
 

 
 

 
 

CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES O DE APOYO A LA GESTIÓN 
  

 

Contrato No. 2022-034 No. Proceso: CD-PMS-034-2022 

Contratista: HASBLEIDY TATIANA RESTREPO ROJAS  
Cédula o NIT: 1.094.920.988 de Sogamoso. 
Cuenta: 2.1.2.02.02.009.31.05-0100 

Plazo: Tres (03) meses 

Este documento contiene las cláusulas pactadas entre las partes y que no se encuentran 
consignadas dentro de los formularios de la plataforma SECOP II. 

 
Advertencia preliminar: Tanto los funcionarios de la Personería Municipal, como el contratista declaran que 
obran bajo la certidumbre y conocimiento de que todos los documentos que surjan de la celebración, 
legalización o ejecución del contrato, sin importar que hayan sido acordados o formalizados por medios 
electrónicos o por medios físicos deben ser incorporados mediante los formularios que dispone el SECOP II 
y en su defecto mediante anexos o adjuntos. Por lo tanto, es de común entendimiento que esta plataforma 
electrónica contiene el expediente contractual, tanto para asuntos administrativos, como para revisión de los 
ciudadanos y de las autoridades de control.   

 
CONSIDERACIONES:  

 

1.- Que la Personería de Sogamoso, certificó que no existe dentro de la planta un funcionario que se pueda 
encargar de dichas actividades, por lo que se hace necesario contratarlas mediante prestación de servicios.  
 
2.- Que el Artículo 2.2.1.2.1.4.9. Del Decreto 1082 de 2015, establece que: “(…) los servicios profesionales y 
de apoyo a la gestión corresponden a aquellos de naturaleza intelectual diferentes a los de consultoría que 
se derivan del cumplimiento de las funciones de la entidad estatal, así como los relacionados con actividades 
operativas, logísticas, o asistenciales. (…)”  
 
3.- Que el Artículo 2.2.1.2.1.4.9. Ibidem, preceptúa que: “(…) la entidad estatal puede contratar bajo la 
modalidad de contratación directa la prestación de servicios profesionales y de apoyo a la gestión con la 
persona natural o jurídica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la 
entidad estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el área de que se trate. En 
este caso, no es necesario que la entidad estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el 
ordenador del gasto debe dejar constancia escrita. (…)”  
 
4- Que LA PERSONERÍA DE SOGAMOSO deja expresa constancia de la idoneidad y experiencia que ha 
acreditado documentalmente el CONTRATISTA para ejecutar en debida forma el objeto contractual, lo cual 
se encuentra acreditado en su hoja de vida.  
 
5.- Que el LA PERSONERIA DE SOGAMOSO elaboró los respectivos estudios previos.  
 
6.- Que el Proceso de Contratación se encuentra incluido en el Plan Anual de Adquisiciones. 
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7.-Que se cuenta con certificado de disponibilidad presupuestal de la vigencia fiscal de 2022 para atender 
este gasto. Así las cosas, el contrato se regirá por las siguientes:  
 
 
 

 
CLÁUSULAS: 

 

1) Objeto: 
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN ACTIVIDADES RELACIONADAS CON 
ACCIONES CONSTITUCIONALES, ATENCION AL USUARIO, APOYO A VICTIMAS EN LA 
PERSONERIA MUNICIPAL DE SOGAMOSO. 

2) Plazo: TRES (03) meses, que se cuentan desde la suscripción del acta de inicio. 

3) Obligaciones 
generales : 

1) Dar cumplimiento a los derechos y deberes consagrados en el artículo 5° de la Ley 
80 de 1993. 
 
2)Previo a la ejecución del contrato, suscribir acta de inicio con el supervisor designado 
y radicar el documento original en la Dirección de Contratación de la Personería de 
Sogamoso a los tres (3) días calendario siguientes para efectos de publicación y reporte 
a entes de control.  
 
3)Ejecutar y cumplir el objeto del contrato, de acuerdo con lo estipulado en los estudios 
y cláusulas del contrato.  
 
4)Elaborar y entregar de manera oportuna y en el lugar indicado, los informes 
solicitados por el supervisor. 
 
5)Obrar con diligencia y cuidado necesario en los asuntos que le designe el supervisor 
del contrato.  
 
6)Seguir las indicaciones que el supervisor del contrato realice por escrito.  
 
7)Obrar con lealtad y buena fe en cada una de las etapas contractuales, evitando 
dilataciones y entrabamiento. 
 
8)Presentar los certificados de pago de aportes al sistema general de seguridad social 
y de parafiscales de conformidad a la normatividad vigente, incluido el pago de aportes 
a ARL para lo cual el contratista deberá realizar la afiliación de manera directa ante la 
administradora de riesgos laborales de su preferencia. 
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9)Mantener la reserva sobre la información que le sea suministrada para el desarrollo 
del objeto del contrato.  
 
10)El CONTRATISTA debe custodiar y a la terminación del presente contrato devolver 
los insumos, suministros, herramientas, dotación, implementación inventarios y/o 
materiales que sean puestos a su disposición para la prestación del servicio objeto de 
este contrato.  
 
11)CONFIDENCIALIDAD: El Contratista debe guardar y mantener reserva de toda la 
información que sea de propiedad de la Personería Municipal de Sogamoso o conozca 
en el desarrollo del contrato, en especial cuando se trate de información sujeta a reserva 
legal. Igualmente, el Contratista está obligado a entregar todos los documentos, 
correspondencia, publicaciones, útiles y demás bines de propiedad de la Personería de 
Sogamoso relacionados con el objeto del presente contrato y aquellos que contengan 
información confidencial. En consecuencia, el Contratista se obliga a:  
1. Proteger la información confidencial que la PERSONERÍA MUNICIPAL DE 
SOGAMOSO comparta o suministre; 
2. No dar a conocer a terceros la información confidencial, sensible, critica, reservada 
o calificada a terceros, que puedan perjudicar a la PERSONERÍA MUNICIPAL DE 
SOGAMOSO:  
3. No dar a la información confidencial un uso distinto para el cual fue compartida o 
suministrada, salvo previa autorización por escrito de la PERSONERÍA MUNICIPAL DE 
SOGAMOSO;  
4. No podrá realizar la intercepción de la red de transmisión de datos en concordancia 
con la ley 1273 de 2009;  
5.INDEMNIZACION; El Contratista se obliga a resarcir los perjuicios, por daño 
emergente y lucro cesante que llegare a ocasionar la revelación. divulgación o 
utilización de la información de manera distinta al objeto del presente contrato, ya sea 
mera negligencia o de forma dolosa. 

4) Obligaciones 
específicas: 

EL CONTRATISTA se obliga a cumplir además de las obligaciones inherentes a la naturaleza del 
presente contrato y las derivadas de las disposiciones legales vigentes que regulan su actividad, 
las siguientes:  
1) Realizar actividades de atención y orientación jurídica al ciudadano, de acuerdo a las condiciones que 
se establezcan, clasificando jurídicamente las solicitudes y/o quejas. 
2) Proyectar las acciones constitucionales, judiciales y los documentos que se estimen necesarios para la 
protección de los derechos de los ciudadanos. 
3) Contestar oportunamente las acciones de tutela y demás acciones constitucionales en las cuales la 
Personería de Sogamoso intervenga. 
4) Recepcionar, tramitar y dar seguimiento a todos los requerimientos relacionados a población víctima de 
competencia de la personería municipal. 
5). Apoyar en los asuntos referentes al tema de población victima que maneje la personería de Sogamoso. 
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6). Brindar acompañamiento jurídico a la población víctima del conflicto armado residente en la ciudad de 
Sogamoso y dar cumplimiento a las disposiciones legales previstas en la ley 1448 de 2011 asignadas al 
Ministerio Público. 
7).  Apoyar la recepción de las declaraciones de la población víctima del conflicto armado en la Personería 
Municipal.  
8). Brindar acompañamiento jurídico y adelantar las acciones necesarias para la protección de sus derechos a 
la población victima residente en la ciudad de Sogamoso. 
9).  Entregar trimestralmente y al finalizar el contrato y para la liquidación del mismo al supervisor del contrato 
los documentos y archivos generados en cumplimiento de sus obligaciones debidamente inventariados 
conforme a las normas y procedimientos que establezca el Archivo General de la Nación. 
10. Presentar mensualmente informe de las actividades desarrolladas y/o cuando sean requeridos.  
11.  Cumplir con las directrices dadas por el Personero Municipal de Sogamoso y el supervisor del contrato. 
12. Las demás que sean asignadas inherentes al objeto contractual. 
 

5) Requisitos y 
forma de pago: 

Son requisitos de perfeccionamiento:  
(a) El acuerdo de voluntades reflejado en la firma del contrato y firma del acta de inicio;  
Son requisitos para la ejecución del contrato:  
(a) La existencia del Certificado de Disponibilidad Presupuestal,  
(b) La Aprobación de Garantías, si las hubiere,  
(c) El Registro presupuestal,  
(d) La acreditación de estar al día en el pago de los aportes al sistema integral de 
seguridad social integral en salud. Lo anterior en virtud a lo consagrado en los artículos 
39 y 41 de la ley 80 de 1993, Articulo 23 de la ley 1150 de 2007 y Articulo 2.2.1.1.2.3.1 
del Decreto 1082 de 2015, Decreto 1273 de 2018 del 23 julio 2018 
(e) Pago de la estampillas conforme el estatuto de rentas municipal y que liquide la 
secretaria de Hacienda Municipal de Sogamoso, así; un dos por ciento (2%) estampilla 
PROCULTURA al perfeccionamiento del mismo, y  el tres por ciento (3%) estampilla 
ADULTO MAYOR será liquidado de forma gradual en cada uno de los pagos 
correspondientes a la vigencia.  
(f) El registro del contrato a riesgos profesionales. 
 

El valor del presente contrato corresponde a la suma de SIETE  MILLONES OCHOCIENTOS MIL 
PESOS ($7.800.000) M/CTE, La personería municipal pagará al CONTRATISTA el valor del 
presente contrato mediante TRES (03) MENSUALIDADES VENCIDAS las cuales serán pagados 
de la siguiente manera TRES PAGOS MENSUALES por un valor de DOS MILLONES 
SEISCIENTOS MIL PESOS MONEDA CORRIENTE ($2.600.000)M/CTE CADA UNO  previa 
presentación del informe respectivo por parte del CONTRATISTA, expedición del certificado de 
cumplimiento y/o recibo a satisfacción por parte del supervisor. 
 
PARÁGRAFO I. Para tramitar cualquiera de los pagos, el CONTRATISTA deberá 
acreditar constancia de pago al Sistema General de Seguridad Social en Salud, Pensión 
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y Riesgos Profesionales, además de parafiscales cuando a ello haya lugar de 
conformidad con la normatividad vigente. Conforme Decreto 1273 del 2018 por el cual 
se modifica el artículo 2.2.1.1.1.7 “El pago de las cotizaciones al Sistema de Seguridad 
Social Integral de los trabajadores independientes se efectuará mes vencido, por 
periodos mensuales, a través de la planilla de Integrada de Liquidación de Aportes….”, 
se adiciona el Título 7 a la Parte 2 del Libro 3 del Decreto 780 de 2016, Único 
Reglamentario del Sector Salud y Protección Social, en relación al pago y retención de 
aportes al Sistema de Seguridad Integral y Parafiscales de los trabajadores 
independientes y modifica los artículos 2.2.4.2.2.13 y 2.2.4.2.2.15 del Decreto 1072 de 
2015, Único Reglamentario del Sector Trabajo. Y Resolución 3559 de 2018.  
PARÁGRAFO II.- Para tramitar el último pago, el CONTRATISTA deberá aportar, 
además del informe correspondiente al último periodo, certificado de cumplimiento y/o 
recibo a satisfacción expedido por el supervisor, acta de terminación y/o de liquidación, 
acta de entrega de archivo y de bienes, y un informe detallado de los requerimientos, 
peticiones y proceso asignados, en donde se deje constancia del estado actual y del 
ultimo tramite realizado a cada uno de ellos, con sus respectivos soportes. Los 
documentos deben ser entregados debidamente legajados, foliados y marcados. 

6) Cláusulas 
excepcionales: 

Se entienden incorporadas al presente contrato las Cláusulas de caducidad, 
terminación, modificación e interpretación unilaterales, previstas en los artículos 15, 16, 
17 y 18 de la Ley 80 de 1993, con las respectivas consecuencias legales y económicas 
que de ellas se derivan.  

7) Clausula: .-
normas 
aplicables, 
responsabilidad y 
ausencia de 
relación laboral : 

Este contrato se rige por las disposiciones contenidas en la Ley 80 de 1.993; por el 
literal h) numeral 4 del artículo 2 de la Ley 1150 de 2007 y normas reglamentarias y 
concordantes. EL CONTRATISTA con ocasión de la celebración y ejecución del 
presente asume las responsabilidades que en materia civil, disciplinaria, fiscal y penal 
determinan las normas vigentes frente a las acciones u omisiones que le sean 
imputables y que le causen daño a la PERSONERÍA MUNICIPAL DE SOGAMOSO a 
los particulares.  
 
El presente contrato no genera obligaciones de naturaleza laboral entre las partes.  

8) Clausula: - 
indemnidad: 

El contratista se obliga a indemnizar a la Personería de Sogamoso con ocasión de la 
violación o el incumplimiento de las obligaciones previstas en el presente contrato. El 
contratista se obliga a mantener indemne a la Entidad Estatal Contratante de cualquier 
daño o perjuicio originado en reclamaciones de terceros que tengan como causa sus 
actuaciones hasta por el monto del daño o perjuicio causado y hasta por el valor del 
presente contrato.  
 
El contratista mantendrá indemne a la Entidad Estatal Contratante por cualquier 
obligación de carácter laboral o relacionado que se originen en el incumplimiento de las 
obligaciones laborales que el contratista asume frente al personal, subordinados o 
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terceros que se vinculen a la ejecución de las obligaciones derivadas del presente 
Contrato. 
 

9) Causales de 
Terminación: 

La Personería de Sogamoso puede terminar, modificar y/o interpretar unilateralmente 
el contrato, de acuerdo con los artículos 15 a 17 de la Ley 80 de 1993, cuando lo 
considere necesario para que el contratista cumpla con el objeto del presente contrato. 

10) Multas: 

Las partes de común acuerdo establecen que, en caso injustificado de incumplimiento 
de las obligaciones por parte del contratista, a este se le impondrá una multa 
equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del contrato, sin que éstas 
sobrepasen del 100% del valor total del mismo. El procedimiento de imposición es el 
establecido en el Artículo 86 de la ley 1474 de 2011. 

11) Caso fortuito 
y fuerza mayor:   

Las partes quedan exoneradas de responsabilidad por el incumplimiento de cualquiera 
de sus obligaciones o por la demora en la satisfacción de cualquiera de las prestaciones 
a su cargo derivadas del presente contrato, cuando el incumplimiento sea resultado o 
consecuencia de la ocurrencia de un evento de fuerza mayor y caso fortuito 
debidamente invocadas y constatadas de acuerdo con la ley y la jurisprudencia 
colombiana. 

12) Caducidad:  
La caducidad, de acuerdo con las disposiciones y procedimientos legamente 
establecidos, puede ser declarada por la Personería de Sogamoso cuando exista un 
incumplimiento grave que afecte la ejecución del presente Contrato. 

13) Clausula 
penal:  

Si se llegare a suceder el evento de incumplimiento total de las obligaciones a cargo de 
LA PERSONERÍA o de EL CONTRATISTA, deberá pagar a título de cláusula penal 
pecuniaria, la parte que incumplió, el valor correspondiente al diez (10%) del valor total 
del contrato. El procedimiento de imposición es el establecido en el Artículo 86 de la ley 
1474 de 2011. El valor pactado de la presente cláusula penal es el de la estimación 
anticipada de perjuicios, no obstante, la presente cláusula no impide el cobro de todos 
los perjuicios adicionales que se causen sobre el citado valor. Este valor puede ser 
compensado con los montos que la Personería de Sogamoso adeude al Contratista con 
ocasión de la ejecución del presente contrato, de conformidad con las reglas del Código 
Civil. 

14) Supervisión: 

La Personería ejercerá la Supervisión del contrato por intermedio de KELLY JOHANA 
FALLA LEIVA, identificado con cédula de ciudadanía número 1.006.523.269, Cargo: 
Personera Delegada de Sogamoso, quien velara por los intereses del mismo y tendrá 
las funciones que por índole y naturaleza del presente contrato le sean propias además 
atenderá al cumplimiento del principio de responsabilidad consagrado en el Artículo 26 
de la ley 80 de 1993 y Articulo 83 de la ley 1474 de 2011. PARÁGRAFO: En caso que 
el titular del cargo sea sustituido, la supervisión será asumida por su reemplazo y debe 
formalizarse a través del formato “ACTA DE ENTREGA DE SUPERVISIÓN”. 

15) Juramento y 
cesión: 

El contratista no puede ceder parcial ni totalmente sus obligaciones o derechos 
derivados del presente contrato sin la autorización previa, expresa y escrita de la 
Personería de Sogamoso, si el contratista es objeto de fusión, escisión o cambio de 
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control la Personería de Sogamoso está facultada para conocer las condiciones de esa 
operación. En consecuencia, el contratista se obliga a informar oportunamente a la 
entidad contratante de la misma y solicitar su consentimiento. Si la operación pone en 
riesgo el cumplimiento del contrato, la Entidad Estatal podrá exigir al Contratista, sus 
socios o accionistas una garantía adicional a la prevista en la cláusula 17 del presente 
Contrato. Si el contratista, sus socios o accionistas no entregan esta garantía adicional, 
la Entidad Estatal contratante podrá oponerse ante la autoridad correspondiente a la 
operación de fusión o escisión empresarial o cambio de control. 

16) cumplimiento 
de obligaciones 
de sistema de 
seguridad social: 

El CONTRATISTA dará estricto cumplimiento a la obligación de afiliarse al Sistema de 
Seguridad Social Integral, es decir, pensión, salud y riesgos laborales, conforme a lo 
previsto en el artículo 282 de la Ley 100 de 1993, Ley 789 de 2002, Ley 828 de 2003 y 
artículo 23 de la Ley 1150 de 2007, acreditando que se encuentran al día en el pago de 
dichos aportes. 

17) Requisito de 
perfeccionamient
o: 

El presente contrato se entiende perfeccionado con la aceptación recíproca de las 
partes por medio electrónico dentro de la plataforma SECOP II.  

 
18) Garantía: 

De conformidad con lo consignado en los estudios y documentos previos, atendiendo 
lo establecido el artículo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto No. 1082 de 2015, para el presente 
contrato no se exigen garantías. 

19) Solución de 
controversias:  

Las controversias o diferencias que surjan entre el contratista y la Entidad Estatal 
Contratante con ocasión de la firma, ejecución, interpretación, prórroga o terminación 
del contrato, así como de cualquier otro asunto relacionado con el presente contrato, 
serán sometidas a la revisión de las partes para buscar un arreglo directo, en un término 
no mayor a cinco (5) días hábiles a partir de la fecha en que cualquiera de las partes 
comunique por escrito a la otra la existencia de una diferencia. Las controversias que 
no puedan ser resueltas de forma directa entre las partes, se resolverán empleado la 
siguiente opción: Conciliación: Cuando la controversia no pueda arreglarse de manera 
directa debe someterse a un procedimiento de conciliación prejudicial de que trata la 
ley 640 de 2001, ley 446 de 1998, ley 23 de 1991, decreto 1818 de 1998 ley 1285 de 
2009, Dto. 1716 de 2009 y ley 1437 de 2011, en este caso ante la Procuraduría 
Delegada ante la jurisdicción de lo contencioso administrativo. 

20) Requisitos de 
ejecución:  

Para ejecutar el presente contrato, se requiere de la suscripción electrónica del acta de 
inicio, previo el cumplimiento de los siguientes requisitos: 
1) El CONTRATISTA debe acreditar ante el SUPERVISOR el pago de aportes a la 
Seguridad Social integral (Salud, Pensión y afiliación al sistema general de riesgos 
laborales) 
2) El CONTRATISTA debe acreditar ante el SUPERVISOR el pago estampilla pro-
cultura. 
3) La Personería de Sogamoso a través de la Secretaría de Hacienda del municipio 
diligenciará electrónicamente el Registro Presupuestal. 
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21) Liquidación: 
 
 

De conformidad con lo establecido en el inciso final del artículo 217 del Decreto 0019 
de 2.012, el presente contrato no será objeto de liquidación.  

22) Documentos 
integrantes del 
contrato: 

Los documentos que a continuación se relacionan, se consideran para todos los efectos 
parte integrante del presente: 
a) Disponibilidad presupuestal  
b) Estudio Previo. 
c)  Registro presupuestal.  
d) El Formato Único de Hoja de vida de (el) (la) CONTRATISTA y sus soportes. 
e) Las certificaciones de idoneidad de (el) (la) CONTRATISTA y de insuficiencia.  
f) La propuesta de (el) (la) CONTRATISTA en la parte en que no sea incompatible con 
el presente contrato. 
g) Las actas que mediante la ejecución del Contrato se redacten y firmen por las partes.  
h) Todos los demás documentos relativos al mismo y correspondencia que se produzca 
entre las partes.  

23) 
Confidencialidad 

En caso de que exista información sujeta a alguna reserva legal, las partes deben 
mantener la confidencialidad de esta información. Para ello, debe comunicar a la otra 
parte que la información suministrada tiene el carácter de confidencial. 

 

Este documento se entiende aceptado y firmado por las partes por el solo hecho de su 

adjunción y aceptación en la plataforma SECOP II, de conformidad con las reglas e 

instructivos que la regulan.  

 

 

 

 

 


