No. Cetlificacidén

1641-22

E! Director de Administracién de! Talento Humano
de la Secretaria de la Funcién POblica

Que, recibida la solicitud de cerfificacion de inexistencia e in
oficio de fecha 06 de enero de 2022 y suscrita por el doctor
Despacho de la Secretaria de Salud, la Direccién de Administ
redlizar el estudio de la Planta de personal en los términos del

gue dispone:

suficiencia de persenal radicada bagjo
GILBERTO ALVAREZ URIBE Secretario de
racion del Talento Humano procedié g
Decreto 1068 del 26 de mayo de 2015

Arficulo 2.8.4.4.5 Los conirafos de prestacién de servicios con personas naturales o jurdicas, sdlo se podrdn
celebrar cuando no exista persanal de plania con capacidad para reglizar fas actividades que se confratardn.

Je entiende que no ex iste personal de planta en ef respectiva org

anismo, enfidad, ente publice o persona

juridica, es imposible atender la actividad con personal de planto, porque de acuerdo con los manuales

especificos, no existe personal que pueda desarolior o acfividad para |
del servicio, o cuando el desarolio de la actividad requiere un gl
contratacién del servicio, o cuando aun existiendo personal en la pla

& cual se requiere contratar la prestacion
rado de especializacion que implica la
nta, éste no sea suficiente, la inexistencia

de personal suficienfe deberd acreditarse por el jefe del respectivo organismo.

Tampoco se podran celebrar estos contratos cuando existan rel
ol del confrato que se pretende suscribir, salvo aulorizacion
enfidad contratanite. Esta autorizacién estarg precedida de la

necesidades técnicas de las confrataciones a realizar’,

cciones confractuales vigentes con objeto igual
expresa def jefe del respectivo érgano, enfe o
susteritacién sobre las especiales caraciersticas ¥

Nota. Arficulo 3 del Decreto 1737 de 1998 modificado por el articuio 1 del Decreto 2209 del 29 de ocfubre de 1998,

Que el contrato a suscribir contiene Ia siguiente informacién:

NECESIDAD - OBJETO DEL CONTRATO

FORMACION ACADEMICA

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES
ESPECIALIZADOS EN LOS PROCESOS,
PROCEDIMIENTOS Y ACTIVIDADES DE INSPECCION,
VIGILANCIA Y CONTROL INHERENTES AL SISTEMA
OBLIGATORIO DE GARANTIA DE CALIDAD FE
INVESTIGACION POR PRESUNTAS IRREGULARIDADES
EN LA PRESTACION DEL SERVICIO DE SALUD A LOS
PRESTADORES DE SERVICIOS DE SALUD EN FEL
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA.

Profesional en:

Area del Conocimiento: Ciencias de la
salud.
del Conocimiento:

Nocleo Basico

Medicina.

Especializado en: Gerencia y Auditoria de
la Calidad En Salud

Tiempe de la experiencia (en meses): De
17 @ 22 meses.
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CERTIFICA

Que revisada la Planta Global de Personal del Sector Central y los Manuales Especificos de
Funciones de los Cargos de la Administracion Publica Departamental, adoptados mediante |os
Decretos 437 del 25 de sepliembre de 2020, 003 de2l 04 de enero de 2021 y 099 del 24 de marzo de
2021, la Resolucion Numerc 012 del 04 de enero de 2021, se establecié gue dentro de la Secretaria
de Solud existe el cargo de Profesional Especidlizade. Sin embargo, de acuerdo con lo certificado
por el ordenador del gosto en la solicitug wno es posible atender lo necesidad del servicio con el personal
de planta asignade en lo actuadlidad a ia mencionada dependencia, y que el sjercicio de las actividades u
obligaciones  confratar no es de cardcfer permanenten; NO axistiende, por tanto, funcionarios suficientes
en la planta de personal con las funciones del objetc del conirato.

El presente certificado de inexistencia o insuficiencia de personal de planta es vdlido Gnica y.
exclusivamente para framitar o suscribir un (1) contrate de prestacion de servicios profesionafes o de
apoyo a la gestion.

El presente cedificado de inexistencia o insuficiencia de persondl de planta tiene una vigencia de 3
(ires) meses g partlr de su fecha de expedicién.

Se explde en Bogotd D.C. alos (07 enero de 2022,

v}

FREDDY ORLANDO BALLESTER-;S VELOSA
Director de Administracién del Talento Humano

Revisd: Diana Milena Marlinez Relddn.
Prayectd: Joime Daniel Bachiler 0higd. /49
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