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Instrucciones Especiales 

1. Este es un documento público y es requisito presentarlo pera los 

siguientes casos: 
-Celebrar contratos con cualquier entidad pública. 
- Ingresar e la carrera admInIstratIva 
- Tomar posesión de cargos públicos. 
- Obtener grado de profesional en cualquier centro docente de 
educación superior 

2. 
En caso de convocatoria de reservas, de llamamiento especial o 
de movilización, debe efectuar presentación Inmediata en la 
unidad militar mas cercana al lugar de su residencia para 
recibir Instrucciones al respecto. 
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FECHA DE GRADO SECUNDARIA 
	

MEDIA 
MES 12 	AÑO 2005 lo I x lo. 1 7o. 1 3o. 14o. 15o. 60. 1 7o. 180. 1 9o. 

GRADUADO 
NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TÍTULO OBTENIDO 

2015 12 

EDUCACIÓN BÁSICA Y MEDIA 
MARQUE CON UNA X EL ÚLTIMO GRADO APROBADO (LOS GRADOS DE lo. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o. A 110. DE EDUCACIÓN BÁSICA SECUNDARIA Y MEDIA) 

EDUCACIÓN BÁSICA TITULO OBTENIDO: Bachflier Académico 
PRIMARIA 

EDUCACIÓN SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO) 

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLÓGICO, EN MODALIDAD ACADÉMICA ESCRIBA: 
TC (TÉCNICA), 	TI. (TECNOLÓGICA), 	TE (TECNOLÓGICA ESPECIALIZADA), UN (UNIVERSITARIA), 
ES (ESPECIALIZACIÓN), MG (MAESTRÍA O MAGSTER), DOC (DOCTORADO O PHD), 

RELACIONE AL FRENTE EL NÚMERO DE LA TABLETA PROFESIONAL (SI ÉSTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY). 

MODALIDAD ACADÉMICA 

UN 

No.SEMESTRES APROBADOS 

10 ARTES ESCENICAS 

No. DE TARJETA PROFESIONAL 
TERMINACIÓN 

Esta copia ha sido irnpresa po el servidor público y puede contener información no validada. 

MES AÑO 

Hoja de vida del funcionario 
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FORMATO ÚNICO 

HOJA DE VIDA 
Persona Natural 

(Leyes 190 de 1995. 489 y 443 de 1998) 

ENTIDAD RECEPTORA 

 

El servicio público 
es de todos 	P 11 tic 

   

   

    

     

DATOS PERSONALES 

PRIMER APELLIDO 

PEREZ 
SEGUNDO APELLIDO ( O DE CASADA) 

PORTELA 

NOMBRES 

FERNAN ANDRÉS 

DOCUMENTO DE IDENTIFICACIÓN 

C.0 	' 	C.E 	 PAS No. 1026254168 

SEXO 	 NACIONALIDAD 

F 	M 	COI. , 	EXTRANJERO 

PAÍS  

LIBRETA MILITAR 

PRIMERA CLASE SEGUNDA CLASE .. 	 NÚMERO 1026254168 DM 51 

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO 

FECHA 	 DÍA 08 

PAÍS 	 Colombia 
DEPTO 	 Bogotá D.0 
MUNICIPIO 	BOGOTÁ 

MES 07 AÑO 1986 

DIRECCIÓN DE CORRESPONDENCIA 

Cr 4 15-46 apto 201 
PAIS 	 Colombia 

MUNICIPIO 	 TOCANCIPÁ 
TELÉFONO 	 3133085904 

DEPTO 	Cundlnamarca 

EMAIL 	MmanzeidallaMobrai1ccim 

Esta copa ha sido impresa por el servidor público y puede contener información no saldada. 

EIACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLÓGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL. 

EMPLEO ACTUAL O CONTRATO VIGENTE 

EMPRESA O ENTIDAD 

Centro Cultural Sacad 
PÚBLICA 

X 
PRIVADA PAÍS 

Colombia 

DEPARTAMENTO 

Com:Enamora, 
MUNICIPIO 

FUNZA 

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

TELÉFONOS FECHA DE INGRESO 

DÍA OS 	 MES 02 	y/ 	AÑO 2021 
FECHA DE RETIRO 

DÍA 30 	 MES 1.1 	 AÑO 2021 

CARGO O CONTRATO ACTUAL 

DOCENTE ARFA DE DANZA PRESTACION DE SERVICIOS 
PROFESIONALES 

DEPENDENCIA DIRECCIÓN 

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR 

EMPRESA O ENTIDAD 

Centro Cultural Bacatá 
PÚBLICA 

x 
PRIVADA PAÍS 

Colombia 

DEPARTAMENTO 

Cundinamarca 
MUNICIPIO 

FUNZA 
CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

TELÉFONOS FECHA DE INGRESO 
DÍA 17 	MES 0. 	 AÑO 2020 

FECHA DE RETIRO 

DÍA OS 	 MES 12 	 AÑO 2020 

CARGO O CONTRATO 

Docente área de danza PRESTACIÓN DE SERVICIOS 
PROFESIONALES 

DEPENDENCIA 

Cultura 
DIRECCIÓN 

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR 

EMPRESA O ENTIDAD 
Ax a's.1,a rrun,c,pokle S00^.:,  

PÚBLICA 
o 

PRIVADA PAÍS 

Colombia 

DEPARTAMENTO 
( 	'a Ta 

MUNICIPIO 
SOPO 

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

akaidegsopo-cundinamarca-gov.ico 
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Hoja de vida del funcionario https://servidorpublico.sigep.gov.co/servlet/ChcckSecurity/JSP/sse  sl/s 

TELÉFONOS 

5876644 

FECHA DE INGRESO 

DÍA 18 	 MES 02 	 AÑO 2019 

FECHA DE RETIRO 

DÍA 05 	 MES 12 	 AÑO 2019 

CARGO O CONTRATO 

Cultura Contrato de prestación de servicios. 

DEPENDENCIA 

Cultura 

DIRECCIÓN 

C 3 NO 2 45 

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR 

EMPRESA O ENTIDAD 

Centro Cultural Bacatá 

PÚBLICA 

X 

PRIVADA PAÍS 

Colombia 

DEPARTAMENTO 

Cundinamarca 

MUNICIPIO 

FUNZA 

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

centroculturalbacataDfunza-cundinamarca.gov.co  

TELÉFONOS 

6221015 

FECHA DE INGRESO 

DÍA 14 	 MES 02 	P" 	AÑO 2019 

FECHA DE RETIRO 

DÍA 30 	 MES 11 	 AÑO 2019 

CARGO O CONTRATO 

Cultura Contrato de prestación de servicios. 

DEPENDENCIA 

Cultura 

DIRECCIÓN 

C 13 No 12 55 

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR 

EMPRESA O ENTIDAD 

Centre, C.1,t..•a. Bar.ato 

PÚBLICA 

X 

PRIVADA PAÍS 

Colombia 

DEPARTAMENTO 

Cundinamarca 

MUNICIPIO 

PUNZA 

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

centroCulturatbacatatafunza-cundinamarca.gov.co  

TELÉFONOS 

8221015 

FECHA DE INGRESO 

DÍA 10 	 MES 08 	 AÑO 2018 

FECHA DE RETIRO 

DÍA 10 	 MES 12 	 AÑO 2018 

CARGO O CONTRATO 

Cultura Contrato de prestación de servicios. 

DEPENDENCIA 

Cultura 

DIRECCIÓN 

C 13 No 12 55 

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR 

EMPRESA O ENTIDAD 

Alcaldía municipal de Sopó 

PÚBLICA 

X 

PRIVADA PAÍS 

Colombia 

DEPARTAMENTO 

Cund'ramarra 

MUNICIPIO 

SOPÓ 

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

alcaldialsopo-cundinamarta-gov.co 

TELÉFONOS 

5876644 

FECHA DE INGRESO 

DÍA 12 	 MES 02 	 AÑO 2018 

FECHA DE RETIRO 

DÍA 13 	 MES 12 	 AÑO 2018 

CARGO O CONTRATO 

Cultura Contrato de prestación de servicios. 

DEPENDENCIA 

Cultura 

DIRECCIÓN 

C 3 No 2 45 

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR 

EMPRESA O ENTIDAD 

Centro Cultural Bacatá 

PÚBLICA 

X 

PRIVADA PAÍS 

Colombia 

DEPARTAMENTO 

Cundria 

MUNICIPIO 

1-UNZA 

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

centroculturalbacataDfunza-cundinamarca.gov.co  

8221015 

FECHA DE INGRESO 

DÍA J1 	 MES C2 	 AÑO 2018 

FECHA DE RETIRO 

DÍA 30 	 MES 06 	 AÑO 2018 

CARGO O CONTRATO 

Cultura Contrato de prestación de servicios. 

DEPENDENCIA 

c, ,t:;, a 

DIRECCIÓN 

C 13 No 12 55 

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR 

EMPRESA O ENTIDAD 

Centro Cultural Bacará 

PÚBLICA 

X 

PRIVADA PAÍS 

Colombia 

DEPARTAMENTO 

CuncInamarca 

• MUNICIPIO 

Ft,NZA 

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

centrocuturatacataelbriza-cuntanamarca.gov.co  

TEIAFONOS 

8221015 

FECHA DE INGRESO 

DIA 14 	 MES 03 	 AÑO 2017 

FECHA DE RETIRO 

DÍA 29 	 MIES 12 	 AÑO 2017 

CARGO O CONTRATO 

Cultura Contrato de prestación de servicios. 

DEPENDENCIA 

,..:,:,,, 

DIRECCIÓN 

C 13 No 12 55 

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR 

EMPRESA O ENTIDAD 

Alcaldía municipal de Sopó Colombia 

PÚBLICA 

X 

PRIVADA PAÍS 

DEPARTAMENTO 

Cunctinamarra 

MUNICIPIO 

SOPÓ 

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

alcaldlaglsopo-cundInammta-gov.co 

TELÉFONOS 

5876644 

FECHA DE INGRESO 

DÍA 13 	V. 	MES 02 	 AÑO 2017 

FECHA DE RETIRO 

DÍA 13 	 MES 12 	 AÑO 2017 

CARGO O CONTRATO 

Cultura Contrato de prestación de seMcbs. 

DEPENDENCIA 

Cultura 

DIRECCIÓN 

C 3 No 2 45 

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR 

EMPRESA O ENTIDAD 

Alcaide municipal de Sopó X 

PÚBLICA PRIVADA PAÍS 

Colombia 

DEPARTAMENTO 

Cundlnamarca 

INNIQPIO 

SOPÓ 

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

alcaldaDsopo-rundinamarca-pov.co 

TELÉFONOS 

5876644 

,..."' 	FECHA DE INGRESO 

DÍA 02 	r" 	MES 03 	 AÑO 2016 

FECHA DE RETIRO 

DÍA 14 	 MES 12 	 AÑO 2016 

CARGO O CONTRATO 

Cultura Contrato de prestación de servicios. 

DEPENDENCIA 

Cultura 

DIRECCIÓN 

C 3 No 2 45 

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR 

EMPRESA O ENTIDAD 

Alcaidia municipal de Sopó X 

PÚBLICA PRIVADA PAÍS 

Colombia 

DEPARTAMENTO 

CunclIramarca 

MUNICIPIO 

SOPÓ 

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

akaldiaOsopo-cundinamarcagov.co 

TELÉFONOS 

5876644 

FECHA DE INGRESO 

DÍA 02 	,-`MES 02 	 AÑO 2015 

FECHA DE RETIRO 

DÍA 03 	 MES 12 	 AÑO 2015 

CARGO O CONTRATO 

Cultura Contrato de prestación de servicios. 

DEPENDENCIA 

Cultura 

DIRECCIÓN 

C 3 No 2 45 
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OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/0 CONTRATOS 

ERTIFICO QUE LA INFORMACIÓN AQUI SSUM

~

INIS RADA HA SIDO CONSTATADIFNTE DOCUM 

Ciud 	
O

BRE Y ro 

LÍNEA GRATUITA DE ATENCIÓN AL CUENTE No. 018000917770 PÁGINA WEB: www.dafp.gov.co  

O DE CO 
a  

inform Esta copia ha sido imp sa po el se 	r lidada. 

PRESENTADOS COMO SOPORTE. 

MANIFIESTO BALO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI C) NO 15D M!::. DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABLIDAD E INCOMPATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA 
EJERCER CARGOS EMPLEOS PÚBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS 174 	 SCRY .10 CON LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA. 
PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LO 	 ANC 	EN 	NT FORMATO ÚNICO DE HOJA DE VIDA, SON VERACES, (ARTICULO 5o. DE LA LEY 190/95). 
Ciudad y fecha de dagenciamiento 

O CONTRATISTA 

impresa por el servidor público y puede contener información no validada. 

Ata eyelow 
IR R 

Dia h 
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EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR 

EMPRESA O ENTIDAD 
Alcaldía municipal de Sopé  

PÚBLICA PRIVADA PAÍS 
Colombia 

DEPARTAMENTO 
Cundinamarca 

MUNICIPIO 
SOPÓ 

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 
akaldlaDsopo-cundinamarca-gov.co 

TELÉFONOS 
5876644 

FECHA DE INGRESO 
DÍA 16 	ty 	MES 01 	 AÑO 2014 

FECHA DE RETIRO 
DÍA 16 	MES 12 	AÑO 2014 

CARGO O CONTRATO 
Cultura Contrato de prestación de servicios. 

DEPENDENCIA 
Cultura 

DIRECCIÓN 
C 3 No 2 45 

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR 

EMPRESA O ENTIDAD 
Alcalcre municipal de Sopó 

PÚBLICA 
X 

PRIVADA PAÍS 
Colombia 

DEPARTAMENTO 
Cundinamarc.a 

MUNICIPIO 
SOPÓ 

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 
alcaldiaDsopo-cundínamarca•gov.co 

TELÉFONOS 
5876644 

FECHA DE INGRESO 

DÍA 18 v 	MES 02 	AÑO 2013 
FECHA DE RETIRO 

oí* 18 	MES 12 	AÑO 2013 

CARGO O CONTRATO 
Cultura Contrato de prestación de servicios. 

DEPENDENCIA 
Cultura 

DIRECCIÓN 
C 3 No 2 45 

FIRMA DEL SERVIDOR PÚBLICO O CONTRATISTA 

3 de 3 03/12/2021, 11:25 a. m. 



Nombre de la entidad/organismo/institución/persona 
jurídica pública o privada que presten función pública o 
servicios públicos o que administren, celebren contratos y 
ejecuten bienes o recursos públicos/Notarías/Curadurías/ u 
otra donde trabaje 

CENTRO CULTURAL BACATÁ DE FUNZA 

Colombia 

Lugar de sede 

País Municipio FUNZA 

Dirección 

Cargo o función que cumple CONTRATISTA 

Municipio MOSQUERA 

Tipo Número 1026254168 CEDULA DE CIUDADANIA 

País Municipio Departamento Colombia Cundinamarca Bogotá 

Documento de identificación 

Lugar de nacimiento 

Cundinamarca Departamento Colombia 

Lugar de domicilio 

País 

Departamento Cundinamarca 

   

PUBLICACIÓN PROACTIVA DECLARACIÓN DE BIENES Y 
RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERÉS 

(Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019) 

El servicio público 
es de todos 

 

Función 
Pública 

   

Tipo de declaración PERIÓDICO Fecha de publicación 2021-12-03 10:06 

Nombres y apellidos completos 

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido 

FERNAN ANDRES PEREZ PORTELA 

• Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el artículo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona natural y jurídica, pública o privada, que 
presten función pública, que presten servicios públicos respecto de la información directamente relacionada con la prestación 
del servicio público. 

1. DECLARACIÓN JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS 

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuación procedo a publicar y divulgar proactivamente mi 
declaración de bienes y rentas y manifiesto que los únicos bienes y rentas que poseo a la fecha, en forma personal o por 
interpuesta persona, son los que relaciono a continuación. 

1.1. DE INGRESOS, BIENES Y ACREENCIAS 

Los ingresos y rentas que obtuve en el último año gravable fueron: 

Versión 4.2 - Octubre 2021 
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Tengo participación en juntas, consejos o directivos: 	Sí 	No 

e En la actualidad participo como miembro de las siguientes Juntas o Consejos Directivos: 

Nombre entidad o institución Órgano Calidad de miembro País 

CONCEPTO VALOR 

Salarios y demás ingresos laborales $24.989.981,00 

Cesantías e intereses de cesantías 

Gastos de representación 

Arriendos 

Honorarios 

Otros ingresos y rentas 

TOTAL $24.989.981,00 

Las cuentas bancarias de las que soy titular en Colombia y en el exterior son: 

Tipo de cuenta Sede de la cuenta (País) 
Saldo total de la cuenta a diciembre 31 del año 

inmediatamente anterior 

AHORROS Colombia $100.000,00 

Mis bienes patrimoniales son los siguientes: 

Tipo de bien País Departamento Municipio Valor 

Mis acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son: 

Concepto 
	

Saldo 

1.2. PARTICIPACIÓN EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y/0 ASOCIACIONES 

No Tengo participación en corporaciones, sociedades y asociaciones: 	Sí 

A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones: 

Versión 4.2 - Octubre 2021 Página 2 de 5 



Nombre corporación, 
sociedad o asociación 

País Tipo Calidad de socio 

1.3. DECLARACIÓN DE LAS ACTIVIDADES ECONÓMICAS DE CARÁCTER PRIVADO 

Tengo actividades económicas privadas: 	Sí I 	No 

Las actividades económicas de carácter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de 
forma ocasional o permanente son las siguientes: 

Detalle de las actividades 
	

Forma participación 

2. CONFLICTOS DE INTERÉS 

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuación procedo a publicar y divulgar proactivamente el registro 
de la información que puede ser susceptible de generarme un conflicto de interés, así como aquella relacionada con los 
intereses de mi cónyuge o compañero(a) permanente, parientes y socios de hecho o de derecho. 

2.1. INFORMACIÓN DE CÓNYUGE O COMPAÑERO(A) PERMANENTE 

Tengo cónyuge o compañero(a) permanente: 	Sí 	No 

Los intereses personales de mi cónyuge o compañero o compañera permanente son susceptibles de 
generar una posible situación de conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempeño: 

Primer nombre 
	

Segundo nombre 
	

Primer apellido 
	

Segundo apellido 

Tipo documento 
	

Número 

eDescripción del potencial conflicto de interés con su cónyuge o compañero(a) permanente: 

2.2. INFORMACIÓN DE PARIENTES POR CONSANGUINIDAD, AFINIDAD Y CIVIL 

Tengo parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil con 
Intereses personales que son susceptibles de generar una posible situación de conflicto de interés 	Sí 
frente a la labor o actividad que desempeño: 

Versión 4.2 - Octubre 2021 Página 3 de 5 
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Nombre del fideicomiso o 
encargo fiduciario 

País Calidad Valor 

A continuación presento la información de los parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad y 
primero civil que son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempeño. 

De acuerdo con la Ley 2003 de 2019, los congresistas deben registrar sus parientes hasta el segundo grado de 
consanguinidad, segundo de afinidad y primero civil si son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o 
actividad que desempeñan. 

Parentesco Pariente 
Tipo de 

documento de 
identidad 

Documento de 
identidad 

Descripción del potencial conflicto de interés 

2.3. INTERÉS DIRECTO O ACTUACIONES DENTRO DEL AÑO ANTERIOR 

Tuve intereses directos o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de 
junta directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociación, grupo social u organización con 
ánimo o sin ánimo de lucro y esto puede influir en mis decisiones y acciones en el desempeño de mi 
cargo actual: 

Sí 

Dentro del año anterior tuve interés directo o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de junta 
directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociación, grupo social u organización con ánimo o sin ánimo de lucro 
(nacional o extranjera), y a continuación describo cómo puede influir en las decisiones y acciones de mi cargo actual: 

2.4. OTRAS INVERSIONES 

Tengo fideicomisos en Colombia o en el exterior: 	Sí 	No X 

Los fideicomisos y encargos fiduciarios de los cuales soy constituyente o beneficiario en Colombia y en el exterior son: 

ID Tengo inversiones en Colombia o en el exterior: 	Sí 

Las inversiones en bonos, fondos de inversión, fondos de ahorro voluntario y otras que tengo en Colombia y en el exterior son: 

Tipo de inversión 
	

Valor 
	

País 
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2.5. DONACIONES QUE REPRESENTARON REDUCCIONES EN LA DECLARACIÓN DE RENTA 

Realicé donaciones: 	Sí 	No n 

Las donaciones que me representaron reducciones en la declaración de renta del último año gravable son: 

Nombre entidad 
	

Valor 

2.6. POTENCIALES CONFLICTOS DE INTERÉS 

Tengo potenciales conflictos personales de interés: 	Sí 	No X 

Los conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejemplo: 
> Actividades y negocios que realiza o tiene con socio o socios de hecho o de derecho. 
> Establecimientos que posee. 
> Litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales. 
> Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de elección popular. 

Los potenciales conflictos personales de interés que tengo son: 
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LA UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSÉ DE CALDAS 
Con Personería Jurídica reconocida por el Minister lo de Justicia mediante resolución No. 139 de 1959 

en cumplimiento del Decreto Presidencial 0844 de 1999 y la resolucion 1017 de 1996 del ICFES. 

Acta de Grado No. 	
1236 

REGISTRO DE DIPLOMA No. 1236 FOLIO 333 LIBRO 3 

LA SUSCRITA SECRETARIA DE LA FACULTAD DE ARTES ASAB DE LA UNIVERSIDAD DISTRITAL 
FRANCISCO JOSÉ DE CALDAS 

COMPULSA A CONTINUACIÓN EL ACTA DE GRADO DE: 

FERNAN ANDRES PEREZ PORTELA 

En Bogotá, el diez y siete (17) de Diciembre de 2015, se efectuó en el Auditorio de la 
Biblioteca Virgilio Barco, el acto solemne de grado de FERNAN ANDRES PEREZ 
PORTELA, identificado con cédula de ciudadanía No.1.026.254.168 de Bogotá D.C., 
quien terminó sus estudios, de acuerdo al penstim y reglamentos de la Universidad 
Distrital "Francisco José de Caldas", previa presentación de los montajes titulados: 
"APARTAMENTO 25", llevado a la escena por Sarah Storer y "ÚLTIMA ESTACION" 
llevado a la escena por Carlos Agudelo, y el trabajo escrito de grado titulado 
"RETROSPECTIVA DANZADA. INCIDENCIA DEL PROYECTO CURRICULAR DE 
ARTES ESCÉNICAS EN LA OCUPACION PROFESIONAL DE LOS EGRESADOS DE 
DANZA CONTEMPORÁNEA" del cual fue Directora la Maestra Yudy Morales, recibiendo 
una calificación promedio de cuatro punto cuatro (4.4). 

Acto seguido, el señor Rector a nombre de la Universidad Distrital Francisco José de 
Caldas, tomó juramento y le confirió el Titulo de MAESTRO EN ARTES ESCÉNICAS, y 
dispuso la entrega inmediata del Acta del presente grado y la del Diploma que acredita el 
correspondiente título universitario. 

(Fdo) CARLOS JAVIER MOSQUERA SUAREZ y JOSÉ DAVID RIVERA ESCOBAR, 
Rector y Secretario General de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas, 
respectivamente. 

Se expide hoy diez y siete (17) de Diciembre de 2015. 

a-1-1  
MARIA CONSTAN 

Secretaria Académica 
FACULTAD DE ARTES ASAS 

OMCIII ~XX.. 



QUE EL (LA) ESTUDIANTE 

CÉDULA DE CIUDADANÍA 

CÓDIGO ESTUDIANTIL 

UNIVERSIDAD DISTRITAL 
FRANCISCO JOSÉ DE CALDAS 

NIT. 899.999.230.7 

EL SUSCRITO COORDINADOR DEL PROYECTO CURRICULAR DE ARTES ESCÉNICAS 
DE LA FACULTAD DE ARTES ASAR DE LA UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSÉ 
DE CALDAS, APROBADA POR RESOLUCIÓN No. 3410 DEL 9 DE DICIEMBRE DE 1952 Y 
5128 DEL 30 DE NOVIEMBRE DE 1955 DEL MINISTER'• DE EDUCACIÓN NACIONAL. 

CULMINÓ LA TOTALIDAD 'DE 'ESPACIOS ACADÉMICOS DEL PLAN DE ESTUDIOS DE 
ARTES ESCÉNICAS Y SE LE CONCEDE EL TÍTULO DE MAESTRO (A) EN ARTES 
ESCÉNICAS EN EL ÉNFASIS EN DANZA CONTEMPORÁNEA. 

NOTA: SE OMITE SELLO, EN ATENdl ir N A Y  LEY ANTITRÁ 	S (Lpy 962 DE JULIO 
DE 2005). 

SE EXPIDE EN BOGOTÁ , D C , A LOS 17 DíASbEL. 

A 
Coordsnádor Proy 

Fa 

artes-escenicas@udistrital.edu.co  — Teléfono, 3239300 Ext. 6608-6609 

ir
toevaluación 
reditacid'I 
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q/061 
Mabel Teresa Rodríguez Lozano 

Secretaria 
Cr. 28.891.664 de Bogotá 

Dada en Bogotá D.C., a 02 días del mes de Diciembre de 2005 

Firmado 

C.C. 4 .51 •.038 de Bogotá 

ACTA INDIVIDUAL DE GRADO 

Colegio Distrital España 
Jornada Mañana 

Clt 18 No. 35.25 Teléfono 2772105 
Bogotá D.C. 

INSCRIPCIÓN S. E. 	 INSCRIPCIÓN DANE 

1998 	 11100112550 

En la ciudad de Bogotá. D.C. a los dos (02) días del mes de Diciembre de Dos Mil Cinco (2005), sc 
reunieron con el fin de formalizar la graduación de los alumnos del último grado, los suscritos Rectora y 
Secretaria del Colegio Distrital España, Institución aprobada basta el grado 11° en el nivel de Educación 
Media Vocacional y autorizada por la Secretaria de Educación para otorgar el título de BACHILLER en 

la Modalidad ACADÉMICA. según Resolución No 7459 del 13 de Noviembre de 1998. 

Comprobada la situación legal y académica del alumno que cursó y aprobó los estudios correspondientes al 
Nivel de Educación Media Vocacional, se procedió a otorgar el Titulo de BACHILLER ACADÉMICO al 

graduando cuyos nombres, apellidos y número de documento de identidad se relacionan a continuación: 

Fernán Andrés Pérez Portela 
C.C.1.026.254.168 de Bogotá D.C. 

Es fiel copia tomada del acta original No. 015 de fecha 02 de Diciembre de 2005, que consta de 
alumnos graduados, comienza con el nombre de Acosta Pulido Ginna Paola y termina con el nombre de 
Villareal Parra Felipe. 

Firmada y sellada por: Nohemy del C. Salazar Reyes (Rectora) y Mabel Teresa Rodríguez Lozano 
(Secretaria) 

• 



Lena Bleu 
Creadora, Coreitmfa y Maestra 
Centre de Dame et Mitades 

z-"-Sándrine Legendre 
Directora Danza Causnwp 

4,1 
Darla H Martínez Cárden 

Directora 

Bogotá, Junio de 2006 
Festival 

CERTIFICA QUE: 

Fernán Andrés Pérez 

Asistió y participo 
Taar Internacional-  de Danza Contemporánea 

Técnica gwo-ka 



 

• BRITISH 
COUNCIL ALCALDIA MAYOR 

DE BOGOTA D.C. 
Secretaria 

Educación La Secretaría de Educación del Dístríto 

Y 
British Council 

Hacen constar que: 

FERNAN ANDRES PEREZ 
PORTELA  

De la 
Institución Educativa Distrital INSTITUCIÓN EDUCATIVA DISTRITAL ESPAÑA 

Cumplió todos los requisitos del curso Competencias Laborales - Montar un 
negocio 

realizado entre Mayo y Septiembre de 2004 con una intensidad total de 40 horas. 

17 de Noviembre de 2004 

Jonathan Deer 
Exams Services Manager 

British Council 

Cecilia Rincón Berdugo 
Directora de Evaluación y Acompañamiento 

Secretaría de Educación 
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sc-cER727459 

EL SUB-DIRECTOR ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO DEL CENTRO CULTURAL BACATA DE 
FUNZA, CUNDINAMARCA 

CERTIFICA: 

Que revisados los archivos gue reposan en el Centro Cultural Bacatá, se encuentra que el 
señor FERNÁN ANDRÉS PÉREZ PORTELA, identificado con la cédula de ciudadanía 
No.1.026.254.168 de Bogotá, firmó los siguientes contratos de prestación de servicios que a 
continuación se relacionan: 

CONTRATO 
No. OBJETO DEL CONTRATO VALOR TOTAL 

DEL CONTRATO 
FECHA DE 

INICIO PLAZO 

084-2020 

PRESTACION DE SERVICIOS COMO 
DOCENTE DEL PROGRAMA DE DANZA 
EN 	LAS 	ASIGNATURAS 	DE 
COREOGRAFIAS DE LA INSTMJCION DE 
EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL 
DESARROLLO HUMANO, Y PROFESOR 
DE LA ESCUELA DE DANZA EN LA UNEA 
DE CONTEMPORANEO DEL CENTRO 
CULTURAL BACATA DEL MUNICIPIO DE 
FUNZA. 

$23.120.000 
17 DE 
FEBRERO DE 
2020 

9 MESES y 19 
DiAS 

075-2021 

PRESTACION 	DE 	SERVICIOS 
PROFESIONALES COMO DOCENTE DE 
LOS PROGRAMAS DE DANZA EN LAS 
ASIGNATURAS 	DE 	SENSIBILIZACION, 
IMPROVISACION 	Y COMPOSICION 
COREOGRAFICA EN LA INSTITUCION 
DE EDUCACION PARA EL TRABAJO Y 
DESARROLLO HUMANO Y LA ESCUELA 
DE FORMACION EN DANZA DEL 
CENTRO CULTURAL BACATA DE FUNZA. 

$24.989.981 
5 DE FEBRERO 
DE 2021 

9 MESES Y 

Dada en Funza, Cundinamarca a los dieciocho (18) días del mes de noviembre de dos mil 
veintiuno (2021). 

MIGUEL ANGEL CACERES APONTE 
Subdirector Administrativo y Financiero 

Proyectó y elaboro: Amparo Vanegas-Secretaria 
Revisó: Milena Vanegas- Contratista T-H 

leN1 349 ;te," CL.11 	 Citiv 72« 
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5C-CER727459 

EL SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO DEL CENTRO CULTURAL BACATÁ DE 

FUNZA, CUNDINAMARCA 

CERTIFICA 

Que revisados los archivos que reposan en el Centro Cultural Bacatá, se encuentra 
que el señor FERNÁN ANDRÉS PÉREZ PORTELA, identificado con la cédula de 
ciudadanía No.1.026.254.168 de Bogotá, firmó el siguiente contrato de prestación 
de servicios que a continuación se relaciona: 

ORDEN 
No. 

OBJETO VALOR 

TOTAL 

FECHA DE 
INICIO 

PLAZO 

062/2019 PRESTACIÓN 	DE 	SERVICIOS 
PROFESIONALES COMO DOCENTE 
DEL PROGRAMA DE DANZAS EN LAS 
ASIGNATURAS 	DE 	SENSIBILIZACIÓN 
COREOGRÁFICA, 	IMPROVISACIÓN 
COREOGRÁFICA, 	COMPOSICIÓN 
COREOGRÁFICA, PRINCIPIOS DE LA 
DANZA 	ACADÉMICA Y ENSAMBLE 
COREOGRÁFICO EN LA INSTITUCIÓN 
EDUCATIVA PARA EL TRABAJO Y 
DESARROLLO 	HUMANO 	CENTRO 
CULTURAL BACATÁ DEL MUNICIPIO 
DE FUNZA-CUNDINAMARCA, DANDO 
CUMPLIMIENTO A LA META 286 DEL 
PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL DE 
FRENTE CON LA GENTE, JUNTOS 
AVANZAMOS 	2016-2019, 	DE 
ACUERDO Al PLAN DE ACCIÓN 2019. 

$26.404.000 
14 	de 
febrero de 
2019. 

9 meses 
y 17 días. 

Dada en Funza, Cundinamarca a los veintisiete (27) días del mes de agosto de dos 
mil veinte (2020). 

MIGUEL 	 ES APONTE 

Subdirector Ad inistra ivo y Financiero 

Proyectó y elaboró: Amparo V. Secretorio 

Ch Camero 134111- 95Fuvzo, C4s41. 
Marzuns 
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ALCALDIA 
DE FUNZA 
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Tetgonac (1)8269(1115 

• Institutobecnicotentrottinifel 
Calle In 13-56 Fuma, Cuna 

1/4  Tetélence (11112512115 

Prestación 	de 	servicios 
profesionales 	como 
docente del programa de 
danzas en las asignaturas 
de 	coreografía 	y 
acondicionamiento 
corporal 	en 	el 	instituto 

215/2018 para 	el 	trabajo 	y 	el 10 agosto 
desarrollo 	humano 	e 
instructor 	 de 
contemporáneo 	del 	a 
escuela 	de 	formación 
artística 	de 	danza 	del 
centro cultural Bacató del 
municipio 	de 	Funzo 	- 

$8 .000 
de 2019 

4 meses 
 

Cundinamarca 

Dada en Funza, Cundinamarca a los trece (13) días del mes de febrero de dos mil 
diecinueve (2019). 

LUCYUHOJ 	ttO ENRIQUEZ 

Subdirect 	Administrativa y Financiero 

Elaboro: Lucilo Pirojan - Contratista. 

Scanned by CamScanner 
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ALCAL DIA 
DE FUNZA 

LA SUB- DIRECTORA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA DEL CENTRO CULTURAL BACATA 
DE FUNZA 

CERTIFICA: 

Que revisados los archivos que reposan en el Centro Cultural Bacatá, se 
encuentra que el señor FERNAN ANDRES PEREZ PORTELA, identificado con la 
cédula de ciudadanía No. 1 .026.254.168 de Bogotá, firmó el siguiente Contrato de 
Prestación de Servicios que a continuación se relaciona: 

ORDEN 
No. OBJETO VALOR FECHA PLAZO 

070/2017 

Prestación 	de 	servicios 
profesionales 	en 	la 
realización de talleres de 
danzo 	contemporáneo 
dirigidos 	al 	grupo 	etano 
juvenil, 	inscritos 	en 	la 

de 	danzas del 
centro cultural Flacota y 
como docente de danzas 
del instituto para el trabajo 
y el desarrollo humano del 
centro cultural Bocata del 
municipio 	de 	Funza 
Cundinamarca. 

20. 	.
escuela 

000 
2017.  

14 de 
marzo de844 9 meses y 

15 días. 

064/2018 

Prestación 	de 	servicios 
profesionales 	como 
docente del programa de 
danzas en las asignaturas 
de 	coreografía 
acondicionamiento 
corporal 	en 	el 	instituto 
para 	el 	trabajo 	y 	el 
desarrollo 	humano 	e 
instructor 	 de 
contemporáneo 	del 	a 
escueta 	de 	formación 
artística 	de 	danza 	del 
centro cultural Bocata del 
municipio 	de 	Funza 
Cundinamarca 

$11.900.000 
01 de  

2018.  

febrero de 5 meses 

CAZA 

- centnxulturalbececa tifuntet-volnanwca .co 	• b1bliD 	ununchnarnacCD.QOV.CD 
Certera 13 812 - 55 Funza, Q,d. 	 9 Carrera 16 tt13-23 runa, Cundl. 
Teléfono: (1)8221015 	 Teléfoncr. (1) 8269805  

■irtstinotocecrIcecentrocuttwall 
9 Calle 12ft 13 - 56 Fuma, Cundí. 

Teléfona (118258285 
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EL SECRETARIO JURÍDICO Y DE CONTRATACIÓN DEL MUNICIPIO DE SOPÓ 
CUNDINAMARCA 

CERTIFICA: 

Que revisados los archivos de la secretaría a su cargo, se encontró que FERNAN ANDRES PEREZ PORTELA 

identificado con C.C. 1.026.254.168 expedida en Bogota D.c., Celebró y Ejecutó a satisfacción del Municipio 

de SOPÓ el siguiente contrato. 

Contrato de Prestación de Servicios No D-2019-0296 

OBJETO: Prestación de servicios de apoyo a la gestión como Instructor de ballet y danza contemporánea de los 
programas dirigidos a la comunidad a través de la Escuela de Formación Artística y Cultural Recrearte adscrita a 
la secretaria de cultura del municipio de Sopó 

FECHA DE PERFECCIONAMIENTO: 2019.02-07 

ACTA DE INICIO: 

QUINCE MILLONES CINCUENTA Y DOS MIL TRESCIENTOS TRECE PESOS 
VALOR DEL CONTRATO: 	 ($15.052.313,00) M/CtE 

VALOR INICIAL: 	 15.052.313,00 
VALOR ADICIONAL: 	 0,00 
VALOR TOTAL: 	 15.052.313,00 

PLAZO DE EJECUCION: 	 285 DÍAS 
PLAZO CON PRORROGA 	 NO APLICA 

ACTA DE RECIBO FINAL 	 2019-12.05 
ACTA DE LIQUIDACION 	 2019-12-27 

CONTRATANTE: 	 MUNICIPIO DE SOPÓ 

OBLIGACIONES GENERALES CONTRATISTA: 

Las contenidas en el articulo 5° del estatuto general de contratación. 
Cumplir con el objeto del contrato en la forma y tiempo pactados. 
Asumir bajo su costo y riesgo todos los gastos en que Incurra para la ejecución del contrato. 
Cumplir con cada uno de los ofrecimientos relacionados en la propuesta la cual forma parte Integral del 
presente contrato para todos los efectos legales. 
Cumplir con las demás obligaciones que surjan del presente contrato con sujeción a las Instrucciones que 
sobre el particular le imparta el supervisor asignado por el municipio. 
Se obliga a mantener y reportar a la dependencia ala cual presta el servicio, el pago de los sistemas de 
salud, riesgos profesionales, pensiones, conforme al artículo 50 de la ley 789 de 2002. 

OBLIGACIONES PARTICULARES CONTRATISTA: 

Realizar, Conducir y consolidar un proceso pedagógico, buscando el perfeccionamiento de la enseñanza en 
cuanto a recursos técnicos, interpretativos y de expresión en los estudiantes adscritos a su programa, 
fortaleciendo los distintos enfoques artísticos aplicables a su área 
Garantizar que el proceso artístico de tos estudiantes sea encaminado de manera progresiva a través de la 
aplicación de metodologías y estrategias asertivas, realizando un seguimiento que permita evidenciar el 
desarrollo de las habilidades técnicas propias en su disciplina, apoyado desde la supervisión de la 
coordinación de su área, de tal modo que mediante los resultados obtenidos se fortaleza el nivel de los 
estudiantes y por ende, las agrupaciones de la escuela Recrearte. 
Formular, emplear y aplicar mecanismos que permitan evaluar las fortalezas y ajustar continuamente las 
oportunidades de mejora en relación al desarrollo coherente de los programas académicos propuestos, 
además de garantizar la atención de un número de beneficiarios no menor al promedio general del área de 
formación de la escuela Recrearte a la cual pertenece. 
Socializar con el coordinador de área los planes de trabajo y atender las observaciones que surjan de 
acuerdo al seguimiento del proceso, con el fin de cumplir con las metas propuestas, la aplicación efectiva 
de las metodologías concertadas y obtener los resultados esperados. 
Atender y apoyar los requerimientos relacionados cori presentaciones de la agrupación de la cual hace parte 
su proceso, y reportar cuando aplique, los planes de contingencia, informes previos y finales relacionados 
con los eventos en los cuales se ha hecho participe con sus estudiantes, a través del diligenclamlento de los 

Alcaldía 14rinierpar de Sopo, Cr 3 nrn 2-45 porque principal, Sopo Cundinoinarcs 

leis 5176644 / 0572143 1 8572656 Ext 624 
www sopo-cundinanuerca golf co  

2019-02-18 
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La presente certificación se expide a solicitud del I 
2020. 

a los 20 días del mes de enero de 

alez Mendez • Preparó y elaboró: 

RO MARIN VALENCIA 
ARIO JURÍDICO Y DE CONTRATACIÓN 

formatos establecidos por el sistema de gestión de calidad de la Alcaldía de Sopó 
Realizar rastreo mensual de la cantidad de beneficiarios atendidos en el proceso, y reportar las novedades 
correspondientes de manera detallada (ingresos y retiros de estudiantes y casos de particular atención) en 
el formato establecido para tal fin. 
Cumplir con un mínimo de 16 horas semanales distribuidas de manera coherente, de acuerdo a las 
necesidades de los beneficiarios vinculados a la Escuela Recrearte, para desarrollar oportunamente las 
actividades propias del objeto contractual, dentro los espacios formativos dispuestos para tal fin, teniendo 
en cuenta lugares, tiempos, cronogramas y la Inversión en tiempo necesaria para obtener procesos 

artísticos sólidos y de calidad. 
Presentar dentro de los tiempos establecidos un completo informe mensual como evidencia del 
cumplimiento de las actividades y avances, diligenciando los resultados en la plataforma sisnet que el 
municipio ha establecido para realizar el debido seguimiento y evaluación, además documentar a través de: 
registro fotográfico, listado de asistencia, actas, videos y demás pertinentes de acuerdo a su objeto 
contractual a partir de las indicaciones que solicite la Secretaria de cultura y la utilización correcta de los 
formatos establecidos por el sistema de Gestión de calidad de la Alcaldía municipal de Sopó. 
Realizar y/o apoyar el proceso de inscripción y matricula de los estudiantes a su cargo, y mantenerlo 
actualizado, efectuando el respectivo ingreso de los usuarios que se vinculen el trascurso del año en su 
proceso de formación. 
Realizar acompañamiento pedagógico, artístico y logístico conforme lo establezca el supervisor del contrato 
o quien haga sus veces, asistir a las reuniones programadas, presentar muestras semestrales, apoyar otros 
procesos cuando se requiera y atender los demás requerimientos realizados por el supervisor del contrato 
de conformidad con el objeto del contrato. 
Asistir y apoyar las actividades culturales y artísticas programadas por la Secretaría de cultura y la escuela 
Recrearte, Incentivando al estudiante para garantizar su asistencia e integrando a sus familias y comunidad, 
contribuyendo de esta manera al desarrollo de su talento y personalidad, esto en una dinámica 
extracurrlcular como apoyo a los procesos formativos de la Escuela. 
Cumplir en forma eficiente y oportuna con los trabajos, la entrega de información y aquellas obligaciones 
que se generen de acuerdo con la naturaleza del servicio, además contribuir a una comunicación efectiva y 
eficiente, integrando en ella, la equidad, el trabajo en equipo, el respeto y la responsabilidad con el fin de 
generar un clima laboral agradable y no ocasionar conductas inadecuadas. 
El contratista mediante la suscripción del presente contrato acepta que los derechos patrimoniales de autor 
de todos los documentos y desarrollos que produzca o realice en virtud de la ejecución del mismo será 
propiedad del municipio de sopó y se compromete a guardar absoluta confidencialidad de procedimientos, 
catálogos, información, documentos y demás que contengan especial protección. 
Velar y responder por el cuidado, mantenimiento y buen uso de los espacios físicos, elementos, 
instrumentos y/o materiales dispuestos por la escuela Recrearte para cumplir con el objeto de la prestación 
del servicio ofrecido y de conformidad con el articulo 24 del decreto 2578 del 2012, el contratista deberá 
entregar mediante inventario los documentos y/o elementos si le fueron entregados que se encuentren en 
su poder cuando culmine sus obligaciones. 
Mantener un comportamiento ético y respetuoso, promoviendo el buen trato, buscando el bienestar de los 
beneficiarlos y no verse Involucrado en actividades y/o conductas que vayan en contra de los principios y 
valores promovidos por Escuela Recrearte 
Desarrollar actividades de apoyo formativo cuando se requiera, en los programas impartidos a través de la 
escuela técnica laboral por competencias RECREARTE, de acuerdo a lo solicitado por el supervisor del 
contrato. 
Las demás que le sean asignadas, relacionadas con el nivel, la naturaleza y desempeño del cargo 

Alcaldía Municipal de Sopo, Cr 3 nro 2-45 parque principal, Sopo Cundinamarca 
Tela 5876644 8572143 / 8572656 Ext 624 

www.sopo•cundinamarca gov.co  
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La presente ceetharción se eqede a soldibrd del Interesado dada 	Sopó 

DIEGO AND 	RREG OZA TOVAR 

.."<recretario Juridloo y de 

•~. • Melad, 
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Alcaldía Municipal, Carrera 3 No. 2-45, Parque Principal, Sopó, Cundinamarca 
Teléfonos 587 6644 / 857 2143 / 857 2656 Fax. Extensión 624 

www.sopo-curidinamarca.gov.co  

Sopo 
10.....""' ,̀/~110 SECRETARIO JURÍDICO Y DE CONTRATACIÓN DEL MUNICIPIO DE SOPÓ CUNDINAMARCA 

S'eguridad y Prosperidad CERTIFICA: 

 
Alcaldía Municipal 

do Sopó 

Que remdboto las ~ros de 1,,.,491,01,  a su carpo, se encontró que MINAN AMORES P5REZ PORTEUI Ideelleade con C C 1.028-254.1611 expedida en Roseta Me., CeleleS y I Marie a 

%and:salón del Montepío de SOPO el *Mente contrato. 

Contrato de Prestación de Servicios Ne 0-2018-0124 

OSMIO: Prestición de servidos de apoyo a la gestión como instnctor Oe ballet y danza contemporanea de bs programas Ornidos a le comunidad 

Celaste Recrearte adscrita a la secretada de cubra del muntipo de Sopó 

FECHA DE PERIFICCION»OENTO: 	 2018-01.16 

ACTA De 	 2018-02-12 

VALOR DeL CONTRATO: 	 QUINCE MILLONES TRESCIENTOS OCHENTA e TRES MIL CINCUENTA PESOS (515.383.050,00) M/CTE 

VALOR INICIAL: 	 15383.050,00 
VALOR ADICIONAL: 	 0,00 
VALOR TM 	 15.303.050,00 

PLAZO DE E2ECUCION: 	 10 MESES Calentado 

PLAZO CON PRORROGA 	 NO APUCA 

ACTA DE 85000 FINAL 
	

2918-1243 
ACTA DE LIQUIDACION 

	
2018-12-2* 

CONTRATANTE: 
	

MUNICIPIO DE SOPÓ 

011LIGACIOhlES GENERALES CONTRATISTA: 

Las contenidas en el ediciao S• del estatuto general de ~ft 
Cunee« con el objeto del contrato en la fama y bempo pactados. 
Asume bajo su costo y sesgo todos los gastos en que escuna para la ejecución del contrato. 
cunar con cada ueo de loa Ofrecimientos relacionados en b propuesta la cual Rerna parte Integral del presente contrato para todos bs efectos legales. 
Cumplir con les demás obfgadones que surjan del presente contrato con sujeción a las Instrucciones que sobre el particular le imparta el supervisor asignado por el meteoro. 

Se °beba a mantener y reportar a la dettendencla a la cual presta el servido, el pago de los sistemas de laúd, riesgos Pnir celes,  Perdones, Conforme al artioub SO de la ley TES de 2002. 

OIRIGACIONES PARTICUUIRES CONTRATISTA. 

Realzar, Condudr y consolidar un proceso pedagógico, buscando el perfeccioramiento de le ~a en cuarta) a monos técnicos, intereetabves y de expresión en las estudiantes 

adscren a su programa, feetsatidendo los Mentos enfoques trtIstkos aplicables a su área 
Gamma. que el proceso acelsoco de bs estaidantes sea rearmado de manera progredva a través de ta apbracián de metoblogias y estrategias asertivas. remirando un seguimiento que 

pronta ~bar el desarrollo de las habilidades técnicas propias en su *sopesa, apoyado desde la supervisión de le coordinada. de Su rea, De tal modo be mediante bs resutadas 

deeredos se fortaleza el neve de los atalantes y por ende, las agrupaciones de la muela Recrearte. 
Formular, emplear y aparear reocannynos que penTutan evaluar las fon:News y ajustar COntifluarrente las oportunidades de mema en relación al desarrollo coherente de los programas 

~déme= propuestos, además de garantsrir la atención de un número de beneficiares ro menor al promedio general del área de formación de la escuela Recrearte a la oral pertenece. 
Sonsear con d coordinador de área Os planes de trabajo y aterrar tes obsemicenes que surjan de acuerdo al seguimiento del proceso, con el fin de cumple con las metas propuestas, la 

apiaden ceceara de les rnebidologias canceradas y obtener bs resueados esperados. 
Atender y apoyar loa resueninientOS relackmados con presentaciones de la agrupo:en de la cual hace pede su tenxeso, y retorta,  cuando aplique, los planes de coMmgenort. Informes preves 
y 'Males relacionados con bs eventos en los cueles se ha hecho participe ten sus estridentes, a través del drapee/mem de los formatos establecidos por el sistema de gestión de calidad de 

la Atabla de Sopó 
Realzar rastreo ~yaga de la acodad de ~darlos atendidos en el prOCeSO, y reportar las  novedades oscresporsteentes de manera detallada (Ingreees y retiros de estudiantes y casos de 

partleular ~Ideo) en el formato establecido para tal ?In. 
Deearroaar opetunamerce las ~des propias del presente contrato dentro tos estucos formalngs Programados 	ticolOrni aceogrtroas) de acuerdo  a les necesbadee resultantes, 

Para la atención de los beneflderios de la escueta Recrearte y sus agrupacsones adatas. 
Presento dentro de be pareos estableddos conspleto Informe mensual armo evidencia del offispleuento de las astrindales y avances, diligenciando los reeultados en la plataforma Pele 
eitJe el mundeo ha establecido pera matee el debido seguimiento y evalusdón, además doosnentar a través de: registre franwallco, astado de asistercia, reas, videos y demás petinentes 

de aojado a su objeto ~actual a partirá les Indicaciones que sorbete la Secretaria de cultura y la utile/n:1n correcta de les formatos estableodos por et sistema de Gestión de ca 	de la 

Nceldla ~motel de Solad. Reamar y/o apoye el proceso de ensebe*, y matricula de los estibareis a su cargo, y mantenerlo «trabado. efechardo el respectivo egreso de 1s USuas105 ese se %Mesen el tresr—eso 

del alto en SU proceso de formación. Realzar acompeAamiento pedagógico, artistas y logateo COssfOrme lo establezca el supennsor del contrato o Osen haga sus veces, asiste a las reunálneS programados, presentar muestras 
sonestrajes, apoyar otros procesos cuando se requiere y atender los demás requebremos realizados por el supervisor del contrato de conlissrmstad con el objeto del contrato. 

asocr y apoyar las &amoldes cure ralea /elíseos programados por la Secretaria de Cultura y la escuda Recrearte, incenteraedo al estudiante Para garantizar su asistencia e 
legre 

a sus 

tamiSas y comuredid, contrIbiyendo de este ~vera al desarrollo de su talento y personalidad, esto en una dinámica extracurricular come apoyo a bs prxesos formativos de La Escueb. 

Cumple en forma eltdenbe y apalees" con los trabajos, la entrega de Información y agudas obigidones que se generen de acuerdo con la naturaleza del servio°, además ~buil' a una 

cortnaUOOM efectiva y eedeete, Integrando 
 en esta, la equidad, el trabajo en equipo, el respeto y la responsabilidad con el fin de generar as dina laboral agradable y no ocasiono Conductas 

Inadecidat. 
El come". ~ente la  p.i,,,,ipetan  del presente contrato acepta que loe derechos patrimoniales de autor de todos los documertos y desarrollas ocie produzca e realice en virtud de ta 

elaación del 	será propiedad del  Tnimdpi. de ,,,p6  e se coMp~te e ~dar absoluta conedendetided de procedimientos, catálogos, 91fOrtnal0án. documentos y dernás sor 

~tengan especial Pm<eroddri- 
v«. y reiconder 

 pu cuidado, 
mento v huen uso de los espacios Nies, Mementos, instnetsentos y/o materiales dispuestos por la escuela Recrearte para cumple con el objeto de la 

prestación del secado ofrecido y de conformidad con el ankub 24 del decreto 2578 del 2012, el contrate:la deberá entregar mediante úmentano bs documentos y/o elementos O fueron 

entregados que se encuentren en su poder cuando ores* sus Obilgadones 
Mantener un (empedernieres. ético y reses/yeso pronxrdericks el buen trato, buscando el bienestar de los beneficiaras y no verse ewohxrado en adanclades y/o conductas que eavan en 

contra de bis pfincipco y valores prorroindos pa Escueta Replante 
tes densas que le sean asegrsadss. medano:fas con el nivel, la naturaleza y desempeño del cargo 
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la presente tMdtcaclón Se empede a sokRucl dd interesado dada, en Upé a OS 	del 

AMORES TARREGRO2A TOV 
.3urldko y de ContratackS 

Alcaldía Municipal, Carrera 3 No. 2-45, Parque Principal, Sopó, Cundinamarca 
Teléfonos 587 6644 / 857 2143 / 857 2656 Fax. Extensión 624 

r.wor.sopo-cundinamarca.gov.co  
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ItCRLIANIO illidOICO Y Ot CONTRATACIÓN DEL MUNICIPIO DE SOPÓ CUNDINAMARCA 

Seyffilisfillt 41010.4ref ¡d 'id 	 Municipal 
CERTIFICA: 	 de Sopó 

tAre imeoice As rifases de la snistarts a si so" o o...oh ree /ERRAN ARDOR PeRE2 PORTCLA 'der.:dr.») cura L C. 1.1326.284.1611 c,pnedr e^ Rogota 0.c, Centró y Ejecutó a 
sattsfastian ski Humoso de SdrÓ pl tigrome r tintrain 

Contra% de Predaeen tM Sereces fF O-2017-0160 

01UtTO: Prestación de $0,1.43os de *poni a la Irstshrl terno kistrustre Ce teches! «Oscila y eirPreadn corporal para el una ce Cantas de las programas omisos% a Is comur dad a treses de la Escueta 
Oe ls.mateln Adistee y Cultural stesreolip adema a Ist searetrula de tullo* dei monotipo de %Ce 

FICHA De PeRetCCIONAMIllett0: 	 ¿Al, h/ 01 

ACTA De INICIO: 

VALOR DFL CONTRATO: 

VALOR INICIAL: 
VALOR ADICIONAL: 
VALOR TOTAL: 

PLAZO De ILMCIICION. 
PLATO CON PRORROGA 

ACTA Dit tritOt10 FINAL 
ACTA De UQUIDACION 

CONTRATANTE: 

OSILIGAGOattli GtlatPULt t S CONTRATISTA: 

201/.02.13 

CATORCE MII COES frOvICIEMOS TREINTA Y CINCO MIL PASOS (S14.935.00(1011 PACTE 

14.93S MODO 
0,00 
14 9» 000,00 

10 MISES Calera" 
NO APLICA 

2017424) 
101Al2-28 

MUNICIPIO CR SOPÓ 

Las suntenstot en N enrulo S' del estatuto general de cernalaceln. 
Ormalir con el objeto del contrato en la lama y berros Dotarlos 
Murete bao O costo y ruego todos kg emule en ose «una pena I. rodeen del centrado. 
Cumpla con Cada une de loa ofteensentiss otactressdos en la oradora' 01 cual torna parte Integral del presente contaba para todos las efectos legales. 
Cunear con las den» obbgaciones col surjan del presente antrelo (en moción a les odruetiones que sobre el pana:ido le Imparta el superarse« asignado Por el Muele lo. 
Se hiteRla a ~cene,  1 't~llo e N dependercia e la cual presta ti senado, el pago de los salones de talud, riesgos proressonales, perdones. conforme al articulo SO de la ley,  789 de 2002. 

01ILIOACIONIS PAN TIMAN, S CONTRATISTA: 

litreette, Cffiducir y tasarlo: un memo pedagógico, buscando el Perfecdonantlento de U ensehenra en c" A veamos tkmes. intervetat vos y Ce expresen en los estl,dl ates 
adsorties a su ovaron., furialeuendu lus distintos enfados sidIsttrus aokabks a su Pea. 
tremens'« que si enema ondeo 04. /1/1 estola antes sea enrairmado de muere progrellea a través da la aplacteln de melado/39in y Piratee:1S nertlIn, realizenclu las  selittmlellto Que 
pomos ~damnar el ~mes de In ~edades tomo pupas en su dosopltne, apoyado desde a sucen~ de la connlmacien de so área. de tal modo Que ~Maree Srs  reuelados 
~redes a* ronalera A ntrel de los ~chances y pos  ende, las sumase/nes de la escuela Recrearte 

~Mar A Me« meneemos me permlan pulo« las lolaiefin y aluslar cnnunus~te a. oportursdades de mejora en retaren al desarrollo coherente de loa progrmnas  
acedinscce empeores ademes de erario: la airnobn de un Monteo de genero/mos ea menor al "medro general del área de formacen de la escuela Recrearte a la cual pertenece. 
Sombrar con el usurcenador de Área los Manes dr trabajo y atender las observa0One$ Que Surjan OC &aten» al stguanmitst Oel proceso, COI M hn Ce cangle con In metas onopuende la 
adkandll <Trona de UI ~buen concertadas y obtener las :multadas esperados 
Atender y apoyos las reg.ennnenins reSacionedes con presentacones de le agnipadSn de la cual hace parte su proCeSO. y recortar crimen atOctue, loS Planes de nanbrgenoa• reformes Pronos 
y Anales relaterados Ion ers eventos en len cuases se be hecho parttope con sus estudiantes, a Vares del taligentlamiento de les formatos establecidos por el sistema de gesten de calidad de 
la Abolla de Sope. 
Resane reinen mensual de la cantidad de benentlance 'senados en cl premio. y retronar Os novedades 	Porelientes de matera  detaklea OrnreIos y Pebres de eltucllanteI Y rasos  de 
~hado atención' en el formato establecido para tal M. 
ossarroilar opostunemense las actIvelades propias del presente contrato dell:olio Upados fonnativeS Programados (Laares. temPos, onnegrdnas) de sesudo a las  necesidades 
para la atención de los berreesuirms de ti escuela Recrearte y sus 'empachases anleicas. 
Presentar dentro de SO traepres  establecidos un completo informe mensual como redes la do'cumplemenm de las erandacies y ~num, diligenciando los resueados en la plataforma stsnet 
que el monismo ha establece» pera reatar el debido seguimento y evaluación. ademas ~urente, a boyes de registro fotográfoo. estado de anstencia, actas, videos y demás prtkentes 
de *cuerda a Moldees contractual a parte de las beato-iones que avente a Secretada de aluno y la ubicación Correcta de les formatos establecidos por el sistema de Gesten de caridad de la 
Atada inumrspel de Supd. 
Recluir sita apoyo M 'momo de interesen y matra: uta de 104 rItuCha,te a su Cargo, y ,,antenedo actualizado. efectuando el 'espectro° ingrese de los usuarios que se tanate', "1 tramase 
del •An en su prenso de foisnación. 
Remo, acompailanuento pe:~ artistica y lughtsco conforme lo estable:u el supernsor del contrista o Quien haga sus veces, asistir a las sonora Oregramolas. presentar muestras 
semestrales, apoyar otros procesos cuando se masacra e atender lus demás requememos remirados por el supervisa Ce/ cora/eta de eitalftemsead Con el atoen del centran. 
Mosir y apoyas  In yea,p,adey cpnaglea y affideps programadas por la Secretario de cultura y k escuda Recrearte. Inecntoando al estuthante para garanwat w atstentse e otogrando a tus 
Santas y cornundad, contrturovvin de ella inirsemi al desentab de su talento y personalidad, esto en una dasboca ratratliM(14at romo apoyo a los procesos for/nativos de ts Escuela. 
Cumplir en forma cedente y onnnuna ten los trebejos, la entrega de adormecen y aquellas obligaciones que se generen de acuerdo con la naturaleza del service. ademas contribuir a una 
osesunkadán etycsjya y  ~ove.  ~vanos en estos equidad, ei tramo en equipo, el 'espeto y la froonsablidad con ei Itri de generar un dona lateral agradable y no ocasionar Conductas 
Inadecuadas 
El contratista mearme la :receto«. del presente centrare Nebro QUO los &odios Patrimonialet a Mitre de todos b7 doce menos y desarrollas Que prockara o realice en virtud de ia 
*culón del  Infuso sera propiedad del muneripio de sope y se compromete a gordo abstlita toreklencialidad de procedmient», Catalegos, información, doCumenteS y demás (hit 
contengan especial protecoón. 
Mac y responde< por el nadado, margeramiento y buen uso de los espacios físicos, elereentus. Instrumentos yfe matedideS dIstoestos per la escuela Recrearte para tumor dan el objeto de la 
prestactérn del servido Once» y de conformidad ron el articulo 24 del Ondeen 2571 del 2012, N cvntredsta deberá entregar mame Imre/sana los donenentos y/a  elementos si le fumas 
entregados que se encuentren en su poder cuando culmine sus obigationel 
las erras que k sean asgn das, rebelen das con el no" la naturaleza y desempeed del cirgo. 
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Sopó 	OUts del mes de 

TORREGR07A TON 
Secretar% 3uridlco y de Contratación 

Alcaldía Municipal, Carrera 3 No. 2-45, Parque Principal, Sopó, Cundinamarca 
Teléfonos 587 6644 / 857 2143 / 857 2656 Fax. Extensión 624 

www.sopo-cundinamarca.gov.co  

La presente certecao5n se expele e eoliatucl del interesado dada 

ouhuot 	01.4•1•4111.10 9CCM,131.1.1 

/desidia Municipal 
de Sopó 

Sopo 
SECRETARIO 3URIDICO Y DE CONTRATACIÓN DEI. MUNICIPIO DE SOPÓ CUNDINAMARCA 

Seguridad-y Prosperidad 
CERTIFICA: 

mamón
bs archivos de la secretada a eu cargo se encontró que FIRMAN AMORES PEREZ PORTELA identficado Con C C 1.026.2E4.168 expedida en &gota 0.c., Celebró y Emuló a 

oil Municipio cle SOPO el ~ente contrato. 

Contrato de Prestada de Srinnoos Profesionales Ro 0-2016-0265 

0113110: Prestación de servidos profesionales carta hWirdor 6e banca artistca y expresión osrpreel para ei afea de danos de los Prograt  
Formación Artisidca y Cultural Recrearte adscrita e la secretaria de cultura del ~clon de Seseó 

FECHA De IMILFECCIONAMIENTO: 	 2016.402-29 

ACTA Oe INICIO: 	 2016.03-02 

VALOR DEL CONTRATO: 	 DIEZ MILLONES CIENTO CINCUENTA MIL PISOS (510 .150.000,00) VICIE 

dirigidos a la comundad a /ares de ta Escuela de 

VALOR INICIAIJ 
VALOR ADICIONAL: 
VALOR TOTAL: 

PLAZO DE ElECUCION: 
PLAZO CON PRORROGA 

ACTA DE RUMIO FINAL 
ACTA CM LichnclaC10fd 

CONTRATANTE: 

OISLIGACIONES GENERALES CONTRATISTA: 

10.150.000,00 
3.625.003,00 
11.775.000,00 

7 MESES Calendario 
285 OLAS Celerdano 

2016-12.14 
2016.12-27 

MUNICIPIO OE SOPO 

»Cumpla con el otgeto del contrato en la formo y tiempos pactados 
2)Asurne be» su costo y nesga todos los gastos en que Ocurra para la eiecuoón del contrato 
3) ~sate' y mantener .gente  la garantís lema que arpone este contrato en les Imnes  estableadeo en el mismo 
4) cumplir con cada uno de los ofreomientos relacionados con la propuesta presentada por el contrataste 
5) Cierne', con les obilgadones antes descritas y con las dones que le asigne el supervisor 
6) Cumplir Con todos les derechos y detrets ecbronme articulo 5 ley 80 de 1993 
7) Cumpar ates el pago del poema genera/ de seguridad social en sabd de acuerdo con lo establecido por el arocuso 50 de la ley 789 de 2002 en concoroarcia con el articulo] ley 828 de 2003 

OBLIGACIONES PARTICUL&RES CONTRATISTA: 

Levo a cabo un ROMO pedagógico buscando el pertectionarnlento de la ensellanza en cuanto a recursos técnicos y expresivos afianzando las capacidades y hatrficlades motrices básicas y 
~mielas que permiten Segar al desarrollo de habilidades específicas del pispo de danza del cisco snob y fuel perteneciente a la estela FOnratién MiStiCa y CU!~ Remate adscrita a 
la secretan* de cultura del mundeo de Sopó. 
Griranniar que el proceso de danta enfocado a la ardsba corporal de ton estudarges del casco urbano y ru•el pare que sea reflejado de manera progresiva mostrando la calidad de las 
cornpoucones conrográrms, posturas y perfecoonemento de las destre.zas de los estudiantes. 
Errfocer In diferentes técnicas clancilbas ~idas por los estibareis recia la emperné" de montaos roniogrificos que permitan una apkacein en las do-tintos géneros mus,cales propos 
pare su adaridtbelad. 

(5 

Desarrollo per ~mee. ;ropa por lo frenos un encuentre anual de artistas de su enfoque inistice donde se nteeren les Wel:Danos de la escuela Recrearte y la región, buscando "pacta, 
públicos boles que miden el desarrollo de su objeto contractual. 
DesarrO4ar con  coherencia Os Programas académicos Propuestos, evaluando sus fortalezas y ajotando continuamente las oportunidades de mejora QUO se presenten, además de garantizar la 
atencein de un número de beneloartos no menor al promedb general del brea de ramadán de la escuela recrearte a la cual pertenece. 
Vetar por el cuidado, mantenimiento y Osen uso de los espados Meteos, elementos, instrumentos yfo materiales disPuestos por la escueta Recrearte para CumpEr con el objeto de la Preatacbn 
del servido ofrecido. 
Incentivo N estudiante pare que ruga uso lúdico de su tiempo libre en armonla con el manual de convnenoa de la Escuela Recrearte,. integrando a rus Camillas y comunidad, 
as( al desensillo de su talento y personalidad. 
amper a caballead Ion espadas formativos programados (croncrararrun, herarled) pera la atención de les beneridarios de la escueta Recrearte y sus agruombnes artisticas. 
Presentar un completo informe mensual del ~tinto deurnentándob 41 través de: registro fotográfico, estado de asistencia, actas, videos y denles Pertinentes de Muerdo a su objeto 
contractual a partir de les ~mesones que solicite la Seo:~ de cutusal. 
Reabre actimparionleeto pedagógico, «dato y logoico conforme lo es:adema el supervisor del contrato o quien haga sus veces. 
Apoyar les actividades culturales y artoteas programadas por la Secretaría de cultura y Ls *sabia Recrearte garantiendo además la asistencia de sus beneficlanos y en lo posible de sus 
laman, esto en una &simio/ extnicurncuter como apoyo a los procesos (amativos de la Escuela. 
Guardar absoluta confidoscarbed de pocedirrientos, catálogos, información, documentos y demás que contengan especial protección. 
Deigendar los resultados e infonnes en orno mento del *Orto contractual. en La plataforma tones que el municipio ha establecido tara realizar la evaluación del cumplimento de las 

De conformidad con el artículo 24 del decreto 2578 del 2012, el ~tuesta deberá entregar mediante inventario los documentos de archivo que se encuentren en su poder cuando culmine 
Yls obligaciones. 	 • 

El ~a mediante la susotpción del presente contrato acepta que los deserten patrimoniales de autor de todos les doameMos y desarrollos que produzca o 'mece en virtud de la 
rgetudon del mismo sera propiedad del munidpb de sopó. 
Presento las respectivas mecenas de sandacción e las que Arra lugar con ocasión del Contrato y sus oblsociones frente a los 
Cumplir con lodos los ofrecimientos reaanicos en su propuesta técnica ove presenta a la entidad. 
Asiste a tes resollases programadas por el supervlsor del contrato. 
Atender les densas nequertmientos realzados por el supervisor del contrato de conformidad con el objeto del contrato. 

Scanned by CamScanner 



ANDRESTORREG 
Secretario Jurídico y de Con 

Alcaldía Municipal, Carrera 3 No. 2-45, Parque Principal, Sopó, Cundinamarca 
Teléfonos 587 6644 / 857 2143 / 857 2656 Fax. Extensión 624 

www. sopo-cundinamarca.gov.cx) 
IW.C.1•117111 111 

Sop---«?) 

Stwuridui.  y ,Prtm 
1, SIMETARIO 31.1ELIDICO Y DE CONTRATACIÓN DEL MUNICIPIO DE SOPÓ CUNDINAMA~sia Municipal 

iitOit4 	 de Sopó 

CERTIFICA: 

Que revisados los archivos de 13 	etaria a su cargo, se encontró ue 	
F

ERRAN 	ANIMES PEREZ PORTES." identificado con C.C. 1.026.754.16e eoodiria en llogota 

Celebró y Ejecutó a sabsfaccron d Mí riese° de SOPÓ el siguiente contrate 

Contrato de Prestación de Servicios Na D-2015-0151 

METO: PtestaKnkl de St"005  de aPdTe a b  gesbon Para  retamar aCtiudadeS de apoyo como (remador en (acerca artistica corporal para el arca de danzas de los programas 
dirigidas a la comunidad a través de la Escuda de Formación Artistca y CUitural Recrearte adscrita a la secretan de cultura del municipio de Sopó 

FICHA DE PERFECCIONAMIENTO: 

ACTA DE INICIO: 

VALOR DEt. CONTRATO: 

VALOR INICIAL: 
VALOR ADICIONAL: 
VALOR TOTAL: 

PLAZO DE EJECUCICIN: 
PLAZO CON PRORROGA 

ACTA DE RECIBO FINAL 
ACTA DE LIQUIDACION 

CONTRATANTE: 

OCLIGACIONES GENERALES CONTRATISTA: 

2015-01.28 

2015-02-02 

CATORCE MILLONES CIEN MIL PESOS ($14.100.000,00) M/CTE 

14.100oe0,00 
0.00 
1.1 100.000,00 

10 MESES Calendano 
NO APLICA 

2015-12-03 
2015-12-30 

MUNICIPIO DE SOPO 

Las contenidas en el articulo 4o. Del Estatuto General cle Contrataoón Ley 80 ere 1993. 
esmere con  el objeto del contrato en forma, tiempo y hocemos pactados, asen« bato su costo y riesgo todos los gastos en que incurra para La ejecución del presente 
contrata, arrnonendo con cada uno de los ofrecimientos relacionados en la propuesta, 13 ave forma curte Integral del presente contrato para todos los efectos legales. 
Cumplir con las demás obligaciones que surjan del presente cora" con sujeción a las Instrucciones que sobre el partir:14w le imparta el supervisor asignado o su 
delegado 
Se obliga a ~tener y reportar a la Depende ra& a la cual presa el servicio, el pago de los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones, conforme al articulo  50 
de la Ley 789 de 2002. 
Presentar un completo informe mensual del cumplimento de su obeso contractual a partir de las indicaciones que solicite la administración 

ORLIGACIOISES PARTICULARES CONTRATISTA: 

otdeto de la prestación del 
6-Inceribur al estudiante para que haga uso lúdico de su tiempo bbre en armonía con el manual de convivencia de la Escuela Recrearte, integrando a sus familias y 
comunidad, contribuyendo asi al desarrollo de su talento y pers alelad. 

programados (cronogramaS, botarlos) para la atención de lis beneficiarios de la escuela Recrearte y sus agrupaciones 

propasaos, evaluando sus fortalezas y ajustando continuamente las oportunidades de mejora que se 
no menor al promedio general del área de formación de la escuela Recrarte a la sal pertenece. 

por iniciativa propia par lo menea un encuentro anual de artistas de su ramo donde se integren los beneficiarlos de la escuela Recrearte y la región, 
buscando wnpactar púbiais locales que rabien el desarrollo de su objeto aintractual. 
10-Documentar mensualmente los avances académicos, 1:L'atices y disciplinamos de Cada uno de los beneficiarios atendidos aportando evidencias fisicas como listados de 
asistencia, fotos:redes, videos, entre otros. 

La Presente certificación se expide a solicitud del interesado dada, en Sopó a los 14 das del mes de letrero de 2019. 

reneereYaae.GJn.o  

Scanned by CamScanner 

1-Cceenbur al torillo:1mb~ de las expresiones entecas de los deuda-ces de la Escuela de Formación Artisbca y Cultural Recrearte, impactando la comunidad local y 
sus tanvtas. 
2-Ylvenoar y desarmes principien  y valores sociales  como el respeto, la Ceoperaoón, la tolerancia, la desciplina, la nonestdad, la igualdad y la sinceridad en los 
estudiantes de las escueta Recrearte y sus familias 
3-Clesarrdlar en sus estudiantes habilidades técnicas en la Moca continuada de diversos eje ates propios del que nacer artistico y/o instrumental que aporten a su 
formación personal además de ennquecer el nivel de las agrupaciones estancas de la escueta Recrearte 
4-Apoyar tes actividades culturales y artistas programadas por la Seaetaia de cultura y la escuela Recrearte garantizando ademas la asistencia de sus beneficiarios y 
en lo posible de sus tandas, esto tomo una dinarnca Crtrecmanatar y como apoyo a los procesos formares de la escuela Recrearte. 
5-Velar por el euleado, mantenimiento y buen uso de bs espacios fiscos, elementos, instrumentos y materiales dispuestos por la escueta Recrearte para cumplir con el 

ofrecido. 

7-Cumphr a cabalidad los espolias 
artistkas. 
8-Desarrollar con coherencia los programas 
ademas de garantizar la atendón de un mi 



ir a GO 	 bel Qt6 
T REGROZA OVAR 

Secretario Jurídico y de Contrata 

Frenan!, y Minoré Guillermo Gonzalez 

Alcaldía Municipal, Carrera 3 No. 2-45, Parque Principal, Sopó, Cundinamarca 
Teléfonos 587 6644 / 857 2143 / 8S7 2656 Fax. Extensión 624 

cundinamarca.gov.co  
/In - ~131125 

Alcaldía Municipal 

Seg rilfWilY  rialViTafaRIO JURÍDICO Y DE CONTRATACIÓN DEL MUNICIPIO DE SOPÓ CUNDINAMibefith  

CERTIFICA: 

Que revisados los archivos de la secretaria a su cargo, se encontró que FERNAN AMORES PEREZ PORTELA identificado con C.C. 1.026.254.168 
expedida en Bogota 0.c., Celebró y Ejecutó a satisfacción del Municipio de SOPÓ el siguiente contrato. 

Contrato de Prestación de Servicios No 0-2014-0133 

OBJETO: Prestación de servicios de una persona con expenencia para realizar actividades como instructor de técnica corporal para el área de danzas a 
través de Escueta de Formación Artística y Cultural Recrearte adscrita a la secretaria de cultura del municipio de Sopó. 

FECHA DE PERFECCIONAMIENTO: 	 2014-01-13 

ACTA DE INICIO: 	 2014-01-16 

VALOR DEL CONTRATO: 	 CATORCE MILLONES NOVECIENTOS CINCO MIL PESOS (S14.905.000,00) M/CTE 

VALOR INICIAL: 	 14.905.000,00 
VALOR ADICIONAL: 	 0,00 
VALOR TOTAL: 	 14.905.000,00 

PLAZO DE E)ECUCION: 	 11 MESES Calendario 
PLAZO CON PRORROGA 	 NO APLICA 

ACTA DE RECIBO FINAL 	 2014-12-16 
ACTA DE UQUIDACION 	 2014-12-30 

CONTRATANTE: 	 MUNICIPIO DE SOPÓ 

OBLIGACIONES GENERALES CONTRATISTA: 

Las contenidas en el articulo 4o. Del Estatuto General de Contratación Ley 80 de 1993 
cumplir con el objeto del contrato en forma, tiempo y metas pactadas 
asumir bajo su aisto y riesgo todos los gastos en que incurra para la ejecución del presente contrato. 
cumplir con cada uno de los ofrecimientos relacionados en la propuesta, la cual forma parte integral del presente contrato para todos los efectos 
legales. 
Cumplir con las demás obligaciones que surjan del presente contrato con sujeción a las Instrucciones que sobre el particular le Imparta el supervisor 
asignado. 
Se obliga a mantener y reportar a la Dependencia a la cual presta el servicio, el pago de los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones,  
conforme al artículo 50 de la Ley 789 de 2002. 

OBLIGACIONES PARTICULARES CONTRATISTA: 

Cumplir con el objeto del contrato en forma, tiempo y metas pactadas. I. Contribuir al fortalecimiento de las expresiones artísticas de los 
estudiantes de la Escuela de Formación Artistica y Cultural Recrearte. 
2. Desarrollar principios y valores sociales como el respeto, la cooperación, la disciplina, la honestidad, la igualdad y la sinceridad en los estudiantes 
de las escuela Recrearte. 
3. Desarrollar habilidades técnicas en la práctica continuada de diversos ejercicios propios del que hacer artístico. 
4. Cuando se solicite, se debe apoyar las actividades culturales y artísticas debidamente programadas por la secretaria de cultura. 
5. Velar por el cuidado, mantenimiento y buen uso de tos espacios físicos, elementos y materiales dispuestos por la escuela Recrearte para cumplir 
con el objeto de la prestación del servicio ofrecido. 
6. Incentivar al estudiante para que haga uso Iúdio3 del tiempo Ibre en armonía con el manual de convivencia de la Escuela Recréate y contribuir al 
desarrollo de su talento y personalidad. 
7. InrJuir en los informes mensuales el seguimiento disciplinario y académico de los estudiantes en casos especiales. 

La presente certificación se expide a solicitud del lote 	dada, en Sopó los 14 días del mes de febrero de 2019. 

Scanned by CamScanner 



La presente certificación se expide a solicitud del interesado dada, en Sopó a los 11  días del mes de febrero de 2019. 

Alcaldía Mtmkipal, Carrera 3 No. 2-45, Parque Principal, Sopó, Cundinamarca 

Teléfonos 587 6644 / 857 2143 / 857 2656 Fax, Extensión 624 

wiry.sopo-cundinamarca.gov.co  

/ 	 , 1.)/ /,1' 
IEGO ANDRÉSTORREGRO 

Secretario Juridico y de Co 

Palpan!, y elaboró: Gil emo 

Atc,Idla MunIcipal 
e widad y Pruccadad ta.aturtciptRIO JURÍDICO Y DE CONTRATACIÓN DEL MUNICIPIO DE SOPÓ CUNDINAMIII~ 

CERTIFICA: 

Que revisados los archivos de la Secretaria a su cargo, se encontró que FERNAN ANDRES PEREZ PORTELA identificado con C.C. 1.026.254.168 
expedida en Bogota D.c., Celebró y Ejecutó a satisfacción del Municipio de SOPÓ el siguiente contrato. 

Contrato de Prestación de Servicios No 0.2013-0173 

OBJETO: Prestación de servicios de una persona con experiencia para realizar actividades como instructor de técnica corporal para el área de danzas a 
través de Escuela de Formación Artística y Cultural Recrearte adscrita a la subsecretaria de cultura del municipio de Sopó. 

FECHA DE PERFECCIONAMIENTO: 

ACTA DE INICIO: 

VALOR DEL CONTRATO: 

2013-02-15 

2013-02-18 

DOCE MILLONES NOVECIENTOS SESENTA Y SEIS MIL DOSCIENTOS CINCUENTA PESOS 
($12.966.250,00) M/CTE 

VALOR INICIAL: 
VALOR ADICIONAL: 
VALOR TOTAL: 

PLAZO DE EJECUCION: 
PLAZO CON PRORROGA 

ACTA DE RECIBO FINAL 
ACTA DE UQUIDACION 

CONTRATANTE: 

12.966.250,00 
0,00 
12.966.250,00 

DIEZ 10 MESES Calendario 
NO APLICA 

2013-12-18 
2013-12-30 

MUNICIPIO DE SOPÓ 

OBLIGACIONES GENERALES CONTRATISTA: 

Las contenidas en el ad 5 de la ley 80 de 1993, cumplir con el objeto del contrato en forma, tiempo y metas pactadas, asumir bajo su costo y 
riesgo todos los gastos en que incurra para la ejecución del presente contrato, cumplir con cada uno de los ofrecimientos relacionados en la 
propuesta, la cual forma parte integral del presente contrato para todos los efectos legales. Cumplir con las demás obligaciones que surjan del 
presente contrato con sujeción a las instrucciones que sobre el particular le imparta el supervisor asignado. Se obliga a mantener y reportar a la 
Dependencia a la cual presta el servicio, el pago de los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones, conforme al articulo SO de le Ley 789 
de 2002. 

OBLIGACIONES PARTICULARES CONTRATISTA: 

Cumplir con el objeto del contrato en forma, tiempo y metas pactadas,1. Contribuir al fortalecimiento de las expresiones artísticas de los 
estudiantes de la Escuela de Formación Artística y Cultural Recrearte.2. Desarrollar principios y valores sociales como el respeto, la cooperación, la 
disciplina, la honestidad, la igualdad y la sinceridad en los estudiantes de las escuela Recrearte.3. Desarrollar habilidades técnicas en la práctica 
continuada de diversos ejercidos propios del que hacer artistico.4. Cuando se solicite, se debe apoyar las actividades culturales y artísticas 
debidamente programadas por la subsecretaria de cultura. 5. Velar por el cuidado, mantenimiento y buen uso de los espacios fisicos, elementos y 
matenales dispuestos por la escuela Recrearte para cumplir con el objeto de la prestación del servicio ofrecido.6. Incentivar al estudiante para que 
haga uso lúdico del tiempo libre en armonía con el manual de convivencia de la Escuela Recréate y contribuir al desarrollo de su t-alent, y 
personalidad]. Incluir en los informes mensuales el seguimiento disciplinario y académico de los estudiantes en casos especiales. 

Scanned by CamScanner 



porvenir 
sólo hay uno 

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTÍAS 
PORVENIR S.A. 

En su condición de administradora del 

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR 

CERTIFICA QUE: 

FERNÁN ANDRES PEREZ PORTELA, identificado(a) con cédula de ciudadanía 1.026.254.168, 
se encuentra afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir. 

La presente certificación se expide el 2 de Diciembre del 2021. 

Cordialmente, 

fHI 
Gerencia de Clientes 

Tenga en cuenta: 

Es importante que sea constante en realizar los aportes obligatorios para su pensión, así lograría recibir el 
ingreso que desea cuando obtenga su beneficio pensional. 



compensa salud 
eps 

  

EL PROGRAMA DE EPS DE LA CAJA DE COMPENSACIÓN FAMILIAR 

COMPENSAR 

NIT 860.066.942-7 

CERTIFICA QUE 

Que el(la) señor(a) FERNAN ANDRES PEREZ PORTELA identificado(a) con cedula ciudadania 
1.026.254.168, se encuentra Afiliado en el Plan de Beneficios de Salud PBS, de la EPS Compensar 
como cotizante Independiente contrato de prestación según información contenida a la fecha en nuestra 

base de datos. 

Fecha Afiliación 
	 Fecha Retiro 

20170301 
	

No Registrada 

El presente certificado se expide a solicitud del (la) interesado(a), a los 2 días del mes de Diciembre de 

2.021 

Observaciones: 

Con destino a: 
A QUIÉN CORRESPONDA 

Información sujeta a verificación por parte de COMPENSAR EPS, cualquier aclaración con gusto será 
atendida en la línea 4441234 - Documento no válido como autorización de traslado ni aclaración de 
multiafiliación en el SGSSS.. 

Cordialmente. 
COMPENSAR EPS. 

Elaboró: PORTAL CORPORATIVO 
17463647 

CER-AFI 

Página 1 de 1 



CERTIFICADO DE ANTECEDENTES 

ojo 
IN 
1:1 
WEB 
13:5120 
Hoja 1 de 01 PROCURADURIA 

MERALDELAKICION 
CERTIFICADO ORDINARIO 

No. 183811223 

Bogotá DC, 02 de diciembre del 2021 

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACIÓN certifica que una vez consultado el Sistema de Información de Registro de Sanciones e Inhabilidades 
(SIRI), el(la) señor(a) FERNAN ANDRES PEREZ PORTELA identificado(a) con Cédula de ciudadanía número 1026254168: 

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES 

ADVERTENCIA: La certificación de antecedentes deberá contener las anotaciones de providencias ejecutoriadas dentro de los cinco (5) años 
anteriores a su expedición y, en todo caso, aquellas que se refieren a sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes en dicho 
momento.Cuando se trate de nombramiento o posesión en cargos que exijan para su desempeño ausencia de antecedentes, se certificarán todas las 
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 174 Ley 734 de 2002). 

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales, 
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de 
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores públicos y particulares que desempeñen funciones públicas en 
ejercicio de la acción de repetición o llamamiento en garantía. Este documento tiene efectos para acceder al sector público, en los términos que 
establezca la ley o demás disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades 
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripción de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la información 
que presente el aspirante en la página web: http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html  

MARIO ENRIQUE CASTRO GONZALEZ 
Jefe División Centro de Atención al Público (CAP) 

ATENCIÓN: 
ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN 
TODAS LAS HOJAS. 

División Centro de Atención al Público (CAP) 
Línea gratuita 018000910315; dcap@procuraduria.gov.co  

Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13105; Bogotá D.C. 
www.procuraduria.gov.co  



CONTRALORÍA 
GENERAL DE LA REPÚBLICA 

LA CONTRALORÍA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL , 

INTERVENCIÓN JUDICIAL Y COBRO COACTIVO 

CERTIFICA: 

Que una vez consultado el Sistema de Información del Boletín de Responsables Fiscales 'MOR', hoy jueves 02 de 
diciembre de 2021, a las 13:53:46, el número de identificación, relacionado a continuación, NO SE ENCUENTRA  

REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL. 

Tipo Documento CC 
No. Identificación 1026254168 
Código de Verificación 1026254168211202135346 

Esta Certificación es válida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y número consignados en el 

respectivo documento de identificación, coincidan con los aquí registrados. 

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolución 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecánica aquí 
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales. 

ED 	 PINEDA ARRIETA 

Con Mor Delegado 

Digitó y Revisó: WEB 

  

CCM 
Con el Código de Verificación puede constatar la autenticidad del Certificado. 
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Código Postal 111071. PBX 5187000 - Bogotá D.0 

Colombia Contraloría General NC, BOGOTÁ, D.C. 
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ALCALDÍA 
DE Ft INZA 

ciudad 

Firrna 

Nombre 	  

C.C. j\()k5,1 \ 1t 3 
Fecha de Expedición 	  

Carrera 1 1 I: 12 55 ri 	Curad 

91.011A 	
(1)8221011, 

Carreta 16 	1 1 Fuma. Ctind. 
(1)8209805 

Punza, 01 enero de 2022 

El abajo suscrito autoriza expresamente al Centro Cultural Bacatá para que 
mis datos sean consultados en el registro de la Policía Nacional de Colombia 
sobre inhabilidades relativas a delitos sexuales cometidos contra menores de 
18 años - Ley 1918 de 2018. "por medio de la cual se establece el régimen de 
inhabilidades a quienes hayan sido condenados por delitos sexuales 
cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan 
otras disposiciones y el Decreto número 753 de 2019, por medio del cual se 
reglamenta la Ley 1918 de 2018. 

SC-CC11727459 

f,i Calle 12ir 13 - Sr5 Fuma, Cuncfi, 
(1)8258285 



13/12/21 17:01 	 Consulta de Inhabilidades 

CONSULTA EN LÍNEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR DELITOS 
SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 AÑOS 

La Policía Nacional de Colombia informa: 

Que siendo las 17:01:11 horas del 13/12/2021, el ciudadano identificado con cédula de ciudadanía No. 1026254168, 

Apellidos y Nombres PEREZ PORTELA FERNAN ANDRES 

NO REGISTRA INHABILIDAD 

La presente consulta se tendrá en consideración por la entidad o empresa CENTRO CULTURAL BACATA , con NIT 832006487-9 

y su utilización es exclusivamente dentro del proceso de selección al cargo, oficio o profesión, en cumplimiento de la Lay 1918  
del 12/07/2018  'por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenados por delitos 

sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan otras disposiciones" y su Decreto 
Reglamentario 753 del 30/04/2019 'por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de 2018" con observancia de las Leyes 1581 
del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014y demás normatividad rectora frente al tratamiento de datos. 

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta  

bitps://ihhebilidades:poilcia.gny.vo:8080/consulta 	 1/1 



De acuerdo a lo estipulado en la resolucion 2346 de 2007 (Articulos 4 y 6) se expide Certificado de Salud y la 
Historia Clinica queda en custodia del medico examinador segun Resolucion 1918 de 2009 Articulo 17. 

Traba 

DL 	ALVARADO 
aya ssiud ompeoundit 

U3. T. t. 
littdicb 7 	  Registro 	Licencia 
MIGUEL ALVARADO 	 16986-85 	RES 6961/12 

MIGUEL ALVARADO RAMIREZ 
CERTIFICADO DE SALUD M116210 

Fecha 	18/01/2021 	Tocancipa 	IdentificaciOn 	 1026254168 

• r... Empresa 	INDEPENDIENTE 

Nombre 	FERNAN ANDRES PEREZ PORTELA 

Edad 	34 Anos 

Ocupacion DIRECTORES DE PROGRAMAS DE ESPARCIMIENTO Y DEPORTES 

Cargo 	DOCENTE EN DANZAS 

EPS 	COMPENSAR EPS 	 ARP AXA COLPATRIA 

Tipo de Examen 	Pre-Empleo 

Concepto 	Cumple con los requisitos medicos para el cargo 

Por medio de la presente se hace constar que el trabajador se ha realizado el examen medico ocupacional con 
los siguientes paraclinicos 

EXAMENES 
Se ha realizado evaluación osteomuscular y neurológica, 

RECOMENDACIONES 
1. Implementar pausas activas cada dos (2) horas por 5 minutos. 2.Verificar y completar esquema de 
vacunación. 3. Actividad flsica deportiva 200 minutos semanales. 4. 	Dieta baja en grasas saturadas, y en 
monosacáridos, rica en fibra. 
OCUPACIONALES 
5. Higiene postura': Dar instrucción en manejo de cargas y posturas. 6. Uso de bloqueador solar. 7. 
Entrenamiento y supervisión en uso de elementos de protección personal. 8. El Trabajador debe ser incluido en 
vigilancia especial en riesgo: NO. 9. Entrenamiento en plan de emergencias y evacuación. Nota: 10. Lavado y 

desinfección de manos uso de tapabocas y mantener distanciamiento social mínimo dos (2) metros. Nota: La 
presente certificación corresponde a las condiciones de salud del trabajador en la fecha de la evaluación 

ocupacional. La autenticación de originalidad depende de la integridad de sus elementos y especialmente en la 
marca de agua o en su defecto la presencia del sello seco de no ser asl no es válida 

11 Nro. 4-27 Ciudad: Tocancipa Telefono: 3107749302 PBX 8785596 ext 14 Fax: (091) 8574459 E-Mail: 
ovaleusroneffIT 	 nrn nn 1/1/csh• 111,14114/ reconninmhi nnm nn 

Escaneadu con C.JrnSGann, 
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= 1 A\ r*1 Formulario del Registro Único Tributario 
0 0 1 POR UMA COLOMPIP MÁS MOlif STA 

2. Actualización de oficio 

, 

"..; 	.5,  

i 

4. Número de formulario 

I 

(415)7707212489984( 
1 	1 I 

020 0000145875357 
11 1111 i 

14587535764 

i 
4 

5. N ' 	de Identificación Tributaria (NIT) 	 6. DV 

1 	O 2 6 2 5 4 	1 	6 8 	4 

12. Dirección seccional 

Inmesl" de  11°°°`6 	 3 
! 	4 

2 	1 
Buzón e.lectronico 

IDENTIFICACIÓN 

24. Tipo de contribuyente 

Persona natural o sucesión 'liquida 	2 
25. Tipo de documento 

Cédula de Ciudadania 	1 3 
28. ~ro da Idenlificaci0n -- 

	

. 	, 
1 0 2 6 2 5 4-1 '6 8 . 	,, 

27. Fecha expedidón 

2 0 0 5 	1, 2 4 

Lugar de expedición 	28. Pala 

COLOMBIA 	 1 6 9 

29. Departamento 
Bogotá D.C. 	 /1"---.1 \ ' / 

30. CadadiMpticipio 

r 	D.C. 
••.. 	• 

0 0 1 

31. Primer apellido 

PEREZ 

32. Segundo apellido 

PORTELA 

33. Primer 

FERNAN 
.- 

ANDRES 

35. Razón social 

./ 

7:Sigla 36. Nombre 

C 
38. Pais 
COLOMBIA 	 1 6 9 Bogotá 

39. Departamento 
D.C. 	 1 	1 

dolo 
Bogotá, D.C. 0 0 1 

41. Dirección prIndpal 

CL. 61 BIS A SUR 113 B 24 t 

42. como pleoggplop 	ferr121112eldathhObTlad.00111 

43. Código postai 	 44. Tairdatio 7 8 5 2 9 5 3 45. TalMono 2 

$ FICACIÓN 

Actividad económica N.N. 

Actividad principal 

46. Código 	47. Fecha inicio actividad 

8 2 9 9 	2 0 0 8 0 5 2 O 

1 	. 

.c..ti'  •riciadaireu' , 
'' 	' 49. Fecha tildó 

Otras actividades 

50. Cikfigo 	1 51. Códgo 
52. Número 

establecimientos 

, 	
pansabladades, Candedms y Atributos 

„..-..., 
5 

53. Código 4 9 

P'...„;10 	11 	12 	13 	14 	15 	16 	17 	18 	19 

49 - No responsable de IVA 

!godos aduaneros 

54 

3 5 e 10 
55. Forma 56. Tipo Servicio 

57. Modo 
11 

I ,I 

12 13 14 15 is 17 18 19 

58. CPC 

IMPORTANTE: lin perjuicio de las astutas:Worm 	qua haya lugar, la inscripción en al Registro único Tributado Aatn• tendrá 	Indefinida y en coneecuencia no se exigirá su renovación 

era uso e 	US O 	ii VI,  

59. Anexos 	SI 	NO 60. No. de Folios: el. Fecha 2019  - 06  - 05  

la 	 suministrada a través del formulario oficial de inscripción, actualizadón, suspensión 
y cancelación del Registro Único Tributado (RUT), deberá ser exacta y veraz; en caso de constatar 
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantarán los procedimientos administrati 
sandonatodos o de suspensión, según el caso. 
Parágrafo del articulo 1.6.1.2.20 del Decreto 1625 de 2016 

Firma del soNcitante: 

Sin perjuicio de las 	ficaciones que la DIAN realice. 
Firma autorizada:  

984. Nombre ACTUACIÓN DE OFICIO AUTOMÁTICA 

985. Cargo 

Fecha 
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