Barranquilla, 06 de enero del 2022

Sefior/a

JENNIFER ANDREA NIEBLES LUBO

Profesional Especializado Responsable de Cooperacion y Relaciones
Interinstitucionales

Soledad — Atlantico

Cordial saludo,

En respuesta a la comunicacion proyectada por su despacho, por la cual se me hace extensiva
la invitacion a participar en el proceso contractual para el desarrollo del presente objeto
“PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN LA VICERRECTORIA DE
EXTENSION E INVESTIGACION DE LA INSTITUCION UNIVERSITARIA ITSA.
el cual lleva dentro de si el desarrollo de las siguientes obligaciones:

1.-lImpartir la formacién encomendada en los horarios y grupos asignados. 2.Llevar el registro
de asistencia de los estudiantes en los formatos establecidos. 3. Cumplir con el
diligenciamiento y la entrega de los planes de clase semanal de acuerdo con el plan curricular
de cada modulo. 4.-Cumplir con el adecuado uso de las plataformas educativas a disposicién
de la Institucion para cada médulo. 5.-Organizar, planear, programar y ejecutar actividades
académicas y demas actividades inherentes a las areas del conocimiento, atendiendo a las
directrices de la vicerrectoria de extension e investigacion y lo establecido en el proyecto
educativo institucional. 6.-Desempefiar las actividades curriculares con eficiencia calidad y
profesionalismo ademas de medir y retroalimentar permanentemente el desempefio alcanzado
por los estudiantes en su proceso formativo, con el fin de establecer planes de mejoramiento
para el cumplimiento de la misién y objetivos institucionales. 7.-Apoyar las actividades de
auditoria del Centro de Ensefianza de Lenguas. 8.- Apoyar en las actividades que se realicen
en la vicerrectoria de extension e investigacion. 9.-Apoyo en el desarrollo de las clases de
inglés cuando el docente asignado no asista. 10.-Apoyo en el desarrollo de las tutorias y
seguimiento de estudiantes con dificultades. 11.-Cumplir con las actividades e indicaciones
asignadas por el supervisor del contrato. 12-Encontrarse al dia de pago de los aportes a
seguridad social durante la ejecucion del contrato. 13.- Asistir a las reuniones que convoque al
supervisor del contrato. 14.- Realizar la legalizacion del contrato dentro de los (5) dias
siguientes la suscripcion del mismo. 15.-Realizarse los exdmenes médicos ocupacionales que
exige la Ley

Ademas, manifiesto bajo la gravedad de juramento que no me encuentro incurso/a en ninguna
inhabilidad e incompatibilidad de los que trata el Decreto 777 de 1992; de igual forma se
autoriza para que sean verificados los antecedentes fiscales, disciplinarios, judiciales y demas
informacién requerida en el desarrollo del proceso contractual.

Agradezco la confianza por usted expuesta en su comunicacion en el desarrollo de tan importante
labor.
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