.
Bogota D.C. enero 2022

Sediora,

BIBIANA LEONOR RODRIGUEZ GONZALEZ
Bogota, D.C,

-Cordial saludo.

ASUNTO: SOLICITUD OFERTA

De la manera més atenta, solicito oferta para-el proceso contractual cuyo objeto consiste.en. *Apoyarala subdirection de
vigilanicia.en las acciones de salud pliblica-en la-inspecdion; wgliancaa y control-de- s ETV'y. zoonosns de-acuerdo a fas
normas vigentes”.

Obligaciones especificas:

1.

10.

.

12, 4
13.
4.
15,
16.

i7.

- . Apoyar el desarolio-

- distintos-actores inifra e intersectoriales enios t6mas de salud pubirca paraas. ETV

Realizar plan de-trabajo en formalo de Isolicion para ‘l:cumplimiento del cbjeto de: conltralo, &l cual debe estar
-sujeto a:los eventos; municipios y/o‘provincia amgnados bajola-coordinacion del suipafvisor ‘de! contrate, dentro

de les cinco primeros dias una vez firmada ef acta de infcic

Eniregar cronograma mensual.que recofa todas las actividades desarrolladas.para el cumplimzento mensual del
plan de {rabajo en los cinco {5): primeros: d|as de cada mes, ‘dando cobertlira a Ios: municipics asignados y las
riecesidades:de ta subdireccion de vigiiancia en salud ptiblica.

iongs:de’ promoc:én de’la. salud relacionadas con ETV'Y zoonosis en el municipio o
provincid asignada, -con 8l:fin de identificar factores da’ rigsgd: dentro de'200 viviendas ménstiales, las cuaies
incluyen realizacion de encuestas larvarias, Ilevando a cabo actividades de conlrol seiectwo e integrado de
veclores.

Apoyar tas acciones de prcmomén, prevencmn control y liminacion de las ETV y Zoonosis-que se-tealicen en
cada.uno de-los entornos que planea el Mogelo Integral de- Atencu':n en Salud (MIAS) desarrollando talleres o
acciones de capacﬂacibn

Concertar con las autdridades municipales y-con la comunidad pianes accion mensuaies Involucrando a los

Propender y desarroliar- actividades atticuladss dé promoc;on de la salud efl’ ETY y. Zaonoms junto a'los
profesionales de los componentes de parficipacitn sogjal, médicos. véternarios y/G auxiliares de ETV, en
individuos y comunidades-del drea asignada segiin planda trabaJO y necesidad del municipio.

Realizar actividades de control selectivo & integrade de vectores y seguimiento -de @nimal’ agresor, segin
situacién ep1demmloglca ¥ en{ome!égwa de Ios mumctpms amgnados actuaiizando mes a mes ia matriz digital
establecida;

Mantener i reconocimianto geografico.y mapeo dctualizado tequerido para el desarrofio dé-acciones en salud
ptiblica de las ETV y:zoorosfs, donde se evidéncien los sectores: intervenidds y ‘los ‘estudios de focalizacion de
casgs posifivos segln la necesidad del area de influencia.

Apoyar las invesligaciones epidemiplogicas de tampo relacionadas con ETV y zoonosis en & area asmnada
segin [a necesidad del territorio o por directriz del supervisor de contrato, con-gl-fin de minimizar el riesgg de
estas enfermedades.

Realizar inspeccién y control de las condiciones sanilarias en {as viviendas ¥ espacios piiblicos, con referencia
a las enfermedades de rabia y Jeishimaniasis en animales de compama .segln municipio: asignado de Eas 200
viviehdas inteivenidas mensyaiments.

Generar Ja toma de muestra de vigiania activa de las enfermedades de: rabia y |eishmaniasis de acuérdo con
Ias NS, técmcas ¥ pmcedlmlentos eslabiecadus para el 'prccedfmiento mtegral desde. 18 :dentn“ cactcn dsl

dades zoonbticas

p p
Dispaosicion final de residuos ordmanos yio pei:grosos an:maies fallecidos en via pubhca dlspus;cmn de residuos
hospitafarios.
Apoyar g proceso de vacunacion anfiabica de perros y gatos con elfin. de: evitar casos ‘de rabla:humana en e}
Deparlamenlo dentro de las 200 viviendas intervenidas.
Apoyar fas acciones enmarcadas en-el plan de certificacion de la eliminacion mtradcmrc[har deda transinision de
T. &ruzi por Rhodnits profixus en fos municipios pricfizados, tales como fa réalizacion de éncusstas de factores
de riesgo.o seguimienta a los pugstos de recolecgion de Trigtomirios (PRT).
Apoyar a fumigacion para el controf de vectores en situacitn de. brotes o emdem as;
lécnicos.y sanitarios con e fin de garantizar la seguridad de la poblaion.” -

cumpliendo o requisitos

Calle.26 #53-83 Bopgoid D40

Goberradon de

Sede Admlmsnatwa “Torre Central Piso 7.
Ludlgﬂz l“mhi $1432% Tc!efmm 240142



saParticipard &n 105 comilés tecnicos ¥ reuniones mensuales propuestas por ja direccion de salud pitblica; Coves,
comites de gestion del riesgo y mMiesas de tabajo sebrela estrategia de: gestibn integral (EGI ETV y Zoonosis:

19, -Mantener actualizado ef archivo tanio en medio fisico como. magnético, correspondiente a la documentacion
entregada como resultado def contrato, fa cual.debe estar acorde con fa normatividad de-archivo documents)
vigente.

20. 'Hacerentrega al supervisor de un informe mensual corespondiente 3 las-actividades desarrofladas, en
cumplimiento del objete contractual con los soportes respectives en medio magneticos y.hacer legar copia de
los irffores mensuales presentados para que formen parte del expediente dal contralo,

21, Hacer enfrega al supervisor de un infarme final que incluya bases. de datos, un consolidado de las acciones
‘Edelantadas durante la ejecusion y demas archivos digitales correspondiente a la totalidad de la documentacion
refacioiada con-el objete dst contrato ¥ jinea técnica definida por la subdireccion de vigilancia en salud pibliza,
el cual deberd ser entregado en medio fisico y magnélico, debidamente foliado y en carpetas-de acuerdo a la
Ley General de Archivo y normativa concordante,

Forma de pago.

LA SECRETARIA DE SALUD pagara ef valor del contréte en VEINTIDOS MILLONES QUINIENTOS ONCE ML
OCHOCIENTOS.CINCUENTA Y SEIS PESOS MONEDA CORRIENTE {$22.511.856 M/CTE), de la siguiente manera:

1. Un primer pago proporcionat al valor de fos honaranos menisuales, desde [a fecha de inicio pactada en ef
acta que para tales efectos se suscriba y hasta ef 30 dal mes- correspondiente

2. Siete {7) Pagos sucesivos mensuales cada una por valorde DOS MILLONES OCHOCIENTOS TRECE MIL
NOVECIENTOS OCHENTA Y DOS PESOS MONEDA CORRIENTE ($2.813.982 M/CTE),

3. Uniitimo'pago, proporglonal al valar de los Nonorarios mensuales del Glfime mes de gjecycion del contrato.

Cada pago se realizara- prewa certificacion de cutmplimiento a satisfaccion, expecﬂda por et supetvisor def contrato dando
viabilidad at pago. presentacion. del informe completo de actividades con eniraga de produgtos por mes vencido al
supervisor, la acreditacion de pago de Jos aporfes-al Sistema General de Seguridad Social en Salud — Pension ~ Riesgos
Laboraies. Todos fos pagos se realizaran una vez se cuente con ef respectivo PAC y el Uitimo pago estara sufeto al recibo
a safisfaccion por parte del supervisor, EI Contratista pagara todos los impuestos, tasas /o coniribuciones que se deriven
de la ejecucion del.conirato, de conformidad con la Ley Colombiana.

311 Plazo de Ejecucién:’
B plazo ds sjecucion del presente conirato serd de OCHO (8) MESES, contados a partir de fa- firma del acta de inicio del

contrato, previa expedicion del correspondiente registrd presupuestal, de conformidad con el cumplimiento de los requisitos
de perfeccionamisnto y ejecucion.

Cordialmente.

GILBERTO ALVAREZ URIBE
Secratario de Salud

Apeab o Reviss: Elizabeth Coy Smérez- Subditectora de Vigitancia en Salud Publica
Elabore: Ginna Cérdenas Moya/ Coritralista Subjireccmr‘ e Vigiahcia en Salug Publica
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