GOBIERNO MUNICIPAL
DE VENECIA

Secretaria de Salud y Desarrollo Social

NUMERO DE CONTRATO CPSP No0.050 de 2022
FECHA DEL CONTRATO 27 de enero de 2022

TIPO DE CONTRATO CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION.

CONTRATANTE MUNICIPIO DE VENECIA, ANTIOQUIA
NIT: 890980764 — 1

CONTRATISTA DAVID ALEJANDRO VANEGAS PULGARIN con C.C.
71.399.760

VALOR DEL CONTRATO | TREINTA Y SEIS MILLONES DOSCIENTOS SESENTA
Y SEIS MIL SEISCIENTOS SESENTA PESOS M/CTE
($36.266.660)

OBJETO DEL CONTRATO | PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES PARAEL
FORTALECIMIENTO DE LA GESTION MUNICIPAL EN
SALUD, ASESORIA CAPACITACION Y
ACOMPANAMIENTO PERMANENTE A LA
SECRETARIA DE SALUD DEL MUNICIPIO DE
VENECIA, ANTIOQUIA

PLAZO Once (11) meses y cinco (5) dias

Entre los suscritos a saber, OSCAR ANDRES SANCHEZ ALVAREZ, mayor de edad,
vecino de este Municipio, identificado con la cédula de ciudadania numero
1.035.222.779, quien obra en nombre y representacion legal del Municipio de Venecia
— Antioquia entidad territorial con Nit. 890.980.764-1, en su calidad de Alcalde de
acuerdo con acta de posesion del 1 de enero de 2020, suscrita ante el Juez Segundo
Promiscuo Municipal de Fredonia, Antioquia, de conformidad con la Ley 80 de 1993,
Ley 1150 de 2007, Decreto Nacional 1082 de 2015 y el Acuerdo Municipal N° 007 del
22 de febrero de 2019, debidamente autorizado para contratar, quien en adelante se
denominard EL CONTRATANTE, de una parte; y de la otra, DAVID ALEJANDRO
VANEGAS PULGARIN, identificado con la cédula de ciudadania nimero 71.399.760,
actuando en nombre propio, quien se denominard en adelante para todos los efectos
como EL CONTRATISTA, hemos decidido celebrar el presente contrato, en
consideracion a que el municipio de Venecia, Antioquia, siguiendo los mandatos
superiores y legales estipuld6 en el Plan de desarrollo municipal 2020- 2023,
“VOLEMOS ALTO’, asi:

Linea 2 Venecia Vivela
Objetivo de la | Crear las condiciones para el desarrollo de las capacidades
Linea humanas en la poblacion, que le permita tener un goce pleno

de la vida, la salud, la educacion, el deporte, la recreacion y la
cultura, con una vision innovadora y creativa de la educacion y
la cultura que posibilite el fortalecimiento de la identidad
cultural, apropiacion del patrimonio, la configuracion de
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apuestas innovadoras y creativas en la educacion, la
consolidacion de expresiones artisticas propias que conduzcan
a propuestas de economias creativas asociadas; y la promocion
de la seguridad alimentaria, la salud, el deporte y la recreacion
como fuentes basicas de la vida.

Componente 4 Salud y bienestar integral

Objetivos Implementar estrategias efectivas que posibiliten el
mejoramiento y el acceso a los servicios de Salud a partir del
desarrollo de programas de prevencion y atencion integral
desde el ambito individual, familiar y comunitario, articulando
los distintos niveles, sectores y actores relacionados con la
gestion de la salud en el municipio, en beneficio del bienestar
fisico y mental para todos los habitantes en el area urbana y
rural.

Programas Fortaleciendo las capacidades de atencion béasica en salud.

El municipio de Venecia con respecto a la salud no se escapa
de los que se presentan en general en el pais y en el
departamento, especialmente en lo que tiene que ver con la
creacion de condiciones para la garantia de la poblacién en el
acceso a la salud de forma eficiente y de calidad. Es por eso
por lo que, en Volemos Alto se reforzaran los procesos de
gestion para la implementacién de los programas de salud,
articulados a los niveles departamental y nacional, creando
espacios interinstitucionales e intersectoriales que aporten a la
consolidacion de planes y politicas publicas de salud en
Venecia.

Iniciativas Gestion para la articulacion de las EPS, IPS, y Hospital para la
promocion de las Salud y la prevencion de las enfermedades.
Aseguramiento de la poblacién en el sistema de seguridad
social en salud

El presente contrato se regira por las siguientes clausulas. CLAUSULA PRIMERA:
OBJETO: EL CONTRATISTA se obliga a PRESTAR LOS SERVICIOS
PROFESIONALES PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA GESTION MUNICIPAL EN
SALUD, ASESORIA CAPACITACION Y ACOMPANAMIENTO PERMANENTE A LA
SECRETARIA DE SALUD DEL MUNICIPIO DE VENECIA, ANTIOQUIA. CLAUSULA
SEGUNDA - VALOR: El presente contrato tendra un valor de TREINTA SEIS
MILLONES DOSCIENTOS SESENTA Y SEIS MIL SEISCIENTOS SESENTA PESOS
M/CTE ($36.266.660). CLAUSULA TERCERA - FORMA DE PAGO: El municipio
cancelara el valor del presente contrato de la siguiente manera: Un (1) pago de
honorarios correspondiente a la suma de UN MILLON SESENTA Y SEIS MIL
SEISCIENTOS SESENTA PESOS M/L ($1.066.660), y, ONCE (11) pagos mensuales
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por concepto de honorarios correspondientes a la suma de TRES MILLONES
DOSCIENTOS MIL PESOS M/L ($3.200.000), previa presentacion de: 1) La factura o
cuenta de cobro. 2) Informe de actividades realizadas en el mes. 3) Igualmente el
contratista debe contar con la acreditacion de cumplimiento de obligaciones frente al
Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales. 4) Certificacion expedida por la
Secretaria de Salud y Desarrollo Social, en la que conste que ha cumplido a satisfaccion
de actividades y objeto contractual. CLAUSULA CUARTA - PLAZO: el plazo de
ejecucion del contrato a celebrarse serd de Once (11) meses y cinco (5) dias contado
a partir de la suscripcién del acta de inicio y hasta el 31 de diciembre de 2022.
CLAUSULA QUINTA — NECESIDAD DEL SERVICIO: Actualmente el Municipio de
Venecia no cuenta con personal en la planta de cargos para la prestacion del servicio
objeto de este contrato y fundamentado en el articulo segundo, humeral cuatro literal
H, de la ley 1150 de 2007, “Para la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a
la gestion. CLAUSULA SEXTA: OBLIGACIONES ESPECIFICAS POR PARTE DEL
CONTRATISTA: 1. Cumplir con el objeto y el alcance del contrato. 2. Presentar los
certificados de pago de aportes a salud, pensiones y riesgos laborales conforme a lo
establecido en el Decreto 1703 de 2002, Decreto 510 de 2003, Ley 789 de 2002, Ley
828 de 2003 y deméas normas que las adicionen, complementen o modifiquen. 3.
Considerar los requerimientos que le haga el supervisor y que sean pertinentes para el
adecuado desarrollo del contrato. 4. Presentar de forma oportuna los informes de
ejecucion de actividades y cumplimiento de las obligaciones, con los diferentes soportes
y cumplimiento de lo actuado para el supervisor del Contrato. 5. El contratista en el
desarrollo de sus actividades se obliga a seguir los lineamientos y sugerencias del
Gobierno Municipal de Venecia, Antioquia. 6. Cumplir los objetivos en el tiempo y el sitio
previamente establecido por el Gobierno Municipal. 7. Atender las solicitudes que
realice el supervisor y aceptar las recomendaciones que se le hagan en lo atinente a la
prestacion del servicio. Obligaciones Especificas: 1. Apoyar la elaboracion y rendicion
de informes relacionados con el SGSSS a los diferentes entes de control,
departamentales y nacionales, tales como: Circular Unica, Coljuegos, circular 030,
informe de calidad y produccion SIHO. 2. Apoyar el proceso de pago a las EAPB de
acuerdo a la liquidacion mensual de afiliados. 3. Apoyar a la Secretaria de Salud y
Desarrollo Social en el proceso de formulacion y actualizacion del acto administrativo
de asignacion de recursos para garantizar la continuidad del régimen subsidiado de la
vigencia, de acuerdo con la matriz que publique o actualice el Ministerio de Salud y
Proteccion Social. 4. Apoyar a la Secretaria de Salud y Desarrollo social en el proceso
de Auditoria al Régimen Subsidiado con sus respectivos planes de mejoramiento de las
EAPB que operan en el Municipio, asi como a las EAPB-C que apliquen el proceso de
movilidad de las EPS-C con sus respectivos planes de mejoramiento. 5. Apoyar la
supervision de los convenios suscritos para la atencion de la Poblacion No Afiliada —
PNA, Plan de Intervenciones Colectivas en salud publica-PIC y gestion en salud. 6.
Apoyar el adecuado manejo del fondo local de salud. 7. Apoyar la revision de las
facturas presentadas por otras IPS generadas de las atenciones a la Poblacién No
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Afiliada-PNA correspondiente al municipio de Venecia, Antioquia. 8. Apoyar el cargue
de la informacién en la plataforma SISPRO, bajo la estrategia PASE a la equidad (COAI
— PAS). 9. Apoyar el seguimiento al proceso de referencia y contrarreferencia de la
E.S.E. 10. Apoyar a la Secretaria de Salud y Desarrollo Social en las Auditorias, con
sus respectivos Planes de Mejoramiento, de todas las IPS que operan en el Municipio.
11. Apoyar las acciones pertinentes para el adecuado desarrollo del Programa de
Auditoria para el Mejoramiento de la Calidad — PAMEC, de la Secretaria de Salud y
Desarrollo Social. 12. Realizar apoyo en el proceso de evaluacion de la capacidad de
gestion municipal en salud. 13. Presentar informes mensuales de ejecucion de
actividades. 14. Realizar como minimo tres visitas al mes a las instalaciones del
Municipio con el fin de dar una asesoria presencial y garantizar la verificacion
documental requerida por la supervision del contrato. 15. Todas las demas relacionadas
con el objeto contractual. 16. Facilitar la labor de supervisién dando respuesta oportuna
a las observaciones o requerimientos que se realicen. 17. Comunicar e informar al
supervisor del contrato los ajustes que garanticen el cumplimiento del objeto
contractual. 18. Informar oportunamente a EL CONTRATANTE cuando exista o
sobrevenga alguna de las inhabilidades e incompatibilidades previstas en la
constitucion y la ley. 19. Reportar la informacién relacionada con la ejecucién o que
tenga incidencia en ella, de acuerdo con las reglas del contrato y las normas que lo
regulan, cuando sea requerida por EL CONTRATANTE o por el Supervisor,
adicionalmente a los informes que regularmente deben presentar. 20. Presentar en
original y copia, un informe mensual cualitativo y cuantitativo, por cada una de las
actividades contratadas, con soportes de registros de asistencias, registros fotograficos,
los talleres que realice. 21. Presentar soporte de planilla mes vencido, el pago de salud y
demas parafiscales, el certificado de que se encuentra activo en la EPS (maestros
compensados de ADRES). CLAUSULA SEPTIMA: OBLIGACIONES ESPECIALES
DEL MUNICIPIO: 1. Solicitar el certificado de Registro Presupuestal del contrato. 2.
Aprobar la garantia Unica que en debida forma constituya EL CONTRATISTA. 3.
Suministrar a EL CONTRATISTA de manera completa y oportuna toda la informacion y
la asistencia necesaria para el desarrollo del objeto del presente contrato. 4. Poner a
disposicion de EL CONTRATISTA todos los recursos humanos, que aseguren el debido
y adecuado desarrollo de la prestacion de los servicios de qué trata el presente contrato,
garantizando igualmente la disponibilidad de dichos recursos o personas. 5. Exigir a
través de la dependencia responsable la presentacion de los informes del contratista,
en el marco del desarrollo del presente contrato. 6. Realizar el pago del contrato a traves
de la Secretaria de Hacienda, previa presentacion del acta de cumplimiento de labores,
y de los demas requisitos para pago. 7. Designar el supervisor para vigilar el
cumplimiento del objeto contractual dentro del término de ejecucion y demas
condiciones establecidas. 8. Vigilar el cumplimiento de todas y cada una de las
obligaciones que se deriven del presente contrato. 9. Prestar toda la colaboracion
necesaria para la debida ejecucién del contrato. 10. Efectuar las retenciones de
impuestos de acuerdo con las leyes y normas vigentes y a sSus posteriores
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modificaciones. CLAUSULA OCTAVA - FONDO Y APROPIACIONES: Este contrato
estara soportado presupuestalmente por el Certificado de Disponibilidad Presupuestal
No. 0000021 emitida el 07 de enero de 2022, con cargo al Rubro 2.1.2.02.02.008
denominado Servicios prestados a las empresas y servicios de produccién. Asi mismo
el Certificado de Registro Presupuestal corresponde al No. 0000120 del 27 de enero de
2022. CLAUSULA NOVENA. SITUACION JURIDICA DEL CONTRATISTA. EL
CONTRATISTA no se considera para los efectos de este contrato como empleado del
municipio, sino como contratista independiente, toda vez que este contrato no genera
relacion laboral alguna ni pago de prestaciones sociales a favor del CONTRATISTA.
CLAUSULA DECIMA. CESION: Este contrato se celebra en consideraciéon a las
calidades del contratista y por lo tanto no podra cederse a ninguna persona, salvo que
exista autorizacion expresa del Alcalde Municipio, quien podré reservarse las razones
que tenga para no autorizarla. CLAUSULA DECIMA PRIMERA. SUSPENSION: En el
evento del surgimiento de situaciones de caso fortuito o fuerza mayor que impidan la
ejecucion del presente contrato, éste podra suspenderse de mutuo acuerdo, hecho en
el cual, se suscribird un acta donde conste el periodo en el cual se suspende la
ejecucion, el mismo que no se contabilizara dentro del plazo de la ejecucion; una vez
reanudadas las actividades, se suscribira un acta de reinicio del mismo. CLAUSULA
DECIMA SEGUNDA. CLAUSULAS EXCEPCIONALES: En el presente contrato se
entienden pactadas las clausulas excepcionales al derecho comun, de terminacion,
interpretacion y modificacion unilaterales, de sometimiento a las leyes nacionales y de
caducidad de conformidad con lo establecido en los articulos 14, 15, 16, 17 y 18 de la
Ley 80 de 1993. La interpretacion, modificacidn y terminacion unilaterales, asi como la
caducidad se aplicaran mediante resolucion motivada, contra la cual procedera el
recurso de reposicion. Una vez declarada la caducidad se dara por terminado el
contrato y se ordenard su liquidacion en el estado en que se encuentre, debiendo hacer
exigible la garantia Unica sin que haya lugar a indemnizaciéon alguna. CLAUSULA
DECIMA TERCERA. TERMINACION: El presente contrato se podra dar por terminado
por las siguientes causas: a) Cuando se alcance y se cumpla totalmente el objeto del
contrato. b) Por mutuo acuerdo de las partes, siempre gque la terminacion no implique
renuncia a derechos causados o adquiridos a favor de las partes. ¢) Cuando por
razones de fuerza mayor o caso fortuito de conformidad con la Legislacion Colombiana
se haga imposible el cumplimiento de los objetivos propuestos. d) Por el incumplimiento
de cualquiera de las obligaciones establecidas para cada una de las partes. e) Por
vencimiento del término fijado para la ejecucion del mismo. f) Por las demas causales
sefialadas en la ley. CLAUSULA DECIMA CUARTA. INHABILIDADES E
INCOMPATIBILIDADES: EL CONTRATISTA declara bajo la gravedad del juramento
gue no incurre en ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad previstas
en la Constitucion y la ley. CLAUSULA DECIMA QUINTA. SUPERVISION: Sera
ejercida por la Secretaria General y de Gobierno (Ley 1474 de 2011, articulo 83).
CLAUSULA DECIMA SEXTA. CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: Sin perjuicio de lo
dispuesto en las clausulas anteriores, el Municipio, podra imponer al contratista en caso
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de declaratoria de caducidad o de incumplimiento, como pena una suma equivalente al
diez por ciento (10%) del valor del contrato. El valor de la clausula penal que se haga
efectiva, se considerara como pago parcial pero definitivo de los perjuicios causados.
CLAUSULA DECIMA SEPTIMA. GARANTIA: En la contratacion directa la exigencia
de garantias establecidas en la seccién 3, que comprende los articulos 2.2.1.2.3.1.1.1
al 2.2.1.2.3.5.1 de las disposiciones especiales del Decreto 1082 de 2015 no es
obligatoria y la justificacion para exigirlas o no debe estar en los estudios y documentos
previos. EL CONTRATISTA no se obliga a constituir a favor de la “Municipio”, polizas,
teniendo en cuenta la naturaleza del servicio y la forma de pago que debe ser posterior
al servicio prestado. CLAUSULA DECIMA OCTAVA. INDEMNIDAD. EL
CONTRATISTA mantendra al Municipio libre de cualquier dafio o perjuicio originado en
reclamaciones de terceros y que se deriven de sus actuaciones o de las de sus
subcontratistas o0 dependientes. CLAUSULA DECIMA NOVENA. AFILIACION AL
SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL: De conformidad con lo establecido en la Ley 100
de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 789 de 2002, Ley 1150 de 2007, y demé&s normas que
lo modifiquen, adicionen, complementen o reglamente, el contratista debera estar
afiliado al sistema de seguridad social y encontrarse al dia en el pago de sus aportes.
Dicho requisito sera indispensable para que se efectien los pagos por parte del
municipio, asi mismo sera responsabilidad del supervisor verificar el cumplimiento de
los aportes a la seguridad social del contratista en el caso de que sea persona natural
y de las personas que estén a su cargo en el caso de que se trate de persona juridica.
CLAUSULA VIGESIMA: CONSTANCIAS CONTRATACION DIRECTA. Para los
efectos del Decreto 1082 de 2015, este Contrato de Prestacion de Servicios de Apoyo
a la Gestion, se suscribe en consideracion a que la Contratista certifico su capacidad,
idoneidad y experiencia para ejecutarlo, a través de los documentos que se anexan y
que forman parte integral del mismo. CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA: EXCLUSION
DE RELACION LABORAL. Queda claramente entendido que no existira relacion
laboral alguna entre EL MUNICIPIO y EL CONTRATISTA, o el personal que este ultimo
utilice en la ejecucion del objeto del presente contrato. CLAUSULA VIGESIMA
SEGUNDA: LIQUIDACION. La liquidacion del contrato se hara de comin acuerdo
entre el contratista y el Municipio, dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la fecha
de terminacion del mismo. Dentro de este plazo, las partes acordaran los ajustes,
revisiones y reconocimientos a que haya lugar, de los cuales quedara constancia en el
acta de liquidacion, de conformidad con el Articulo 60 de la Ley 80 de 1993. Si es del
caso, para la liquidacion se exigira al Contratista la ampliacion de la vigencia de las
garantias exigidas para avalar las obligaciones que deba cumplir con posterioridad a la
extincion del contrato. Si el Contratista no concurre a la liquidacion del contrato, o las
partes no llegan a un acuerdo sobre el contenido de la misma, el Municipio de Venecia,
lo liquidara unilateralmente dentro de los dos (2) meses siguientes al vencimiento de
los cuatro (4) meses previstos para la liquidacion bilateral, segun el articulo 11 de la Ley
1150 de 2007 y el Articulo 164 de la Ley 1437 de 2011. Si vencido el plazo para la
liquidacion unilateral, ésta no se ha realizado, la misma podra efectuarse en cualquier
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momento dentro de los dos (2) afios siguientes al vencimiento de los términos antes
indicados, de mutuo acuerdo o unilateralmente, sin perjuicio de lo previsto en el Articulo
141 de la Ley 1437 de 2011. CLAUSULA VIGESIMA TERCERA: DOCUMENTOS DEL
CONTRATO Hacen parte de este contrato los siguientes documentos: propuesta
técnica y econémica, hoja de vida del contratista, declaracion de rentas y bienes, copia
del RUT, certificado de Procuraduria, certificado de Contraloria, certificado de
disponibilidad presupuestal expedido por la Secretaria de Hacienda Municipal y
afiliacion a seguridad social, verificacion de antecedentes judiciales, disciplinarios,
fiscales y registro nacional de medidas correctivas. CLAUSULA VIGESIMA CUARTA:
PERFECCIONAMIENTO: El presente contrato requiere para su perfeccionamiento la
firma de las partes y para su ejecucion el Registro Presupuestal. CLAUSULA
VIGESIMA QUINTA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS: Para la solucion de
controversias surgidas del presente contrato se acudira a los mecanismos establecidos
en la Ley 80 de 1993, articulos 68 a 75, acudiendo en primera instancia al arreglo
directo. CLAUSULA VIGESIMA SEXTA. DOMICILIO: Para todos los efectos que se
deriven del presente contrato se fija como domicilio el Municipio de Venecia — Antioquia.

Para constancia se firma en el Municipio de Venecia, Departamento de Antioquia, a los
veintisiete (27) dias del mes de enero de 2022.

Por el Municipio Por la Contratista
“Original Firmado” “Original Firmado”
Oscar Andrés Sanchez Alvarez David Alejandro Vanegas Pulgarin
Alcalde Municipal Contratista
| Andrea Londofio Taborda | | Nelson Ferney Osorio | | Juan David Restrepo Ramirez \
Elabor6 [ Apoyo oficina de contratacion | Revis6 | Asesor Juridico Contratacién | Aprobé | Secretario General y de Gobierno |
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