sema | Agencia Publica

N DE EMPLEO

Certificado de Registro en el Sistema

Con mas de 30 afios de experiencia, la Agencia Publica de Empleo del SENA
brinda un servicio que facilita el contacto organizado entre quienes buscan empleo
y las empresas que requieren talento humano. Siendo un operador autorizado de
la red de prestadores de servicios que integran el Servicio de Empleo del
Ministerio de Trabajo, para la intermediacién laboral en Colombia y en otros
paises, la Agencia Publica de Empleo del SENA, hace constar que el sefior
CAMILO ANDRES TRIVINO REINA identificado con Cédula de Ciudadania
1018469833, se inscribié en nuestro servicio el dia 24/05/2019.

El presente certificado se genera el dia 25/01/2022, por solicitud del interesado.

Recuerde que todos nuestros servicios son publicos, gratuitos,
indiscriminados y no requieren intermediarios.
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Educar para Pensar, Decidir y Servir.

Personeria Juridica Resolucion 0597 del 12 de febrero de 1965

LA UNIVERSIDAD DE LA SALLE

En atencién a que

Lamile FHndees Orivido Reina
.8, 1018.469.853 do PBogots, D.C.

ha cursado todos los estudios y cumplido los requisitos establecidos por la universidad y
las disposiciones legales para optar el grado universitario en
la Facultad de

Ciencias Se Lo OSucacie
le otorga en nombre de la Republica de Colombia y por autorizacion del Ministerio de Educacion Nacional
el Titulo de

Qicencialo en Lengua Catellana, Ingles y Frances

En fe de lo cual firmamos y sellamos este diploma en
Bogoté, D.C., alos 43 dias delmesde Octubee de 204%
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RECTOR SECRETARIO GENERAL DECANO

Registro 3466
Anotadoal folio 52 Libro ¥

Bogotd, D.C. Reptjb;ica de Colombia
Dia \3___ Mes Afo COLT

7 N° 051326
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NIT: 900.190-153-7 CERTHICADD CERTIFICADO
. LICENCIA DE FUNCIONAMIENTO NO.9792 DE AGOSTO 25 DE 2011
REGISTRO DE PROGRAMA NO.80275 DE OCTUBRE 4 DE 2016 @6) t‘)
. QUALITY
TECH INSTITUTE LA FUNCION DE INSPECCION Y VIGILANCIA DE ESTOS PROGRAMAS NTC 5}29" NTC &'N"
ACADEMIA DE 1DIOMAS v ’ -
ESTA A CARGO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION DE ITAGUI. WRGEAaeT - WFTEEIDE

Itagui, 05 de agosto de 2019.

INSTITUCION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO/
. ACADEMIA DE INGLES QUALITY TECH INSTITUTE S.A.S; Con NIT

900.190.153-7, aprobada por la Secretaria de Educacion de Itagti, con Resolucion
nimero 80275 del 04 de octubre de 2016.

Certifica que el sefior, CAMILO ANDRES TRIVINO REINA, identificado con
cédula de ciudadania N° 1.018.469.833 de Bogota, laboré para nuestra institucion
desde el mes de Mayo de 2018 hasta el mes de Diciembre de 2018,
Desempefandose en el cargo de Docente, con un contrato por pre§taci6n de .
Servicios.

Ha cumplido a cabalidad con su labor, es una persona honesta, puntual y muy
responsable de sus deberes.

Se expide el presente certificado a peticion del interesado, a los 05 dias del mes
de Agosto de 2019.

Cualquier inquietud adicional con gusto le atendere en el numero telefonico
6129580.

RECTOR
uality Tech Institute

PBX: 6129580 SEDE ITAGUI CALLE 46 # 48-11 BARRIO ASTURIAS
Correo: info@qualitytech.edu.co
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Universidad Nacional CODIGO DE VERIFICACION: HT-CYBZLQCYFWMP

EL GERENTE DE TALENTO HUMANO DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL ABIERTA Y A DISTANCIA
- UNAD -
NIT: 860.512.780-4

CERTIFICA:

Que el sefior (a) CAMILO ANDRES TRIVINO REINA, identificado (a) con cedula de ciudadania numero
1,018,469,833:

1. Mediante resolucion nUmero 12453 de fecha 2021-08-20 se vinculé como DOCENTE OCASIONAL
de MEDIO TIEMPO, desde el 2021-08-23 hasta el 2021-12-24, adscrito a FUSAGASUGA, INSTITUTO
VIRTUAL DE LENGUAS.

2. Mediante resolucion nimero 3660 de fecha 2021-01-29 se vinculd como DOCENTE OCASIONAL de
MEDIO TIEMPO, desde el 2021-02-01 hasta el 2021-06-04, adscrito a FUSAGASUGA, INSTITUTO
VIRTUAL DE LENGUAS.

3. Mediante resolucion nimero 12198 de fecha 2020-08-27 se vincul6 como DOCENTE OCASIONAL
de MEDIO TIEMPO, desde el 2020-08-27 hasta el 2020-12-29, adscrito a FUSAGASUGA, INSTITUTO
VIRTUAL DE LENGUAS.

4. Mediante resolucion nimero 12703 de fecha 2019-08-26 se vinculd como DOCENTE OCASIONAL
de MEDIO TIEMPO, desde el 2019-08-27 hasta el 2019-12-27, adscrito a FUSAGASUGA, .

La presente certificacién se expide en la ciudad de Bogotd, a los 11 dias del mes de enero de 2022, a
solicitud del interesado.
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ALEXANDER CUESTAS MAHECHA

Para las entidades que requieran verificar la validez de la certificaciéon laboral, pueden ingresar al Portal de la Gerencia de
Talento Humano https://thumano.unad.edu.co, Validez certificacién laboral.

Si usted evidencia inconsistencia en la presente certificacion, debera comunicarse con la Gerencia de Talento Humano al correo sthumano@unad.edu.co

UNIVERSIDAD NACIONAL ABIERTA Y A DISTANCIA UNAD

Gerencia de Talento Humano

Sede Nacional José Celestino Mutis

Calle 14 Sur No. 14-23 Piso 1 Bogota D.C.

Teléfono: 3443700 Ext. 1103 - 1102 - 1104. Email: sthumano@unad.edu.co

Paginalde 1l SIGHUM Impresién: 2022-01-11 06:01:13
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www.smart.edu.co Academia de Idiomas
PBX.21024 84

Cundinamarca
PBX.6051079
Antioquia

- Understand the world -

SMART TRAINING SOCIETY S.A.S.
NIT. 830.033.825-2

CERTIFICA

Que el (la) sefior (a) CAMILO ANDRES TRIVINO REINA, identificado (a) con cédula de
ciudadania No 1.018.469.833, labor6 para la compafia desde el 02 de marzo de 2020 hasta
el 11 de agosto de 2020, desempefiando el cargo de DOCENTE, bajo un contrato a Término
Indefinido.

Los datos que aqui aparecen se describen acorde con la informacién del archivo de la hoja
de vida del trabajador.

La presente certificacién se expide en la ciudad de Bogot4, el 25 de agosto de 2020.

Cordialmente/

DANIEL Ai:.l':r QORRAS RAMIREZ
MINA'Y CONTRATACION

Sede Administrativa Calle 69 N° 9-32 Bogota PBX:(1) 2102484 Ext. 1135

Version: 1-12/2019

Educational Partner smart_academia G@a:aderﬁia smart

4
BB CAMBRIDGE o smartidiomas @smarli:’iomaa y
UNIVERSITY PRESS )
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Especialistas en Seguridad Soclal
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Inicio

Aportante

Beneficiarios

Planillas

Certificados y
Reportes

Ir a Cesantias

Ir a Pensiones
voluntarias

Configuraciones
basicas

;Qué quieres hacer hoy?

Generar Generar
nueva O Certificad @  Agregar
planilla &% depago

& 4. Beneficia

@ (Tienes empleados y
quieres generar sus planillas?

Planillas disponibles para pago

0 En este momento no tienes planillas pendientes para pago

Ilitima nlanilla nacada

6 Bienvenido(a)
v Camilo Trivifio

Informacién
importante

Sirealizaste tu
aporte a pension
con tarifa del 3%
para los periodos
de abril y mayo
de 2020, ten en
cuenta que
debes pagar la
cotizacién
faltante (13%),
para esto podras
hacer uso de la
planilla de
correcciones
(planilla N), el
plazo maximo
para realizar
este pago sin
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POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 09:32:00 AM horas del 25/01/2022, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1018469833
Apellidos y Nombres: TRIVINO REINA CAMILO ANDRES

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de
Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la
Honorable Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincidon
de la condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres,
correspondan con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio
colombiano de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a
las instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccion: Calle 18A # 69F—45
Zona Industrial, barrio
Montevideo. Bogota D.C.
Atencién administrativa: lunes a
viernes 7:00 am a 1:00 pmy
2:00 pm a 5:00 pm
——— Linea de atencién al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotd)
Resto del pais: 018000910 112
E-mail:
lineadirecta@policia.gov.co
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https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml 12


https://www.facebook.com/Policianacionaldeloscolombianos
http://twitter.com/PoliciaColombia/lists/cuadrantevirtual/members
https://plus.google.com/+PoliciaGovColombia
https://www.instagram.com/policiadecolombia/
https://www.flickr.com/photos/policiacolombia
https://pinterest.com/policiacolombia/
https://www.youtube.com/user/policiadecolombia
http://www.policia.gov.co/
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/preguntas.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
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Presidencia Ministerio de Portal Unico ﬁﬂﬂ Gobierno en
\ Bobiepn en liea
de la Republica Defensa Nacional de Contratacion Linea

Todos los derechos reservados.

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml 2/2


http://wp.presidencia.gov.co/Paginas/presidencia.aspx
http://www.mindefensa.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
https://www.sivirtual.gov.co/

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES WEB

09:30:18
PROCURADUNA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 188514918

Bogota DC, 25 de enero del 2022

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) CAMILO ANDRES TRIVINO REINA identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 1018469833:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de providencias ejecutoriadas dentro de los cinco (5) afios
anteriores a su expedicion y, en todo caso, aquellas que se refieren a sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes en dicho

momento.Cuando se trate de nombramiento o posesidn en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 174 Ley 734 de 2002).

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca laley o demas disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion
gue presente el aspirante en la pagina web: http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

MARIO ENRIQUE CASTRO GONZALEZ
Jefe Division Centro de Atencion al Publico (CAP)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division Centro de Atencion al Publico (CAP)
Linea gratuita 018000910315; dcap@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13105; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que unavez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy martes 25 de
enero de 2022, a las 09:37:25, el numero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento CC
No. Identificacién 1018469833
Cédigo de Verificacion 1018469833220125093725

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l
respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

Contralor Delegado

Digitd y Revisd: WEB

CGE, m—

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. L.
9 Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cddigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C Paginaldel
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.



25/1/22 19:56 Consulta

@ Policia Nacional de Colombia

{2 (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 25/01/2022 07:55:38 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 1018469833 y
Nombre: CAMILO ANDRES TRIVINO REINA.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR
CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Codigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacién No. 29526678 . La persona interesada
podra verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional
digitando https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el
documento de identidad y la fecha de expedicién del mismo. Esta consulta es valida siempre y
cuando el nimero de cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda H B Imprimir

Informacion 5159000

Policia Nacional de Colombia
Direccion General - Cra. 59 No. 26 - 21
Centro Administrativo Nacional (CAN) Bogota D.C.
Linea de atencién: 018000-910112

www.policia.gov.co

https://srvenpc.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx 11


https://srvcnpc.policia.gov.co/PSC/Default.aspx
javascript:__doPostBack('ctl00$ContentPlaceHolder3$btnNuevo2','')
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Fusagasuga, 26 de enero de 2022

Sefior

Manuel Alberto Reina Pulido
Subdirector (E)

Centro Agroecoldgico y Empresarial
Ciudad.

Asunto: Autorizacién consulta inhabilidades por delitos
sexuales contra menores de edad

Estimado sefior

El (la) suscrito(a) CAMILO ANDRES TRIVINO REINA identificado con C.C./ C.E./ P.P No.
1018469833 expedida el 18 DE SEPTIEMBRE DEL DOS MIL DOCE, autorizo libre, expresa e
inequivocamente, y exclusivamente para los fines y en los términos sefialados en la Ley 1918 de
2018, reglamentada por el Decreto 753 de 2019, al Servicio Nacional de Aprendizaje SENA con
NIT. 899.999.034-1, a consultar mis datos personales en el registro de inhabilidades por delitos
sexuales cometidos contra personas menores de edad que administra el Ministerio de Defensa-
Policia Nacional de Colombia, de manera previa a mi eventual vinculacion laboral, contractual o
legal y reglamentaria y, de llegarse a formalizar, cada cuatro (4) meses a partir del inicio de la misma
y mientras se encuentre vigente.

Asi mismo, declaro que conozco gue la recoleccion y tratamiento de mis datos se realizara de
conformidad con la normatividad vigente sobre proteccion de datos personales, en especial la Ley
1581 de 2012, el Decreto 1074 de 2015 y la Politica de Tratamiento de Datos Personales publicada
en www.sena.edu.co, manifestando que he sido informado(a) de forma clara y suficiente de los fines
de su tratamiento.

“"/>\‘
Firma 5 SN )
Nombres y Apellidos CAMILO ANDRES TRIVINO REINA
C.C/CE./P.P 1018469833
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(Colfondos

del grupo HABITAT

COLFONDOS S.A. PENSIONES Y CESANTIAS

CERTIFICA QUE:

El(la) Sefior(a) CAMILO ANDRES TRIVINO REINA identificado(a) con C.C No. 1.018.469.833, se
encuentra afiliado(a) al Fondo Pensiones Obligatorias NIT 800.227.940-6.

Se expide la presente certificacion a solicitud del afiliado(a) el dia 26 de enero del 2022.

El presente certificado es emitido como un archivo PDF y contiene una firma digitalizada valida para
todos sus efectos de conformidad con lo dispuesto en la Ley 527 de 1999.

Cualquier inquietud adicional no dude en escribirnos a través de nuestro portal transaccional
www.colfondos.com.co opcion contactanos, o comuniquese con nuestro Contact Center a través de
las siguientes lineas Bogota 7484888, Barranquilla 386 9888, Bucaramanga 698 5888, Cali 489
9888, Cartagena 694 9888, Medellin 604 2888 y en el resto del pais 604 2888.

MM%@

Carolina Galvns Castellanos
Directora de Cuentas y Reca udo
Colfondos S.A Pensiones y Cesantias




27/1/22 21:58 Consulta de Inhabilidades

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 22:05:02 horas del 27/01/2022, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 1018469833,
NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendra en consideracion por la entidad o empresa SENA, con NIT 899999934-1 y su utilizacion
es exclusivamente dentro del proceso de seleccion al cargo, oficio o profesion, en cumplimiento de la Ley 1918 del
12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenados por
delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan otras disposiciones”y su
Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de 2018’ con observancia de
las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demas normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

® Horario: Lun - Jue 8:00 am a 12:00 pm y 2:00 pm a 5:00 pm | Vie 8:00 am a 12:00 pm y 2:00 pm a 4:00 pm
Q Direccién: Calle 18A # 69F-45 Zona Industrial, barrio Montevideo. Bogota D.C.

. Teléfonos: 515 97 00 ext. 30552 (Bogota D.C.) | 01 8000 112 712 (resto del pafs)

¥ Correo: dijin.oac@policia.gov.co

DIRECCION DE INVESTIGACION @ Web: www.policia.gov.co/dijin
© 2022 ¥ Twitter: @DIJINPolicia

Presidencia de la Republica

j J Ministerio de Defensa Nacional MM Colombia compra eficiente m GOV.CO

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta
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https://www.presidencia.gov.co/
https://www.mindefensa.gov.co/
https://www.colombiacompra.gov.co/
https://www.gov.co/
http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_1918_2018.html
mailto:dijin.oac@policia.gov.co
https://www.policia.gov.co/dijin
https://www.instagram.com/dijinpolicia/
https://twitter.com/DIJINPolicia

Medical Lab
INFORME

TEST DE PSICOLOGIA/PERSONALIDAD

DATOS PERSONALES

» Nombre completo: Camilo Andres Trivifio Reina

> Nivel educativo: Profesional

> Cargo por desempefiar/desempefia: Instructor/Docente
> Fecha: 26/01/2022

El presente test busca evaluar a grandes rasgos aspectos de la personalidad en contexto laboral. Con
base en ello se marca con una X dentro de la escala de siempre, a veces o nunca, la respuesta que
considera se aproxima mas a la forma de ser y de actuar del usuario.

VL.

CRITERIO A: Autopercepcién/Autoconcepto.

Se evaltian 10 items, se evidencia que el usuario tiene cierta disfuncionalidad en el drea, indica
no temerle a las oportunidades de cambio, no responsabiliza a los demas por lo que le pasa, no
suele enfadarse con facilidad y aprende rapidamente.

CRITERIO B: Habilidades interpersonales.

Se evaltan 9 items, persona perceptiva y condescendiente, indica no sentir culpa cuando dice
“no”, no sentirse incomodo rodeado por los demas e interesarse por conversaciones tedricas o
argumentativas.

CRITERIO C: Autocuidado y Actividades de tiempo libre.

Se evaltan 10 items, persona que actua de manera asertiva, realiza actividad fisica algunos dias
a la semana, se alimenta de manera balanceada y nutritivamente algunos dias a la semana, va
por lo menos una vez al afio a chequeo médico, saca tiempo para descansar y recibir capacitacion
para mantenerse en éptimas condiciones su lugar de trabajo.

CRITERIO D: Toma de perspectiva.

Se evalulian 14 items, Persona relativamente flexible en la adopcidn de estilos conductuales, suele
no impacientarse por no obtener lo que solicita en el momento, pospone las tareas
desagradables, no se salta las palabras complicadas cuando lee, analiza mucho las cosas y
sentirse productivo a lo largo del dia.

CRITERIO E: Autocompansion y empatia.

Se evaltan 10 items, persona con buena estabilidad en el plano emocional, presenta falencias
en preocuparse por lo que pasa actualmente en el mundo, siente las emociones de los demas e
intentar perdonar.

Pagina 1de 2



VIL. CONCLUSIONES
Entrevistado con buena estabilidad en el plano emocional, caracterizandose por ser una persona
con procesos neuro dindmicos fuertes, persona activa, a su vez pacifico, cuidadoso. Le otorga
gran valor a los aspectos personales y familiares.
Actualmente no presenta indicadores psicopatolégicos comportamentales, muestra una
normalidad en su salud mental.
El usuario se encuentra apto para el recibo de su trabajo.

VIII. RECOMENDACIONES

> Se recomienda hacer entrenamiento en habilidades blandas, regulacién emocional y toma de
perspectiva.

> Iniciar estudios de postgrado

Glcdqs &,Qwi%al Nizo

Gladys Alejandra Carvajal Nifio
PSICOLOGA - TP205074

Pagina 2 de 2
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Medical Lab

MEDICAL LAB IPS SAS

Nit: 900627708

LABO RATORIO CLI'N |CO Fecha impresion 26/01/2022 15:25:15

Dircc: CR 14 BIS 16 BIS 14 FUSAGASUGA Tel : 1-8717050 - LIC. SALUD OCUPACIONAL RES. 25-3962 DE 2013

Fecha 26/01/2022 07:48:00

e
Doc: 1018469833
Entidad: CLIENTES PARTICULARES

Nombre : CAMILO ANDRES TRIVINO REINA

Edad :27 Afios Sexo : M

Parametro

Resultado

Rango referencia

COLESTEROL TOTAL
TRIGICERIDOS HOMBRE
LDL

HDL

VLDL

TRIGLICERIDOS HOMBRE

VALOR DE REFERENCIA

PERFIL LIPIDICO [HDL] [LDL] [COLESTEROL TOTAL] [TRIGLICERIDOS]

212
187
102.4
72.2
37.4
187

<200

40 160
<160
<160

40 160

(Lo Gedsener Ddho S

GLUCOSA EN SUERO, LCR U OTRO FLUIDO DIFERENTE A ORINA

81

CLAUDIA PATRICIA NIETO PERICO
Especialidad: BACTERIOLOGIA
CC: 51750894 RM:

70 110 mg/dl

GJFWA'C{-&WW Oudo -8

CLAUDIA PATRICIA NIETO PERICO
Especialidad: BACTERIOLOGIA
CC: 51750894 RM:

J
Paginaldel
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MEDICAL LAB IPS SAS

Nit. 900627708 - 2
L Direccion: CR 14 BIS 16 BIS 14 FUSAGASUGA
E Tel: 1-8717050 - LIC. SALUD OCUPACIONAL RES. 25-3962 DE 2013
Medical Lab VISIOMETRIA Fecha examen: 26/01/2022
\ J
(Doc. Identidad  CC 1018469833 Nombre CAMILO ANDRES TRIVINO REINA Fecha Nacimiento. 10/07/1994 )
Entidad CLIENTES PARTICULARES Edad 27 afos Ocupacion DOCENTE
H.C No Ingreso Periédico Retiro Caso Ocupacional Reubicacion
Post incapacidad @ Trabajo en alturas Control @ Ingreso al SVE C
Empresa PARTICULAR Cargo DOCEN Antiguedad =@
\_Fondo de Pension COLFONDOS EPS FAMISANAR EPS ARL SURA )
ANAMNESIS ~
Ultimo Examen Visual 2 ANOS Usa anteojos: Sl (6]

VL VP PC Bifocal
Progresivo Filtros LC RGP LC BLANDO recy A de u Pere casional
Usa protecciar gafas -Q ridad o mé. Sl Cirugias: Sl (0] ual ?
Accidentes oculares Sl (0] ual ? O O @
Signos y sintomas: Asinto

minucion visual de cerca Disminucion visual de lejos Kefaleas Resequedad ocular
Ardor Ocular Lagrimeo sancio Ocular Olrri @Fotofcbia O Rruritg Ocular Salto de renglén

Antecedentes ales y/o fa y
AGUDEZA VISUAL N
V VP VL VP ADD
oD 20/20- 0.50
Ol 20/40 0.75
_AO 20/25- 0.50 o

nterior:
Pterigio T Pinguécula
Blefaritis seb ga

Ptosis palpebral

terigio N
’ Blefaritis

Pterigio T Pinguécula Nevus
Blefaritis seb ga ~
Ptosis palpebral .

MOTILIDAD OCULAR INTERPRETACION
VL: ORTHO ISHBERG: CENTRADO

Ducciones: MNORMAL Versiones: NORMAL PPC:
| Defecto refractivo adecuadamente corregido

-
TEST OCUPACIONALES N
ViSion cromatica Vis. profun. | Vis. confron. Defecto refractivo inadecuadamente corregido

No requiere correccion optica

Defecto refractivo no corregido
Gafas no formuladas

IMPRESION DIAGNOSTICA

Emetropia
Ametropia
Disminucién visual

Otros:
RETINOSCOPIA

N
Refraccion: (Subjetivo: DP: )
Esfera Cilindro Eje Esfera Cilindro Eje AV ADD
oD oD N -0.25 165 20/20
Ol ol -0.25 -0.75 15 20/20
9 N\ 7

DIAGNOSTICOS (Cédigo - Enfermedad)
H522 ASTIGMATISMO

)
/A Apto /" NoApto  /~ plazado
RWNDACK&@S/ U

OBSERVACIONES
AMETROPIA VISUAL BAJA SIN CORRECCION, SE RECOMIENDA USAR CORRECCION VISUAL PARA FIJACION PROLONGADA, APTO CON

RECOMENDACION
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MEDICAL LAB IPS SAS
Nit. 900627708 - 2
I Direccion: CR 14 BIS 16 BIS 14 FUSAGASUGA
Tel: 1-8717050 - LIC. SALUD OCUPACIONAL RES. 25-3962 DE 2013
Medical Lab INFORME MEDICO OCUPACIONAL DE APTITUD
L INGRESO J
( Tipo certificacion: Ingreso @ Periddico Retiro O Post incapacidad O Caso ocupacional O
L Control O Reubicacion Ingreso al SVE O Trabajo en alturas O )

DATOS DEL PACIENTE

Fecha 26/01/2022 08:10:00 Empresa CLIENTES PARTICULARES

Nombre CAMILO ANDRES TRIVINO REINA

Cargo DOCENTE Doc. Identidad CC 1018469833
.

SE PRACTICARON LOS SIGUIENTES PARACLINICOS

1 CONSULTA MEDICINA ESPECIALIZADA 2 ENFASIS OSTEOMUSCULAR 3 ENFASIS CARDIOVASCULAR

SALUD OCUPACIONAL (322)

4 OPTOMETRIA 5 VALORACION FONIATRICA 6 ADMINISTRACION [APLICACION] DE
PRUEBA NEUROPSICOLOGICA (CUALQUIER
TIPO) SOD (266)

7 PERFIL LIPIDICO [HDL] [LDL] 8 GLUCOSA EN SUERO, LCR U OTRO 9
[COLESTEROL TOTAL] [TRIGLICERIDOS] FLUIDO DIFERENTE A ORINA

Apto para el cargo

RECOMENDACIONES Y OBSERVACIONES

CUMPLIR CON PROTOCOLO DE BIOSEGURIDAD DE LA EMPRESA

USO DE ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL

USO DE BLOQUEADOR SOLAR EN CARA Y EN MANOS

REALIZAR PAUSAS ACTIVAS CADA 2 HORAS REALIZANDO ENFASIS EN ESTIRAMIENTOS DE COLUMNA DORSO LUMBAR Y
FORTALECIMIENTO DE PARED ABDOMINAL ANTERIOR Y MIEMBROS SUPERIORES

ENTRENAMIENTO EN HIGIENE POSTURAL

SE DAN PAUTAS DE HIGIENE Y CUIDADO AUDITIVO

USO DE PROTECCION AUDITIVA DURANTE EXPOSICION A RUIDO

CONTROL ANUAL SALUD OCUPACIONAL

SE SUGIERE CONTROL ANUAL OPTOMETRIA Y AUDIOMETRIA

RESTRICCIONES LABORALES

S L e
_ \'ﬂ:},j_: y %‘?TDQ? ‘?‘3"‘,3{’:
ELVIRA IRENE GOMEZ RIVEROS Trabajador: CAMILO ANDRES TRIVINO REINA
Especialidad: MEDICINA LABORAL CC: 1018469833

CC: 52422138 RM: 251715/04 L.S.0. 9029 Declaro que todos los datos registrados corresponden a la verdad Captura Biometrica

Direccién: CR 14 BIS 16 BIS 14 FUSAGASUGA Teléfono: 1-8717050 - LIC. SALUD OCUPACIONAL RES. 25-3962 DE 2013
Email: medicallabipssas@hotmail.com Pagina 1 de 2



