Versién:
REQUERIMIENTO DE PRESTACION DE SERVICIOS PARA ADICIONY/O :
PRORROGA fﬁ?}ida aprobation: 2470212017
. Codigo: 04:02-FO-0005
Quien solicita {colocer carge y /o partl dol Siipeivisor) Fecha do'la Sélleitad Dopendoncia o sede:
Ula Mes Ang
gSRlDA RAFAELA SEGURA 55 Iﬂ b 32018 Punto de Atencion Primariz en Salud PAPS
i Maotivade 1a solieltud (Marqus ean una X) G CONTRATO PAPS CABANAS
Adicisny Prorroga X o
Adicion 24872018 Formato documentos minimos para celebrar
Provioga contrato © Lista de Chequen Persona Natural
Reiniglo

JUSTIFICACION O NEGESIDAD DE LA PRESTACION DE SERVICIO REQUERIDO
{Provia vorificacion presupuestal)

ElArea de Constita Externa Punta de Atencion Primarin enSalid PAPS CABANAS requisre garantizar el Apoyo enla slaboraciony suseription delos procesos
Contractuaies como MEDICO GENERAL 6r ol acompafiamiento de Jas diferentes aclividades que se realizan en la Subred Integrada de sarvicios de salud SurOtcidents ESE
En concordancia conlas obligaciones y actividades pactadas.

Descripeion del servicio solititado

AREA: ADMINISTRATIVO j ASTETENTIAL Bﬂ
PERFIL
MEDICO GENERAL
NUMERO DEPERSUNAS REQUERIDAS: b
EXPERIENCIA: (En aiios) 1 EN: EL EJERCICIO DE SU PROFESION

HABILIDADES: Generacion de practicas seguras ensalud, diligenciaen’la atensiona patientes, seguimionto de procesos, adecuadas relacionos interpersonales;
resolucion ds problamas, capacidad de analisis,toma de decislones, smpatia,

RIESGOS DELA CONTRATACION: Inhabilidad & incompatibilidades sobrevinientes. Demora ef el inicio de1a gjecucion del contrato Errores enla sopervision. Noinfarmar
oportunamenie sl supervisor su designacion Riesgorelacionado af conocmiento, experienciay destrezaen eldesempenio de sus actividadesRissgs por no gsistenciaajas
actividades programadas.Riesgo relacionado ton las conductas que miran la inlencionalidad del individio ysuachitvidad valorativay slica ants 1as actividades ylos usuarios:
Rissguenta planeacion delas actividades por realizar Riesgo por no cumplimienta de normas y puliticasinstitucionales, entre a3 que e Brcdantran mision, visionplanesde
atclan, abjetivos, metas s indicadores. Ries go de no cumplimisnto de fos parametros de calidad establecidos porelsupervisor paratas actividades asignadas

No entrega de soportes , registros de {as schvidades de acuerdo confos procedimiontos y requerimientos de 1a shitidad

Margiie con tna X segin VALGR S Pty 08 HOnSUMT EXICIT YUt
4 {neses horay,
conesponda tipe de tontials @:Zﬁiﬁ“&‘:; setvitide . | ARORTOTAL . hcnainn Primariaen Salud PAPS CABANAS
MONTGTOTAL {vilor 1o debs Pl : raduiore garantizar el Apaya enla'elaboracion ¥

TIEMPO DE EJECUCION regmm,ge(an m;v;z) 0 Ivis 26478 384 10,167,552 {suseripeldn delos proseses Contractisales como

: HORK o HEDICO GENERAL on'el stempatamionts delas
diferentes detividades que se vealizan o 1a Subred
ACTIVIDAD 14 integrada de servicios de salud Sur Gecldints EOE

ACTIVIDADES | OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

1) Realizar lag actividades y procedimientos diagnosticos v terapauticos senalados para el mansjo de patologlas astablecidos dentro del plan integral de culdado del patients;
(23 Cumplir con {as exigencias legalas y dticas para sl adecuade maneio de la historla clinica de los pacientes 3y Lisvar registro de g atencion de los procedimientos. actividadas
8 interventiones, asi como mantener actualizados los informes sstadistices definidos por la Subred y todos aguellos reglstros necesarios para el cumplimiento ds {65 frotesos

& costos y facturacion 4) Cumplir con las exigencias legales y éticas para el manojo adecuado da la historia clinica. 5) Padicipar en la programacion de actividades dol area. 8)
Reportar 1os eventos de notificacion ohligatora conla oportunidad establecida n'la Subred, 7) Notificar 1as fallas de calidad que sa presenten en el'servicio, participar en los

ridfisis a fos'gue sea convocado e Implemontar fas acciones de mejora definidas para el servicio. 8) Impantir instricciones al equipo de salud sobre los procedimisnitos
ordenados al paciente. 9) Diligenciar en forma adecuada fos formatos b instrumentos propios de su actuar con criterios de legibilidad, oportunidad o integralidad. 10y Diligenciar
| consentimiento informads acorde al procedimilento. 11) Practicar ol seguimiento y control a pacientes en los que se requisra su participacion, 12) Informar al paclente ¥ su
familia sobre su condicion, plan da manejo y atencion, 135 Emitic gonceptos medicos que s@ la requieran. 14) Apoyar el cumplimiento de 1as normas del Sistera Obligatorio de
K3arantia de la Calidad seatn requarimiertos de 14 Subred. 15) Diligenciar el consentirmiento infarmade acords al procadimianto 16) Elaborar informa  mensual sobre el
desarrollo y avance de sus actividades y enfregadas al supervisor del contrato para que ests cerlifigue ol cumplimients 17) Responder por los alementay entregados
para el desempefio de las actividades asignadas y entregarios 4 la persona encargada en ¢aso de farminacion del contrato, 18) Participar en las jormadas de capacitacion,
induceion, etuipos de mejoraniénto de acreditacion, reuniones y. eventos alos cusles sea convocado, 19) Conocer y dar cumplimiento 4 los procedimientos eéstablocidos poria
Subred, ademas de spoyar a iniplementacion de 165 mismos: 20) Agovar a1s Subred en las nctividades qua demande Segin requerimisntos interinstitucionales y extra
nstitucionales, 213 Registrar fas actividades realizadas relasionadas con la prestacion del servicio, de acuerdo con sl sistera de informacion de 1a Subrad. 22Y Realizar
supervision da los confratos para los que ses designado. 23) Entregar la constanicia de afiliacion y ef pago al sistama de seguridad social an sulud, pensiones y rissgos
orofesionale’s mensualments: 24) Realizar las demas actividades que le sean asignadas acordes con el objeto del contrato.
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Apoyo Profesional Lider o Referents : A
Directora de Servicios Ambitatoribs




