
 

  

CONSUELO 

GONZALEZ MELO 
 

PERFIL 

Soy una persona amable, responsable 

con don de gente, cooperativa y 

disciplinada. Tengo experiencia en el 

área de servicio y dispuesta a tomar 

responsabilidades alineadas a mi 

formación. 

 

Soy una persona creativa y dispuesta 

a aprender considerando el trabajo en 

equipo, muy importante también me 

destaco en el trabajo individual 

excelente desempeño en el área 

social dentro y fuera de mi lugar de 

trabajo. Estoy dispuesta hacer de mi 

labor una retroalimentación activa 

que me permita construir nuevos 

conocimientos que alimenten mi saber 

profesional y personal. 

 

CONTACTO 

TELÉFONO: 

322 94 84 637 

 

 

CORREO ELECTRÓNICO: 

Samrous16@Hotmail.com 

 

 

 

CONSUELO GONZALEZ MELO 

 

 

EDUCACIÓN 

NUESTRA SEÑORA DEL ROSARIO 

FUNZA - CUNDINAMARCA 

Primaria 

secundaria  

  

ESCUELA AUXILIAR DE ENFERMERIA MEDISED 

2002 -  

Técnica Profesional en salud Publica- SENA-2009 

Atención Pre-Hospitalaria APH- Capacitaciones  

 

FUNDACIÒN UNIVERSITARIA UNIMONSERRATE 

MOSQUERA CUNDINAMARCA- 2021 

Profesional en trabajo social en formación  

Aspirante a Especialización, en el campo de la Familia y la orientación. 

Cursando VIII Semestre en trabajo social  

Teórico -Practico  

 

 

HISTORIAL LABORAL 

FUNDACIÒN PROSPERAR CONSTRUCTIVA  

CASA ADULTO MAYOR MOSQUERA 

 

CARGO: AUXILIAR DE ENFERMERIA   

 

Experiencia en la virtualidad en el año 2020 en actividades con los 

Adultos Mayores enfocadas en promoción y prevención en el área de 

envejecimiento activo y saludable y charlas en salud en los protocolos 

y cuidados del virus COVID 19. 

 

Experiencia de ocho (8) años en las actividades realizadas por la 

Fundación Prosperar Constructiva, en el manejo del envejecimiento 

saludable y Atención inmediata en caso de emergencia. 

2013 - 2021 

 

JEFE INMEDIATO: 

DRA. ZULMA ROCIO VELASQUEZ  

DRA. JULIANA CUBILLOS  

 

 

 



 

ESE MARIA AUXILIADORA 

MOSQUERA 

CARGO: AUXILIAR DE ENFERMERIA   

CONSULTA EXTERNA 

Vacunadora Mosquera 

2005 - 2011  

JEFE INMEDIATO: 

MARYCRISTI 

JEFE DE ENFERMERAS 

 

 

CLINICA SEP ASOCIACION DE ENFERMERAS 

DOMICILIARIO 

CARGO: AUXILIAR DE ENFERMERIA   

DOMICILIARIO 

2011 -2012  

JEFE INMEDIATO: 

EDER 

TEL: 2580557 - 2587632 

 

REFERENCIAS LABORALES  

DR. GUSTAVO SILVA RODRIGUEZ 

MEDICO CIRUJANO  

CEL: 3107671383 

 

 

DR. LUIS ERNESTO SARMIENTO 

MEDICO CIRUJANO  

CEL: 3142403123 
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CERTIFICAMOS 
 

 

La Fundación Prosperar Constructiva Para el Trabajo por la Infancia, la Juventud y 

la Vejez.  Identificada con N° de NIT 830.511.178-6, hace constar que la Señora 

CONSUELO GONZÁLEZ MELO, identificada con N° de Cedula 35393384 de 

Mosquera, suscribió el siguiente contrato en esta entidad: 

 

1. CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES N° 004 DE 2013 

 

OBJETO: Prestación de servicios profesionales como Auxiliar de Enfermería, para 

brindar apoyo en el Programa De Atención Integral de Personas Mayores del 

Municipio de Mosquera, de acuerdo al objeto contractual de la FUNDACIÓN 

PROSPERAR CONSTRUCTIVA PARA EL TRABAJO POR LA INFANCIA LA JUVENTUD Y LA 

VEJEZ. 

 

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:  

1. Proporcionar actividades que brinden a los adultos del programa un 

envejecimiento saludable dando prioridad a las acciones en salud, promoción 

y adquisición general de hábitos saludables enfatizando en la calidad de vida.  

2. Brindar atención integral como profesional en la salud a las personas adultas 

con el tema de la toma de tensión arterial y glucometría para fomentar los 

estilos de vida saludable en el adulto mayor. 

3. Charlas de promoción y prevención en salud enfatizando en aquellas 

patologías que más los afectan y adquisición de nuevos conocimientos para 

mejorar su calidad de vida.  

4. Ejercicios de entrenamiento cognitivo teniendo en cuenta el desmejoramiento 

previo a la edad utilizando técnicas basadas en enfermería, en donde se 

maneja grupal teórico practico, coordinación visual y motriz. 

5. Acompañamiento en general de todas las actividades que se presenten dentro 

del programa adulto mayor, siempre enfocadas a las actividades como auxiliar 

de enfermería, apoyo en logística y demás talleres a desarrollar. 

6. Trabajo en equipo interdisciplinario para cumplir con el objeto del contrato con 

la población adulto mayor en el municipio de Mosquera.  

7. Acatar las órdenes que durante el desarrollo del contrato le imparta la 

fundación Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, 

evitando todo tipo de dilataciones o entrelazamientos que se pudieran 

presentarse. 

8. Garantizar la calidad del servicio contratado y responder por ello. 



 

 

9. Ejecutar idónea y oportunamente el objeto contratado. 

10. Presentar al supervisor del contrato un informe mes vencido de las actividades 

desarrolladas. 

PLAZO DE EJECUCION: Ocho (8) meses 

FECHA DE INICIO:  19/02/2013 

FECHA DE TERMINACION:  18/10/2013 

ADICION: Dos (2) meses 

FECHA DE INICIO:  31/10/2013 

FECHA DE TERMINACION:  30/12/2013 

ESTADO: Liquidado 

 

 

2. CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES N° 005 DE 2014 

 

OBJETO: Prestación de servicios profesionales como Auxiliar de Enfermería, para 

brindar apoyo en el Programa De Atención Integral de Personas Mayores del 

Municipio de Mosquera, de acuerdo al objeto contractual de la FUNDACIÓN 

PROSPERAR CONSTRUCTIVA PARA EL TRABAJO POR LA INFANCIA LA JUVENTUD Y LA 

VEJEZ. 

 

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:  

1. Proporcionar actividades que brinden a los adultos del programa un 

envejecimiento saludable dando prioridad a las acciones en salud, promoción 

y adquisición general de hábitos saludables enfatizando en la calidad de vida.  

2. Brindar atención integral como profesional en la salud a las personas adultas 

con el tema de la toma de tensión arterial y Glucometria para fomentar los 

estilos de vida saludable en el adulto mayor. 

3. Charlas de promoción y prevención en salud enfatizando en aquellas 

patologías que más los afectan y adquisición de nuevos conocimientos para 

mejorar su calidad de vida.  

4. Ejercicios de entrenamiento cognitivo teniendo en cuenta el desmejoramiento 

previo a la edad utilizando técnicas basadas en enfermería, en donde se 

maneja grupal teórico practico, coordinación visual y motriz. 

5. Acompañamiento en general de todas las actividades que se presenten dentro 

del programa adulto mayor, siempre enfocadas a las actividades como auxiliar 

de enfermería, apoyo en logística y demás talleres a desarrollar. 



 

 

6. Trabajo en equipo interdisciplinario para cumplir con el objeto del contrato con 

la población adulto mayor en el municipio de Mosquera.  

7. Acatar las órdenes que durante el desarrollo del contrato le imparta la 

fundación Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, 

evitando todo tipo de dilataciones o entrelazamientos que se pudieran 

presentarse. 

8. Garantizar la calidad del servicio contratado y responder por ello. 

9. Ejecutar idónea y oportunamente el objeto contratado. 

10. Presentar al supervisor del contrato un informe mes vencido de las actividades 

desarrolladas. 

 

PLAZO DE EJECUCION: Once (11) meses 

FECHA DE INICIO:  28/01/2014 

FECHA DE TERMINACION:  27/12/2014 

ESTADO: Liquidado 

 

3. CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES N° 004 DE 2015 

 

OBJETO: Prestación de servicios profesionales como Auxiliar de Enfermería, para 

brindar apoyo en el Programa De Atención Integral de Personas Mayores del 

Municipio de Mosquera, de acuerdo al objeto contractual de la FUNDACIÓN 

PROSPERAR CONSTRUCTIVA PARA EL TRABAJO POR LA INFANCIA LA JUVENTUD Y LA 

VEJEZ. 

 

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:  

1. Proporcionar actividades que brinden a los adultos del programa un 

envejecimiento saludable dando prioridad a las acciones en salud, promoción 

y adquisición general de hábitos saludables enfatizando en la calidad de vida.  

2. Brindar atención integral como profesional en la salud a las personas adultas 

con el tema de la toma de tensión arterial y Glucometria para fomentar los 

estilos de vida saludable en el adulto mayor. 

3. Charlas de promoción y prevención en salud enfatizando en aquellas 

patologías que más los afectan y adquisición de nuevos conocimientos para 

mejorar su calidad de vida.  



 

 

4. Ejercicios de entrenamiento cognitivo teniendo en cuenta el desmejoramiento 

previo a la edad utilizando técnicas basadas en enfermería, en donde se 

maneja grupal teórico practico, coordinación visual y motriz. 

5. Acompañamiento en general de todas las actividades que se presenten dentro 

del programa adulto mayor, siempre enfocadas a las actividades como auxiliar 

de enfermería, apoyo en logística y demás talleres a desarrollar. 

6. Trabajo en equipo interdisciplinario para cumplir con el objeto del contrato con 

la población adulto mayor en el municipio de Mosquera.  

7. Acatar las órdenes que durante el desarrollo del contrato le imparta la 

fundación Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, 

evitando todo tipo de dilataciones o entrelazamientos que se pudieran 

presentarse. 

8. Garantizar la calidad del servicio contratado y responder por ello. 

9. Ejecutar idónea y oportunamente el objeto contratado. 

10. Presentar al supervisor del contrato un informe mes vencido de las actividades 

desarrolladas. 

 

PLAZO DE EJECUCION: Cinco (5) meses 

FECHA DE INICIO:  24/02/2015 

FECHA DE TERMINACION:  23/07/2015 

ADICION: Cuatro (4) meses 

FECHA DE INICIO:  20/08/2015 

FECHA DE TERMINACION:  19/12/2015 

ESTADO: Liquidado 

 

 

4. CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES N° 005 DE 2016 

 

OBJETO: Prestación de servicios profesionales como Auxiliar de Enfermería, para 

brindar apoyo en el Programa De Atención Integral de Personas Mayores del 

Municipio de Mosquera, de acuerdo al objeto contractual de la FUNDACIÓN 

PROSPERAR CONSTRUCTIVA PARA EL TRABAJO POR LA INFANCIA LA JUVENTUD Y LA 

VEJEZ. 

 



 

 

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:  

1. Proporcionar actividades que brinden a los adultos del programa un 

envejecimiento saludable dando prioridad a las acciones en salud, promoción 

y adquisición general de hábitos saludables enfatizando en la calidad de vida.  

2. Brindar atención integral como profesional en la salud a las personas adultas 

con el tema de la toma de tensión arterial y Glucometria para fomentar los 

estilos de vida saludable en el adulto mayor. 

3. Charlas de promoción y prevención en salud enfatizando en aquellas 

patologías que más los afectan y adquisición de nuevos conocimientos para 

mejorar su calidad de vida.  

4. Ejercicios de entrenamiento cognitivo teniendo en cuenta el desmejoramiento 

previo a la edad utilizando técnicas basadas en enfermería, en donde se 

maneja grupal teórico practico, coordinación visual y motriz. 

5. Acompañamiento en general de todas las actividades que se presenten dentro 

del programa adulto mayor, siempre enfocadas a las actividades como auxiliar 

de enfermería, apoyo en logística y demás talleres a desarrollar. 

6. Trabajo en equipo interdisciplinario para cumplir con el objeto del contrato con 

la población adulto mayor en el municipio de Mosquera.  

7. Acatar las órdenes que durante el desarrollo del contrato le imparta la 

fundación Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, 

evitando todo tipo de dilataciones o entrelazamientos que se pudieran 

presentarse. 

8. Garantizar la calidad del servicio contratado y responder por ello. 

9. Ejecutar idónea y oportunamente el objeto contratado. 

10. Presentar al supervisor del contrato un informe mes vencido de las actividades 

desarrolladas. 

 

PLAZO DE EJECUCION: Ocho (8) meses 

FECHA DE INICIO:  12/01/2016 

FECHA DE TERMINACION:  11/09/2016 

ADICION: Dos (2) meses 

FECHA DE INICIO:  4/10/2016 

FECHA DE TERMINACION:  31/12/2016 

ESTADO: Liquidado 

 

 



 

 

5. CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES N° 005 DE 2017 

OBJETO: Prestación de servicios profesionales como Auxiliar de Enfermería, para 

brindar apoyo en el Programa De Atención Integral de Personas Mayores del 

Municipio de Mosquera, de acuerdo al objeto contractual de la FUNDACIÓN 

PROSPERAR CONSTRUCTIVA PARA EL TRABAJO POR LA INFANCIA LA JUVENTUD Y LA 

VEJEZ. 

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:  

1. Proporcionar actividades que brinden a los adultos del programa un 

envejecimiento saludable dando prioridad a las acciones en salud, promoción 

y adquisición general de hábitos saludables enfatizando en la calidad de vida.  

2. Brindar atención integral como profesional en la salud a las personas adultas 

con el tema de la toma de tensión arterial y Glucometria para fomentar los 

estilos de vida saludable en el adulto mayor. 

3. Charlas de promoción y prevención en salud enfatizando en aquellas 

patologías que más los afectan y adquisición de nuevos conocimientos para 

mejorar su calidad de vida.  

4. Ejercicios de entrenamiento cognitivo teniendo en cuenta el desmejoramiento 

previo a la edad utilizando técnicas basadas en enfermería, en donde se 

maneja grupal teórico practico, coordinación visual y motriz. 

5. Acompañamiento en general de todas las actividades que se presenten dentro 

del programa adulto mayor, siempre enfocadas a las actividades como auxiliar 

de enfermería, apoyo en logística y demás talleres a desarrollar. 

6. Trabajo en equipo interdisciplinario para cumplir con el objeto del contrato con 

la población adulto mayor en el municipio de Mosquera.  

7. Acatar las órdenes que durante el desarrollo del contrato le imparta la 

fundación Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, 

evitando todo tipo de dilataciones o entrelazamientos que se pudieran 

presentarse. 

8. Garantizar la calidad del servicio contratado y responder por ello. 

9. Ejecutar idónea y oportunamente el objeto contratado. 

10. Presentar informe mensual de las actividades desarrolladas utilizando los 

formatos de: informe de actividades, actas de reunión, estadística de los 

servicios prestados, registro fotográfico y planilla de firmas de los beneficiarios. 

PLAZO DE EJECUCION: Nueve (9) meses Y 24 días 

FECHA DE INICIO:  7/03/2017 

FECHA DE TERMINACION:  31/12/2017 

ESTADO: Liquidado 



 

 

6. CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES N° 005 DE 2018 

OBJETO: Prestación de servicios profesionales como Auxiliar de Enfermería, para 

brindar apoyo en el Programa De Atención Integral de Personas Mayores del 

Municipio de Mosquera, de acuerdo al objeto contractual de la FUNDACIÓN 

PROSPERAR CONSTRUCTIVA PARA EL TRABAJO POR LA INFANCIA LA JUVENTUD Y LA 

VEJEZ. 

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:  

1. Proporcionar actividades que brinden a los adultos del programa un 

envejecimiento saludable dando prioridad a las acciones en salud, promoción 

y adquisición general de hábitos saludables enfatizando en la calidad de vida.  

2. Brindar atención integral como profesional en la salud a las personas adultas 

con el tema de la toma de tensión arterial y Glucometria para fomentar los 

estilos de vida saludable en el adulto mayor. 

3. Charlas de promoción y prevención en salud enfatizando en aquellas 

patologías que más los afectan y adquisición de nuevos conocimientos para 

mejorar su calidad de vida.  

4. Ejercicios de entrenamiento cognitivo teniendo en cuenta el desmejoramiento 

previo a la edad utilizando técnicas basadas en enfermería, en donde se 

maneja grupal teórico practico, coordinación visual y motriz. 

5. Acompañamiento en general de todas las actividades que se presenten dentro 

del programa adulto mayor, siempre enfocadas a las actividades como auxiliar 

de enfermería, apoyo en logística y demás talleres a desarrollar. 

6. Trabajo en equipo interdisciplinario para cumplir con el objeto del contrato con 

la población adulto mayor en el municipio de Mosquera.  

7. Acatar las órdenes que durante el desarrollo del contrato le imparta la 

fundación Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, 

evitando todo tipo de dilataciones o entrelazamientos que se pudieran 

presentarse. 

8. Garantizar la calidad del servicio contratado y responder por ello. 

9. Ejecutar idónea y oportunamente el objeto contratado. 

10. Presentar informe mensual de las actividades desarrolladas utilizando los 

formatos de: informe de actividades, actas de reunión, estadística de los 

servicios prestados, registro fotográfico y planilla de firmas de los beneficiarios. 

PLAZO DE EJECUCION: Once (11) meses 

FECHA DE INICIO:  23/01/2018 

FECHA DE TERMINACION:  22/12/2018 

ESTADO: Liquidado 



 

 

7. CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES N° 005 DE 2019 

OBJETO: Prestación de servicios profesionales como Auxiliar de Enfermería, para 

brindar apoyo en el Programa De Atención Integral de Personas Mayores del 

Municipio de Mosquera, de acuerdo al objeto contractual de la FUNDACIÓN 

PROSPERAR CONSTRUCTIVA PARA EL TRABAJO POR LA INFANCIA LA JUVENTUD Y LA 

VEJEZ. 

 

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:  

1. Proporcionar actividades que brinden a los adultos del programa un 

envejecimiento saludable dando prioridad a las acciones en salud, promoción 

y adquisición general de hábitos saludables enfatizando en la calidad de vida.  

2. Brindar atención integral como profesional en la salud a las personas adultas 

con el tema de la toma de tensión arterial y Glucometria para fomentar los 

estilos de vida saludable en el adulto mayor. 

3. Charlas de promoción y prevención en salud enfatizando en aquellas 

patologías que más los afectan y adquisición de nuevos conocimientos para 

mejorar su calidad de vida.  

4. Ejercicios de entrenamiento cognitivo teniendo en cuenta el desmejoramiento 

previo a la edad utilizando técnicas basadas en enfermería, en donde se 

maneja grupal teórico practico, coordinación visual y motriz. 

5. Acompañamiento en general de todas las actividades que se presenten dentro 

del programa adulto mayor, siempre enfocadas a las actividades como auxiliar 

de enfermería, apoyo en logística y demás talleres a desarrollar. 

6. Trabajo en equipo interdisciplinario para cumplir con el objeto del contrato con 

la población adulto mayor en el municipio de Mosquera.  

7. Acatar las órdenes que durante el desarrollo del contrato le imparta la 

fundación Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, 

evitando todo tipo de dilataciones o entrelazamientos que se pudieran 

presentarse. 

8. Garantizar la calidad del servicio contratado y responder por ello. 

9. Ejecutar idónea y oportunamente el objeto contratado. 

10. Presentar informe mensual de las actividades desarrolladas utilizando los 

formatos de: informe de actividades, actas de reunión, estadística de los 

servicios prestados, registro fotográfico y planilla de firmas de los beneficiarios. 

PLAZO DE EJECUCION: Diez (10) meses 

FECHA DE INICIO:  20/02/2019 

FECHA DE TERMINACION:  19/12/2019 



 

 

ESTADO: Liquidado 

 

 

8. CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES N° 008 DE 2020 

 

OBJETO: Prestación de servicios profesionales como Auxiliar de Enfermería, para 

brindar apoyo en el Programa De Atención Integral de Personas Mayores del 

municipio de Mosquera, a través de la implementación de estrategias virtuales, 

dadas las condiciones por la emergencia sanitaria generada por la pandemia del 

Coronavirus COVID- 19, de acuerdo al objeto contractual de la FUNDACIÓN 

PROSPERAR CONSTRUCTIVA PARA EL TRABAJO POR LA INFANCIA LA JUVENTUD Y LA 

VEJEZ. 

 

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:  

 

1. Desarrollar actividades preventivas, promocionales, promocionando charlas 

en salud a través de las diferentes plataformas virtuales, grupos de 

WhatsApp, llamadas telefónicas, video llamadas, para los casos donde no 

hay comunicación se realizará visita domiciliaria. 

2. Diligenciar el formato de estado de las condiciones generales de salud con 

control mensual de las personas mayores con enfermedades crónicas, y de 

salud, diligenciarlo verificando tensión arterial, control visita médica 

domiciliaria, control de peso y necesidades sentidas de salud para su 

remisión. Coordinar las actividades nutricionales, vacunación y otras de la 

E.S.E.  MARIA AUXILAIDORA, utilizando guías de trabajo y formatos de registro. 

3. Intervenir oportunamente en acciones de enfermería en situaciones de 

urgencias y catástrofes para lograr minimizar daños y pérdidas de vidas 

humanas. 

4.  Establecer un enlace con la E.S.E Hospital María Auxiliadora para los 

programas de vacunación y atención al usuario persona mayor. 

5. Realizar visitas domiciliarias a las personas mayores que no tienen conexión 

en las plataformas virtuales, haciendo entrega de guías de trabajo. 

6. Realizar llamadas telefónicas y/o video llamadas, con el fin de establecer un 

contacto remoto, socializando e informando las diferentes actividades 

dentro del programa, identificando su estado en general, con el fin de 

detectar algún inconveniente y remitiendo al área encargada según el 

caso, garantizando la intervención a cada uno de los beneficiarios del 

programa. 

7. Acatar las órdenes que durante el desarrollo del contrato imparta la 

Fundación. 

8. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando 

todo tipo de dilataciones o entrabamientos que se pudieran presentar. 



 

 

9. Garantizar la calidad del servicio contratado y responder por ello. 

10. Ejecutar idónea y oportunamente el objeto contratado. 

11. Presentar informe mensual de las actividades desarrolladas utilizando los 

formatos de: informe de actividades, actas de reunión, estadística de los 

servicios prestados, registro fotográfico y planilla de firmas de los 

beneficiarios. 

 

 

PLAZO DE EJECUCION: Siete (07) meses 

FECHA DE INICIO:  24/05/2020 

FECHA DE TERMINACION:  23/12/2020 

ESTADO: Liquidado 

 

9. CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES N° 012 DE 2021 

 

OBJETO: Prestación de servicios profesionales como Auxiliar de Enfermería, para 

brindar apoyo en el Programa De Atención Integral de Personas Mayores del 

Municipio de Mosquera, de acuerdo al objeto contractual de la FUNDACIÓN 

PROSPERAR CONSTRUCTIVA PARA EL TRABAJO POR LA INFANCIA LA JUVENTUD Y LA 

VEJEZ. 

 

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:  

 

1. Registro de control MENSUAL de las personas mayores con enfermedades 

crónicas, y de salud, diligenciando y verificando tensión arterial, control visita 

médica domiciliaria, y necesidades sentidas de salud para su remisión. 

Coordinar las actividades nutricionales, vacunación y otras de la E.S.E MARIA 

AUXILAIDORA, utilizando guías de trabajo y formatos de registro, para los 

casos donde no hay comunicación debe realizar visita domiciliaria. en 

modalidad de atención virtual, presencial y visita domiciliaria. 

2. Realizar un PLAN DE INTERVENCIÓN adjuntando el cronograma por siete 

meses en los servicios como auxiliar de enfermería en actividades referentes 

a la promoción y prevención de la salud  

3. Realizar CHARLAS EN SALUD acordes al cumplimiento de las acciones del 

plan de intervención del programa de la persona mayor a través de una 

metodología virtual, presencial. 



 

 

4. Diligenciar EL FORMATO REGISTRO CONDICIONES DE SALUD de cada uno de 

las personas mayores. 

5. Mantener un enlace municipal con la E.S.E María Auxiliadora y la secretaria 

de salud para contribuir al bienestar en salud de las personas mayores. 

6. Realizar visita domiciliaria a las personas mayores que no tienen conexión y 

entregar guías de trabajo. 

7. Realizar un inventario actualizado del botiquín verificando la vigencia del 

mismo según normatividad. 

8. Aplicar los principios de asepsia y antisepsia en la ejecución de acciones y 

procedimientos que le permitan cumplir las Normas Higiénico-

Epidemiológica en el servicio prestado al Adulto Mayor 

9. Asistir y ser un profesional proactivo en las reuniones presenciales y virtuales 

de equipo interdisciplinario a las que sea citado, siendo un elemento positivo 

para el ambiente laboral. 

10.  Establecer las bases de datos de los temas inherentes para potenciar la 

gestión de proyectos en la organización, las demás que le sean asignadas a 

su cargo, con destino al Convenio de Asociación entre la alcaldía municipal 

de Mosquera y la Fundación Prosperar 003 de 2021 a ejecutar. 

11.  Deberá colaborar con la Fundación para que el objeto del contrato se 

cumpla y ofrezca las mejores condiciones de calidad.  

12. Garantizar la calidad del servicio contratado y responder por ello, prestar un 

óptimo servicio al cliente, dar una información clara y oportuna según 

requerimiento de la población objeto.  

13.  Apoyo a los clubes del adulto mayor, y a las actividades asignadas por el 

área de coordinación. 

14. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando 

todo tipo de dilataciones o entrebamamientos que pudieran presentarse, 

acatar las órdenes que durante el desarrollo del contrato le imparta la 

Fundación. 

15.  Presentar al director del convenio un informe pormenorizado de las 

actividades desarrolladas adjuntando actas de reunión, informe de 

actividades, registro fotográfico y planillas de reporte de beneficiarios. 

 

PLAZO DE EJECUCION: Siete (07) meses 

FECHA DE INICIO:  28/05/2021 

FECHA DE TERMINACION:  27/12/2021 

ESTADO: Liquidado 



 

 

En constancia se expide, a los once (11) días del mes de enero del año 2022. 

 

 

 

 

Cordialmente, 

 

 

 

 

ZULMA ROCIO VELASQUEZ BELTRAN 

Representante Legal 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

CC: Archivo 
 



 





 Bogotá DC, 17 de enero del 2022

 

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACIÓN certifica que una vez consultado el Sistema de Información de Registro de Sanciones e Inhabilidades

(SIRI), el(la) señor(a) CONSUELO  GONZALEZ MELO identificado(a) con Cédula de ciudadanía número 35393384:

 

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

 

 

 

 

ADVERTENCIA: La certificación de antecedentes deberá contener las anotaciones de providencias ejecutoriadas dentro de los cinco (5) años
anteriores a su expedición y, en todo caso, aquellas que se refieren a sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes en dicho
momento.Cuando se trate de nombramiento o posesión en cargos que exijan para su desempeño ausencia de antecedentes, se certificarán todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Artículo 174 Ley 734 de 2002).

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores públicos y particulares que desempeñen funciones públicas en
ejercicio de la acción de repetición o llamamiento en garantía.  Este documento tiene efectos para acceder al sector público, en los términos que
establezca la ley o demás disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripción de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la información
que presente el aspirante en la página web: http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

MARIO ENRIQUE CASTRO GONZALEZ

Jefe División Centro de Atención al Público (CAP)

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

CERTIFICADO ORDINARIO
No. 187520030

WEB

12:11:06

Hoja 1 de 01

ATENCIÓN :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN

TODAS LAS HOJAS.

División Centro de Atención al Público (CAP)

Línea gratuita 018000910315; dcap@procuraduria.gov.co

Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13105; Bogotá D.C.

www.procuraduria.gov.co



 

 

 

 

LA CONTRALORÍA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

INTERVENCIÓN JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

 

CERTIFICA:

 
Que una vez consultado el Sistema de Información del Boletín de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy lunes 17 de

enero de 2022, a las 10:23:47, el número de identificación, relacionado a continuación, NO SE ENCUENTRA

REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

 

 
Esta Certificación es válida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y número consignados en el

respectivo documento de identificación, coincidan con los aquí registrados.

 

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolución 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecánica aquí

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

 
 
 
 
 

Tipo Documento CC
No. Identificación 35393384
Código de Verificación 35393384220117102346

Digitó y Revisó: WEB

Con el Código de Verificación puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Código Postal 111071. PBX 5187000 - Bogotá D.C

Colombia Contraloría General NC, BOGOTÁ, D.C.
Página 1 de 1
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Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

 Consulta Ciudadano

La Policía Nacional de Colombia informa:
Que a la fecha,
17/01/2022 10:45:44 a. m.
 el ciudadano con Cédula de Ciudadanía Nº.
35393384 y Nombre:

CONSUELO GONZALEZ MELO.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.
De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Código Nacional de Seguridad y

Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validación No.
29111804
. La persona interesada podrá
verificar la autenticidad del presente documento a través de la página web institucional digitando

https://www.policia.gov.co,
  menú ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedición del mismo. Esta consulta es válida siempre y cuando el número de

cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

 Policía Nacional de Colombia

 (Default.aspx)  

Portal de Servicios al Ciudadano PSC



  Nueva Busqueda 
   Imprimir 

https://srvcnpc.policia.gov.co/PSC/Default.aspx
javascript:__doPostBack('ctl00$ContentPlaceHolder3$btnNuevo2','')
javascript:__doPostBack('ctl00$ContentPlaceHolder3$btnImprimir2','')
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

Consulta en línea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales


La Policía Nacional de Colombia informa: 

Que siendo las 10:34:50 AM horas del 17/01/2022, el ciudadano identificado con:


Cédula de Ciudadanía Nº 35393384

Apellidos y Nombres: GONZALEZ MELO CONSUELO 


NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES

de conformidad con lo establecido en el artículo 248 de la Constitución Política de Colombia. 


En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extinción de la
condena o la prescripción de la pena. 


Esta consulta es válida siempre y cuando el número de identificación y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional. 


Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policía Nacional más cercanas.

Dirección: Calle 18A # 69F–45
Zona Industrial, barrio
Montevideo. Bogotá D.C.

Atención administrativa: lunes a
viernes 7:00 am a 1:00 pm y 2:00
pm a 5:00 pm

Línea de atención al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotá)

Resto del país: 018000 910 112

E-mail:
lineadirecta@policia.gov.co




https://www.facebook.com/Policianacionaldeloscolombianos
http://twitter.com/PoliciaColombia/lists/cuadrantevirtual/members
https://plus.google.com/+PoliciaGovColombia
https://www.instagram.com/policiadecolombia/
https://www.flickr.com/photos/policiacolombia
https://pinterest.com/policiacolombia/
https://www.youtube.com/user/policiadecolombia
http://www.policia.gov.co/
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/preguntas.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml


17/1/22 10:35 Policía Nacional de Colombia

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml 2/2

Todos los derechos reservados.


Presidencia de

la República


Ministerio de

Defensa Nacional


Portal Único

de Contratación


Gobierno en

Línea



http://wp.presidencia.gov.co/Paginas/presidencia.aspx
http://www.mindefensa.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
https://www.sivirtual.gov.co/

