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Be e,nti;enden como consideraciones del presente contrato lo indicado en los estudios previos en el acapite: “2. Descripcidn de
la neca'sidad que la Entidad pretende satisfacer con el proceso de contratacion”
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", o, ACUERDAN:

PRESTARSE VICIOS COMO INSTRUCTOR EN LOS PROGRAMAS DE FORMACION
ARTISTICA INE.EGRAL QUE CCORDINA LA SUBGERENCIA DE CULTURA EN LOS
DIFERENTES IYIUNICIPIOS DEL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA.
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E 80111520 931?1702 §
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' el fortalecimiento delos. Procesos de Formacién Arlistica Integral, adelantando todas las

i
*CONTRAC s
‘ CO T ~ TUAL § | t?ndra asu cargo el contratlsta es |a de DANZAS

‘El contratlsta de 'acuerdo a'la oportunidad e |done|dad en la prestacion de! servicio apoyara

actividades requendas para el adecuado desarrollo de los mismos de acuerdo con el Plan
. Pedagdgico y Ilneamlentos metodoléglcos establecidos por el IDECUT. Las actividades se
desarrollaran en el muriicipio asignado por el IDECUT. El area de formacién artistica que
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. | DIEZ MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE ($10.500.000) valor que incluye todas
o Ias variables prewsubles para la ejecucidn y cumplimiento del objeto a contratar, asi como
. los impuestos, ftasas contnbuclones que se generen ¢on la suscripcion del mismo.
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- PRESUPUESTAL

5 RESPALDO ST Cemﬁcado de: Disponibilidad Presupuestal No. 2022000032 de fecha 11 de Enero de
J). ¥ : :.'

2022, Rubro presupuestal 2.3.2.02.02.009 Servicios para la comunidad, sociales y
personales) - .

: 6. CODIGO BPIN

2021004250883~ ¢

El valor 'del: ¢ontrato sera cancelado de la siguiente manera: En siete (07) pagos
,mensuales oL valar de UN MILLON QUINIENTOS MIL PESOS ($1.500.000), contra el
* cumplimiento de Tas actividades y obligaciones contractuales, Los pagos se efectuaran
dentro de los guince (15) dias siguientes a la radicacion de la cuenta, acompariados de
- Jos sigulentes documentos: i) Informeé de actividades yfo entrega de productos por parte
 del contratista, con un descriptivo amplio y suficiente por cada una de las actividades
" desarrolladas. i) Formate de Supervisién en donde conste el recibo a satisfaccion de
los productos yfo informes pactados para autorizacién de pagos, debidamente
diligenciado y suscrito por el supervisor del conirato. iii) Acreditacion de pago por
concepto de aportes al Sistema de Seguridad Social en salud, pension y al Sistema de

~Riesgos Laborales y aportes parafiscales, si a ello hubiere lugar, de acuerdo con la
Oy P4ginalde8




normatividad vigente y aplicable. iv). Factura en caso que EL CONTRATISTA este
sujeto al régimen comun. En todo caso, queda entendido que la forma de pago supone

la entrega real y efectiva de los informes y/o productos pactados y del cumplimiento de
las obligaciones generales y especificas.

Sin perjuicio de lo anterior, el pago que se genere en virtud del contrato o convenio o
Aceptacion de Oferta, estard sujeto a la programacitn y aprobacion del Programa Anual
Mensualizado de Caja — PAC. Es importante precisar que los recursos que no puedan
ser girados en |a presente vigencia, quedaran consfituidos como rezago presupuestal,
compuesto por las reservas presupuéstales y las cuentas por pagar; recursos que
cuentan con el 100% del PAC, para efectuar su pago en la sigulente vigencia,

El valor final del contrato correspondera a la prestacion efectiva y real del servicio. En

i e caso de terminacion anticipada, cesién o suspensién del contrato, solo habra lugar al

LT *‘g_ pago proporcional de los servicios efectivamente prestados. ‘Los citados pagos se

Pt S 5 efectuaran mediante consignacién en la cuenta que el contratista acredite.como propia,
M,‘-' I ’ g ) mediante certificacién expedida por Ia respectiva entidad bancaria

o El plazo de ejecucion del contrato sera de 7 meses contados a partir de la fecha indicada
™ enia plaﬂtafqrrpa SECOP Ily previa la expedicion del registro presupuestal, la aprobacién
PLAZO DE EJECUCION de las garantids $i fuere el caso y la verificacion por parte del Supervisor del contrato sobre

. ;r_,'w Y VIGENCIA DEL la afiliacion y entrada en vigencia de la ARL asf como del cumplimiento de las obligaciones
i CONTRATH: . del contratista relacionadas con el sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales,
f,«-" - BT .| cuando corresponda. El contrato tendré una vigencia igual al plazo de ejecucion y cuatro

“| (4) meses mas para efectos de la liquidacién de ser necesaria.

P,
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El IDECUT ejercera la vigilancia y coordinacion del contrato por medio del profesional
universitariode la Subgerencia de Cultura que tiene a cargo los procesos de formacitn

arlistica o porgqu_ien el ordenador de! gasto designe, designacin que se realizara a través

de‘la,p’lat"afory a:del SECOP N y quien tendra a su cargo las funciones establecidas en la
Ley y'én los mearnuales.de contratacién y supervision adoptados por la entidad.
b o :

El Conlratista‘-ihqdé‘ las siguientes declaraciones:
L § ,
1.7 Que sajEe‘,;éncuent‘ra‘tdebidamenieh_faqgltado para suscribir el Contrato.
2. Que nEg= Se encuentra al momento de la celebracién del Contrato en ninguna
Iy . causal d¢'inhabilidad, incompatibilidad

e, * ) k\gi Y 3 ‘Queestiapazy salvo con susiobligaciones frente al sistemna de seguridad socal
S R 4 : - i . integraly demés aportes relacionados con las obligaciones laborales.
e ] “10. DECLARACIONES DEL 4. Que el valordel Contrato incluye todos los gastos, costos, derechos, impuestos,
! % CONTRATISTA: z 3 tasas y,'demias CDgltﬁbuciones relacionados con el cumplimiento del objeto del
i G 4 : contrato; . ;
3 C ”_‘"-‘Wr‘““"a% § it 5. Que loé recursos que componen su patrimonio no provienen de lavado de activos,
% ' 1& i } financiacion del terrorismo, narcotréfico, captacion ilegal de dineros y en general
' ) i 1 ; de cualguier actividad ilicita; de igual manera manifiesta que los recursos
2 1

T s T £ i ' { recibidos &n desarrollo de este contrato no serén destinados a ninguna de fas
. ol : { ] activitgades antes descritas.
. " 2l - r- o f
| Son"derechos del contratista:
. A . §

' Y

‘1. Redibir ]ﬁa.r’EEmfmeracién del cantrato en los términos pactados en contrato.

"2 Regibir Colaboracion por parte del IDECUT en Io que sea necesario para el cabal
f,;«-'cu_mpi milento de sus obligaciongs

" . o 5
“Son derechos del IDECUT: o

1. MHat’:wér uso de la clausula de’imposicion de multas, la clausula penal o cualquier
-~ otro derecho consagrado a la Entidad contratante de manera legal o contractual.
=" 2. Hacer uso de las cldusulas excepcionales del Contrato.

3. Hacer efectivas las garantias que se hubieren constituido en el evento de la

ocurrencia o declaratoria de algln siniestro.
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12.

OBLIGACIONES DE

LAS PARTES:,

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: Ademas de las obligaciones v derechos
conternplados en el articulo 4° y 5° de la ley 80 de 1993 y demas normas concordantes y
los convenidos en el contrato, EL CONTRATISTA se obliga especialmente a:

OBLIGACIONES GENERALES.

1. Presentar dentro del plazo establecido cada uno de los informes de gestion y
actividades contra los que se realizar4 cada uno de los pagos.

2. Cumplir con las directrices del Sistema de Gestion de calidad del IDECUT

3. Asistir y participar en [as reuniones de trabajo que sean programadas por el
supervisor del contrato y que se le requiera en cumplimiento del objeto
contractual,

4. Mantener la informacion actualizada y organizada, en formato fisico y digital en
el sistema de informacién de! IDECUT.

5. Abstenerse de divulgar total o parcialmente la informacién entregada pér el

IDECUT o a la cual accede en ejercicio de su calidad contractual a cualquier

persona natural o juridica, entidades gubernamentales o compafias privadas.

En.caso de ser necesario la entrega de Informacidn a cualguier autoridad se

debe cumplir con ios mecanismas de cuidado, proteccion y manejo responsable

.de. |a informacion, previa notificacion al IDECUT con el fin de que ésta pueda

tomér lasacciones administrativas y judiciales pertinentes, si a ello hubiere lugar.

Acreditar el pago de los aportes al sistema de seguridad social integral de

conformidad con la normativa vigente.

Responder por la salvaguarda y preservacion de los equipos y elementos que le

'mx sean asignados para el cumplimiento de sus actividades contractuales.

"8 "‘wlnformar a la entidad la administradora de riesgos laborales, a la cual se

i enpusmtra afiliado para que ésta realice la correspondiente novedad en la

se al lugar en-que se requiera la prestacnén del servicio (siempre que
ente aljilugar de ejecucion del contrato), en cumplimiento del objeto

. Mantemeractuahzada la hoL de |da én el Sistema de Informacidn y Gestién del
Emp!eo F’ubhco SIGEP.
At

ta cuentas de cobro o facturas segln corresponda de acuerdo con
nos est&blemdos en la forma de pagoe del contrato

iciones contractuales en la plataforma transaccional de Colombia Compra
‘ EC@P Il.

d:del IDECUT que fueron asignados durante la ejecucién del contrato y
ita con la correspandiente paz y salvo.

3. € on _los Ilneamientos= en Seguridad y Salud en el trabajo para
- Contratistas, Subcontratlstas y Proveedores de conformidad con el articulo

Mmsterlo del Trabajo, Ia Resolumén Interna_ del IDECUT y demdas normas

~concordantes sobre [a materia.

. Constituir |a garantia de cumplimiento y mantenerla vigente durante la ejecucion
del contrato en caso de haberse solicitado.

- Contar con los equipos y herramientas que se requieran para el cabal‘\

cumplimiento del contrato.
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22. Tramitar en la plataforma SECOP Il las cuentas de cobro antes del vencimiento
del plazo del contrato, incluida la correspondiente al Ultimo pago. Lo anterior
aplica también para la aprobacién de las cesiones o terminaciones anticipadas
en la plataforma SECOP Il

23. Cumplir con las normas de bioseguridad que indique la entidad.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS.

24. Realizar la convocatoria para la inscripcion de los participantes, buscando
conformar minimo 2 grupos en diferentes rangos etarios para dar inicio al
proceso de formacidn en el drea arlistica y en el municipio asignado por el
IDECUT.

25. Presentar plan de trabajo por grupo efario que contenga: cronograma mensual,
metas a cumplir, metodologia a implementar en el proceso con los objetivos a
alcanzar,

26. Dirigir el proceso de formacion de forma lidica e integral (el juego como pilar
metodoldgico) en donde se trabaje de acuerdo a las habilidades, destrezas y
capacidades de las personas, como un espacio integrador y reflexivo.

27. Realizar-sesiones de 12 horas semanales, segln lo acordado o convenido con
el representante del municipio asignado, garantlzando la atencién en la zona
-urbana’y/o rural del municipio asignado por el IDECUT.

28. Cumpllr a cabalidad con el reglamento que se entregara para la realizacion y
ejecucion de |as clases en los municipios.

"1, 29. Elaborar, realizar y presentar un taller mensual a los grupos atendidos acerca de

1 T~ la poblacién victima del conflicto armado, con el fin de dar a conocer las
“wdinamicas sociales y politicas que han tenido lugar en el Departamento. Entregar

eVidencia del mismo en el informe mensual de supervision.

- 30, Pres@ntar los formatos establecidos por IDECUT, para presentacion de los
"\ mfur[nes m{-znsuales detallando las actividades realizadas, anexar los registros

RS foteuréﬁces y.en medio magnético, formatos de inscripcion, control de asistencia,
compromlsos y seguimiento de las acciones de implementacion y fortalecimiento,
donde se incluyen las planillas de inscripcién de los grupos diligenciadas como

d | soporte de cada Uno de los pagos. Presentar el informe mensual y la

cuenta s cobro con los deb|doslsoportes sin excepcidn alguna

i stiltural del municipio dando un adecuado uso

‘ - deflos recursos himanos, logisticos, técnicos y econémicos y aprovechando los

_ z‘ talentog L ¢ ncontradas en los participantes.

32. Crear yna comunncamén adecuada iy constante entre el formador, estudiantes y
padresi de. familia promoviendo  un espacio de critica constructiva y
retroalljnentac:on )

. Apoyar;al . IDECUT y a los municipios del Departamento en la postulacién,
pammpacn()n Y presentacu‘)n a convocatorias, programas, proyecios
encamifiados al {fortalecimiento de los procesos de formacion. Apoyar las
actividades y ios proyectos que requieran del enlace entre el IDECUT v los
munlclplos ‘del Depanamento

34, Elaborar una nluestra final del trabajo realizado por cada uno de los grupos
parhcnpantes [

{/?33 »Partin{par en los Encuentros Pedagdgicos del area desarrollada, asl como en

ioda§ s capacitaciones y talleres convocados por el IDECUT.

., SSfCurfgpllr Tas r’ecomendacmnes y requerimientos que haga el Supervisor del

JDE( T en desarrollo del objeto del contrato.

.

(R
48]
(44

el

f

| OBLIGACIOt?ES DEL IDECUT
o ip‘ i
1. Reallzar los pagos conforme a lo establecido en el contrato.
.2 Ejercer la Supervision e interventoria del Contrato.
-+ 3. Brindar la colaboracién y proporcionar la informacién y/o documentacién que
sea necesaria para el adecuado cumplimiento del Contrato.
4. En caso de haberse exigido, aprobar las garantias o las modificaciones a las
mismas que e! contratista constituya siempre que estas cumplan las
condiciones de suma asegurada, vigencias y amparos, exigidas en el contrato.
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5. Resolver las peticiones y consultas que le haga el CONTRATISTA dentre de
los términos legales.

6. Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el contrato y en los
documentos que de él forman parte.

7. las demas que conforme a la naturaleza del contrate le correspondan.

13. OBLIGACIONES DEL
CONTRATISTA EN EL CONTRATISTA es el responsable exclusivo por cualquier incumplimiento en
MATERIA DE Seguridad y Salud en relacién con si mismo, sus trabajadores, comunidades vecinas,
SEGURIDAD, SALUD Y | autoridades gubernamentales, sus Subcontratistas y el medio ambiente. EL
MEDIO AMBIENTE (Ley | CONTRATISTA se obliga a acatar [a normatividad vigente Nacional y del IDECUT, en

1072 de 2015 = Res. seguridad y salud ocupacional, dentro de las instalaciones de la misma.

11 1331;{1&3.1017):

L El CONTRATISTA ejecutara el objeto del contrato con plena autonomia técnica y

: § administrativa, sin relacién de subordinacién o dependencia, por lo cual no se generara

' F ningun tipo de vinculo laboral entre el IDECUT y el CONTRATISTA, ni con el personal
EXCLUSJQN‘ DE gue este llegaré a utilizar para el desarrolio del objeto contractual. quedando aceptada
RELAQ]ON LABORAL: y entendida por.las partes la inexistencia de cualquiera de los glementos constitutivos

de relaciones: laborales, como subordinacién, dependencia, prestaciones sogiales o
pagos diversos del exclusivamente pactado en este Contrato. Lo anterior sin perjuicio
de los requerimientos de coordinacion propios de la relacion contractual,

Por virtud de este contrato, se entiende que EL CONTRATISTA transfiere al IDECUT
7|~ .en virtud de lo previsto en el articulo 20 de 1a Ley 23 de 1982, modificado por el articulo
128+de la Ley 1450 de 2011, de manera total los derechos patrimoniales que le
corresponden sobre los productos, estudios, obras y documentos que elabore por
encargo de: aquel. En virtud de lo anterior se entiende y asl lo pactan las partes dentro
: *»édel libre. e}arciclo de la autonomia de su voluntad que EL IDECUT adquiere en todas
sus, modahdade 5 ‘por virtud de este contrato y sobre las obras, documentos, estudios y
demds, productos (lya elaboracitn se encarga, el derecho de reproduccion, e derecho
. de transforrnamé : traducmon 0 adaptamén comunicacion pablica en cualquier
"‘?PROPIEDAD Ty L : Fmprestén sin limite de ndmero o tiempo), la distribucion,
ler ¥ en general, a explotarla por cualqmer forma o procedimiento
0 ‘que considere conveniente y perseguir ante los tribunales y
cualqwer US0:0: . exh:blcmn no autorlzados PARAGRAFO

y por cua!qun_
jueces competent'
PRIMERO Pog*mrtu

ualquser reclamacion que en materia de derechos de autor se
ntendré indemne a! IDECUT al que expresamente exonera de

nsentlmlento prewo Yy ascrito del IDECUT pudlendo ésta reservarse las
nga para negar la autorizacion de la cesién. En todos los casos, e
: GONTRATISTA es el Unico respongable por la celebracion de subcontratos y la entidad
_no-adquirira vinculo alguno con los subcontratistas. PARAGRAFO: La cesitn se haré de
“conformidad con lo previsto en el Manual de Contratacién de la entidad.

w4 MULTAS Y CLAUSULA

|
MULTAS. - En caso de mora o incumplimiento parcial de las obligaciones a cargo del '\
PENAL

CONTRATISTA, EL IDECUT impondré multas sucesivas diarias equivalentes al 1% del
valor total del contrato por cada dia de. mora o atraso, las cuales se haran efectivas
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mediante acto administrativo debidamente motivado, y en caso de no pagoe, seran
|mputables ala garantia Onica constituida por el CONTRATISTA Igualmente, habra
lugar a la imposicidn de multas sucesivas, cuando el CONTRATISTA incumpla con el
pago de los aportes parafiscales y contribuciones al sistema de seguridad social
integral, previa certificacion de la mora mediante liquidacion efectuada por la entidad
administradera. Todo lo anterior previo cumplimiento del procedimiento establecido en
el articulo 17 de a Ley 1150 de 2007 el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011 y la Ley
1437 del 2011, CLAUSULA PENAL PECUNIARIA. - En case de incumplimiento de
cualquiera de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA se pacta a favor del IDECUT
como pena penal pecuniaria el equivalente al veinte por ciento (20%) del valor total de
contrato, la cual la podra imponer la entidad, de conformidad con lo establecido en el
articulo 17 de la'Ley 1150 de 2007. PARAGRAFQ: Tanto las multas, como la clausula
penal pecuniaria seran descontadas directamente del saldo a favor del CONTRATISTA
si lo hubiere y en caso de no pago serdn imputables a la garantia unica de
cumplimiento, o mediante cualquier otro medio para obtener el pago incluyendo el de
la jurisdiccion coactiva, acorde con lo previsto en el paragrafo del articulo 17 de la Ley
1150 de 2007 y el artlculo 86 de la Ley 1474 de 2011. PARAGRAFO. - Esta clausula
se aplicard sin perjuicio de cualesquiera otras acciones que correspondan al
MINISTERIQ ‘para el cobro de los perjmcms ocasionados en exceso del valor aqui
contemplado ‘EL CONTRATISTA renuncia a cualguier requerimiento judicial o
extrajudjcaal para éfectos de constitucion en mora.

20, TERMINACION,
MODIFICACION E
INTERPRETACION

Al presente Contrato le seran aplicables las clausulas excepcionales, de terminacién,
modificacién e interpretacion unilateral por parte de EL IDECUT de conformidad con lo
- sefialado en los articulos 14, 15, 16 y 17 de la Ley 80 de 1993, PARAGRAFO
PRIMERO Seran causales de terminacién del presente contrato: a) Por vencimiento
del plazo de ejecucion pactado, b} De comiin acuerdo entre las partes en forma
anticipaday cuando [a decisién de dar per terminado el contrato provenga del contratista
~.este debers; t:omunlcar por escrito a la ofra parte, con por lo menos quince {15) dias
hébiles de' aﬁticlpacuﬁn al dia en el cual se pretenda dar por terminado el contrato. ¢)
Por el.cunip]| m]enfé total de las obligaciones contractuales antes de Ia expiracién del
plazo de. ejef.umon pactado d) Por ef cumplimiento total del objeto del contrato, e) Por
|mp05|b|l|dad juridlca g, fisica de para ejecutar el contrato, f) cuando no puedan
superarse defmltwamente las causas que originen suspensién del contrato, g) EL
IDECUT- podra dar por terminado el contrato en cualquier momento. Por lo cual [a
decision de dar poi ’cerm[nado el contratp-se debera comunicar por escrito a la otra
I paﬁe -cofy por§ [o mengs cmco (5) dfas héblles de anticipacién al dia en el cual se
' preténda’dar par ferminado el contrato; h): Por. muerte o0 incapacidad fisica permanente
)del CONTRATISTA PARAGRAFO SEGUNDO La terminacion del contrato por
,cualqmera de las causales antes mencionadas no dara lugar al reconocimiento o pago

: de suma alguna de dlnero a titulo de indemnizacién.

P "w«._'

‘De acuerdo coni io establemdo por el articulo 2.2.1.2.1.4.5. del Decreto 1082 de 2015 y
teniendo en cuer ntala cuantia clase de confrato, asi como la forma de pago sugerida para
_ Ia contratacion, a entidad prescindira de la exigencia de garantias.

- I {

INHABILIDADES E

‘ 22\.~,15_1_E§LARAC|6N""“SOBRE

. fla Constntucnén,

Ju

EL CONTRATISTA :declara bajo la gravedad del juramento que no se halla incurso en
alguna de las ca les dé inhabilidad e incompatibilidad sefialadas en el articulo 127 de
olttica, los articulos 8° y 9° de la Ley 80 de 1993, articulos 60 y 61 de la
Ley'610°de 20{]0:5 articulo 18 de la Ley 1150 de 2007, articulos 1, 2, 3 y 4 de [a Ley 1474
de 2011, artic@:l $.31.y 33 de la Ley 1778 de 2016, la Ley 2014 de 2019 y demas normas
aphcgﬁlgles.g \RAGRAFO- UNICO: INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES
SOBREVINIE ¢~ Si llegare a sobrevenir inhabilidad o incompatibilidad e
CONTRATISTA ise, obllga a informar -al IDECUT las causales de incompatibilidad o
.inhiabilidad qils.de’ sobrevengan durante el plazo de ejecucion del contrato y, en
| conseclenciaicedera el presente contrato previa autorizacién escrita del IDECUT, si ello
"no fuere posible, renunciara a su gjecucion. Cuando la inhabilidad sobreviniente sea la

’ contemplada en el literal j) del numeral 1 del articulo 8° de la Ley 80 de 1993, o cuando
’ admmlstratlvamente se haya sancionado por actos de corrupcion al contratista, no

“procedera la renuncia def contrato a la que se refiere este paragrafo. El IDECUT ordenara
mediante acto administrativo motivado la cesién unilateral, sin lugar a indemnizacion
alguna al contratista inhabil. Para el caso de cesién, sera el IDECUT el encargado de
determinar el cesionario del contrato y debera compulsar copias a las autoridades fiscales,

“-disciplinarias y penales para las investigaciones de su competencia.

R Pagina 6 de 8




23, CONFLICTO DE
INTERESES

Con el fin de garantizar la idoneidad, moralidad, probidad y eficacia en el ejercicio de las
obligaciones de este contrato; que pueden ser vulneradas al encontrarse intereses
privados que podrian prevalecer sobre el general, el CONTRATISTA debera declararse
impedido para actuar en un asunto cuando tenga interés particular y directo en su
regulacion, gestién, control o decisién, o lo tuviere su conyuge, compafiero o compaiiera
permanente, o algunos de sus parientes denfro del cuarto grado de consanguinidad,
segundo de afinidad o primero civil, o su socio o socios de hecho ¢ de derecho. Cuando
el interés general, propio de la administracién, entre en conflicto con un interés particular
y directo, el contratista debera declararse impedido.

RESPONSABILIDAD
DEL CONTRATISTA

EL CONTRATISTA respondera civil y penalmente por sus acciones y omisiones en la
actuacién contractual en los términos de la ley, cuando con ellos se cause perjuicio a la
administracion o a terceros, seguin lo estipulado en el articulo 52 de la Ley 80 de 1993,

De conformidad con lo establecido en el articulo 217 del Decreto 019 de 2012 el cual
modific el articulo B0 de la ley 80 de 1993 modificado por la ley 1150 de 2007, el contrato
que resulte de |a presente contratacion no sera objeto de liquidacién.

26, DOCUMENTOS DEL
CONTRATO‘ ‘

Forman partellntegral del presente contrato los sigufentes documentos: 1 Estudios y
documentos previos. 2. Certificado de Dlspombmdad Presupuestal 3. Fotocopia del RUT y
documentos del contratista.4. Péliza o Garantia Unica en caso de haberse solicitadoy 5

~Registro presupuestal.
% presup

27. SOLUCION DE
CONTROVERSIAS

St durante Ia ejecucion del contrato se llegaren a presentar controversias que impidan la

i ejecumén nic‘arrpal del mismo, las partes, para su solucidn, agotaran inicialmente la etapa

"dé > arreglo directo, a través de sus representantes o delegados formalmente designados.
cuerdo, las partes contratantes buscaran los medios pertinentes para
a égll rapida y directa las diferencias y discrepancias surgidas de las
actlwdades comractuales Para tal efecto al surgir la diferencia acudiran al empleo de los
%: oluclén de la controverma contractual y a la conciliacién, amigable

DE LA INFORMACIO

-de manera conﬁ?' enmal y prlvada de igual manera, se compromete a proteger dicha

zlnformacmn confidencial de propiedad del
conocnm:ento con ocasién o para la ejecumén

a vitar su dlvulgacuﬁn no autonzada PARAGRAFO UNICO Se conmdera

qu:er mformacuén relacionada con las funciones o con condiciones
u_estales del IDECUT, bien sea que dicha informacion sea escrita, oral

'\
5¢ obliga a mantener indemne a EL IDECUT de cualquier dafio o
n reclamaciones. de terceros y que se deriven de sus actuaciones o

plataformé"del SECOP |l y para su ejécucién se requiere de la expedicién del registro

5 'presupuestal inicio de la cobertura de la ARL y la aprobacidn de a péliza de cumplimiento
t1-por parte del IDECUT en la plataforma transaccional SECOP Il en caso de haberse

solicitado.
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Los avisos, solicitudes, comunicaciones y notificaciones que las partes deban hacer en
desarollo del contrato, deben constar por escrito y se entenderan debidamente
efectuadas solo si son entregadas o enviadas a las direcciones indicadas a continuacién:

CONTRATISTA

IDECUT
31. NOTIFICACIONES Y DIRECCION: CALLE 26 NO. 51-53 TORRE
DOMICILIO BENEFICENCIA PISO §
CONTRACTUAL: E-MAIL: contactoidecut@cundinamarca.gov.co
TELEFONQOS: 7491180
CIUDAD: BOGOQTA

En las direcciones fisicas y electrénicas
consignadas por el contratista en el
Sistema de Informacion y Gestidn del Empleo
Publico (SIGEP)

Para todos los efectos contractuales y legales atinentes a este compromiso, las partes
acuerdan como domicilio la ciudad de Bogota, D.C

Mo El contrato celebrado queda sujeto a la Ley Colombiana en especial a lo previsto en la Ley

- .
P o~ LEYES APLICABLES: 80 de 1993, ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y demas normas concordantes y
L : h complementarias.
o i
oF . v ;
. : Ki “
. NOTA: El presente’ documento contiene las coridiciones complementarias del contrato aprobado por las partes en la
“plataforma‘SECOP Il y hard parte integral del mismio junto con lo estipulado en la citada plataforma.
‘ M;ﬂ;&‘n:ﬁ“ B
T Proyect; CLAUDIA V. ESCOBARPINTOY/ PUYURIDICA| *

{LLDER E. MORENO HERNANDEZ / SUBGERENTE DE CULTURA.

: _\,x’-“ Pels ,
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