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RAUL EDUARDO GOMEZ PUENTES

C.C. N°. 1.095.910.072 Expedida en Girdn
Email: raulgomez1789@gmail.com

Direcci6n: Calle 67 No. 20-30 Barrancabermeja
Celular: 317-3957537
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ASUNTO: INVITACION PARA LA PRESEJTACION DE LA HOJA DE VIDA EN LA
CONTRATACION DIRECTA DE PRESTACION DE SERVICIOS.

Por medio del presente oficio, lo invitamos a i%articipar en el proceso de contratacién directa

para: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ECONOMISTA, EN

18
'

DESARROLLO DEL PROYECTO FORTAL?%C!M[ENTO EN EL DESARROLLO DE LOS
PROCESOS INTERNOS DE LA SECRET ARIA DE PLANEACION DISTRITAL EN
BARRANCABERMEJA, SANTANDER,

Y

Bl
r

Por lo tanto, se le solicita que se reqgistre e }-E«SECOP Il para el Proceso de Contratacion y
anexe (de manera individual -por separadb) los documentos legibles relacionados a
continuacién en FORMATO PDF. ’:-
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CONDICIONES DEL PROCESO DE CONTRATACION: -
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1. VALOR OFRECIDO: El valor de la prestacién mensual serd de CINCO
MILLONES DE PESOS M/CTE! ($5.000.000.00)

2. PLAZO: El plazo de ejecucién del contrato sera de CUATRO (04) MESES
contados a partir de la firma del a’éta de inicio. .

3. FORMA DE PAGO: Por actas} parciales mensuales vencidas, previo la
suscripcidon de! informe de surervision del contrato, y un acta final de
actividades y de llquidacién. Y

ALCANCES: i

%

Para el cumplimiento del objeto converé%do el CONTRATISTA debera realizar las
siguientes actividades: ' 5
1) Apoyar la elaboracion del componente especialf. de la cartilla asociado con el Centenario de la
ciudad desde e! enfoque econémico y empresari:f.!j _
2) Apoyar el célculo de indicadores segun la metq‘do!ogla definida para la construccién de la cartilla
Barrancabermeja en cifras 2022 - edicion especie}r Centenario
3) Contribuir en el andlisis de las cifras y demas ijiformacién obtenida segin la metodologia
definida 4
4) Las demas actividades que asigne el supdrvisor y tengan relacién directa con el ohjeto
contractual. 3
b
Los documentos fegibles a anexar en formato .pdf r;‘n la Plataforma del Secop ll son los sigulentes;
1. CARTA DE RESPUESTA A LA INVITACION )ONDE ACEPTE LA OFERTA FIRMADA.
2. HOJA DE VIDA PERSONAL ACTUALIZADA Y FIRMADA, con experiencia laboral idéntica a la HV
SIGEP y los CERTIFICADOS LABORALES Ql‘JE CARGUE,
3. FORMATO UNICO HOJA DE VIDA (SIGE.g-‘) CARGUE DE DOGLMENTACION GOMPLETA Y
FIRMADA, con Igua! experiencia relaclonadz,en la HY PERSONAL y los certificados laborales que

- cargue. *
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4. DECLARACION DE BIENES Y d*lRENTAS Y CONFLICTO DE  INTERES:
HTTPS:/MWW.FUNCIONPUBLICA.GOV.CCLEY-TRANSPARENCIA-WER/

QUE PUEDE SER CONSULTADAY DESCA@GADA A TRAVES DE;
HTTPS: /MMWW.FUNCIONPUBLICA.GOV. COFDCICONSULTACIUDADANA

5. DECLARACION JURAMENTADA DE BIENESY RENTASY ACTIVIDAD ECONQMICA PRIVADA, en
caso que la fenga cargada.

6. FOTOCOPIA NITIDA CEDULA DE ClUDADA@lA.

7. FOTOCOPIA NITIDA TARJETA PROFESIONAL SEGUN EL CASO.

8. CERTIFICADO DEFINICION SITUACION MILITAR Y/O FOTOCOPIA LIBRETA MILITAR NITIDA.

8. FOTOCOPIAS NITIDAS DIPLOMA POSTUNIVERSITARIOS, UNIVERSITARIO, TECNOLOGO,
TECNICO, BACHILLER.Nota. Cuando los eéfudios son realizados en el exterior los mismos DEBEN
ser presentarlos con homologacion por parie ¢ del Ministerio de Educacion Nacional).

10. CERTIFICADOS  ANTECEDENTES DfSCIPLINARIOS JUDICIALES, FISCALES Y
PROFESIONALES. {(Migencia de 3 Meses a' Eamr de la fecha de Expedicion). (Antecedentes de I3
Procuraduria, Contraloria, Policla, Medidas Correchvas y profesionales -cuando aplique). Delitos
sexuales comelidos contra menores de 18 anr.}s link: htps:/inhabilidades.policia.gov.co:8080/

11. FOTOCOPIA ACTUALIZADA DEL RUT VlGENTE A PARTIR DE 2019, 49- No responsable de IVA,

segin sea el caso, “s
12. EXAMEN PREOCUPACIONAL VIGENTE, LE IBLE Y NITIDO, con deslino a la Alcaldia Distrital de
Barrancabermeja.

13. CERTIFICADOS DE EXPERIENCIA LABORAI'_ Y0 CONTRACTUAL NITIDOS.
14. CERTIFICADO ACTUAL DE AFILIACION 7\’ SALUD Y PENSION COMO COTIZANTE ACTIVO
INDEPENDIENTE, EN REGIMEN CONTRIB[{;I'IVO

Por dltimo, le solicitamos revisar los estudios prewos y documentos anexos al contrato antes
de su aprobacién en plataforma. ;-;

La documentacién debera ser cargada en SECOP en su totalidad, sin excepcién, v en un
mismo dia, de lo confrario no se podré dar contmu:dad al proceso de contratacién.

Cordialmente, / T\\

s Oy =

E ENRIQUE PE E_I}_R_QI_BL_ES___/
¥ ane}mon Distrital

Ze b RS

AL oAt

g

Aldaldia Distrital dé Ba[rancabermeja.
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Nombre Firma
Proyectd SP: Abg. WALTER MUJICA INFANTE

Los aniba firmantes declatamos que hemos ravisado el toy la aneontramos agjustado @ las normas y disposiciones lagalas vigentas y, por o tanto, bajo nuestra
| responsabilidad b presentamos para fima.

2 I P S e [ 1 Y

SR LN A RIS
e

T e B
s SRPPIS ¥ 3
- e = i — v

-

2o
WWW Liaran .‘.zim;’m:;&,;,gov.co
Carrera 8 # 49-19, piso 3, Edificin Sdper Estrellas, Sector Comercial
¥

}.

I



