ESTUDIO DE MERCADO A

MUNICIFIC DS YOPAL

FECHA: 20 ! 01 2022
NIVEL: Asistencial bachiller, con veinticuatro (24) meses de experiencia relacionada con el objeto o actividades similares de apoyo
) administrativo.

CATEGORIA: 1
TIPO: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION.

PRESTACION DEL SERVICIO EDUCATIVO A TRAVES DE ACTUALIZACION DE REGISTROS ACADEMICOS Y DE
OBJETO: COMUNICACION Y EN LOS DIFERENTES APLICATIVOS DE LA INSTITUCION EDUCATIVA OFICIAL BRAULIO

GONZALEZ SEDE CAMPESTRE MODALIDAD TECNICA DEL MUNICIPIO DE YOPAL-CASANARE
PLAZO: 10 MESES DIAS

La Secretaria de Educacién de Yopal realizé el estudio de mercado para los valores de los topes méximos para contratos de prestacion de
servicios de apoyo a la gestién codigo UNSPSC 80111600, basado en el andlisis de consumos y precios histéricos, segun lo establecido en
el Numeral 3 del articulo 9.1.1.5 y 9.1.1.5.3 Decreto 722 de 2021 por medio del cual se modificé el Decreto 087 de 14 de mayo de 2021,
manual de contratacién supervision e interventoria del Municipio de Yopal; con el fin de mantener un precio normalizado para esta zona del
pais. Para el presente proceso, se deterrina como presupuesto oficial el valor de millén cuatrocientos mil pesos M/Cte ($1.400.000) mensual
por un periodo de diez (10) meses, para un total de catorce millones de pesos M/Cte. ($14.000.000.00); Para el presente proceso se requiere

contratar una persona natural con formacién académica bachiller con 24 meses de experiencia relacionada con el objeto a contratar y/o apoyo
administrativo.

El presente objeto contractual hace parte del plan anual de adquisiciones 2022 segun cédige UNSPSC 80111600.Servicio de personal
temporal.

HISTORICO
NUMERO DE FECHA CONTRATIS VALOR
OBJETO CONTRATO PERFIL CONTRATISTA PLAZO VALOR MENSUAL
CONTRATO CONTRATO TA CONTRATO
Para ol presente proceso se
PRESTAR APOYO EN LA REALIZACION DE GLORIA requiere contratar una
LABORES ORGANIZATIVAS EN LA INSTITUCION persona natural con formacion
- CRISTINA 10 MESES 15
1001.84.0087.2019 01/02/2018 EDUCATIVA ANTONIO NARINO PARA PRADA académica bachilier con 24 14.700.000 . Dias 1.400.000
GARANTIZAR LA OPERATIVIDAD DEL SERVICIO BARRERA meses de experiencla
PUBLICO EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE YOPAL relacionada con el objeto a

contratar

Para el presente proceso se
REALIZAR CARGUE Y REPORTE DE

INFORMACION EN LAS BASES DE DATOS Y EN
LA ORGANIZACION Y GESTION DE LA CLARENA
1001.84.0338.2021 23/02/2021 académica bachiller con 24 7.000.000 5 MESES 1.400.000

COMUNICACION DE LA INSTITUCION | ORTIZORTIZ
EDUCATIVA OFICIAL TECNICO AMBIENTAL SAN

MATEO PRIMARIA DEL MUNICIPIO DE YOPAL

requiere  contratar  una
persona natural con formacion

meses de experiencla
relacionada con el objeto a

contratar
REALIZAR CARGUE Y REPORTE DE Para el presente proceso se
INFORMACION EN LAS BASES DE DATOS Y EN DAISY requiere contratar una
LA ORGANIZACION Y GESTION DE LA EAISULY persona natural con formacion
10601.84.0406.2021 26/02/2021 COMUNICACION DE LA INSTITUCION ROSAS académica bachiller con 24 7.000.000 § MESES 1.400.000
EDUCATIVA  OFICIAL MEGACOLEGIO  EL meses de experiencia
PROGRESO DE LA COMUNA V PRIMARIA DEL MOLINA relaclonada con el objeto a
MUNICIPIO DE YOPAL. contratar

Es de anotar que para el andlisis econémico se tuvo en cuenta el aumento del IPC, ya que el valor adquisitivo del dinero es mayor cada afio
siguiente.

Se toma para el proceso de indexacion las cifras obtenidas del DANE segtn el link https://iwww.dane.gov.cofindex.php/estadisticas-por-
tema/precios-y-costos/indice-de-precios-al-consumidor-ipc; se de acuerdo a la siguiente la férmula “VALOR X (IPC ACTUAL / IPC INICIAL)"

De lo cual se adjunta la siguiente tabla de resultados:

HONORARI IPC inicial ’
VIGENCIA oS IPC actual (FUENTE DANE) (FUENTE VALOR HONORIOS INDEXADO
DANE)
2019 1.400.000,00 100,61 97,46 1,03 1.445.249
2021 1.400.000,00 106,04 102,76 1,03 1.444.687
2021 1.400.000,00 106,04 105.35 1,01 1.409.168
VALOR HONORARIOS INDEXADO 1.433.035

OBSERVACION: PARA EL PRESENTE PROCESO, SE OBTUVO UN VALOR DE HONORARIOS PROMEDIO MENSUAL INDEXADO DE
UN MILLON CUATROCIENTOS TREINTA Y TRES MIL TREINTA Y CINCO PESOS ($ 1.433.035) MONEDA CORRIENTE.
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TENIENDO EN CUENTA LA DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL DE LA SECRETARIA DE EDUCACION, PARA CONTRATAR UNA
PERSONA NATURAL CON UN PERFIL BACHILLER CON 24 MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL OBJETO A CONTRATAR
SE DETERMINA HONORARIOS POR UN VALOR DE $1.400.000, VALOR QUE SE CONSIDERA DENTRO DEL RANGO DE LOS
HISTORICOS ANALIZADOS

Los componentes que integran el valor total de los honorarios fijados, esta constituido por los siguientes factores

SuB-
DESCRIPCION PARCIAL TOTAL TOTAL

REMUNERACION POR SERVICIOS -

REMUNERACION i 1.400.000 14.000.000
TOTAL 14.000.000
INGRESO BASE DE COTIZACION ] 40,00% 1.000.000 1.000.000
APORTES

Salud 12,50% 125.000 1.250.000
Pension . 16,00% 160.000 1.600.000
Riesgos 0,52% 5.220 52.200
TOTAL APORTES SEGURIDAD SOCIAL 285.000 2.902.200

DESCUENTO PARA INDEPENDIENTES

RTE FUENTE 0,00% 0 0
IMPUESTOS MUNICIPALES

ESTAMPILLA PRO-CULTURA 1,00% 14.000 140.000
ESTAMPILLA PRO-ADULTO MAYOR 3,00% 42.000 420.000
SUBTQTAL ] 56.000 560.000
TOTAIL HONORARIOS Ll 1.059.000 | 10.537.800
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