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Libertad y Orden

FORMATO UNICO

ENTIDAD RECEPTORA

OJA DE VIDA

Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

1 DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
David Gomez Dorely
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD PAIS
cc. CE. PAS NoO. 1128272200 SR W) el (g PokabEme O  coomsia
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE O NUMERO D.M.
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
Vereda Chaparral Finca 26 Vereda Chaparral

FECHA .

DIA | 22 | MES | 01 | ANO | 1988 |
PAIS COLOMBIA PAIS COLOMBIA DEPTO ANTIOQUIA
DEPTO ANTIOQUIA MUNICIPIO GUARNE
MUNICIPIO RIONEGRO TELEFONO 3515835 EMAIL dorelydg@gmail.com

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110. DE EDUCACION

EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO | BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
1° | 2° | 3° | 4° | 5° 6° | 7° | 8° | 9° 10° x° MES | 12 | ARO | 2004

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)

TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA)

ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER)

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA)

DOC (DOCTORADO O PHD)

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

UN (UNIVERSITARIA)

MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TiTULO TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO = PROFESIONAL
S| NO MES ARO
MAESTRIA EN CIENCIA Y TECNOLOGIA
POSTGRADO 4 X N AT OS 12 2012
PREGRADO 10 X INGENIERIA BIOLOGICA 12 2009 05173211797ANT

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

LO HABLA LO LEE LO ESCRIBE
IDIOMA
R B MB R B MB R B MB
INGLES X X %




3 EXPERIENCIA LABORAL

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
CENTRO DE LA INNOVACION LA AGROINDUSTRIA Y LA X COLOMBIA
AVIACION SENA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA RIONEGRO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
5311856 Dia | 03 | Mes | 02 | Afio | 2020 Dia | 30 | Mes | 12 | Afio | 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA Vereda La Bodega Zona Franca Rionegro
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
COATINGS S.A.S 57 COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA ITAGUI
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
2779410 Dia | 30 | Mes | 04 | Afio | 2020 Dia | 30 | Mes | 12 | Afio | 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA CARRERA 51 68 25 Barrio Simén Bolivar Itagii
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
CORPORACION CENTRO DE INNOVACION Y DESARROLLO . COLOMBIA
TECNOLOGICO DEL SECTOR ELECTRICO - CIDET
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA MEDELLIN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
4897190 pia | 27 | mes| o7 | ano| 2000 pia [ 28 [ mes|[ o8 | ano | 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA PROYECTOS CALLE 84 40 61
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
PROYECTAR Y EJECUTAR S.A.S N, COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA GUARNE
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3014272395 Dia | 30 | mes| 05 | ano| 2010 pia [ 28 [ mes|[ o2 | ano | 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA PROYECTOS Vereda Chaparral-Guarne
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
CENTRO DE LA INNOVACION LA AGROINDUSTRIA Y LA X COLOMBIA
AVIACION
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA RIONEGRO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
5760000 Dia | 11 | Mes | 02 | Afio | 2019 Dia | 18 | Mes | 11 | Afio | 2019
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA Sin direccién




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD
CENTRO DE LA INNOVACION LA AGROINDUSTRIAY LA

PUBLICA PRIVADA PAIS

X COLOMBIA

AVIACION SENA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA RIONEGRO
TELEEONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
5311856 Dia | 17 | Mes | 01 | Afio | 2018 Dia | 30 | Mes | 12 | Afio 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA TECNOPARQUE CARRERA 51 N 51 28 Guarne

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
HOPITAL LOCAL SANTA CATALINA DE SENA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA RIONEGRO
TELEEONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

Dia | 27 | Mes | o1 | Afio | 2017 Dia | 30 | Mes | 12 | Afio 2017

CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA Sin direccion

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA RIONEGRO
TELEEONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
5311856 Dia | 12 | Mes | 02 | Afio | 2016 Dia | 30 | Mes | 12 | Afio 2016
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA TECNOPARQUE Sin direccién

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
HOPITAL LOCAL SANTA CATALINA DE SENA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA RIONEGRO
TELEEONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
5311856 Dia | 14 | Mes | 05 | Afio | 2015 Dia | 30 | Mes | 12 | Afio 2015
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA TECNOPARQUE Zona Franca Rionegro bodegas 14 y 15

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
PLANTA DE LACTEOS UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA MEDELLIN
TELEEONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
4309031 Dia | 01 | Mes | 03 | Afio | 2009 Dia | 01 | Mes | 03 | Afio 2015
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA CALLE 59 A 63 20




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD

PUBLICA

PRIVADA PAIS

ALSEC ALIMENTOS SECOS S.A 57 COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA CALDAS
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3792909 Dia | 10 | Mes | 12 | Afio | 2012 Dia | 31 | Mes | 01 | Afio | 2015
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
LIDER INVESTIGACION DESARROLLO [+D+1 CARRERA 79 A 54 24
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA, SEDE MEDELLIN X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA MEDELLIN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
4309000 Dia | 20 | Mes | 01 | Afio | 2010 Dia | 31 | Mes | 07 | Afio | 2012
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA CALLE 59 A° 63 -20
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
DIRECCION DE LABORATORIOS UNIVERSIDAD NACIONAL DE X COLOMBIA
COLOMBIA SEDE MEDELLIN
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA MEDELLIN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
4309844 Dia | 01 | Mes | 04 | Afio | 2010 Dia | 31 | Mes | 03 | Afio | 2011
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA CALLE 59 A 63 20
4 EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAIS
COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: | 15 '\/Ies: | 02 iAﬁo: | 2021 Dia: | | Mes: | | Afio: |
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
CIENCIAS DE LA EDUCACION PREGRADO
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAIS
COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
ANTIOQUIA MEDELLIN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: | 30 '\/Ies: | 04 iAﬁo: | 2020 Dia: | 30 | Mes: | 12 | Afio: | 2020
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
AGRONOMIA, VETERINARIA Y AFINES EDUCACION MEDIA




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAIS .
ESPANA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

Dia: | 01 '\/Ies: | 02 iAﬁo: | 2016 Dia: | 31 | Mes: | 10 | Afio: 2016
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
CIENCIAS DE LA EDUCACION EDUCACION MEDIA

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAIS
COMODIN*ELIMINADO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
ANTIOQUIA MEDELLIN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

Dia: | 20 '\/Ies: | 01 iAﬁo: | 2010 Dia: | 31 | Mes: | 07 | Afio: | 2012
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
AGRONOMIA, VETERINARIA Y AFINES PREGRADO

5 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES

) TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION =
AROS MESES
SERVIDOR PUBLICO 4 10
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 3 7
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 14 7
TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA 23 2

6 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

LA ADMINISTRACION PUBLICA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI __
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON

NO X ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL

Ciudad y fecha de diligenciamiento Medellin, 27 de enero de 2022

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

) \

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA



DORELY
Sello


FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

7 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO

SOPORTE.
Medellin, 27/01/2022 e Lre
Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE'DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co



REPUEBLICA DE COLOWEIA
IDENTIFICACION PZRS0NA
CEDULA DE CIUDADANIA

1.128.272.200

DAVID GQMEZ

AP LIDUS

NUMERC

FECHA DE NACIMiENTG  22-ENE-1088
RIONEGRO

(ANTIOQUIA)

LUGAR DE NACIMIENTO

1.68 O+ r

ESFTATURA G.S. RH SEXO
15-FEB-2006 MEDELLIN

FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION 0%35&
REGISTRADORA NACIONAL

ALMABEATRIZ RENGIFO LOPEZ

P-0100101-14147782-F-1128272200-20060512 00386061324 02 205694985



e o PUBLICACION PROACTIVA DECLARACION DE BIENES Y
El servicio publico | Funcion RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES
(Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)

es de todos Publica

Tipo de declaracion PERIODICO Fecha de publicacidon 2022-01-26 08:53

Nombres y apellidos completos

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

DORELY DAVID GOMEZ

Documento de identificacion

Tipo CEDULA DE CIUDADANIA Ndmero 1128272200

Lugar de nacimiento

Pais Colombia Departamento Antioquia Municipio RIONEGRO

Lugar de domicilio

Pais Colombia Departamento Antioquia Municipio GUARNE

Nombre de la entidad/organismo/institucion/persona
juridica publica o privada que presten funciéon publica o
servicios publicos o que administren, celebren contratos y SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
ejecuten bienes o recursos publicos/Notarias/Curadurias/ u
otra donde trabaje

Lugar de sede

Pais Colombia Departamento Bogota D.C Municipio BOGOTA

Direccion CALLE 57 NO. 8-69

Cargo o funcién que cumple CONTRATISTA

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el articulo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona natural y juridica, publica o privada, que
presten funcién publica, que presten servicios publicos respecto de la informacién directamente relacionada con la prestacion
del servicio publico.

1. DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacion procedo a publicar y divulgar proactivamente mi
declaracién de bienes y rentas y manifiesto que los Unicos bienes y rentas que poseo a la fecha, en forma personal o por
interpuesta persona, son los que relaciono a continuacion.

1.1. DE INGRESOS, BIENES Y ACREENCIAS

Los ingresos y rentas que obtuve en el ultimo afio gravable fueron:
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CONCEPTO

VALOR

Salarios y demas ingresos laborales

$27.947.323,00

Cesantias e intereses de cesantias

Gastos de representacion

Arriendos

Honorarios

$4.353.588,00

Otros ingresos y rentas

$6.000.000,00

TOTAL

$38.300.911,00

Las cuentas bancarias de las que soy titular en Colombia y en el exterior son:

Tipo de cuenta Sede de la cuenta (Pais) cElp et i?]?r::dﬁ;te;rfeitii(;isgrti)g? <l Gl
AHORROS Colombia $4.614.625,00
Mis bienes patrimoniales son los siguientes:
Tipo de bien Pais Departamento Municipio Valor
VIVIENDA Colombia Antioquia MEDELLIN $118.866.000,00

Mis acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:

Concepto

Saldo

1.2. PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y/0 ASOCIACIONES

Tengo participacién en juntas, consejos o directivos: Si No | X

En la actualidad participo como miembro de las siguientes Juntas o Consejos Directivos:

Nombre entidad o institucion Organo Calidad de miembro Pais

Tengo participacion en corporaciones, sociedades y asociaciones: Si

No | X

A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:
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Nombre corporacién,

. o Tipo Calidad de socio Pais
sociedad o asociacion

1.3. DECLARACION DE LAS ACTIVIDADES ECONOMICAS DE CARACTER PRIVADO

Tengo actividades econdmicas privadas: Si No | X

Las actividades econémicas de caracter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de
forma ocasional o permanente son las siguientes:

Detalle de las actividades Forma participacion

2. CONFLICTOS DE INTERES

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacién procedo a publicar y divulgar proactivamente el registro
de la informacion que puede ser susceptible de generarme un conflicto de interés, asi como aquella relacionada con los
intereses de mi conyuge o compariero(a) permanente, parientes y socios de hecho o de derecho.

2.1. INFORMACION DE CONYUGE O COMPANERO(A) PERMANENTE

Tengo conyuge o compafriero(a) permanente:; Si| X No
Los intereses personales de mi conyuge o compafiero o compafiera permanente son susceptibles de Si No | x
generar una posible situacién de conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio:

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido
Tipo documento Numero

Descripcion del potencial conflicto de interés con su conyuge o compafiero(a) permanente:

2.2. INFORMACION DE PARIENTES POR CONSANGUINIDAD, AFINIDAD Y CIVIL

Tengo parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil con
Intereses personales que son susceptibles de generar una posible situacion de conflicto de interés Si No | X
frente a la labor o actividad que desempefio:

Version 4.2 - Octubre 2021 Pagina3de5



A continuacién presento la informacion de los parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad y
primero civil que son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio.

De acuerdo con la Ley 2003 de 2019, los congresistas deben registrar sus parientes hasta el segundo grado de

consanguinidad, segundo de afinidad y primero civil si son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o
actividad que desemperian.

Tipo de
Parentesco Pariente documento de Do%umggtc:jde Descripcion del potencial conflicto de interés
identidad dentida

2.3. INTERES DIRECTO O ACTUACIONES DENTRO DEL ANO ANTERIOR

Tuve intereses directos o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de
junta directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacién, grupo social u organizacién con
4animo o sin animo de lucro y esto puede influir en mis decisiones y acciones en el desempefio de mi
cargo actual:

Si No | X

Dentro del afio anterior tuve interés directo o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de junta
directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacion, grupo social u organizacion con animo o sin animo de lucro
(nacional o extranjera), y a continuacién describo como puede influir en las decisiones y acciones de mi cargo actual:

2.4. OTRAS INVERSIONES

Tengo fideicomisos en Colombia o en el exterior: Si No | X

Los fideicomisos y encargos fiduciarios de los cuales soy constituyente o beneficiario en Colombia y en el exterior son:

e f|Fje|cpm|so ° Calidad Valor Pais
encargo fiduciario
Tengo inversiones en Colombia o en el exterior: Si| X No

Las inversiones en bonos, fondos de inversién, fondos de ahorro voluntario y otras que tengo en Colombia y en el exterior son:

Tipo de inversion Valor Pais

FIDUCUENTA $6.000.000,00 Colombia

2.5. DONACIONES QUE REPRESENTARON REDUCCIONES EN LA DECLARACION DE RENTA

Realicé donaciones: Si No | X
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Las donaciones que me representaron reducciones en la declaracién de renta del ultimo afio gravable son:

Nombre entidad

Valor

2.6. POTENCIALES CONFLICTOS DE INTERES

Tengo potenciales conflictos personales de interés: Si No | X

Los conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejemplo:

> Actividades y negocios que realiza o tiene con socio o socios de hecho o de derecho.

> Establecimientos que posee.
> Litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales.
> Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de eleccién popular.

Los potenciales conflictos personales de interés que tengo son:
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Aplicativo por |2 ) Q - Bl servicio pdbli .
E‘ servicio piblico | Funcion
E es de todos Publica

Integridad pablica beae Fables Contrala

Inicio  Declaracion de Ley 2013 de 2019 Declaracion Decreto 830 de 2021 (Personas Expuestas Politicamente - PEP) Opciones de usuario

Declaracion de Ley 2013 de 2019

Ver aceptacion de la polilica de seguridad de datos
Regisirar nueva Informacion del usuario ‘Consulte sus declaraciones publicadas

Listar Informacion del usuario

@ Formulario 501.593 finalizado

Acciones Entidad Cargo ;Es usted Contratista? Tipo de publicacion Fecha de ion v Fechadep

n SERVICIO MACIONAL DE si PERIODICO 2022-01-25 11:31 2022-01-26 08:53
APRENDIZAJE

n SERVICIO MACIONAL DE si PERIODICO 2021-02-11 20:01 2021-02-11 20:25
APRENDIZAJE



REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL

LA UNIVERSIDAD NACIONA
DE COLOMBIA

-

TN N BT 5
AN =0 £
5 ,: 5 | _‘JJ‘ &

BR ARG
CONFIERE EL, TITULO DE
A

Dorely David Gome

CC. 1.128.272.200 do Medellir, Hirtivuin

QUIEN CUMPLIO SATISFACTORIAMENTE LOS REQUISITOS ACADEMICOS EXIGIDOS.
EN TESTIMONIO DE ELLO, Y PREVIO AL JURAMENTO DE RIGOR, OTORGA EL PRESENTE

DIPLOMA

EN LA CIUDAD DE Medollin o 23 de mamso do 20710

L&Sé &BQN e

e} ¢ . d 3
DECANATURA DEW RECTORIA SECRETARIA GENERAL

REGISTRO No. 0795 dal Zibro do Dbiplomas M. 1
DE LASEDEDE QHedsllin » FACULTAD DE  Glancias

0116127

Tnowas oaLs & sons

Scanned by CamScanner




-

FACULTAD DE

ACTA DE GRADO NUMERO 0195
tad en su sesién del dig 08 de Febrero de 2010- Acta No. 02

El Consejo de Facyl

CONSIDERANDO QUE
C .
C G 1.126.272.200 do Modetttn, ORnliogutia

Cumplio satisfactoriamente con los requisitos exigidos por los Acuerdos y Reglamentos
de la Universidad, resuelve otorgarle el titulo de

“n nombre y representacion de la Repriblica de Colombia y de la Universidad Nacional de Colombia se expide
i N : o 05 *
el Diploma Nimero 0116127 consignado en el Registro No. 0193 del Libro No. 1
: N .
En testimonio de lo anterior se firma la presente Acta de Grado en la ciudad

de Medellin a los 23 dias del mes de Marzo de 2010

' ’ ; %{IAf’
L] S P4
PRESIDENCIA

C jo de Facultad Consejo de Facultad
onsejo de Faculta

Scanned by CamScanner



REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL

LA UNIVERSIDAD NACIONAIL

TENIENDO EN CUENTA QUE

.. 1.128.272.200 de Nledetlin

0S LOS REQUISITOS REGLAMENTARIOS

CUMPLIO SATISFACTORIAMENTE TOD ‘
STGRADO LE CONFIERE EL TiTULO DE

DEL PROGRAMA DE ESTUDIOS DE PO
] ) oy all
%gﬂfotez& en Ciencia y J 6(71/10609/{/(1/ oe
' o6

EN LA CIUDAD DE  Medellin, a los 26 dias del mes de febrero de 2013

& %‘“ s b
SECRETARIA GENERAL .

D TURA DE FACUL/

REGISTRONo. 0207, Folio 14 del Libro de Diplomas No. 1

DELASEDEDE  Medellin racurtap DE Ciencias Agrarias
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UNIVERSIDAD N AéION AL DE COLOMBIA

SEDE MEDELLIN
FACULTAD DE

ACTA DE GRADO NUMERO 0207

El consejo de Facultad en su sesion del dia 18 ‘de diciembre de 2012 - Acta No. 33
CONSIDERANDO QUE

C.(C. 1.128.272.200 Oe Nedellin

Cumplié satisfactoriamente con los requisitos exigidos por los Acuerdos y Reglamentos
de la Universidad, resuelve otorgarle el titulo de

Wt&z en Ciencia y %C/wwﬁagia/ Je
Olimentos

En nombre y representacion de la Repiiblica de Colombia y de la Universidad Nacional de Colombia se expide
el Diploma Nimero 33117 consignado en el Registro No. 0207, Folio 14 del Libro No. 1
En testimonio de lo anterior se firma la presente Acta de Grado en la ciudad
de  Medellin, a los 18 dias del mes de diciembre de 2012

PRESIDENCIA QCRETARD\ f

Consejo de Facultad Consejo de Facultad
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Linked[f}] LEARNING

Certificado de finalizacidn
iFelicidades, Dorely David!

Ensenanza online o virtual
Curso completado el feb 11, 2021 at 04:06PM UTC « 1 h 24 min

Seguir aprendiendo te ha permitido ampliar horizontes, perfeccionar tus
aptitudesy mejorar tus posibilidades profesionales.

T

Responsable de estrategia de 1000 W Maude Ave
contenido de Learning Sunnyvale, CA 94085

LinkedIn Learning

ID del certificado: Ad2P_FxEEsMY8J309_iJfJ6MVxOP




SENA

’ A§ CAMARA DE COMERCIO
M Vllm{tl Sl la]

El Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA
y Camara de Comercio de Villavicencio

Hacen constar que

Dorely David Gomez
Con( C. 1128272200

Asistio al Taller

Design Thinking

Programa de Formacién Continua Especializada 2020

Este certificado se expide en el marco del Convenio No. 0048 de 2020,
celebrado entre el SENA y Camara de Comercio de Villavicencio con una duracién de 20 horas

Villavicencio, Diciembre, 2020
o :
o A
Rep. Legal suplente Camara de Comercio de Villavicencio Rep. Legal Politécnico Agroindustrial

Las acciones de formacidn ejecutadas en el marco de la
Convocatoria DG-01-2020 son gratuitas para los trabajadores beneficiarios




SENA
..ASOCIACIONCOLOMBIM\IA 7/\V ?Ep‘ﬁ%@gﬁ
‘ ' PARA ELAVAN CEDE LAC]ENCIA SERVICIO NACIONAL ”

DE APRENDIZAJE

La Asociacién Colombiana para el Avance de la Ciencia - ACAC
y El Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA

CERTIFICAN QUE:

DORELY DAVID GOMEZ
C.C. 1.128.272.200

Asisti6 al Programa de Fortalecimiento de las Capacidades para la Formulacién de Proyectos de
Investigacion, realizado del 27 de octubte al 13 de noviembre de 2015, con una intensidad de 100 horas
académicas.

Esta certificacién se firma en la ciudad de Medellin,

2 los trece (13) dias del mes de noviembre de 2015.

BEDUARDO POSADAFL.OREZ \ . EMILIOELIECER NAVIA ZUNIGA
\, Coordipador Grupo Investigacién, Innovacién y

Presidente 20\
Asociacién Colombiana ‘ ] el W 3597 Produccién Académica
para el Avance de la Ciencia- ACAC Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA



El Instituto Nacional de Propiedad Industrial (INAPI)

confiere el presente certificado a:

Dorely David

por haber cursado y aprobado satisfactoriamente el curso e-learning

Propiedad Intelectual en la Sociedad del Conocimiento
realizado entre noviembre y diciembre de 2019, con un total de 30 horas cronologicas

Santiago, diciembre de 2019

G ey

Loreto Bresky MaMJosé éaﬁda/c.
Directora Nacional de INAPI Subdirectora de Transferencia de

Conocimiento de INAPI



REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento de la Ley 1 19 de 1994

Hace Constar que

DORELY DAVID GOMEZ
Con CEDULA DE CIUDADANIA No. 1128272200

Cursd y aprobo la accion de Formacion

NTIC - NUEVAS TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION APLICADAS A LA
FORMACION

Con una duracién de 40 Horas

En testimonio de lo anterior se firma en Bogota d. c. a los Diecisiete (17) dias del mes de Abril de Dos Mil Doce (2012)

Qg *5GCY20124083950«

JOSE RICARD PEREZ CAMARGO
SUBDIRECTOR CENTRO DE TECNOLOGIAS DEL TRANSPORTE SGCV20124083950 17/04/2012
REGIONAL BOGOTA No. Y FECHA DE REGISTRO

Para verificar la validez de este Certificado consulte la pagina http://sis.senavirtual.edu.co

Resolucion 000484 del 06 de Marzo de 2006



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

DORELY DAVID GOMEZ
Con Cedula de Ciudadania No. 1.128.272.200

Participo en € evento de Divulgacion Tecnol 6gica

CONCEPTOSBASICOS PARA FORMAR UNA EMPRESA
con una duracion de 8 horas

En testimonio de lo anterior, sefirma el presente en Rionegro, a los trece (13) dias del mes de junio de dos mil diecisiete (2017)

Firmado Digitalmente por
JORGE ANTONIO LONDONO
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
Autenticidad del Documento
Bogota - Colombia
JORGE ANTONIO LONDORIO 3946393 - 13/06/2017

SUBDIRECTOR CENTRO DE LA INNOVACION, LA AGROINDUSTRIA Y LA AVIACION FECHA REGISTRO
REGIONAL ANTIOQUIA

Laautenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pagina web http://certificados.sena.edu.co, bajo el nimero 950300106056CC1128272200C.



REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento de la Ley 1 19 de 1994

Hace Constar que

DORELY DAVID GOMEZ
Con CEDULA DE CIUDADANIA No. 1128272200

Cursd y aprobd la accién de Formacion
INDUCCION A PROCESOS PEDAGOGICOS

Con una duracién de 40 Horas

En testimonio de lo anterior se firma en Bogota d. c. a los Tres (03) dias del mes de Mayo de Dos Mil Doce (2012)
ey |

S A :
v
+560Y20124139439

: GERMAN ANTONIO MENDIETA MENDIETA
SUBDIRECTOR CENTRO DE DISENO, METROLOGIA SGCV20124139439 03/05/2012
REGIONAL BOGOTA No. Y FECHA DE REGISTRO

Para verificar la validez de este Certificado consulte la pagina http://sis.senavirtual.edu.co

Resolucion 000484 del 06 de Marzo de 2006



REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento de la Ley 1 19 de 1994

Hace Constar que

DORELY DAVID GOMEZ
Con CEDULA DE CIUDADANIA No. 1128272200

Cursé y aprobd la accién de Formacion
SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL SGA NORMA NTC SO 14001 04

Con una duracién de 40 Horas

En testimonio de lo anterior se firma en Caucasia a los Veintiseis (26) dias del mes de Marzo de Dos Mil Once (201 1)

QW ) LNHANNIR
ERGIO SAINTA BOTERO +560Y20113078334

SUBDIRECTOR COMPLEJO TECNOLOGICO PARA LA GESTION AGROEMPRESARIAL SGCV20113078334 26/03/201 |
REGIONAL ANTIOQUIA No. Y FECHA DE REGISTRO

Para verificar la validez de este Certificado consulte la pagina http://sis.senavirtual.edu.co

Resolucion 000484 del 06 de Marzo de 2006



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento del Decreto 933 de 2003
otorga

Certificado de Competencia Laboral a

DORELY DAVID GOMEZ

Con Cédula de Ciudadania No. 1.128.272.200

Quien demostro su Competencia Laboral en la
Norma

NIVEL INTERMEDIO - REALIZAR LASACCIONESDE LA CONSULTORIA SEGUN

ACUERDOSESTABLECIDOSCON EL CLIENTE.
Cadigo: 240101007

En testimonio de lo anterior, sefirma el presente en MEDELLIN, A los Diez (10) dias del mes de Diciembre de Dos Mil Quince (2015)

Firmado Digitalmente por

ANGELA MARIA VALDERRAMA VELEZ

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA

Autenticidad del Documento

1095091 - 10/12/2015 Bogota - Colombia VIGENCIA
No Y FECHA REGISTRO ANGELA MARIA VALDERRAMA VELEZ 10 DE Diciembre DE 2018
SUBDIRECTORA CENTRO DE COMERCIO
REGIONAL ANTIOQUIA

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electronico que se encuentra en la pagina web http://certificados.sena.edu.co, bajo € nimero
930100240101007CC1128272200C.



Y/ & EJECUTAR

CONSULTORES EN
DISENO Y CONSTRUCCION

Guarne, enero 25 de 2022

PROYECTAR Y EJECUTAR S.A.S.
NIT.: 901.282.628-2

Certifica que:

DORELY DAVID GOMEZ, identificada con cédula de ciudadania N° 1.128.272.200
de Medellin (Antioquia), ha venido prestando sus servicios profesionales como Lider
de Proyectos e Innovacion desde el 7 de octubre de 2021 hasta la fecha.

Este documento se expide a solicitud del interesado, a los 25 dias del mes de enero
de 2022.

Laura Arteaga Garcia
C.C. 1.037.619.875

RECURSOS HUMANOS

Km. 1, Vereda Chaparral, Guarne (Antioquia). Tel: 574 4791/ 301 427 2395. Email:
proyectaryejecutarsas@gmail.com


mailto:proyectaryejecutarsas@gmail.com
mailto:proyectaryejecutarsas@gmail.com
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Certificacion No. 0223

SENA

N

LA SUBDIRECTORA (E) DEL CENTRO DE SERVICIOS EMPRESARIALES Y
TURISTICOS DEL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAIJE SENA

HACE CONSTAR

Que el (la) sefior(a) DORELY DAVID GOMEZ identificado (a) con cédula de ciudadania No.
1.128.272.200 de Rionegro, celebré con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAIJE SENA, el (los)
siguiente(s) contrato(s) de prestaciéon de servicios personales regulados por la Ley 80 de 1993
(Estatuto General de Contratacidon de la Administracion Publica), modificada por la Ley 1150 de
2007, Decreto 1082 de 2015 y sus demds Decretos o normas reglamentarias, como se describe a
continuacion:

1. Numero y Fecha del Contrato: CO1.PCCNTR.2228700 de 2021.

Objeto: Prestar los servicios profesionales para la implementaciéon de proyecto productivo a
través de planes de negocios o proyectos de |+D+i en los Centros de Formacién, y acompanar las
demads estrategias nacionales de etapa productiva para los aprendices de formacién de titulada
virtual y a distancia, con el fin de asesorar, ejecutar y brindar acompafiamiento y seguimiento a los
aprendices,

Fecha de Inicio de Ejecucion: 15 de febrero de 2021.

Fecha de Terminacion de Contrato: 30 de diciembre de 2021.

Plazo Estimado: 10 meses y 14 dias.

Término de Ejecucién: A la fecha.

Valor: El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales se fijo en la suma de Cuarenta
y Dos Millones Novecientos Cuatro mil Ochocientos Setenta y Seis pesos M/cte. (42.904.876)

Honorarios mensuales: 4.099.192

Obligaciones del Contrato:

1. Acatar la Constitucidn Politica, la Ley, los principios de la contratacidn estatal y las demas Certiicado No

. SC-CER339681
normas concordantes y complementarias;

2. Responder por el adecuado y oportuno cumplimiento de las obligaciones contraidas del

Sl:Net =
Ministerio de Trabajo

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAIJE Certiicado No.
Regional Santander Centro de Servicios Empresariales y Turisticos CO-SC-CER339681
Direccidon Carrera 27 no 15<07, Ciudad Bucaramanga. < PBX (57 7) 6800600
www.sena.edu.co < Linea gratuita nacional: 01 8000 9 10 270 GTH<F<131 V03 Pagl
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Certificacion No. 0223
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3. Participar en las reuniones que para la ejecucion del contrato sean convocada.

4. Entregar periddicamente y al finalizar el contrato o cuando el supervisor lo solicite, to os
documentos y archivos electrénicos a su cargo y que se produzcan en ejecuciéon de sus
obligaciones, debidamente inventariados conforme a las normas y procedimientos que
establezca el Archivo General de la Nacién y de acuerdo con el formato GD<F<004
Formato Unico de Inventario Documental

5. Entregar a la finalizacion del plazo de ejecucidon o del vinculo contractual o cuando el
supervisor del contrato lo solicite, los bienes devolutivos que le hayan sido asignados parael
cumplimiento del objeto del contrato;

6. Utilizar en debida forma las claves asignadas para el ingreso a los sistemas de informacidn y
gestion del SENA requeridos para la ejecucidn del contrato y al finalizar el mismo, informar
para su desactivacion, garantizando la seguridad y reserva de la informacién conocida por
estos u otros medios durante la ejecucidn.

7. Colaborar en la elaboraciéon de respuestas y suministro de informacidn requerida por las
autoridades y organismos de control del Estado Colombiano, en relacién con la ejecuciéndel
contrato y de los asuntos relacionados con el mismo;

8. Solicitar autorizacidn escrita del SENA para utilizar el nombre, emblema o sello oficial con
fines publicitarios o ajenos a los establecidos en los lineamientos d instrucciones de la
Entidad;

9. Cumplir con las normas de bioseguridad y reglamentos en el Sistema de Gestion de la
Seguridad y Salud en el Trabajo del SENA, segun la normatividad vigente;

10. Entregar el examen médico pre<ocupacional al Grupo de Seguridad y Salud en el Trabajo dela
Direccidon General y/o sus homdlogos en los Centros de Formacidn y Direcciones Regionales
de acuerdo con el profesiograma, el objeto a desarrollar y dentro de los plazos establecidos
legalmente. (Decreto 723 de 2013 art. 18);

11. Adjuntar el certificado de aprobacién de los conocimientos basicos del Subsistema deGestidn
de Seguridad y Salud en el Trabajo, para el primer pago de los honorarios;

12. Mantener actualizados los sistemas de informacidon sobre los cuales se le haya asignado
usuario y contrasefia durante la ejecucion del contrato y entregar al supervisor las
evidencias del estado en que se encuentre, en los informes de ejecucién contractual parcialo
final;

13. Realizar los pagos al SISS (salud, pensién y riesgos laborales) de acuerdo con la normatividad
vigente, aportando los soportes de pago los cuales deben ser validados paraconstatar que en
efecto el pago de la planilla haya sido recibido por la entidad correspondiente y en caso de
incumplimiento total o parcial, responder por las consecuencias y sanciones que disponga la
ley.

14. No subcontratar las actividades propias del objeto contractual, salvo, que dentro del
desarrollo de la propuesta se haya previsto disponer de recurso humano, para lo cual debera
tener en cuenta que no podra vincular menores de edad, dando aplicacién a la Resolucidn
No. 1677 de 2008 del Ministerio de Proteccidon Social y los Pactos, Convenios y 0s
documentos y archivos electrénicos a su cargo y que se produzcan en ejecucidon de sus
obligaciones, debidamente inventariados conforme a las normas y procedimientos que
establezca el Archivo General de la Nacién y de acuerdo con el formato GD<F<004
FormatoUnico de Inventario Documental.

15. En caso de que proceda el registro y asignacion de una firma digital, usarla dentro de los

contrato Electrénico o fisico) ;

Ministerio de Trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAIJE
Regional Santander Centro de Servicios Empresariales y Turisticos
Direccidon Carrera 27 no 15<07, Ciudad Bucaramanga. < PBX (57 7) 6800600
www.sena.edu.co < Linea gratuita nacional: 01 8000 9 10 270 GTH<F<131 VO3 Pag?2
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limites impuestos por el objeto y las obligaciones del contrato (Electrdnico o fisico) y en todo
caso con la debida autorizacién de quien corresponda.

Desplazarse dentro y fuera del territorio nacional cuando sea requerido para el
cumplimiento de las obligaciones contractuales y legalizar las ordenes de viaje de acuerdo
con los términos y lineamientos del SENA una vez culminado el desplazamiento.

Guardar reserva de la informacién asociada al objeto contractual que repose en bases de
datos, sistemas de gestion, aplicativos, archivos magnéticos, respecto de los cuales se le
haya concedido acceso mediante cddigos, claves o contrasefias, respondiendo penal, civil y
administrativamente por su adulteracion, pérdida, consulta, uso o acceso no autorizado o
fraudulento, durante el plazo de ejecucion del contrato y dos (2) afios mas, conforme a las
disposiciones contenidas en la Ley 1266 de 2008, la Ley 1581 de 2012, la Ley 1273 de 2009 y
las demas que las complementen, sustituyan o modifiquen.

En cumplimiento de lo dispuesto en el paragrafo 1° del articulo 23 de la Ley 1150 de 2007,
del articulo 6 de la Ley 1562 de 2012 y del Decreto 1273 de 2018 el contratista debera
acreditar que se encuentra al dia en el pago mensual de los aportes del Sistema de Seguridad
Social Integral, estos pagos podran acreditarse mes vencido y Unicamente por el sistema pila
o de planilla asistida o el que determine el Ministerio del Trabajo. Cuando corresponda el
contratista también debe acreditar el pago oportuno de los aportes al SENA, ICBF y Cajas de
Compensaciéon Familiar.

Las demas que sean necesarias para el cabal cumplimiento del objeto contractual.

Se expide a solicitud del interesado(a), de acuerdo con la informacién registrada en el sistema ON
BASE del SENA, a los 12 dias del mes de agosto del 2021.

7 7

CELIA PATRICIA RODRIGUEZ MARTINEZ
Subdirectora (E)

Centro d

e Servicios Empresariales y Turisticos < Regional Santander

Proyecto: Silvana Castro Barrera
Cargo: Contratista SENA

) 0
Reviso: Alvaro Pedraza Ortiz ﬂj_»
Cargo: Profesional Grado 10 SENA

C
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Certificado No.
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Ministerio de Trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAIJE Certiicado No.
Regional Santander Centro de Servicios Empresariales y Turisticos CO-SC-CER339681
Direccidon Carrera 27 no 15<07, Ciudad Bucaramanga. < PBX (57 7) 6800600
www.sena.edu.co < Linea gratuita nacional: 01 8000 9 10 270 GTH<F<131 V03 Pag3
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Ministerio de Trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAIJE

Regional Santander Centro de Servicios Empresariales y Turisticos

Direccidon Carrera 27 no 15<07, Ciudad Bucaramanga. < PBX (57 7) 6800600

www.sena.edu.co < Linea gratuita nacional: 01 8000 9 10 270

GTH<F<131 V03
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Ministerio de Trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAIJE

Regional Santander Centro de Servicios Empresariales y Turisticos

Direccidon Carrera 27 no 15<07, Ciudad Bucaramanga. < PBX (57 7) 6800600

www.sena.edu.co < Linea gratuita nacional: 01 8000 9 10 270

GTH<F<131 V03
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Coatings

-

Medellin, 11 de Febrero de 2021

SENA

A Quien pueda intersar

Asunto: Certificacidn Tutorias

La empresa COATINGS S.A.S certifica que Dorely David Gomez Identificada con cc 1.128.272.200
se desempeiid como tutora-asesora, a través de plataformas virtuales en la compaiiia, en el marco
de los proyecto “Biopreservacién de frutas” llevado a cabo desde el 30 de abril de 2020 hasta el 30
de diciembre de 2020 en temas de:

Vigilancia tecnoldgica

Planeacién de ensayos

Realizacidn de pruebas de validacion de ceras y recubrimientos
Analisis de datos

.

El acompafamiento realizado por Dorely permitié el desarrollo de los objetivos de manera
completa, lo cual da cuenta de sus habilidades y capacidades profesionales para desarrollar
actividades y proyectos de manera efectiva mediante plataformas y herramientas virtuales.

Estamos atentos a ampliar cualquier informacién que requieran.

Saludos

e

Juan Guil#rmo I(opez Cano
cc. 71.786.951
juanguilopez@hotmail.com +57 3104068752
Gerente General
COATINGS SAS

Carrera 51 68-25 Barrio Simon Bolivar Itagiii Antioquia Tel +57 4 2779410
comercial@coatings.com.co


mailto:juanguilopez@hotmail.com

Sede principal Medellin: Carrera. 46 #56 - 11 (Av. Oriental) Piso 13 /+57 (4) 44 12 11
Bogota D.C: Carrera 49A #88A - 19 Barrio la patria/ +57 (1) 4897190
Laboratorios: Calle 84 Sur 40-61- Subestacién Ancon Sur/ Variante Caldas Km 1

Q('

CIDET

CORPORACION CENTRO DE INNOVACION
Y DESARROLLO TECNOLOGICO DEL SECTOR ELECTRICO - CIDET

HACE CONSTAR QUE:

El sefior DORELY DAVID GOMEZ, identificado con ndimero de Cédula de ciudadania 1.128.272.200,
celebrd con la Corporacién Centro de Innovacién y Desarrollo Tecnolédgico del Sector Eléctrico —
CIDET un contrato de prestacidn de servicios desde el 27 de julio de 2020 hasta el 28 de agosto de
2020 por un valor de $2.700.000.

Objeto: realizar las formulaciones del Proyecto Delta 3.0 con formuladores externos

“Prestacion de servicios para la formulacién y presentacién de proyectos para la convocatoria de
Crédito Fiscal. ENTREGABLES DEL CONTRATISTA: 1. Propuesta técnica del proyecto. 2. Cronograma
del proyecto. 3. Presupuesto del proyecto. 4. Anexos (en caso de que los haya: tablas, figuras,
certificaciones o similares). 5. Diligenciamiento del aplicativo Minciencias. 6. Certificado de
requisitos Minciencias. 7. Reporte de validacidn (radicaciéon) Minciencias. 8. Reporte del proyecto
registrado Minciencias. 9. Documentacion adicional del proceso formulacion del proyecto de
Beneficios Tributarios elaboracion de actas y formatos de seguimiento.”

Esta constancia se expide a solicitud del interesado, el 28 de octubre de 2020.

Cordialmente, SANDRA  Fimado
RISMILLIA SANDRA RISMILLIA

ROJAS ROJAS ESPINOSA

Fecha: 2020.10.29

ESPINOSA 15:05:58 -05'00"
SANDRA RISMILLIA ROJAS ESPINOSA

Representante Legal Suplente

WWW.CIDET.ORG.CO
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Certificacion No. 053

EL SUSCRITO SUBDIRECTOR DEL CENTRO DE LA INNOVACION LA AGROINDUSTRIA Y LA AVIACION DEL
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

HACE CONSTAR

Que el (la) sefior(a) DORELY DAVID GOMEZ, identificado (a) con cédula de ciudadania No. 1.128.272.200 de
Medellin Antioquia, celebrd con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAIJE SENA, el (los) siguiente(s) contrato(s)
de prestacion de servicios personales regulados por la Ley 80 de 1993 (Estatuto General de Contratacion de la
Administracion Publica), modificada por la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y sus demas decretos o
normas reglamentarias, como se describe a continuacion:

1. Numero y Fecha del Contrato: No. 3821 del 12 de mayo de 2015

Objeto:

Prestar los servicios profesionales para Desarrollar las actividades cientificas y técnicas del proyecto
denominado InnoViTech: Estudio piloto para el desarrollo y la implementaciéon de la Metodologia de
Gestion de la Vigilancia Tecnoldgica en un Centro de Formacion del SENA para beneficio de empresas
innovadoras (CIAT-002-2015)., segln convocatoria interna del sistema de investigacidon, desarrollo
tecnoldgico e innovacién del SENA, para beneficio de los sectores productivos y la formacién del Centro.

Plazo: 07 meses y 20 dias.

Fecha de Inicio de Ejecucion: 13 de mayo de 2015

Fecha de Terminacién del Contrato: 30 de diciembre de 2015

Término de ejecucion: 07 meses y 18 dias por desapropiacién de 02 dias
No. de Horas mensuales: N/A

Valor: $ 26.066.667 menos S 226.667 valor desapropiacion
Forma de pago: $ 3.400.000 honorario mes.

Obligaciones Especificas del Contrato:
1.Realizar las actividades de apoyo para la eficiente ejecucion del proyecto InnoViTech: Estudio piloto
para el desarrollo y la implementacién de la Metodologia de Gestion de la Vigilancia Tecnoldgica en un
Centro de Formacion del SENA para beneficio de empresas innovadoras. 2. Acoger la metodologia de
gestion de proyectos de la red tecnoparque del SENA y la propuesta por la Direccidon General del SENA. 3.
Apoyar la articulacién y la vinculacion de aprendices e instructores a los procesos técnicos del proyecto.
4. Revision y evaluacion de la metodologia actual. 5. Busqueda del estado de la técnica sobre metodologias
de gestion de la Vigilancia tecnoldgica. 6. Disefio y ejecucidn de un diagnostico para un Centro de Formacion
del SENA. 7. Identificacién de las empresas o sectores productivos propensos para la realizacién del Piloto
seglin metodologia InnoViTech. 8. Firma de acuerdos, actas y desarrollo con empresas del Piloto propuesto.
9. Ejecucion del piloto, evaluacidn del mismo y busqueda avanzada de informacién. 10. Publicacién de los
resultados mediante EDT y documento técnico y realizacion del informe final al Centro de Formaciény a la
Direccion Nacional del SENA. 11. Apoyar los eventos de socializacidon durante la ejecucion del proyecto y
socializar los resultados finales obtenidos. 12. Apoyar la documentacién y posicionamiento del grupo de
investigacién BIOGESTEC del TecnoParque segun resultados del proyecto ejecutado. 13. Asumir y ejecutar
todas las normas y reglamentos de seguridad de la informacidn y confidencialidad del proyecto y la
Centro de la Innovacién, la Agroindustria y la Aviacion
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metodologia InnoVitech en el proceso. 14. Afiliarse al Sistema General de Pensiones, Empresa Promotora
de salud y Aseguradores de Riesgos Profesionales ARP. 15. Presentar los informes mensuales de acuerdo al
objeto del presente contrato. 16. Desarrollar sus actuaciones en el marco de la normatividad vigente.

2. Numero y Fecha del Contrato: No. 3104 del 11 de febrero de 2016

Objeto:

Prestacioén de servicios profesionales de apoyo para ejecutar el acompafamiento a proyectos y servicios en
el area de Biotecnologia Industrial, Bioprocesos, Biotecnologia Animal, Cienia y Tecnologia de Alimentos,
Agroindustria, Biologia Molecular, Extraccion de Principios Activos, Microbiologia, Ambiental de la linea de
Biotecnologia, en el marco del Sistema SENNOVA y de la estrategia TecnoParque Nodo Rionegro, cuyo
resultado sea gestion de la 1+D+i y la finalizaciéon de prototipos y proyectos, que apuntan a mejorar la
productividad de las empresas y competitividad de la region.

Plazo: 10 meses y 20 dias.

Fecha de Inicio de Ejecucion: 12 de febrero de 2016
Fecha de Terminacion del Contrato: 30 de diciembre de 2016
Término de ejecucion: 10 meses y 20 dias.

No. de Horas mensuales: N/A

Valor: $42.976.000

Forma de pago: $4.029.000 honorario mes.

Obligaciones Especificas del Contrato:

1. Apoyar el desarrollo de proyectos y servicios de la linea de desarrollo y su articulacidn con el Sistema
SENNOVA. 2. Realizar el seguimiento a los proyectos desarrollados en la linea. 3. Apoyar y acompanar el
desarrollo técnico de los proyectos de acuerdo con las pautas operativas del programa. 4. Garantizar el
registro de formar oportuna de la informacion de los proyectos y servicios desarrollados, con los
entregables de acuerdo a la metodologia establecida en la Red y el SENA. Y diligenciar su respectivo CvLAC.
5. Desarrollar procesos de vigilancia tecnoldgica en el marco de los lineamientos estratégicos de la red y
difundir los resultados de estos ejercicios dentro de los centros de formacién. 6. Gestionar y ejecutar
Eventos de Divulgacion Tecnoldgica acorde a la naturaleza de la linea, que aporten al proceso de gestion de
conocimientoy la divulgacidon de laRed. 7. Desarrollar estrategias de articulacién con grupos y/o semilleros
de investigacion del SENA y otras instituciones, para la generacién de proyectos con impacto local, regional
o nacional. 8. Generar estrategias para la finalizacion de proyectos en prototipos y productos minimo
viables de la linea de acuerdo a la metodologia establecida en las pautas operativas del programa. 9.
Apoyar la ejecucion de estrategias de promocién y divulgacién de proyectos desarrollados por los usuarios
del nodo y el portafolio de servicios del programa. 10. Disefiar y desarrollar servicios de acompafiamiento
tecnoldgico a empresas de la regiéon del influencia del Nodo. 11. Apoyar la identificacién vy
direccionamiento de proyectos de la linea mediante Vigilancia Tecnoldgica para el fortalecimiento
empresarial. 12. Velar por la correcta utilizacién de la infraestructura fisica y tecnoldgica, a nivel personal
y por parte de los usuarios del nodo. 13 Desarrollar e implementar estrategias para garantizar el maximo.
aprovechamiento de la infraestructura tecnoldgico y fisico asignado a la linea. 14. Afiliarse al Sistema
General de Pensiones, Empresa Promotora de Salud y Aseguradora de Riesgos . Profesionales ARP. 15.
Presentar los informes mensuales de acuerdo al objeto del presente contrato. 16. Desarrollar sus
actuaciones en el marco de la normatividad vigente.

3. Numero y Fecha del Contrato: 1373 del 27 de enero de 2017

Objeto:
Centro de la Innovacién, la Agroindustria y la Aviacion
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Prestacién de servicios profesionales para ejecutar el desarrollo y consolidacidn de proyectos de 1+D+i de
los usuarios, de acuerdo con la metodologia de acompafiamietno y las pautas operativas defindas para el
programa Red Tecnoparque SENNOVA del SENA, en el drea de Biotecnologia Industrial, Bioprocesos,
Biotecnologia Animal, Cienia y Tecnologia de Alimentos, Agroindustria, Biologia Molécular, Extraccién de
Principios Activos, Microbiologia, Ambiental, de la Linea Biotecnologia y Agroindustria, en el Nodo Rionegro
de la Regional Antioquia, que apuntan a mejorar la productividad empresarial y competitividad de la region,
dando cumpliento a las metas asignadas a la linea del Nodo.

Plazo: 11 meses y 02 dias.

Fecha de Inicio de Ejecucion: 30 de enero de 2017

Fecha de Terminacion del Contrato: 30 de diciembre de 2017
Término de ejecucion: 11 meses y 02 dias

No. de Horas mensuales: N/A

Valor: $52.947.781

Forma de pago: $ 4.784.438 honorario mes.

Obligaciones Especificas del Contrato:
1. Acompaifiar los servicios y su articulacidn con el sistema de C+T+i. 2. Realizar el seguimiento presencial
de los proyectos desarrollados y propiciar la posible articulacién con otros Nodos y/o Centros del SENA para
beneficio de los usuarios. 3. Apoyar, desarrollar y acompafiar técnicamente y administrativamente los
proyectos de acuerdo con las pautas operativas del programa y su articulacién con Emprendimiento del
SENA y otras fuentes de financiacién. 4. Apoyar la asignacién y distribucidn de los proyectos y servicios
dentro de la linea tecnoldgica asignada. 5. Disefiar, realizar y acompafar la ejecucién técnica y
administrativa de las Vigilancias Tecnoldgicas segin Metodologia del Nodo. 6. Garantizar el registro y envio
de formar oportuna de la informacién solicitada por el Dinamizador o Subdirector de los proyectos y
servicios desarrollados, con los entregables de acuerdo a la metodologia establecida en la Red y el SENA. 7.
Disefiar, diligenciar y tener actualizado su respectivo CvLAC o plataforma de gestidn. 8. Gestionar y
desarrollar Eventos de Divulgacidn Tecnoldgica acorde a la naturaleza de la linea, que aporten al proceso
de gestidn de conocimiento y la divulgacién de la Red. 9. Acompaniar el fortalecimiento de las empresas y
usuarios segun pautas nacionales o solicitudes de dinamizador, subdirector o direccion general del SENA.
10. Generar estrategias para la finalizacion de proyectos en prototipos de la linea de acuerdo a la
metodologia establecida en las pautas operativas del programa y de los Productos Minimo Viables y/o
puestos en el Mercado. 11. Desarrollar la construccidn de estrategias para el cumplimiento de las metas
asignadas al nodo y la articulacidon con Grupos y semilleros de investigacion. 12. Apoyar el desarrollo del
mantenimiento Preventivo de laboratorios y equipos de la linea tecnoldgica y formulacidn de Proyectos de
Modernizacion del Nodo y de la Linea. 13. Apoyar los procesos de compras de infraestructura tecnolégica
e insumos, desde la parte técnica y administrativa. 14. Mantener actualizado el inventario de
infraestructura tecnoldgica asignado de la cual es responsable. 15. Apoyar la identificacion y
redireccionamiento de proyectos de la linea a estrategas mediante Vigilancia Tecnoldgica para
fortalecimiento de los mismos. 16. Desarrollar e implementar estrategias para garantizar el maximo
aprovechamiento de la infraestructura tecnoldgica y fisico asignado. 17. Apoyar el cumplimento de los
parametros y lineamientos del Sistema Integral de Gestidn de la Calidad del SENA. 18. Apoyar la planeacion
y ejecucion de estrategias de promocién y divulgacién de proyectos desarrollados por los usuarios del nodo
y el portafolio de servicios del programa y Nodo. 19. Velar por la correcta utilizacion de la infraestructura
fisica y tecnoldgica, a nivel personal y por parte de los usuarios del nodo, como su seguimiento segun el
Sistema de Calidad. 20. Participar en los procesos de seguimiento y evaluacidn técnica y de calidad de
contenidos de Gestion de Conocimiento derivados del desarrollo de proyectos y en el marco del portafolio
de servicios de la Red. 21. Afiliarse al Sistema General de Pensiones, Empresa Promotora de Salud y
Aseguradora de Riesgos Profesionales ARP. 22. Presentar los informes mensuales de acuerdo al objeto del
Centro de la Innovacion, la Agroindustria y la Aviacion
Direccion Cra. 48 No. 49-62, Sector San Francisco, Ciudad Rionegro, Antioquia.
- PBX (57 115461500 5461500
www.sena.edu.co

® ® ® SENAComunica

150 9001

Certificado
0102090102020
Certificado No Certificado No

SC-CER339681-1 CO-SC-CER339681-1

coL

GD-F-011 V.05



SENA
B 20 El empleo
A es de todos

Certificacion No. 053

presente contrato. 23. Desarrollar sus actuaciones en el marco de la normatividad vigente. 24. Apoyar el
proceso de Gestion de La Innovacion y la Competitividad en el Centro de la Innovacidn, la Agroindustria y
la Aviacion, para lo cual debera ejecutar los procedimientos y formatos establecidos en el aplicativo de
sistema de gestidon de la calidad. 25. Informar al supervisor del contrato sobre las mejoras que deban
efectuarse al proceso que apoya. 26. Manejar los aplicativos dispuestos por el SENA para el proceso y/o
procedimiento que apoya, con calidad, oportunidad, eficiencia y eficacia

4. Numero y Fecha del Contrato: 313 del 16 de enero de 2018

Objeto:

Prestacion de servicios profesionales para ejecutar el desarrollo y consolidacion de proyectos de 1+D+i de
los usuarios, de acuerdo con la metodologia de acompafiamietno y las pautas operativas defindas para el
programa Red Tecnoparque SENNOVA del SENA, en el drea de Biotecnologia Industrial, Bioprocesos,
Biotecnologia Animal, Cienia y Tecnologia de Alimentos, Agroindustria, Biologia Molécular, Extraccion de
Principios Activos, Microbiologia, Ambiental, de la Linea Biotecnologia y Agroindustria, en el Nodo Rionegro
de la Regional Antioquia, que apuntan a mejorar la productividad empresarial y competitividad de la region,
dando cumpliento a las metas asignadas a la linea del Nodo.

Plazo: 11 meses y 15 dias.

Fecha de Inicio de Ejecucion: 17 de enero de 2018

Fecha de Terminacién del Contrato: 30 de diciembre de 2018
Término de ejecucion: 11 meses y 15 dias.

No. de Horas mensuales: N/A

Valor: $56.671.667

Forma de pago: $4.927.971 honorario mes.

Obligaciones Especificas del Contrato:
1. Acompaniar la creacion y ejecucidn de estrategias para garantizar el maximo aprovechamiento de los
servicios tecnoldgicos y el cumplimiento de las metas asignadas al tenoparque nodo Rionegro.2. Apoyar,
desarrollar y acompafiar técnicamente y administrativamente la ejecucion de los servicios de tecnoparque
de acuerdo con las pautas operativas del programa tecnoparque y su articulacion con el centro de
formacion y demas actores del sistema C+T+i.3. Apoyar la linea tecnoldgica a fin para los procesos de
mejora y respuesta a los requerimientos técnicos en la ejecucién de los servicios de tecnoparque, a su vez
contribuir a la articulacién entre las diferentes lineas, fortaleciendo el trabajo en equipo y la
interdisciplinariedad. 4. Garantizar el registro y envio de formar oportuna de la informacién solicitada por
el Dinamizador o Subdirector de los proyectos y servicios desarrollados, con los entregables de acuerdo a
la metodologia establecida en las plataforma de gestion de informacion definidas en la Red tecno parque
y el CIAA SENA.5. Disefiar, diligenciar y mantener actualizado su respectivo CvLAC y plataforma de gestion
con los resultados de los productos del desarrollo del contrato que permitan aporten al grupo de
investigacidn del centro de formacidn.6. Acompaiiar el registro de los productos obtenido en el desarrollo
del contrato que tengan oportunidad de proteccion de propiedad intelectual. 7. Disefar, realizar y
acompaniar la ejecucion técnica y administrativa de las Vigilancias Tecnoldgicas orientadas a entregar
informacion para encontrar alternativas de solucion a las necesidades del sector productivo, siguiendo las
Metodologia del Tecnoparque.8. Gestionar y desarrollar Eventos de Divulgacidon Tecnoldgica acorde a la
naturaleza de la linea, segun lineamiento del Dinamizador y de acuerdo con las necesidades del sector
productivo, contribuyendo con esto al proceso de gestion de conocimiento.9. Acompafiar el fortalecimiento
de las empresas y usuarios seglin pautas nacionales o solicitudes de dinamizador, subdirector o direccion
general del SENA, siguiendo las metodologias definidas por el Tecnoparque. 10. Realizar la gestidn y
desarrollo de prototipos de base tecnoldgica y productos minimos viables orientados a la creacion de un
Centro de la Innovacién, la Agroindustria y la Aviacion
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producto o servicio que permitan contribuir a los procesos de innovacion y desarrollo productivo de la
region. 11. Realizar articulacion con Grupos y semilleros de investigacién que permitan la orientacién de
proyectos de investigacion hacia las necesidades del sector productivo. 12. Apoyar el desarrollo del
mantenimiento Preventivo y correctivo de laboratorios y equipos de la linea tecnoldgica y la formulacion
de Proyectos de Modernizacién del Nodo y de la Linea. 13. Apoyar los procesos de compras de
infraestructura tecnoldgica e insumos, desde la parte técnica y administrativa. 14. Mantener actualizado el
inventario de infraestructura tecnoldgica asignado de la cual es responsable. 15. Apoyar la planeacién y
ejecucién de estrategias de promocion y divulgacién del portafolio de servicios de tecnoparque y de los
proyectos desarrollados por los usuarios del nodo.16. Apoyar la orientacion y formulacién de proyectos de
centro que por medio de la investigacion y el desarrollo tecnoldgico busquen dar respuesta a las
necesidades del sector productivo. 17. Apoyar el cumplimento de los pardmetros y lineamientos del Sistema
Integral de Gestion de la Calidad del SENA. 18. Velar por la correcta utilizacion de la infraestructura fisica y
tecnoldgica, a nivel personal y por parte de los usuarios del nodo, cuidando la seguridad y salud en el
trabajo y el cumplimiento del Sistema de Calidad 19. Participar en los procesos de seguimiento y evaluacion
técnica y de calidad de contenidos de Gestidn de Conocimiento derivados del desarrollo de proyectos y en
el marco del portafolio de servicios de la Red.20. Afiliarse al Sistema General de Pensiones, Empresa
Promotora de Salud y Aseguradora de Riesgos Profesionales ARP. 21. Presentar los informes mensuales de
acuerdo al objeto y cumplimiento de sus obligaciones de acuerdo al contrato.22. Desarrollar sus
actuaciones en el marco de la normatividad vigente.23. Apoyar el proceso de Gestidn de La Innovacién y la
Competitividad en el Centro de la Innovacion, la Agroindustria y la Aviacion, para lo cual debera ejecutar
los procedimientos y formatos establecidos en el aplicativo de sistema de gestion de la calidad. 24. Informar
al supervisor del contrato sobre las mejoras que deban efectuarse al proceso que apoya. 25. Manejar los
aplicativos dispuestos por el SENA para el proceso y/o procedimiento que apoya, con calidad, oportunidad,
eficiencia y eficacia

5. Numero y Fecha del Contrato: 2618 del 09 de febrero de 2019

Objeto:

Prestacién de servicios profesionales para ejecutar el desarrollo y consolidacidon de proyectos de 1+D+i de
los usuarios, de acuerdo con la metodologia de acompafamiento y las pautas operativas definidas para el
programa Red Tecnoparque SENNOVA del SENA, en el drea de Biotecnologia Industrial, Bioprocesos,
Biotecnologia Animal, Ciencia y Tecnologia de Alimentos, Agroindustria, Biologia Molecular, Extraccidn de
Principios Activos, Microbiologia, Ambiental, de la Linea Biotecnologia y Agroindustria, en el Nodo Rionegro
de la Regional Antioquia, que promuevan e impulsen emprendimientos de base tecnoldgicay mejora de la
productividad empresarial y competitividad de la regién, dando cumplimiento a las metas asignadas a la
linea del Nodo.

Plazo: 10 meses y 18 dias

Fecha de Inicio de Ejecucion: 11 de febrero de 2019

Fecha de Terminacion del Contrato: 18 de noviembre de 2019

Término de ejecucion: 09 meses y 05 dias por desapropiacién de 01 mesy 13
dias

No. de Horas mensuales: N/A

Valor: $52.236.800 menos $ 7.063.467 valor desapropiacién

Forma de pago: $ 4.928.000honorario mes.

Obligaciones Especificas del Contrato:

Centro de la Innovacién, la Agroindustria y la Aviacion
Direccion Cra. 48 No. 49-62, Sector San Francisco, Ciudad Rionegro, Antioquia.
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1. Acompaiiar los procesos de convocatoria, la creacion y ejecucién de estrategias para garantizar el maximo
aprovechamiento de los servicios tecnoldgicos y el cumplimiento de las metas asignadas al tecnoparque
nodo Rionegro. 2. Apoyar los procesos de promocion y divulgaciéon del portafolio de servicios de
tecnoparque y de los proyectos desarrollados por los usuarios del nodo. 3. Apoyar, desarrollar y acompafiar
técnicamente y administrativamente la ejecucion de los servicios de tecnoparque de acuerdo con las pautas
operativas del programa tecnoparque, su articulacién con el centro de formacidon y demds actores del
sistema C+T+i, cumpliendo oportunamente con los plazos de ejecucion para el desarrollo de los indicadores.
4. Apoyar el fortalecimiento de la linea tecnoldgica afin, por medio de procesos de mejora continua,
actualizacién tecnoldgica y trabajo colaborativo, para contribuir en la mejora prestacion de los servicios
tecnoparque y el funcionamiento adecuado del laboratorio. 5. Garantizar el registro y envio de forma
oportuna de la informacion solicitada por el Dinamizador o Subdirector de los proyectos y servicios
desarrollados, con los entregables de acuerdo a la metodologia establecida en las plataformas de gestién
de informacién en la Red tecnoparque y el CIAA SENA. 6. Disefiar, diligenciar y mantener actualizado su
respectivo CvLAC y plataforma de gestidn con los resultados de los productos del desarrollo del contrato
que aporten al grupo de investigacion del centro de formacion. 7. Disefiar, realizar y acompaniar la ejecucién
técnica y administrativa de las Vigilancias Tecnoldgicas orientadas a entregar informacion para encontrar
alternativas de solucidn a las necesidades del sector productivo, siguiendo la metodologia del tecnoparque.
8. Gestionar y desarrollar Eventos de Divulgacién Tecnoldgica acorde a la linea, segun direccionamiento del
dinamizador y de acuerdo con las necesidades del sector productivo, contribuyendo con esto al proceso de
gestion de conocimiento y al fomento de la cultura del emprendimiento de base tecnoldgica.9. Acompanar
el fortalecimiento de las empresas y usuarios segun pautas nacionales o solicitudes de Dinamizador,
Subdirector o Direccidn general del SENA, siguiendo las metodologias definidas por el Tecnoparque. 10.
Realizar articulacién con Grupos y Semilleros de investigacion que permitan la orientacion de proyectos de
investigacidn hacia las necesidades del sector productivo, o la consolidacidn de productos o servicios que
surgen como resultado de investigacion aplicada. 11. Realizar la gestidn y desarrollo de prototipos de base
tecnoldgica y productos minimos viables, orientados a la creacion de un producto o servicio que permitan
contribuir a los procesos de innovacidn y desarrollo productivo de la regidn. 12. Acompafiar el registro de
los productos obtenidos en el desarrollo del contrato que tengan oportunidad de proteccién de propiedad
intelectual. 13. Apoyar el desarrollo del mantenimiento preventivo y correctivo de laboratorios y equipos
de la linea tecnoldgica y la formulacidn de proyectos de modernizacién del nodo y de la linea. 14. Apoyar
los procesos de compras de infraestructura tecnoldgica e insumos, desde la parte técnica y administrativa.
15. Mantener actualizado el inventario de infraestructura tecnoldgica asignado del cual es responsable. 16.
Apoyar la orientacidon y formulacion e implementacién de proyectos de centro que por medio de la
investigacion y el desarrollo tecnoldgico busquen dar respuesta a las necesidades del sector productivo. 17.
Apoyar el cumplimiento de los pardmetros y lineamientos del Sistema Integral de Gestidn de la Calidad del
SENA . 18. Velar por la correcta utilizacién de la infraestructura fisica y tecnoldgica, a nivel personal y por
parte de los usuarios del nodo, cuidado la seguridad y salud en el trabajo y el cumplimiento del Sistema de
Calidad. 19. Participar en los procesos de seguimiento y evaluacién técnica y de calidad de contenidos de
gestion de conocimiento derivados del desarrollo de proyectos y en el marco de portafolio de servicios de
la red. 20. Afiliarse al Sistema General de Pensiones, Empresa Promotora de Salud y Aseguradora de Riesgos
Profesionales ARP. 21. Presentar los informes mensuales de acuerdo al objeto y cumplimiento de sus
obligaciones de acuerdo al contrato. 22. Desarrollar sus actuaciones en el marco de la normatividad vigente.
23. Apoyar el proceso de gestion de la innovacidn y la Competitividad en el Centro de la Innovacién,
Agroindustria y Aviacion, para el cual debera ejecutar los procedimientos y formatos establecidos en el
aplicativo del sistema de gestion de la calidad. 24. Informar al supervisor del contrato sobre las mejoras que
deban efectuarse al proceso que apoya. 25. Manejar los aplicativos dispuestos por el SENA para el proceso
y/o procedimiento que apoya, con calidad, oportunidad, eficiencia y eficacia.

6. Numero y Fecha del Contrato: 1336549 del 03 de febrero de 2020

Centro de la Innovacion, la Agroindustria y la Aviacion
Direccion Cra. 48 No. 49-62, Sector San Francisco, Ciudad Rionegro, Antioquia.
- PBX (57 115461500 5461500
www.sena.edu.co
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SENA
B 20 El empleo
A es de todos

Certificacion No. 053

Objeto:

Prestacion de servicios profesionales para ejecutar el desarrollo y consolidacion de proyectos de |1+D+i de
los usuarios, de acuerdo con la metodologia de acompafamiento y las pautas operativas definidas para el
programa Red Tecnoparque SENNOVA del SENA, en el drea de Biotecnologia Industrial, Bioprocesos,
Biotecnologia Animal, Ciencia y Tecnologia de Alimentos, Agroindustria, Biologia Molecular, Extraccidn de
Principios Activos, Microbiologia, Ambiental, de la Linea Biotecnologia y Agroindustria, en el Nodo Rionegro
de la Regional Antioquia, que promuevan e impulsen emprendimientos de base tecnoldgicay mejora de la
productividad empresarial y competitividad de la regién, dando cumplimiento a las metas asignadas a la
linea del Nodo.

Plazo: 10 meses y 27 dias.

Fecha de Inicio de Ejecucion: 03 de febrero de 2020
Fecha de Terminacién del Contrato: 30 de diciembre de 2020
Término de ejecucion: 10 meses y 27 dias.

No. de Horas mensuales: N/A

Valor: $56.135.000

Forma de pago: $ 5.150.000 honorario mes.

Obligaciones Especificas del Contrato:
1. Acompafiar, ejecutar y asesorar los desarrollo de productos, procesos y/o servicios enmarcados en
Proyectos de Base Tecnoldgica, que se materialicen en prototipos funcionales Finalizados y Productos
Minimos Viables segun calificacion TRL (TECHNOLOGY READINESS LEVELS) 5, 6, 7 y 8.2. Suministrar servicios
de extensidn tecnoldgica (acompafiamiento técnico especializado) en las lineas de intervencion del
Programa de Fabricas de Productividad acorde con orientaciones brindadas por el Gestor Consultorl.3.
Mantener comunicacion constante con el Gestor Consultor y el empresario, con el fin de garantizar la
calidad y resultados de los servicios de extension tecnoldgical. 4. Implementar planes de mejora
concertados con las empresas a partir del diagndstico inicial realizado por el Gestor Consultor.5. Garantizar
el flujo de informacién recolectada completa y de calidad de acuerdo con orientaciones brindadas por el
Gestor Consultorl6. Implementar y ejecutar articulaciones con grupos de investigacion interno vy
externos.7. Disefiar y realizar transferencias de conocimiento especializadas, mediante Eventos de
Divulgacion Tecnoldgica (EDT) que pueden comprender talleres, jornadas, simposios y congresos, acorde a
la naturaleza de la linea, que aporten al proceso de gestion de conocimiento y la divulgacién de la Red.8.
Presentar informe mensual de metas, indicadores y ejecucion técnica de proyectos.9. Garantizar el registro
de forma oportuna de la informacidn de los proyectos y servicios desarrollados, con los entregables de
acuerdo con la metodologia establecida en la Red y el SENA.10. Mantener actualizada la base de datos con
toda la informacién de los proyectos, talentos y entidades articulados con el Nodo. 11. Participar en los
procesos de seguimiento y evaluacion técnica y de calidad de contenidos de Gestion de Conocimiento
derivados del desarrollo de proyectos y en el marco del portafolio de servicios de la Red.12. Desarrollar,
apoyar y participar en las estrategias del Nodo en pro del cumplimiento de metas, difusidon de las actividades
y promocidn de los servicios y garantizar el maximo aprovechamiento de la infraestructura tecnoldgica y
fisica del Nodo. 13. Apoyar y desarrollar la estrategia de articulacion de la Red Tecnoparques y los
programas de Emprendimiento del SENA.14. Mantener actualizado el inventario de infraestructura
tecnoldgica asignada a la linea de la cual es responsable.15. Planear el de mantenimiento Preventivo de
laboratorios de la linea tecnoldgica. 16. Velar por la correcta utilizacion de la infraestructura fisica y
tecnoldgica, a nivel personal y por parte de los usuarios del nodo.17. Apoyar los procesos de compra de
infraestructura tecnoldgica y materiales desde la parte técnica.18. Apoyar en la supervision de los contratos
propios de su area, previa designacion por parte de la Subdireccién, para ello deberd dar cumplimiento del
Manual de Supervisién e Interventoria del Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA, adoptado mediante la
Centro de la Innovacién, la Agroindustria y la Aviacion
Direccion Cra. 48 No. 49-62, Sector San Francisco, Ciudad Rionegro, Antioquia.
- PBX (57 115461500 5461500
www.sena.edu.co
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SENA
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Certificacion No. 053

El empleo Mintrabajo

es de todos

Resolucion 0202 de febrero 10 de 2014, la que la modifique o sustituya.19. Apoyar la formulacién de

proyectos de operacién, mantenimiento, modernizacién del Nodo y la linea.

Se expide a solicitud del interesado(a), a los dieciocho (18) dias del mes de febrero de 2021

JORGE ANTONIO LONDONO
Subdirector
Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

Proyectd: Valentina Alzate Cacante
Apoyo administrativo Gestion del Talento Humano.
E-mail: valzatec@sena.edu.co

Centro de la Innovacion, la Agroindustria y la Aviacion
Direccion Cra. 48 No. 49-62, Sector San Francisco, Ciudad Rionegro, Antioquia.
- PBX (57 115461500 5461500
www.sena.edu.co
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/ Universitat d’Alacant
/==X Universidad de Alicante

Sofia Oliveira Pires, coordinadora del Observatorio Virtual de Transferencia de Tecnologia
(OVTT) de |la Universidad de Alicante,

Hace constar que:

Dorely David Gémez con nimero de cédula 1.128.272.200, participé en los cursos
virtuales de la plataforma MOOCVT (Massive Open Online Course) de vigilancia
tecnologica de la Universidad de Alicante. Concretamente en el MOOCVT

2: «Vigilancia tecnoldgica: estrategias y herramientas para innovar», impartiendo el
modulo 1: “Planeacién agil de la vigilancia tecnolégica”. Su colaboracion se
realizo en el afio academico de 2016.

Para que conste, a los efectos oportunos, en Alicante a 24 de febrero de 2021.

\* S\WL?« S
\ C\ |

Sofia Oliveira Pires, PhD

Sofia.pires@ua.es

Coordinadora Observatorio Virtual de Transferencia de Tecnologia — OVTT
Vicerrectorado de Transferencia, Innovacion y Divulgacion Cientifica
Servicio de Transferencia de Resultados de Investigaciéon - OTRI
Universidad de Alicante.

Espafia.
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*Lideres en posibilidades !

CERTIFICACION

La empresa ALSEC ALIMENTOS SECOS S.A identificado con NIT 900.062.201-
4, certifica que la seniora DORELY DAVID GOMEZ, identificado con cédula de
ciudadania N° 1.128.272.200 laboro en la empresa desde el 10 de Diciembre de
2.012 hasta el 31 de enero del 2015 con un contrato a término indefinido,
desempeiio el cargo de LIDER INVESTIGACION, DESARROLLO E
INNOVACION.

Se expide a solicitud del interesado a los 03 dias del mes de febrero de 2.015

... Cordialmente,

@ \LSEC: .

;h...env)s Se. !
NiT 900.062.201-4

» Representante Legal
innovacion que alimenta!

www.alsec.com.co info@alsec.com.co
PBX: (574) 3792909« FAX: (574) 2798011
Calle 79 C sur N° 54-24¢La Estrella« Antioquias Colombia




DE COLOMBIA

_)_Uw 7 NACIONAL

e ,..54 S

FACULTAD DE CIENCIAS

Medellin, Agosto 3 de 2012

EL DIRECTOR DEL GRUPO DE INVESTIGACION QUIMICA DE LOS
PRODUCTOS NATURALES Y DE LOS ALIMENTOS CERTIFICA QUE:

DORELY DAVID GOMEZ, identificada con cc 1.128.272.200 prest6 sus servicios como
docente auxiliar e investigadora desde el 20 de enero de 2010 hasta el 31 de julio de 2012;
realizando las funciones que se describen a continuacion:

e Preparacion de guias de aprendizaje

e Dirigir programas y semilleros de investigacién con estudiantes de pregrado,
brindando asesorias sobre los diferentes aspectos de la investigacion y trabajos de
grado.

e Preparary conducir sesiones de aprendizaje, clases, seminarios, talleres y/o practicas
de laboratorio y de campo.

e Preparar, aplicar y calificar examenes, experimentos e informes de practicas

A “—‘pb/“‘f
Benjarhin Alberto Rojano Ph. D., Ms C.
Director del grupo de Investigacion Quimica de los
productos naturales y de los alimentos

Universidad Nacional de Colombia, Sede Medellin
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA
SEDE MEDELLIN
DIRECCION DE LABORATORIOS

LA DIRECCION DE LABORATORIOS DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL
DE COLOMBIA SEDE MEDELLIN

CERTIFICA QUE:

Dorely David Goémez identificada con Cédula de Ciudadania
1.128.272.200, laboré para esta dependencia como profesional de apoyo
para la gestién integral y manejo de residuos peligrosos generados en la
Sede y demas actividades administrativas de la dependencia, desde el 1
de abril de 2010, hasta el 31 de marzo de 2011.

Para constancia se firma a solicitud del interesado a los 31 dias del mes
de Julio de 2012.

/T"—ZKM}/
Amanda Lucid Moraartinez

Dir_ectora de Laboratorios
Universidad Nacional de Colombia
Sede Medellin

ciencia, tecnologia e innovacién para el pafls

Calle 59A N°63-20, Autopista Norte - Blogue 19A Oficina 109
Teléfono: (57-4) 430 98 44 Conmutador: (57-4) 430 9000 Ext. 49844
Correo electrénico: sndlab_med@unal.edu.co
Medellin Antioquia, Colombia, Sur América
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA

SEDE MENELLIN
CIAS AGROPECUARJAS

FACULTAD DE CIEN :
TA DE LACTEOS

LABORATORIO PLAN

Medellin, Febrero 8 de 2012

CERTIFICADO

DORELY DAVID GOMEZ Identificada con cédula de ciudadania 1.128.272.200 de
Medellin Antioquia, se desempefi6 en el periodo comprendido entre el 01 de
Marzo de 2009 y el 01 de Marzo de 2010 como pasante de la Planta de Lacteos
de la UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA, Sede Medellin, en
Investigacion Agroindustrial, realizando las siguientes funciones:

« Elaboracién de productos lacteos, teniendo en cuenta las normativas para
las BPM (Buenas Practicas de Manufactura)

e Evaluacion fisicoquimica de la leche y sus derivados.
« Investigacién y desarrollo de nuevos productos.

El presente certificado se expide en Medellin, a los diez (10) dias del mes de
febrero, a solicitud del interesado

\@E&G\&E@ QC@)L(

VICTOR HIGUERA MARIN
Profesor Asociado

clencia, tecnologia e innovacion para el pais

Calle 59A N°63-20, Autopista Norte
Teléfono: (57-4) 430 90 31 Conmutador: (57-4) 430 90 00 Ext, 49031
Medellin Antioquia, Colombia, Sur América




POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA

Formulario del Registro Unico Tributario

2.Concepto |1 | 3| Actualizacion de oficio

4. Numero de formulario

0) C

7212489984(802

001452993295 7

14529932957

(415)770
6. DV

9 Impuestos de Medellin 1 1

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 12. Direccién seccional

1128272200

14. Buzén electrénico

IDENTIFICACION

24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacion

27. Fecha expedicion

Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 112827 210 0 e 20060215
Lugar de expedicion 28. Pais 29. Departamento |30. Citidacd/Muicipio
COLOMBIA 1 6 9 |Antioquia 0 >5 Medellin 001
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre |’34. Otrg's nombres
DAVID GOMEZ DORELY J
35. Razén social N
36. Nombre comercial AN 37 Sigla

VAR 4 ’___I___

UBICACION

38. Pais 39, Departamento N [/ 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Antioquia 0 5 | Medellin 001

41. Direccion principal

CR63A 34 39 AP 302

dorelydg@gmail.com

42. Correo electrénico

43. Codigo postal 44. Teléfono 1 5 3 0 2 2 0 3|45. Teléfono 2

3003121637

CLASIFICACION

Actividad econémica Ocupacion
Actividad principal Actividad.secundaria Otras actividades 52. NGmero
46. Cédigo 47. Fecha inicio actividad 48. Cédiga 49. Fechia jnicio actividad 50. Cédigo 1 2 51. Cédigo establecimientos
[7210[[20100401|[[8 544/{2040,040 1 |8 5 4 2[8 5 6 0] |2 14 9]

Responsabilidades, Calidades y Atributos

] 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22

2 S et O O O O O O O

o
(=]

1 2 3 4 5
53. C()digo|5 |4 9| | | | ‘

23 24 25 26

05- Impto. renta y compl. régimen ordinar
49 - No responsable de IVA

Obligados aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| ‘ | | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo | 57. Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| | ‘ ‘ | ‘ |s8.crc ‘ |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

Para uso exclusivo de la DIAN

61. Fecha |2019 -05-23

Sl |:| NO 60. No. de Folios: ljl

59. Anexos

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso.

Paréagrafo del articulo 1.6.1.2.20 del Decreto 1625 de 2016

Firma del solicitante: ACTUACION DE OFICIO AUTOMATICA

984. Nombre
985. Cargo

Fecha generacién documento PDF: 25-01-2022 12:55:06AM



ViGILADO Supersalud ¥

EPS SUrd =

CERTIFICADO DE AFILIACION AL PBS DE EPS SURA

EPS Y MEDICINA PREPAGADA SURAMERICANA S.A en desarrollo de su programa especial para la garantia del Plan de Beneficios
en Salud denominado EPS SURA

CERTIFICA

Que DORELY DAVID GOMEZ identificado(a) con CEDULA DE CIUDADANIA nimero 1128272200 esta registrado(a) en el PBS EPS
SURA con la siguiente informacion:

TIPO Y NUMERO DE IDENTIFICACION CC 1128272200

NOMBRES Y APELLIDOS DORELY DAVID GOMEZ

TIPO DE AFILIADO SEGUNDO COTIZANTE

PARENTESCO CONYUGE

ESTADO DE AFILIACION TIENE DERECHO A COBERTURA INTEGRAL
CAUSA ESTADO DE LA AFILIACION COBERTURA INTEGRAL

FECHA DE INGRESO A EPS SURA 01/03/2017

FECHA RETIRO EPS SURA ACTIVO(A)

SEMANAS COTIZADAS EN EPS SURA 240

SEMANAS COTIZADAS ULTIMO ANO 47

DIRECCION DE AFILIACIONES
Fecha de generacion: 25/01/2022

ESTE DOCUMENTO NO ES VALIDO PARA LA PRESTACION
DEL SERVICIO, NI PARA TRASLADOS

EPS Y MEDICINA PREPAGADA SURAMERICANA S A.

Medellin, Antioquia, Colombia. Lineas de Atencion Barranquilla 319 7901, Bogota 48% 7941, Cali 380 8941, Medellin 448 6115

Linea Nacional 018000 519 519

www.epssura.com



Proteccion

Fondo de Pensiones Obligatorias Proteccion

NIT 800.229.739

Hace constar que:

El(la) Sefior(a) DAVID GOMEZ DORELY identificado(a) con CC numero 1.128.272.200 se encuentra afiliado(a) en
Pensiones Obligatorias a PROTECCION, desde el dia 11 de junio de 2011 y sus recursos se encuentran en el
FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PROTECCION MAYOR RIESGO.

Esta constancia se expide a peticion del interesado(a) el dia 25 de enero de 2022.

Cordialmente,

xesrer P ci/!.{lﬁl—ﬂ:t 17/ )
Laura Patricia Merchan Metaute
Equipo Gestidn de Operaciones.

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Si desea verificar la veracidad de esta informaciéon comuniquese con nosotros:
Linea de servicio Proteccion: Bogota: 744 44 64 - Medellin y Cali 510 90 99
Barranquilla: 319 79 99 - Cartagena: 642 49 99 - Nacional 01 8000 52 8000

www.proteccion.com






REPUBLICA DE COLOMBIA

e J COPNIA

Consejo Profesional Nacional de Ingenieria

Certificado de vigencia y antecedentes disciplinarios
CVAD-2022-1260228

CONSEJO PROFESIONAL NACIONAL DE INGENIERIA
COPNIA

EL DIRECTOR GENERAL

CERTIFICA:

1. Que DORELY - DAVID GOMEZ, identificado(a) con CEDULA DE CIUDADANIA 1128272200, se
encuentra inscrito(a) en el Registro Profesional Nacional que lleva esta entidad, en la profesion de
INGENIERIA BIOLOGICA con MATRICULA PROFESIONAL 05173-211797 desde el 01 de Septiembre
de 2011, otorgado(a) mediante Resolucion Nacional 1336.

2. Que el(la) MATRICULA PROFESIONAL es la autorizacién que expide el Estado para que el titular
ejerza su profesion en todo el territorio de la Republica de Colombia, de conformidad con lo
dispuesto en la Ley 842 de 2003.

3. Que el(la) referido(a) MATRICULA PROFESIONAL se encuentra VIGENTE

4. Que el profesional no tiene antecedentes disciplinarios ético-profesionales.

5. Que la presente certificacion se expide en Bogota, D.C., a los veinticinco (25) dias del mes de
Enero del ano dos mil veintidos (2022).

/@SM

Rubén Dario Ochoa Arbelaez

Firmal del titular (*)

(*)Con el fin de verificar que el titular autoriza su participacion en procesos estatales de seleccion de contratistas. La falta de firma del titular
no invalida el Certificado

El presente es un documento publico expedido electrénicamente con firma digital que garantiza su plena validez juridica y probatoria segin lo
establecido en la Ley 527 de 1999. Para verificar la firma digital, consulte las propiedades del documento original en formato .pdf.

Para verificar la integridad e inalterabilidad del presente documento consulte en el sitio web
https://tramites.copnia.gov.co/Copnia._Microsite/CertificateOfGoodStanding/CertificateOfGoodStandingStart indicado el nimero del certificado
que se encuentra en la esquina superior derecha de este documento.

CONSEJO PROFESIONAL NACIONAL DE INGENIERIA - COPNIA
Calle 78 N° 9 - 57 - Teléfono: 322 0191 - Bogota D.C.

e-mail: contactenos@copnia.gov.co

WWW.Cophia.gov.co



CERTIFICADO DE ANTECEDENTES WEB

00:27:01
PROCURADUNA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 188494737

Bogota DC, 25 de enero del 2022

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) DORELY DAVID GOMEZ identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 1128272200:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de providencias ejecutoriadas dentro de los cinco (5) afios
anteriores a su expedicion y, en todo caso, aquellas que se refieren a sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes en dicho

momento.Cuando se trate de nombramiento o posesidn en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 174 Ley 734 de 2002).

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca laley o demas disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion
gue presente el aspirante en la pagina web: http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

MARIO ENRIQUE CASTRO GONZALEZ
Jefe Division Centro de Atencion al Publico (CAP)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division Centro de Atencion al Publico (CAP)
Linea gratuita 018000910315; dcap@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13105; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que unavez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy martes 25 de
enero de 2022, alas 00:31:11, el numero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento CC
No. Identificacién 1128272200
Cédigo de Verificacion 1128272200220125003111

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l
respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

Contralor Delegado

Digitd y Revisd: WEB

CGE, m—

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. L.
9 Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cddigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C Paginaldel
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.
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POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 12:33:13 AM horas del 25/01/2022, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1128272200
Apellidos y Nombres: DAVID GOMEZ DORELY

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincién de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de |la Policia Nacional mas cercanas.

Direccion: Calle 18A # 69F—45

Zona Industrial, barrio
4 ’ e e Montevideo. Bogota D.C.
i Atencién administrativa: lunes a

! J ISO/IEC

£ sosoon || 101400 27001 viernes 7:00 am a 1:00 pm y 2:00
pm a 5:00 pm

Linea de atencién al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotd)
Resto del pais: 018000910 112
E-mail:
lineadirecta@policia.gov.co
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https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml 1/2
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Todos los derechos reservados.
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Medellin 26 de enero de 2022

Rosalia Suescun Giraldo Cargo
Subdirectora

Centro de Servicios y Gestion Empresarial
Medellin

Asunto: Autorizacion consulta inhabilidades por delitos
sexuales contra menores de edad

Estimado sefior(a):

El (la) suscrito(a) _Dorely David Gémez identificado con C.C./x C.E./ P.P No. 1.128.272.200

expedida el 15 de febrero de 2006, autorizo libre, expresa e inequivocamente, y exclusivamente
para los fines y en los términos sefialados en la Ley 1918 de 2018, reglamentada por el Decreto
753 de 2019, al Servicio Nacional de Aprendizaje SENA con NIT. 899.999.034-1, a consultar mis
datos personales en el registro de inhabilidades por delitos sexuales cometidos contra personas
menores de edad que administra el Ministerio de Defensa-Policia Nacional de Colombia, de manera
previa a mi eventual vinculaciéon laboral, contractual o legal y reglamentaria y, de llegarse a
formalizar, cada cuatro (4) meses a partir del inicio de la misma y mientras se encuentre vigente.

Asi mismo, declaro que conozco que la recoleccién y tratamiento de mis datos se realizara de
conformidad con la normatividad vigente sobre proteccion de datos personales, en especial la Ley
1581 de 2012, el Decreto 1074 de 2015y la Politica de Tratamiento de Datos Personales publicada
en www.sena.edu.co, manifestando que he sido informado(a) de forma clara y suficiente de los fines
de su tratamiento.

Firma ,DOW&\DGDE\ Q\) .

Nombres y Apellidos Dorely David<6mez
C.C 1.128.272.200

GTH-F-231 V.04
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CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR DELITOS
SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 23:56:18 horas del 25/01/2022, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 1128272200,
NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendra en consideracion por la entidad o empresa SENA, con NIT 899999034-1 y su utilizacion es
exclusivamente dentro del proceso de seleccion al cargo, oficio o profesion, en cumplimiento de la Ley 1918 del 12/07/2018
“oor medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenados por delitos sexuales
cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan otras disposiciones”y su Decreto Reglamentario 753
del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de 2018" con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012,
1712 del 06/03/2014 y demas normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta
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Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 25/01/2022 12:37:19 a. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 1128272200 y Nombre:
DORELY DAVID GOMEZ.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 29475166 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.
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BANCOLOMSIA SA Extablecimients Bencario.

(TEMCONGIA FUANCIHA
OE COLOMDA

Certificado
Bancario

Martes, 25 de enero de 2022

Sefior(a)
A QUIEN PUEDA INTERESAR

BANCOLOMBIA S.A. se permite informar que DORELY DAVID GOMEZ identificado(a) con CC
1128272200, a la fecha de expedicion de esta certificacion, tiene con el banco los siguientes productos:

Producto No. Producto Fecha Apertura Estado

CUENTA DE AHORROS 55139169980 2008/01/28 ACTIVA

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Si desea verificar la veracidad de esta informacion, puede comunicarse con la Sucursal Telefénica Bancolombia los
siguientes numeros: Medellin - Local: (57-4) 510 90 00 - Bogota - Local: (57-1) 343 00 00 - Barranquilla - Local:
(57-5) 361 88 88 - Cali - Local: (57-2) 554 05 05 - Resto del pais: 01800 09 12345. Sucursales Telefonicas en el
exterior: Espafia (34) 900 995 717 - Estados Unidos (1) 1 866 379 97 14.

= Bancolombia



sema | Agencia Publica

N DE EMPLEO

Certificado de Registro en el Sistema

Con mas de 30 afios de experiencia, la Agencia Publica de Empleo del SENA
brinda un servicio que facilita el contacto organizado entre quienes buscan empleo
y las empresas que requieren talento humano. Siendo un operador autorizado de
la red de prestadores de servicios que integran el Servicio de Empleo del
Ministerio de Trabajo, para la intermediacién laboral en Colombia y en otros
paises, la Agencia Publica de Empleo del SENA, hace constar que la sefiora
DORELY DAVID GOMEZ identificada con Cédula de Ciudadania 1128272200, se
inscribié en nuestro servicio el dia 26/03/2010.

El presente certificado se genera el dia 25/01/2022, por solicitud del interesado.

Recuerde que todos nuestros servicios son publicos, gratuitos,
indiscriminados y no requieren intermediarios.

SENA

LIRS A

@!“ [’ El empleo Mintrabajo

esdetodos




