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DURACION 

DEL 

PROGRAMA

LECTIVA

MESES DIAS

REGIONAL 

MAGDALENA -

CENTRO ACUICOLA Y

AGROINDUSTRIAL

EVALUADOR DE

COMPETENCIAS 

LABORALES

PALMA ACEITE 

PRESTACION 

DE 

SERVICIOS 

TEMPORALES

2 6 2 15/03/2022 16/09/2022           3.897.000 47.283.600

Título Universitario Ingeniero Agronomica - Economìa Circular y/o relacionado con

la(s) función(es) productiva(s) a evaluar. También podrán ser contratadas

personas con nivel académico inferior a técnico. Igualmente, debe contar con:

certificado del curso de “evaluador de competencias laborales para el área técnica

de su dominio” o compromiso de realizarlo, o el certificado de competencias

laborales en “Evaluar la competencia laboral según procedimiento del organismo

certificador.” o la denominación que se le asigne. Experiencia: Mínimo 13 meses

de experiencia como Evaluador de Competencias Laborales o mínimo 25 meses

de experiencia relacionada con la(s) función(es) productiva(s) a evaluar

REGIONAL 

MAGDALENA -

CENTRO ACUICOLA Y

AGROINDUSTRIAL

EVALUADOR DE

COMPETENCIAS 

LABORALES

AGROINDUSTRIA 

DE BANANO

PRESTACION 

DE 

SERVICIOS 

TEMPORALES

2 6 2 15/03/2022 16/09/2022           3.897.000 47.283.600

Título Universitario Ingeniero Agronomica - Economìa Circular y/o relacionado con

la(s) función(es) productiva(s) a evaluar. También podrán ser contratadas

personas con nivel académico inferior a técnico. Igualmente, debe contar con:

certificado del curso de “evaluador de competencias laborales para el área técnica

de su dominio” o compromiso de realizarlo, o el certificado de competencias

laborales en “Evaluar la competencia laboral según procedimiento del organismo

certificador.” o la denominación que se le asigne. Experiencia: Mínimo 13 meses

de experiencia como Evaluador de Competencias Laborales o mínimo 25 meses

de experiencia relacionada con la(s) función(es) productiva(s) a evaluar

REGIONAL 

MAGDALENA -

CENTRO ACUICOLA Y

AGROINDUSTRIAL

EVALUADOR DE

COMPETENCIAS 

LABORALES

CONSTRUCCION E

INFRAESTRUCTURA

PRESTACION 

DE 

SERVICIOS 

TEMPORALES

1 6 15/03/2022 14/09/2022           3.897.000 23.382.000

Título Universitario Arquitecto y/o relacionado con la(s) función(es) productiva(s) a

evaluar. También podrán ser contratadas personas con nivel académico inferior a

técnico. Igualmente, debe contar con: certificado del curso de “evaluador de

competencias laborales para el área técnica de su dominio” o compromiso de

realizarlo, o el certificado de competencias laborales en “Evaluar la competencia

laboral según procedimiento del organismo certificador.” o la denominación que se

le asigne. Experiencia: Mínimo 13 meses de experiencia como Evaluador de

Competencias Laborales o mínimo 25 meses de experiencia relacionada con la(s)

función(es) productiva(s) a evaluar
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ANEXO 2: PLAN DE CONTRATACIÓN - EVALUADORES DE COMPETENCIAS LABORALES

GESTIÓN DE FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL
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PROFESIONALES TECNICOS Y/O TECNOLOGOS

LUGAR NIVEL



REGIONAL 

MAGDALENA -

CENTRO ACUICOLA Y

AGROINDUSTRIAL

EVALUADOR DE

COMPETENCIAS 

LABORALES

ELECTRICIDAD

PRESTACION 

DE 

SERVICIOS 

TEMPORALES

1 7 15/03/2022 14/10/2022           3.897.000 27.279.000

Título Universitario Ingeniero Electrico - Ingeniero Electronico con la(s) función(es)

productiva(s) a evaluar. También podrán ser contratadas personas con nivel

académico inferior a técnico: Tecnico laboral en electricidad y electronica .

Igualmente, debe contar con: certificado del curso de “evaluador de competencias

laborales para el área técnica de su dominio” o compromiso de realizarlo, o el

certificado de competencias laborales en “Evaluar la competencia laboral según

procedimiento del organismo certificador.” o la denominación que se le asigne.

Experiencia: Mínimo 13 meses de experiencia como Evaluador de Competencias

Laborales o mínimo 25 meses de experiencia relacionada con la(s) función(es)

productiva(s) a evaluar

REGIONAL 

MAGDALENA -

CENTRO ACUICOLA Y

AGROINDUSTRIAL

EVALUADOR DE

COMPETENCIAS 

LABORALES

ELECTRICIDAD

PRESTACION 

DE 

SERVICIOS 

TEMPORALES

1 6 15/03/2022 14/09/2022 3.123.085 18.738.510

Título Universitario Ingeniero Electrico - Ingeniero Electronico con la(s) función(es)

productiva(s) a evaluar. También podrán ser contratadas personas con nivel

académico inferior a técnico: Tecnico laboral en electricidad y electronica .

Igualmente, debe contar con: certificado del curso de “evaluador de competencias

laborales para el área técnica de su dominio” o compromiso de realizarlo, o el

certificado de competencias laborales en “Evaluar la competencia laboral según

procedimiento del organismo certificador.” o la denominación que se le asigne.

Experiencia: Mínimo 13 meses de experiencia como Evaluador de Competencias

Laborales o mínimo 25 meses de experiencia relacionada con la(s) función(es)

productiva(s) a evaluar

REGIONAL 

MAGDALENA -

CENTRO ACUICOLA Y

AGROINDUSTRIAL

EVALUADOR DE

COMPETENCIAS 

LABORALES

MINERIA -

MAQUINARIA 

PESADA

PRESTACION 

DE 

SERVICIOS 

TEMPORALES

1 6 15/03/2022 14/09/2022 3.123.085 18.738.510

Título Universitario Ingeniero Mecánico o con la(s) función(es) productiva(s) a

evaluar. También podrán ser contratadas personas con nivel académico inferior a

técnico: Tecnico laboral en MAntenimiento de Equipo Minero. Igualmente, debe

contar con: certificado del curso de “evaluador de competencias laborales para el

área técnica de su dominio” o compromiso de realizarlo, o el certificado de

competencias laborales en “Evaluar la competencia laboral según procedimiento

del organismo certificador.” o la denominación que se le asigne. Experiencia:

Mínimo 13 meses de experiencia como Evaluador de Competencias Laborales o

mínimo 25 meses de experiencia relacionada con la(s) función(es) productiva(s) a

evaluar

REGIONAL 

MAGDALENA -

CENTRO ACUICOLA Y

AGROINDUSTRIAL

EVALUADOR DE

COMPETENCIAS 

LABORALES

GESTION 

ADMINISTRATIVA

PRESTACION 

DE 

SERVICIOS 

TEMPORALES

1 6 15 15/03/2022 29/09/2022           3.897.000 25.330.500

Título Universitario con la(s) función(es) productiva(s) a evaluar. También podrán

ser contratadas personas con nivel académico inferior a técnico. Igualmente, debe

contar con: certificado del curso de “evaluador de competencias laborales para el

área técnica de su dominio” o compromiso de realizarlo, o el certificado de

competencias laborales en “Evaluar la competencia laboral según procedimiento

del organismo certificador.” o la denominación que se le asigne. Experiencia:

Mínimo 13 meses de experiencia como Evaluador de Competencias Laborales o

mínimo 25 meses de experiencia relacionada con la(s) función(es) productiva(s) a

evaluar

REGIONAL 

MAGDALENA -

CENTRO ACUICOLA Y

AGROINDUSTRIAL

EVALUADOR DE

COMPETENCIAS 

LABORALES

ACORDEON

PRESTACION 

DE 

SERVICIOS 

TEMPORALES

1 4 15 02/05/2022 15/09/2022 3.123.085 14.053.883

Título Universitario con la(s) función(es) productiva(s) a evaluar. También podrán

ser contratadas personas con nivel académico inferior a técnico. Igualmente, debe

contar con: certificado del curso de “evaluador de competencias laborales para el

área técnica de su dominio” o compromiso de realizarlo, o el certificado de

competencias laborales en “Evaluar la competencia laboral según procedimiento

del organismo certificador.” o la denominación que se le asigne. Experiencia:

Mínimo 13 meses de experiencia como Evaluador de Competencias Laborales o

mínimo 25 meses de experiencia relacionada con la(s) función(es) productiva(s) a

evaluar

REGIONAL 

MAGDALENA -

CENTRO ACUICOLA Y

AGROINDUSTRIAL

EVALUADOR DE

COMPETENCIAS 

LABORALES

SOLDADURA

PRESTACION 

DE 

SERVICIOS 

TEMPORALES

1 5 15/04/2022 14/09/2022           3.897.000 19.485.000

Título Universitario con la(s) función(es) productiva(s) a evaluar. También podrán

ser contratadas personas con nivel académico inferior a técnico. Igualmente, debe

contar con: certificado del curso de “evaluador de competencias laborales para el

área técnica de su dominio” o compromiso de realizarlo, o el certificado de

competencias laborales en “Evaluar la competencia laboral según procedimiento

del organismo certificador.” o la denominación que se le asigne. Experiencia:

Mínimo 13 meses de experiencia como Evaluador de Competencias Laborales o

mínimo 25 meses de experiencia relacionada con la(s) función(es) productiva(s) a

evaluar

190.043.700 51.530.903

GILBERTO JOSE CAMPO BECERRA

TOTALES

Subdirector del Centro Acuícola y Agroindustrial de Gaira
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