Version: 01

Caédigo:
GFPI-F-139

GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL

ANEXO 2: PLAN DE CONTRATACION - EVALUADORES DE COMPETENCIAS LABORALES

PRIMERA OFERTA - SEGUNDA OFERTA

PERIODO : ANO 2022

TOPE GLOBAL PROGRAMADO 241.614.000
VALOR EJECUTADO 241.574.603 ELABORADO POR: COORDINADOR ACADEMICO
SALDO 39.398 Nombre: BADIR FLOREZ GUERRERO
% UTILIZADO: 99,98% Teléfono: 3114151841
FECHAS PREVISTAS PARA DUF;:;CL'ON
No. DE MESES Y LA CONTRATACION CosTO CosTO
PROGRAMA
DIAS A HONORARIO SO U HONORARIO GBI TR ee OBSERVACIONES
ESPECIALIDAD No. HONORARIOS HONORARIOS
LUGAR NIVEL CONTRATO CONTRATAR MES MES
EVALUADOR CONTRATOS
LECTIVA
Inicio Terminacion
(D-M-A) (D-M-A)
MESES DIAS PROFESIONALES TECNICOS Y/O TECNOLOGOS
Titulo Universitario Ingeniero Agronomica - Economia Circular y/o relacionado con
la(s) funcién(es) productiva(s) a evaluar. También podran ser contratadas|
personas con nivel académico inferior a técnico. Igualmente, debe contar con:
I\RAigllg)/:‘LAELNA _|EVALUADOR  DE EEESTACION certificado del curso de “evaluador de competencias laborales para el 4rea técnica
COMPETENCIAS |PALMA ACEITE 2 6 2 15/03/2022 16/09/2022 3.897.000 47.283.600 de su dominio” o compromiso de realizarlo, o el certificado de competencias|
CENTRO ACUICOLA ¥ LABORALES SERVICIOS laborall n “Evaluar | mpetencia laboral (n procedimiento del organism
AGROINDUSTRIAL TEMPORALES aborales en ‘Lvaluar fa compelencia 'avora segiin procedimiento del organismo
certificador.” o la denominacion que se le asigne. Experiencia: Minimo 13 meses|
de experiencia como Evaluador de Competencias Laborales o minimo 25 meses
de experiencia relacionada con la(s) funcién(es) productiva(s) a evaluar
Titulo Universitario Ingeniero Agronomica - Economia Circular y/o relacionado con
la(s) funcién(es) productiva(s) a evaluar. También podran ser contratadas
personas con nivel académico inferior a técnico. Igualmente, debe contar con:
;izISEIjELNA _|EVALUADOR  DE| AGROINDUSTRIA ;EESTACION certificado del curso de “evaluador de competencias laborales para el area técnica|
COMPETENCIAS 2 6 2 15/03/2022 16/09/2022 3.897.000 47.283.600 de su dominio” o compromiso de realizarlo, o el certificado de competencias|
CENTRO ACUICOLA ¥ LABORALES DE BANANO SERVICIOS laborales en “Evaluar la competencia laboral segin procedimiento del organismo
AGROINDUSTRIAL TEMPORALES rares en comp , 5egun procecimisnto de’ org
certificador.” o la denominacién que se le asigne. Experiencia: Minimo 13 meses|
de experiencia como Evaluador de Competencias Laborales o minimo 25 meses|
de experiencia relacionada con la(s) funcién(es) productiva(s) a evaluar
Titulo Universitario Arquitecto y/o relacionado con la(s) funcién(es) productiva(s) a
evaluar. También podran ser contratadas personas con nivel académico inferior a
REGIONAL PRESTACION técnico. Iggalmeme, debe contat con:lcgnlflcado del Cl.Jr.S[{, de evaluaqor de
MAGDALENA _|EVALUADOR  DE| CONSTRUCCION E|pE competencias laborales para el area técnica de su dominio” o compromiso de|
centmo acucoLs Y[EMEENEAS upmssrmucrumsfservoos | 1| @
AGROINDUSTRIAL TEMPORALES 2! segUin procecimiento ce: ofg O g
le asigne. Experiencia: Minimo 13 meses de experiencia como Evaluador de|
Competencias Laborales o minimo 25 meses de experiencia relacionada con la(s)|
funcion(es) productiva(s) a evaluar




Titulo Universitario Ingeniero Electrico - Ingeniero Electronico con la(s) funcién(es)
productiva(s) a evaluar. También podran ser contratadas personas con nivel
académico inferior a técnico: Tecnico laboral en electricidad y electronica .

REGIONAL PRESTACION Igualmente, debe contar con: certificado del curso de “evaluador de competencias
MAGDALENA - EVALUADOR = DE DE laborales para el area técnica de su dominio” o compromiso de realizarlo, o el
CENTRO ACUICOLA Y fiyg;;fENSCIAS ELECTRICIDAD SERVICIOS 150812022 1411012022 8.897.000) - 27.279.000 certificado de competencias laborales en “Evaluar la competencia laboral segin
AGROINDUSTRIAL TEMPORALES procedimiento del organismo certificador.” o la denominacion que se le asigne.
Experiencia: Minimo 13 meses de experiencia como Evaluador de Competencias
Laborales o minimo 25 meses de experiencia relacionada con la(s) funcion(es)
productiva(s) a evaluar
Titulo Universitario Ingeniero Electrico - Ingeniero Electronico con la(s) funcién(es)
productiva(s) a evaluar. También podran ser contratadas personas con nivel
académico inferior a técnico: Tecnico laboral en electricidad y electronica .
REGIONAL PRESTACION Igualmente, debe contar con: certificado del curso de “evaluador de competencias
MAGDALENA (|EVALUADOR = DE DE laborales para el area técnica de su dominio” o compromiso de realizarlo, o el
CENTRO ACUICOLA Y (L:AOB’\AOP:ATIFENSCIAS ELECTRICIDAD SERVICIOS 15/03/2022 14/09/2022 8.123.085 18738510 certificado de competencias laborales en “Evaluar la competencia laboral segin
AGROINDUSTRIAL TEMPORALES procedimiento del organismo certificador.” o la denominacién que se le asigne.
Experiencia: Minimo 13 meses de experiencia como Evaluador de Competencias|
Laborales 0o minimo 25 meses de experiencia relacionada con la(s) funcién(es),
productiva(s) a evaluar
Titulo Universitario Ingeniero Mecénico o con la(s) funcién(es) productiva(s) a
evaluar. También podran ser contratadas personas con nivel académico inferior a|
técnico: Tecnico laboral en MAntenimiento de Equipo Minero. Igualmente, debe
M, |omuon oefwnena o foREsTicen o s e Gl s g oo e bos o
COMPETENCIAS [MAQUINARIA 15/03/2022 14/09/2022 3.123.085 18.738.510 N « P . ! . o
CENTRO ACUICOLA Y| LABORALES PESADA SERVICIOS competencias laborales en “Evaluar la competencia laboral seguin procedimiento!
AGROINDUSTRIAL TEMPORALES del organismo certificador.” o la denominacién que se le asigne. Experiencia:
Minimo 13 meses de experiencia como Evaluador de Competencias Laborales o
minimo 25 meses de experiencia relacionada con la(s) funcién(es) productiva(s) a
evaluar
Titulo Universitario con la(s) funcién(es) productiva(s) a evaluar. También podran
ser contratadas personas con nivel académico inferior a técnico. Igualmente, debe
REGIONAL PRESTACION tl:omar lcor!: certificado del.clur"so de evaluagor de competent:las Iaboral.e.s para el
MAGDALENA _|EVALUADOR  DE| GESTION DE 4rea técnica de su dominio” o compromiso de realizarlo, o el certificado de|
CENTRO ACUICOLA V| COMPETENCIAS ADMINISTRATIVA SERVICIOS 15 15/03/2022 29/09/2022 3.897.000 25.330.500 competen;las Iabor.a'IeS en" Evaluar la cgmp.eltenma laboral segun procedu.‘mer!to
LABORALES del organismo certificador.” o la denominacién que se le asigne. Experiencia:
AGROINDUSTRIAL TEMPORALES . - N
Minimo 13 meses de experiencia como Evaluador de Competencias Laborales o
minimo 25 meses de experiencia relacionada con la(s) funcién(es) productiva(s) a
evaluar
Titulo Universitario con la(s) funcién(es) productiva(s) a evaluar. También podran
ser contratadas personas con nivel académico inferior a técnico. Igualmente, debe
REGIONAL PRESTACION Fontar Foﬁ: certificado del.c.ur"so de evaluafior de competenmas Iaboralve‘s para el
MAGDALENA _|EVALUADOR  DE DE area técnica de su dominio” o compromiso de realizarlo, o el certificado de|
COMPETENCIAS |ACORDEON 15 02/05/2022 15/09/2022 3.123.085 14.053.883 competencias laborales en “Evaluar la competencia laboral segin procedimiento|
CENTRO ACUICOLA Y SERVICIOS . e " P, . -
LABORALES del organismo certificador.” o la denominacién que se le asigne. Experiencia:
AGROINDUSTRIAL TEMPORALES . I N
Minimo 13 meses de experiencia como Evaluador de Competencias Laborales o|
minimo 25 meses de experiencia relacionada con la(s) funcién(es) productiva(s) a|
evaluar
Titulo Universitario con la(s) funcion(es) productiva(s) a evaluar. También podran
ser contratadas personas con nivel académico inferior a técnico. Igualmente, debe
REGIONAL PRESTACION tl:omar f:otj: certificado dellclur"so de evaluaﬁor de competen(:las Iaboral.e.s para el
MAGDALENA _|EVALUADOR  DE| DE 4rea técnica de su dominio” o compromiso de realizarlo, o el certificado de|
COMPETENCIAS |SOLDADURA 15/04/2022 14/09/2022 3.897.000 19.485.000 competencias laborales en “Evaluar la competencia laboral segun procedimiento!
CENTRO ACUICOLA Y| SERVICIOS . . N I, . I
LABORALES del organismo certificador.” o la denominacién que se le asigne. Experiencia:
AGROINDUSTRIAL TEMPORALES . - N
Minimo 13 meses de experiencia como Evaluador de Competencias Laborales o
minimo 25 meses de experiencia relacionada con la(s) funcién(es) productiva(s) a
evaluar
TOTALES 190.043.700 51.530.903
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