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1. INFORMACION GENERAL

REGISTRO BP y P No.: 2022 00415 0009 del 7 de enero de 2022
MODALIDAD DE CONTRATACION: CONTRATACION DIRECTA

DEPENDENCIA: DIRECCION DE PROMOCION Y PREVENCION EN SALUD - SECRETARIA DE SALUD DE
BOYACA.

DOCUMENTO: ESTUDIOS PREVIOS Y SOPORTES

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA LA IMF’LEMENTACI@IN Y
SEGUIMIENTO DE LA HERRAMIENTA DE RECOLECCION SISTEMATIZADA DE INFORMACION EN CAMPO
PARA EL PROCESAMIENTO DE VARIABLES EPIDEMIOLOGICAS Y ENTOMOLOGICAS N°1

FUNCIONARIO QUE PRESENTA EL ESTUDIO: JAIRO MAURICIO SANTOYO GUTIERREZ - SECRETARIO
DE SALUD DE BOYACA.

CIUDAD Y FECHA: ENERO DE 2022

2. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER CON LA CONTRATACION

La necesidad que se pretende satisfacer es |la de contar con un Tecnologo con Experiencia en Entomologia
Médica, Promocidn, Prevencion y Control de Vectores de interés en Salud Publica, con certificado minimo de 60
horas de actualizacion de uso y manejo seguro de plaguicidas de acuerdo a lo establecido en el Decreto 1843 de
1991 y/o certificacion por competencia laboral en la norma controlar vectores de enfermedades tropicales segun
vigilancia entomolégica y normativa de salud, con formacion y conocimiento en analisis y manejo avanzado de
bases de datos y aplicaciones web que permitan estandarizar, organizar y consolidar informacién del programa
para mantenerla actualizada de acuerdo a los comportamientos epidemiologicos de las ETV que permita la
entrega de informes periadicos al Ministerio de Salud de manera oportuna y actualizada, con capacitacion en
contratacion publica de acuerdo a lo establecido en la ley 1082 de 2015 en busqueda de los fines estatales, la
continua y eficiente prestacion de los servicios publicos y la efectividad de los derechos e intereses de |a
Administracion Departamental, en cumplimiento de la LEY 80 DE 1993, LEY 1150 DE 2007 Y EL DECRETO 1082
DE 2015.

Las acciones objeto del presente estudio, de recoleccion y generacion de datos se realizan directamente en los
municipios afectados del departamento de Boyaca que se encuentran por debajo de los 2200 msnm y que para el
caso de las enfermedades transmitidas por vectores corresponden a mas de 52 municipios de las provincias de
Occidente, Ricaurte, Norte, Gutiérrez, la Libertad, Lengupa, Neira y Oriente respectivamente para la atencion,
seguimiento y control de las ETV, actividades de campo que se desarrollan de manera personal teniendo en
cuenta |los factores como altura sobre el nivel del mar, temperatura por encima de los 18 ° C, desplazamiento de
comunidades y el saneamiento basico y demas factores asociados en la transmisibilidad de enfermedades de
interés en salud publica.

En el Departamento hay circulacion activa de DENGUE, DENGUE GRAVE, CHIKUNGUNA, VIRUS ZIKA,
enfermedades transmitidas por el vector Aedes aegypti, con presencia en cincuenta (50) municipios los cuales se
encuentran en riesgo, con reportes considerables de casos tanto en la zona urbana como centros poblados
rurales, viendose |la necesidad de implementar las acciones para la vigilancia en salud publica, prevencion vy
control dando cumplimiento a las circulares externas 0014 de 2014 y 0043 de 2015 emitidas por el Ministerio de
Salud y Proteccion Social e Instituto Nacional de Salud, las cuales son de obligatorio cumplimiento en todo el
territorio nacional.

MUNICIPIOS DEL DEPARTAMENTO DE BOYACA EN RIESGO PARA TRANSMISION DE DENGUE, CHIKUNGURNA Y

L PROVINCLA DE OCCIDENTE L PROVINCIA DE RICAURTE L. PROVINCIA DE NORTE | WOETE Bt SAATANBLE

1. Puerto Boyach 13 Moniquird 18. Susacsn I i

2 Otanche 14 Togui 19 Soald : DEPARTAMENTO DE BOYACA

3. San Pablo de Borbur 15.5an Joaé de Pare 20.Tipacogue | PROGRAMA E.T.U.

4 Cuipama 16 Santana N Covarachia | MAP Enn PARA TRAN

5 La Victorla 17 . Chitarague 22 Boavita | ¥ DE RIE P SMISION

6 Muzo 23 San Maleo DE DENGUE. CHIKUNGUNA ¥ ZIKA

. Copar L i

B Buenavista | o BRLECH
2. Mgt sty

10 Pauna
11. Bricedo
12 Tununigua

VL PROVINCIA DE GUTIERREZ | V. PROVINCIA DE LA LIBERTAD | VL PROVINCIA DE LENGUPA

2d Guacamayas i ] !-"-a','I 31 _Setadguira
25 Panquaba 29 Labranzagrands 32 San Eduardo
26.El Esping 3. Pajarita 13 Berbeo
2T Cubard 34 Miraflores
35 Pdez
36 Campeharmoeso

i MURICIPIDS SN RESED

Vil PROVINCIA DE MEIRA Vil PROVINCIA DE ORIENTE ) LINITES PROVINCIAS

17 San Luls de Gaceno 43 La Capilla I : = J UMITES MUNICPYOS

38 Santa Maria 44 Tenza I - - ; i) 1A CENTRD

39 Macanal 4% Suiatenza | ;

40 Garagoa 15 Guateque | MUNICIPIOS A RIESGD

41 Chinavita 4T Somaondoco | PARA LA ENFERMEDAD DE

42 Pachavita 48 Guayald |
g | DENGUE. CHIKUNGURA ¥ ZIKa = J
50 Chibeor ‘

FUENTE: FROGRAMA ETV — SESALUB

Escaneado con CamScanner



VERSION: 0

. BOYOCG i FORMATO

CODIGO: A-AD-GC-F-069

ESTUDIOS PREVIOS FECHA: 24/Jul/2019

MALARIA O PALUDISMO, E| numero de casos de malaria ha disminuido considerablemente a nivel nacional, en
el municipio de CUBARA, endémico por las condiciones de saneamiento ambiental y los factores de riesgo
predisponentes hacen que |la poblacion indigena "U'wa” sea la mas afectada, de igual forma se debe garantizar
con la continuidad de las acciones de vigilancia en salud publica, prevencion y control en los municipios con
presencia del vector.

MUNICIPIOS DEL DEPARTAMENTO DE BOYACA EN RIESGO PARA TRANSMISION DE MALARIA
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LEISHMANIASIS, La Leishmaniasis cutanea, constituye un problema de Salud Publica, debido a |a presencia del
vector, con indices de infestacion que superan |os parametros establecidos por el Ministerio de Salud y
Proteccion social, hacen que en el momento tengamos tres provincias con un alto numero de casos, siendo |a
provincia de Occidente |la mas afectada y recientemente en |a provincia de Ricaurte Bajo, afectando
especialmente a la poblacion infantil.
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ENFERMEDAD DE CHAGAS, Los estudios realizados muestran que veinticinco (25) Municipios se encuentran
en alto riesgo de que |a poblacién enferme y/o muera, por esta patologia, quince (15) se encuentran en mediano
riesgo y veinte (20) en bajo riesgo, las provincias mas afectadas son: Norte, La Libertad, Ricaurte, Lengupa,
Oriente y Neira. Desde el 2010 se da inicio a |la implementacion del Plan de Certificacion Internacional de
interrupcion por via vectorial de Rhodnius prolixus intradomiciliado y el control de otras especies, priarizando seis
municipios en conjunto con el Ministerio de salud y proteccion Social e Instituto Nacional de Salud, Entre el 2014
y 2016 veinticuatro (34) municipios fueron certificados internacionalmente en el pais y donde el Departamento de
Boyaca certifican once (11), de acuerdo a los buenos resultados de este Plan y de acuerdo al Plan Decenal de
Salud Publica 2012 - 2021, debe ser implementando a los demas municipios con presencia del vector
requiriendose personal idoneo y capacitado que apoyen el desarrollo de |as actividades de campo.
MUNICIPIOS DEL DEPARTAMENTO DE BOYACA EN RIESGO PARA TRANSMISION DE CHAGAS Y MUNICIPIOS CERTIFICADOS T.CRUZI
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Las Enfermedades Transmitidas por Vectores como Dengue, Chikunguna, virus Zika, Fiebre Amarilla, Malaria,
Leishmaniasis y Chagas, constituyen en Boyaca una prioridad de Salud Publica que por su posicion en zona
tropical y su diversidad geografica, se generan todas las condiciones necesarias de potencial endéemico y brotes
epidéemicos creando grandes externalidades en humanos, que conllevan altas tasas de morbilidad, mortalidad e
incapacidades fisicas, requiriendose para afrontar |las situaciones de emergencias de prevencion y control, que
permitan realizar intervenciones costo-efectivas dirigidas a las viviendas y lugares de ocupacion de poblaciones
asentadas en localidades urbanas y rurales con deficientes condiciones sanitarias y presencia de factores de
riesgo y del ambiente, que inciden en la transmision intra y peri domicilio por aumento de probabilidades de
contacto del hombre con |os vectores, requiriendose para ello como necesidad de personal operativo para la
vigencia 2021 en las acciones de vigilancia, promocion, prevencion y control como son: las aplicaciones
espaciales de insecticidas adulticidas con equipos livianos y pesados, aspersores a ultra bajo volumen
(U.L.V.),equipos de compresion previa para la operatividad determinante para hacer frente a un brote epidémico
de Dengue, Chikunguna, virus Zika, Fiebre Amarilla, Malaria, Leishmaniasis y Chagas.

La situacion se puede agravar en el presente ano por |las variaciones meteorologicas y ambientales causadas por
patrones climaticos de los diferentes fenomenos naturales que generan condiciones ideales para el incremento de
casos vy letalidad al afectar el ciclo de vida y reproduccién de los mosquitos transmisores de estas enfermedades,
aumentando la tasa de picadura y disminuir el tiempo de incubacion de los agentes causales para mitigar en |0
posible el impacto sobre las metas establecidas en el Plan Decenal de Salud Publica, es necesario el personal
operativo en el Programa Departamental de Enfermedades Transmitidas por Vectores (E.T.V) para intensificar y
dar capacidad de respuesta institucional inmediata, oportuna en |la ejecucion y evaluacion de las actividades
programas en el Plan Regular y Contingencial contra las ETV.

Por lo anterior y de acuerdo a |o establecido en el decreto 1607 de 2002 |as actividades a desarrollar por parte del
personal del programa de Enfermedades Transmitidas por Vectores cuyas acciones estan dirigidas a |a atencion
de brotes epidemicos, almacenamiento, transpaorte, manipulacion y aplicacion de productos quimicos con equipos
de uso en salud publica, las cuales representan alto riesgo para la salud de |los trabajadores y se clasifican en

clase de RIESGOS IV por el tipo de actividad economica desarrolladas dentro del proyecto de
“FORTALECIMIENTO DE LA GESTION INTEGRADA PARA LA PREVENCION, VIGILANCIA Y CONTROL DE LAS
ENFERMEDADES TRANSMITIDAS POR VECTORES Y ZOONOSIS 2022 EN EL DEPARTAMENTO DE BOYACA”

La Secretaria de Salud de Boyaca, Direccion de Promocion y Prevencion en Salud, como dependencia encargada
de la ejecucion de los recursos Publicos de |la Entidad, requiere contratar el personal necesario con el fin de
garantizar el cumplimiento de los deberes y fines esenciales del estado, esto en virtud de diversos
pronunciamientos jurisprudenciales y doctrinales al respecto, a saber:

En Sentencia de Constitucionalidad C- 713 de 2009 M.P. Dra. MARIA VICTORIA CALLE CORREA, hace la Corte
hincapié en la relacion existente entre |la Contratacion Publica y los Fines Esenciales del Estado, “El fin de Ia
contratacion publica en el Estado Social de Derecho esta directamente asociado al cumplimiento del interes
general, puesto que el contrato publico es uno de aquellos “instrumentos juridicos de los que se vale el Estado
para cumplir sus finalidades, hacer efectivos los deberes publicos y prestar los servicios a su cargo, con la
colaboracion de los particulares a quienes corresponde ejecutar, a nhombre de la administracion, las tareas
acordadas. El interées general, ademas de guiar y explicar la manera como el legislador esta llamado a regular el
regimen de contratacion administrativa, determina las actuaciones de la Administracion, de los servidores que la
representan y de los contratistas, estos ultimos vinculados al cumplimiento de las obligaciones generales de todo
contrato y por ende supeditados al cumplimiento de los fines del Estado”

Por esto y en desarrollo del proyecto “FORTALECIMIENTO DE LA GESTION INTEGRADA PARA LA
PREVENCION, VIGILANCIA Y CONTROL DE LAS ENFERMEDADES TRANSMITIDAS POR VECTORES Y
ZOONOSIS 2022 EN EL DEPARTAMENTO DE BOYACA” se requiere la celebracion del presente Contrato.

Proyecto que se encuentra registrado en el Banco de Programas y Proyectos de Inversion Departamental No.
2022 00415 0009 del 7 de enero de 2022

Linea Estratégica | HUMANA Y DE CAPACIDADES

Componente SALUD Y BIENESTAR

Programa Boyaca Avanza en Salud

Subprograma Avancemos en las Prioridades en Salud Publica

Objetivo Liderar y gestionar intervenciones en salud secioriales e intersecioriales que cubran permaneniemente a los
subprograma ciudadanos, mitigando los impacios de la carga de la enfermedad sobre los anos de vida saludables y manteniendo

o resiableciendo el nivel mas alto posible de salud y bienestar, en los entornos en donde transcurre la vida de las
personas, familias y comunidades

Meta 112 Incrementar en 15 municipios con cerificacion internacional de la interrupcion de la transmision del T.cruzi por

vectores

113 Mantenerd2 municipios con estrategia de gestion integrada de vectores

114 Incrementar en 20 municipios la aplicacion de la estrategia de gestion integrada de vectores

115 Mantener en el 82% las coberturas de vacunacion canina y felina

116 Incrementar en el 5% la cobertura de vacunacion en caninos y felinos

117 Incrementar en el 30% las Empresas Sociales del Estado con adherencia a protocolos y guias para la atencion de
enfermedades zoonaoticas

Escaneado con CamScanner



VERSION: 0

(W)poyace]
\// OYGCOI R CODIGO: A-AD-GC-F-069

ESTUDIOS PREVIOS FECHA: 24/Jul/2019

La actividad del proyecto a desarrollar en el presente objeto contractual se encuentra establecida en el numeral
1,03 IMF'LEMENTACIDN Y SEGUIMIENTO DE LA HERRAMIENTA DE RECOLECCION SISTEMATIZADA DE
INFORMACION EN CAMPO PARA EL PROCESAMIENTO DE VARIABLES EPIDEMIOLOGICAS Y
ENTOMOLOGICAS

De acuerdo con lo anterior, la necesidad que se pretende satisfacer con la presente contratacion es la de apoyar
la labor del personal de planta de la Secretaria de Salud en el programa de ETV en cada uno de los procesos vy
procedimientos que desarrolle, con el unico proposito de dar cumplimiento a los fines estatales y garantizar la
continua y eficiente prestacion de los servicios publicos y la efectividad de los derechos e intereses de la
Administracion Departamental, en cumplimiento de la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de
2015.

3. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR CON SUS ESPECIFICACIONES ESENCIALES Y LA
IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR

3.1.0BJETO: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA LA IMF’LEMENTAQIﬂN Y
SEGUIMIENTO DE LA HERRAMIENTA DE RECOLECCION SISTEMATIZADA DE INFORMACION EN
CAMPO PARA EL PROCESAMIENTO DE VARIABLES EPIDEMIOLOGICAS Y ENTOMOLOGICAS N°1

3.2.IDENTIFICACION DENTRO DEL CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS:
CODIGO UNSPSC 80111620 Servicios temporales de recurso humano

3.3.IDENTIFICACION DEL CONTRATO O CONVENIO A CELEBRAR: Contrato de Prestacion de Servicios.

3.4.IDENTIFICACION DE LAS PARTES: Contratante: Departamento de Boyaca con NIT 891800498-1
Contratista: Persona Natural

3.5. ACTIVIDADES Y OBLIGACIONES A CONTRATAR O A REALIZAR:

OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA:

1. Dar cumplimiento a los derechos y deberes consagrados en el articulo 5° de la Ley 80 de 1993.

2. Conocer integramente los manuales del Sistema Integrado de Gestion de Calidad de |la Gobernaciéon de
Boyaca y aplicar los procedimientos con sus respectivos formatos en desarrollo del contrato y participar
en |la actualizacion de procedimientos del sistema segun asignacion.

3. Previo a la ejecucion del contrato, suscribir acta de inicio con el supervisor designado y radicar el
documento original en Direccion de Contratacion de la Gobernacion de Boyaca dentro de los tres (3) dias
calendario siguientes para efectos de publicacion y reporte a entes de control

4. Ejecutar y cumplir el objeto del contrato, de acuerdo con lo estipulado en los estudios y las clausulas del

contrato.

Elaborar y entregar, de manera oportuna y en el lugar indicado, los informes solicitados por el supervisor.

Obrar con diligencia y cuidado necesario en los asuntos que le asigne el supervisor del contrato.

Sequir las indicaciones que el supervisor del contrato realice por escrito.

Obrar con |lealtad y buena fe en cada una de las etapas contractuales, evitando dilataciones vy

entrabamientos.

Presentar los certificados de pago de aportes al sistema general de seguridad social y de parafiscales de

conformidad a la normatividad vigente.

10. Mantener la reserva sobre la informacion que le sea suministrada para el desarrollo del objeto del
contrato.

11. El CONTRATISTA debe custodiar, y a |la terminacion del presente contrato, devolver los insumos,
suministras, herramientas, inventarios y/o materiales que sean puestos a su disposicion para {la
prestacion del servicio y especialmente realizar la entrega de la produccion documental, los archivos
fisicos y electronicos (debidamente tramitados e inventariados); en cumplimiento de la Ley 594 de 2.000,
Acuerdo 038 2002, Ley 1712 de 2014 y circular 001 de septiembre 10 de 2019, con el fin de controlar la
produccion documental dentro del archivo de gestion de cada dependencia de la Gobernacion.

12. CONFIDENCIALIDAD. El CONTRATISTA debe guardar y mantener reserva de toda la informacion que
sea de propiedad del DEPARTAMENTO DE BOYACA o conozca en desarrollo del contrato, en especial
cuando se trate de informacion sujeta a reserva legal. Ilgualmente, el CONTRATISTA esta obligado a
entregar todos los documentos, correspondencia, publicaciones, utiles y demas bienes de propiedad del
DEPARTAMENTO DE BOYACA relacionados con el objeto del presente contrato y aquellos que
contengan informacion confidencial, en consecuencia, EL CONTRATISTA se obliga a:

Proteger |a informacion confidencial que el DEPARTAMENTO DE BOYACA comparta o suministre:
2. Seguir los procedimientos establecidos en el manual de paliticas de seguridad de la informacion el cual
se encuentra en el sistema integrado de gestion;

3. No dar a conocer a terceros la informacion confidencial, sensible, critica, reservada o clasificada a
terceros, que pueda perjudicar al DEPARTAMENTO DE BOYACA,;
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4. No dar a la informacion confidencial un uso distinto para el cual fue compartida o suministrada, salvo
previa autorizacion por escrito del DEPARTAMENTO DE BOYACA;

5. Devolver y entregar toda la informacion archivada, utilizando la nemotecnia de |las tablas de retencion

documental;

Cumplir con el plan de continuidad del negocio el cual se encuentra en el sistema integrado de gestion;

No podra realizar la interceptacion de la red de transmision de datos en concordancia con la ley 1273 de

2009.

8. Indemnizacion: EL CONTRATISTA se obliga a resarcir los perjuicios, por dano emergente y lucro cesante
que llegare ocasionar la revelacion, divulgacion o utilizacion de |la informacion de manera distinta al objeto
del presente contrato, ya sea por mera negligencia o de forma dolosa

N

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

1. Apoyo para el cumplimiento al programa de Trabajo dentro del plan de certificacion de la interrupcion de la
transmision vectorial intra — domicilio de Trypanosoma cruzi de eliminacion por Rhodnius prolixus y de
control de otras especies en los municipios priarizados en el departamento de Boyaca.

2. Apoyo en la realizacion de encuestas, muestreos entomologicos y ejecucion de actividades de promocion,
prevencion y control fisico y quimico de acuerdo a los protocolos vigentes en areas asignadas segun
situacion entomologica y epidemiologica de las ETV.

3. Consolidacion de informacion de los componentes del plan certificacion de la interrupcion de la transmision
vectorial intra — domicilio de Trypanosoma cruzi de eliminacién por Rhodnius prolixus en los municipios
priorizados del departamento de Boyaca.

4. Levantamiento de lineas de base de indicadores entomologicos y demograficos de los municipios
priorizados dentro del plan certificacion de la interrupcion de la transmision vectorial intra — domicilio de
Trypanosoma cruzi de eliminacion por Rhodnius prolixus de los municipios priorizados en el departamento
de Boyaca.

5. Actualizacion de bases de datos que hacen parte de |a ejecucion del plan de certificacion de |a interrupcion
de la transmision vectorial intra — domicilio de Trypanosoma cruzi de eliminacion por Rhodnius prolixus en
los municipios priorizados del departamento de Boyaca.

6. Consolidacion de la informacion producto de las intervenciones y elaboracion de informes por municipios
priorizados dentro del plan de certificacion de |a interrupcion de |la transmision vectorial intra — domicilio de
Trypanosoma cruzi de eliminacion por Rhodnius prolixus en el departamento de Boyaca.

7. Apoyo en |la elaboracion de mapas unificados de las localidades intervenidas dentro del plan de certificacion
de la interrupcion de la transmision vectorial intra — domicilio de Trypanosoma cruzi de eliminacién por
Rhodnius prolixus en el departamento de Boyaca.

8. Apoyo actividades propias para la implementacion de la estrategia de Informacién, Educacion y
Comunicacion (l.E.C.) sobre los factores de riesgo de las Enfermedades Transmitidas por Vectores (E.T.V.)
dentro del plan de certificacion de la interrupcion de la transmision vectorial intra — domiciliar de la
enfermedad de Chagas en |los municipios priorizados del departamento de Boyaca

9. Aplicar y usar racionalmente los insumos criticos suministrados por el programa de enfermedades
transmitidas por vectores para la atencion oportuna y eficiente en el control vectorial utilizando
adecuadamente los elementos de proteccion personal suministrados por el contratista.

10.Apoyar investigacion operativa de interés Departamental con Instituto Nacional de Salud y/o Ministerio de
Salud y Proteccion Social y demas entidades que hacen pate del programa de ETV.

11.Contar con dispositivo movil celular con datos que permita el manejo y cargue de informacion de actividades
de ETV desarrolladas en los municipios asignados y de acuerdo al aplicativo utilizado por el programa.

12.Realizar de manera continua el cargue de informacion de actividades al aplicativo de ETV para mantener
actualizada la informacion de las acciones adelantadas en los municipios asignados de acuerdo a los
lineamientos del programa

13.Presentar informes y soportes correspondientes a cada actividad realizada en los municipios priorizados
dentro del plan de certificacion de la interrupcion de la transmision vectorial intra — domiciliar de |a
enfermedad de Chagas, al Interventor y/o Supervisor designado por la Secretaria de Salud de Boyaca.

14.Apoyo en |la consolidacion de informacion y bases de datos establecidas por el programa de ETV acorde a la
situacion entomologica, epidemiologica e intervenciones adelantadas en el control de las ETV y demas
actividades realizadas por los funcionarios.

15.Realizar un uso adecuado y mantenimiento de los elementos, equipos y medios de transporte asignados
para la ejecucion de actividades de prevencion y control de las ETV, haciendo devolucion en optimas
condiciones de funcionamiento y presentacion al personal designado

16.Consaclidacion de |la informacion y bases de datos establecidas por el programa de ETV acorde a |a situacion
entomologica, epidemiologica e intervenciones adelantadas en el control de las ETV's y demas actividades
realizadas por los funcionarios sistematizando la que se considere necesarios en los formatos y bases de
datos establecidos por el Programa de ETV

17.Actualizacion, edicion y analisis de plataforma web para el registro, consolidacion y tabulacion de
informacién de actividades desarrolladas en los municipios en riesgo en tiempo real en campo; procesando
variables epidemiologicas y entomologicas dentro de las bases de datos del programa de ETV.
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OBLIGACIONES DEL DEPARTAMENTO
En virtud del presente Contrato, EL DEPARTAMENTO se obliga a:
1. Suministrar a (el) o (la) CONTRATISTA la informacion necesaria para el cabal desarrollo del objeto,
siempre y cuando la misma se encuentre a su alcance y no le corresponda como obligacion al contratista.
2. |Impartir instrucciones para la gjecucion de los servicios contratados.
3. Velar por el estricto cumplimiento del objeto contractual, ejerciendo |a supervision del contrato.
4. Recibir y avalar los informes, y documentos objeto del contrato a plena satisfaccion, siempre que se
cumpla con el objeto contractual.

5. Pagar cumplidamente los valores pactados como contraprestacion de los servicios contratados; previo
recibo a satisfaccion por parte del supervisor

3.6. ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL BIEN, OBRA O SERVICIO A CONTRATAR:
El personal contratado debe certificar experiencia en entomologia médica, promaocion, prevencion y control
de Vectores de interés en Salud Publica, con certificado minimo de 60 horas de actualizacion de uso y
manejo sequro de plaguicidas de acuerdo a |lo establecido en el Decreto 1843 de 1991 y/o certificacion por
competencia laboral en la norma controlar vectores de enfermedades tropicales segun vigilancia
entomologica y normativa de salud, con formacion y conocimiento en analisis y manejo avanzado de bases
de datos y aplicaciones web que permitan estandarizar, organizar y consolidar informacion del programa para

manteneria actualizada, con capacitacion en contratacion publica de acuerdo a lo establecido en |la ley 1082
de 2015.

3.7.PLAZO DE EJECUCION: El término de duracién del contrato sera de CINCO (5) MESES contados a partir de
la suscripcion del acta de inicio.

3.8.LUGAR DE EJECUCION: Municipios a riesgo para las ETV categorias 4, 5, 6 del Departamento de Boyaca
priarizados por la Direccién Promocion y Prevencion en Salud segun programacion

3.9.CALIDAD DEL PERSONAL: PERFIL: Se requiere de un perfil de tecnologo en ciecias administrativas en
salud y de mas de 36 meses de experiencia |laboral relacionada.

3.10. VALOR: valor total del contrato equivale a DIECISIETE MILLONES CIENTO OCHENTA Y CUATRO MIL
PESOS M/CTE ($17.184.000) “valor que incluye IVA, impuestos y demas costos directos e indirectos a
que haya lugar”.

3.11. APORTES: N.A.

3.12. FORMA DE PAGO: El valor del presente contrato se cancelara al contratista mediante CINCO (5)
MENSUALIDADES VENCIDAS por valor de TRES MILLONES CUATROCIENTOS TREINTA Y SEIS MIL
OCHOCIENTOS PESOS M/CTE ($3.436.800), valor que incluye IVA, impuestos y demas costos directos e
indirectos a que haya lugar, lo cual incluye un 20% por desplazamiento en mas del 50% por fuera del
municipio de Tunja, segun la observacion No. 2 de |a circular Conjunta de fecha 29 de junio de 2021 donde
establece |a tabla de honorarios para la vigencia 2021; una vez se presten los servicios a entera satisfaccion,
previa entrega del informe de actividades desarrolladas en el formato establecido por el Sistema Integrado de
Gestion de Calidad, acta expedida por el supervisor del contrato, constancia de pago de los aportes al
Sistema de Seguridad Social Integral en salud, pensiones y riesgos profesionales.

Nota: Si con |la cuenta no se acompanan |los documentos requeridos para el pago, sera responsabilidad del
CONTRATISTA y no tendra por ello derecho al pago de intereses 0 compensacion de ninguna naturaleza, esta
debera ser radicada en |a Central de Cuentas de |la Gobernacion de Boyaca, dando cumplimiento al Articulo 19
de la Ley 1150 de Julio 16 de 2007. DEL DERECHO DE TURNO.

PARAGRAFO: Los informes, certificaciones y demas soportes de ejecucion deberan adjuntarse a la carpeta del
contrato que reposa en la Secretaria de Contratacion.

4. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA, JUSTIFICACION Y FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE
LA SOPORTAN

Los contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion que celebran las Entidades
Estatales se encuentran regulado por la Ley 80 de 1993, siendo una modalidad de contrato estatal que se
suscribe con personas naturales o juridicas con el objeto de realizar actividades relacionadas con la
administracion o funcionamiento de una entidad publica.

Estos contratos solo podran celebrarse con personas naturales o juridicas en el evento que tales actividades no
puedan ser cumplidas por los servidores publicos que laboran en la entidad o en el caso que para su
cumplimiento se requieran conocimientos especializados con |0s que no cuentan tales servidores; pero siempre
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con sujecion a las restricciones establecidas en la norma que lo define. Se trata de un acto reglado, cuya
suscripcion debe responder a la necesidad de la administracion y a la imposibilidad de satisfacer esa necesidad
con el personal que labora en |a entidad publica respectiva pues si esto es posible o si en tal personal concurre |a
formacion especializada que se requiere para atender tal necesidad, no hay lugar a su suscripcion.

Por su parte, la Ley 1150 de 2007 preve |la posibilidad de contratar directamente |la prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion.

El articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, sefiala que “Las Entidades Estatales pueden contratar bajo
la modalidad de contratacion directa |la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la
persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad
Estatal verifique |la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate. En este caso, no
es necesario que la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto
debe dejar constancia escrita”

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza intelectual diferentes a
los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la Entidad Estatal, asi como los
relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

5. ESTRUCTURA DEL ANALISIS ECONOMICO DEL SECTOR (ANALISIS DE MERCADO, ANALISIS DE LA
DEMANDA Y ANALISIS DE LA OFERTA)

ANALISIS DE MERCADO:

Teniendo en cuenta lo dispuesto en el Decreto 1082 del 2015 y la Guia para la Elaboracion de Estudios del
Sector G-EES-02 emitida por Colombia Compra Eficiente el 31 de Marzo de 2014, se procede a realizar un
analisis del valor estimado del contrato y justificacion del mismo en los siguientes términos:

Atendiendo a que el objeto que se pretende contratar tiene como finalidad |la prestacion de servicios de un
tecnologo en ciencias administrativas en salud para fortalecer las acciones de vigilancia, promaocion, prevencion y
control de las Enfermedades Transmitidas por Vectores ETV para disminuir los riesgos de transmision, la
maorbilidad y mortalidad derivada de este tipo de enfermedades en la poblacion Boyacense, y que esto conlleva
gran responsabilidad, experiencia y celeridad en el manejo de éste tipo de actividades, se requiere una persona
natural, tecnologo en ciecias administrativas en salud que posea |os conocimientos y la experiencia en
Entomologia Médica, Promaocion, Prevencion y Control de Vectores de interés en Salud Publica, que le permitan
ejercer el objeto contractual de manera idonea, inmediata y no requiere capacidad organizacional especifica, por
lo cual no se requiere de una persona juridica

PERFIL: Se requiere de un perfil de tecnologo en ciecias administrativas en salud y de mas de 36 meses de
experiencia laboral relacionada.

ANTECEDENTES DE LA CONTRATACION: Estos servicios de apoyo a la gestion antes sefialados, fueron
contratados recientemente por la Entidad por la suma de $3.271.200,00, mensuales, de acuerdo a tabla de
honorarios, dicho valor fue estipulado mediante la Circular Conjunta del 6 de Octubre de 2020 con el incremento
del 20% por la prestacion del servicio en mas del 50% fuera del municipio de Tunja para el desarrollo de
actividades especificas, las cuales se relacionaban dentro del contrato como obligaciones y cuyo avance se
reportaba por medio de informes mensuales. Con la celebracion de este contrato la Entidad satisfizo |la necesidad
presentada para el caso y la cual es requerida para adelantar |las funciones propias de |la Entidad.

VALOR: La prestacion del servicio a contratar se calcula por un valor de CINCO (5) MENSUALIDADES
VENCIDAS por valor de TRES MILLONES CUATROCIENTOS TREINTA Y SEIS MIL OCHOCIENTOS PESOS
M/CTE ($3.436.800), valor que incluye IVA, impuestos y demas costos directos e indirectos a que haya lugar, lo
cual incluye un 20% de desplazamiento segun circular Conjunta de fecha 29 de junio de 2021 donde establece la
tabla de honorarios para la vigencia 2022 para desarrollar el proyecto de inversion “FORTALECIMIENTO DE LA
GESTION INTEGRADA PARA LA PREVENCION, VIGILANCIA Y CONTROL DE LAS ENFERMEDADES
TRANSMITIDAS POR VECTORES Y ZOONOSIS 2022 EN EL DEPARTAMENTO DE BOYACA” que se
encuentra registrado en el Banco de Programas y Proyectos de Inversion Departamental No 2022 00415 0009
del 7 de enero de 2022

Como quiera que |la prestacion del servicio es requerida por DIECISIETE MILLONES CIENTO OCHENTA Y
CUATRO MIL PESOS M/CTE ($17.184.000) “valor que incluye IVA, impuestos y demas costos directos e
indirectos a que haya lugar”.

6. JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION QUE PERMITAN IDENTIFICAR LA PROPUESTA
MAS FAVORAELE DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN LA NORMATIVIDAD VIGENTE

Teniendo en cuenta |a modalidad de contratacion directa |la prestacion de servicios con persona natural o juridica;
no es necesario que la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas. Verificado el cumplimiento del

perfil, el contratista debe presentar los siguientes soportes:
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11. Consulta de medidas Correctivas RNMC
12. Examen médico Pre-ocupacional

13. Certificacion de afiliacion a seguridad social en salud o planilla de pago del mes anterior a la contratacion

— Vigente

Hoja de Vida de la Funcion Puablica Impresa de |a plataforma SIGEP (aplica para CPS)
Fotocopia Cédula de Ciudadania
Fotocopia Libreta Militar para hombres menores a 50 anos.
Certificaciones y/o titulos de Estudios
Tarjeta Profesional (cuando apligque)
Certificaciones de experiencia laboral y/o profesional

Constancia de consulta de Antecedentes y Requerimientos Judiciales Policia Nacional
Certificado de Antecedentes Disciplinarios Procuraduria General —
Certificado de Antecedentes de |la Contraloria - Vigente (No mayor a 3 meses).
10 Certificado de Antecedentes Disciplinarios por profesion (Aplica para Abogados, Contadores e Ingenieros)

14. Certificacion de afiliacion a pensiones o planilla de pago del mes anterior a la contratacion
15. Declaracion Juramentada de Bienes y Rentas Impresa de la plataforma SIGEP
16. RUT (Persona Natural o Juridica) — Actualizado

17. Propuesta Economica donde conste |la aceptacion a los términos y condiciones establecidos en los estudios

y documentos previos.
18. Compromisao anticorrupcion

19. Certificado de idoneidad expedido por la dependencia de donde surge |a necesidad
20. Constancia de Actualizacion SIGEP expedida por enlace SIGEP de la dependencia correspondiente.

7. SOPORTE QUE PERMITA LA IDENTIFICACION, CLASIFICACION, EVALUACION, CALIFICACION,

ASIGNACION, TRATAMIENTO Y MONITOREO DE LOS RIESGOS PREVISIBLES

MATRIZ DE RIESGOS

1 Genera | Interna | Ejecucid Operacion Incumplimient | - Inestabilidad en el | Improbabl Mayor Alto
I n al 0 cuando el avance del e
contratisia no | coniraio.
cumple a - Demoras en la
cabalidad con | ejecucion del
las contrato.
obligaciones, -Incumplimiento
calidad y total o parcial del
gjecucion confrato
oporiuna del
objeto a
contratar
2 | Genera | Interna | Ejecucic | Operacion | Modificaciones | Demoras en la Raro Insignifica Bajo
I n al de las gjecucion e nte
condiciones implementacion del
inicialmente objeto coniractual.
contempladas
en el contrato
3 | Genera | Interna | Ejecucié | Regulatorio | Esiablecimient | - Inestabilidad enel | Probable Menor Alto
I Exiern n 0 de nuevos avance del
a tributos, tasa o | contraio.
contribuciones | - Suspensiones y
demoras
prolongadas.
- Liquidacion
unilateral por
incumplimiento.
4 | Genera | Interno | Ejecucic | Tecnolagic Fallas en los - Inestabilidad en el | Probable Mayor Exirem
I n 0 sistemas de avance del 0
informacion, contrato.
comunicacion, | - Suspensionesy
datos y demoras
elementos prolongadas.
tecnologicos | - Pérdida de
del contratista | informacion.
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TABLA PARA VALORACION DEL RIESGO

Impacto
Ak - Obstruye la ejecucién | €l contrato de manera CLEAN S SR ) ejecucion del contrato del contrato de manera
Calificacion AT L Sy baja, aplicando medidas |  del contrato sin alteras sustancialmente b
e o del contrato de manera ' &l beneficio para : grave imposiblitando la
Cualitativa e fimancatels minimas se pueden pero aun as! permite consecucidn del objeto
' lograr el objeto ks partes. la consecucion del e e
contractual, objeto contractual.
Genera un impacto Incrementa
: Los sobrecostos Los sobrecostos sobre al valor del P P e Impacto sobre
Calificacién no representan mas del | no representan més del ciain: aris ol chen e el valor del contrato en
Monetaria una por ciento (1%) cinco por ciento (5%) (5%) v & quince por (16%) v o treinta por més del treinta por
de| valor del contrato, del valor del contrato. ciento (15%). ciento (30%). ciento (30%),
' 2

Raro (puede ocurrir
excepcionalments)

Improbable (puede |
QCurmr ocasionalmanta)

Posible (puade ocurrir
en cu jer
momento futurd)

Probable

Probabilidad

{probablemente va 4
8 oCLITin)
Casi cierio (ocurme an
B mayoria da 5
circunstancias)

TABLA CATEGORIA DEL RIESGO

VALORACION DEL RIESGO CATEGORIA
8,9y 10 Riesgo extremo
6y7 Riesgo alto
5 Riesgo medio
2,3y4 Riesgo bajo

8. ANALISIS QUE SUSTENTA DE LA EXIGENCIA DE LAS GARANTIAS

EL DEPARTAMENTO, no exigira garantias por tratarse de un contrato cuyo valor es inferior al 10% de la menor
cuantia, la naturaleza del objeto del contrato y la forma de pago, conforme lo determina el Articulo 7 de la Ley
1150 de 2007 y el Decreto 1082 DE 2015, Articulo 2.2.1.2.1.4.9.

Sin embargo, |la inversion de |os recursos esta garantizada por la supervision que de manera permanente sera
realizada durante el tiempo de ejecucion del contrato al cumplimiento y labor del contratista.

En todo caso EL CONTRATISTA manifestara no estar incurso al régimen de inhabilidades e incompatibilidades
de que trata la Ley 80 de 1993 y demas disposiciones de orden legal y mantendra indemne al DEPARTAMENTO
de los reclamos, demandas, acciones, legales 0 casos que se generen por danos o lesiones causadas a
personas o bienes de terceros, ocasionados por EL CONTRATISTA, durante la ejecucion del objeto contratado.

9. DESIGNACION DEL INTERVENTOR O SUPERVISOR

La supervision, para el presente contrato sera desarrollada por parte del Profesional de |la Direccion de Promocion
y Prevencion en Salud

Nombre del funcionario: MANUEL ALFONSO MEDINA CAMARGO
Cargo: Profesional Universitario

|dentificacion: 7.169.525 de Tunja.

Secretaria: Secretaria de Salud de Boyaca.

En caso que el titular del cargo sea sustituido, la supervision sera asumida por su reemplazo y debe formalizarse
a traves del formato "A-AD-GC-F-051 ACTA DE ENTREGA DE SUPERVISION O INTERVENTORIA™.
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10. INDICAR SI EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN ACUERDO COMERCIAL O
UN TRATADO DE LIBRE COMERCIO VIGENTE PARA EL ESTADO COLOMBIANO. REFERIR EL ACUERDO

O TRATADO

A los procesos contractuales en |os que |la seleccion del contratista se realiza por medio de contratacion directa
no le son aplicables las obligaciones contenidas en los Acuerdos Comerciales suscritos y vigentes con Colombia.

11. CERTIFICACION DE ESTAR INCLUIDO EN EL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

Se anexa certificacion de estar incluido en el Plan de Adquisiciones vigente del Departamento de Boyaca bajo el
codigo 80111620 denominado Prestacion de servicios de apoyo a |la gestion para la implementacion vy
seguimiento de |la herramienta de recoleccion sistematizada de informacién en campo para el procesamiento de

variables epidemiologicas y entomologicas N%1

12 DOCUMENTOS ADICIONALES S| SE REQUIEREN

Registro No. 2022 00415 0009 del 7 de enero de 2022
Concepto de viabilidad técnica

Certificado de Talento Humano

Tabla de Honorarios

Presupuesto del Proyecto

Certificado de Disponibilidad Presupuestal

Formato Lista de Chequeo de Contratacion Directa

o B Ll ke

e e

NANCY JUDITH-MUNEVAR SEPULVEDA

DIRECTORA TECN!CA DE PROMOCION Y
PREVENCION EN SALUD

//Z{f”ﬂ/
P&E: MANUEL ’KLFGHI 0 MEDINA CAMARGO, Profesional Universitario

JAIRO MAURICIO SANTOYO GUTIERREZ
SECRETARIO DE SALUD
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