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REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACION DEL ACTA No 001 COMITE DE VERIFICACION BANCO DE INSTRUCTORES 2022 DEL DiA 18 DE ENERO DE 2022

OBJETIVO (S) Dar alcance al acta 333 del 22 de diciembre de 2021, la cual tiene por objetivo Recomendar al Subdirector de Centro la pre seleccion a los aspirantes de las vacantes por contratar BANCO DE INSTRUCTORES 2022, previa
acreditacion del cumplimiento de las directrices impartidas en la circular 3-2021-000160 del 09 de septiembre de 2021 y demas lineamientos emitidos en virtud de ésta, a partir de alli quedo establecido el siguiente
compromiso “De acuerdo con lineamientos institucionales, realizar seguimiento a la pre seleccion de 12 aspirantes pendientes segun las fases siguientes para tal fin.

Revisar y verificar los casos especiales identificados en el proceso de contratacion de instructores 2022. - 3.  Generar el listado de los aspirantes preseleccionados a recomendar suplidas mediante las siguientes Fases

No. NOMBRES Y APELLIDOS No. DOCUMENTO PLANTA CONTRATISTA OTRO DEPENDENCIA/ CORREO ELECTRONICO TELEFONO/EXT.SENA AUTORIZA FIRMA O PARTICIPACION

¢CUAL? EMPRESA GRABACION VIRTUAL

1 Carlos Arturo Nufiez 13.954.452 X SENA/ CIMI canunez@sena.edu.co 3004641190 No Aplica —

Bohérquez £ it

e ?? /.
2 Héctor Vecino Rueda 91.176.212 X SENA/ CIMI hvecino@sena.edu.co 3208415628 No Aplica “ t —-2
3 Santiago Lozada Garcés 17.856.210 X SENA/ CIMI slozada@sena.edu.co 3115567523 No Aplica Q/-"" j
e\
4 Gerardo Rueda Sanchez 91.256.104 X SENA/ CIMI gruedas@sena.edu.co 3202012399 No Aplica
W4 e

5 Edward Alfonso Monroy 91.522.941 X SENA/ CIMI eamonroy@sena.edu.co 3178375821 No Aplica S

Arandia C:—m' y

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la
seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en

cumplimiento de lo establecido legalmente.
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ACTA No 001

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: ]
COMITE DE VERIFICACION PARA LA CONTRATACION DE INSTRUCTORES 2022

CIUDAD Y FECHA: 18 de Enero de HORA INICIO: HORA FIN:
2022 8:00 18:00
LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL / REGIONAL / CENTRO

Regional Santander/Centro Industrial de

Subdireccion de Centro Mantenimiento Integral

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

El Comité de verificacion para la contratacion de instructores del Centro Industrial de
Mantenimiento Integral Vigencia 2022, se reune con la finalidad de:

1.

Dar alcance al acta 333 del 22 de diciembre de 2021, la cual tiene por objetivo
Recomendar al Subdirector de Centro la preseleccién a los aspirantes de las
vacantes por contratar BANCO DE INSTRUCTORES 2022, previa
acreditacion del cumplimiento de las directrices impartidas en la circular 3-
2021-000160 del 09 de septiembre de 2021 y demas lineamientos emitidos
en virtud de ésta, a partir de alli quedo establecido el siguiente compromiso
“De acuerdo con lineamientos institucionales, realizar seguimiento a la
preseleccion de 12 aspirantes pendientes segun las fases siguientes
para tal fin.”

Revisar y verificar los casos especiales identificados en el proceso de
contratacion de instructores 2022

Generar el listado de los aspirantes preseleccionados a recomendar suplidas
mediante las siguientes Fases establecidas en circulares 3-2021-000160 y
demas lineamientos emitidos en virtud de ésta. previo cumplimiento y
agotado el procedimiento inicial. Se enfatiza que de acuerdo a la circular 3-
2021-000160 del 09 de septiembre de 2021 en el numeral 4.1 Conformacion
y uso del Banco de Instructores para la contratacion del 2022 El estado de
‘preseleccionado” no genera para el SENA la obligacion de contratar al
respectivo aspirante, toda vez que la suscripcion del contrato dependera de
que el Centro de Formacion cuente con la disponibilidad presupuestal de
recursos de acuerdo a la ejecucion de metas que se vaya dando en el
transcurso del afio
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4. Identificar y determinar listado de vacantes por convocatoria individual
agotado el procedimiento de escogencia establecidas en circulares 3-2021-
000160 segun numeral 4.1 “Ampliacién de Aspirantes para preseleccion” y
enviar a publicacion las vacantes que deberan ser suplidas mediante las
siguientes Fases y demas lineamientos emitidos en virtud de ésta.

Lo anterior conforme a las siguientes consideraciones:

Que mediante designacion, la Subdirectora del Centro Industrial de Mantenimiento
Integral, conformé el Comité de Verificacion para la contratacion de Instructores 2022
el cual esta establecido por los siguientes funcionarios.

e Carlos Arturo Nufiez Bohorquez — Coordinador Académico

e Heéctor Vecino Rueda — Coordinador Académico

e Santiago Lozada Garcés — Coordinador Académico Articulacion con la Media. -
Seguimiento Etapa Productiva — Poblaciones Especiales. Formacion Virtual
Complementaria.

e Gerardo Rueda Sanchez — Coordinador de Formacion Profesional

e Edward Alfonso Monroy Arandia — Profesional G04

De acuerdo con los lineamientos establecidos circular 3-2021-000160 del 09 de
septiembre de 2021 numeral 4.5 Corresponde a este Comité verificar y acreditar el
cumplimiento de las directrices impartidas en esta Circular en el respectivo Centro de
Formacion durante el proceso, y en especial:

- Verificar que la contratacion de Instructores del Centro se realice utilizando el Banco
de Instructores y recomendar al ordenador del gasto las personas a contratar
cumpliendo los criterios de esta Circular.

- Revisar y certificar el cumplimiento y el uso adecuado de cada una de las opciones
indicadas en esta Circular, en estricto orden de alternancia

- Verificar y avalar que el perfil para las convocatorias individuales que va a publicar el
Centro de Formacion sea el del disefio curricular del programa de formacion profesional
vigente.

-Constatar la idoneidad (cumplimiento del perfil de idoneidad del disefo curricular) de
las personas que se van a contratar.

- Apoyar la respuesta a las peticiones, quejas, reclamos o tutelas que se presenten, en
las que estén incluidas las actuaciones u omisiones del Comité.

-Las actuaciones de este Comité constaran en actas que deben ser firmadas por todos
los integrantes.
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-Los integrantes de este Comité deberan declararse impedidos o ser recusados,
cuando recaiga sobre ellos alguna inhabilidad, incompatibilidad o conflicto de intereses
por razones de parentesco u otras causales establecidas por la Ley.

Que la Circular No: 3-2021-000160 del 09 de septiembre de 2021, dispuso los
lineamientos y procedimientos para la seleccion de los instructores, asi como también
que la contratacion de instructores se debe realizar utilizando el Banco de Instructores
que se gestiona a través de la aplicacion web de la Agencia Publica de Empleo — APE.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION — DESARROLLO DE LA REUNION:

1. Dar alcance al acta 333 del 22 de diciembre de 2021, la cual tiene por objetivo
Recomendar al Subdirector de Centro la preseleccién a los aspirantes de las
vacantes por contratar BANCO DE INSTRUCTORES 2022, previa
acreditacion del cumplimiento de las directrices impartidas en la circular 3-
2021-000160 del 09 de septiembre de 2021 y demas lineamientos emitidos
en virtud de ésta, a partir de alli quedo establecido el siguiente compromiso
“De acuerdo con lineamientos institucionales, realizar seguimiento a la
preseleccion de 12 aspirantes pendientes segun las fases siguientes
para tal fin.”

De acuerdo al objetivo anterior el comité de verificacion, identific6 mediante el alcance
del acta 333 las doce (12) vacantes que no fueron cubiertas segun procedimiento inicial
establecido en la circular 160 de 09 de Septiembre de 2021 “Preseleccion: Con base
en el listado de puntuacion final que genere el médulo Banco de Instructores en orden
descendente para cada “necesidad de contratacion”, el Centro de Formacion asignara
manualmente en el médulo Banco de Instructores el estado de “Preseleccionado” al
primero de la lista. Si para un perfil de idoneidad el Centro plane6 mas de un (1)
contrato, la asignacion del estado “Preseleccionado” debe realizarse en estricto orden
descendente de la puntuacion final que muestre el médulo, por lo cual no es procedente
conformar ternas para escoger entre ellas al primero; en consecuencia, a manera de
ejemplo, si son dos personas a contratar, se debe preseleccionar a quienes tengan los
dos mayores puntajes en el mencionado listado, y asi sucesivamente.

INSTITUCIONAL — ENSENANZA IDIOMAS — INGLES PRESENCIAL — (1) Vacantes
INTEGRACION DE CONTENIDOS DIGITALES (1) Vacantes

CONTROL DE MOVILIDAD, TRANSPORTE Y SEGURIDAD VIAL - TICS (1) Vacantes
AVANZADO TRABAJO SEGURO EN ALTURAS (3) Vacantes

INFORMATICA: MICROSOFT WORD, EXCEL E INTERNET (1) Vacante
FORMULACION DEL PLAN ESTRATEGICO DE SEGURIDAD VIAL. (1) Vacantes
PROGRAMACION DE SOFTWARE (2) Vacantes

DESARROLLO DE PROYECTOS DECORATIVOS Y UTILITARIOS CON
MATERIALES RECICLABLES (2) Vacantes
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Basado en lo anterior el comité de verificacién procedié a revisar y verificar los perfiles
requeridos en el Banco de Instructores especificamente en el orden que establecido
segun lineamientos de la circular 160 en el siguiente orden: El Centro de Formacién
procedera a hacer la preseleccion entre los inscritos para ese perfil en el siguiente
orden: i) dentro de la misma Regional, ii) dentro de la Region a la cual pertenece la
Regional, y iii) a nivel nacional; en estas tres opciones el Centro también debe aplicar
el orden descendente de puntuacion dentro de la respectiva cobertura.

Basado en lo anterior se inici6 el proceso verificando cada una de las vacantes

INSTITUCIONAL — ENSENANZA IDIOMAS — INGLES PRESENCIAL — (1) Vacantes:
se procede a realizar la revision y verificacion los centros de formacion de la region,
identificando que no hay vacantes disponibles o en su defecto no publicaron para dicho
perfil como sucedioé con el Centro Agroempresarial y Turistico de los Andes y Centro
de Gestidn Agroempresarial del Oriente, se procedié posteriormente a revisar a nivel
nacional los Centros de Formacién mas contiguos o proximos al area de influencia del
Centro de Formacion o cercanos a limites geograficos de ubicacién evidenciando que
no se ubico dicho perfil por ende se recomienda la apertura del perfil por convocatoria
individual.

Centro de Servicios Empresariales y Turisticos - Bucaramanga

Instructores asociados al centro de formacion para el perfil: Institucional de la Ensefianza de Idiomas - Ingles Presencial

jar

yiyigortila@hemmail.com
20440740 3132198180
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Instructores aseciados al centro de formacion para el perfi

nstitucional de la Ensefianza de Idiomas - Ingles Presencial

Buscar:
Tipoy Funtzje Funtzje entro que
nimero Puntaje = verificacion abilidades Puntaje Resultado Cambiar asigné estado Historico
Aspiracién  documento Hombre HV cF socioemocional  definitivo Estado Estads 6n asignacion de estad Dato: actual de Estados
73567 G- HUGODANIEL 4515 1 [k 7233 42 [ o carnpe | Mo cumpie con el perfl. < aspirant= no presenta  hugo serrano a@gmil com v
1082666146 SERRANO nivel de lengus cerificado -pofisency- de minmo 3167644432 FS
AROCHA b2 de acuerdo con el moer en cada una de las Estados
custo (4) habiicades
fcomprensidn oral, comy
produccidn oral, produccidn escrits).
13433 cc- MARIA 5382 1 K] 7z 4187 Mo cumpie & peril. ol ssprante no pressntz nivel  manislisnssslszarigaeggmal.com =
1088611433 JULIANA @3 de lengus centficads -proficiency- de minimo b2 42 3214160230 s
Z acuerdo con &l moer 2n cada una e las cuatro (4) e
HERRERA a3 de dominio dz lengua (comprensién =
oral. comprensidin esonta, productidn oral.
produccidn estita] repuntuacion for no
evidenciar certificado de cap ot (10 purios)
56039 G - 51838685 4074 474 &0 1887 38 = = 184114258 e
Empresarizlesy de
Turisticos - Eoies
Regianz| Santandz =
cc- MELISA 4422 1 LS 6167 I [ o0 sampe | Mo cumpie & pacil o ssprame ro prazenta nivel  melimarcels | @gmailcom Historico
1085831582 MARCELA e lengus cenficads -proficiency- d& minimo E2 32 3174105072 ®
A seusrdc con &l meer 20 cads una e Jas cuane [4) Estados
MANTILLA habiidades de dominio d= lengua {oomprensian
oral comprensidin esoita, produceidn oral,
produccién estita] repuntuacion ror no
evidenciar certificsdo de cap ot (10 purios)
12350 CC-63307073  WARTHALIGIA 0035 1 oa.a7 28 = Mo cumpie con el perfl. & aspirantz no presenta  SanEmanthasa@gmail com Fiknics)
CASTELLANCS nivel de lengus cenificado -proficency- de minime. 3163867075 =
ULLOA 52 g scuerdo con el mosr &n cads uns de fas Emirs
i dominio de lengus =
{comprensié oral, comprensién escrita
produecién oral, produccion eserits)
58804 cc- IMARA 3400 ] o o a8 jimara Ta@gmail com 3212013180 p—
1010088708 ANDREA ry
MARTINEZ ke
e Estados
70803 G- 0.00 1 o 0 0 o Mo cumpie con e perfl. & aspirante no presenta  erdango@@hotmsi com 3172503888 o
1082744180 documentos en 12 postulacion 3158568009 S
==
53850 CC -63340304 6826 1 o 0 04 [ o cernpe | Mo cumpie con el perfl. < aspirans no presena 1anpaju_dhotmail. com -

CRISTINA
A

LA

roficincy- de minime

rivel de lengus cerificsdo

Centro Industrial del Desarrollo Tecnoldgico - Barrancabermeja

Instructores asociados al centro de formacion para el perfi

3114407

83213444388

: Institucional de la Ensefianza de Idiomas - Ingles Presencial

&

Busear:
Puntzje Funtzje Centro que
o Tipo y niimera Puntsje  verificaci habilidades Puntsje Resultado Camgiar ‘Obssrvacin asignacidn de asigné. Historico de
Aspiracién  documento Nombre HY cF digitzles saciosmacional definitiva Estsdo Estado stado Dstos contacto jornada sstadosctual  Estados
10138 CC-1084205012  ANGIEKATHERMN 5118 4119 e 067 6267 angsksn@hatmail com 166886831 [
SALAZAR NUREZ Estados
sm4eT CC- 1086218508 KAREN JOHANA |62 a2 ek 087 5798 karenjzhansgarsy@hotmsl.com Fikono de
GARAY ALQUICHIRE 3112571583 3156282222 Estros
57880 CC - 91517537 DANIELALS 3400 2 7867 5367 504 [ 2 oo | N soporia expenencia dosente  dacrisga@hotmail cam 12081457 i
CRISTANCHO no sopona cerificado de vl 3135420283 i
ARCIA de lenguss.

Centro Indu

regisros del 1 3l 3 de un tosl de 3 regisros

strial del Disefio y la Manufactura - Floridablanca

peror [ 1| sigueme

Instructores asociados al centro de formacion para el perfil: Institucional de la Ensefianza de Idiomas - Ingles Presencial

Buscar
Puntzje Centro que
Tipay nimero Puntsje Puntje. hahilidades Puntaje Resultado Cambiar Observacin asignacion de asigndestads  Historiso de
Aspiracién  documento Membre HV verficacién CF digitzles socioemacional definitivo Estado  Estado estado Datos contcto jormads actual Estados
24738 CC-1020718345  LYNDAQUICENO 23 4238 TH RS 6555 [ 1o oumpes | & ple con elrequisto  lynda.quicenog@gmail.co =
minire d tiemps o xpr 3002525260 2003528280
‘exigide por la vacante
67T CC-1082878542 ~ CARLOSANDRES  47.14 4718 20 7487 6472 [ i oumoss | & can =l requisits
CORZO PENAL minirro de tiempo d experisnca 3102771302
‘exigde por la vacante
a41 CC-1084278400  JOSE YESID 4024 4024 6867 na 5796 [ o commpe = ple can & requisto om
GUTIERREZ minifo de tiempo d experisnca 3132199100 3220440740 =
QUINTERO esigido por La vacante
32323 CC- 1008430827  ASTRID FADLA 3200 200 833 887 5617 o= €l examen de niel de lengus presents  asvidgaolap@grail com 3213106282 &
PARADA un nive! g hakiitad infericr
CABALLERD resue
25208 SANDRAEBIBIANA 3500 £ 007 a7 550 [ o cumote | No adjuné examen de nivel de lengus  sandrici18@gmal.com 3015302371 =
MANTILLA GARCIA 3162313748
13250 CC-1088742434  OMARDAVIDFARRA 4331 4231 6607 £ 5350 o= &l examen de nivel de lengus o se dpa0826@gmai com 3176783000 &
PEfla Encuenta vigeni
233% CC-1088780367  TERESAYINETH 3003 003 5.3 5345 [ 1o oumpes | £l examen de nivel de lengua tiens teressyinsth@gmail.com 3215071268 e
GUILLEN ‘contrasefia por lo cual no s puede 3163005174
HERNANDEZ validar
63082 410 41 0 0 184 o= &l examen de nivel de lengus o se angetoresmedg@gmail com

MARIA ANGELICA
TORRES MEDINA

ancuznra vige:

3012384774

Mostrands registros del 1 2l 8 de un total de 8 registros

sosarer | 1| siguems
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Centro de Atencién al Sector Agropecuario

Instructores asociados al centro de formacién para el perfil: Institucional de la Ensefianza de Idiemas - Ingles Presencial

QUINONEZ
RUEDA

imas dl perfil o programa 2l cual
‘aspira establecidos para cads oferts

(=]
Puntsje Puntzje Centro que
Tipo y nimero Puntsie ~ verificacion habilidades Puntzje Resultado Cambiar asigno Historico de
Aspiracién  documenta Mombre HY cF digitzles socicemocional definitivo Estado Estado 4 de estada D: jormada estadoactual  Estados
55040 0 - 1024247 LORENAPERA 4082 g 187 887 628 lopefic25@gmeil com Setorico
FLOREZ 3125797077 3125708058 =
81883 cc- SILVIANATALA 2847 047 8 6233 85 siinzno.2@gmailcom T
NOWOA 3185220715 3153701201 £
GUARACAD
21600 cC-7e877827 JOHNWILLAM 5807 5407 L5 5033 543 johniliver@hotmai.com Fe—
VERGARA 3108155022 3108104481
ORRS
24150 OC - 52441085 YOLANDA 2519 001 833 80.33 E:1) yokim@rmisena.sdu.co F—
DUARTE MEDINA 3124834744 3143206055 =
13054 SARAUGUSTD 8005 001 T8.87 5367 88 No cumgir o no scrediar los requisitos cesaui221@misena -
7a7s0078

Mostrando registros del 1 3l 5 de un total de 5 registros.

no cumple.

Dracalann~

n an ntrae Mantrae da Farmacidn

Centro de Formacion para el Desarrollo Rural y Minero — Cucuta

Instructores asociados al centro de fermacion para el perfil: Institucional de la Ensefianza de Idiomas - Ingles Presencial

Anssricr Ij Siguisnte

todos aspirantes se encuentran seleccionados o en su defecto en estado contratado o

cc- ELK
1023671904 NIFO GAITAN

[=]
Centro
que
ntaje Funizie . asigné Historico
Puntsje  verficacion  habilidades Puntsje Resultado Cambiar estado de
Aspiracion HY cF digitales socioemocional  definitiva Estado Estado Observacién asignacion de estado Datos contacts jomada actual Estados
513 48 83 8531 o784 pachevzar@gmailcom
3132822084 =
Estados
16012 [ 518 w021 867 ] 85.02 ulisa.tores @outicok com Fitones
ioe0szzing 012318840 =
Estados
25481 cc- 0.0 3172 o 8 50.00 esskabazs@email com rr—
1022388006 PADLA 3184751600 3743136073 =
Estados
452 co- a4 342 aer 7267 50.08 vivmariuquez@gmail com
100783570 3203558725 e
Estados
042 cc- 4138 2698 .67 a1 5833 contreras_0813@hotmad.com Ssioioo
1000430571 F070aZTIT =
Estados
10832 [ RICARDO 212 283 7333 7887 5748 = sirante no aports rivel Fieadode  ricand 2 ftorico
1000400574 ANTONID inimo b2 de acuerdo con el moer en cadauna de 3200078628 =
AGUIRRE fas cuatro (4] habibdades de dominio de lengua s
CONTRERAS {comprensién oral, comprension escrit, produceiin
oal, produccién escria).
4531 cc- JAMEDIAZ 3 2005 .87 7487 582 Chseniaciones. ¢l sspiranie apona carificada mat 20 rr—
i0GTES1E24  BASTIDAS = rrichigan english test e visualiza nivel de 3215235257 =
lengus cerf minimo 82 d scuerdo can &
e &n cada una de |3s cusiro (4) hatidzdes de
dorminio de lengua (comprension ara, comprensicn
‘escrita, produccién aral, produceién eseria); asi
frésmo no comespande b viganeia de maxma dos
afos,
10532 [ RICARDG =2 2832 7833 7887 5746 spirantz no aporta nivel de lengua certificado de
1E04enaT4 minima b2 de acuzrda con &l meer en cada una d
‘2z cuzir (4] habildades de deminia de lengua Estados
{oompransicn oral, compransién eserta, produceién
oral, produccian escria)
4531 cc- JAMEDIAZ ) 20,05 487 582 Observacionss. ol aspiranie 3pon certfizacs mat enseark@mail com Fiioan
1067881824 BASTIDAS rrichigan engish test que no se visusliza nivel 6= 4015235257 £
e acuerdo con o
moer en cada una de las custro (4) habidades de
ominio de lengua (comprensién oral, comprensicn
ssciita, produccin oral, producciin escrita)
rrismy o vigensia de maximo dos
ahos
5802 cc- SEBASTAN a8 18 E sa87 5104 [lscasio crevia ==
iDgsE0EZe?  PEREZ -
CaRREND Estados
10 CC-53124141  HATALY 7 4.3 54 Lz zszame cumpls profesién, pero apota cerficade  nathalyjohanaam@gmei com Fhstoricn
B nivel de lengua canicado de minme 62 de scuerdo 2214208113 Y
una g I3 cuss (4] hablidades Estodos
n aral,
[
‘esciia) con vigencia superior a 2 ahos (41272018}
18148 LKINARIEL 3750 744 @ & 4408 [ 0ot orera | elking aghotmsi.com
2152743453

Wiostrando registros del 1 3l 10 de un total de 13 registros

2 Siguens

GD-F-007 V04



[ 4
SENA

Instructores asociados al centro de fermacién para el perfil: Institucional de la Ensefianza de Idiemas - Ingles Presencial

Buscar.
Centro
que
Tipoy Puntzie Puntzie signé Histarico
numera Puntaje werificacion habilidades Puntaje Resultado Cambiar estado de
Aspiracién ‘documento Nombre: HV CF digitales socioemocional definitiva Estado Estado Datos tacto jornada actual Estados
63872 N 40.10 3085 ) 27.33 .19 [ Acaptc omra | r118@hotmail.com
YESELY DIAZ
RODRIGUEZ
88573 cC- ANA MARIA 5121 4 0 o 16828 m b Ia asprante presenta anamana tarazon P
1032460545 TARAZONA. iofes ala vigenca de 2 afos 3123835185 3103376754 de
GALVIS report Estados
). el sewvicio nacional de.
para la contratacid
instructores de lenguas los exdmenes intemacionales.
enlistados en la resolucion 12730 del 28
2017 del men con una vigencia m&xma
s7ese CC-37342467  NUBIA B0 3 o ] 136 = 1 aspirante no soporta nivel de lengua certfoado de  nucendi@hotmailcom 3167913614 e
S RRO minimo b2 de acuerdo con el meer en cada una de las de
CONTRERAS ‘cuatro (4) habiidades de dominio de lengua Estados
DIAZ {comprensin oral, comprension eserita, produccitn
oral, produccion eserita). el aspirante adjunta
certificagiones sin fechas especificas de ejecucion de
les contrates.
Mostrando registros del 11 al 12 de un iotal de 13 registros Anterier 1 Siguiente:
Instructores asociados al centro de formacién para el perfil: Institucional de la Ensefianza de Idiomas - Ingles Presencial
[o=] Buscar
Puntaje Centro que
Tipoy niimere. Funtaje i habilidades Puntaje Resultado Cambiar Observacitn asignacién asigné estado Historico de
Aspiracion documento Nombre: HV verificacion CF digitales. socicemocional definitiva Estado Estado de estado Datos contacto jornada actual Estados.
1055312120 ANDREA MILENA 8170 524 85 33 8680 andreits_DSbecera@hotmail com
BECERRARCJAS =T 3014287850
26726 1052303706 VIVIANA CATALINA a0 4am 85 60095 mn: vicadi @hotmai com istorico
DIAZ SANCHEZ 3504133843 3043512973
62333 1052381240 SANDRA VIVIANA 484 3454 81.67 03 5832 m Mo presenta documento de. svgomezn@yshoo.as T
GOMEZ RODRI Z ‘expeniencia laboral valida. 3184737043 =
Toen RICARDO 0.00 o ] 0 L] [ Mo cumpe | No apona scportes. catleya1982@gmai com Historica
RCORIGUEZ umentsies de expenencia 3144380494 =
voral.
Mosirande regisiros del 1 al 4 de un tatal de 4 ragisiros. Anterior l:l Siguiente

Centro de Gestion de Mercados,
todos aspirantes se encuentran seleccionados o en su defecto en estado

no cumple.

Logistica y Tecnologias de la Informacién — Bogota,

cont

Instructores asociados al centro de formacion para el perfil: Institucional de la Ensefianza de Idiemas - Ingles Presencial

ratado o

=
Puntsje Funtzje
Tipo y nimero Funtsie  verificasion habilidades Puntsje Resultado Observacion asignacion Centro que asignd Historico de
Aspiracién  documento Nombre HV cF digitales socioemociona definitivo Estado CambiarEstado  de estado Datos contacto jomada estado actual Estados
80707 CC- 1014200118 ANGELICAMARIA 6214 5214 823 & 7202 sngalica femandez@gmail.com Hisiorico
FERNANDEZ 3152223333 oy
TOWAR i
31248 CC-0541555  OLGAJUDITH 7568 7568 &0 E 8937 JEynoo == 3158428453 .
GUACANEME -
GONZALEZ Estates
52848 CC-51018700  GLADYSFUENTES 617 %] 6233 7533 8851 No cumgle con expasiencia glafusca@hoimail.com 3103175401 e
ARG docente relaconas 3 ingls ¢ e
e tiens cerifiaso scuslzace Estartes
1427 CC-Tes1eRe a2 812 823 5287 6723 luga1970@gmad.com e
325 e
Estados
22515 CC - 53008507 B 4435 4435 B3 54 8721 fra83@gmail com 3133080087 Fisiorio
KATHERINE ROJAS -
ARZA Estados
23040 CC-31G2763  DAVANAPALACIOS 5441 5451 83 738 ges daya-B2@hetmail com 3142080718 P
0SORID -
Estados
somt ANDREABAREZ 4254 4234 a7 81 8275 sndreibeaZi@gmail.com e
CASTRO 2115422040 e
Estados
317 CC-10208101  CARLOSMANUEL 4078 4070 5833 7513 0172 empinzonag@gmail.com =
FINZON ARANA 3154563160 3003063750 oy
Estados
30078 CC-1020810467  YASHIR ROJAS 3381 381 o 82 8032 yashir rojac@gmail com Centro de Fomacién de =
GOMEZ 3204380604 3102786821 Talento Humang en Salud - oy
Regienal Bogatd D.C. Estartes

GD-F-007 V04




SENA

N

Centro Biotecnologico del Caribe - Valledupar

Instructeres asociados al centro de fermacién para el perfil: Institucional de la Ensefianza de Idiomas - Ingles Presencial

Puntsje
Puntzje Puntzje habilidzdes Puntaje Resultado
Nombre BV verificacién CF digitales socicemocionsl definitive Estado

61.67 7067

INTEGRACION DE CONTENIDOS DIGITALES (1) Vacante, se procede a realizar la
revision y verificacion los centros de formacion de la region , identificando que el unico
Centro de Formacion en la region que oferto el perfil mencionado corresponde al Centro
Agroempresarial y Turistico de los Andes — Malaga alli se encontré a la aspirante
BELCY ROCIO VARGAS SUAREZ, a quien el equipo de verificacion no logré verificar
la experiencia docente registrada en el banco de instructores, se procedid
posteriormente a revisar a nivel nacional los Centros de Formacion mas contiguos o
proximos al area de influencia del Centro de Formacion o cercanos a limites
geograficos de ubicacion (Bogota — Medellin) evidenciando que no se ubicé dicho perfil
por ende de acuerdo a la circular 160 del 09 de Septiembre de 2021 la cual expresa en
su numeral 4.1 “Si agotado el procedimiento anterior el Centro de Formacion sigue
necesitando preseleccionados para un perfil, el Comité de Verificacion dejara
constancia del hecho y el Centro procedera a hacer la preseleccion entre quienes
aspiraron en el mismo Centro de Formacion a otro perfil y cumplen con el perfil de
idoneidad que esta buscando el Centro; esta revision la debe hacer el Centro en orden
descendente de puntuacion final de los aspirantes no preseleccionados se recomienda
la apertura del perfil por convocatoria individual”. De acuerdo al lineamiento y afinidad
de competencias y habilidades semejantes al perfil de ANIMACION 3D en el Centro de
Formacion y después de verificar el cumplimiento del perfilamiento de su hoja de vida
se procedidé a seleccionar a la aspirante ADRIANA CAROLINA MANTILLA RINCON,
quien cuenta con una idoneidad en TECNOLOGIA EN REALIZACION DE
AUDIOVISUALES Y MULTIMEDIA, profesional en DISENO GRAFICO con una
experiencia mayor a 24 meses en la docencia distribuida en experiencia SENA vy
experiencia en educacion superior y educacion media, da cumplimiento para ocupar la
vacante en mencion
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Centro Agroempresarial y Turistico de los Andes — Malaga

Instructores asociados al centro de formacién para el perfil: INTEGRACION DE CONTENIDOS DIGITALES.

Buscar:
Puntsje Puntsje Observacién
Tipoy nimero Puntzje ~ verificacion habilidades Puntzje Resultado Cambiar ssignaciénde Centro que 2signd Historico de

Aspirzcién documento Nombre HV CF digitales socicemocional definitive Estado Estado estado Datos contacto jornada estado actual Estados.
81230 CC - 1086957289 FAIBER YESID 3637 |37 85.67 6833 8521 l—liﬂM sibermeient pmail cor

MELENDEZ 3128858150 3112233157

SANDOVAL
27001 O - 63388215 BELCY ROCIO aran 287 5833 5433 4958 Procato os prosatsssion rociovangas253@gmsi com Centro Industial de

VBRGAS SUAREZ 3113066958 3213531211 Mantesimiento Integral -

Regional Santander

INSTITUTO DE EDUCACION PARA
EL TREABAJOY EL DESARROLLO
HUMANO "EL BOSQUE™

e

L SUSCRITD RECTOR TEC INSTITUTO DE FIUCACTON PR A T
TRABAFC W EL DESARROLLC WUMAND
EL BOSOUT™ DE MALE AG A SANTANTFER

CERIIFICA:

Ex forma kpal gee, BELCY ROCH) YARGAS SUAREZ idmifiada cen O0. N©

£1 V8215 capeodids o Malga Santasdar. Wbore o sva mstituam come decoric aa ol

programs Técnen Lshonl m Vents, o calidsd de decente on 2l Arca die Publicidad =

Infomrdtics, durssic ol porieds de emem 15 3 diciembre @7 de 3018, bebuindoe
- 7 . s 2

«  principalmene, ceotar y geiss 8 s alssems o ol provess de
apresdizaic dursie 6 v

+  Discliar progeans cumicularss y prepures seecrial Gdictios purs ©
apmesdioge

«  Planificar sessencs Je apresdizge, demssiracions peictacas, wllens.,
s i Y A G SRR

+  Evaluar of trabajo del csnudine, preparasdo, aplicssdo v calificands
pruches de veraficacie del aprosdizsge:

S cupade @ solicmd el nitcremda, 5 los vemtiachn | 28) SEs del mes de prio de
wie.

Centro de Gestion de Mercados, Logistica y Tecnologias de la Informacién — Bogota

Instructores asociados al centro de formacién para el perfil: INTEGRACION DE CONTENIDOS DIGITALES.

Buscar:

Puntzje Puntaje Centro que
Tigoy nimero Puntzje werificacion habilidades Funtsje Resultado Cambiar asignd Historico de
Aspiracién  documento Nombre: HY CF digitales socioemocionsl definitive Estado Estado Observacién asignacién de estado Datos contacto jornadz estadoactuzl  Estades
47028 ce - 70842002 IER ORLANDO  78.87 7807 i 0 ) [hoeeme ] Fatta formacscn como tutor vatual Javier-buitrago@hotmail.com =
RAGO 3162803706 i
TOWR
5508 CC-707E485  JAVIERAVELNO  76.07 7807 EES 0 aea =D Faita experiencia teonics y experiencia comojaviersvelino@gmail com =
0SAS HURTADO tutor vifiuzkarchivos protegidos 3153520712 Estrbs
5132 CC - 70724582 JAR GUILLERMD 6051 605 a167 2233 7307 Jajutinco@igmail.com -
JUTINCO RIED 3168722200 2176400831 FElE
60523 ce - 7005312 LUZALEERTO 2400 ] [} [ 08 == o grofesional n corresgon ds | sharsdo@haimailes e
“z2l curioulzrfal excerizncia 212400181 Estarios

ALVERADO DIAZ
jacnt y formaion coms tar virua

pu— ry —

Wiostrando registros del 1 3l 4 de un total de ¢ registros
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Centro para la Industria de la Comunicacion Grafica — Bogota

Instructores asociados al centro de formacion para el perfil: INTEGRACION DE CONTENIDOS DIGITALES.

Centro de Tecnologia de la Manufactura Avanzada. — Medellin

Instructores asociados al centro de formacion para el perfil: INTEGRACION DE CONTENIDOS DIGITALES.

Centro Industrial de Mantenimiento Integral - Girén

Instructores asociados al centro de formacion para el perfil: ANIMACION 3D.

CONTROL DE MOVILIDAD, TRANSPORTE Y SEGURIDAD VIAL - TICS (1) Vacantes,
teniendo en cuenta que a nivel pais el perfil ofertado por los Centros de Formacion de
la Regién y a Nivel Nacional solamente dio cobertura a las competencias especificas,
para el caso del Centro Industrial de Mantenimiento Integral ofert6 el perfil CONTROL
DE MOVILIDAD, TRANSPORTE Y SEGURIDAD VIAL — TICS para la competencia
transversal “ANALIZAR LOS REQUERIMIENTOS DEL CLIENTE PARA CONSTRUIR
EL SISTEMA DE INFORMACION” requerida para dar cumplimiento a la estructura
curricular, para ello se evidencia que no existe perfil similar para revisar o verificar con
otros centros de formacion como lo evidencia los pantallazos que se relacionan a
continuacion; por ende el equipo de verificacion recomienda de acuerdo a la circular
160 del 09 de Septiembre de 2021 la cual expresa en su numeral 4.1 “Si agotado el
procedimiento anterior el Centro de Formacion sigue necesitando preseleccionados
para un peffil, el Comité de Verificacion dejara constancia del hecho y el Centro
procedera a hacer la preseleccion entre quienes aspiraron en el mismo Centro de
Formacion a otro perfil y cumplen con el perfil de idoneidad que esta buscando el
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Centro; esta revision la debe hacer el Centro en orden descendente de puntuacion final
de los aspirantes no preseleccionados se recomienda la apertura del perfil por
convocatoria individual’. Basado en lo anterior el Centro Industrial de Mantenimiento
Integral procede a verificar un perfil a fin del mismo Centro de Formacion, que cumpla
con los requerimientos de idoneidad y experiencia requerida por el perfil CONTROL DE
MOVILIDAD, TRANSPORTE Y SEGURIDAD VIAL - TICS (1), se realizé la busqueda
identificando el perfil de SISTEMAS e identificando al aspirante JAIME CALDERON
ARDILA C.C 13.747.270 quien cumple con los requisitos establecidos.

Listado de pertiles

e un perfi de [z siguisnte tzbiz

¥ | registos

Contratzcién  Nombre del perfil

4
w

5251 CONTROL DE MCVILIDAD, TRANSPCATE ¥ SEGURIDAD VIAL

CONTROL DE MCVILIDAD, TRANSPCATE ¥ SEGUR)

4
w

IGAD VIAL

CONTROL DE MOVILIDAD, TRANSPORTE ¥ SEGURIDAD VAL

4
o

CONTROL DE MOVILIDAD, TRANSPORTE ¥ SEGURIDAD VAL

4
o

5058 CONTROL DE MOVILIDAD, TRANSPORTE ¥ SEGURIDAD VAL

5034 CONTROL DE MOVILIDAD, TRANSPORTE ¥ SEGURIDAD VAL
8057 CONTROL DE MCVILIDAD, TRANSPGATE ¥ SEGURIDAD VIAL
1451 CONTROL DE MCVILIDAD, TRANSPCATE ¥ SEGURIDAD VIAL
5340 CONTROL DE MOVILIDAD, TRANSPORTE ¥ SEGURIDAD VAL

10715 CONTROL DE MCVILIDAD, TRANSPCATE ¥ SEGUR)

IGAD VIAL

Mostrando ragistros del 13l 10 de un total de 17 registros (irado de un total de 9,570 registros)

Preseleccién
Listado de perfiles
For favor seleccione Un parfil da 13 siguients 1abia

atrar| 10 ¥ | ragistros

. Seleccionar

Contratacién  Nombre del perfl Regional Centr Municigio
7078 CONTROL DE MOVILIDAD, TRANSPORTE Y SEGURIDAD VIAL Regianal Antioquia Centro de Servicios y Gestidn Empresarial Medellin
0828 CONTROL DE MOVILIDAD, TRANSPORTE Y SEGURIDAD VIAL Regional Huila Centro de la Industria, la Empresa y los Servicios Neiva

10713 CONTROL DE MOWILIDAD, TRANSPORTE ¥ IDAD VIAL

]

6214 CONTROL DE MOWILIDAD, TRANSFORTE

]

¥ SEGURIDAD VIAL

9538 CONTROL DE MOVILIDAD, TRANSPORTE Y SEGURIDAD VIAL Reginzl Magdzkens anta M
5000 CONTROL DE MOVILIDAD, TRANSPORTE Y SEGURIDAD VIAL Regienzl Mats Vil avicenci
5254 CONTROL DE MOWILIDAD, TRANSPORTE Y IDAD VAL Yepal

;%%%ﬂ%ﬁﬁg

Bterior 1

.
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Instructores asociados al centro de formacion para el perfil: SISTEMAS.

Tipoy Puntsje Puntzje
] nimere Puntaje verificacién habilidades Puntaje Resultado Observacién Centro que asigné Histarico
Aspiracién documento Nombre HV CcF digitales sociosmacional definitivo Estado Cambiar Estado id D: estado actual de Estados
33778 CC-13708480  FREDY 2000 a0 783 T3 T4 [asio oo cosmosoi@misens.educo o
EXANDER 3003648958 3005707351 Y
TELLEZARIZA Etados
a1ee7 CC - 01420180 HERIBERTO 80.00 20 8833 T6.87 7633 Ez: heandaZ8@gmail.com 3152634016
ROJAS RACEDC 2188671844
Estados.
25854 CC-91457045  LEONARDO 7505 75.08 ki 8033 76.18 =x Isduarte@misena.edu.co 3162287140 e
AUGUSTO
DUARTE CASTRO En:;hs
22841 CC- 1098302445 JHOM JARD 7272 6772 i 81 449 jjacma@gmilcom 3167032715 Historica
AUNA
MALDONADO B‘:E
30743 CC-1088535320 CRISTIANACURA 7168 86.60 7867 i 7321 =x erisacuma@misena sdu o Sstori
MALDONADO 3177204978 ™
Estados
27108 CC- 1090525445 840 64 187 @ 24 Jérsizse@misans adu 2o 310530568 roey
de.
Estados.
23485 ©C - 82030158 5670 §67 7333 0.33 1] =X govllamizar@misena edu.co
3202115027 de
Estados.
54008 CC - 91489134 VLADIMIR 83.31 3933 81.87 n 6847 I =: Mo cumple o no scredita los  v_guintana@misena.edu.co F—
QUINTANA requisitos minimos def perfl 3013662958 de
RINGON o programs 3l cusl azairs Estialos
18833 CC-01264734  EDGAREDUARDO 8000 80 7187 52 6713 =X “Seleook ‘edgar_mariinez_38@hotmsil.com Sstork
MARTINEZ NEIRA. = 2136800400 3185134040 de
Instructores asociados al centro de formacion para el perfil: SISTEMAS.
Tigoy Puntzje
nimero Puntaje werificacidn habilidades Puntaje Resultado Observacion Centro que asignd Historico
Aspiracion ‘documento. Nombre HV CF digitales =ocicemocional definitivo Estado Cambiar Estado asignacion de estado Datos contacto jomada estado actual de Estados.
50238 CC-13747270  JAME CALDERON 4548 4548 7333 7987 6472 jaicalan@hoimail.com 3213011013 Centro Industial de g
ARDILA Mantenimiento Integral de
- Regional Santander Estados
54249 Co-fpesiziets ESUSMSERTO 384 T % 82 418 = T s murcz@eoTso.s su.co istoroo
MIUNOZ MESA S 5155838420 2225100077 -
Estados
22910 CC-83230856  GIOWANNYBELLD 4075 4075 7333 7 8177 = T befo_1879_25@hotmail com Historicn.
MELD PR 3158085907 3214730878 B
Estados
45547 CC-1095048848 SAMITHSNEDER 3600 B0 3 82 808 o= No cumple o no acredita kos  ssvrd7@gmail.com 3118085881 Srico
VRRGAS NUNEZ requisitos minims del perfi 3202187130 e
o programa 3l cual 2spre Estatos
26855 CC - 91275847 3000 Ed 65 3767 a0.07 == o jimrodsi@mis=na edu oo 3156202952 Historicn.
preseleccion de
Estados
56820 CC-5478287  GERSON 5718 o718 5333 8567 508 o= Nocumple o no aoredia bos  gersonbustos2D@gmail com —
ENRIQUE BUSTOS requisitos minimes del perfil 3002583765 de
BIES o programa 3l cual ssprs Estados
2260 CC-37538TT7  MAYRAPATRICA  58.44 Y ?5 4 5758 = redpanei@hotmsilcom 2152070215 Sstorico
AMADO TORRES de
Estados
82202 CC- 101757870 MIGUEL ANGEL 33085 3305 70 567 5748 [0 oumpss | Nocumple o no soredita los  mamorskes402@gmail com Ty
MORALES NIEVES requisitos minimos del perfil 3133522805 e
o programa 3l oual ssprs Estados
73005 CC- 1085780157 CARLOSARTURO 4856 L % 7033 5406 = CTomman canurobcada@gmsi com e
BOADA CULIANG presslecciin 3005703850 3138083762 =
Estados
61828 CC-B3536408  DEISY LISBETH 5004 50.04 8333 367 5451 [ Discpcnives | YT deisytahemandez(@gmail com [ e |

AVANZADO TRABAJO SEGURO EN ALTURAS (3) Vacantes, en referencia al perfil el
equipo de verificacidn procedié a revisar los centros de la regién; identificando que no
se encontraron vacantes disponibles ya sea porque se encuentra en estado
preseleccionados con aceptacion de oferta, rechazada oferta y contratados en otros
centros de formacion, posteriormente se procede a revisar a nivel nacional los Centros
de Formacién mas contiguos o proximos al area de influencia del Centro de Formacién
o cercanos a limites geograficos de ubicacion evidenciando que no se ubicé dicho perfil
por ende se recomienda la apertura del perfil por convocatoria individual para cubrir las

tres (3) vacantes.
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Centro Industrial y del Desarrollo Tecnoldgico - Barrancabermeja

Instructores asociados al centro de formacion para el perfil: AVANZADO TRABAJO SEGURO EN ALTURAS

Busear
Puntsje ntaje Centro que
Tipo y nimero Puntaje verificacion habilidades Puntaje Resultado Cambiar asignd Historico de
Aspirscién  documento Nombre HY cF digitales socicemacionz] definitivo Estado Estado Observacién asignaciéndeestade  Datos contacto jornada esadoactusl  Estado:
80028 CC-2033353  DAVIDOSWALDO 434 e [ES 83 EES [romsio creeia BN Sescomiorio. david ricohseq@gmai com
GUZMAN 317511020
Disponible.
2143 CC - 1098523485 5363 XS 087 72 [oevic oterts B scicccionaro faclper@gmail.com 3178807102
0348012505
Disponible.
23 JORGE 4 4 513 02 110 cumpee | N sopora documento que svidencia el jorgazspatadd fi@hotmai.com Sstorica.
ALDEMAR requisito de inspecior de s de 3218145038 3204011643 =
ZAPATAGARCIA waba s2gurs en aiturss
e80T CC-18071851  WILINTON 5780 4200 s a0 w00 slisjuanestsban@gmail com e
CASTRILLO 3138826382
DUQUE
Ao D Siguisnts

Mostrands registros del 1 al 4 de un total de 4 registros

Centro Agroempresarial y Turistico de los Andes — Malaga

Instructores asociados al centro de formacién para el perfil: AVANZADO TRABAJO SEGURO EN ALTURAS

Buscar:
Funtaje Observacién Centro que
Tipo y niimero Puntaje Puntzje hatilidades Puntaje Resuitado Cambiar asignzcién de asignd estade Historico de
Aspiagion  documento Nombre HY verificacién CF  digitales. socigemoional definitivo Estada Estado estado Datos contacto jomada Estados
4720 €5 - 74185250 7330 733 7167 8267 76.72
o 13721821 Lis 5500 5520 7667 8573 uiskmala@yahos es 3124352031
AL
MANTILLA

Mostrando registros del 1 al 2 de un total de 2 registros

Centro de Gestién Agroempresarial del Oriente - Vélez

Instructores asociados al centre de formacion para el perfil: AVANZADO TRABAJO SEGURO EN ALTURAS

Buscar.

Funtaje Funtzje
D Tipoy nimero Puntzje  verificacion habilidades Puntaje Resultzdo - Cambiar Qbservacién asignacion de Centro que asigné Historico de
Aspiracién  documento HV cF digitzles socioemacional definitivo Estado Estado estado Datos contacto jornada estado actual Estados
23082 CC- 13511325 2447 5047 & et patreimas@miszna.cduco Centro de Gestién
214351710 Agrosmpresarial del Oriente [Nl
- Regional Santander
CC-13956517  CRISTIAMALONSO 5218 823 48T 5241 Elcantio ge istianhenzno@y -
HERREN! preseleccions no se encuentaen 3103302000 316605 =
WARTINEZ el rea de influencis de residenca =
soseror [ 1] siguen

Mosrando ragistros del 1 3l 2 d un total de 2 ragisiros

Centro Agroturistico — San Gil

Instructores asociados al centro de forma

n para el perfil: AVANZADO TRABAJO SEGURO EN ALTURAS

Puntzje Observasion Centro que
Tipo y niimero Puntzje Puntaje habilidades Puntaje Resultado Cambiar asignacion de asignéestado ~ Historico de

Aspiracién  documento Nombre HV werficacién CF  digitales socicemacionsl definitivo Estzdo Estzdo estado Datos contacto jomadz. ual Estados
667 CC - 24000521 DANNIS DANIELCERA.  70.72 7272 70 7 228 danieloera? 19@hetmail.com 3005206059

CANTILLO
21828 CRISTIAN CCTAVIO L L=k 52 6168 sarmizmzconsut pmii com

SARMIENTO 3005612238 30 50

MANR

Mostrando registros del 12l 2 de un total de 2 registros.
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Centro de la Industria, la Empresa y los Servicios — Cucuta

Instructores asociados al centro de formacion para el perfil: AVANZADO TRABAJO SEGURO EN ALTURAS

ALOYES MOSK

Buscar
Puntaje Opservacién Centro que
Tipo y nimero Puntsie ~ Puntaje habilidades Puntzje Resutado Cambiar asignacion de asigno estado ~ Historico de
Aspiracién  documento Membre HY verificacién CF  digitales socioemocional definitivo Estado estado Datos contacto jornada actusl Estados
3014 - 27501762 7870 4288 6167 7387 5385 mendozamaira28@hotmail com &
3014870010 3176481671 e
18154 -60421324 YOLANDAVIVIANA 478t 4529 5333 7333 512 wivianacastelianosromero@gmsd com e
CASTELLANGS 314827382 S
ROMERD
32037 YAIRFERNANDO 4542 ] 61 ypalencia@misena edu co 3152160225 5
PALENGIA TRILLOS 32041184 e
5611 - 1090444770 DARLLY FADLA _ 278 2986 o 6567 5213 darly-5@hotmai com 3153354473 &
FOLENTING MURIOZ i
18212 CGC - 12022804 PEDRO JAMES arz3 7743 50 5187 4164 pivaloyes@imisena edu oo 3104020868 T
3176753429 iy

Wasrando registros del 1 al § de un total de 5 regisros

Centro Minero — Sogamoso Boyaca

Instructores asociados al centro de formacion para el perfil: AVANZADO TRABAJO SEGURO EN ALTURAS

potere [ 1| sigume

Instructores asociados al centro de formacién para el perfil

Buscar.
untaje Centro que
Tipo y niimero Puntsje Puntsje habilidades Puntzje Resultado Cambiar Observacién Datas contacto asigna estado Historico de
Aspiracién documento Nombre v werificagian CF digitales sacioemogional definitivo Estado Estado asignacion de estado. jomada
47027 CC - 74124830 ESAR ALBERTO 4283 8333 6367 5527 | ospin orerta | caslopa@yshoo.com Pa—
LOPEZ PEREZ 3118552812 ==
e CC - 1018026556 DIEGOALEXANDER  58.38 a2 5833 5033 4892 Seleccionado damsaB@gmail.com
MEJIAPEREZ 3180400813
Disponible
Mastrands registros del 1 al 2 ds un totsl de 2 registros Anterior E Siguiente
Centro de Gestidn Industrial — Bogota
Instructores asociados al centro de formacién para el perfil: AVANZADO TRABAJO SEGURO EN ALTURAS
Buscar.
Puntzje Observacién
] Tipo y nimero Puntaje Puntsje habilidades Puntzje Resultado Cambiar asignacién de Centro que asigné Histarico de
Aspirzcién ‘documente Nombre HY verificacién CF digitales socioemocional definitive Estado Estado estado Datos contacto jornada estado actual Est 5
egaz7 ce.- 1723500 HARRYORTZ 8552 4168 s187 8738 33 horiz8@misena sru co Geno de Gestidn e
FRADA STBETTE4TS 3057458143 stsl Segiens et
Bogos
38554 CC - 10772838061 SANTIAGOD 832 3488 0 7218 5281 figua10837 @hotmail.com Historico de.
RAMIREZ 3162512042
FIGUEROA Estados
Mastrands regisiros del 1 3l 2 de un total de 2 registros Anienor E Siguients.

Centro de Electricidad, Electrénica y Telecomunicaciones - Bogota

AVANZADO TRABAJO SEGURO EN ALTURAS

Buscar.
Gentro
Tipay Puntsj Puntzje . asigné Historics
niimers Puntsje verificacion habilidades. Puntaje Resultado Cambiar estado de
Aspiragion ‘documenta Nombre HY cF digitales socicemocional definitive Estado Estado Observacién asignacion de estado Dates contacto jornada actual Estados.
s0s10 CC-85716778  DINAVANESSA 8151 7308 a0 sa67 508 dinaanessafmisens edu.co
WORALES. Erreir
GARRILLG
220 Go-gazeszal  AICHER 10 se12 a7 867 25 =@grail com
ALERANDER: VEIETAEE. =
56763 cc - 52823287 5207 288 £ 8467 5.4 s ([EEETy St Sres CEET.Porsl momenio deborechazarlaclerta  dmperdomorggmalcom
EE s e rnatre e =
202 22 InGino 3 retora 13 2udad par e qUS samaiens 2
fomay siecuzicn de conalo. D arie
apartuni y 51 retomo me gus
o et aen o e e s ormain
Nuevamente, i gracias por i cporunidad dada y que an oo
momento pusda latorar con uste: reialmanz, Dia
Perdomo.
44752 CC - 70740048 40.00 4124 08833 81.33 ME\\EHE@T\\:EME—JW
21530517
a21a7 GG-52801318  YUDARS a7 4132 5333 a7 o1 Buena tarse expers s2 encuenven s, informo que mirecrazo  yudarsigan@gmaicor
PERDOMO 2 Ia oferta se debe 2 que me encuentro radicada en la cudad de 3107537438 3218750344
VAR Ecﬂwré ‘Agradezeo haberme tenido en wama Gracias
53252 ARMANDO 5552 1 5333 e EX] No cumpie cor erencis tecnica. IS califoacion es 0, 5= ga@misens. educo
VEGA ALAREZ ragisiTs purtaje 1. ya que &l Splcstivo no parmite regstrar el ptize gt

Mostrando registros del 1 3l 6 e un total de 8 ragistros.

e [1] e
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INFORMATICA: MICROSOFT WORD, EXCEL E INTERNET (1) Vacante, se identificd
(2) aspirantes segun reporte de resultados se procedio a llamar al aspirante LUZ

ELENA ROMERO SERPA, quien indico que rechazaba por motivos de ubicacién
geografica, no le permitia cumplir con la ejecucion del contrato, se procedié a llamar a
la aspirante CLAUDIA PATRICIA CALDERON quien manifesté no poder ejecutar el
contrato en lugar diferente a la ciudad de Barrancabermeja, posteriormente se procedid
a verificar los Centros de Formacion a nivel nacional mas cercanos identificando a la
aspirante DIANA GISELLA ESPINOSA en el Centro de Disefo y Metrologia - Bogota
quien rechazo la oferta porque el contrato se ejecutara fuera del area de influencia,
posteriormente del mismo centro de formacién se preseleccioné al WILLIAM CORTES
BUITRAGO quien no acepto el proceso de preseleccion dentro de las 24 horas
subsiguientes como lo establece el lineamiento, se continué con la busqueda en el
Centro para la Industria de la Comunicacion Grafica — Bogota y Centro de Operacion y
Mantenimiento Minero — Valledupar en la cual no se identificé vacantes disponibles
teniendo en cuenta que se encontraban en estado preseleccionado con aceptacion de
ofertas, rechazada la oferta o contratado. De acuerdo a lo anterior el comité recomienda
tomar un perfil a fin al Centro Industrial de Mantenimiento Integral, determinando y
evaluando que el perfil idoneo es el correspondiente a SISTEMAS, y en cual segun
orden de resultado definitivo se recomienda la preseleccién del aspirante JESUS
ALBERTO MUNOZ MESA quien cumple con los requisitos de idoneidad y experiencia.

Centro Industrial del Desarrollo Tecnolégico - Barrancabermeja

Instructores asociados al centro de formacion para el perfil: INFORMATICA: MICROSOFT WORD, EXCEL E INTERNET

GD-F-007 V04
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Instructores ascciados al centro de formacién para el perfil: INFORMATICA: MICROSOFT WORD, EXCEL E INTERNET

Busear
Puntaje Puntaje Centro que
Tipe y ndmero Puntaje verificacién habilidades Puntaje Resultado Cambiar Observacion asignacion de asigné estado Historico de
Aspiracion documento Nombre HV CF digitales socioemocional definitivo Estado Estado estado Datos contacto jornada actual
32824 CC - 83508430 ERIKAREVUELTAS 82.15 84.15 5833 2067 6050 Mwm-h erevueltas@misena edu.co s
ROUAS 3143832013 F_M;E
51574 LUZ ELENA 8158 4658 55 7833 6097 mm—- uzslenaserpa@gmail com
ROMERO SERPA 123028501
51780 CC- 37724380 UDIA PATRICLA 64.35 4433 L&) 0.3 854 [ Rechazo atertz | cepatricia@hotmail.com e
DERON 3187524020 3144540014 F_.,M;E
51263 CcC-85730151 2038 2038 a 4008 [ 10 cemgic | Ne evidencia conocimientos paolia.arcniegas 10@gmail.com FEnares
pedagdgicos. lo cual es requisio. 3112623301 Estados
del perfil.
B4z CC-91343318 PEDRO MIGUEL 282 0 0 93 Dispanibi rez@hotmsi com -
FLOREZ OLIVERA e 3134888634 Ewk
TiE8 CC - 1100250555 LEIDY CAROLINA 0.00 ] 0 o 0 [ 5o camae | No presanta soportas que lcamoro@hotmail.com e
MORENO evidencien requisitos exigidos en &l 014579050 3012778005 E“h:e
RODRIG perfil de Ia aspiracidn,
Centro de Gestion Agroempresarial del Oriente — Vélez
Instructores asociados al centro de formacidn para el perfil: INFORMATICA: MICROSOFT WORD, EXCEL E INTERNET
Ee Buscar
Tipoy Puntaje Cantro que Hestorico
o nimers Purnitaje verificaciin habskclades Purttae Resduds Cambiar g o
Aspiracion documents Mombre HY cF digitales sesicemesional definitivo Extado. Estado actual Extados
15888 cCc- ®2 = L = arez I :: : I
TD1THEN4 m
Estados
© - 40031808 67 2800 su87 E  sosccsonsto B oot | prowny
e
Entacien
- 480 280 s EL 30 = E secnbiogs an pestide e
10GEsREGS0 2 3e requare e 54
sstenas. no tane i
DA eI
eacorata
Mostrando reares ol 1 8l 3 de un toesl oe 3 regaros Arteror 1 Sguene
Centro de Disefo y Metrologia - Bogota
Instructores asociados al centro de formacidn para el perfil: INFORMATICA: MICROSOFT WORD, EXCEL E INTERNET
Buscar.
Tipoy intaje Observacion Centro que Historico
nimers. Puntaje verificacién Puntsje Resultado Cambiar asignacién de asignd estado de
documento Nombre HY CF socicemocional definitivo. Estado Estado estado Datos contacto jernada actual Estados
48842 CC-52503202  DIANA o184 71.08 887 7833 743 diana espinosa@yahoocom  Centro Industrisl de  (NVERSSY
GISELA 2176821463 Mantenimiento de
ESPINOSA riegral - Ragens (S
ARIAS Sanisncer
62802 cc- CARLOS 318 3148 0 ] 128 canes1886@notmail.com Fiioern
1031126088 ANDRES 21540842375 de
BOGOTA Estorios.
OLaRTE
soteror [ 1] Siguerse

Mosiranda ragsiros del 1 21 2 de un total g2 2 registros

Instructores asociados al centro de formacion para el perfil: INFORMATICA: MICROSOFT WORD, EXCEL E INTERNET

Puntzje Observacion Centro que
Tipa y niimero Puntsje Puntaje habilidades Puntaje Resultado Cambiar asignacién de asigné estado Historico de

Aspiracién documento Mombre HV werificacién CF digitales sacicemocional definitive Estado Estzdo stado Datos contscto jomada setuzl Estados
40542 CC - 52503202 DIANA GISELA 9164 ) 8067 .33 T3 Roohazs ofarta T diana espinosa@yshoo. com

ESPINOSAARIAS - 278821463
62802 CC-1031126068 ~ CARLOSANDRES 3018 N4 0 0 126 canes198B@hatmail com

BOGOTA OLARTE 2184242375

Anterior Siguiente

Mosrando ragistros del 1 3l 2 de un total de 2 ragistros

GD-F-007 V04



L4
SENA

Instructores asociados al centro de formacion para el perfil: INFORMATICA: MICROSOFT WORD, EXCEL E INTERNET

Eel Buscar
Tipa y Puntais Pustsje Contro que Historica
o nimers werificacion | habdidades | Puntsis anignds e
Aapirasién  documento oF digitales sosioemocional Datos contacts jornads estadoactual  Estados
4029 oC - stEasTI8 TR EEY P e aar s Gpanc s
ISTIATAS
10051 an L 8T wacash 1 Gyl som
28T
osT CC.THMMWI  RICARDO 4790 a1 %0 =m s anselT @yl tom
RINCON 2208180807 11IATHSIOE
e - THoaN B4 54 88 0 wooce T v 05 Coron iy (-
2106897823 317BOTHAT de pre
Mastan g Extads
[resbesi
Fagoral
reste
2008 oC - 8283TIE 2000 2 T3 & a7 = N ey saninsparseit sl com
& 30T
seacémcs. o
sumeie wrperansa
protescel, r

Mostranss regiaon o4 1 515 o4 un wotal ce 5 regates

Centro para la Industria de la

Antarier | 1 | Squente

Comunicacion Grafica - Bogota

Instructores asociados al centro de formacion para el perfil: INFORMATICA: MICROSOFT WORD, EXCEL EINTERNET

Buscar.
Centro que
Tipoy Puntaje ntaje. asignd
D nimero Puntaje wverificacién habilidades Puntaje Resultado ™ Cambiar estado. Historico de
Aspiragion ‘documento Nombre Hv CF digitales socioemocienal defmitivo Estado Estado Dato: tacto jornada actual Estados
12746 CC - 52348063 NURY STELLA 45288 4188 75 7887 6242 Asapto omrta nurygm78g@gmsil.com Fickon
GODOY, 3102180142 2142003852 de
MONTARG Estados
20229 CC- 70858577 CARLOS 7.2 20 7333 70 5427 == oporte de edueacion no es legible. el asprante  carlosarobayom@hotmai.com T
ALBERTO no presents soponies de experiencis laboral ni 3052450418 2134071820 de
ROBAYO pedagogica relacianada con la especilidad objeto Eebaines
MALAVER de la formacicn, de scuerdo al disefio curmicular.
67280 CC-1020733652 DAMELMARIND 4158 20 8667 20 5133 === ‘aspirants no presenta soportes de experiencia dputiem=2297 @gmai.com e
GUTIERREZ docente refacionada con la especialidad objeto de 3152145300 de
CAMELO la formarci6in, de acuerdo al dissfio curticular. Eebaines
Mostrando registros del 1 al 3 de un total de 3 registros. Amerior Siguiente
Prazalarcidn an atras Cantrans da Farma
Centro de Operacion y Mantenimiento Minero — Valledupar
Instructores asociados al centro de formacion para el perfil: INFORMATICA: MICROSOFT WORD, EXCEL E INTERNET
Centro que
Puntaje Puntaje asignd
Tipoy nimero. Puntaje werificacién habilidades Puntzje Resultads ™ estado Historico de-
Aspiracion ‘documento Nombre: HV CF digitales socicemocional definitivo Estado ‘Cambiar Estado Observacion a: Datos contacto jornada actual stados
45241 CC- 1085651948 LINDAROSA B8 3.85 8167 7o.67 6298 = lindarcsa-3@hotmail.com
MORALES 3242560242
COTES
1z CC - 40607383 YAMILE ar43 68.33 4033 805 Avepto Oferia yamicadu@gmail.com
CASTILLA 3012344534
DURAN
86838 CC-22833580  JOHANAMARIA 3400 El 80 5687 = Jfenteant@hotmail.com
FONTALVO 3154837530 3114644812
CANTILLO
4544 €C - 108588322 1 4017 417 587 5067 8527 == cerelismassir=Gomsilcom
5318 CC- 1085615770 JONATHAN 4240 240 4867 80 5398 = jonathanvegase0@gmail com
'VEGA SUAREZ 3003746070
58537 CC-70810115 OSCAR JOSE 8a.82 32.53 68.33 8467 5255 | m :u racso.relaxo@gmail com
RAMIREZ 3133240887
CARDONA
70833 CC - 5117887 JOHN PATIRG 5729 3480 0 0 1398 [ 140 curnpin Su puntaje inicial varia porque & computar el puphnp@gmail. com
VANEGAS puntaje establecido 3 cada experiencia soportada 7040844444 5775802051
&5 Jo que anoja. no cuenta con cenificaciones.
tEcnicas, subio los contratos.
20230 CC-15173138 WILBERTO 000 o o 0 o m’ wibe23@hotmal.com
AROCATORRES 3002831514
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Instructores asociados al centro de formacién para el perfil: SISTEMAS.

5 sl .
Nombre HY CF digitales socioemacional | definitivo Estado

FORMULACION DEL PLAN ESTRATEGICO DE SEGURIDAD VIAL. (1) Vacantes, se
evidencia que a nivel nacional solamente el Centro Industrial de Mantenimiento publico
dicho perfil, por ende se procedid a revisar el perfi CONTROL DE MOVILIDAD,
TRANSPORTE Y SEGURIDAD VIAL en el mismo centro de formacién con
competencias similares identificando, que el unico aspirante ya fue seleccionado, por
ende se recomienda la apertura de una (1) vacante individual.

Listado de perfiles
Por favor seleccione un perfil de la siguiente tabla:

Mostrar 10 V | registros. Buscar:  FORMULACION DEL PLAN ESTR,

Contratacion  Nombre del perfi Regional Centro Wunicipio " perfl

10743 FORMULACION DEL PLAN ESTRATEGICO DE SEGURIDAD VIAL. Regional Santander

Mostrando registros del 1 al 1 de un total de 1 registros (fitrado de un total de 0.570 registros) Anterior | 1 | Siguiente

Instructores asociados al centro de formacion para el perfil: CONTROL DE MOVILIDAD, TRANSPORTE Y SEGURIDAD VIAL

Excsl Susea

Puntajs Puntajs
D Puntaj rific: habilidadk Resultad tad
Aspi W cF digitales definiti Estad tual
1383 208 1] 5233 ] 501 Acap

Preseleccién en otros Centros de Formacién

PROGRAMACION DE SOFTWARE (2) Vacantes: Se procedio a verificar en los centros
contiguos a la region identificando que no hay vacantes disponibles, ya sea por
aceptacion de oferta, rechazo o estado contratado, posteriormente se procedié a
revisar los centros de formacion a nivel nacional identificando al aspirante GUSTAVO
ADOLFO PARAMO HERNANDEZ del Centro de Gestién de Mercados, Logistica y
Tecnologias de la Informacion en Bogota y RAMON EMILIO GONZALEZ RODRIGUEZ
del Centro de Disefio y Metrologia en Bogota quien no aceptd por esperar oferta de
otro centro de formacién; De acuerdo a lo anterior el comité recomienda tomar un perfil
a fin al Centro Industrial de Mantenimiento Integral, determinando y evaluando que el
perfil idéneo es el correspondiente a SISTEMAS, y en cual segun orden de resultado
definitivo se recomienda la preseleccion del aspirante GIOVANNY BELLO MELO quien

GD-F-007 V04




[ 4
SENA

cumple con los requisitos de idoneidad y experiencia, se emit

18 de enero a las 5:00 p.m

S .

10 INVI

Centro Industrial del Disefio y la Manufactura — Floridablanca

Instructores asociados al centro de formacidn para el perfil: PROGRAMACION DE SOFTWARE .

tacion a contratar

Buscer
Centro
que
Tipoy Puntaje Puntaje asigné Historico
niimero Puntaje  verificacion habilidades Puntaje Resultado Cambiar iatos contacto estado
Aspiracion  documento Nombre HY cF digitales socioemocional  definitive Estado Estado Observacion asignacion de estado jormada actual Estados
23500 CC-13721517  GUILLERMO 8277 03 (=5 5832 garchila@misena.edu.co pree—
ALONSO 2153208670 e
ARCHILA [
GUALDRON
sotia oc- ROSA 72 721 8867 5232 5315 el aspirante no cumple con los requisitos.  rearilob@visena edu.co Hishricn
108E3aTES0 CARRILLO minimes de experiencia exigidos por & 2219133852 3224020055 S
RIAD vacante, al incurrir en una ¢ mas de las Etadns
causzies de exciusidn de documentes.
establecidas en s convoestaris: - sportar
documentos legibles o can
nconsistencias. - aportar certificados de
experiencia laboral sin fimas, sin
funciones, sin datos de s empress
contratants o sin fachas especificas o
ejecucién dl (los) cango (s)
desempefiado (). - enviar o radicar los
dogumentos por medics distintos al
sefiaiace
10801 0C-12389523  DANIEL 7801 03 seer ase7 5132 dany0720@hotmalcom e
DELGADO 2016744020 2014820638 e
GRATERGH Estodos

Mostranda regisiros del 1 3l 3 de un total de 3 registros

Centro de Servicios Empresariales y Turisticos - Bucaramanga

Instructores asociados al centro de formacion para el perfil: PROGRAMACION DE SOFTWARE .

Anterior E Siguierte

Tipay Puntzje Observagién Centro que Historico
nimers Puntaje = verificacién Puntaje ResuMtada Cambiar asignacién de asignéestado  de
Aspiracién  documento Mombre HY cF socicemocional definitive Estado Estado estado Datos contacto jornada al Estados
2772 CC- 18324308 8470 847 6333 il 785 emestomachucs@gmail com Centro de [r——
3185341212 Servic do
Empresarisles y Estodos
Turisticos.
Regional
Santander
31304 CC-33383037  YURI 8420 842 2187 2033 7415 ypradam@misena.edu.co Centro de [r—
ESTELA 3007158407 Servicio de
FRADA Empresariales y Estados
MORALES Turistieos -
Regional
Santancer
20015 CC-01246827 EBERNARDD 7380 T80 7087 B 50.30 bemardmore@gmail.com Centro de [r—
MORENO 3163507057 Servicio de
CAMARGD Empresariales y Estados
Turistieos. -
Regional
Santancer
70720 cc- MNELSON 5037 .38 6187 7233 6582 elnechis@notmail.com Centro de [r—
1085008501 ENRIQUE 3014088431 3158765620 e
GUERRA Empresariales y Estados
Dz sisticos -
Regional
Santanser
13851 CC-63532313  ANGELICA  47.02 4702 6333 5067 5175 isabelE@hotmailcom  Ceniro Indusirial [r—
Sl 3015231214 3142750172 de Mantenimients S
OCHOA Integral - Regional (S
HERRERA Sananser

Mostranda registros del 1 2l § de un total ds 5 registros

Centro industrial del Desarrollo Tecnoldgico - Barrancabermeja

Instructores asociados al centro de formacidn para el perfil: PROGRAMACION DE SOFTWARE .

e 1] S

Suscar
Centro que
Puntsje Puntaje Observacién asigné
Puntsje  verificaién habilidades Puntaje Resuftado Cambiar asignacidn de estado Historico
Nombre HY cF digitales socioemocional definitiva Estado Estado estado Datos contacto jomada actual de Estados
SERGID 8510 10 8332 7487 201 acapts orertn sega_188@hatmal com e
ANDRES 3108682572 3105480072 =
GARZON Estarios
PEREZ
o1z 1030701880 JUAN ESTES 3231 2831 £ 167 4508 Acepi Oferis juanmib@gmail.com T
RESTREPOD 2125208628 3125208628 o
Roas Estados

Wostrando registros del 1 31 2 de un total de 2 registros

Preseleccidén en otros Centros de Formacién

snverer | 1| squerts
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Centro de la Industria, la Empresa — Cucuta

Instructores asociados al centro de formacién para el perfil: PROGRAMACION DE SOFTWARE .

Buscar.
Centro
e
Tipoy untaje Puntaje asignd
D nimero Puntaie  verificacién habilidades Puntaje Resultado Cambiar Otservacio estado Historico
Aspiracién  documenta Nombre HY ci cigitales. socioemoeional definitivo Estado Estado asignacion de estado Datos contacto jomada actual de Estados
25242 CC-37330625  MARIAAZUCENA 7143 556 %) 3 6784 cepto Oferta I oicrrionado azucena.atuesta@hotmail.es Fisiorien
ATUESTA GAMEZ 3152250735 E
Dispanible Estados
23791 CC-88277685  HERNANDO 20.00 57.82 &5 2.3 6546 cepto Oferta I <o\ oionado heampon@misenz edu.co Historico
cAMPO 3183812438 =
ROMERO Dispanible Estados
25044 CG-80721278  JAMEEDUARDO 3786 T8 6333 T3 5038 Mo soportz experiencia jeduardocanvajal@gmail com Historioo
CARVAJAL doocente minima requenda 3124676257 =
AMADO Estarine
21087 oo LEONARDD 3557 582 85 7833 529 I, leomcig 12@gmail com Ficionco
1003705558 ALEXANDER 3156121058 3508427191 =
PERARANDA Disponible Estarine
ANGARITA,
22551 CC-52136238  ANGELAMARIA 5161 2486 75 L 50.08 cepto Oferta I oicrrionado amguerrerob@grmail.com Fisiorien
GUERRERO 3172551848 F
BAYONA Dispanible Estados
20083 oG- ERICK JOHAN 1827 1227 o5 ™ 4231 o cumpli 0 no acreditar  erickz1B6@hotmail com Historioo
1001651287 ZAMERANO los requisios minimos del 3142442845 =
ACOSTA perfl 0 programa al cual Estados

=spirs esisblecidos pars
203 of

Wostranda registros del 1 al 6 de un total de 4 registros

Centro de Gestidén de Mercados, Logistica y Tecnologias de la Informacion - Bogota

Instructores asociados al centro de formacién para el perfil: PROGRAMACION DE SOF TWARE .

smeror [ 1] sgueme

Exw | -
Tigs y. Puntsje Obsarvacion Conto que Hetaeica
L] e Pantaje & habuliacies Puntage. Resultads Camblar avignacssn de anigné estada
Aspiraciin  documento Momte HY cF digitales socaemocional  definitive Estado Estado estado Datos contacts jomads actisal Estados
55700 8250 sas 5331 s w07 e (eraziregsnetal s
AT 30T
Despandtie
[ s38e s18e ) saar w12 raad 1 @hetnal cem T
ER RS i e
Estados
12748 o5 84T 55 5088 ® 8 e Historiens
18160280 108150280 i
Estados
Toten o5 - TR S LF-] 0.3 et s 4818 puspTignotTal Canto indusnal
3057821240 3008800318 20 Massen
e
Sactancer
swess o 5402000 a2 ] ner an [rocesc a0 pressmccion rasbrigotmad com e
31151388 i
Estarers
CC- 7248403 1% E o167 07 EEE N == lua2Siescad Gryana com rey
3124202107
e
Depondie Estedos

Maswando regiairos del 11 a1 10 de un el ce 10 regiasros

foowree 1 | 2

Instructores asociades al centro de fermacién para el perfil: PROGRAMACION DE SOFTWARE .

Buscar:
Puntsje Punt Obssrvacién Centro que
i Tipoy nimero Puntsje ~ verificacion habilidades Puntsje Resultado Cambiar asignacién de asigné Historico de
Aspiracion  documento Nombre HY cF digitales socioemocional definitive Estado Estado estado Datos contscto jornada estadozctual  Estados
7% CC-7O580827  JANNEZMILSON 8850 a5 E<E4] 5 8s.07 [ acopto omets | T jannezurrego@hatmailcom 3212058732
URREGO QUIROZ = 3005107097 i
Dispanible
o4g7 VILMER: 5354 a2 8587 12 =3z T wimes cardozo lopezigmail com e
HUMBERTO = 3135086708 3203383015 Sl
CARDOZO LOFEZ Disponible
12745 cC- 5477813 VILLIAM RAMON  50.85 5088 EY 81 8474 = e wiliamg@misena.edu.co 3118190280 Higoricade
FLOREZ 3113100280 Estrior
Dispanible
7051 CC-TOSE3128  GUSTAVOADOLFO 8123 8.2 nA 15 08 = Selecrionado guepar7e@hommail.com 3057521840 Higricade
MO 3002800318 Estoxios
HERNANDEZ Dispanible
50088 CC-34088050  RAFAELEMILIO 5274 8274 0 na? a7 Froeeca de precsiession rasbri@hotmail com 1152181855 Fisioioa de
SIERRABRITO Eckrias
18074 CC.87243403  LUISFELIPE 50 15 8187 2587 204 =3z Seleoriraio Iuis25felipad@yaion com 3124202197
MARTINEZ
GUERRERO Dispanible

vegistros del 11 =l 16 de un total de 16 registros

Anterior

Siguisnte
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Centro de Diseno y Metrologia - Bogota

Instructores asociados al centro de fermacién para el perfil: PROGRAMACION DE SOFTWARE .

Buscar.

Tipoy Puntaje
] numero Puntaje verificacion habilidades Puntaje Resultado Cambiar ‘Obiservacion asignacion de Centro que asignd Historico
Aspiracién documento Nombre HV CF digitales socicemacional definitivo Estade Estado estado Datos contacto jornada estado actual de Estados
2341 CC-10433888  JESUSANTONIO  85.00 L 733 TRET 77 [0opis Otoria) S—— [Emhmereno@hotmai.com
MORENG 3045853104 3002646038
HERRERA Disponible:
20383 CC - 79575635 OMAR 6861 61 7333 80.67 7133 [ Acmgit Oterta | Sr—— 02232007 @misena edu.co
OSWALDO = 3185326528 3124008852
ZAMERANG Disponble:
AREWALO
34196 CC-72311400 ALONSO 6415 &7 5833 “ 6287 | Reonars ammrta peo 3lonso0° bl
RAFAEL resido en la ciudad de Bogota con 3127087754
OCAMPO e nisies familiar y 20 2 moments
ARRIETA o me es posible trasladamas tan
lejos.
12010 CC- 5002333 INARDO 100.00 52 53.33 7433 612 | ~cspie oreria | —— bemardebeti@hotmail.com
BETANCOURT 3186420421 3203684311
LoPez Disponible
14708 CC- 12130643 JESUS DAVID 884 4 g.67 T8.33 5027 [ o curmpic |
HERRERA 31330223630 3133828530
MOSQUERA
CC - 80005130 RAMON EMILIO 5643 56.67 L] 5803 [Frocece de praceisocion regonzalezr@misena edu co Centro Industrial de
GONZALEZ 3beeastss 3158371282 Vamznmans
RODRIGUEZ Integral - Regional
ntandsr
18357 cC- JOHN STYVEN 4180 10 80 61.33 4053 [ o sumie | i 108155008
1007781482 RONDON profesional, ni experiencia docente
USECH
Mosirando regisiros del 13l 7 de un totsl de 7 regisiros. Amerior E| Siguiente:
Instructores asociados al centro de formacién para el perfil: PROGRAMACION DE SOFTWARE .
Buscar:
Centro que
Puntaje Puntaje asignd
D Tipoy nimero Puntaje verificagion habilidades Puntaje Resultado ™ Cambiar estado Historico de.
Aspiracion ‘documento MNombre HV CF digitales. secioemocional definitivo Estado Estado o 6 6n de estado. I ol actual Estados.
2341 CC - 10482638 JESUS ANTONIO 8500 L] 7333 7867 TaTe | Asapts Orsria. j@mhmorenoghotmsil.com
IORENO 3045858184 3002648038
HERRERA Disponible
20283 CC - 70576535 OMAR OSWALDO 8881 81 7333 8067 naas | Asepits Ofera Selaccionado 02222007 @misana edu.co
- 3185326625 3124008852
AREVALO Disponible
34108 CC-T2311402 ALOMSO RAFAEL 6415 a7 5833 1 8287 Agradezes Iz opartunidad, pere resido en alonsoB01@gmail com 3138155515
OCANFO e Ia ciudad de Bogerd con mi nicleo familiar 3127837754
ARRIETA ¥ &n &l momento no me es poskle
trasladamos tan lejos.
12010 CC- 5002333 NARDO 100.00 52 5333 7433 a2 _ rta bemardobat@hatmail.com
ETANCOURT 3183420421 3203684311
LOPEZ
14708 CC- 12138543 JESUS DAVID 3884 a1 6167 76833 5027 @ Byahoo com
HERRERA 3132028630 3133028630
MOSQUERA
&7 CC - 20005180 RAMON EMILIO 5843 &0 56.67 50 52.83 = - Por que astoy esparando la oferta del nzalezr@misend.
GONZALEZ ot & et d= desho y metroiog ' Muchas 3754246154 51553
RODRIGUEZ gracias por tenarme encuants.
18857 CC- 1007761483  JOHN STYVEN 4180 10 50 5133 4053 [ iz cumpe | profesional, ni com 3105158068
RONDON USECHE experiencia docante
Mostrando regissros del 1 3l 7 de un total de 7 registros
Instructores asociados al centro de formacion para el perfil: SISTEMAS.
Tipey Puntaje Puntaje
nimere. Puntaje verificacién habilidades Puntaje Resultado Observacién Centro que asigné Historico
Aspiracién documento. Nombre HV CF digitales. socioamacional definitiva Estado (Cambiar Estado asignacién de estado Datos contacto jormada estado actual de Estados
50238 CC - 13747270 JAME CALDERON 4548 4548 7333 TO8T 8472 [gicalan@homail.com 3213011013 T
ARDILA -
Estados.
Lt CC - 1095822478 3584 35.84 83 2 84.18 jEsus.mune e uis 8du.co Centro Industrial de [r—
3155839420 3225100077 Mantesimienta Integral de
-Regions| Samander Estalos
22010 CC - 88230856 GIOVANNY BELLO 4075 075 7333 m i Prosscs os procs sesion befio_1879_23@notmai com (Centro Industrial de T
MELO 3158085007 3214730078 Mantenimient Integral de
- Regiona| Samanzer =
45547 CC-1095048848 SAMTHSNEDER 3380 B0 [ -] 08 ['ha oume | No cumple o no screditalos  ssun@7@gmail.com 3113085881 tindon
VARGAS NUNEZ requisitos minimas delpedil 3202187188 de
o programs al cusl aspa Estados
28555 CC-91275847  JIMNY 80.00 80 85 .67 80.07 mrodr@misena.edu.co 3156202852
ROORIGUEZ
RINVERA
56520 CC-547E287  GERSON 718 o718 5233 6567 508 o= No cumple 0 no soreditalos  gessonbustos20@grmail.com
ENRIQUE BUSTOS requisitos minimos del perfil 3002503785
JAMES o programa al cual aspra.
22608 CC-S5TT7  MAYRAPATRICIA 5844 5544 75 4 5758 En peooeso &= redpaneiBhotmailcom 2152070218
AMADO TORI rrrie
62202 ©C-1101767870 MIBUELANGEL 3305 33.08 0 7587 5740 == No cumple o no soredita e mamorales408@gma.com
MORALES NIEVES requisitos minimas del pedil 3133522805
0 programa al cual aspira.
T3005 CC - 1085780157 CARLOSARTURO 4856 3458 85 7033 5406 E-nn-n- caruroboada@gmail com fstorico
BOADAQULIAND ‘reseleceid 3005703850 3138083782 £
Estados.
s anna s an e — — P —
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DESARROLLO DE PROYECTOS DECORATIVOS Y UTILITARIOS CON
MATERIALES RECICLABLES (2) Vacantes, se procedi6 a verificar a nivel regional y
nacional identificando que no existe disponibilidad de vacantes ya sea por no
cumplimiento de perfil, estados preseleccionados por aceptacion de oferta, rechazados
o contratados, se recomienda la apertura de la convocatoria individual.

Preseleccién
Listado de perfiles

For favor seleccione un perf de f2 siguisnte tabla:

Mostrar| 10 ™ | registros Buscar, | DESARROLLO D! ECTOS
Contratacién Nombr del perfil Regional Centro Municipio “ Seleccionar perfil
Busnaventua

Regional Valle Centro Nautica

ECTOS DECORATIVOS Y UTILITARIOS CON MATE

Sentrs Teonaiges o s Amazonis Forensia

EGTOS GECORATIVOS Y UTILITARIOS CON MATERIA

Centro Indus

ECTOS DECORATIVOS Y UTILITARIOS CON MATES

= PRCVECTOS DECCRATIVOS ¥ UTILITARIOS CON MAT: Regional Tolims Centro de Industria y Construceidn bagué
ECTOS DECORATIVOS Y UTILITARIOS CON MATE Regional Valle Ceniro de Bivtesnologia Industrial Paimira
Regional etz Canira de Indusria y Senvcios del st Vilavicenci

ECTOS DECORATIVOS Y UTILITARIOS CON MATERIA

Regional Valle Centro Nautico Pesquero de Buenaventura

Instructores asociados al centro de formacién para el perfil: DESARROLLO DE PROYECTOS DECORATIVOS Y UTILITARIOS CON MATERIALES RECICLABLES

Borea

Canro que

Putie
FPuntae Purtag Pt bdades Purtag Resulade . Carbear *gnd estado. Historioo de
™1 wedcacinh  agui socioamesiony et trac Dtsde  Ewade o —— 1 vadas

L1 Lk 2@ [ o somon | TH A0

Regional Caqueta Centro Tecnoldgico de la Amazonia

Instructores asociados al centro de formacion para el perfil: DESARROLLO DE PROYECTOS DECORATIVOS Y UTILITARIOS CON MATERIALES RECICLABLES

Funtzje Observagion Centro que

D Tipoy niimero Punizie  Puntsie abilidades Funtzje Restado Cambiar asignacion de asignd estado Histarioo de
Aspiracién  documento Nomore H verficacién CF ciitales socicemocional cefinitivo Estado Estado Datos contscto jornada sctual Estados

22503 CC- 20008535 w242 PEES s 00 ce=n No cumgle
45185 CC-57441658 T 10 0 38 [2-ccoceec Il oivizio | " Fidmiode |
16810 ¢ - 40505084 404 s 1167 3088 [0 compi | No cumgle amparcl128@hormail com

3n2021218

Mostrando registos del 1 al 3 de un otalde 3 reg

Regional Tolima  Centro de Industria y Construccion

Instructores asociados al centro de formacion para el perfil: DESARROLLO DE PROYECTOS DECORATIVOS Y UTILITARIOS CON MATERIALES RECICLABLES

Puntzje Funtzje Centro que

Tipoy nimera Puntsie = verificacion habilidades Funtaie Resultado Cambiar ‘Observacion asignacién de asigne Histarico de
Aspiracion  documento Nembre HY cF digitales socioemocional definitiva Estado Estado tado Dtos contacto jomada estadozctual  Estados
21381 G- 38243126 6048 3] ] 4 83 [cooto ot | matiderm@nmisena edu co Fistorion &

3230033455 3108188000 Estrs
55975 o szésaEe u 6187 43 [ compee |
52384 CC- 1110532878 24 232 03 [0 oomose | No cumple con isiaidana0T26@gmsi com
relacionada n 2 3118631848 3143670052

maderables y no maderables
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Regional Valle Centro de Biotecnologia Industrial

Instructores asociados al centro de formacion para el perfil: DESARROLLO DE PROYECTOS DECORATIVOS Y UTILITARIOS CON MATERIALES RECICLABLES

Buscar.

Regional Meta Centro de Industria y Servicios del Meta

Instructores asociados al centro de formacién para el perfil: DESARROLLO DE PROYECTOS DECORATIVOS Y UTILITARIOS CON MATERIALES RECICLABLES

------ Purtsje Renuitads Cambar Cenervaciin

st ont Y cicora |

2. Revisar y verificar los casos especiales identificados en el proceso de
contratacion de instructores 2022

Dado el alcance del Acta #03 del 22 de Diciembre de 2021, entregada por el Equipo
para la revisiéon y verificacién de hojas de vida del banco de instructores 2022 para el
Centro Industrial de Mantenimiento Integral, la cual establece

Revisar los puntajes obtenidos de la hoja vida de los aspirantes al banco de Instructores
2022 del Centro Industrial de Mantenimiento Integral de la red de Mecanica industrial,
Energia eléctrica y Electronica y automatizacion.

Revisar nuevamente las hojas de vida de los aspirantes que hicieron uso de su derecho
de reclamacion segun el proceso establecido.

Y segun desarrollo de la reunién sustentan lo siguiente “

De acuerdo a las situaciones planteadas y solicitudes de revision de las reclamaciones
presentadas por algunos aspirantes del proceso de Banco de Instructores 2022 del Centro
Industrial de Mantenimiento Integral se inicia la reunion para verificar nuevamente las hojas de
vida de los aspirantes que hicieron reclamacion al no encontrarse de acuerdo con la
caracterizacion de NO CUMPLE de los aspirantes del Banco de Instructores 2022 del Centro
Industrial de Mantenimiento Integral de la red de Mecanica industrial, Energia eléctrica y
Electrénica y automatizacion teniendo como referencia lo estipulado en la circular 01-3-2021-
0000160 de 2021, mediante la cual se establece el procedimiento para la contratacion de
servicios personales afio 2022 y las atribuciones conferidas mediante esta.

Se retine el equipo numero 1 designado para la revision y verificacion de hojas de vida,
conformado por Elkin Dario Hernandez Montoya, Alba Yaneth Martinez Cordero y Tatiana
Andrea Villamizar Jaimes procediendo a revisar nhuevamente la documentacion aportada por
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los aspirantes que obtuvieron la calificacion inicial de NO CUMPLE y verificar uno a uno los
documentos adjuntos en la misma por cada uno de los aspirantes.

. » Al realizar la revision nuevamente de los documentos aportados por la aspirante
LEYRA PAOLA OLARTE GOMEZ C.C. No 1098625489 quien se postulé al programa de
Automatizacion Industrial se encontro la siguiente situacion:

El perfil requerido para la vacante de Automatizacién Industrial de acuerdo a la convocatoria
es: “Requisitos académicos: El programa requiere de un equipo de instructores técnicos,
conformado por: o tecndlogo o ingeniero mecanico, o tecnélogo o ingeniero electricista, o
tecndlogo o ingeniero electronico, o tecndlogo o ingeniero en automatizacion industrial
experiencia laboral: ;minimo 24 meses de vinculacion laboral con el area de su profesion”.
Revisada nuevamente la documentacion que aporta al proceso la aspirante LEYRA PAOLA
OLARTE GOMEZ C.C. No 1098625489 se evidencia que posee titulo en Ingenieria
Mecatronica, la cual no se encuentra en el perfil de requisitos para la vacante a la que se
postuld, por lo mencionado anteriormente, es necesario realizar la correccion de la reclamacion
manifestando el NO CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS MINIMOS y se mantiene el estado
inicial que se le reporté6 como NO CUMPLE “

De acuerdo al acta se concluye “Para la reclamacion presentada por la aspirante
LEYRA PAOLA OLARTE GOMEZ C.C. No 1098625489, por error involuntario sélo se
dio respuesta a lo concerniente a la parte de experiencia laboral, la cual fue revisada
nuevamente, pero no se incluyé la informacion correspondiente a los documentos
aportados como formacion en la cual se encontré que acredita titulo profesional en
Ingenieria Mecatronica, profesion que no se encuentra incluida en el perfil de requisitos
de la vacante a la que se postuld, razén por la cual la aspirante debe quedar en el
proceso con el estado de NO CUMPLE REQUISITOS MINIMOS”.

De acuerdo a lo anterior se procedera a la liberacion o despre seleccion del aspirante
LEYRA OLARTE teniendo en cuenta los argumentos del acta y se procede a invitar al
proceso de preseleccion al siguiente en lista JUAN PABLO DOMINGUEZ ARIAS

Instructores asociados al centro de formacion para el perfil: AUTOMATIZACION INDUSTRIAL

Se procede a verificar la preseleccion del perfil MANTENIMIENTO DE MOTORES DE
2Y 4 TIEMPOS EN EQUIPOS UTILITARIOS el cual requiere una (1) vacante y en el
cual se habian seleccionado dos aspirantes por error involuntario segun orden de
resultados definitivos el primer aspirante corresponde a JUAN DAYAL CASTRO
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BERMUDEZ y el segundo JUAN CARLOS VILLARREAL, el segun en el orden se
despreselecionara ya que no se cuentan con los recursos disponibles para su
contratacién; sin embargo se tendra en cuenta en caso de no aceptar o entregar a
tiempo la documentacién por parte del primer aspirante.

MANTENIMIENTO DE MOTORES DE 2 Y 4 TIEMPOS EN EQUIPOS UTILITARIOS
(1)
Inslrsctores asociades al caniro de farmacion para al perfil: MANTENIMIENTO DE MOTORES DE 2 ¥ 4 TEMPOE EN EQUIPDE UTILITARIDE

Instructores asociados al centro de formacién para el perfil: MANTENIMIENTO DE MOTORES DE 2Y 4 TIEMPOS EN EQUIPOS UTILITARIOS

Puntzj ;i
D Tipoy nimero Funtzje verificacion habilidades Puntzj Resultado Observacién zsignacin de Centro que asigné. Historico de
Aspiracién documento Mombre HV CF digitales ‘socioemocional definitivo Datos contacto jornada estado actual Estados

zme CC-91272805  WLLAM w2 w2 ) ) 74 merss@misEna s o
MORALES 3017850046 3157226485 o Exdmins
MOUICA

177Es CC- 1086735254 JUAN DAYAL 14 14 5 w27 w022 dayale: =
CASTRO 1841705 i
BERMUDE:

s CC-12E891289  JUANESTEBAN 3834 834 ) 3 =07 sperezidaEmizena e o

EREZ 3209085059 3173176991 e Estados

CHINCHILLA

T2 CE-UTEHT VLADMR am 7 = e sia7 vischsdo@msi com 3128824183 =
MACHADO e i,
MARTINEZ

= CC-91244081  JUANCARLOS 8928 2 e ) w7 = EETeTW 00000000000 jnevigmeess uzo
VILLARREAL 157021540

68100 CC - 12524512 DIEGO 15.85 15.85 80 50 4234 dwlopezn@gmail com 3217255202 S
VALERIANG, 20880130 s
LOPEZ RIANO

Miostrand ragisires del | 2 8 de un toeal 22 8 regisros rerior \:I Siguisnts

3. Generar el listado de los aspirantes preseleccionados a recomendar suplidas
mediante las siguientes Fases establecidas en circulares 3-2021-000160 y
demas lineamientos emitidos en virtud de ésta. previo cumplimiento y
agotado el procedimiento inicial.
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ASPIRANTE NO. CORREO ELECTRONICO TELEFONO
CEDULA

ADRIANA CAROLINA 114336987 adrianamantillarincon@gmail.com 3153047943

MANTILLA RINCON 3

JAIME CALDERON ARDILA 13747270 jaicalar@hotmail.com 3213011913

JESUS ALBERTO MUNOZ 109582247 jesus.munoz@correo.uis.edu.co 3155839420 -

MESA 8 3225100077

GUSTAVO ADOLFO 79693128 guspar79@hotmail.com 3057521840

PARAMO HERNANDEZ

GIOVANNY BELLO MELO 88239656 bello 1979 23@hotmail.com 3158095907 -
3214730976

4. Identificar y determinar listado de vacantes por convocatoria individual

agotado el procedimiento de escogencia establecidas en circulares 3-2021-
000160 segun numeral 4.1 “Ampliacién de Aspirantes para preseleccion” y
enviar a publicacion las vacantes que deberan ser suplidas mediante las
siguientes Fases y demas lineamientos emitidos en virtud de ésta

INSTITUCIONAL — ENSENANZA IDIOMAS — INGLES PRESENCIAL — (1) Vacantes
AVANZADO TRABAJO SEGURO EN ALTURAS (3) Vacantes

FORMULACION DEL PLAN ESTRATEGICO DE SEGURIDAD VIAL. (1) Vacantes
DESARROLLO DE PROYECTOS DECORATIVOS Y UTILITARIOS CON
MATERIALES RECICLABLES (2) Vacantes

CONCLUSIONES

Se concluye del acta No. 001 del 18 de enero de 2022 lo siguiente

e Cinco (5) recomendaciones para preseleccion de Instructores, para ser suplidas
aplicando las demas fases establecidas en circulares 3-2021-000160 y demas
lineamientos.

e Siete (7) vacantes a recomendar para gestién de convocatoria individual.
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COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

Avalar y gestionar la apertura de la | Comité Verificador 18/01/2022
convocatoria individual
correspondiente al perfil Institucional
Pedagogia Ensefianza Idiomas (1)

vacante — o fines a programas

similares

Avalar y gestionar la apertura de la | Comité Verificador 18/01/2022
convocatoria individual

correspondiente al perfil Avanzado
Trabajo Seguro en Alturas (3) vacante
- o fines a programas similares

Avalar y gestionar la apertura de la | Comité Verificador 18/01/2022
convocatoria individual
correspondiente al perfil Formulacion
del Plan Estratégico de Seguridad Vial
(1) vacante - o fines a programas

similares
Avalar y gestionar la apertura de la | Comité Verificador 18/01/2022
convocatoria individual

correspondiente al perfil Formulacion
del perfil DESARROLLO DE
PROYECTOS DECORATIVOS Y
UTILITARIOS CON MATERIALES
RECICLABLES (2) vacante

Eliminar la preseleccion del aspirante | Ordenador del Gasto 18/01/2022
LEYRA OLARTE al perfil
Automatizacion Industrial, por
incumplimiento de requisitos de
estudios

Eliminar |la preseleccion del aspirante | Ordenador del Gasto 18/01/2022
JUAN CARLOS VILLARREAL al perfil
MANTENIMIENTO DE MOTORES DE
2 Y 4 TIEMPOS EN EQUIPOS
UTILITARIOS.

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una reunién
virtual o, de los asistentes que participan a través de una plataforma virtual.
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