
Bogotá D. C., Enero de 2022 
 
 
Doctor (a) 
OLGA LILIANA RAMÍREZ MANCERA 
Gerente General  
Instituto Departamental para la Recreación y el Deporte de Cundinamarca. 
Ciudad. 
 
 
ASUNTO: PRESENTACIÓN DE PROPUESTA 
 
 
Cordial Saludo, 
 
 
Atendiendo su amable invitación a presentar propuesta para prestar mis servicios al 
Instituto Departamental para la Recreación y el Deporte de Cundinamarca, con el 
propósito de desarrollar del contrato cuyas características describo a continuación, 
manifiesto que acepto dicha invitación y que conozco las condiciones contractuales 
establecidas en el estudio previo, para lo cual allego la documentación correspondiente a 
fin de adelantar el trámite de correspondiente. 
 
OBJETO DEL CONTRATO: “PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION 
COMO FORMADORES EN EL DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD FISICA CON 
ENFASIS EN CLASES GRUPALES Y BUEN APROVECHAMIENTO DE LOS 
DIFERENTES MOVILIARIOS RECREATIVOS UBICADOS AL AIRE LIBRE EN EL 
MARCO DEL PLAN DE DESARROLLO "CUNDINAMARCA REGION QUE PROGRESA", 
PARA EL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS A CARGO DE INDEPORTES - 
CUNDINAMARCA”.  
 
VALOR DEL CONTRATO: SEIS MILLONES OCHOCIENTOS CINCUENTA Y SEIS MIL 
PESOS ($6.856.000) M/CTE  
 
PLAZO DE EJECUCIÓN: CUATRO (4) MESES 
 
ALCANCE DEL OBJETO: Siendo uno de los objetivos del INDEPORTES la promoción 

de la actividad física y el aprovechamiento del tiempo libre, se requiere contar con 

personas idóneas para optimizar los procesos a cargo, sobre todo el de actividad física, 

debido a su íntima relación con la vida digna, la salud y los demás requerimientos 

constitucionales aplicables.   

Por esa razón, el contrato a celebrar tiene como propósito de fortalecer el programa y los 

proyectos de actividad física, que son liderados por la subgerencia técnica o que 

consolidan el interés del INDEPORTES, implementando estrategias de trabajo, que 

permitan asesorar, coordinar y verificar su adecuado desarrollo, buscando beneficiar a la 



población perteneciente a los municipios del Departamento de Cundinamarca, a través de 

la promoción de Hábitos y Estilos de Vida Saludables. 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                        

OBLIGACIONES ESPECÍFICAS: 

 
1. Orientar, desarrollar y/o asesorar sesiones de actividad física, donde se manejen 

diferentes modalidades y/o nuevas tendencias de actividad fisca, como clases 
grupales musicalizadas, entrenamiento funcional, sesiones en gimnasio al aire libre, 
CrossFit, actividades en bicicleta, yoga, pilates, caminatas, entre otras, dirigidas a 
niños, jóvenes y adultos. 

2. Presentar ante el supervisor del contrato, dentro de los 20 días calendario siguientes a 
la suscripción del acta de inicio, un plan de trabajo, el cual contenga las diferentes 
tendencias o modalidades de actividad física a desarrollar, la metodología, los 
objetivos, población a impactar, especificando horarios, sitios de práctica, y la demás 
información aplicable.  

3. Conformar 4 grupos regulares de actividad física, trabajando dos sesiones semanales 
con cada uno, para un total de 8 sesiones a la semana, logrando impactar mínimo dos 
municipios del departamento, de acuerdo con directrices dadas por el coordinador y/o 
supervisor. Cada sesión deberá tener una duración de 90 minutos. 

4. Realizar proceso de convocatoria e inscripción de los grupos a conformar, 
garantizando que mínimo beneficien a 15 personas de diferentes edades en cada uno, 
involucrando a las Juntas de Acción Comunal, Instituciones Educativas, Resguardos 
Indígenas, personas en condición de discapacidad, población diversa y demás 
comunidades que se puedan beneficiar con el programa. 

5. Apoyar los eventos de actividad física y de promoción de hábitos y estilos de vida 
saludables en los municipios del departamento de Cundinamarca, de acuerdo con la 
asignación del coordinador. 

6. Realizar mínimo una charla mensual de promoción de HEVS y actividad física, 
atendiendo diferentes municipios del departamento. 

7. Realizar una actividad mensual de promoción del uso de la bicicleta en el 
departamento de Cundinamarca, por medio de ciclo vías, ciclo paseos, travesías entre 
otras. 

8. Diligenciar y entregar los formatos de informes, reporte de beneficiarios y demás 
información o formatos que sea solicitados por la coordinación y/o supervisión. 

9. El contratista deberá entregar mensualmente una certificación por parte del organismo 
deportivo municipal en donde conste la realización de actividades mensuales 
programadas. 

10. Apoyar procesos de investigación y capacitación que se adelanten o requieran por 
parte del Instituto entorno a los procesos de actividad física y la promoción del uso de 
la bicicleta. 

11. Apoyar a los demás componentes en las diferentes actividades que realicen en los 
municipios asignados por la Subgerencia Técnica. 

12. Asistir y/o apoyar las reuniones, capacitaciones o actividades institucionales de la 
entidad. 



13. Entregar debidamente diligenciado al área de archivo de la Subgerencia 
Administrativa y Financiera el Formato Único de Inventario Documental (FUID) o su 
equivalente, cuando se requiera enviar y/o trasladar documentos al archivo del 
Instituto. 

14. Consolidar y presentar a través de la plataforma SECOP II; informe de ejecución 
contractual con sus respectivos soportes y evidencias; de acuerdo con la forma de 
pago, condiciones técnicas y/o productos establecidos. 

15. Realizar la entrega al supervisor del contrato los documentos, estudios y demás 
productos elaborados durante la ejecución del contrato a la entrega del informe final 
del mismo en formato digital y modificable. 

 

 

Atentamente, 
 
 

 
MIGUELANGEL PACHON SILVA 
C.C. No. 1077294435 expedida en Tausa  
Celular: 3205669792 
Dirección: Vereda Rasgata Alto Tausa Cundinamarca 
Correo: miguelangel.112@outlook.com 
 
 

mailto:miguelangel.112@outlook.com
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LA CONTRALORÍA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

INTERVENCIÓN JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

 

CERTIFICA:

 
Que una vez consultado el Sistema de Información del Boletín de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy lunes 17 de

enero de 2022, a las 12:32:28, el número de identificación, relacionado a continuación, NO SE ENCUENTRA

REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

 

 
Esta Certificación es válida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y número consignados en el

respectivo documento de identificación, coincidan con los aquí registrados.

 

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolución 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecánica aquí

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

 
 
 
 
 

Tipo Documento CC
No. Identificación 1077294435
Código de Verificación 1077294435220117123228

Digitó y Revisó: WEB

Con el Código de Verificación puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Código Postal 111071. PBX 5187000 - Bogotá D.C

Colombia Contraloría General NC, BOGOTÁ, D.C.
Página 1 de 1



 Bogotá DC, 17 de enero del 2022

 

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACIÓN certifica que una vez consultado el Sistema de Información de Registro de Sanciones e Inhabilidades

(SIRI), el(la) señor(a) MIGUELANGEL  PACHON SILVA identificado(a) con Cédula de ciudadanía número 1077294435:

 

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

 

 

 

 

ADVERTENCIA: La certificación de antecedentes deberá contener las anotaciones de providencias ejecutoriadas dentro de los cinco (5) años
anteriores a su expedición y, en todo caso, aquellas que se refieren a sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes en dicho
momento.Cuando se trate de nombramiento o posesión en cargos que exijan para su desempeño ausencia de antecedentes, se certificarán todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Artículo 174 Ley 734 de 2002).

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores públicos y particulares que desempeñen funciones públicas en
ejercicio de la acción de repetición o llamamiento en garantía.  Este documento tiene efectos para acceder al sector público, en los términos que
establezca la ley o demás disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripción de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la información
que presente el aspirante en la página web: http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

MARIO ENRIQUE CASTRO GONZALEZ

Jefe División Centro de Atención al Público (CAP)

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

CERTIFICADO ORDINARIO
No. 187525738

WEB

12:41:02

Hoja 1 de 01

ATENCIÓN :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN

TODAS LAS HOJAS.

División Centro de Atención al Público (CAP)

Línea gratuita 018000910315; dcap@procuraduria.gov.co

Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13105; Bogotá D.C.

www.procuraduria.gov.co
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Todos los derechos reservados.



Consulta en línea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales


La Policía Nacional de Colombia informa: 

Que siendo las 12:35:18 PM horas del 17/01/2022, el ciudadano identificado con:


Cédula de Ciudadanía Nº 1077294435

Apellidos y Nombres: PACHON SILVA MIGUELANGEL 


NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES

de conformidad con lo establecido en el artículo 248 de la Constitución Política de Colombia. 


En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable Corte Constitucional, la
leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas
personas que no registran antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extinción de la
condena o la prescripción de la pena. 


Esta consulta es válida siempre y cuando el número de identificación y nombres, correspondan con el documento de
identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento
constitucional. 


Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las instalaciones de la Policía
Nacional más cercanas.

Dirección: Calle 18A # 69F–45 Zona
Industrial, barrio Montevideo.
Bogotá D.C.

Atención administrativa: lunes a
viernes 7:00 am a 1:00 pm y 2:00 pm
a 5:00 pm

Línea de atención al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotá)

Resto del país: 018000 910 112

E-mail: lineadirecta@policia.gov.co



Presidencia de

la República


Ministerio de

Defensa Nacional


Portal Único de

Contratación


Gobierno en

Línea

https://www.facebook.com/Policianacionaldeloscolombianos
http://twitter.com/PoliciaColombia/lists/cuadrantevirtual/members
https://plus.google.com/+PoliciaGovColombia
https://www.instagram.com/policiadecolombia/
https://www.flickr.com/photos/policiacolombia
https://pinterest.com/policiacolombia/
https://www.youtube.com/user/policiadecolombia
http://www.policia.gov.co/
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/preguntas.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
http://wp.presidencia.gov.co/Paginas/presidencia.aspx
http://www.mindefensa.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
https://www.sivirtual.gov.co/
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Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

 Consulta Ciudadano

La Policía Nacional de Colombia informa:
Que a la fecha,
17/01/2022 12:44:27 p. m.
 el ciudadano con Cédula de Ciudadanía Nº.
1077294435 y Nombre:

MIGUELANGEL PACHON SILVA.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.
De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Código Nacional de Seguridad y

Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validación No.
29121737
. La persona interesada podrá
verificar la autenticidad del presente documento a través de la página web institucional digitando

https://www.policia.gov.co,
  menú ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedición del mismo. Esta consulta es válida siempre y cuando el número de

cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

 Policía Nacional de Colombia

 (Default.aspx)  

Portal de Servicios al Ciudadano PSC



  Nueva Busqueda 
   Imprimir 

https://srvcnpc.policia.gov.co/PSC/Default.aspx
javascript:__doPostBack('ctl00$ContentPlaceHolder3$btnNuevo2','')
javascript:__doPostBack('ctl00$ContentPlaceHolder3$btnImprimir2','')
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https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta

CONSULTA EN LÍNEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR DELITOS
SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 AÑOS

La Policía Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 12:48:07 horas del 17/01/2022, el ciudadano identificado con cédula de ciudadanía No. 1077294435,

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendrá en consideración por la entidad o empresa INDEPORTES, con NIT 900294884-1 y su utilización

es exclusivamente dentro del proceso de selección al cargo, oficio o profesión, en cumplimiento de la Ley 1918 del 12/07/2018

“por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenados por delitos sexuales

cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan otras disposiciones” y su Decreto Reglamentario 753

del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de 2018”, con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012,

1712 del 06/03/2014 y demás normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_1918_2018.html


EL PROGRAMA DE EPS DE LA CAJA DE COMPENSACIÓN FAMILIAR 

COMPENSAR

NIT 860.066.942-7 

CERTIFICA QUE

Que el(la) señor(a) MIGUELANGEL PACHON SILVA identificado(a) con cedula ciudadania 

1.077.294.435, se encuentra  en Mora en Aportes en el Plan  de Beneficios de Salud PBS, de la EPS 

Compensar  como cotizante Independiente según información contenida a la fecha en nuestra base de 

datos.

Fecha Afiliación Fecha Retiro

20200603 No Registrada

El presente certificado se expide a solicitud del (la) interesado(a), a los 19 días del mes de Enero de 

2.022

Observaciones:

Con destino a:

A QUIEN INTERESE

Información sujeta a verificación por parte de COMPENSAR EPS, cualquier aclaración con gusto será 

atendida en la línea (601) 4441234 - Documento no válido como autorización de traslado ni aclaración de 

multiafiliación en el SGSSS..

Cordialmente,

COMPENSAR EPS.

Elaboró: ORO ESMERALDA GONGORA                               CER-AFI 

17885064
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ZIPAQUIRA

| AUTOLIQUIDACION
CONSOLIDADA

 Forma Presentación

CC1077294435

PAGADO 19/01/2022

Fecha creación reporte: 2022-01-19, 01:35:02 PM Numéro Planilla:

enero de 2022 enero de 2022

1043267120

Periodo Cotización: Periodo Servicio:

 Departamento

MIGUEL ANGEL PACHON SILVA

 Documento

 Razón Social

ÚNICO

DG 13B #23 - 44

 Teléfono Tipo de Empresa

 Total Afiliados

 Ciudad

 I. DATOS DEL APORTANTE
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Tipo Planilla: I: PLANILLA INDEPENDIENTES

POSITIVA DE SEGUROS ARP

Referencia pago (PIN): 8835430360
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Datos del Afiliado
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Ministerio
IBC
Caja

Aporte
Salud

IBC
Riesgos

Aporte
Caja

Aporte
Riesgos

 ESAPAporte
SENA

Aporte
ICBFAdministradoraTarifa

 II. DETALLE DEL APORTANTE

IBC
Salud

Pensiones  Salud Riesgos Cajas  Parafiscales
Tipo

Cotizante
Subtipo

Cotizante Total

Total
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D
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s 
E

P
S

Novedades

2,436 $ 24.400 (NIN-CC) NINGUNA CCF $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 1077294435 00 (230201) PROTECCION
(ING + PROTECCION)

$ 1.000.000 $ 160.000 (EPS008) COMPENSAR EPS $ 1.000.000 $ 125.000 $ 1.000.000MIGUELANGEL PACHON SILVA 3030 03059 0 $ 309.400

$ 309.400

Aportes
ESAP

Aportes
Min Educación

(Incapacidades,
Licencias, Saldos

a Favor) EPS
Aportes Pensión

SUBTOTAL SIN
INTERESES DE

MORA
IBC Pensión Aportes Cajas

 III.TOTALES

$ 0 $ 309.400

Incapacidades
ARPIBC Riesgos TOTAL FINALIBC Cajas

$ 0

Aportes Riesgos Aportes ICBFAportes SaludIBC Salud
TOTAL

INTERESES
DE MORA

Aportes Sena

$ 0$ 1.000.000 $ 1.000.000 $ 1.000.000 $ 0 $ 160.000 $ 125.000 $ 24.400 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0

Líneas de Servicio FonoSIMPLE: Bogotá 343 2949 - Cali: 554 0515 - Medellín: 514 66 69 - Bucaramanga: 643 80 00 - Cartagena: 694 54 44 - Pereira: 340 25 82 - Barranquilla: 361 88 50 - Resto del País: 018000 971 971 - ¡Más que Fácil, SIMPLE!
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Antes de imprimir, asegúrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente está en nuestras manos.



Hace constar que:

El(la) Señor(a) PACHON SILVA MIGUELANGEL identificado(a) con CC número 1.077.294.435 se encuentra 

afiliado(a) en Pensiones Obligatorias a PROTECCIÓN, desde el día 01 de agosto de 2020 y sus recursos se 

encuentran en el FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PROTECCIÓN MAYOR RIESGO.

Fondo de Pensiones Obligatorias Protección

NIT 800.229.739

Esta constancia se expide a petición del interesado(a) el día 19 de enero de 2022.

Cordialmente,

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

 *Si desea verificar la veracidad de esta información comuníquese con nosotros:

 Línea de servicio Protección: Bogotá: 744 44 64 - Medellín y Cali 510 90 99

 Barranquilla: 319 79 99 - Cartagena: 642 49 99 - Nacional 01 8000 52 8000

 www.proteccion.com
2022011912241



FLORY JOHANNA CASTIBLANCO CASTELBLANCO MEDICO 

ESPECIALISTA EN SALUD OCUPACIONAL UNIVERSIDAD EL 

BOSQUE 

RM: 250440/10- LSO: 255000/15 
 

NOMBRE: MIGUEL ANGEL PACHON SILVA Identificación: 1077294435 

Fecha Nacimiento: 03/02/1988 Edad: 32 años 

Cargo: DOCENTE- ENTRENADOR DEPORTIVO 

Fecha: 02/06/2020 
 

 

CERTIFICADO DE APTITUD 
 

MEDICINA OCUPACIONAL: TRABAJADOR APTO PARA EL CARGO SIN ALTERACIONES 

FÍSICAS Y OSTEOMUSCULARES EVIDENTES PARA DESEMPEÑAR LA LABOR 

 
RECOMENDACIONES 

MEDICINA OCUPACIONAL: SE RECOMIENDA PAUSAS ACTIVAS, EJERCICIO FÍSICO

 DIARIO MÍNIMO 20 MINUTOS, HÁBITOS Y ESTILOS DE

 VIDA SALUDABLE, CUMPLIR CON EL REGLAMENTO DE HIGIENE Y SEGURIDAD 

INDUSTRIAL DE LA EMPRESA 

 

Obtuvo el siguiente resultado: APTO para desempeñar el cargo de DOCENTE- 

ENTRENADOR DEPORTIVO 

 
 

 

 
FLORY JOHANNA CASTIBLANCO C. 

 
LA PRESENTE CERTIFICACION SE EXPIDE CON BASE A LA HISTORIA CLINICA DE 

SALUD OCUPACIONAL ELABORADA EN LA FECHA EL CONTENIDO DE LA HISTORIA 

CLINICA TIENE CARÁCTER CONFIDENCIAL Y SU MANEJO EN LOS ARCHIVOS ESTA 

REGULADO POR LAS RESOLUCIONES No. 2346 DE 2007 Y 1918 DE 2009, 

EXPEDIDO POR EL MINISTERIO DE LA PROTECCIONSOCIAL 

 



 
 

 
 

BBVA Colombia 

NIT 860.003.020-1 
Certifica 

 

Que nuestro(a) cliente MIGUELANGEL PACHON SILVA, identificado(a) con cédula de 

ciudadanía número 1,077,294,435 se encuentra vinculado(a) a nuestra entidad a través de 

la CUENTA DE AHORROS LIBRETON No. 925267262 aperturada el 26 de febrero de 2021 

cuenta ACTIVA y que a la fecha ha presentado un manejo conforme a lo establecido 

contractualmente. 

 

Esta certificación se expide a solicitud del titular con destino a quien interese, el 21 de enero 

de 2022. 

 
 

Para trámites de nómina,legales,internacionales y otros,también puedes usar las siguientes 
opciones de número de cuenta: 

 
Cuenta de 10 dígitos: 0925267262 

Cuenta de 16 dígitos: 0925000200267262 

Cuenta de 20 dígitos: 00130925000200267262 

 

 
 
 
 
 
 



 



 

 

 

 

  



 

 



ACADEMIA DE FUTBOL ZIPAQUIRA 
Reconocimiento deportivo 006 10/Marzo/2017 

I.M.C.R.D.Z.Afiliado a Cundifutbol Resolución 009 
del 20/Febrero/2017 

 
 
 
 
 

A QUIEN PUEDA INTERESAR 

 
EL SUSCRITO DIRECTOR DEPORTIVO DE LA ACADEMIA DE 

FUTBOLZIPAQUIRA 
 

CERTIFICA: 
 

Que el señor MIGUEL ANGEL PACHON SILVA Identificado con la cedula 

de ciudadanía 1077294435 de Tausa laboró en nuestro club como 
ENTRENADOR desde el 1 de febrero del año 2018 hasta el 1 de diciembre 
del año 2019 mostrando la ética y profesionalismo requeridos para este 
cargo. 

 
La presente certificación se expide a los 27 días del mes de Mayo del año 
2020 a solicitud del interesado. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

EDGAR HERRERA 
CUBILLOSDIRECTOR 
DEPORTIVO A.F.Z. 
Carrera 22 N° 1-35 
3125032007 

Email: academiadefutbolzipaquira@gmail.com 

mailto:academiadefutbolzipaquira@gmail.com


 

 

USUARIO. Miguelangelsilva1 

CONTRASEÑA: JACK409270- 
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