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PROCESO CONTRACTUAL No. ENV-04-09-0709-22 
 
1. Descripción de la necesidad1: 

 
El Municipio de Envigado, y en especial  el despacho del Alcalde, mediante la Oficina 
Asesora de Comunicaciones,  tienen la necesidad de contratar la presente prestación 
de servicios de apoyo para la publicación de avisos en periódicos locales, para la 
promoción institucional de la Alcaldía de Envigado, con el fin de  difundir entre la 
población de Envigado y sus municipios cercanos, la información relacionada con los 
logros de la Administración Municipal; el logro de los objetivos del Plan de Desarrollo;  
convocatoria a diversas actividades tales como campañas y rendiciones de cuentas, y 
en general, publicar datos de interés e importancia para la ciudadanía Envigadeña. 
 
Mantener informada a la comunidad permite la consolidación de una cultura de 
apertura de la información, transparencia y diálogo entre el Estado y los ciudadanos, 
ya que con la divulgación a través de los diferentes medios de comunicación, la 
Administración Municipal propicia espacios para socializar y retroalimentar la gestión 
pública, lo que posibilita la construcción conjunta del camino hacia la prosperidad 
colectiva y el desarrollo territorial. 
 
Lo anterior tiene fundamento en el ordenamiento jurídico colombiano, en diferentes 
disposiciones normativas, así:  
 
El artículo 2° de la Constitución Política de 1991, establece que son fines esenciales 
del Estado “servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la 
efectividad de los principios derechos y deberes consagrados en la Constitución”. Por 
su parte,  el artículo 315 superior establece en el numeral 3º, que es función del 
Alcalde: “Dirigir la acción administrativa del municipio; asegurar el cumplimiento de las 
funciones y la prestación de los servicios a su cargo". 
El artículo 78 de la Ley 1474 de 2011, “Por la cual se dictan normas orientadas a 
fortalecer los mecanismos de prevención, investigación y sanción de actos de 
corrupción y la efectividad del control de la gestión pública” prescribe: 
 
“DEMOCRATIZACIÓN DE LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA. Modifíquese el artículo 
32 de la Ley 489 de 1998, que quedará así: 
Todas las entidades y organismos de la Administración Pública tienen la obligación de 
desarrollar su gestión acorde con los principios de democracia participativa y 
democratización de la gestión pública. Para ello podrán realizar todas las acciones 
necesarias con el objeto de involucrar a los ciudadanos y organizaciones de la 
sociedad civil en la formulación, ejecución, control y evaluación de la gestión pública. 
Entre otras podrán realizar las siguientes acciones: 
a) Convocar a audiencias públicas; 
b) Incorporar a sus planes de desarrollo y de gestión las políticas y programas 
encaminados a fortalecer la participación ciudadana; 
c) Difundir y promover los derechos de los ciudadanos respecto del correcto 
funcionamiento de la Administración Pública; 

                                                
1  Aquí se debe describir la carencia o debilidad que pretende satisfacer la administración con ésta contratación que no puede ser satisfecha con el 

personal de plana de la Entidad, así como qué ha sucedido en los últimos años en el municipio respecto al presente proceso contractual (diagnóstico) y 
que se necesita para mejorar esa situación (Conveniencia y oportunidad).  
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d) Incentivar la formación de asociaciones y mecanismos de asociación de intereses 
para representar a los usuarios y ciudadanos; 
e) Apoyar los mecanismos de control social que se constituyan; 
f) Aplicar mecanismos que brinden transparencia al ejercicio de la función 
administrativa. (…)” 
 
Ahora bien, la Oficina Asesora de Comunicaciones del municipio de Envigado, tiene 
como función primordial definir la estrategia de comunicaciones interna y externa, 
planeando y produciendo contenidos informativos y de comunicación corporativa de la 
Administración Municipal,  para lo cual debe garantizar el suministro sucesivo de 
información, vital para realizar anuncios de interés general y particular, y así responder 
a una correcta y eficiente prestación del servicio desde su fin misional; así mismo es 
pertinente y oportuno realizar la divulgación de las actividades de la Administración a 
fin de generar participación y sentido de pertenencia en la ciudadanía respecto de los 
diferentes programas y proyectos de la entidad. 
 
En el Plan de Desarrollo “Juntos sumamos por Envigado 2020-2023”, en el cual se 
plantea dentro de la línea estratégica número 5 “Sumamos por la convivencia, la paz y 
la participación para la gobernanza territorial”, en su componente 2: “Participación 
ciudadana para la gobernanza y desarrollo institucional para la gobernabilidad 
territorial”, el programa pilar (5.10) que da forma a lo que se pretende con este 
contrato,  el cual se denomina “Gobierno en red y comunicaciones e información de 
cara a la ciudadanía”. 
 
 

2. Objeto2: Publicación de mensajes web institucionales para garantizar la divulgación 
de la información a la ciudadanía de los programas, políticas y proyectos públicos del 
municipio de Envigado. 
 
 

3.    Modalidad de selección contractual y fundamentos jurídicos:   
 
Contratación Directa.  
Prestación de Servicios profesionales y de apoyo a la gestión o para la realización de 
trabajos artísticos que sólo pueden encomendarse a determinadas persona naturales. 
 
Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, artículo 2 numeral 4 literal h,  artículo 2.2.1.2.1.4.9 
decreto 1082 de 2015. 
 
4.    Datos del proyecto: 
 

• Indicador de producto Plan de Desarrollo y meta para esa vigencia: Contenidos 
publicados en medios audiovisuales para la difusión  y socialización de programas, 
acciones y el cumplimiento de metas del Plan de Desarrollo. 
 

• Nombre y número del proyecto (en G+): Proyecto 351 - Fortalecimiento de los 
métodos de difusión, comunicación y socialización de los procesos y resultados de 

                                                
2 El objeto se debe construir teniendo en cuenta: verbo, a quién va dirigido, a través de, puntualizar el alcance a desarrollar con la ejecución del 
contrato. 
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la administración municipal entre los distintos grupos de interés, para promover la 
interlocución y la participación ciudadana. municipio de Envigado. 
 

• Nombre y número de actividad (es) relacionada (s): Actividad 1. Planificación, 
elaboración y ejecución del Plan de medios. 
 

• Insumos y códigos UNSPSC de cada actividad y su valor: 82101600 – Publicidad 
difundida.  
 

• CÓDIGO BPIN (Para proyectos de inversión): 2021052660047. 
 
 
5.  Presupuesto estimado del contrato3: 
 
Valor estimado: Para esta contratación se cuenta con la suma de VEINTICUATRO 
MILLONES DE PESOS M/CTE ($24.000.000), IVA Incluido4, Respaldado en el CDP 
Nº20220567 y código presupuestal 
23202020080000000045990258363500043000010020351 expedido por la Secretaría de 
Hacienda Municipal, con vigencia del año 2022. 
 

• Rubro presupuestal:  
 

Rubro 
Tipo de recurso 
(propio/cofinanc

iado/SGP) 
Valor CDP 

2320202008000000004599025836
3500043000010020351 

Propios 103.000.000 

 
 
Tipo de proyecto:   Inversión _____X_____ Funcionamiento__________  
 
 
6. Forma de pago5: El Municipio de Envigado pagará al contratista el valor del presente 
contrato de acuerdo al Plan Anualizado de Caja (PAC), el cual está soportado en el 
registro de disponibilidad presupuestal (RDP) que avala el presente contrato Y SE 
AUTORIZARÁ el pago de acuerdo al informe de auditoría y/o supervisión que se presente 
al ordenador del gasto, donde se detallan las actividades, obligaciones, tareas o 
productos realizados, desarrollados o entregados durante el periodo a pagar y de acuerdo 
al plazo establecido en el contrato. En todo caso se pagará de acuerdo a la ejecución. 
 
Parágrafo 1: La FACTURA O CUENTA DE COBRO deberá estar acompañada de la 
certificación que acredite que se encuentra a paz y salvo por concepto de pago de la 
Seguridad Social integral (salud, pensiones y riesgos laborales). 
 

                                                
3 Podrá estar sujeto a modificaciones, según el plazo y alcance de la contratación  
4 Para el caso de contratos con persona jurídica verificar el estado del IVA 
5 Podrá modificarse teniendo en cuenta la necesidad de la unidad ejecutora  
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Parágrafo 2: El Municipio de Envigado contará con un término de cuarenta y cinco (45) 
días hábiles siguientes a la fecha de radicación de la factura o cuenta de cobro, para 
realizar cada desembolso. 
  
7. Plazo de ejecución6: El plazo estimado para la ejecución del objeto contractual será de 
seis (06) meses, contados a partir de la fecha establecida en la plataforma SECOP II y en 
todo caso no podrá superar la correspondiente vigencia fiscal. 
 
8. Ubicación7: La ejecución del contrato se realizará en el Municipio de Envigado, Oficina 
Asesora de comunicaciones o en el lugar donde se requiera de acuerdo a las actividades 
a desarrollar.  
 
9. CRITERIOS PARA LA SELECCIÓN DEL CONTRATISTA 

 
Personal requerido  

 
Se requiere para la ejecución de este contrato una persona jurídica que cumpla con 
los requisitos que a continuación se señalan:  
 
Requisitos de idoneidad: 
 
Se requiere de una persona jurídica la cual cuente con un objeto social 
correspondiente con el objeto del presente contrato, así mismo el proponente deberá 
certificar que cuenta con un dominio o espacio web. 
 
 
Requisitos de experiencia:  

 
El proponente acredita una experiencia mínima de dos (02) contratos con entidades 
públicas o privadas cuyo objeto, actividades u obligaciones incluya  la publicación de 
mensajes web institucionales y/o pautas publicitarias. (Anexar certificaciones  y/o actas de 
liquidación donde se verifiquen las condiciones del contrato ejecutado, en caso que no se 
encuentren estas en dichos documentos el proponente podrá anexar copia del contrato). 
 

Personal mínimo requerido: 
 

No aplica.  
 

 
10. REQUISITOS LEGALES  
 
Requisitos legales persona jurídica 

 

• Certificado de inexistencia de personal de planta (firmado por el Alcalde) solo para 
contratos de prestación de servicios y apoyo a la gestión. 

                                                
6 El plazo en el SECOP II no puede establecerse al mismo tiempo en meses y días, ejemplo 10,5 meses, si se presente este último caso, se deberá 
señalar el plazo en días calendario. El plazo no puede superar el 15 de diciembre, a menos que se tenga autorización de la Secretaria de Hacienda o 

cuando se trate de una vigencia futura. 
7  Indicar en qué lugares exactos se realizará la intervención o se llevará a cabo el objeto contractual, en el caso donde aplique.  
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• Certificado de existencia y representación legal, expedido en un término no mayor a 
30 días contados a partir de la entrega de la información. 

• La constitución de la sociedad deberá ser de  mínimo cuatro meses antes del cierre 
del proceso.  

• La sociedad tendrá un término de duración de  cinco años.     

• El representante legal de la sociedad deberá estar facultado para suscribir el contrato 
(En caso contrario aportar autorización del órgano competente) 

• El objeto social de la Sociedad deberá estar relacionado con el objeto del contrato  

• Copia RUT (Resolución 139 de noviembre 21 de 2012- DIAN), para contratistas 
nuevos o en caso de alguna modificación.  

• Certificado de paz y salvo al sistema de Seguridad Social Integral (salud, pensión, 
riesgos laborales, parafiscales) firmado por el representante legal.  

• Fotocopia de la cédula de ciudadanía del representante legal. 

• Certificado de inhabilidades e incompatibilidades para contratar con entidades 
públicas del representante legal. 

• Propuesta técnica y económica 

• Certificado de cumplimiento de normatividad por la entidad que los vigila para 
entidades sin ánimo de lucro. 

• Si se trata de instituciones tecnológicas, universitarias y de educación superior, debe 
presentar el certificado vigente de existencia y representación legal expedido por el 
Ministerio de Educación Nacional. 

• Los demás documentos requeridos para la verificación y cumplimiento de la idoneidad 
del contratista (permisos, licencias, certificaciones o autorizaciones). 

• Certificado de Antecedentes disciplinarios del representante legal principal, el suplente 
y la empresa verificados por la entidad.  

• Certificado de Antecedentes fiscales del representante legal principal, el suplente y la 
empresa verificados por la entidad. 

• Certificado de Antecedentes judiciales del representante legal principal y el suplente 
verificados por la entidad.  

• Certificado de medidas correctivas establecido en la Ley 1801 de 2016, Código de 
Policía y Convivencia, Art. 183, del representante legal y el suplente verificados por la 
entidad. 
 

 
11. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA  

 
11.1 Obligaciones Generales 
 
1. Cumplir con el objeto del contrato en la forma y oportunidad pactada. 2. Dar 
cumplimiento a las especificaciones generales y particulares de los estudios previos y a la 
propuesta presentada por el contratista. 3. Asistir a las reuniones acordadas con la 
supervisión del contrato. 4. No acceder a peticiones o amenazas de quienes actúen por 
fuera de la ley con el fin de obligarlos a hacer u omitir algún acto o hecho. 5. Informar 
oportunamente a la supervisión sobre las anomalías que se presenten para el buen 
desempeño de la actividad. 6. Acatar las instrucciones y recomendaciones que le sean 
impartidas por la supervisión. 7. Presentar cuenta de cobro o factura en la fecha 
establecida. 8.  Cumplir con el pago de la seguridad social de todo su equipo de trabajo 
(Salud, pensión y riesgos laborales) y presentar el paz y salvo respectivo para efectos del 
pago o cuando la supervisión así lo requiera. 9. Dar cumplimiento a lo preceptuado en las 
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Leyes 1150 de 2007 y 1562 de 2012 compilado por el Decreto 1072 de 2015, en lo 
referente a la obligatoriedad de los contratistas de estar afiliados al Sistema de Seguridad 
Social Integral y riesgos laborales. 10. Dar cumplimiento a lo estipulado en el Capítulo 6°, 
artículo 2.2.4.6 y siguientes del Decreto Único Reglamentario N° 1072 de 2015- “Sistema 
de Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo”. 11. Cumplir con el programa de 
actividades de prevención y promoción sobre Riesgos Laborales que establezca el 
Municipio acorde con el (Decreto 1072 de 2015, Capítulo 6, Artículo 2.2.4.6.28). 12. 
Garantizar la calidad del servicio. 13. Responder por pérdidas o daños cuando se 
demuestre su responsabilidad. 14. Utilizar personal idóneo, debidamente capacitado y 
directamente empleado por EL CONTRATISTA. 15. Cumplir estrictamente con las normas 
laborales y en especial con las establecidas en la Ley 100 de 1993, en relación al 
personal que destine para prestar el servicio objeto de este contrato. 16. Custodiar y 
cuidar la documentación y bienes que por razón de su servicio le sea encomendado, 
guardando la reserva legal en la información que así lo requiera.  
 
11.2  Obligaciones Específicas: 

 
1. Emitir tres cuñas diarias en el programa Antioquia amanece que se emite a través 

de la página web www.antioquiaamanece.com y por las redes sociales propias del 
programa, de lunes a viernes de 6:00 a 8:00 AM.  

 
2. Publicar  dos noticias al mes en el sirio web y redes sociales (Facebook y twitter) 

del programa periodístico www.antioquiaamanece.com. 
 

3. Realizar dos micro entrevista al mes en las emisiones del programa Antioquia 
Amanece que se transmite de lunes a viernes de 6:00 a 8:00 a.m. por las redes 
sociales propias del programa de acuerdo con las necesidades de difusión de la 
administración municipal. 

 
4. Enviar certificado de emisión de los mensajes publicados mes a mes. 

 
5. Entregar la factura correspondiente al valor del presente contrato junto con 

certificado de pago de seguridad social, conforme al recibido a satisfacción por 
parte del supervisor del contrato. 

 

11.2 Obligaciones del Municipio: EL MUNICIPIO DE ENVIGADO se compromete a: 

 

1. Facilitar a EL CONTRATISTA el desarrollo del objeto contractual. 2. Pagar el valor del 
contrato en la forma y oportunidad pactada. 3. Ejercer la supervisión del contrato para 
efectos de lograr la correcta ejecución del mismo. 4. Atender oportunamente las 
solicitudes o recomendaciones de EL CONTRATISTA a través de la supervisión. 5. 
Verificar el cumplimiento de la obligación del pago de aportes al sistema de seguridad 
social integral sobre la base de cotización del 40% del valor total del contrato, previa 
aprobación del acta de pago correspondiente, por parte de la supervisión del contrato. 6. 
A través de la supervisión, verificar que EL CONTRATISTA haya registrado en el sistema 
de información y gestión del empleo público-SIGEP- la información de su hoja de vida, 
además el cumplimiento de todos los requisitos legales exigidos. 7. Reportar a la 
Administradora de Riesgos Laborales los accidentes de trabajo y enfermedades laborales. 
8. Investigar todos los incidentes y accidentes de trabajo. 9. Realizar el seguimiento y 
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control del cumplimiento de los requisitos de seguridad y salud en el trabajo necesarios 
para cumplir la actividad contratada de las personas a las que les aplica el Decreto Único 
Reglamentario N° 1072 de 2015, por parte de los contratistas del municipio de Envigado. 
10. Informar a los contratistas afiliados en riesgo IV y/o V sobre los aportes efectuados al 
Sistema General de Riesgos Laborales. 11. Dar a conocer a los contratistas del Municipio 
de Envigado de la política pública y el manual de normas de seguridad y salud en el 
trabajo de los contratistas, de acuerdo con las directrices y lineamientos dictados por la 
Oficina de Talento Humano y Desarrollo Organizacional. 12. Seguir los procedimientos y 
trámites establecidos en el manual de normas de seguridad y salud en el trabajo para 
contratistas, en las demás normas vigentes según sea el caso, respecto de las multas y 
sanciones a aplicar cuando medie algún incumplimiento de las obligaciones de los 
contratistas.  
 
 
12. ANÁLISIS  Y ESTIMACIÓN DE RIESGOS DE LA CONTRATACIÓN 
 
Conforme a lo dispuesto en el Artículo 4 de la Ley 1150 de 2007 en concordancia con el 
numeral 6  del artículo  2.2.1.1.2.1.1. Decreto 1082 de 2015 y el manual para 
identificación y cobertura del riesgo en los procesos de contratación de la Agencia 
Nacional Colombia Compra Eficiente, así como la Tabla 1 del Manual para la 
identificación y cobertura de riesgo, el Municipio de Envigado, ha estimado establecer 
como riesgos previsibles involucrados en la contratación para este proceso los siguientes: 
(Anexo Matriz de Riesgos). 
 
13.  GARANTÍAS8 

 
Por la naturaleza del contrato, no será obligatoria la exigencia de garantías, ya que los 
honorarios o pagos se cancelaran de acuerdo al servicio prestado y el recibido a entera 
satisfacción por parte del supervisor del contrato. 
 
14. CLAUSULAS EXCEPCIONALES:  

 
Son aplicables a los contratos de prestación de servicios profesionales la estipulación de 
las cláusulas excepcionales de terminación, modificación e interpretación unilaterales, 
previstas en los artículos 15,16 y 17 de la Ley 80 de 1993, así como la caducidad 
contemplada en el artículo 18 de la citada ley. 
 
15. ACUERDOS COMERCIALES Y TRATADOS INTERNACIONALES  

 
En cumplimiento de lo señalado en el literal D del Manual para el manejo de los Acuerdo 
Comerciales en procesos de contratación (Versión M-MACPC-14) las Entidades Estatales 
que adelantan sus procesos de contratación con las Leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007 no 
deben hacer este análisis en las modalidades de selección de contratación directa y de 
mínima cuantía.  
 
 
 
 

                                                
8 De acuerdo al objeto contractual y los riesgos que logren prever  se solicitarán o no garantías contractuales, no siendo obligatorio pedirlas.  
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16.  IMPUESTOS9  
 
IMPUESTO DE INDUSTRIA Y COMERCIO: Según Acuerdo Municipal 052 de Diciembre 
22 de 2017. PARÁGRAFO PRIMERO: Cuando se modifique la cuantía de un contrato 
sobre el cual se hubiere pagado impuesto de Industria y Comercio, y la modificación 
implique un mayor valor del contrato original, se deberá pagar el impuesto sobre la 
diferencia y estampillas. Antes de IVA. Las empresas que tributan en el Municipio de 
Envigado solo deberán aportar la copia del comprobante de pago donde se demuestre 
que se encuentra al día por este concepto. ESTAMPILLA PRO CULTURA: Se encuentra 
exento de conformidad con el Acuerdo Municipal 052 de diciembre 22 de 2017, artículo 
466. ESTAMPILLA PARA EL BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR: Acuerdo Municipal 
052 de Diciembre 22 de 2017 mediante el cual se establece el cobro de la Estampilla para 
el Bienestar del Adulto Mayor equivalente al DOS POR CIENTO (2%) del valor del 
contrato y de todas sus modificaciones, ampliaciones. Antes de IVA. ESTAMPILLA PRO 
DESARROLLO DE LA INSTITUCIÓN UNIVERSITARIA DE ENVIGADO I.U.E: Se 
encuentra excluido de conformidad con el Acuerdo Municipal 052 de diciembre 22 de 
2017, artículo 491. ESTAS DOS ÚLTIMAS ESTAMPILLAS se descontarán al momento de 
los pagos, anticipos y de los pagos anticipados de los contratos, adiciones y otrosí, antes 
del IVA. 
 

17. PROTOCOLO DE INDISPONIBILIDAD SECOP II  

 
Atendiendo el Protocolo de Indisponibilidad del SECOP II, establecido por la Agencia 
Nacional de Contratación –Colombia Compra Eficiente- en los eventos en los cuales la 
plataforma presenta Fallas Generales o Particulares que interrumpan el normal desarrollo 
de los procesos de contratación en esta plataforma en el transcurso de actuaciones como 
son: presentación o apertura de ofertas; presentación de manifestaciones de interés; 
observaciones o subsanaciones, aprobación de garantías, publicación de respuestas a 
las observaciones, publicación de informes de evaluación, habilitación y, elaboración o 
aplicación de Adendas. 
 
Fallas Generales: se presentan para todos sus usuarios, se expedirá un certificado con la 
fecha y hora de inicio, y la fecha y hora de terminación. El certificado se publicará cuando 
sea superada la Falla en un plazo máximo de tres horas siguientes a la terminación de la 
misma en el siguiente enlace https://www.colombiacompra.gov.co/secop-
ii/indisponibilidad-en-el-secop-ii 
 
Fallas Particulares: se presentan para una cuenta de Entidad, Proveedor o usuario en 
particular y que impiden la culminación de una etapa o acto del Proceso, el correo 
electrónico que responde al caso radicado mediante el formulario en Colombia Compra 
Eficiente determinará la existencia de una Falla y ese correo constituye el certificado.  
 
Medios de Comunicación:  

- Banner en la página inicial de la Agencia. 

- Banner de la página del SECOP II  
- el mensaje de IVR de la Mesa de servicio  

 

                                                
9 Definir los aplicables al contrato, consultar el Acuerdo Municipal 052 del mes de diciembre de 2017  de la Secretaría de Hacienda y la Ley 1819 de 
2016 y capitulo II de la Parte XVI y con la Dirección Financiera de la Secretaría de Hacienda.   

https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii/indisponibilidad-en-el-secop-ii
https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii/indisponibilidad-en-el-secop-ii
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En cualquier Evento, la comunicación con la Entidad Compradora debe realizarse antes 
de finalizar los tiempos definidos en el cronograma contenido en el pliego de condiciones 
del Proceso de Contratación. 

 
En el evento de presente una  falla particular o general en el Municipio de Envigado, el 
medio de comunicación para los interesados será en el correo electrónico  
compras@envigado.gov.co   
 
El aviso de indisponibilidad de falla general o particular será publicado en el siguiente link:  
https://www.envigado.gov.co/contrataciones-y-avisos#/inicio/protocolo-de-indisponibilidad-
secop-ii 
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