o e e e
FORMATO D REQUERIMIENTO PRESTACION DE SERVICIOS, ==~ — I " 2
o CONTRATISTA ANTIGUO - - ‘ P __22/10/2021 e
o . o | Cadiga: - : 18-01-F0-0013 .

SUBRED INTEGRADA DE SER\IICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTE ESE

Qulen solicita (Nembie ycarga perfil del requr.rianta) Lo ’ X . Fgcha de la Squ:ltud Dependencia o sede:
' ) o USS Kennedy

A : . a . Dia ’ Mes., Afio -
. . A ) \ i - - |Area o Serviclo; |
MARCELA CASTELLANOS CABRERA = - — — - _ Sarvicio al Ciudadano
Jefe de la Oficina de Participacién Comunitaria y Servicio al . ' 1 .
Ciudadano N _ 6 12 4071 |Direcciénala que pertenece:

f R Partlclpacron Comunitaria y Servicios al
St Ciudadano

; Farmato documsnitos m'inim‘ospara celebrar ;:unl'ratu ; Lista Ele Chequo Documentacitn por prestacion de serv.lrc[os

’ JUSTIFICACION O NECESIDAD DE LA PRESTAGION DE SERVICIO REQUERIDO

La Cficina de Pamclpacién Sogial y Serivicio al Cludal:lano requiere la contralacidn de un TRABAJADOR SOCIAL URGENCIAS Y HOSPITALIZACION para prestar apoyo ¥
gestién en el Subprocesa de Participacion Social en.la Subred Integrada de Servicios de Saiud.Sur Occidente, en concordancia con las obiga_ciones y actividades pactadas,

DESCRIPCION bEL SERVICIO SOLICITADD

Prestar apoyp a la gestidn como TRABAIADOR SOCIAL URGENCIAS Y HOSPITALIZACION en el area de Participacign Social y Servicio aI Ciudadano dentro de los procesoc y
procedlmlentos de la Subred! Integrada de Servicios de Salud Sur Ocmdente ES.E, de acuerdo a las necesidades de | Instltucién,

Rabre: = _HONORARIOSI:' REMUNERACIGN SERVICIOS TECNICOS |:| :  ASISTENCIAL GENERAL ‘_| ASISTENCIAL PIC I_..l
Recursos F_'rn'iios: 1] E |:| ’ h Vigenﬁiaé futuras s 'S'IV l:| ' 'NO m
Canvenio L . 8l I:I . NO IZI r_lo.Cohveniﬁ: /- . . : Suscrito con:’ .

PERSONA REQUERIDA (NOMBRE Y GG}: IYAZWN.JUD]TH NOVA QUENTERO €.C.52302.101 IR o

PERFIL: TRABAJADOR SOGIAL URGENGIAS Y HOSPITALIZAGION

"|cumpLE con EL PERFIL REQUERIDO: sl |i| S - NO
HAB[LIDADES Capacidad de trabajo en eqmpo, comumcaclén asertiva, orientaclén al usuario, manejo de herramlentas Infnrmalicas

. RIESGOS DE LA CONTRATACION: Inh'ahilidad e incompatibilidal!es sgxbl‘evinlentes. Demora en el inisio de la sjecucion del.contrato, Errores en la supervision. Riesgo

relacionado al conacimianto, experiencia y destreza en el desempefio de sus actividades. Rigsgo por no asistencia a las actividades programadas. Rlesgo relacionado con las

conductas que miran la intencionalidad del individuo y su actividad valorativa y ética ante las actividades y Ios usuarios. Riesgo en la planeacion ds las actividades por realizar.

Riesgo.por no cumplimiento de normas y pollttcas institucionales, entre las gue se encuentran misidn, vision, planes de accldn, objeﬂvos metas-e indicadores. Riesgo de no ~

_ eumplimiento de los parémetros de calidad estableckdos pur el suparwsur para las actividades astgnadas No entrega de suportes registros de las actlwdades du acuerda con los
procadlmlentos ¥ requenmler,g.ss de la entidad .

: CANTIOND | OBSERVACIONES: Honorarios sanforme a resolucién aplicable para 2022.
Marque con una X segln comespanda las.candiciones del contrato en la {mases ,horas, | - . i B
relasionada a honorarics para proyaccidn del valor a contratar | actividades a " : : :
i . contratar ) - .
MES: X
HORA IR S T \
ACTIVIDAD

. - ACTIVIDADES { OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA
1. Reallzar la revista diarta a Ios pacientas que e encuentran en el servicio de huspltallzamén y urgenmas identificando ta sttuamén socio ecunémlca que permlta Ia |ntervencu§n
de los casos que asl lo ameriten. S .

2. Intervenir en las situaciones sociales y farnilizres que inciden an el praceso de salud enfermedad de los pacientes. o . .

3. Realizar verificacion de derechos en salud de fos pacientes & identificar la vulnerabilidad en caso de que aplique. v

-14. Etaborar Estudio Social de Caso de los pacientas-en los casos que se requiera. : '

5. Socializar derechos y debares de los pacientes.

‘|6.Crientar al usuaro y su familia-a los programas de Promocitn y Detecmén Temprana on los casos que S8 raqulera - -

17 ldenﬁficar los factares de riesgo que inciden en la condicion de salud - enfarmedad del paciente en [o economico y sacio, familiar.

8. Alimemar permanentemente los sistemas de informacion: Historia Clinica, Estudlo Social de Casa en linea, barreras de acceso v los que se encuantren asu cargo

9. Activacion de redes de apoya familiar, intra & mtersectonal que permitan mejorar la calidad de wda de los pacientes a cargo.

10. Activacitn de rutas para el reporte de casos de V|olenC|a abuso sexusl, sumldlo abandono social realizando (f icha SIVIM ) entre otras patologlas samalea que identif que ’
durante la atencion en salud. ) o

11. Elabaracién oportuna de informe mensual con &l raporie de actlwdades o ’

12. Cumplir can las normas y prooedlmlentus establacidos en los procesos, pracedimientas ¥ Ilneamlentos es{ﬂb!emdos por la Subred
13.Asistir'a reunianes y capacitaciones programadas por ia dependencia .

14 Todas las demas acﬁvidades que [e sean a5|gnadas par el supervlsor del ¢ontrato y sean afines’al desarrollo ael Objeto del contrata.

PERFIL Y NOMBRE DE QUIEN EJERCERA LASUPERVISIQN

1. Nomibre: s . 7 . ‘_Marce!a Castellanos Cabrera o
2. identificacidn: Co | s9vsezez
-|3. Parfil o cargo: s ! Jefe Oficina Participacién Comunitaria y Servicio al Ciudadano

.4..|Jusﬁﬁcaci6n(.5iaplica'j N L R . o
- dsiecn 10 S VA B S hn -

“ ln .
| M | T Wonopeda -
Nombre v fi el Jefe de Oficina . . . o . Vo.Bo. Subgerencl_'i Corporativo s

‘ Dra. Mar¢ela Castellangs Cabrera . Dra. Liliana Marcela Rodriguez Moreno




o
SUBRED INTEGRADA DE: SERVICIOS DE SALUD

BOGOTI\ SUR OCCIDENTE ESE

NOTA INTERNA
Bogoté D.C., 06 de diciembré d'e‘."2'021 :

"PARA: DRA LILIANA MARCELA RODR[GUEZ MORENO
: ' SUBGERENCIA CORPORATIVA '

DE: - OFICI'NA‘ PARTICIAPC!'O_N COMUNITARIA Y SERVICIO AL CIUDADANO

_' A_suntd:_ Constancia de verificacién y cumplimiento de requisitos del perfil a contratar

Atento saIUdb

Pre\na reVISién de Ios documentos entregados por el colaborador que se relamona a contmuamon
o 'medlante la presente informo que el mismo cumple con los reqmsﬂos necesanos de! perfll a contratar. -

 'NOMBRE COLABORADOR YAZMIN JUDITH NOVA- QUINTERO - o
. DOCUMENTO IDENTIDAD COLABORADOR; 52302101 [ '

* PERFIL A CQNTRATAR TRABAJADOR SOCIAL

. SERVICIQ O“AREA SERVICIO. AL CIUDADANO -

Atentamente o

MARCELA CASTELLANGS CABRERA v ’
~ JEFE OFICINA PARTICIPACION COMUNITARIA Y SERVICIO AL CIUDADANO |

v

Declaro que hemos revisado el presente documento y lo encontramos ajustado alas normas y dlSpOSICIO[‘Ies Iegales y porlo
_tanto, lo presentamos para firma. ‘

Cargo Funcionaric / N ] ] : I 5
Contratista Nombre _ Carg - 1o Fima | Fecha
Elaborado por: | Sindy Johana Marin S.” | Técnico Administrativo Il '~ | Sinduy WAgsia. [ 06112/2021

- Calle 9 No. 39-46
PBX;: 555 1347
Ext: 1008
WWW, subredsurocmdente gov co .

i | . ) S . : . ALCALDIA MAYOR
USS Pablo VI Bosa : i : . ; . - L - DEBOGGTAD.C.

Cédige Postal; _111611 ’
' a UsS Eonlibsn +
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POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA INICIO CONTACTENOS PREGUNTAS FRECUENTES

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 03:42:24 PM horas del 30/11/2021, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 52302101
Apellidos y Nombres: NOVA QUINTERO YAZMIN JUDITH

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable Corte Constitucional, la
leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas
personas que no registran antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de
la condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres, correspondan con el documento de
identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento
constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las instalaciones de la Policia
Nacional mas cercanas.



https://www.facebook.com/Policianacionaldeloscolombianos
http://twitter.com/PoliciaColombia/lists/cuadrantevirtual/members
https://plus.google.com/+PoliciaGovColombia
https://www.instagram.com/policiadecolombia/
https://www.flickr.com/photos/policiacolombia
https://pinterest.com/policiacolombia/
https://www.youtube.com/user/policiadecolombia
http://www.policia.gov.co/
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/index.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/preguntas.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/preguntas.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml

Direccion: Calle 18A # 69F—-45

o Zona Industrial, barrio
& . .
y [ ] i o Montevideo. Bogota D.C.
i f .. C Lo
l \ l I P ) | sosoor || sorioo | | 1590 Atgnuon administrativa: lunes
INSPRADOS EN USTED et aviernes 7:00 ama 1:.00 pmy

WGNHA CGRNSS URCGYMEUINEY Ned -CHME) 2:00 pm a 5:00 pm
Linea de atencion al
ciudadano: 5159700 ext.
30552 (Bogotd)
Resto del pais: 018000 910
112
E-mail:
lineadirecta@policia.gov.co

Portal Unico de gﬂﬂ Gobierno en
Bobiegno en lines

Presidencia de Ministerio de

la Republica Defensa Nacional Contratacion Linea

Todos los derechos reservados.


http://wp.presidencia.gov.co/Paginas/presidencia.aspx
http://www.mindefensa.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
https://www.sivirtual.gov.co/

g;eqﬁsnntgé‘?cw{%% CERTIFICADO ORDINARIO VIA WEB
No. 5342169

¥ Personeria de Bogota, D. C.

Bogota D.C., 30 de Noviembre de 2021 - 15:38 pm

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS
LA PERSONERIA DE BOGOTA, D.C.

CERTIFICA

Que una vez consultado el sistema de Registro de Sanciones e Inhabilidades Disciplinarias de la Personeria de Bogota D.C.,
el sefior(a) YAZMIN JUDITH NOVA QUINTERO, quien se identifica con la CEDULA DE CIUDADANIA No.: CINCUENTA Y
DOS MILLONES TRESCIENTOS DOS MIL CIENTO UNO de BOGOTA D.C.

52302101

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

Esta Certificacion es valida, siempre y cuando el nimero consignado en el respectivo documento de identificacion, coincida
con el aqui registrado. El certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Personeria de Bogota D.C., contiene las
anotaciones de sanciones e inhabilidades disciplinarias que reporten las Entidades Distritales y las dependencias de la
Personeria de Bogota D.C., con atribuciones Disciplinarias.

ADVERTENCIAS:

La certificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de providencias ejecutoriadas dentro de los cinco (5) afios
anteriores a su expedicion y en todo caso, aquellas que se refieren a sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes en
dicho momento.

Cuando se trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se
certificarén todas las anotaciones que figueren en el registro. (Articulo 174 - Ley 734 de 2002).

Tres 0 mas sanciones disciplinarias en los ultimos cinco (5) afios por faltas graves o leves dolosas o por ambas, constituye
inhabilidad para desempefiar cargos publicos (Numeral 2, art. 38 - Ley 734 de 2002).

Certificado expedido de conformidad con el articulo 102 numeral 5 del Decreto Ley 1421 de 1993, Ley 734 de 2002 y las
Resoluciones Nos. 328 del 27 de junio de 2002, 042 del 14 de febrero de 2003 y 616 del 10 de noviembre de 2004, de la
Personeria de Bogoté D.C.

Para todos los efectos esta certificacion debe ser complementada con la expedida por la Procuraduria General de la Nacion.

El presente certificado tiene vigencia de tres (3) meses a partir de la fecha de su expedicién.

Certificado expedido sin costo alguno.

WILLIAM JAVIER MURCIA ACEVEDO
Jefe Oficina Asesora Juridica

Certificado generado por el sitio web: www.personeriabogota.gov.co. Para verificar su validez comuniquese con la Personeria de Bogota D.C.
Cra. 7 No. 21 - 24 - Conmutador (601) 3820450/80 - www.personeriabogota.gov.co

Cddigo de verificacion: 11_K8FEQ_3815. Link de verificacion: https://www.personeriabogota.gov.co/antecedentes-disciplinarios



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que unavez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy martes 30 de
noviembre de 2021, alas 15:26:05, €l numero de identificacion, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento CC
No. Identificacién 52302101
Caodigo de Verificacion 52302101211130152605

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l
respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

Contralor Delegado

Digitd y Revisd: WEB

CGE, m—

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. L.
9 Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cddigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C Paginaldel
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.



CERTIFICADO DE ANTECEDENTES WEB

15:35:11
PROCURADUNA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 183600255

Bogota DC, 30 de noviembre del 2021

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) YAZMIN JUDITH NOVA QUINTERO identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 52302101

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de providencias ejecutoriadas dentro de los cinco (5) afios
anteriores a su expedicion y, en todo caso, aquellas que se refieren a sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes en dicho

momento.Cuando se trate de nombramiento o posesidn en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 174 Ley 734 de 2002).

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca laley o demas disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion
gue presente el aspirante en la pagina web: http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

MARIO ENRIQUE CASTRO GONZALEZ
Jefe Division Centro de Atencion al Publico (CAP)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division Centro de Atencion al Publico (CAP)
Linea gratuita 018000910315; dcap@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13105; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



(@ Policia Nacional de Colombia )

(https://www.policia.gov.cc

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC

L Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 30/11/2021 03:44:08 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 52302101 y Nombre:
YAZMIN JUDITH NOVA QUINTERO.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Codigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 27673219 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda H B Imprimir



https://www.policia.gov.co/
javascript:__doPostBack('ctl00$ContentPlaceHolder3$btnNuevo2','')
javascript:__doPostBack('ctl00$ContentPlaceHolder3$btnImprimir2','')

Informacion 5159000

Policia Nacional de Colombia
Direccién General - Cra. 59 No. 26 - 21
Centro Administrativo Nacional (CAN) Bogot3 D.C.
Linea de atencién: 018000-910112

www.pol




Bogota D.C., 30 DE NOVIEMBRE 2021

PARA: Subred Integrada de Servicios de salud Sur Occidente.

DE: YAZMIN JUDITH NOVA QUINTERO
Contratista prestacion de Servicios

Asunto: DECLARACION JURAMENTADA CONTRATISTA

Yo YAZMIN JUDITH NOVA QUINTERO, identificado(a) con la C.C. No. 52302101 de Bogota,
mayor de edad y con domicilio en la ciudad de Bogota D.C., manifestd bajo la gravedad del
juramento:

PRIMERO: Los documentos aportados para la contratacion de mis servicios son veridicos y se
encuentran actualizados segun las normas vigentes y los lineamientos institucionales.

SEGUNDO: La informaciéon contenida en los soportes académicos formales e informales
presentados de forma magnética son reales:

TIPO DE | TITULO O | FECHA DE | ENTIDAD VIGENCIA  EN
FORMACION CERTIFICACION EXPEDICIO | EDUCATIVA CASO QUE
( FORMAL O | OBTENIDA N QUE LA EXPIDE | APLIQUE (
INFORMAL) (DIAMES, DIA,MES, ANO)
ANO)

PROFESIONAL | TRABAJADORA 15/07/2011 | FUNDACION NO APLICA

SOCIAL UNIVERSITARIA

MONSERRATE
INFORMAL FORMACION 27/07/2018 | WORLD

ATENCION A SERVICE AC

VICTIMAS DE

VIOLENCIA SEXUAL

TERCERO: Me obligo durante la vigencia del contrato que celebre con la Subred Integrada de
Servicios de Salud Sur Occidente E.S.E. a actualizar y mantener vigentes los cursos y documentos
requeridos.

La presente declaracién juramentada se rinde sin perjuicio de lo establecido en los articulos 286 y
siguientes del Cédigo Penal Colombiano.

Manifiesto, que todo lo declarado anteriormente es verdadero y para tal efecto firmo, este
documento.

FIRMA B LVél-’ln\'\n You <t.

C.C. No. 52302101

TELEFONO 3143794552

DIRECCION  CALLE 40 N° 74 D-37 SUR
E-MAIL YAZNOVA2010@GMAIL.COM




