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HUMANIDAD, IMPARC]ALI% CARACTER VOLUNTARIO

REPUBLICA DE COLOVBIA
Cuerpo de Bomberos Voluntarios Marinilla
Antioquia

Nit. 811.013.069-6

Marinilla, 24 de enero de 2022

Doctor

GILDARDO HURTADO ALZATE
Alcalde Municipal

MUNICIPIO DE MARINILLA

La ciudad

Asunto: Propuesta Econémica contrafo Prestacidon de servicios Bomberiles
Respetado doctor Hurtado

EL Cuerpo de Bomberos Voluntarios del Municipio de Marinilia (Ant), con NIT N°
811013069-6 entidad de caracter privado y sin animo de lucro pone a su
consideracion la siguiente propuesta para el contrato de prestacion de servicios.

Estamos interesados en contratar con ustedes la prestacion del servicio de atencion
y prevencion de desastres en el Municipio de Marinilla. Especialmente lo que
establece la Ley 1575 del 21 de agosto de 2012, el cual tiene como OBJETO:
PRESTAR EL SERVICIO PARA EL ECOMPANAMIENTO EN LA GESTION DEL
RIESGO MEDIANTE LA EJECUCION DE LAS ACTIVIDADES PROPIAS DE LA
GESTION INTEGRAL DEL RIESGO CONTRA INCENDIOS Y LA ATENCION DE
EMERGENCIAS EN EL MUNICIPIO DE MARINILLA - ANTIOQUIA

El Cuerpo de Bomberos fue fundado en el afio de 1997, en ese mismo afio se le
otorga la personeria juridica N° 42622 de julio 22 de 1997, otorgada por el
Departamento de Antioquia.

Es una institucion la cual posee licencia en Salud Ocupacional con Resolucién
003131 del 2014, de la Gobernacién de Antioquia para ofertar a nivel nacional,
servicios de seguridad y salud en el trabajo”

MISION

El Cuerpo de Bomberos Voluntarios del Municipio de Marinilla, Antioguia es una
organizacion comprometida con la gestion integral del riesgo contra incendios, los
preparativos y atencion de rescates en todas sus modalidades y la atencion de
incidentes con materiales peligrosos, de desastres naturales y ftecnoldgicos, de
manera permanente, oportuna y eficiente, con el objeto de brindar seguridad y
bienestar a la sociedad salvaguardando vidas, bienes y el medio ambiente.

Direccion: Calle 27 N® 26 - 15, Barrio La Ramada Tel 548 27 50 Fax: 548
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HUMANIDAD, IMPARCIAL[DA'E, CARACTER VOLUNTARIO

REPUBLICA DE COLOMBIA

Cuerpo de Bomberos Voluntarios Marinilla
Antioquia
Nit. 811.013.069-6

10.

11

12.

e. Llevar a cabo los preparativos tanto en [os cuerpos de bomberos,
como en la comunidad y todas las instalaciones de personas de
derecho publico y privado para garantizar ia respuesta oportuna,
eficiente y eficaz.

Adelantar los preparativos, coordinacion y la atencién en casos de rescates,
tanto en los cuerpos de homberos, como en la comunidad en todas las
instalaciones de las personas de derecho publico y privado, de acuerdo con
sus escenarios de riesgo.

Adelantar los preparativos, coordinacion, atencion de casos de incidentes
con materiales peligrosos, en sus instalaciones, en la comunidad y en todas
las personas de derecho publico y privado, de acuerdo con sus escenarios
de riesgo.

Servir de organismo asesor a la Entidad Territorial en temas relacionados
con incendios, rescates e incidentes con materiales peligrosos y seguridad
humana.

Apoyar y asesorar al COMGERD (Consejo Municipal de gestién del riesgo
de Desastres) en relacidn con las funciones que este cumple, asi como al
Puesto de Mando Unificado (PMU), cuando se instale para las diferentes
situaciones que se puedan presentar

Recarga y mantenimiento de extintores, de acuerdo al programa de salud
ocupacional de la Administracién Municipal.

Desarroliar dos (2) camparias pblicas de prevencién en temas que puedan
poner en riesgo a los habitantes del Municipio. (incendios, inundaciones,
construcciones en zonas de riesgo, temporadas de liuvia y o temporada
seca, entre ofras)

Apoyar en temas de seguridad a eventos masivos que realiza la
Administracién Municipal de Marinilla asi como el acompariamiento para la
realizacion del plan de contingencia.

Realizar un registro que permita tener informacion de las emergencias
atendidas, indicando lugar, hora, tipo de atencion y tiempo de llegada al lugar
de atencion.

Apoyo en la implementacion y fortalecimiento del proceso de Gestién del
Riesgo de Desastres

.Apoyar la estrategia Gobierno en Linea en relacion con las quejas

relacionadas con el presente conirato y que tengan como ebjeto los servicios
bomberiles.
Utilizar los formatos del Sistema de Gestion Municipal (SIGEM)
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Direcclon: Calle 27 N° 26 - 15, Barrio La Ramada Tel 548 27 50 Fax: 548
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HUMANIDAD, iMF’ARCIALIﬁ CARACTER VOLUNTARIO

REPUBLICA DE COLONEBIA

Cuerpo de Bomberos Voiluntarios Marinilla

Anticquia % i
Nit. 811.013.062-6 T

Las anteriores actividades seran cumplidas en atencién a los estandares y
parametros aprobados por la Direccidén Nacional de Bomberos de Colombia)

Por la dinamica propia de crecimiento que tiene el Municipio de Marinilla el
crecimiento de atencion en todos los tipos de incidentes se han incrementado de
manera exponencial en algunos casos hasta un 50% hacemos la claridad que todos
los casos estan documentados ya que la institucion cuenta con software para el
manejo de la informacién de los incidentes.

o DURACION: 10 meses contados a partir de la firma del acta de inicio.

VALOR DEL CONTRATO: Sera por la suma de SEISCIENTOS UN MIL MILLONES
CIENTO RTREINTA 'Y UN MIL QUINIENTOS TREINTA Y NUEVE PESOS M.L
{602.000.000) incluido impuestos y deducciones a que haya lugar.

* LUGAR DE EJECUCION: el lugar de la ejecucion de la propuesta sera en el
Municipio de Marinilla.

Nota: El servicio se prestard hasta donde la capacidad administrativa y operativa
con la que cuenta el cuerpo de bomberos voluntarios del municipio de Marinilla lo
permita.

Cordialmente,

Muynicipio de Marinilla Antioquia

Direccion: Calle 27 N° 26 - 15, Barrio La Ramada Tel 548 27 50 Fax: 548
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CERTIFICADO DE EXISTENCIAY REPRESENT?\' ION LEGAL

LA SECRETARIA DE GOBIERNO, PAZ Y NOVIOLENGIA, en uso de las facultades gue
le otorga el articulo 18 de la Ley 1575 de agosto 21 de 2012 y, el articulo 2° de |a
Resolucion 1127 de 2018,

Revisados los libros de Personerias Juridicas de la Secretaria de Gobierno, Paz y
Noviolencia Deparlamental, se expide el presente Certificado de Existencia y
Representacion Legal a:

Razon Social: CUERPO DE BOPIQEROS VOLUNTARIOS DEL MUNICIPIO
DE MARINILLA - ANTIOQUIA

NIT: N°® 811013068

Personerfa Juridica No, Resolucion N° 42622 del 22 de julio de 1997

Expedida por Secretaria de Gobiermo- Gebernacion de Antioquia

Acta de eleccion dignafarios  Acta N° 172 del 22 de abril de 2019

por 4 afios

Resolucién No: S 2020060127208 del 2 de diciembre de 2020.

Funge como comandante y Representante legal ef seiior REINALDO ALONSO
PRECIADC MESA con cedula de ciudadania 15.433.856 elegido por un periodo de cuatro
(4) afos comprendidos entre el 22 de abril de 2019 hasta el 22 de abril de 2023 inclusive.

La anterior certificacion se expide a solicitud del sefior Relnalde Alonso Preciado Mesa,
comandante y representante legal del Cuerpo de Bomberos Voluntarios de Marinilla—
Antioquia.

Dado en Medeltin a los 19 dias del mes de mayo de! afic 2021.

Atentaments,

=i

RAFAEL MAURICIO BLANCO LOZANO
Secretario de Gobierno, Paz y Noviolencia

Elatard: Jupn Sebostidn Solario A
Profasional Especializado

SOARV 1

Serte Achiniastnatvs Separtamoental Jose Mari Condossa (g Alptaarna)
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HUMANIDAD, IMPARCIAEAD, CARACTER VOLUNTARIO

BOMBEROS o
COLOMBIA

REPUBLICA DE COLOMBIA
Cuerpo de Bomberos Voluntarios Marinilla
Antioquia

Nit. 811.013.069-6

CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO

ARTICULO 50 LEY 789 DE 2002 Y ARTICULO 1 LEY 828 DE 2003

En calidad de Revisora Fiscal del Cuerpo de Bomberos Voluntarios del Municipio
de Marinilta, manifiesto que la entidad se encuentra a PAZ Y SALVO con los pagos
al Sistema de Seguridad Social en Salud, Pensiones, Riesgos Profesionales y
Aportes Parafiscales correspondientes a todos sus empleados los Ultimos seis
meses.

La presente certificacién se expide en cumplimiento del articulo 50 de la ley 789 de
2002, para fines de Contratacion Estatal.

Mariniila, 28 de enero de 2022 L~

DIANA PATRICIA GALEANO ARBELAEZ
Revisora Fiscal
T.P. 137931-T

Direccion: Calle 27 N° 26 - 15, Barrio La Ramada Tel 548 27 50 Fax: 548 43 88
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E-mail: bomberosmarinilla@hotmailcom .

@bmarinilla
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Seguridad y Gobierno @Wwa/w
NIT.890,283.716-1

“Eros tul
LA ADMINISTRACION MUNICIPAL DE MARINILLA

HACE CONSTAR

Que EL CUERPO DE BOMBEROS VOLUNTARIOS DE MARINILLA, identificado
con NIT 8110130696, ha prestado sus servicios a la Administracién Municipal de
marinilla a través del contrato asi:

Cto 294592018

Objeto: Prestar el servicio social para la elaboracién de planes escolares de gestion
del riesgo para las |.E del area rural del municipio de marinilla

Valor: $55.000.000

Plazo: Hasta 15 de noviembre de 2018

Objetivos;

o Prestar el acompafiamiento para la formulacion del Plan de Gestion del
Riesgo Escolar en las instituciones educativas del Municipio de Marinilia asi:
Institucion Educativa Emilio Botero Gonzalez (vereda las mercedes), Técnico
Rural Marinilla (vereda San José), Institucién Educativa Fabian Sebastian
Jiménez (vereda Alto del Mercado), Institucién Educativa Obdulio Duque
(vereda Cascajo Abajo), Institucion Educativa Mateo de Jestis Toro (vereda
La Esperanza), CER Gabriel Duque Gomez (vereda Montafita), CER
Canonigo Ulpiano Ramirez (Vereda Chocho Mayo).

o Capacitar a los actores educativos o comunidad educativa en el Plan de
Gestidn del Riesgo Escolar. Realizando capacitacion, 8 sesiones de 3 horas
cada una, por Instituciéon Educativa.

» [lustrar los diferentes riesgos en cada una de las Instituciones Educativas a
intervenir partiendo de su contexto particular: ubicacién, poblacién
estudiantil.

» Fortalecer a cada una de las comunidades educativas en la implementacién
de acciones para el control y mitigacién del riesgo a través de la herramienta
metodolégica empleada en la socializacion del plan escolar para la gestion
del riesgo de desastres

» Apoyar la organizacion de una Brigada de Emergencias conformada por los
diferentes actores educativos en cada una de las Instituciones Educativas,
reforzando con ellos los temas de capacitacién.

Calle 30 #30 - 13 Parqué Principal - PBX 5484410
www.marinilla-antioquia.gov.co
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Secretaria de C:udad dg
Seguridad y Gobierno

NIT.890.983.716-1

Cio 3428G2019

Objeto: Prestar el servicio de atencion, control y prevencion de desastres en el
municipio de Marinilla Antioquia

Valor: $127.000.000

Plazo: Hasta 31 de diciembre de 2019

Objetivos:

1. Llevar a cabo la gestion integral de riesgo en incendios que comprende:

Analisis de la amenaza de incendios.

Desarrollo de todos los programas de prevencion.

Atencion de incidentes relacionados con incendios.

Definir, desarrollar e implementar programas de mitigacion.

Llevar a cabo los preparativos tanio en los cuerpos de bomberos,

como en la comunidad y {odas las instalaciones de personas de

derecho publico y privado para garantizar la respuesta oportuna,
eficiente y eficaz,

2. Adelantar los preparativos, coordinacion y la atencidén en casos de rescates,
tanto en los cuerpos de bomberos, come en la comunidad en todas las
instalaciones de las personas de derecho publico y privado, de acuerdo con
sus escenarios de riesgo.

3. Adelantar los preparativos, coordinacion, atencidn de casos de incidentes
con materiales peligrosos, en sus instalaciones, en la comunidad y en todas
las personas de derecho publico y privado, de acuerdo con sus escenarios
de riesgo.

4. Servir de organismo asesor de las entidades territoriales en temas
relacionados con incendios, rescates e incidentes con materiales peligrosos
y seguridad humana.

5. Apoyar a los comités locales de gestion del riesgo en asuntos bomberiles.

6. Ejecutar los planes y programas que sean adoptados por las instituciones
de los bomberos de Colombia.

7. Articular con [as actividades del Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo
del Municipio de Marinilla.

8. Recarga de 30 extintores tipo Ay ABC y mantenimiento de 11 extintores tipo
solkaflam, de acuerdo al programa de salud ocupacional de la
Administracién Municipal.

S. Apoyary asesorar al Consejo Municipal de Gestion del Riesgo de Desastres
del Municipio de Marinilla, en relacién con las funciones que este cumple,
con las siguienies actividades especificas: Apoyo consistente en la
coordinacion del Comger, servir de enlace entre la unidad nacional para la
gestion del riesgo del departamento administrativo de la presidencia de la
republica, el DAPARD y el consejo municipal para la gestion del riesgo,
hacer convocatorias a los integrantes del consejo y del comité y dinamizar
las acciones propias de gestion del riesgo, convocatoria de las reuniones de
los comités establecidos en el decreto 115 de 2012, apoyo en la ejecucion
de la Secretaria técnica de las reuniones ordinarias y extraordinarias del
comité, apoyo en el dlseno del proceso de manejo de desastres,

@ Q00
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Calle 30 #30 - 13 Parque Principal - PBX 5484410
www.marinilla-antiogquia.gov.co
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NIT.890.983.716-1

Nacional de Gestion del Riesgo, apoyo en la elaboracion de informes y actas
relacionadas con el funcionamiento del Comger.

10.Desarrollar dos (2) campafias ptlblicas de prevencién de incendios,
inundaciones, manejo de combustibles (gas, gasolina, entre ofros),
deslizamientos y todo aquello que pueda poner en riesgo a los habitanies
del Municipio.

11.Realizar una (1) capacitacion al comité paritario de salud ocupacional al igual
gue a los servidores ptblicos del Municipio de Marinilla en temas
relacionados con la prevencion de riesgos.

12.Apoyar en temas de seguridad a eventos masivos Institucionalizados que
realiza la Administracion Municipal de Marinilla (Fiestas populares La Vaca
en la Torre)

13.Realizar un registro que permita tener informacion de las emergencias
atendidas, indicando lugar, hora, tipo de atencién y tiempo de llegada al lugar
de atencion.

14.Realizar dos (2) campanas pedagogicas y de sensibilizacion con el cuidado
de la quebrada la Marinilla, y las quebraditas Oriente y Occidente.

15.Apoyar la estrategia Gobierno en Linea en relacion con las quejas
relacionadas con el presente contrato y que tengan como objeto los servicios
bomberiles.

16. Utilizar los formatos del Sistema de Gestion Municipal (SIGEM)

Mooy A
= TEres bal

Cto 675G2020

Objeto: Prestacion del servicio de apoyo a la fase de contencion del COVID 19 y
las actividades necesarias duranie la emergencia sanitaria decretada por la
Presidencia de la Republica

Valor: $99.217.734

Plazo: Hasta que termine la emergencia sanitaria sin que exceda el 30 de mayo de 2020
Obijetivos:

Transporte de pacientes

Dotacion de equipos de proteccion personal

Compra de elementos de comunicaciones ( Radios de Comunicacion)
Realizar actividades de desinfeccion en edificios publicos del Municipio de
Marinilla.

Manejo y traslado de cadaveres por Covid 19

. Actualizacion del Plan Municipal de Gestion del Riesgo y el EMRE

PON

o o

Calle 30 #30 - 13 Parque Principal - PBX 5484410
www.marinilla-antioquia.gov.co
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NIT.890.883.716-1

Cto 705G2021
OBJETO: Prestar el servicio para el acompanamiento en [a gestion del riesgo
mediante la ejecucion de las actividades propias de la gestidn integral del riesgo
contra incendios y la atencion de emergencias en el municipio de marinilla -
Antioquia
VALOR: El valor del presente contrato serda la suma de SEISCIENTOS UN
MILLONES CIENTO TREINTA Y UN MIL QUINIENTOS TREINTA Y NUEVE
PESOS M.L (601.131.539) incluidos impuestos y demas deducciones a la que haya
lugar.
PLAZO: 10.5 meses contados a pariir de la firma del acta de inicio, sin exceder 31
de diciembre de 2021
Objeto:

1. Llevar a cabo la gestidn integral de riesgo en incendios que comprende:
Analisis de [a amenaza de incendios.
Desarrollo de todos los programas de prevencion.
Atencion de incidentes relacionados con incendios.
Definir, desarrollar e implementar programas de mitigacion.
Llevar a cabo los preparativos tanto en los cuerpos de bomberos,
como en la comunidad y todas las instalaciones de personas de
derecho publico y privado para garantizar la respuesta oportuna,
eficiente v eficaz.

®ao0op

2. Adelantar los preparativos, coordinacién y la atencion en casos de
rescates, tanto en los cuerpos de bomberos, como en [a comunidad en
todas las instalaciones de las personas de derecho plblico y privado, de
acuerdo con sus escenarios de riesgo.

3. Adelantar los preparativos, coordinacion, atencién de casos de incidentes
con materiales peligrosos, en sus instalaciones, en la comunidad y en todas
las personas de derecho publico y privado, de acuerdo con sus escenarios
de riesgo.

4. Servir de organismo asesor a la Entidad Territorial en temas relacionados
con incendios, rescates e incidentes con materiales peligrosos y seguridad
humana.

5. Apovyary asesorar al COMGERD (Consejo Municipal de gestion del riesgo
de Desastres) en relacion con las funciones que este cumpie, asi como al
Puesto de Mando Unificado (PMU), cuando se instale para las diferentes
situaciones que se puedan presentar

6. Recarga y mantenimiento de extintores de acuerdo al programa de salud
ocupacional de la Administracién Municipal.

7. Desarrollar dos (2) camparias plblicas de prevencion en temas que puedan
poner en riesgo a los habitantes del Municipio. (incendios, inundaciones,
construcciones en zonas de riesgo, temporadas de lluvia y o temporada
seca, entre otras).

Qi
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8. Apoyar en temas de seguridad a evenios masivos que realiza la
Administracion Municipal de Marinilla asi como el acompanamiento para la

realizacion del plan de contingencia.

9. Realizar una actividad o accién de impacio que fortalezca el Cuerpo de
Bomberos, que se debera evidenciar en el transcurso de la ejecucion del
contrato.

10.Realizar un registro que permita tener informacion de las emergencias
atendidas, indicando lugar, hora, tipo de atencién y tiempo de llegada al
lugar de atencion.

11.Apoyo en la implementacién y fortalecimiento del proceso de Gestion del
Riesgo de Desastres

12.Apoyar la estrategia Gobierno en Linea en relacién con las quejas
relacionadas con el presente contrato y que tengan como objeto los
servicios bomberiles.

13. Utilizar los formatos del Sistema de Gestion Municipal (SIGEM)

0 Se expide a solicitud del interesado, a los 27 dias del mes de enero de 2022

ADRIANA MARIA GOMEZ TAMAYO
Secretaria de Seguridad y Gobierno

Elabora: Diana Serna

Calle 30 #30 - 13 Parque Principal - PBX 5484410
www.marinilla-antioguia.gov.co
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CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALOR{A DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL )
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA: )

e

I

Que una vez consultado ¢l Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR!, hoy lunes 24 e/

enero de 2022, a las 13:54:33, el nimero de identificacion de la Persona Juridica, relacionado a continuaciéon, NO SE
ENCUENTRA REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

e

Tipo Documento

NT f/

No. ldentificacion

8110130686

Codigo de Verificacion

8110130696220124135433

Esta Certificacion es valida cn todo el Territorio Nacional, siempre y cuando ¢l tipo y niimero consignados en el
respectivo documento de identificacidn, coincidan con los aqui registrados,

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, 1a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

Digité y Reviso: WEB

PINEDA ARRIETA
Contralor Delegado

®

Con ol Cédigo de Voerificaoion pucde constatar la autenticidad del Certificado,
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071, PBX 5187000 - Bogoti D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

CoOR=
Pigina 1 de !



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSARILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que upa vez consultado el Sistema de [nformacidn del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR ) hoy lunes 24 de
entero de 2022, a lag 13:54:11, el niimero de identificacidn, relacionado a continuacion, N@'SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento CC /
No. Identificacién 15433956 7
Cadigo de Verificacion 154339562201241354 11

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y nimero consignados en €l
respectivo documento de identificacién, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 def 5 de octubre de 2004, la firma mecdnica aqui
plasmada ticne plena validez para todos los cfectos logales.

Contralor Delegado

Digitd y Revisd: WEB

COR M-
Con ol Cédigoe de Verificacion pucde constater ln autenticidad del Certificado.

@ Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071, PBX 5187000 - Bogota D.C Pagina 1 de 1
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES wee
PROCURADURIA  CERTIFICADO ORDINARIO o1 do

GENERAL DE LA NACION / No. 188408666

Bogota DG, 24 de enero del 2022/

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez con u/Itado el Sistema de Informacidn de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(S[R(I},/el(la) sefior(a) CUERPC DE BOMBEROS VOLUNTARIOS DEL M}J ICIPIO DE MARINILLA  identificado(a) con NIT nifmero 8110130686:

NO'REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificaciéh de antecedentes deberad contener las anotaciones de providencias ejecutoriadas dentro de los cinco (5) afios
anteriores a su expadicion y, en todo caso, aquellas que se refieren a sanciones o Inhabilidades que se encuentren vigentes en dicho
momento.Cuands se trale de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se cettificardn fodas las
anotaciones que figuran en el registro. (Artlculo 174 Lay 734 de 2002).

NQOTA: El terificado de antecedentes disciplinarios es un documento que cantiene tas anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades gue se deriven de [as relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsablildad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores ptblicos y particulares que desempefien funciones ptiblicas en
ejercicio de ka accién de repeticién o llamamiento en garantla. Este documento tiene efectos para acceder al sector pliblico, en los términos gue
a.ejstalnhezna la ley o demds disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las auforidades

acionales colombianas. £n caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar fa informacion
ue presente el aspirante en la pagina web: hitp:/fwww.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes. himl

MARIO ENRIQUE CASTRO GONZALEZ
Jefe Division Centro de Afencion al Pdblico {CAP)

ATENCION :
ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOL0 ES VALIDD EN SU TOTALIDAD, VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division Centro de Atencién al Piiblico (CAP)
Linea gratuita 018000910315; dcap@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13105; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co
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‘ ‘ CERTIFICADO DE ANTECEDENTES WEB

_E - 13:55:
FROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO o 1 de 1

GENERAL DE LA NACIOK . No. 188408587

Bogota DC, 24 de enero del 2022

La PROSURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que u:?léconsuitado el Sistema de Inforracion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRIY el{la) sefior{a) REINALDO ALONSC PRECIADO MESA identificado(a) con Cédula de ciudadan(a ndmero 154335956:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes deberd contener las anotaciones de providencias ejecutoriadas dentro de los cinco {8) ahos
anteriores a su expedicidn y, en todo caso, aquellas que se refieren a sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes en dicho

momento.Cuando s trate de nombramiento o posesidn en cargos que eXijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certlficarén todas las
anotaciones que figuren en el ragistro. {Articulo 174 Ley 734 de 2002).

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
distiplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas conira servidores, ex servidores piiblicos y pariiculares que desempeiien funciones piiblicas en
ejercicio de la acclon de repeticién o lamamiento en garantla. Este documento tiene efectos para acceder al sector piiblico, en los términos que
establezca Ja ley o detnds disposiciones vigentes. Se integran al regislro de antecedentss solamente los reportes que hagan las autoridades
acionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién
due presente el aspirante en la pagina web: http:/fwww.procuraduria.gov.co/portalfantecedentes.html

MARIO ENRIQUE CASTRO GONZALEZ
Jefe Divisién Centro de Atencidn al Ptiblico {CAP})

&

ATENCIGN :

ESTE CERTIFICADD CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDOD EN 5U TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADRO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisidn Centro de Atenclén ai Plblico (CAP}
Linea gratuita 018000910315; dcap@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13105; Bogotd D.C.
www.procuraduria.gov.co




2411122 13:53 Policia Nacional de Colombia

m® RO Gy f

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea 7Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

| l.a Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 01:52:48 PM horas del 24/01/2022, el cmdadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 15433956

Apellidos y Nombres: PRECIADO MESA REINALDO ALONSO

] NéTIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucién Politica de Colombia.

' En cumplimiento de la Sentencia SU-458 def’ 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda "“NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincién de la

condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamienio constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
i Instalaciones de la Policia Nacional méas cercanas.

Direccion: Calle 18A # 69F ~45
Zona Industrial, barrio
Monlevideo. Bagota D.C.
Atencién administrativa. lunes a

pm a 500 pm

Linea de atencidn al ciudadano:
5159700 exi 30552 (Bogota)
Resto del pals: 018000910 112
E-miail:
lineadirecta@policia.gov.co

hitps:/fantecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudiciallformAntecedentes.xhtml

viernes 7.00 am a 1:60 pm y 2:00

i2




2411122 13:45

@ Policia Nacional de Colombia
L O

~ fr} (Default.aspx) Q B

Consulta

Portai de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 24/01/2022 01:45:12 p. m. el ciudadano con Céd{.lla de Ciudadania N°. 15433956 y Nombre:
REINALDO ALONSO PRECI/ADO MESA.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacién No. 29443249 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad de! presente documento a través de Ia pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, ment ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicién del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el ntimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

LQ Nueva Busqueda][ B Imprimir ]

¢

! ] 4 Informadidn ...
R e T e T A T e T B S Ty i, S0 TET o W A DAY P o Mt

Policla Naclonal de Colombia

\?‘{:s e e AR

Direccién General - Cra. 59 No. 26 - 21
Centra Administrative National (CAN) Bogotd D.C.

Linea de atenciGn: 010600-910112 5%
CELTA R At o T e o A B b b T A o A S S e a8 o o NOT

www.pdlicia.gov.eo .

https:i/srvenpe.policia.gov.co/PSCHirm_cnp_eonsuita.aspx ifi
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FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA
PERSONA JURIDICA
(LEY 190 DE 1995 Y LEY 443 DE 1998)
RESOLUCION 580 DEL 19 DE AGOSTO DE 1999

INSTRUCTIVO DE DILIGENCIAMIENTO

COBERTURA: Este Formato Unico de Hoja de Vida debe ser diligenciado por toda persona juridica, aspirante a celebrar un
contrato de prestacién de servicios con la administracion, independientemente de su términc de duracion,

INSTRUCCIONES GENERAILES:

Antes de comenzar a diligenciar este formato tenga en cuenta las siguientes instrucciones :

- Escriba en letra imprenta y en tinta dnicamente de color negro.

- Las fechas deben ir en nGmeros arabigos.

- Si requiere ampliar la relacion de los contratos de prestacion de servicios, utilice una hoja en blanco.

INSTRUGGIONES ESPECIFICAS:

1. identificacion:
En el caso de que |a entidad o sociedad sea publica, especifique:

ORDEN: Margue con “X” si es del orden nacional (NAL), departamental {DPTL), distrital (DIST), municipal (MPL} u otro
{OTRO). Si marca esta Ultima, aclare a qué otro orden corresponde.

TIPO: Escriba el codigo de la entidad o sociedad, de acuerdo con la siguiente tabla:

cOnIGO TIPO
o1 MINISTERIO O DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
Q2 SUPERINTENDENCIA O UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
03 ESTABLECIMIENTO PUBLICO
04 ENTE UNIVERSITARIO AUTONOMO O EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
05 EMPRESA INDUSTRIAL Y COMERCIAL DEL ESTADO
08 SOCIEDAD DE ECONOMIA MIXTA
08 OTRO

En el caso de que [a enlidad ¢ sociedad sea privada, escriba la CLASE a gue pertenece, de acuerdo con ia siguiente tabla:

cORIGO CLASE
1 SOCIEDADES COMERCIALES E INSTITUCIONES FINANCIERAS
12 SDCIEDADES SIN ANIMO DE LUCRO
13 SOCIEDADES CIVILES
14 ORGANISMOS NO GUBERNAMENTALES
15 SOCIEDADES EXTRANJERAS (SUCURSALES Y FILIALES)
16 OTRA

{l. Servicios:
Relacione los principales servicios que ofrece su entidad o sociedad, de acuerdoe con el objeto social.

Il. Experiencia y Situacion Actual:

En orden cronoldgico establezca los contratos de prestacion de servicios que su entidad o sociedad ha realizado, escribiendo
el nombre de la enfidad contratante, si es piblica o no, indicando su namero telefdnico, la fecha de terminacién o conclusion
del servicio y el valor del contrato, en pesos colombianos.

IV. Representante Legal o Apoderado:

Refacione el nombre v Ia identificacién del Representante Legal o Apoderado. Establezea su capacidad de contratacién
aprobada por estatutos. Marque con X “si” 0 “no” estd incurso, como representante legal o apoderado, dentro de las causales
de inhabiltdad o incompatibilidad existentes. Firme este formato para que la informacion declarada en él tenga validez. Re-
cuerde anexar los documentos gue respaldan su contenido, incluyendo el Ceriificade de Representacion Legal o de Apoderado.

-LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE N°9800-17770- FORMA FUHVPJGO
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NUEYO PAIS

PAZ7 EQUIDAD EDUCACION

DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS

[~ ENTIDAD RECEPTORA
FORMULARIO UNICO

Y ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA
PERSONA NATURAL
(LEY 190 DE 1995)

1 .1.DE BIENESY RENTAS )

YO, REINALDO ALONSO PRECIADO MESA

IDENTIFICADO CON: C¢.G. X C.E T.L

N° 15.433.956 ON DOMICILIO PRINCIPAL EN:Rionegro

Pals COLOMBIA Departamento

ANTICQUIA Munigipio  RIONEGRO

Direccién cRa 55 N° 43486

Y TENIENDO COMO PARIENTES DE PRIMER GRADO DE CONSANGUINIDAD A:

PARA MODIFICAR LOS DATOS CONSIGNADOS PREVIAMENTE
|EN FORMA PERSONAL O POR INTERPUESTA PERSONA, SON LOS QUE RELACIONO A CONTINUACION:

a)kosi mgresosy rentas que abtuve en el "tltimo” afic gravable fueron:

NOMBRES Y APELLIDOS DOCUMENTO DE IDENTIDAD PARENTESCO
TOMAS PRECIADO GARCIA 1,036,966,956 HJO
JOAQUIN PRECIADO FALLECGIDG PADRE
OCEFELIA MESA ALDANA FALLECIDA MADRE
DECLARO, EN CUMPLIMIENTO DE LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 122, INCISO 3%, DE LA CONSTITUCION POLITICA DE COLOMBIA Y EN LOS
ARTICULOS 13Y 14 DE LA LEY 190 DE 1995, PARA TOMAR POSESION PARA RETIRARME PARA ACTUALIZACION

JQUE LOS UNICOS BIENES Y RENTAS QUE POSEQ A LA FECHA,

CONCEPTO, .. VALOR "
SALARIOS Y DEMAS INGRESOS LABORALES 38.400.000
CESANTIAS E INTERESES DE CESANTIAS 1.980.000
GASTOS DE REPRESENTACION / -
ARRIENDOS -
HONORARIOS -
OTROS INGRESOS Y RENTAS -

TOTAL $ 40.380.000

b) L= cuentas corrientes y de ahorro que poseo en Colombia y en el exterior son:

d]! .+ ENTIDAD. FINANCIERA ' FIPODE . CUENTA _NUMERé’U?EiTA '-A T SEC%EEE_?_:A‘. N B Sﬁ_’fPLOA cusiiia DE_
BAN&bliOMBIA N AHORROS — 64798046355 — IMARINILI;A S --250'.000
COTRAFA AHORROS 51000026115 MARINILLA 1.100.000

¢} Mis bienas patrimoniales son los siguientes:

T TIPO DE BIENT - IDENTIFICAGION.DEL BIEN. , " VALOR:-
VIVIENDA CASA DE INTERES SOCIAL CRA 55 N"43A86 $ 280.000.000

EMPLEADOR O CONTRATANTE




1.1 DE BIENES Y RENTAS {CONTINUACION)

d) Las acreencias y ob]ugacwnes vigentes a la fecha son:

ENTIDAD O PERSONA

CONGEPTO

. VALOR

BANCOLOMB]A

PRESTAMO

40,000,000

1:2. DE PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOGIEDADES Y ASOCIACIONES

a) En la actualidad participo como miembro de las siguientes juntas y consejc;s directivos:

-+ ENTIOAD O INSTITUCION--

»-CALIDAD DE MIEMBRO

CUERPQ DE BOMBEROS VOLUNTARIOS DEL MUNICIPIO DE MARINILLA

REPRESENTANTE LEGAL

b) A la fecha soy socio de Ias siguientes corporaciones, socledades y/o asociaciones:

. CORPORACION, SOCIEDAD O ASOGIACION

.. CALIDAD DE sOcIo -

¢)En la actualidad; X NO tengo sociedad conyugal o de hecho vigente, con:

NOMBRES Y APELLIDOS DEL CONYUGE
SANDRA MILENA GARCIA GRACIA

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION
X CE. T.I

N®

39.445.339

Las actividades econdmicas de carécter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrallando de
forma acasional o permanente son las siguientes:

DETALLE DE LAS ACTIVIDADES

FORMA DE PARTICIPACION

o T 3.FIRWA
/ 5 MARINILLA 25 de ENERO de 2022
TR FUMGIBNARIO O CONTRATISTA CIUDAD Y FECHA
[ EF L ‘
/,,. s o i
/'f DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA FUNCION PUBLICA

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000-917770




AN

PSR YUNL COLOMBIA MiY HONMELTR

Formulario del Registro Unico Tributario

Espaclo reservado pare la DIAN

4. Nimero de formuiario

[N

Pégina 2

14743888826

5. Ntunero do Identilicaclon Tebutaria {NIT)

5.0V
8110130696

12. Dirgccion seccional
Impuestos do Medelin

=
14, Buzdn elecimnico
s

O

Caraclerlsticas y formas de los orgonizaciones

PR

64. Entnd«.deé-: mslltulos de derechu uu:lllm de ordan natiotial, depattamental,

ecsnomica

94. Nombre del grupo economico y/a empresarial

62. Naturalozs 2 63. Formas ssotiativas tumiapal y destepiaizados )
65, Fondos &6. Conporativss 57 Sn@edadcﬁfurgjn.{smoi \(_/
68. Sin parsonerfa jurfdica 63, Olras organizaclones no clasificades 12 2 g Beqer.up K 2
i ] \.\ ; N
Canstitueldn, Reglstro y Ultima Reforma \\ ~ /' : . Composicidn del Capltal
Docurmento 1. Constitucion T
71, Claso 08 'i.'; | 82 vaciona 100 %
72. Momera 42622 L
72. Fecha 19970722 83. Nacional putlico 0. 0 %
ﬂ[. Miimess de nolarls . . T
Y e ntidad co regisiro '6'_4" \/ 4~ 84. Nacional peivado 100. 0 %
76. Fecha de reglsico 10970722 s TN G
77. Mo. Matricula mercantil I . K ) Ki \ :\\! ’
78. Dopariamento 05 s - 0§ °
79, CiugadMunitipio 440 . (\ b o{o e 85, Extranjero 0 %
Vigencia R R 86. Extranjera poblico 0. 0 %
80. Desde 18970722 C ;200705920
81, Hasta 300012 3;;1_ . V“ \ “. ‘q,’/,"s 000123+ 87, Extranjero privado 0. 0 =%
% 7 ‘. ;" Entidadde vigliancla y conlrol
B8, Entidad de vigilancia y control . S -
Gebernacion \ l\ ! ~ ' l—_ﬂ
F-' 7 _,_“" ; !,r . Estado ¥ Beneficlo
ltem BY. Extado aclual <~ 5, Fechd c!a[n_hiPJccﬁado 91. Numero de Identificagion THputaria (NIT} 92,0V
1 80 |2o15,,01,01| -
- \\ E /'
0 T |
T
~j s
3 [ ! 1 I -
4 l 1 1 J -
S | 1 1 1 -
Vinculacién econémlico
3. \rncuhmén 55, Namoro de ldenillicadlon Trbutaria (NITYds @ g py.

Matriz o Controlante

|

97. Nombre o razon social de lo maliz o conbrolante

170, Nomero da Identificacion lributarla
atargado on el axiarior

171. Pals

172, Nimero de identiflcaclon trbutasla
sodedad o natural del axtorior con EP

173. Nombro o razén sacial de fa sociedad o natural dal extarior con EP

Fecha generacién documenta POF: 05-06-2021 10:23:20AM




T

AN

Formulario det Registro Unico Tributario

FOR UMA COLOMBIA MAS HOKESTA Repfesentacién
Pigina 3
Espacio reservado para la DIAN 4. Nimero de formulario 14743888826
41 84(BD20) GLOOVL
5, Mimero da ldentificaclén Trbutara (NIT) 6. DV | 12. Direccion secclonal - ) {'s!.jBuzénelaclrdnioo
811013608 gJ g |meuestos de MedeNin TN '\/‘f ) 171
Represenlaclon -"1_/? L :
98. Reprasentacién 98. Facha inicia ejercicio reprasentacion - f_ . ,‘/_, S )
REPRS LEGAL PRIN 18 l2o150120] "0
| BN s - .
100. Tipe de decumeita 101. Ndmaro de idenlificacién ; : L ',ﬂ';?.-n\‘} -\d...‘Ndmarodelar]ata profesional
, CéduladeCivdadani 1 3 |1 5 4 3 3 0 5 B e )
1G4. Primer apelido 105, Segundo apellido 106. Primq."bo'mhre : S e 107, Olros nombres
PRECIADO [MESA [REINALDD. . 7 3N |ALONSO
108, Mimero de idantificacidn Tributaria (NiT) 109, DV| 110, Razdn social rapresentanta lagal \ R

|

28, Represenlacion

E - i ": A 3
. hE | - - I 1 |
100. Tipo de documento 101. Nimaro de identificacion AT e 2 102, DV | 103, NUmero de tarjeta profestonsal
~ S T ~ - I
“’m. Primar apallido 105, Segunto apeliido ‘- w108, Primertombre 107, Olros nombres
| AT
108. Numera de Idenlificacion Tribularia (NIT} 108. DV[ 110. Razén sgcizi [uﬁ;ps;anlaq;e!_ [égg_t ¥
98, Reprasentacion 99. Fothi inicio.gjarcinid :épms‘e"nla‘cidn
. T St .
100. Tipa de documento 101. Nimero de identificacibn . . : R 402. DV | 103. Nimero de tarjeta profestonal
104. Primer apellida 105. Seﬁquﬁu,aﬁallfdu N 108, Primer nombre 107. Qtros nambras
I ‘ "t--\
108. Ndmero de Identificacion Tributaria (NIT) <089, OV 44
9B. Reprosenlacion © ! ’ P 2 Fachd Inicio ajerclclo rapresentaclén
N, . A
. I'. ~ -,' Lo . 1 1 l
100. Tipa de doctments 101 .Nl!r)n:iff.\ da ideqlificaciin 102, DV 103, Ndmero de tarjeta profestonal
4 T l
104, Primor apollido {{052- §$3undo apellido 106. Primar nombre 107. Qtros nambras
" Ha
By |
|m.108. Nimeso de [dentificacisn Tribularia'(NFr)..'\\‘ "7 109. DV| 110, Razén sozis) reprasentante lagal
[
. ) -_“ )I‘/
§8, Represenlacion s 99, Facha Inicio efarcicio tepresentacion
E 1 ’
100. Tipo da documento 101, Ndmero de idenlificacion 102. DV | 103, Nimero de tarjela profesional
] |

104, Primer apoifido

105. Segundo apelliido

106. Primer hombre

|

107. Oltos nombses

108. Ndmere da [dentificaclon Trikbutarda (NIT)

|

108, DV

110. Razch secial representante legal

Fecha generacldén tlocumenlo PDF: 05-06-2021 10:23:20AM



OIAN

POR GHA LOLOMBIA MAL HOMESTA

Formulario del Registro Unico Tributario
Revisar Fiscal y Confador

Cédula de Ciudadania 1 3

2148 2 8,8-0.

Pagina 4
Espacio reservado para {a DIAN 4, Numero de formulatio 14743888826
lll l }l 48 l 26
‘/
5. Nilmero da Identificacién Trbutaria (NIT) £, DV ] 12, Direccian seccional o . 1“4.,‘Bu26n eloctrinico
81101306 ¢|s impuesios de Medellin “ a -[ ’
Revisor Flscal y Contador . ....._. ’ ",_/»., ~

124. Tipo de documanio 125, Nidmera de identificacion 126.0V{127, Nl.]men&d‘p.m'ri}}ta-'prufuslunal
g |Cédula de Ciudadanfa 1 3 |2 1 4 8 2 2 8 4 . ‘{ N 1 37931T
£ [128. Primer apefiido 128, Segundo spelliido 130, Primer nombre O 13‘1 blros nambres
.%' GALEANO |ARBELAEZ |DTANA ‘/ - ".‘ co {PATRlCIA
= |132, Nimero de Kenlificacién Tribtaria (NIT) 133, DV 134. Sociedad o firma dosignada 5 \ !
é 8110130689 I g (CUERPO DE BOMBEROS VOLUNTARIOSDEL MUNIGIPIO DE MARINILLA
i {135, Fecha do nombramienio \4 ) . N

20160701 AN L

126, Tipo do documenlo 137, Ndmero de identificacion S \ ‘i:@; V] 139, Nimero de tasjeta profesional

] S ~
1 40, Primer apallida 141. Segundo apeflido . 13‘2»E;imur Fp;'ﬁ!_:;m s #43. Otros nombres
2 |144. Nimero de [dentificacién Tributaria (MIT) 145. DV| 146. Sociedad o firag debignada 7 -
5 | RS
% — - ,/‘, -\\
¢ {147, Fecha de nombramiento S S T
{ 1 | ‘ ‘“ ) ' - \ ' ‘\\ ,
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MUNICIPIO DE MARINILLA e 20ms
PAZY SALVO MUNICIPAL (#: 324) UserJZAPATA
Documento #: 202200007347, por Valor de: $0.00 - (# Fact. soporie: 2022-7346)
g e Pestino del Documento: CONTRATOS - Vigencia Hasta: 23/Feb/2022
SE ENCUENTRA A PAZY SALVO CON GRAVAMENES DE VALORIZACION, IMPUESTO PREDIAL, INDUSTRIA Y COMERCIO.

Cédula NIT 811013069 Nombre CUERPO DE BOMBEROS VOLUNTARIOS MARI

440 1-01-018 009-00005 000 00000 Flcha 1471 9511 Matric 117170 DII" CL 27 N 26 15 Pagé 2022 04# Prop 1 Prolnd 100% (FIN)
N.U.P.: 05-440-01-00-00-18-0008-0005-0-00-00-0600. {FiN)

> Afio: 2022, A.T:1542, AT.C:0, AT.P:0, A.C:80.89, A.C.C0, Desplazado:NG, (D.E:01=100%) Estrato:3:MEDIO - BAJO. (FIN})

~> Afio; 2022, V.T:$179,346,235, V.T.C:S0, V.C:$1,463,503, V.C.C: $0 Avallio Total $130 809 738, Ava]uo Derecho $1 80, 809 738. (FIN)

j INDUSTRIAY COMERCIO CONCEPTOS Y OTROS CF'TOS

ELNUMERODEDOCUMENTOREG!STRADONOPOSEERESTRICCIONES ST T

LACUERDOSDEPAGO " "~ """ T
EL NUMERO DE DOGUMENTO REGISTRADO NO POSEE ACUERDOS DE PAGO VIGENTES

0 " NmNmWMMN e

NOTA: Los funcionarios que expiden este documento, son responsables de ias sumas que adeudan los respectivos V. T.C:Valor Tarreno - Comin
contribuyentes interesados en et mismo, sin perjuicio de la sancién penal por delito en que Incurren de conformidad  \o: valor Construccin
con las disposiciones legales. V.C.C: Valor Construcelén - Gomiin

Areas en Metros Cuadrados.
p.E: Destinos Econdmicos

Firma: Elrma:
Cédula Cédula

NUESTRO COMPROMISO ERES ;TU!
Nit: 880983716 Direccidn: GL 30 N 30-13 Teléfono: 548-44-10 Fax: 548-44-10 E-Mail: alcaldia@marinilla-antioquia.gov.co




