GOBERNACION DEL HUILA

CONTRATO DE SERVICIOS No. 793 bE 2022 CELEBRADO ENTRE EL DEPARTAMENTO DEL HUILA Y E&T
DESARROLLOS SAS
SGCDCS0589-22

CONTRATISTA: E&T DESARROLLOS SAS
Nit. No. 830510377

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS DE SOPORTE TECNICO A LA EXTRANET CORPORATIVA
— PLATAFORMA DE APLICACIONES DASHA® Y SISTEMA DE COMUNICACIONES
OFICIALES® DE LA GOBERNACION DEL HUILA

VALOR: $ 234.379.425,00

PLAZO: ONCE (11) MESES CONTADOS A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO

SIN EXCEDER EL 31 DE DICIEMBRE DE 2022

SECTOR: (Marca con X el sector a que pertenece)

Pl 1o s
Saliid. Edipscion. Agmlnlstra0ton y M.ed!o. Ambiente y Cambio
Finanzas Climatico.
Tecnologias de Informacion - z .
y Comunicacién - TIC. Vivienda. Infraestructura Agropecuario y Minero
s e Deporte y 2 o
Fortalecimiento Institucional R £k Cultura y Turismo Infraestructura y Vivienda Rural
ecreacion.

Buen Gobierno X

Agroindustria

Asaociatividad

Etnias — Grupos en Equidad.

Ciencia, Tecnologia e
Innovacion

Ordenamiento
Territorial.

Productividad y
Competitividad.

Transparencia Y Participacion

Ciudadana.

Entre los suscritos ALEX PAOLO GARCIA NUNEZ, identificado con la cédula de ciudadania No. 7.603.533 expedida
en Santa Marta, actuando en nombre y representaciéon del DEPARTAMENTO DEL HUILA, entidad identificada con
Nit. 800.103.913-4 en su calidad de Director del Departamento Administrativo de Contratacién, de conformidad con
el Decreto Departamental No. 0216 del 05 de agosto de 2020 y Acta de Posesion No 059 de 06 de agosto de 2020 y
en ejercicio de la facultad de ordenar el gasto y celebrar contratos delegada por el Gobernador mediante el Decreto
Departamental No. 1134 del 29 de agosto de 2012 y CESAR ALBERTO POLANIA SILVA, identificado con la C.C.
No 83.086.736 expedida en Campoalegre, en su calidad de Secretario de Salud Departamento, de conformidad con
el Decreto Departamental No 0131 del 23 de abril y Acta de Posesion No 053 del 3 de abril de 2020. Y en ejercicio
de la facultad de ordenar el gasto y celebrar contratos delegada por el Gobernador mediante Decreto Departamental
No 0799 del 30 de abril de 2013, quienes actian en nombre y representacion del DEPARTAMENTO, de una parte y
por la otra YUDERLY REINA TOVAR identificada con la cédula de ciudadania No. 36.307.930 de Neiva (Huila),
actuando como Representante Legal de |la sociedad E&T DESARROLLOS SAS, identificado con Nit. No. 830510377
E&T DESARROLLOS SAS, identificada con Nit No. 830510377 quien para todos los efectos, en adelante se
denominara EL CONTRATISTA, hemos convenido celebrar el presente Contrato estatal de servicios, previas las
siguientes  consideraciones: 1. Que el articulo 3° de la Ley 80 de 1993 establece que con la contratacién, las
entidades estatales buscan el cumplimiento de los fines estatales, la continua y eficiente prestacion de los servicios
publicos y la efectividad de los derechos e intereses de los administrados que colaboran con ellas en la consecucion
de dichos fines; 2. El Decreto 1338 de 2008 “Por el cual se define la estructura organica de la Administracion
Departamental y se dictan otras disposiciones”, establece que la Secretaria General Departamental tiene como mision
“adoptar e implementar politicas, estrategias y directrices, para proveer de recurso humano altamente productivo,
modelos organizacionales, recursos materiales fisicos y tecnolégicos para el fortalecimiento de la capacidad

administrativa y el desempefio institucional de la Administracion Central Departamental”. 3. la Secretaria General en»‘r
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desarrollo de su misién cumple con funciones respecto al Area de Tecnologia dentro de la cual se encuentra
“Administrar y atender los servicios informaticos para garantizar la continuidad de los procesos en la Administracion
Departamental” Obedeciendo a esto el Departamento del Huila ha venido adquiriendo productos y apropiando
herramientas tecnoldgicas que apoyan y mejoran la eficiencia de los procesos que desarrolla la entidad, como la
Extranet Corporativa — Plataforma de Aplicaciones Dasha®© y el Sistema de Comunicaciones Oficiales©® que
conforman una plataforma tecnologica que garantiza la comunicacion e intercambio de informacion de manera
oportuna entre la entidad, sus funcionarios y los ciudadanos, permitiendo el desarrollo de la gestién de
comunicaciones en forma segura, eficiente, integral, oportuna y centralizada, logrando la automatizacién de procesos,
acceso centralizado a la informacién, reduccién de uso de papel y mejoramiento en la eficiencia en procesos
misionales como el de Atencién al Cliente (el cual tiene como objetivo atender y responder en el menor tiempo y con
la calidad requerida, solicitudes, quejas, reclamos y denuncias radicadas ante la Administracion Departamental y
tramitarlas diligentemente dando respuesta oportuna a las mismas, ejerciendo cantrol sobre el proceso y gestionando
el archivo de los de los documentos generados durante el mismo); el Sistema de Comunicaciones Oficiales© facilita
el proceso de recepcidn, gestidn y envio de respuestas a PQRS y otras comunicaciones recibidas, gestionando con
eficiencia los flujos de informacion e integrando diferentes canales de atencion al ciudadano en un Unico sistema,
garantizando la trazabilidad, acceso y consulta de la informacién. 4. Por lo anterior se hace necesario garantizar la
sostenibilidad y soporte técnico de la Extranet Corporativa — Plataforma de Aplicaciones Dasha®© y del Sistema de
Comunicaciones Oficiales©, realizando ademas mejoras al sistema de acuerdo con los avances tecnoldgicos, que
permitan que el proceso de Atencién al Cliente y de Comunicaciones Internas de la Entidad sean automatizados, asi
mismo el sistema debe ser permanente actualizado y ajustado a la normatividad vigente sobre atencién al ciudadano,
tramite de solicitudes y derechos de peticion como son el Decreto 124 de enero de 2016, con el cual se sustituye el
titulo 1V del Decreto 1081 de 2015 y que trata de Plan Anticorrupcion y Atencién al Ciudadano; la Ley 1755 de 2015,
por medio de la cual se regula el Derecho Fundamental de Peticion y se sustituye un titulo del Codigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo y la Ley de Transparencia y del Derecho de Acceso
a la Informacién Publica Ley 1712 de 2014, 5. Asi mismo, la Estrategia de la Politica de Gobierno Digital, liderada por
el Ministerio de Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones, es el conjunto de instrumentos técnicos,
normativos y de politica publica que promueven la construccién de un Estado mas eficiente, transparente y
participativo, y que, a su vez, preste mejores servicios con la colaboracién de toda la sociedad mediante el
aprovechamiento de la tecnologia. Lo anterior con el fin de impulsar la competitividad y el mejoramiento de la calidad
de vida para la prosperidad de todos los colombianos. Es asi que El Ministerio de las TIC ha dado directrices a los
entes territoriales para que avancen en el fortalecimiento de la Gestién Tl y en la adopcién de mejores practicas para
la implementacion y apropiacion de herramientas TIC. Por esto que se hace necesario impulsar el uso de
herramientas tecnoldgicas por parte de las entidades de orden territorial para mejorar la gestion publica y tener
buenos indicadores de cumplimiento de normas como la Ley de Transparencia y Derecho de Acceso a la Informacion,
la Politica Antitramites, la Politica Nacional del Servicio al Ciudadano, la Politica de Rendicién de Cuentas a la
Ciudadania, la Politica Nacional Anticorrupcion, la Politica Nacional de Archivo y Gestion Documental, lo cual genera
la necesidad de que la Gobernacion del Huila haga esfuerzos para la actualizacidon y mejora continua de la Extranet
Corporativa — Plataforma de Aplicaciones Dasha®© y el Sistema de Comunicaciones Oficiales® con el fin de dar
cumplimiento a las directrices establecidas en la normatividad, por parte de la Entidad. 6. Adicionalmente el art.
2.2.23.2, del Decreto 1499 de 2017, establece el Modelo Integrado de Planeacién y Gestion que debe ser adoptado
por las Entidades del orden publico y que integra los Sistemas de Desarrollo Administrativo y de Gestién de la Calidad
— MIPG, actualizando el Modelo Estandar de Control Interno para el Estado colombiano- MECI, a través del Manual
Operativo del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion MIPG:2017, el cual queda articulado con el “Sistema de
Gestion”, en la dimension 7 de MIPG. Que el Gobierno Departamental acogiendo lo establecido el Decreto
No.1499/2017, establecidé el Decreto No. 0364 del 21 de agosto de 2018, para adoptar e implementar el Modelo
Integrado de Planeacion y Gestion en la entidad, reglamentando las instancias que conforman la institucionalidad en
la Gobernacién del Huila para su operatividad. Siendo necesario continuar con el fortalecimiento del Sistema de
Gestion “Modelo Integrado de Planeacién y Gestion — MIPG” de la Gobernacién del Huila, para lo cual se requiere
mejorar el Sistema de informacion del Sistema de Gestion — MIPG, incluyendo funcionalidades que permitan hacer
el seguimiento de las acciones correctivas, preventivas y de mejora que sean registradas. 7. Por otra parte, la Ley
715 de 2001, Decreto 3003 de 2005 y la Ley 1438 de 2011 establecen que al Departamento le compete prestar
asistencia técnica y asesoria a los municipios e instituciones publicas que prestan servicios de Salud; asi mismo, la
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Administracion Departamental debe adoptar, implementar, administrar y coordinar la opergcién del Sistema Integral
de Informacién en Salud, asi como generar y reportar la informacién requerida. Los médulos que componen el
Sistema Integral de Informacién en Salud — SISHUILA (CENTRO REGULADOR DE URGENCIAS Y EMERGENCIAS
— CRUEH, AUTORIZACIONES MEDICAS, LABORATORIO, ASEGURAMIENTO, ANEXO 4505 DE 2012, FOI_\ID

ROTATORIO DE ESTUPEFACIENTES) los cuales funcionan de manera integrada sobre la Extranet_(_.':orporatn_/a -
Plataforma de Aplicaciones Dasha®, apoyan el desarrollo de procesos misionales del Sistema de Gestion de Calldr_:ld
—SGl de la Gobernacién del Huila como lo son: Gestién del aseguramiento al Sistema General de Seguridad ‘SOCIal
en Salud, Gestién en la prestacién de los servicios de salud y gestion en salud publica. 8. Adicionalmente los quulos
ya existente requieren una constante actualizacién y evolucién que corresponda a las demquas y requerimientos
originados desde su puesta oficial en produccion y que surjan del uso por parte de los municipios del departam.e.nto,
ademas debe ser ajustada a los cambios en la normatividad, politicas o procesos del sector Salud que son emitidos
por parte de entidades rectoras en el nivel central; por lo tanto se hace necesario que el Sistema Integral de
Informacién en Salud contintie fortaleciéndose y mejorando su plataforma con el objetivo de garantizar su
disponibilidad, estabilizacion, robustez e integridad para generar informacion veraz y oportuna que permita la toma
de decisiones y la formulacion de politicas, programas y proyectos del sector Salud en el departamento, que conlleven
al cumplimiento de la normatividad establecida por el Ministerio de Salud y el Ministerio de las TIC en el componente
de TIC para Servicios de la Estrategia de Gobierno en Linea y constituyendo ademas una herramienta de apoyo para
el cumplimiento de los objetivos misionales de la Secretaria de Salud Departamental del Huila. 9. De conformidad
con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.1.4.8 del Decreto 1082 de 2015 la entidad expidio la Resoluciéon No. 11 de
2022 por el cual se reglamenta el sistema de compras y contratacién publica, reglamentd en lo relativo a la
Contratacién directa cuando no exista pluralidad de oferentes, siempre que se configure alguna de las siguientes
condiciones: Cuando existe solamente una persona que puede proveer el bien o el servicio por ser titular de los
derechos de propiedad industrial o de los derechos de autor, o por ser proveedor exclusivo en el territorio Nacional.
10. Que en virtud del principio de planeacién, la Secretaria General y la Secretaria de Salud del Departamento elaboro
el Estudio y Documentos Previos No. 468 del 18/01/2022, " el cual fue aprobado por el Comité de Contratacion segun
consta en el Acta No. 15 de 24/01/2022, conforme a lo establecido en el Decreto Departamental No. 007 de 2007, en
el que en el que se determind la necesidad de adelantar proceso de contratacidn directa, en razén a lo anterior, el
presente contrato se regira por las siguientes clausulas: CLAUSULA 1. OBJETO: “PRESTACION DE SERVICIOS
DE SOPORTE TECNICO A LA EXTRANET CORPORATIVA — PLATAFORMA DE APLICACIONES DASHA® Y
SISTEMA DE COMUNICACIONES OFICIALES®© DE LA GOBERNACION DEL HUILA. CLAUSULA 2.
OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: 1. PRESTAR EL SERVICIO DE SOPORTE Y ASISTENCIA TECNICA A LA
EXTRANET CORPORATIVA - PLATAFORMA DE APLICACIONES DASHA® Y SISTEMA DE COMUNICACIONES
OFICIALES® DE LA GOBERNACION DEL HUILA, asi: 1.1. Implementar los ajustes y/o mejoras en la Extranet
Corporativa — Plataforma de aplicaciones Dasha® y Sistema de Comunicaciones Oficiales®© de la Gobernacion del
Huila, esto se entiende como modificaciones funcionales a los médulos en produccién teniendo en cuenta la
normatividad vigente, cambios en la normatividad y demas normatividad Departamental y Nacional que aplique a los
procesos de atencion al cliente y gestiéon documental. 1.2. El soporte técnico a la licencia del software del Extranet
Corporativa — Plataforma de aplicaciones Dasha® y Sistema de Comunicaciones Oficiales@ incluye el derecho a la
actualizacion del sistema a las versiones que realice y registre el fabricante del software ante la Oficina de Derechos
de Autor del Estado Colombiano. Durante la ejecucion del contrato de soporte el contratista debera reportar a la
Entidad que cuenta con el registro de su nueva versién o en su defecto entregar una certificacion en su infoarme final
que especifique que el Extranet Corporativa — Plataforma de aplicaciones Dasha® y Sistema de Comunicaciones
Oficiales© no sufrié cambio de versién durante el periodo de ejecucién del Contrato de Soporte. 1.3. Socializar a Ia
Entidad los cambios y mejoras que contengan las nuevas versiones del software, levantando un acta de aceptacion
para aprobar su instalacion en el ambiente de produccion del sistema. El acta de aceptacién para la instalacién de
nuevas versiones debe ir firmada por los funcionarios lideres de los procesos y del Grupo de Tecnologia de la
Gobernacion del Huila. 1.4. Brindar horas de capacitacion necesarias a los funcionarios de la Gobernacion del Huila
para la correcta transferencia de conocimiento de los cambios que contengan las nuevas versiones del software
instaladas. 1.5. Entregar toda la documentacidn técnica y manuales de administracion y usuario final de las nuevas
versiones implementadas. 1.6. Soporte técnico a fallas de los médulos de la extranet corporativa: ¢ El soporte cubre
los defectos y fallas en cuanto al funcionamiento y operacion de los médulos que corren sobre la Extranet Corporativa

— Plataforma Dasha®© e Asistencia técnica originada por una mala parametrizacién al momento de instalacién 0%
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configuracion de los mddulos. El soporte provee respuesta a dudas en el uso, instalacién y configuracién de los
modulos. » El soporte atendera problemas técnicos de poco impacto a usuarios clasificados como error cosmético
y/o menor que no genera indisponibilidad de la solucién. ¢ El soporte atendera los casos criticos y/o mayores
seguimiento riguroso del mismo, hasta lograr la solucién final, probada y confirmada por la Gobernacién del Huila. e
Durante el tiempo de asistencia y soporte técnico seran desarrolladas las actividades de capacitacion a que tuviere
lugar con el suministro de las mejoras antes mencionadas e Horario y tiempo de prestacion del soporte técnico:
Cuando sea requerida asistencia técnica presencial, ésta se prestara entre las 8:00 a.m. a 6:00 p.m. de lunes a
viernes, en las instalaciones de la Entidad. e Se debera prestar soporte técnico virtual a la Gobernacion del Huila, los
municipios usuarios de la ventanilla Unica de atencion y a las dependencias externas gque utilicen los mddulos de la
Secretaria de Salud, entre las 8:00 a.m. a 6:00 p.m. de lunes a viernes y que funcionan sobre la Extranet Corporativa.
o Gestionar en la herramienta tecnolégica de Mesa de Ayuda indicada por la Gobernacién del Huila las incidencias
de soporte que le sean asignadas en el desarrollo del Contrato, realizando el seguimiento, control y respuesta de los
casos de soporte asignados hasta su cierre. 1.7. Atender las solicitudes de soporte y asistencia técnica reportadas
de los diez (10) municipios conectados a la Ventanilla Unica de Atencién. 1.8. Brindar horas de capacitacién
necesarias y requeridas por los funcionarios de los diez (10) municipios conectados a la Ventanilla Unica de Atencion
para la correcta transferencia de conocimiento de los cambios que contengan las nuevas versiones del software
instaladas en el desarrollo del contrato de soporte que garanticen la correcta transferencia de conocimiento. Las
capacitaciones pueden a través de medio virtual y/o en las instalaciones de la Gobernacion del Huila previa
convocatoria realizada por la Entidad a los diferentes municipios. 1.9. Entregar toda la documentacion técnica y
manuales de administracion y usuario final de las nuevas versiones implementadas a los diez (10) municipios
conectados a la Ventanilla Unica de Atencion. 2. DESARROLLO DE MEJORAS PARA EL MODELO INTEGRADO
DE PLANEACION Y GESTION — MIPG QUE FUNCIONA SOBRE LA EXTRANET CORPORATIVA — PLATAFORMA
DE APLICACIONES @DASHA: 2.1. Realizar los desarrollos para que el campo de seleccion “No Conformidad
Similar” liste los datos registrados en el campo “No Conformidades” relacionadas al tema seleccionado. 2.2. Cambiar
la forma de seleccion de las “No Conformidades Similares”, cambiar lista desplegable por un modal con una tabla de
seleccion 2.3. Permitir seleccionar al mismo tiempo mas de una no conformidad similar 2.4. Realizar los desarrollos
para que los seguimientos realizados a cada actividad del plan de mejora se puedan exportar a Excel. 2.5. Realizar
los desarrollos para que el usuario con rol administrador que pueda ver todos los planes y realizar seguimientos a las
actividades de cada plan. 2.6. Permitir que un plan de accidén pueda pasar a aprobacion del duefio del proceso
directamente sin necesidad de la aprobacién del lider de proceso (lider de proceso se encuentre inactivo) 2.7.
Desarrollar la funcionalidad para permitir que usuarios del grupo de calidad pueda hacer seguimiento a las actividades
de los planes de los procesos que tiene asignados. 2.8. Permitir asignar permisos a un usuario por proceso y que al
pasar todas las actividades al 100% se asigne automaticamente a este usuario para la seccién de seguimiento de
eficacia (comprobar si el permiso se puede determinar por un rango de tiempo especifico). 2.9. Implementar una
Bandeja de Actividades pendientes por usuario con semaforizacion por estado. 2.10. Desarrollar la funcionalidad para
permitir cambiar encargados del plan (Creador, lider, duerio, revisor) 2.11. Implementar el Historial que registre las
diferentes acciones, fecha, hora y usuario realizadas al plan de mejora/accién. 3. SOPORTE Y ASISTENCIA
TECNICA A MODULOS SISTEMA DE GESTION INTEGRAL EN SALUD — SISHUILA 3.1. Soporte, asistencia técnica
y actualizaciones para el médulo CRUEH: Desarrollo de requerimientos de mejora y soporte en cuanto a fallas de los
maodulos de CRUEH salicitados por los lideres de estos procesos que permitan continuar potencializando las
funcionalidades de los mismos. Las actualizaciones que se van a realizar son las siguientes: ¢ Cambiar palabra
“Cantidad” por “Cumplimiento” (S| o NO) es decir si la entidad seleccionada cumple o no con el reporte ¢ Ajustar
reporte Evento Quemados a reporte Cumplimiento Evento Quemados « Desarrollar reporte de pacientes reportados
segun formato suministrado por la Entidad. Se requiere una reestructuraciéon completa, nuevas tablas, cambiar el
modo de funcionamiento del médulo para adaptarse al nuevo formato. e Ajustar el reporte de disponibilidad de IPS
para permitir filtrar por fecha, es decir que puedan observar la disponibilidad que hubo en una fecha especifica. Se
requiere una reestructuracion completa, nuevas tablas, cambia el modo de funcionamiento. e Verificar si las IPS
registradas en el sistema tienen la informacién del municipio al que pertenece, sino lo tiene, mostrar un mensaje de
error que indique que debe comunicarse con el Administrador del médulo para que actualice el municipio de la IPS
en la configuracion. Habilitar un campo de blusqueda por municipio en la lista de Disponibilidad de IPS. e Actualizar
base de datos del REPS, informacién relacionada a EPS, IPS y ambulancias habilitadas con la Resoluciéon 3100 del
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2019, agregar las nuevas y eliminar las que ya no estéan habilitadas e Actualizar base de datos de diagndsticos CIE10

IPS que no han reportado por jornada (mafiana y noche). Se requiere una reestructuracién completa, nuevas tablas
cambia el modo de funcionamiento. ¢ En la opcién nueva actividad del panel de actividades, habilitar un campo que
permita identificar si la ambulancia es Basica o Medicalizada (Este campo debe ser obligatorio si se escoge
ambulancia) « En la opcién nueva actividad del panel de actividades, cuando la clasificacion de la llamada solo tiene
dos formularios (por ejemplo, reporte) habilitar un campo que permita agregar por medio de un buscador el
diagnéstico (CIE10) — No obligatorio (Por qué se requiere diagnéstico sino esta asociado a ningln paciente) « En
nueva actividad del panel de actividades, cuando la clasificacion de la llamada tiene tres formularios (por ejemplo,
paciente) agregar otro buscador para el diagnéstico (CIE10) para que el registro quede con minimo 2 diagnosticos —
No obligatorio « En nueva actividad del panel de actividades, para las actividades ligadas a pacientes, agregar un
buscador de pacientes e Verificar el tiempo de bloqueo de la actividad, que sea minimo de 24 horas. « En nuevo caso
de epidemia, habilitar un buscador que permita agregar la EPS a la que esta afiliado el paciente — Obligatorio e En
nuevo caso de epidemia, agregar un buscador de pacientes  Reporte que indique que IPS reportaron o no en el mes
en el ST012 « Permitir registrar unidades sanitarias en el médulo de Misién Médica. Los registros deben llevar los
campos de Razon Social de la IPS, cédigo de IPS, NIT y direccion. Se requiere reestructuracion de tablas y creacion
de una tabla adicional. 3.2. Soporte técnico y mejoras al Médulo de ASEGURAMIENTO: Desarrollo de requerimientos
de mejora y soporte en cuanto a fallas de al médulo de ASEGURAMIENTO solicitados por los lideres de estos
procesos que permitan continuar potencializando las funcionalidades de los mismos. Las actualizaciones que se van
a realizar son las siguientes: » En la opcién de procesamiento de planos, habilitar una opcién adicional que permita
ver las glosas generadas en el cargue de los planos por medio de una tabla que tenga un buscador. e Permitir
administrar la poblacion registrada por el DANE para cada municipio del Departamento del Huila, tal que se pueda
utilizar esta informacion para la generacion de reportes. ¢ Modificar Reporte de Cobertura de Afiliados para que se
realice el calculo y cruce con la poblacion DANE registrada. » Realizar los ajustes y modificaciones necesarios para
realizar el cargue del SISBEN 4. 3.3. Soporte técnico y mejoras al Mdédulo de FONDO ROTATORIO DE
ESTUPEFACIENTES: Desarrollo de requerimientos de mejora y soporte en cuanto a fallas de al médulo de FONDO
ROTATORIO DE ESTUPEFACIENTES, solicitados por los lideres de estos procesos que permitan continuar
potencializando las funcionalidades de los mismos. Las actualizaciones que se van a realizar son las siguientes: e
Realizar un informe donde aparezca el LISTADO DE ESTABLECIMIENTOS registrados en el aplicativo. s Permitir
realizar ASISTENCIAS TECNICAS a los establecimientos, tal como se realizan las visitas. Que se muestren las
asistencias técnicas tal cual como se muestra las visitas sanitarias. Las ASISTENCIAS TECNICAS cuentan con los
siguientes campos: Fecha de la asistencia, Tema (Seleccionable: que pueda ser parametrizado por mi usuario), Meta
a la que le apunta: (espacio que se pueda diligenciar), Objetivo: ""Desarrollar actividades de asesoria, asistencia
técnica, seguimiento y acompafiamiento a los actores del S.G.S.8.S con el fin de mejorar los procesos del mismo”,
Personal Asesorado y Cargo: (espacio que se pueda diligenciar), Descripcion de la actividad desarrollada: (espacio
que se pueda diligenciar), Recomendaciones y compromisos: (espacio que se pueda diligenciar), Evidencia
fotografica: (punto obligatorio).” « Permitir generar un informe de Asistencias Técnicas realizadas por municipio, por
tipo de establecimiento, por tematica tratada (que se pueda seleccionar desde unas opciones estas respuestas. e
Crear la opcioén de subir IMAGENES o EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS, para cada visita y el "botén" de asistencias
técnicas, asi mismo para las imagenes. » Agregar al listado de la opcion de "visitas" una columna con el CONCEPTO
SANITARIO a simple vista sin necesidad de abrir la informacién especifica del establecimiento. ¢ Permitir observar el
record de las RESOLUCIONES DE MEDICAMENTOS DE CONTROL tal cual como funciona el espacio de los
Directores Técnicos. ¢ Permitir crear y administrar las tematicas tratadas para las asistencias técnicas 3.4. Soporte
técnico y mejoras al Médulo de REGISTRO DE PROFESIONALES: Desarrollo de requerimientos de mejora y soporte
en cuanto a fallas de al médulo de REGISTRO DE PROFESIONALES, solicitados por los lideres de estos procesos
que permitan continuar potencializando las funcionalidades de los mismos. Las actualizaciones que se van a realizar
son las siguientes: « En el campo de expedicion de la cédula agregar la opcion de MIGRACION COLOMBIA. « Anexar
codigos de los paises y ciudades tanto en ciudad de expedicién como en ciudad de nacimiento. e Agregar los
siguientes co6digos del SENA y los programas listados a continuacion: 41415519528 PITALITO; LA PLATA
41413969526; GARZON 41412989525; NEIVA 41410019527, CAMPOALEGRE 41411329116; 33112084289
-

« Sila IPS es de nivel 1 quitar los siguientes campos: Cambiar el campo de nivel a lista desplegable « Identificar las
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ENFERMERIA; 322201146 SALUD ORAL; 13450786405 APOYO ADMINISTRATIVO EN SALUD: 33130869883
SALUD PUBLICA; 33150580205 SERVICIOS; 33150580205 FARMACIA Y DROGUERIA; 9110 institucion y 90676
TECNOLOGO EN REGENCIA DE FARMACIA" 3.5. Soporte técnico al modulo AUTORIZACIONES: Soporte en
cuanto a fallas del médulo de AUTORIZACIONES identificadas y reportadas dentro de la operacién del mismo. 3.6
Soporte técnico al Médulo LABORATORIO: Soporte en cuanto a fallas del médulo de LABORATORIO identificadas
y reportadas dentro de la operacion del mismo. 3.7. Soporte técnico al Médulo 4505: Soporte en cuanto a fallas del
maodulo de 4505 identificadas y reportadas dentro de la operacion del mismo. 3.8. Soporte técnico al Mdédulo [VC-
SANEAMIENTO AMBIENTAL: Soporte en cuanto a fallas del médulo de IVC- SANEAMIENTO AMBIENTAL y
reportadas dentro de la operacion del mismo 4. Entregar cronograma de implementacion de las mejoras y ajustes
solicitados. 5. Entregar el cadigo fuente de ajustes realizados a los médulos del SISHUILA, asi como los instaladores
y documentacion de manuales de uso y administracion actualizados de todas las mejoras que se implementen en el
desarrollo del Contrato de Soporte 6. Prestar acompafiamiento para la socializacion y capacitacion en el uso de los
madulos para la Secretaria de Salud, no incluye el desplazamiento a Municipio diferentes a la ciudad de Neiva. 7. Se
debe realizar transferencia de conocimiento al personal de la Administracion Departamental por medio de
capacitaciones para el uso, administracion y gestién de los nuevos desarrollos, de actualizaciones y mejoras del
sistema. 8. Cumplir con las obligaciones de los sistemas de seguridad social en salud, pension, sistema general de
riesgos laborales y, aportes parafiscales, cuando haya lugar a ello, y presentar los documentos respectivos que asi
lo acrediten, conforme al articulo 50 de la Ley 789 de 2002, y demas normas que regulen la materia 9. Presentar
informes mensuales sobre el desarrollo de las actividades y obligaciones contractuales. 10. Actuar con total
autonomia técnica y administrativa para el cumplimiento de sus obligaciones contractuales. 11. Reportar de manera
inmediata al supervisor del Contrato, sobre cualquier novedad, anomalia, eventualidad o irregularidad que pueda
afectar la ejecucion del Contrato. 12. Reparar los dafos e indemnizar los perjuicios que cause al Departamento por
el incumplimiento o por la mala calidad del servicio prestado. 13. Se realizaran las demas actividades de soporte que
se requieran para el cumplimiento del objeto contractual. 14. El contratista no podra revelar la informacion confidencial
de propiedad de la Gobernacidon del Huila, de la que tenga conocimiento con ocasion o para la ejecucién del contrato,
sin el previo consentimiento por escrito del supervisor del contrato. Se considera informacion confidencial cualquier
informacién técnica, financiera, comercial, estratégica y en general cualquier informacién relacionada con las
funciones del Departamento del Huila, que tenga caracter reservado por la ley, o haya sido marcada o anunciada
como confidencial por parte del Departamento o cualquier otra Entidad Estatal, conforme a lo establecido en Ley
estatutaria 1581 de 2012 - 1712 de 2014 y los decretos que las reglamentan. 15. Para efectos del informe final debera
entregar un Backups de la informacion, de los archivos de gestién donde se relacione la documentacién producida
durante la ejecucion del contrato con el objeto de garantizar la seguridad de la informacién y continuidad de la
operacion. 18. Para efectos del informe final, en cumplimiento del articulo 2.8.2.2.4. del Decreto 1080 de 2015, debera
entregar los archivos que se encuentren en poder del contratista, dando aplicacion a la Tabla de retencion documental
y diligenciando el formato unico de inventario documental aprobado por la entidad. 17. Para efectos de la primera
cuenta, en cumplimiento del Decreto 1499/17 y lineamientos del DAFP segun circular 100.04-2018 de diciembre 14
de 2018 y Ley 2016 del 2020, se debe presentar los certificados del curso virtual “Fundamentos Generales de MIPG”
y curso de “Integridad, transparencia y lucha contra la corrupcion”, disponible en la plataforma de
https://funcionpublica.gov.co/webl/eva/. CLAUSULA 3.- OBLIGACIONES DEL DEPARTAMENTO: 1. Cancelar a EL
CONTRATISTA en la oportunidad y condiciones estipuladas el valor total del contrato 2. Exigirle al CONTRATISTA
la ejecucion idénea y oportuna del objeto contratado. 3. Suministrar oportunamente la informacion que requiere el
contratista para el cumplimiento de sus obligaciones contractuales. 4. Designar un supervisor para realizar el
seguimiento y verificacion del cumplimiento del contrato. 5. Colaborar con EL CONTRATISTA para garantizar la
debida ejecucion del objeto del contrato, de conformidad con las condiciones estipuladas, la propuesta, y los estudios
previos del proceso de contratacién. 6. Suscribir la correspondiente acta de inicio y acta final del respectivo contrato.
CLAUSULA 4.- VALOR DEL CONTRATO: Para los efectos fiscales y legales, el valor del Contrato se estima en la
suma de DOSCIENTOS TREINTA Y CUATRO MILLONES TRESCIENTOS SETENTA Y NUEVE MIL
CUATROCIENTOS VEINTICINCO PESOS M/CTE. ($ 234.379.425,00) MCTE. PARAGRAFO. Dentro del presente
valor se entienden incluidos todos los costos directos e indirectos, impositivos o tributarios que afectan el servicio
contratado. CLAUSULA 5.- FORMA DE PAGO: EL DEPARTAMENTO El valor del contrato se pagara de la siguiente
manera: Once (11) pagos mensuales por un valor de QUINCE MILLONES SEISCIENTOS VEINTISIETE MIL
SEISCIENTOS SETENTA Y CINCO PESOS M/CTE ($15.627.675,00 ), correspondientes a SOPORTE Y
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ASISTENCIA TECNICA A MODULOS SISTEMA DE GESTION INTEGRAL EN SALUD Y LA SECRETARIA
GENERAL, en mensualidades vencidas, o fraccién de mes de acuerdo con el nimero de dias ejecutados, cada uno
previa presentacion de la certificacion suscrita por el supervisor del contrato, en la que conste el cumplimiento a
satisfaccion de las obligaciones a cargo del contratista. - La Actividad 2 “DESARROLLO DE MEJORAS PARA EL
MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION — MIPG QUE FUNCIONA SOBRE LA EXTRANET
CORPORATIVA - PLATAFORMA DE APLICACIONES @DASHA” por valor de ($17.516.800) se pagara una vez
recibida a satisfaccion, validado por el funcionario encargado del médulo en la dependencia y el supervisor del
contrato constatando el cumplimiento a satisfaccién de las obligaciones a cargo del contratista para esta actividad. -
La Actividad 3.1. “SOPORTE, ASISTENCIA TECNICA Y MEJORAS PARA EL MODULO CRUEH” por valor de
($20.706.000) se pagara una vez recibida a satisfaccién, validado por el funcionario encargado del médulo en la
dependencia y el supervisor del contrato constatando el cumplimiento a satisfaccién de las obligaciones a cargo del
contratista para esta actividad. - La Actividad 3.2. “SOPORTE, ASISTENCIA TECNICA Y MEJORAS PARA EL
MODULO ASEGURAMIENTO” por valor de ($7.116.200) se pagara una vez recibida a satisfaccién, validado por el
funcionario encargado del médulo en la dependencia y el supervisor del contrato constatando el cumplimiento a
satisfaccion de las obligaciones a cargo del contratista para esta actividad. - La Actividad 3.3. “SOPORTE,
ASISTENCIA TECNICA Y MEJORAS PARA EL MODULO FONDO ROTATORIO DE ESTUPEFACIENTES” por
valor de ($14.494.200) se pagara una vez recibida a satisfaccion, validado por el funcionario encargado del médulo
en la dependencia y el supervisor del contrato constatando el cumplimiento a satisfaccion de las obligaciones a cargo
del contratista para esta actividad. - La Actividad 3.4. “SOPORTE, ASISTENCIA TECNICA Y MEJORAS PARA
EL MODULO REGISTRO DE PROFESIONALES” por valor de ($2.641.800) se pagara una vez recibida a
satisfaccion, validado por el funcionario encargado del médulo en la dependencia y el supervisor del contrato
constatando el cumplimiento a satisfaccion de las obligaciones a cargo del contratista para esta actividad. Nota 1:
Para efectos de los pagos, el CONTRATISTA debera acreditar el cumplimiento de sus obligaciones con el Sistema
de Seguridad Social, de conformidad con las Leyes. 100 de 1993, 789 de 2002, 797 de 2003, 828 de 2003, y 1753 de
2015, los Decretos 1703 2002, 510 de 2003 y 1273 de 2018, so pena de hacerse acreedor a las sanciones
establecidas en las mismas; en el evento que el CONTRATISTA no haya realizado totalmente los aportes
correspondientes al Sistema de Seguridad Social, el DEPARTAMENTO podra retener las sumas adeudadas y
efectuara el giro directo de dichos recursos con prioridad a los regimenes de salud y pensiones. Nota 2: Para los
pagos, el CONTRATISTA debera aportar un informe, aprobado por el supervisor, que contenga como minimo: (i)
Tabla de contenido del informe de ejecucidn; (ii) Adicionales en valor y plazo, si aplica: (iii) Suspensiones del contrato
realizadas mediante acta, si aplica; (iv) Vigencia de las garantias del contrato de servicios; (v) Constancia de
encontrarse a paz y salvo con los pagos al Sistema de Seguridad Social, y parafiscales, si estuviera obligado a ello;
(vi) Cumplimiento de las obligaciones del Contrato; (vii) Equipo y personal utilizado durante el periodo del servicio;
(viii) Copia de las planillas de pago al Sistema de Seguridad Social del personal de vigilancia utilizado; (ix) El valor a
pagar durante el periodo del informe; y (x) El valor a pagar en el acta de liquidacion del contrato de servicios (informe
final). Nota 3: El ultimo pago se realizara con la suscripcién del acta de liquidacion bilateral. En caso de que la
liquidacion se realice unilateralmente por parte del DEPARTAMENTO, el pago se realizara cuando el acto
administrativo quede en firme. Nota 4: Las demoras en los pagos originadas por la presentacion incorrecta de los
documentos requeridos para ello, seran responsabilidad del CONTRATISTA, y no tendra derecho al reconocimiento
de intereses o compensacion de ninguna naturaleza. Nota 5: Los pagos estaran sujetos a las retenciones vy
deducciones de ley a que hubiera lugar. Nota 6: Los pagos del Contrato se encuentran sujetos a la disponibilidad del
Programa Anual Mensualizado de Caja (PAC) del Departamento. Nota 7: Para efectuar el pago de las facturas, el
contratista debe tener en cuenta si esta obligado a presentar factura electrénica, tal y como lo establece la Resolucion
No 00042 de 2020 expedida por la DIAN y dar cumplimiento. Nota 8: Asi, la facturacion sea electrénica o no el
contratista, debe comprometerse a adjuntar la documentacién del cobro de la obligacién dineraria (Factura / Informe
de Gestion / Acta de satisfaccion / Pago de seguridad social), en la plataforma del SECOP I, en caso de no ser
adicionada, la entidad no respondera por las posibles demoras en el tramite. CLAUSULA 6.- IMPUTACION Y
DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: EL DEPARTAMENTO pagara el valor del presente Contrato con cargo al
presupuesto de la vigencia fiscal 2022, asi:

| Seccién [ Estructura Presupuestal | CDP |
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*** (SECRETARIA *** (SECRETARIA GENERAL):
GENERAL): 210 /-/ | EP:2.3.2.02.02.008.45.99.1000.2021004410053/FT:110701/PR:$
210 *** 162.142.425,00 /-/
(SECRETARIADE | EP:2.3.2.02.02.009.45.99.1000.2021004410050/FT:110701/PR:$ | 1035- (SECRETARIA
SALUD 10.000.000,00 *** (SECRETARIA DE SALUD GENERAL)
DEPARTAMENTAL): DEPARTAMENTAL): 1036 -(SECRETARIA
213-04 /- 213-04 EP:2.3.2.02.02.009.2021004410108/FT:111204/PR:$ DE SALUD)
47.742.800,00 /-/
EP:2.3.2.02.01.003.19.03.300.2021004410101/FT:110704/PR:$
14.494.200,00

CLAUSULA 7.- PLAZO DE EJECUCION Y VIGENCIA DEL CONTRATO: El plazo de ejecucién del Contrato es
ONCE (11) MESES CONTADOS A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO SIN EXCEDER EL 31 DE
DICIEMBRE DE 2022 PARAGRAFO: El Contrato se considera vigente desde su legalizacion hasta el momento de  —
su liquidaciéon. CLAUSULA 8. - LOCALIZACION: EL CONTRATISTA ejecutara el Contrato en la ciudad de Neiva
(Huila). CLAUSULA 9.- DERECHOS DEL CONTRATISTA: I. Recibir el pago por los servicios prestados en los
términos pactados en el Contrato. Il. Acudir a las autoridades con el fin de obtener la proteccion de los derechos
derivados del Contrato y la sancién para quienes los desconozcan o vulneren. lll. Se garantice el derecho al debido
proceso y contradiccidn en todas las actuaciones administrativas. IV. Objetar las érdenes impartidas por el supervisor
cuando la considere injusta o que esté fuera de lo estipulado en el Contrato. V. Recibir el pago equivalente a los
derechos y obligaciones surgidas al momento de celebracién del Contrato. VI. Realizar salvedades en todos los
documentos contractuales y postcontractuales. CLAUSULA 10.- DERECHOS PARTICULARES DEL
DEPARTAMENTO: I. Hacer uso de la clausula de imposicidn de multas, la clausula penal o cualguier otro derecho
consagrado de manera legal o contractual. Il. Exigir al CONTRATISTA la ejecucion idénea y oportuna del objeto
contratado. Ill. Velar por el cumplimiento de todas las cldusulas contractuales. IV. Adelantar las gestiones necesarias
para el reconocimiento y pago de las sanciones pecuniarias a que hubiere lugar. V. Hacer uso de las clausulas
excepcionales del contrato cuando se requiera. CLAUSULA 11.- RESPONSABILIDAD: EL CONTRATISTA es el
responsable por el cumplimiento del objeto establecido en la clausula 2 del Contrato y por los dafios que ocasionen
sus empleados y/o contratistas, los empleados y/o consultores de sus subcontratistas, en la ejecucién del Contrato.
CLAUSULA 12.- GARANTIAS: Para avalar las obligaciones que se contraen en virtud del Contrato, EL
CONTRATISTA constituira a su costa y a favor del DEPARTAMENTO, a través de cualquiera de las clases de
garantias previstas en el articulo. 2.2.1.2.1.4.5. del Decreto 1082 de 2015, los siguientes amparos:

AMPAROS TIPO DE VALOR VIGENCIA 1| NO
GARANTIA ASEGURADO
Cumplimiento Pdliza de 20% del valor del | Término de duracion del X
seguros contrato contrato y hasta su
liquidacidn.
Pago de Salarios, Péliza de 10% del valor del | Término de duracién del
Indemnizaciones y seguros contrato contrato y 3 afios mas, X
Prestaciones Sociales contados a partir de Ila
suscripcién del acta de inicio
Responsabilidad Civil Pdliza de Fijar de acuerdo al | Término de duracion del X
Extracontractual (*) seguros articulo contrato, contados a partir de
2.21.2.3.1.17 del | la suscripcion del acta de
Decreto 1082 de | inicio
2015
Calidad del servicio Pdliza de 20% Término de duraciéon del X
Seguros contrato y 1 afio mas.
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PARAGRAFO 1: EL CONTRATISTA debera restablecer el valor y/o vigencias de los amparos cuando se hayan 4
reducido como consecuencia de las reclamaciones efectuadas por el DEPARTAMENTO. CLAUSULA 13.- 46
APROBACION DE LA GARANTIA: Antes del inicio de la ejecucion del Contrato, EL DEPARTAMENTO aprobara la
garantia, siempre y cuando redna las condiciones legales y reglamentarias propias de cada instrumento y ampare los
riesgos establecidos para cada caso. En el evento de incumplimiento de las obligaciones de EL CONTRATISTA
relativas a mantener la suficiencia de la garantia, una vez iniciada la ejecucién del Contrato, en caso de
incumplimiento de EL CONTRATISTA de la obligacién de obtener la ampliacién de la garantia o de la obligacion de
obtener su renovacion o de la obligacion de restablecer su valor o de aquella de otorgar una nueva garantia que
ampare el cumplimiento de las obligaciones que surjan por razén de la celebracion, ejecucién y liquidacion del
Contrato, EL DEPARTAMENTO podra declarar la caducidad del mismo. CLAUSULA 14.- RESTABLECIMIENTO O
AMPLIACION DE LA GARANTIA: EL CONTRATISTA debera restablecer el valor de la garantia cuando éste se
haya visto reducido por razén de las reclamaciones efectuadas por EL DEPARTAMENTO. De igual manera, en
cualquier evento en que se aumente o adicione el valor del Contrato o se prorrogue su término, EL CONTRATISTA
debera ampliar el valor de la garantia otorgada o ampliar su vigencia, segun el caso. CLAUSULA 15.-
DECLARACIONES DEL CONTRATISTA: EL CONTRATISTA hace las siguientes declaraciones: I. Conoce y acepta
los documentos del Proceso de contratacion. Il. Se encuentra debidamente facultado para suscribir el Contrato. lll.
Que no se encuentran en ninguna causal de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicidn para celebrar el Contrato. IV.
Esta a paz y salvo con sus obligaciones laborales frente al Sistema de Seguridad Social Integral. V. El valor del
Contrato incluye todos los gastos, costos, derechos, impuestos, tasas y demas contribuciones relacionados con el
cumplimiento del objeto del mismo. VI. Manifiesta que los recursos que componen su patrimonio no provienen de
lavado de activos, financiacion del terrorismo, narcotrafico, captacion ilegal de dineros y en general de cualquier
actividad ilicita; de igual manera manifiesta que los recursos recibidos en desarrollo del Contrato, no seran destinados
a ninguna de las actividades antes descritas. CLAUSULA 16.- CESION: EL CONTRATISTA sdlo podra ceder el
presente Contrato, contando con autorizacion previa y escrita del Departamento, pudiendo éste reservarse las
razones para negar la cesion. CLAUSULA 17.- MODIFICACIONES Y/O ACLARACIONES AL CONTRATO:
Cualquier modificacién, adicion, prérroga y/o aclaracion del presente Contrato debera efectuarse de mutuo acuerdo
entre las partes elevado a escrito, conforme a los requisitos legales y presupuestales siempre y cuando ello no
implique modificacién del objeto. PARAGRAFO: No podran celebrarse Contratos adicionales que impliquen
modificacion al objeto del Contrato, ni prorrogar el plazo si estuviere vencido. CLAUSULA 18. - VIGILANCIA Y
CONTROL DE LA EJECUCION DEL CONTRATO: EL DEPARTAMENTO vigilara el cumplimiento de las
. obligaciones del CONTRATISTA, por conducto de un supervisor para el efecto. El supervisor cumplira las funciones
previstas en la Ley 1474 de 2011 y en el Decreto Departamental No. 007 de 2007, o en las normas que las modifiquen,
sustituyan o complementen. CLAUSULA 19. — SUSPENSION TEMPORAL.: La ejecucién del presente Contrato se
podra suspender por mutuo acuerdo entre las partes o en los eventos de caso fortuito o fuerza mayor, para lo cual
se debera suscribir un acta en la que se sefialaran los motivos que dieron lugar a la suspensién, sin que para los
efectos del plazo extintivo se compute el tiempo de |a suspension. PARAGRAFO: Una vez cese el motivo generador
de la suspension, el Contrato debera reiniciarse de manera inmediata por EL CONTRATISTA, la no reiniciacion sera
tomada como incumplimiento por parte de éste. CLAUSULA 20.- MULTAS: En caso de incumplimiento parcial de las
obligaciones contraidas por EL CONTRATISTA; en virtud del presente Contrato, éste autoriza expresamente al
DEPARTAMENTO para imponerle mediante resolucién motivada, multas sucesivas por valor equivalente al uno por
ciento (1%) del valor del Contrato, por cada dia de mora o retraso en el cumplimiento de las obligaciones adquiridas
y hasta cuando estas efectivamente se cumplan, las cuales sumadas no podran exceder el diez por ciento (10%) del
valor total del Contrato, sin perjuicio de la aplicacién de la clausula penal, si a ello hubiere lugar, o de reclamar la
indemnizacion de los perjuicios causados con el incumplimiento que dio lugar a la aplicacion de la multa.. CLAUSULA
21.- PENAL PECUNIARIA: En caso de incumplimiento definitivo de cualquiera de las obligaciones a cargo del
CONTRATISTA; expresamente se conviene la aplicacién de una clausula penal a favor del DEPARTAMENTO a titulo
de indemnizacion equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del Contrato. Esta suma sera exigible por la via
ejecutiva, por lo que las partes le otorgan al presente documento la calidad de titulo ejecutivo, sin necesidad de
constituir en mora a la deudora y sin requerimiento judicial o extrajudicial alguno, a los cuales renuncia expresamente
EL CONTRATISTA. Este valor se considerara como pago parcial de los perjuicios causados al
DEPARTAMENTO por el incumplimiento, sin perjuicio de las demas sanciones a que haya lugar. CLAUSULA 22.-
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PROCEDIMIENTO PARA EL COBRO DE LAS MULTAS, PENAL PECUNIARIA Y DECLARATORIA DE
INCUMPLIMIENTO: Las partes convienen aplicar el procedimiento establecido en el articulo 86 de la Ley 1474 de
2011 en materia sancionatoria de las actuaciones contractuales, el Decreto Departamental No. 1768 de 2013 o en
las normas que las modifiquen, complementen o sustituyan. PARAGRAFO 1: El valor de los montos causados de las
multas, la clausula penal pecuniaria y la declaratoria de incumplimiento podran ser descontados del valor de los pagos
estipulados con ocasion del Contrato. PARAGRAFO 2: En caso de que EL CONTRATISTA no pague la suma
correspondiente por este concepto dentro de los treinta (30) dias siguientes a su notificacion, EL DEPARTAMENTO
podra hacer efectiva la garantia de cumplimiento del Contrato o acudir a la jurisdiccién coactiva. PARAGRAFO 3: La
imposicion de multas, penal pecuniaria y/o declaratoria de incumplimiento no libera al CONTRATISTA del
cumplimiento de sus obligaciones estipuladas, so pena de que se le inicie un nuevo procedimiento sancionatorio ante
nuevos incumplimientos. CLAUSULA 23.- CLAUSULAS EXCEPCIONALES: Conforme a lo establecido en el inciso
2°, numeral 2° del articulo 14 de la Ley 80 de 1993, EL DEPARTAMENTO podra declarar la caducidad del presente
Contrato cuando ocurran alguna de las situaciones previstas en el articulo 18 de la precitada ley. Asi mismo, EL
DEPARTAMENTO podra terminar, modificar e interpretar unilateralmente el contrato cuando se presenten las
causales previstas en los articulos 15, 16 y 17 de la Ley 80 de 1993 o en las normas que las modifiquen, sustituyan
o complementen. CLAUSULA 24.- MECANISMOS DE SOLUCION DE CONTROVERSIAS CONTRACTUALES: Las
controversias o diferencias que surjan entre EL CONTRATISTA y el DEPARTAMENTO con ocasién de la ejecucion,
interpretacion o terminacion del Contrato, asi como de cualquier otro asunto relacionado, seran sometidas a la revision
de las partes para buscar un arreglo directo, mediante conciliacion, la amigable composicion o la transaccion, dentro
de los diez (10) dias calendario siguientes a la notificacién de cualquiera de las partes envie a la otra. PARAGRAFO:
El acuerdo al que se llegue en la etapa de arreglo directo es de obligatorio cumplimiento para las partes y presta
mérito ejecutivo. En consecuencia, EL DEPARTAMENTO puede exigir su cumplimiento en un proceso ejecutivo y el
CONTRATISTA renuncia a ser constituido en mora. CLAUSULA 25.- INDEMNIDAD: El CONTRATISTA se obliga a
mantener indemne al DEPARTAMENTO de los reclamos, demandas, acciones legales asi como de los costos y
gastos que se generen por dafos o lesiones a personas o bienes de terceros, ocasionados por las actuaciones de
EL CONTRATISTA, durante la ejecucién del Contrato. CLAUSULA 26.- AUTONOMIA DEL CONTRATISTA: Por la
naturaleza del Contrato, EL CONTRATISTA actuara de forma independiente con total autonomia técnica y
administrativa en el cumplimiento de sus obligaciones contractuales sin que exista relacion de subordinacién o
dependencia alguna con EI DEPARTAMENTO, razon por la cual no tendra derecho al pago de prestaciones sociales
de ninguna indole y sus emolumentos se contraeran a los expresamente pactados en el presente Contrato.
CLAUSULA 27.- AFILIACION AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL: EL CONTRATISTA debera
acreditar su vinculacion al sistema Integral de Seguridad Social (salud, pension y riesgos laborales) presentando en
forma periodica ante el supervisor designado por EL DEPARTAMENTO la constancia de pago de los respectivos
aportes, de conformidad con lo establecido en el Decreto 1703 de 2002, Ley 797 de 2003 y 1753 de 2015. CLAUSULA
28.- CUMPLIMIENTO NORMAS DE SEGURIDAD: EL CONTRATISTA se obliga a conocer y cumplir las normas de
seguridad, salud ocupacional y medio ambiente; asi mismo conocer los programas de salud ocupacional y los riesgos
a los que estdn expuestos con ocasidn del desarrollo de sus obligaciones contractuales. CLAUSULA 29.-
LIQUIDACION DEL CONTRATO: De conformidad con el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007 y en el articulo 217 del
Decreto 019 de 2012, el Contrato sera objeto de liquidacion. El término de liquidacién iniciara a partir de la expiracion
del término previsto para la ejecucion del Contrato o a la expedicion del acto administrativo que ordene la terminacion,
o a la fecha del acuerdo que la disponga, y el término para su liquidacién sera de seis (6) meses, el cual incluye
cuatro (4) meses para su liquidaciéon de mutuo acuerdo, y en caso de que EL CONTRATISTA no se presente a la
liquidacion previa notificacion o convocatoria que le haga EL DEPARTAMENTO, o las partes no lleguen a un acuerdo
sobre su contenido, EL DEPARTAMENTO tendra la facultad de liquidar en forma unilateral dentro de los (2) meses
siguientes; en esta etapa las partes acordaran los ajustes, revisiones y reconocimientos a que haya lugar, estipulando
los acuerdos, conciliaciones y transacciones para poner fin a las divergencias presentadas y poder declararse a paz
y salvo, todo lo cual debera constar en el acta de liquidacion. PARAGRAFO 1: Para la liquidacién se exigira al
CONTRATISTA la extensién o ampliacion, si es del caso, de las garantias del Contrato para avalar las obligaciones
que deba cumplir con posterioridad a la extincién del vinculo. El acta de liquidacién debera incluir como minimo: I. La
relacion de los pagos o desembolsos efectuados al CONTRATISTA Il. La constancia de paz y salvo del
CONTRATISTA con el Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales, si estuviera obligado a ello. Ill. La
constancia de cumplimiento de las obligaciones del CONTRATISTA. PARAGRAFO 2: Si EL CONTRATISTA deja
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salvedades en el acta de liquidacion de mutuo acuerdo, EL DEPARTAMENTO podra liquidar unilateralmente los
aspectos que no hayan sido objeto de acuerdo CLAUSULA 30.- DOCUMENTOS DEL CONTRATO: Forman parte
integrante de éste Contrato los siguientes documentos: a) Los Estudios y Documentos Previos No. 468 del 4
18/01/2022; b) La Propuesta presentada por EL CONTRATISTA; c) El registro presupuestal: d) Las Actas
documentos que se produzcan durante la ejecucion del Contrato; e) Las constancias del Pago de los Aportes al
Sistema Integral de Seguridad Social. CLAUSULA 31.- PERFECCIONAMIENTO Y REQUISITOS DE EJECUCION:
El Contrato se considera perfeccionado con la suscripcién del mismo por las partes. Para su ejecucion se requiere: 1.
Registro Presupuestal. Il. El pago de los impuestos correspondientes a los que haya lugar. lll. La aprobacién de la
garantia exigida. IV. La acreditacién de encontrarse EL CONTRATISTA a paz y salvo por concepto de aportes al
Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales, si estuviera obligado a ello. V. La suscripcion del Acta de Inicio,
previo cumplimiento de los requisitos anteriores. PARAGRAFO 1: Los gastos que se causen en la legalizacion del
Contrato correran por cuenta del CONTRATISTA. PARAGRAFO 2: EL CONTRATISTA debera cumplir dentro de los
dos (2) dias siguientes al perfeccionamiento del Contrato los requisitos de ejecucién. CLAUSULA 32.- DOMICILIO:
Para todos los efectos legales del presente Contrato el domicilio contractual sera la ciudad de Neiva (Huila).
CLAUSULA 33.-NOTIFICACIONES: Los avisos, solicitudes, comunicaciones y notificaciones que las partes deban
hacer en desarrollo del Contrato deberan constar por escrito y se entenderan debidamente efectuadas tnicamente
cuando sean entregadas personalmente o por correo electrénico a la persona y a las direcciones indicadas
CLAUSULA 34 — MANIFESTACION. Las partes manifiestan libremente que han procedido a la lectura total y
cuidadosa del texto del presente Contrato, por lo que en consecuencia, se obligan a todo lo consignado y manifestado
en mismo. Para constancia se firma en la ciudad de Neiva, el dia Enero 27 de 2022

POR EL DEPARTAMENTO: PCOR EL CONTRATISTA:

(1ol

CESAR ALBERTO POLANIA SILVA
Secretario de Salud del Hui

C.C/ 830510377

[
o~ B
e | L 4

< ™

ALEX PAOLO GARCIA NUNEZ
Director Departamento Administrativo de Contratacién

Revisd: Maria Del Mar Fierro Amezquita, Cesar Alberto Polania Silva, Ju%ﬁzﬂ Salud «13
Proyectd: Maribel Ossa Torres’%l- " C - ,\D
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GOBERNACION DEL HUILA - NIT: 800,103,913-4
SISTEMA DE GESTION: MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION MIPG
CODIGO SHA-P-705-F-02

REGISTRO PRESUPUESTAL - COMPROMISO Nro. 1,023 DE 2022
EL RESPONSABLE DE PRESUPUESTO DE: SECRETARIA GENERAL

CERTIFICA
Que en el Sistema de Informacién Financiera y Administrativa - SIFA®, vigencia fiscal 2022, se efectud el
siguiente Compromiso Presupuestal:
BENEFICIARIO:E. & T. DESARROLLOS S.A.S /
NIT: 830,510,377-0

OBJETO: Contrato No. 793 de 2022 - Prestacion de Servicios de Soporte Técnico a la Extranet
Corporativa — Plataforma de Aplicaciones Dasha® y Sistema de Comunicaciones Oficiales®
de la Gobernacion del Huila

DEPENDENCIA:210 - SECRETARIA GENERAL /
CCPET: 2-3-2-02-02-008 - Servicios Prestados a las Empresas y Servicios de Produccion
C. PROGRAM.: 45-99-1000 - Intersubsectorial Gobierno

PROYECTO: 2021004410053 - Fortalecimiento de la Estructura Tecnoldgica e Informatica de la
Gobernacion del Huila Huila

RECURSO: 10 - Departamento

FUENTE: 1-10701 - Servicios para la comunidad, sociales y personales

C.C.PROD.: 8-3-1-4-1 - Servicios de diseA+o y desarrollo de aplicaciones en tecnologA-as de la informaciA
METAPROD.: 45-99-028 - Servicio de InformaciA®n Actualizado

VALOR: $162,142,425.00 7 / j

CCPET: 2-3-2-02-02-009 - Servicios para la comunidad, sociales y personales

C. PROGRAM.: 45-99-1000 - Intersubsectorial Gobierno

PROYECTO: 2021004410050 - Fortalecimiento Institucional del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion
"mipg" en el Departamento del Huila

RECURSO: 10 - Departamento

FUENTE: 1-10701 - Servicios para la comunidad, sociales y personales
C.C.PROD.: 9-1-1-9-9 - Otros servicios administrativos del gobierno n.c.p.
METAPROD.: 45-99-023 - Servicio de ImplementaciA®n Sistemas de GestiA®n
VALOR: $10,000,000.00

Que el valor total del Compromiso es de $172,142,425.00, el cual esta identificado con el nimero 1,023,
vigente a partir del 27 de enero de 2022, fundamentado en el Certificado de Disponibilidad Presupuestal
nimero 1,035 de 2022,

El presente Registro Presupuestal se expide a solicitud de DR. ALEX PAOLO GARCIA NUNEZ, DIRECTOR
DE CONTRATACION.

Neiva, Jueves 27 de Enero de 2022

B ®orm

EQ
PROFESIONAL ESPECIALIZADO
RESPONSABLE DE PRESUPUESTO

Funcionario que elaboré el Registro Presupuestal: MARTHA MATILDE ARIZA REREZ




GOBERNACION DEL HUILA - NIT: 800,103,913-4
SISTEMA DE GESTION: MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION MIPG
CODIGO SHA-P-705-F02

REGISTRO PRESUPUESTAL - COMPROMISO Nro. 1,019 DE 2022
EL RESPONSABLE DE PRESUPUESTO DE: OTROS GASTOS EN SALUD

CERTIFICA

Que en el Sistema de Informacién Financiera y Administrativa - SIFA@, vigencia fiscal 2022, se efectud el
siguiente Compromiso Presupuestal:

BENEFICIARIO:E. &. T. DESARROLLOS S.A.S
NIT: 830,510,377-0

OBJETO: Contrato 793/22---------prestacion de Servicios de Soporte Técnico a la Extranet Corporativa
— Plataforma de Aplicaciones Dasha® y Sistema de Comunicaciones Oficiales© de la
Gobernacién del Huila

DEPENDENCIA:213-4 - Otros Gastos en Salud

CCPET: 2-3-2-02-01-003 - Otros Bienes Transportables (excepto Productos Metalicos, Maquinaria y
Equipo)

C. PROGRAM.: 19-03-0300 - Intersubsectorial Salud

PROYECTO: 2021004410101 - Adquisicién Inspeccion, Vigilancia y Control de Medicamentos de Control
Especial y Monopolio del Estado en el Departamento del Huila

RECURSO: 10 - Departamento

FUENTE: 1-10704 - Servicios para la Comunidad, Sociales y Personales
C.C.PROD.:  3-2-7-0-1-04 - Libros para tenedurA-a de contabilidad

METAPROD.: 19-03-034 - Servicio deasistencia tA@cnica

VALOR: $14,494,200.00 _

CCPET: 2-3-2-02-02-009 - Servicios para la comunidad, sociales y personales
C. PROGRAM.: 19-03-0300 - Intersubsectorial Salud

PROYECTO: 2021004410108 - Fortalecimiento de la Autoridad Sanitaria para la Rectoria, Gobernanza y
Ejercicio de la Asistencia Técnica y de la Inspeccion, Vigilancia y Control Sobre el Sistema de
Salud en el Departamento del Huila

RECURSO: 10 - Departamento

FUENTE: 1-11204 - Participacién por el Consumo de Licores Producidos en el Departamento [utilidad] - €
C.C.PROD.: 9-7-9-9-0 - Otros servicios diversos n.c.p.

META PROD.: 19-03-023 - Servicio de asistencia tA©cnica en inspecciAn, vigilancia y control

VALOR: $47,742,800.00

Que el valor total del Compromiso es de $62,237,000.00, el cual esta identificado con el nimero 1,019, vigente
a partir del 27 de enero de 2022, fundamentado en el Certificado de Disponibilidad Presupuestal nimero 1,036
de 2022.

El presente Registro Presupuestal se expide a solicitud de CESAR ALBERTO POLANIA SILVA-SALUD.

Neiva, Jueves 27 de Enero de 2022

Eldssr0
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PROFESIONAL ESPECIALIZADO
RESPONSABLE DE PRESUPUESTO

Funcionario que elaboré el Registro Presupuestal: LILIANA POLANCOA |




cn fregey (AT OF

GOBERNACION DEL HUILA

GOBERNACION DEL HUILA

Luis Enrique Dussdn Lopez

2022SAL00008313 GOBERNADOR

(@)

icontec

sc4
SGN

353-1

RESOLUCION 11 DE 2022
“Por medio del cual se justifica una contratacién directa”

EL DIRECTOR DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE CONTRATACION Y EL
SECRETARIO DE SALUD

En ejercicio de las facultades legales, en especial las que le confieren los articulos 12, 25 de la
Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, el Decreto 1082 de 2015 y los Decretos Departamentales
007 de 2007, 1134 de 2012, y 799 Y 826 de 2013, y

CONSIDERANDO

Que el articulo 209 de la Constitucion Politica de 1991 establece que la funcién administrativa
esta al servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de
igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad publicidad.

El articulo 3° de la Ley 80 de 1993 al establecer los fines de la contratacion estatal ordena que
los servidores publicos tendran en consideracion que al celebrar contratos y con la ejecucion de
los mismos, las entidades buscan el cumplimiento de los fines estatales, la continua y eficiente
prestacion de servicios publicos y la efectividad de los derechos e intereses de los administrados.

Que de conformidad con lo establecido en el articulo 23 ibidem las actuaciones de quienes
intervengan en la contratacion estatal se desarrollaran con arreglo a los principios de
transparencia, economia y responsabilidad y de conformidad con los postulados que rigen la
funcién administrativa. Igualmente, se aplicaran en las mismas las normas que regulan la
conducta de los servidores publicos, las reglas de interpretacion de la contratacion, los principios
generales del derecho y los particulares del derecho administrativo, debiendo para ello adelantar
las convocatorias publicas necesarias para brindar la oportunidad a todos los interesados en
participar, en condiciones de igualdad, en los tramites administrativos respectivos para la
presentacion y evaluacion de las ofertas y adjudicacion de los contratos, en la forma y oportunidad
establecidas en los pliegos de condiciones.

Que acorde con lo dispuesto en el articulo 11 ibidem, la competencia para ordenar y dirigir la
celebracién de licitaciones y para escoger contratistas sera del jefe o representante de la entidad,
segun el caso. Ilgualmente, el numeral 5 del articulo 26 ibidem, establecié que la responsabilidad
de la direccion y manejo de la actividad contractual y de los procesos de seleccion sera del jefe
o representante de la entidad estatal.

Mediante el Decreto 1134 de 2012, el Gobernador del Departamento del Huila delegé en el
Director del Departamento Administrativo de la Contratacion, el ejercicio y la facultad de ordenar

—
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RESOLUCION 11 DE 2022
“Por medio del cual se justifica una contratacién directa”
el gasto y tramitar la escogencia de contratistas, adjudicar, celebrar contratos y convenios
interadministrativos, adelantar todas las actividades relacionadas con la escogencia vy
adjudicacion de contratos que persigan el cumplimiento de la misién de las diferentes Secretarias
de Despacho, los Departamentos Administrativos y el Despacho del Gobernador, con cargo al
presupuesto de inversion.

Que mediante el Decreto Departamental 0799 del 30 de abril de 2013, modificado por el Decreto
Departamental 826 de 2013, el Gobernador del Departamento delegé en el Secretario de Salud
del Departamento del Huila, el ejercicio y la facultad para ordenar la apertura de los procesos de
seleccion, adjudicar contratos, suscribir convenios y convenios interadministrativos y adelantar
todos los actos necesarios en la etapa precontractual, de ejecucion contractual y pos contractual,
cuando los mismos sean con cargo al fondo de salud, sin consideracion a la cuantia.

La ley 80 de 1993 en el articulo 32 definio los contratos estatales como todos los actos juridicos
generadores de obligaciones que se celebren en las entidades a que se refiere el presente
estatuto, previstos en el derecho privado o en disposiciones especiales, o derivados del ejercicio
de la autonomia de la voluntad (...). De igual manera, en el articulo 40 faculté de manera general
a las entidades estatales para celebrar los "contratos y acuerdos que permitan la autonomia de
la voluntad y requieran para el cumplimiento de los fines estatales.

Que el articulo 2.2.1.2.1.4.1 del Decreto 1082 de 2015 dispone que la entidad estatal debe senalar
en un acto administrativo la justificacion para contratar bajo la modalidad de Contratacion Directa.

Que en aplicacion del principio de planeacion y atendiendo lo dispuesto en los numerales 7 y 12
del Articulo 25 de la Ley 80 de 1993 modificado por el articulo 87 de la Ley 1474 de 2011 vy al
articulo 2.2.1.1.2.1.1. del Decreto 1082 de 2015, la Secretaria General y la Secretaria de Salud
elaboraron los estudios y documentos previos No 468 del 18/01/2022, en el que se determina la
necesidad de celebrar un Contrato cuyo objeto es: "PRESTACION DE SERVICIOS DE
SOPORTE TECNICO A LA EXTRANET CORPORATIVA — PLATAFORMA DE
APLICACIONES DASHA® Y SISTEMA DE COMUNICACIONES OFICIALES® DE LA
GOBERNACION DEL HUILA" el cual fue aprobado por Comité de Contratacion mediante Acta
15 del 24 de enero de 2022 con un prepuesto asignado de DOSCIENTOS TREINTA'Y CUATRO
MILLONES TRESCIENTOS SETENTA Y NUEVE MIL CUATROCIENTOS VEINTICINCO
PESOS M/CTE ($ 234.379.425,00).

Que, en el estudio previo en cita, se identifico y justifico la necesidad contractual, bajo los
siguientes referentes:

Edificio Gobernacion. Calle 8 Cra. 4 esquina, Neiva — Huila — Colombia. PBX: (57+8) 8671300
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RESOLUCION 11 DE 2022
“Por medio del cual se justifica una contratacién directa”

Plan de Desarrollo Departamental 2020 - 2023 “HUILA CRECE" adoptado mediante la
Ordenanza No. 0020 de 2020, se establecié el programa “HUILA CRECE CON UN GOBIERNO
EFICIENTE", el cual tiene como objetivo FORTALECER LOS INSTRUMENTOS
ORGANIZACIONALES Y DE GERENCIA PUBLICA CON SERVIDORES PUBLICOS
COMPROMETIDOS, CUALIFICADOS Y PRODUCTIVOS, HACIENDO USO EFICIENTE DE
LOS RECURSOS PUBLICOS PARA LA TRANSFORMACION HACIA UN GOBIERNO AGIL,
MODERNO Y CERCANO A LOS CIUDADANOS, DURANTE EL CUATRIENIO 2020-2023.

Con el fin de dar cumplimiento a las metas de resultado del programa “HUILA CRECE CON UN
GOBIERNO EFICIENTE" y debido al bajo nivel de inclusién tecnolégica para el desarrollo de los
procesos que se llevan a cabo en la Administracion Central Departamental, se formulé el proyecto
de inversion “FORTALECIMIENTO DE LA ESTRUCTURA TECNOLOGICA E INFORMATICA
DE LA GOBERNACION DEL HUILA" con Cédigo BPIN 2021004410053, el cual incluye la
actividad “BRINDAR SOPORTE Y ASISTENCIA TECNICA A SISTEMAS DE INFORMACION Y
APLICACIONES EXISTENTES EN LA ADMINISTRACION CENTRAL DEPARTAMENTAL’,
afectando los insumos MANO DE OBRA CALIFICADA.

Asi dentro del mismo programa "HUILA CRECE CON UN GOBIERNO EFICIENTE” se cuenta
con el proyecto de inversion “FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL DEL MODELO
INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION "MIPG", EN EL DEPARTAMENTO DEL HUILA"
con codigo BPIN 2021004410050, el cual incluye la actividad "FORMULAR E IMPLEMENTAR
EL PLAN DE TRABAJO DEL SISTEMA INTEGRADO DE GESTION MIPG, PARA
MANTENERLO IMPLEMENTADO Y FORTALECIDO" afectando los insumos: Servicios para la
comunidad, saociales y personales.

Por su parte la Secretaria de Salud tiene como objetivo fortalecer las bases o condiciones para
el acceso de la poblacion del Departamento al Sistema General de Seguridad Social en Salud y
a la Salud Publica; dentro de sus funciones principalmente se encuentran la de (i) Organizar,
articular e implementar y monitorear la Red Prestadora de Servicios de Salud del Departamento;
(i) Garantizar la inspeccioén, vigilancia y control de los actores del Sistema General de Seguridad
Social en Salud del Departamento; (iii) Fortalecer las acciones de monitoreo y seguimiento sobre
el desarrollo de los Sistemas municipales de Seguridad Social en Salud y los de salud publica; y
(iv) Articular la formulacién e implementacién de los planes de atencion basica municipales con
el Plan de Atencion Basica Departamental. Es asi que El Plan de Desarrollo Departamental 2020-
2023 "HUILA CRECE", establecio el programa “HUILA CRECE EN RECTORIA, GOBERNANZA,
INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL DEL SISTEMA DE SALUD’, con el objetivo de
mantener la tasa de mortalidad general en el departamento, ejecutando acciones de inspeccion,
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“Por medio del cual se justifica una contratacion directa”
vigilancia y control para el cumplimiento de las politicas y normas expedidas por el Ministerio de
Salud y Proteccion Social, en el marco de este programa se formulé el Proyecto No
2021004410108 denominado “FORTALECIMIENTO DE LA AUTORIDAD SANITARIA PARA LA
RECTORIA, GOBERNANZA Y EJERCICIO DE LA ASISTENCIA TECNICA Y DE LA
INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL SOBRE EL SISTEMA DE SALUD EN EL
DEPARTAMENTO DEL HUILA." el cual incluye la actividad “FORTALECER EL SISTEMA DE
INFORMACION EN LAS ENTIDADES PUBLICAS DE SALUD DEL DEPARTAMENTO,
REQUERIDO PARA GARANTIZAR LA ASISTENCIA TECNICA’, afectando los insumos MANO
DE OBRA CALIFICADA.

Asi mismo dentro del el programa “HUILA CRECE EN RECTORIA, GOBERNANZA,
INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL DEL SISTEMA DE SALUD’ formulé el Proyecto de
Inversién No. 2021004410101 “ADQUISICION, INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL DE
MEDICAMENTOS DE CONTROL ESPECIAL Y MONOPOLIO DEL ESTADO EN EL
DEPARTAMENTO DEL HUILA", el cual, tiene como objetivo: “"CONTROLAR LOS RIESGOS
PRIMARIOS Y RIESGOS TECNICOS EN LA SALUD, PARA GARANTIZAR EL BIENESTAR Y
GOCE EFECTIVO DEL DERECHO FUNDAMENTAL A LA SALUD DE LOS HUILENSES" e
incluyd dentro de sus actividades: "OPERATIVIZAR EL FONDO ROTATORIO DE
ESTUPEFACIENTES DEL DEPARTAMENTO DEL HUILA" para lo cual, dentro de los insumos
que afecta el cuadro de costos, incorporé MATERIALES.

Habiendo enmarcado la necesidad de dar cumplimiento a las actividades de los proyectos de
inversion alineadas a los programas estratégicos mencionados anteriormente, es importante
anotar que la Secretaria General en desarrollo de su misién cumple con funciones respecto al
Area de Tecnologia dentro de la cual se encuentra “Administrar y atender los servicios
informaticos para garantizar la continuidad de los procesos en la Administracion Departamental”
Obedeciendo a esto el Departamento del Huila ha venido adquiriendo productos y apropiando
herramientas tecnoldgicas que apoyan y mejoran la eficiencia de los procesos que desarrolla la
entidad, como la Extranet Corporativa — Plataforma de Aplicaciones Dasha® vy el Sistema de
Comunicaciones Oficiales® que conforman una plataforma tecnoldgica que garantiza la
comunicacion e intercambio de informacion de manera oportuna entre la entidad, sus funcionarios
y los ciudadanos, permitiendo el desarrollo de la gestion de comunicaciones en forma segura,
eficiente, integral, oportuna y centralizada, logrando la automatizacién de procesos, acceso
centralizado a la informacion, reduccién de uso de papel y mejoramiento en la eficiencia en
procesos misionales como el de Atencion al Cliente (el cual tiene como objetivo atender y
responder en el menor tiempo y con la calidad requerida, solicitudes, quejas, reclamos y
denuncias radicadas ante la Administracion Departamental y tramitarlas diligentemente dando
respuesta oportuna a las mismas, ejerciendo control sobre el proceso y gestionando el archivo
de los de los documentos generados durante el mismo); el Sistema de Comunicaciones
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Oficiales®© facilita el proceso de recepcion, gestion y envio de respuestas a PQRS y otras
comunicaciones recibidas, gestionando con eficiencia los flujos de informaciéon e integrando
diferentes canales de atencion al ciudadano en un unico sistema, garantizando la trazabilidad,
acceso y consulta de la informacion.

Por lo anterior se hace necesario garantizar la sostenibilidad y soporte técnico de la Extranet
Corporativa — Plataforma de Aplicaciones Dasha® y del Sistema de Comunicaciones Oficiales®,
realizando ademas mejoras al sistema de acuerdo con los avances tecnolégicos, que permitan
que el proceso de Atencion al Cliente y de Comunicaciones Internas de la Entidad sean
automatizados, asi mismo el sistema debe ser permanente actualizado y ajustado a la
normatividad vigente sobre atencion al ciudadano, tramite de solicitudes y derechos de peticion
como son el Decreto 124 de enero de 2016, con el cual se sustituye el titulo 1V del Decreto 1081
de 2015 y que trata de Plan Anticorrupcién y Atencion al Ciudadano; la Ley 1755 de 2015, por
medio de la cual se regula el Derecho Fundamental de Peticidn y se sustituye un titulo del Codigo
de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo y la Ley de Transparencia y
del Derecho de Acceso a la Informacion Publica Ley 1712 de 2014.

Complementariamente, la Estrategia de la Politica de Gobierno Digital, liderada por el Ministerio
de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones, es el conjunto de instrumentos técnicos,
normativos y de politica publica que promueven la construccion de un Estado mas eficiente,
transparente y participativo, y que, a su vez, preste mejores servicios con la colaboracién de toda
la sociedad mediante el aprovechamiento de la tecnologia. Lo anterior con el fin de impulsar |la
competitividad y el mejoramiento de la calidad de vida para la prosperidad de todos los
colombianos. Es asi que El Ministerio de las TIC ha dado directrices a los entes territoriales para
que avancen en el fortalecimiento de la Gestién Tl y en la adopcion de mejores practicas para la
implementacion y apropiacion de herramientas TIC. Por esto que se hace necesario impulsar el
uso de herramientas tecnolégicas por parte de las entidades de orden territorial para mejorar la
gestion publica y tener buenos indicadores de cumplimiento de normas como la Ley de
Transparencia y Derecho de Acceso a la Informacién, la Politica Antitramites, la Politica Nacional
del Servicio al Ciudadano, la Politica de Rendicion de Cuentas a la Ciudadania, la Politica
Nacional Anticorrupcion, la Politica Nacional de Archivo y Gestién Documental, lo cual genera la
necesidad de que la Gobernacion del Huila haga esfuerzos para la actualizacion y mejora
continua de la Extranet Corporativa — Plataforma de Aplicaciones Dasha® y el Sistema de
Comunicaciones Oficiales© con el fin de dar cumplimiento a las directrices establecidas en la
normatividad, por parte de la Entidad.

Obedeciendo a lo anterior la Gobernacion del Huila adelantd la ejecucién del proyecto
“IMPLEMENTACION DE UN SISTEMA DE GESTION DOCUMENTAL Y VENTANILLA UNICA
EN LOS MUNICIPIOS DEL DEPARTAMENTO DEL HUILA" con el codigo BPIN 2015000060026
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financiado con el Sistema General de Regalias en donde se apoy¢ a diez (10) municipios en el
desarrollo de sus procesos misionales transversales como lo es el proceso de atencion al
ciudadano y gestion documental utilizando las Tecnologias de Informacion y las Comunicaciones
para que faciliten el flujo e intercambio de informacién entre los Municipios y la Gobernacion del
Huila permitiendo la construccion de un nuevo modelo a través del cual se cambia la percepcion
del ciudadano hacia un Estado Unico. La solucién implementada en los diez (10) municipios del
Departamento del Huila trabaja de forma articulada e interopera con la Gobernacion del Huila a
través de la Extranet Corporativa — Plataforma de Aplicaciones Dasha®© y el Sistema de
Comunicaciones Oficiales®, toda vez que es un sistema empresarial y permite la radicacion y
transferencia de correspondencia entre las empresas y/o municipios que la utilizan, por lo anterior
se hace necesario garantizar que los diez (10) municipios conectados a la Ventanilla Unica
cuenten con el soporte y asistencia técnica sobre la herramienta como un proceso de mejora
continua y buscando salvaguardar las inversiones realizadas en tecnologias de la informacion,
para asegurar la sostenibilidad del proyecto con un servicio de soporte y asistencia técnica que
incluyan la actualizacion de mdédulos y componentes para el Sistema de Comunicaciones
Oficiales©® que permitan mantener y mejorar sus funcionalidades, ayudando a que la Gobernacion
del Huila y los diez (10) municipios conectados se posicionen entre las entidades de orden
territorial con mejores indicadores de automatizacion de procesos y el cumplimiento de
lineamientos como la Politica de Cero Papel en la Administracion Publica, la Ley de
Transparencia y Derecho de Acceso a la Informacién (Ley 1712 de 2014) y la Estrategia de
Gobierno Digital.

Adicionalmente el art. 2.2.23.2. del Decreto 1499 de 2017, establece el Modelo Integrado de
Planeacion y Gestion que debe ser adoptado por las Entidades del orden publico y que integra
los Sistemas de Desarrollo Administrativo y de Gestion de la Calidad — MIPG, actualizando el
Modelo Estandar de Control Interno para el Estado colombiano- MECI, a través del Manual
Operativo del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion MIPG:2017, el cual queda articulado
con el “Sistema de Gestion”, en la dimension 7 de MIPG. Que el Gobierno Departamental
acogiendo lo establecido el Decreto No.1499/2017, establecid el Decreto No. 0364 del 21 de
agosto de 2018, para adoptar e implementar el Modelo Integrado de Planeacion y Gestién en la
entidad, reglamentando las instancias que conforman la institucionalidad en la Gobernacion del
Huila para su operatividad. Siendo necesario continuar con el fortalecimiento del Sistema de
Gestion “Modelo Integrado de Planeacion y Gestion — MIPG” de la Gobernacion del Huila, para
lo cual se requiere mejorar el Sistema de informacion del Sistema de Gestion — MIPG, incluyendo
funcionalidades que permitan hacer el seguimiento de las acciones correctivas, preventivas y de
mejora que sean registradas.

Por otra parte, la Ley 715 de 2001, Decreto 3003 de 2005 y la Ley 1438 de 2011 establecen que
al Departamento le compete prestar asistencia técnica y asesoria a los municipios e instituciones
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publicas que prestan servicios de Salud; asi mismo, la Administracion Departamental debe
adoptar, implementar, administrar y coordinar la operacion del Sistema Integral de Informacién
en Salud, asi como generar y reportar la informacion requerida. Los modulos que componen el
Sistema Integral de Informacion en Salud - SISHUILA (CENTRO REGULADOR DE
URGENCIAS Y EMERGENCIAS — CRUEH, AUTORIZACIONES MEDICAS, LABORATORIO,
ASEGURAMIENTO, ANEXO 4505 DE 2012, FONDO ROTATORIO DE ESTUPEFACIENTES)
los cuales funcionan de manera integrada sobre la Extranet Corporativa — Plataforma de
Aplicaciones Dasha®, apoyan el desarrollo de procesos misionales del Sistema de Gestion de
Calidad —SGI de la Gobernacion del Huila como lo son: Gestion del aseguramiento al Sistema
General de Seguridad Social en Salud, Gestién en la prestacién de los servicios de salud y gestion
en salud publica

Adicionalmente los modulos ya existente requieren una constante actualizaciéon y evolucion que
corresponda a las demandas y requerimientos originados desde su puesta oficial en produccion
y que surjan del uso por parte de los municipios del departamento, ademas debe ser ajustada a
los cambios en la normatividad, politicas o procesos del sector Salud que son emitidos por parte
de entidades rectoras en el nivel central; por lo tanto se hace necesario que el Sistema Integral
de Informacion en Salud continue fortaleciéndose y mejorando su plataforma con el objetivo de
garantizar su disponibilidad, estabilizacidn, robustez e integridad para generar informacién veraz
y oportuna que permita la toma de decisiones y la formulacién de politicas, programas y proyectos
del sector Salud en el departamento, que conlleven al cumplimiento de la normatividad
establecida por el Ministerio de Salud y el Ministerio de las TIC en el componente de TIC para
Servicios de la Estrategia de Gobierno en Linea y constituyendo ademas una herramienta de
apoyo para el cumplimiento de los objetivos misionales de la Secretaria de Salud Departamental
del Huila.

En cuanto al fundamento juridico que soporta la modalidad de seleccién se indicé:

En el articulo 2° de la Ley 1150 de 2007 establece la aplicacién de la modalidad de seleccién de
contratacion directa cuando no exista pluralidad de oferentes en el mercado.

El Decreto 1082 por el cual se reglamenta el sistema de compras y contratacion publica,
reglamentd en el articulo 2.2.1.2.1.4.8 lo relativo a la Contratacion directa cuando no exista
pluralidad de oferentes, siempre que se configure alguna de las siguientes condiciones: Cuando
existe solamente una persona que puede proveer el bien o el servicio por ser titular de los
derechos de propiedad industrial o de los derechos de autor, o por ser proveedor exclusivo en el
territorio nacional.
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Respecto de la modalidad de seleccidn aplicable cuando no exista pluralidad de oferentes en el
mercado, la Sala de Consulta y Servicio Civil del Consejo de Estado en el Concepto 1966 de
febrero 25 de 2010 expreso.

“De acuerdo con lo anterior, cabe la pregunta de si seria posible adelantar un proceso de
convocatoria ptblica con una sola persona habilitada para participar o en capacidad real
de cumplir el objeto contratado, es decir, cuando previamente se conoce que la
convocatoria publica no permitiria obtener varias propuestas pues solo habria una
persona en capacidad de atender el llamado de la administracion. Al respecto, el numeral
4 del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007 establece: “

ART. 2°—De las modalidades de seleccion.

(s2):

4. Contratacion directa. La modalidad de seleccion de contratacién directa, solamente
procedera en los siguientes casos: (...).

g) Cuando no exista pluralidad de oferentes en el mercado’.

Cabe decir que la posibilidad de acudir a la contratacion directa cuando los estudios
previos determinan que definitivamente no existe pluralidad de oferentes, se explica
suficientemente porque en tales circunstancias no se justificaria adelantar un proceso de
convocatoria publica, que por su ineficacia iria en contra de principios cardinales de la
contratacion estatal y de la funcion administrativa, como los de economia, eficiencia y
celeridad.

En estos casos en que solo una persona estaria en posibilidad de cumplir el objeto contractual,
la contratacion directa facilita, sin abandonar en todo caso los principios de publicidad y
transparencia, que la administracién pueda negociar los términos del contrato con el oferente
unico, con el fin de obtener, por esa via, la mejor propuesta posible para el interés general. Si se
usara la licitacion publica, ademas de la ineficacia de un llamado publico a contratar, la
administracion perderia esos espacios de negociacion y quedaria atada a los términos de la oferta
del unico participante, quien al saber por anticipado que no tendra oponentes, ajustara su
propuesta a los minimos requeridos por la entidad en el pliego de condiciones, desvirtuandose
asi los fines de |a licitacion”.

Son varias las razones que imponen la necesidad legislativa de autorizar al Estado al réegimen
exceptivo de seleccion de contratistas, de forma directa, como las de imposibilidad legal, o
concernientes a la naturaleza misma de la prestacion requerida, o bien razones de hecho o
simplemente razones de Estado. Todas esas excepciones surgen en forma evidente en los
eventos para los que, taxativamente, el legislador autoriza al ente a acudir a la excepcion.
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De conformidad con lo establecido en el articulo 2 de |a Ley 23 de 1982, los derechos de autor
recaen sobre las obras cientificas, literarias y artisticas las cuales comprenden todas las
creaciones del espiritu en el campo cientifico, literario y artistico, cualquiera que sea el modo o
forma de expresidn y cualquiera que sea su destinacion.

El Decreto 1360 de 1989 “Por el cual se reglamenta la inscripcion de soporte légico (software) en
el Registro Nacional del Derecho de Autor’ en el articulo 1° equiparo el software como una
creacion literaria, entendiendo por Programa (software, sistema) de computador como: “La
expresion de un conjunto organizado de instrucciones, en lenguaje natural o codificado,
independientemente del medio en que se encuentre almacenado, cuyo fin es el de hacer que una
maquina capaz de procesar informacién, indique, realice u obtenga una funcién, una tarea o un
resultado especifico”.

El articulo 12 ibidem dispone que “el autor de una obra protegida tendra el derecho exclusivo de
realizar o de autorizar uno cualquiera de los actos siguientes: a) Reproducir la obra; b) Efectuar
una traduccién, una adaptacién, un arreglo o cualquier otra transformacién de la obra, y ¢)
Comunicar la obra al publico mediante representacion, ejecucion, radiodifusion o por cualquier
otro medio”.

Los derechos patrimoniales son las facultades exclusivas que le permiten al autor controlar los
distintos actos de explotacion econdmica de la obra, sea que el autor explote directamente la obra
0 que, como es |o usual, autorice a terceros a realizarla, y participe en esa explotacion obteniendo
un beneficio econdmico. Los derechos patrimoniales son oponibles a todas |las personas (erga
omnes), son transmisibles, su duracién es temporal y las legislaciones establecen algunas
limitaciones y excepciones al derecho de autor’.

Para el caso de proveedores exclusivos, los mecanismos probatorios idéneos con los que la
entidad estatal podria probar tal calidad, pueden consistir en cualquier de las siguientes: Copia
de contrato en el que se encuentre incorporada la clausula de exclusividad que aduce tener quien
se ha presentado coma “proveedor exciusivo” de un bien o servicio.

Certificacion proveniente de la matriz del bien o servicio en donde consten los derechos de
exclusividad que aduce tener el proveedor y/o comercializador?.

1 Vega Jaramillo, Alfredo. Manual de Dereche de Autor. Direccién Nacional de Dersche de Autor. Unidad Administrativa Especial. Ministerio Del Interfor Y De Justicia. 2010.
Bogota Colombia 2 Suarez Bellrdn, Gonzalo. Estudios de Derecho Contractual Publico. Pag. 149. Primera edicién 2014.Legis Editores S.A. Bogotd —

@©

oS Edificio Gobernacién, Calle 8 Cra. 4 esquina, Neiva — Huila — Colombia, PBX: (57+8) 8671300.._
SN C054-FO4 www.huila.gov.co -Twitter: @HuilaGob - Facebock: Gobernacion del Huila

icontec | {,‘- “}:‘i’




GOBERNACION DEL HUILA

GOBERNACION DEL HUILA
Luis Enrique Dussan Lopez

20228AL00008313 GOEERNADOR

icontec.

150 9001

SC4353-1

RESOLUCION 11 DE 2022

“Por medio del cual se justifica una contratacion directa”
La licencia para el uso del Sistema de Comunicaciones Oficiales® y la Plataforma de Aplicaciones
Dasha®© (Protegidos por derechos de autor) fueron adquiridos por parte del Departamento del
Huila a través de la celebracion del Contrato de Compraventa No.702 de 2012 y del Contrato de
Prestacion de Servicios No.205 de 2014 respectivamente con el fin de automatizar los procesos
de Atencion al Cliente y Comunicaciones y de fortalecer la plataforma de la extranet de la
Gobernacidn del Huila. El Sistema de Comunicaciones Oficiales© se instald en el afio 2012,
adoptando su funcionamiento oficial en la entidad desde el afio 2013 como el Unico sistema
destinado para recibir y gestionar las comunicaciones de entrada y salida oficiales de la
administracion.

La sociedad E&T DESARROLLOS S.A.S. es el titular de los derechos patrimoniales, de la
licencia para el uso del Sistema de Comunicaciones Oficiales® y de la Plataforma de Aplicaciones
Dasha®, de conformidad a lo dispuesto en los certificados emitidos por el Ministerio del Interior —
Direccion Nacional de Derechos de Autor vy certificado de exclusividad expedido por el titular del
derecho de autor.

Expuesto lo anterior, se considera procedente la aplicacion de la causal de contratacion directa
cuando no existe pluralidad de oferentes, toda vez que, la licencia para el uso del Sistema de
Comunicaciones Oficiales© y la Plataforma de Aplicaciones Dasha® se encuentran amparados
por derechos de autor de conformidad con lo establecido en el articulo 2 de la Ley 23 de 1982
concordante con el Decreto 1360 de 1989, y tienen exclusividad en la explotacién econdmica de
la obra por un tiempo indefinido de acuerdo a lo dispuesto en los certificados emitidos por el
Ministerio del Interior — Direccion Nacional de Derechos de Autor y certificado de exclusividad
expedido por el titular del derecho de autor, los cuales hacen parte integral del presente estudio.

En atencion a lo antes expuesto,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: DECLARAR |justificada la aplicacion de la modalidad de Contratacién
Directa, con fundamento el literal g) numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 y articulo
2.2.1.2.1.4.8 del Decreto 1082 de 2015.

ARTICULO SEGUNDO: Ordenar la celebracion del Contrato de prestacion de servicios con E&T
DESARROLLOS S.A.S., Nit. 830510377-0, cuyo objeto es: “PRESTACION DE SERVICIOS DE
SOPORTE TECNICO A LA EXTRANET CORPORATIVA. — PLATAFORMA DE
APLICACIONES DASHA® Y SISTEMA DE COMUNICACIONES OFICIALES® DE LA
GOBERNACION DEL HUILA.”
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ARTICULO TERCERO: Fijar el presupuesto de la contratacion en la suma de: DOSCIENTOS
TREINTAY CUATRO MILLONES TRESCIENTOS SETENTA Y NUEVE MIL CUATROCIENTOS
VEINTICINCO PESOS MI/CTE ($ 234.379.425,00), con cargo al presupuesto de la presente
vigencia fiscal 2022, asl:

Dependencia Seccion Estructura Presupuestal Fuente No. Valor
CDP

Secretaria 210/210/ 2.3.2.02.02.008.45.99.1000.2021004 | 110701/ 1035 $172.142.425

General 410053/ $ 162.142.425; 110701

2.3.2.02.02.009.45.99.1000.2021004
410050/ $ 10.000.000
Secretaria  de 213-4/213- | 2.3.2.02.02.009.2021004410108/% 111204/1107 1036 $62.237.000
Salud 04 47.742.800,00: 04
2.3.2.02.01.003.19.03.300.20210044
10101/$14.494.200

ARTICULO CUARTO: Informar al pUblico en general que los estudios y documentos previos del
Contrato podran ser consultados en la Secretaria General, ubicada en la Carrera 4 con Calle 82
Esquina; piso 6°, PBX 8671300 Neiva — Huila.
ARTICULO QUINTO: Contra el presente acto no procede recurso alguno.
ARTICULO SEXTO: La presente Resolucién rige a partir de la fecha de su expedicidn.
PUBLIQUESE Y CUMPLASE
Expedida en Neiva (H) el dia Enero 27 de 2022
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IALEX PAOLO GARCIA NUNEZ CESAR ALBERTO POLANIA SILYA
Director Departamento Administrativo de Contratacion Secretario de Salud del Huila
{
}
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ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS
18/01/2022

N°: | 468

ANO: 2022 ~ PROCESO | CONTRATACION DIRECTA

GENERALIDADES DEL PROCESO

DEPENDENCIA

LA NECESIDAD:

GENERADORA DE

SECRETARIA GENERAL Y SECRETARIA DE SALUD—"

OBJETO:

CORPORATIVA — PLATAFORMA DE APLICACIONES DASHA® Y SI MA DE

PRESTACION DE SERVICIOS DE SOPORTE TECNICO A LA/E??ANET
COMUNICACIONES OFICIALES® DE LA GOBERNACION DEL HUILA

PLAZO:

ONCE (11) MESES CONTADOS A PARTIR DE LA SUSCRW DEL ACTA DE
INICIO SIN EXCEDER EL 31 DE DICIEMBRE DE 2022

PRESUPUESTO
ASIGNADO:

$234.379.425,00 DOSCIENTOS TREINTA'Y CUATRO MILLONES TRESCIENTOS
SETENTA Y NUEVE MIL CUATROCIENTOS VEINTICINCO PESOS M/CTE.

Soporte: ($ 171.904.425)

Nuevos Desarrollos:

. La Actividad 2 - MEJORAS PARA EL MODELO INTEGRADOQO DE
PLANEACION Y GESTION — MIPG ($17.516.800)

s La Actividad 3.1. -MEJORAS PARA EL MODULO CRUEH ($20.706.000)

e LaActividad 3.2. -MEJORAS PARA EL MODULO ASEGURAMIENTQO"
($7.116.200)

e La Actividad 3.3. -MEJORAS PARA EL MODULO FONDO ROTATORIO DE
ESTUPEFACIENTES" ($14.494,200)

« La Actividad 3.4. -MEJORAS PARA EL MODULO REGISTRO DE
PROFESIONALES” ($2.641.800)

$ 172.142.425,00 (Secretaria General) - $ 62.237.000,00 (Secretaria de Salud
Departamental)

DISPONIBILIDAD

*** (SECRETARIA GENERAL): 210 /-/ 210 *** (SECRETARIA DE

Seccion SALUD DEPARTAMENTAL): 213-04 /-/ 213-04

PRESUPUESTAL:

*** (SECRETARIA GENERAL):
EP:2.3.2.02.02.008.45.99.1000.2021004410053/F T:110701/PR:$
162.142.425,00 /-/
EP:2.3.2.02.02.009.45.99.1000.2021004410050/F T:110701/PR:$
10.000.000,00 *** (SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL):
EP:2.3.2.02.02.009.2021004410108/FT:111204/PR:$ 47.742,880,00 /-/
EP:2.3.2.02.01.003.19.03.300.2021004410101/FT:110204/PR:$
14.494.200,00

Estructura
Presupues
tal

NcDP | £,0%

CONCEPTO DEL
GASTO:

*** (SECRETARIA GENERAL): FORTALECIMIENTO DE LA ESTRUCTURA
TECNOLOGICA E INFORMATICA DE LA GOBERNACION DEL HUILA -SERVICIOS
PRESTADOS A LAS EMPRESAS Y SERVICIOS DE PRODUCCION /-/
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL DEL MODELO INTEGRADO DE
PLANEACION Y GESTION "MIPG", EN EL DEPARTAMENTO DEL HUILA -
SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES *** (SECRETARIA

Secretaria General
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www.huila.gov.co - Twitter @HuilaGob - Facebook Gobernacion del Huila




; iy

GOBERNACION
DEL HUILA

@

icontec

SISTEMA DE GESTION: MODELO INTEGRADO DE
PLANEACION Y GESTION - MIPG

5C4353-1

Codigo: DAC-C055-F02

Fecha Aprobacion:
24 de agosto de 2020

Version: 9

ESTUDIOS PREVIOS

Pagina 2 de 39

2022CS007007
DE SALUD DEPARTAMENTAL). FORTALECIMIENTO DE LA AUTORIDAD
SANITARIA PARA LA RECTORIA, GOBERNANZA 'Y EJERCICIO DE LA ASISTENCIA
TECNICA Y DE LA INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL SOBRE EL SISTEMA
DE SALUD EN EL DEPARTAMENTO DEL HUILA - SERVICIOS PARA LA
COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES /-/ ADQUISICION, INSPECCION,
VIGILANCIA Y CONTROL DE MEDICAMENTOS DE CONTROL ESPECIAL Y
MONOPOLIO DEL ESTADO EN EL DEPARTAMENTO DEL HUILA
TIPO DE
CONTRATO CONTRATO DE SERVICIOS
LUGAR DE
EJECUCION NEIVA (HUILA)
ANTICIPO Sl NO X Porcentaje%

FORMA DE PAGO

El Departamento cancelara el valor del contrato asi:
» Once (11) pagos mensuales por un valor de QUINCE MILLONES
SEISCIENTOS VEINTISIETE MIL SEISCIENTOS SETENTA Y CINCO PESOS
M/CTE ($15.627.675,00 ), correspondientes a SOPORTE Y ASISTENCIA
TECNICA A MODULOS SISTEMA DE GESTION INTEGRAL EN SALUD Y
LA SECRETARIA GENERAL, en mensualidades vencidas, o fraccion de mes
de acuerdo con el numero de dias ejecutados, cada uno previa presentacion
de la certificacion suscrita por el supervisor del contrato, en la que conste el
cumplimiento a satisfaccion de las obligaciones a cargo del contratista.
La Actividad 2 “DESARROLLO DE MEJORAS PARA EL MODELO
INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION — MIPG QUE FUNCIONA
SOBRE LA EXTRANET CORPORATIVA PLATAFORMA DE
APLICACIONES @DASHA"” por valor de ($17.516.800) se pagara una vez
recibida a satisfaccion, validado por el funcionario encargado del médulo en la
dependencia y el supervisor del contrato constatando el cumplimiento a
satisfaccién de las obligaciones a cargo del contratista para esta actividad.
La Actividad 3.1. “SOPORTE, ASISTENCIA TECNICA Y MEJORAS PARA
EL MODULO CRUEH?” por valor de ($20.706.000) se pagara una vez recibida
a satisfaccion, validado por el funcionario encargado del médulo en la
dependencia y el supervisor del contrato constatando el cumplimiento a
satisfaccién de las obligacicnes a cargo del contratista para esta actividad
La Actividad 3.2. ““SOPORTE, ASISTENCIA TECNICA Y MEJORAS PARA
EL MODULO ASEGURAMIENTO” por valor de ($7.116.200) se pagara una
vez recibida a satisfaccion, validado por el funcionario encargado del médulo
en la dependencia y el supervisor del contrato constatando el cumplimiento a
satisfaccion de las obligaciones a cargo del contratista para esta actividad
La Actividad 3.3. ““SOPORTE, ASISTENCIA TECNICA Y MEJORAS PARA
EL MODULO FONDO ROTATORIO DE ESTUPEFACIENTES” por valor de
($14.494.200) se pagara una vez recibida a satisfaccién, validado por el
funcionario encargado del mddulo en la dependencia y el supervisor del
contrato constatando el cumplimiento a satisfaccion de las obligaciones a cargo
del contratista para esta actividad.

Secretaria General
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e La Actividad 3.4. ““SOPORTE, ASISTENCIA TECNICA Y MEJORAS PARA
EL MODULO REGISTRO DE PROFESIONALES” por valor de ($2.641.800) se
pagara una vez recibida a satisfaccion, validado por el funcionario encargado
del médulo en la dependencia y el supervisor del contrato constatando el
cumplimiento a satisfaccion de las obligaciones a cargo del contratista para esta
actividad.

Nota 1: Para efectos de los pagos, el CONTRATISTA debera acreditar el cumplimiento
de sus obligaciones con el Sistema de Seguridad Social, de conformidad con las Leyes
100 de 1993, 789 de 2002, 797 de 2003, 828 de 2003, y 1753 de 2015, los Decretos
1703 2002, 510 de 2003 y 1273 de 2018, so pena de hacerse acreedor a las sanciones
establecidas en las mismas; en el evento que el CONTRATISTA no haya realizado
totalmente los aportes correspondientes al Sistema de Seguridad Social, el
DEPARTAMENTO pedra retener las sumas adeudadas y efectuara el giro directo de
dichos recursos con prioridad a los regimenes de salud y pensiones.

Nota 2: Para los pagos, el CONTRATISTA debera aportar un informe, aprobado por el
supervisor, que contenga como minimo: (i) Tabla de contenido del informe de
ejecucion; (i) Adicionales en valor y plazo, si aplica; (iii) Suspensiones del contrato
realizadas mediante acta, si aplica; (iv) Vigencia de las garantias del contrato de
servicios; (v) Constancia de encontrarse a paz y salvo con los pagos al Sistema de
Seguridad Social, y parafiscales, si estuviera obligado a ello; (vi) Cumplimiento de las
obligaciones del Contrato; (vii) Equipo y personal utilizado durante el periodo del
servicio; (viii) Copia de las planillas de pago al Sistema de Seguridad Social del
personal de vigilancia utilizado; (ix) El valor a pagar durante el periodo del informe; y
(x) El valor a pagar en el acta de liquidacion del contrato de servicios (informe final).

Nota 3: El ultimo pago se realizara con la suscripcién del acta de liquidacion bilateral.
En caso de que la liquidacion se realice unilateralmente por parte del
DEPARTAMENTO, el pago se realizara cuando el acto administrativo quede en firme.

Nota 4: Las demoras en los pagos originadas por la presentacion incorrecta de los
documentos requeridos para ello, seran responsabilidad del CONTRATISTA, y no
tendra derecho al reconocimiento de intereses o compensacion de ninguna naturaleza.

Nota 5: Los pagos estaran sujetos a las retenciones y deducciones de ley a que hubiera
lugar.

Nota 6: Los pagos del Contrato se encuentran sujetos a la disponibilidad del Programa
Anual Mensualizado de Caja (PAC) del Departamento.

Nota 7. Para efectuar el pago de las facturas, el contratista debe tener en cuenta si
esta obligado a presentar factura electronica, tal y como lo establece la Resolucion No
00042 de 2020 expedida por la DIAN y dar cumplimiento.

Nota 8: Asi, la facturacion sea electronica o no el contratista, debe comprometerse a
adjuntar la documentacion del cobro de la obligacion dineraria (Factura / Informe de
Gestion / Acta de satisfaccion / Pago de seguridad social), en la plataforma del SECOP
Il, en caso de no ser adicionada, la entidad no respondera por las posibles demoras en
el tramite.

Secretaria General
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MODO DE , ,
SEGUIMIENTO O | INTERVENTORIA SUPERVISION o
CONTROL

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD:

La Constituciéon Politica de Colombia establecid que son fines esenciales del estado, servir a la comunidad,
promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados
en la constitucion, facilitar la participacion ciudadana y comunitaria, asegurar la convivencia pacifica y la vigencia
de un orden justo (Art. 2).

Para lograr el cumplimiento de estos cometidos, corresponde a los Departamentos ejercer funciones
administrativas, de coordinacion, complementariedad de la accién municipal, intermediacion entre la Nacion y
los Municipios y la prestacion de los servicios que determinen la Constitucion y las leyes (Art. 288 Constitucional),
gestionar y promover el desarrollo integral de su territorio (Art 305 Constitucional).

La Ley 715 de 2001 asigno a los Departamentos, la competencia para planificar y orientar las politicas de
desarrollo y prestacion de servicios publicos y coordinar su ejecucion con los Municipios; Promover, financiar o
cofinanciar proyectos nacionales, departamentales o municipales de interés Departamental; Promover la
armonizacion de las actividades de los Municipios entre si, con el Departamento y con la Nacién; Administrar los
recursos cedidos por la Nacién, atendiendo su destinacién legal cuando la tengan; Asesorar y prestar asistencia
técnica, administrativa y financiera a los Municipios y a las instituciones de prestacion de servicios para el
ejercicio de las competencias asignadas por la ley, cuando a ello haya lugar.

Asi mismo El Decreto Departamental 1338 de 2008 “Por el cual se define la estructura organica de la
Administracién Departamental y se dictan otras disposiciones”, establece que la Secretaria General
Departamental tiene como misién “adoptar e implementar politicas, estrategias y directrices, para proveer de
recurso humano altamente productivo, modelos organizacionales, recursos materiales fisicos y tecnolégicos para
el fortalecimiento de la capacidad administrativa y el desempefio institucional de la Administracién Central
Departamental”.

Consecuente con lo anterior, en el Plan de Desarrollo Departamental 2020 — 2023 “HUILA CRECE" adoptado
mediante la Ordenanza No. 0020 de 2020, se establecio el programa “HUILA CRECE CON UN GOBIERNO
EFICIENTE", el cual tiene como objetivo FORTALECER LOS INSTRUMENTOS ORGANIZACIONALES Y DE
GERENCIA PUBLICA CON SERVIDORES PUBLICOS COMPROMETIDOS, CUALIFICADOS Y
PRODUCTIVOS, HACIENDO USO EFICIENTE DE LOS RECURSOS PUBLICOS PARA LA
TRANSFORMACION HACIA UN GOBIERNO AGIL, MODERNO Y CERCANO A LOS CIUDADANOS,
DURANTE EL CUATRIENIO 2020-2023.

Con el fin de dar cumplimiento a las metas de resultado del programa "HUILA CRECE CON UN GOBIERNO
EFICIENTE" y debido al bajo nivel de inclusion tecnolégica para el desarrollo de los procesos que se llevan a
cabo en la Administracion Central Departamental, se formulé el proyecto de inversion “FORTALECIMIENTO DE
LA ESTRUCTURA TECNOLOGICA E INFORMATICA DE LA GOBERNACION DEL HUILA" con Codigo BPIN
2021004410053, el cual incluye la actividad “BRINDAR SOPORTE Y ASISTENCIA TECNICA A SISTEMAS DE
INFORMACION Y APLICACIONES EXISTENTES EN LA ADMINISTRACION CENTRAL DEPARTAMENTAL”,
afectando los insumos MANO DE OBRA CALIFICADA.

Asi dentro del mismo programa “HUILA CRECE CON UN GOBIERNO EFICIENTE" se cuenta con el proyecto
de inversion “FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL DEL MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y
GESTION "MIPG", EN EL DEPARTAMENTO DEL HUILA" con cadigo BPIN 2021004410050, el cual incluye la

Secretaria General
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actividad “FORMULAR E IMPLEMENTAR EL PLAN DE TRABAJO DEL SISTEMA INTEGRADO DE GESTION
MIPG, PARA MANTENERLO IMPLEMENTADO Y FORTALECIDO” afectando los insumos: Servicios para la
comunidad, sociales y personales.

Por su parte la Secretaria de Salud tiene como objetivo fortalecer las bases o condiciones para el acceso de la
poblacion del Departamento al Sistema General de Seguridad Social en Salud y a la Salud Publica; dentro de
sus funciones principalmente se encuentran la de (i) Organizar, articular e implementar y monitorear la Red
Prestadora de Servicios de Salud del Departamento; (ii) Garantizar la inspeccion, vigilancia y control de los
actores del Sistema General de Seguridad Social en Salud del Departamento; (iii) Fortalecer las acciones de
monitoreo y seguimiento sobre el desarrollo de los Sistemas municipales de Seguridad Social en Salud y los de
salud publica; y (iv) Articular la formulacion e implementacion de los planes de atencién basica municipales con
el Plan de Atencion Basica Departamental. Es asi que El Plan de Desarrollo Departamental 2020-2023 “HUILA
CRECE", estableci6 el programa “HUILA CRECE EN RECTORIA, GOBERNANZA, INSPECCION, VIGILANCIA
Y CONTROL DEL SISTEMA DE SALUD", con el objetivo de mantener la tasa de mortalidad general en el
departamento, ejecutando acciones de inspeccion, vigilancia y control para el cumplimiento de las politicas y
normas expedidas por el Ministerio de Salud y Proteccion Social, en el marco de este programa se formuld el
Proyecto No 2021004410108 denominado “FORTALECIMIENTO DE LA AUTORIDAD SANITARIA PARA LA
RECTORIA, GOBERNANZA Y EJERCICIO DE LA ASISTENCIA TECNICA Y DE LA INSPECCION,
VIGILANCIA Y CONTROL SOBRE EL SISTEMA DE SALUD EN EL DEPARTAMENTO DEL HUILA.” el cual
incluye la actividad "FORTALECER EL SISTEMA DE INFORMACION EN LAS ENTIDADES PLZIBL]CAS
DE SALUD DEL DEPARTAMENTO, REQUERIDO PARA GARANTIZAR LA ASISTENCIA TECNICA",
afectando los insumos MANO DE OBRA CALIFICADA.

Asi mismo dentro del el programa “HUILA CRECE EN RECTORIA, GOBERNANZA, INSPECCION,
VIGILANCIA Y CONTROL DEL SISTEMA DE SALUD" formulé el Proyecto de Inversion No. 2021004410101
“ADQUISICION, INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL DE MEDICAMENTOS DE CONTROL ESPECIAL Y
MONOPOLIO DEL ESTADO EN EL DEPARTAMENTO DEL HUILA", el cual, tiene como objetivo:
“CONTROLAR LOS RIESGOS PRIMARIOS Y RIESGOS TECNICOS EN LA SALUD, PARA GARANTIZAR EL
BIENESTAR Y GOCE EFECTIVO DEL DERECHO FUNDAMENTAL A LA SALUD DE LOS HUILENSES" e
incluyd dentro de sus actividades: “OPERATIVIZAR EL FONDO ROTATORIO DE ESTUPEFACIENTES DEL
DEPARTAMENTO DEL HUILA" para lo cual, dentro de los insumos que afecta el cuadro de costos, incorpord
MATERIALES.

Habiendo enmarcado la necesidad de dar cumplimienteo a las actividades de los proyectos de inversion alineadas
a los programas estratégicos mencionados anteriormente, es importante anotar que la Secretaria General en
desarrollo de su misién cumple con funciones respecto al Area de Tecnologia dentro de la cual se encuentra
“Administrar y atender los servicios informaticos para garantizar la continuidad de los procesos en la
Administracion Departamental” Obedeciendo a esto el Departamento del Huila ha venido adquiriendo productos
y apropiando herramientas tecnologicas que apoyan y mejoran la eficiencia de los procesos que desarrolla la
entidad, como la Extranet Corporativa — Plataforma de Aplicaciones Dasha® y el Sistema de Comunicaciones
Oficiales©® que conforman una plataforma tecnologica que garantiza la comunicacion e intercambio de
informacion de manera oportuna entre la entidad, sus funcionarios y los ciudadanos, permitiendo el desarrollo de
la gestion de comunicaciones en forma segura, eficiente, integral, oportuna y centralizada, logrando la
automatizacion de procesos, acceso centralizado a la informacidn, reduccién de uso de papel y mejoramiento en
la eficiencia en procesos misionales como el de Atencion al Cliente (el cual tiene como objetivo atender y
responder en el menor tiempo y con la calidad requerida, solicitudes, quejas, reclamos y denuncias radicadas
ante la Administracion Departamental y tramitarlas diligentemente dando respuesta oportuna a las mismas,
gjerciendo control sobre el proceso y gestionando el archivo de los de los documentos generados durante el
mismo), el Sistema de Comunicaciones Oficiales® facilita el proceso de recepcién, gestién y envio de respuestas
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a PQRS y otras comunicaciones recibidas, gestionando con eficiencia los flujos de informacion e integrando
diferentes canales de atencion al ciudadano en un Unico sistema, garantizando la trazabilidad, acceso y consulta
de la informacién.

Por lo anterior se hace necesario garantizar la sostenibilidad y soporte técnico de la Extranet Corporativa —
Plataforma de Aplicaciones Dasha® y del Sistema de Comunicaciones Oficiales®, realizando ademas mejoras
al sistema de acuerdo con los avances tecnoldgicos, que permitan que el proceso de Atencién al Cliente y de
Comunicaciones Internas de la Entidad sean automatizados, asi mismo el sistema debe ser permanente
actualizado y ajustado a la normatividad vigente sobre atencion al ciudadano, tramite de solicitudes y derechos
de peticién como son el Decreto 124 de enero de 2016, con el cual se sustituye el titulo IV del Decreto 1081 de
2015 y que trata de Plan Anticorrupcion y Atencion al Ciudadano; la Ley 1755 de 2015, por medio de la cual se
regula el Derecho Fundamental de Peticion y se sustituye un titulo del Codigo de Procedimiento Administrativo
y de lo Contencioso Administrativo y la Ley de Transparencia y del Derecho de Acceso a la Informacién Publica
Ley 1712 de 2014.

Complementariamente, la Estrategia de la Politica de Gobierno Digital, liderada por el Ministerio de Tecnologias
de la Informacién y las Comunicaciones, es el conjunto de instrumentos técnicos, normativos y de politica publica
que promueven la construccion de un Estado mas eficiente, transparente y participativo, y que, a su vez, preste
mejores servicios con la colaboracién de toda la sociedad mediante el aprovechamiento de la tecnologia. Lo
anterior con el fin de impulsar la competitividad y el mejoramiento de la calidad de vida para la prosperidad de
todos los colombianos. Es asi que El Ministerio de las TIC ha dado directrices a los entes territoriales para que
avancen en el fortalecimiento de la Gestion Tl y en la adopcion de mejores practicas para la implementacion y
apropiacion de herramientas TIC. Por esto que se hace necesario impulsar el uso de herramientas tecnoldgicas
por parte de las entidades de orden territorial para mejorar la gestion publica y tener buenos indicadores de
cumplimiento de normas como la Ley de Transparencia y Derecho de Acceso a la Informacion, la Politica
Antitramites, la Politica Nacional del Servicio al Ciudadano, la Politica de Rendicién de Cuentas a la Ciudadania,
la Politica Nacional Anticorrupcién, la Politica Nacional de Archivo y Gestién Documental, lo cual genera la
necesidad de que la Gobernacién del Huila haga esfuerzos para la actualizacion y mejora continua de la Extranet
Corporativa — Plataforma de Aplicaciones Dasha®© y el Sistema de Comunicaciones Oficiales® con el fin de dar
cumplimiento a las directrices establecidas en la normatividad, por parte de la Entidad.

Obedeciendo a lo anterior la Gobernacién del Huila adelanté la ejecucién del proyecto “IMPLEMENTACION DE
UN SISTEMA DE GESTION DOCUMENTAL Y VENTANILLA UNICA EN LOS MUNICIPIOS DEL
DEPARTAMENTO DEL HUILA" con el codigo BPIN 2015000060026 financiado con el Sistema General de
Regalias en donde se apoy6 a diez (10) municipios en el desarrollo de sus procesos misionales transversales
como lo es el proceso de atencién al ciudadano y gestién documental utilizando las Tecnologias de Informacién
y las Comunicaciones para que faciliten el flujo e intercambio de informacion entre los Municipios vy la
Gobernacion del Huila permitiendo la construccion de un nuevo modelo a través del cual se cambia la percepcion
del ciudadano hacia un Estado Unico. La solucién implementada en los diez (10) municipios del Departamento
del Huila trabaja de forma articulada e interopera con la Gobernacién del Huila a través de la Extranet Corporativa
- Plataforma de Aplicaciones Dasha® y el Sistema de Comunicaciones Oficiales®, toda vez que es un sistema
empresarial y permite |a radicacion y transferencia de correspondencia entre las empresas y/o municipios que la
utilizan, por lo anterior se hace necesario garantizar que los diez (10) municipios conectados a la Ventanilla Unica
cuenten con el soporte y asistencia técnica sobre la herramienta como un proceso de mejora continua y buscando
salvaguardar las inversiones realizadas en tecnologias de la informacion, para asegurar la sostenibilidad del
proyecto con un servicio de soporte y asistencia técnica que incluyan la actualizacion de médulos y componentes
para el Sistema de Comunicaciones Oficiales© que permitan mantener y mejorar sus funcionalidades, ayudando
a que la Gobernacion del Huila y los diez (10) municipios conectados se posicionen entre las entidades de orden
territorial con mejores indicadores de automatizaciéon de procesos y el cumplimiento de lineamientos como la
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Politica de Cero Papel en la Administracion Publica, la Ley de Transparencia y Derecho de Acceso a la
Informacion (Ley 1712 de 2014) y la Estrategia de Gobierno Digital.

Adicionalmente el art. 2.2.23.2. del Decreto 1499 de 2017, establece el Modelo Integrado de Planeacion y Gestion
que debe ser adoptado por las Entidades del orden publico y que integra los Sistemas de Desarrollo
Administrativo y de Gestion de la Calidad — MIPG, actualizando el Modelo Estandar de Control Interno para el
Estado colombiano- MECI, a través del Manual Operativo del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion
MIPG:2017, el cual queda articulado con el “Sistema de Gestion”, en la dimension 7 de MIPG. Que el Gobierno
Departamental acogiendo lo establecido el Decreto No.1499/2017, establecié el Decreto No. 0364 del 21 de
agosto de 2018, para adoptar e implementar el Modelo Integrado de Planeacion y Gestién en la entidad,
reglamentando las instancias que conforman la institucionalidad en la Gobernacién del Huila para su
operatividad. Siendo necesario continuar con el fortalecimiento del Sistema de Gestion “Modelo Integrado de
Planeacion y Gestion — MIPG" de la Gobernacion del Huila, para lo cual se requiere mejorar el Sistema de
informacion del Sistema de Gestion — MIPG, incluyendo funcionalidades que permitan hacer el seguimiento de
las acciones correctivas, preventivas y de mejora que sean registradas.

Por otra parte, la Ley 715 de 2001, Decreto 3003 de 2005 y la Ley 1438 de 2011 establecen que al Departamento
le compete prestar asistencia técnica y asesoria a los municipios e instituciones publicas que prestan servicios
de Salud; asi mismo, la Administracion Departamental debe adoptar, implementar, administrar y coordinar la
operacion del Sistema Integral de Informacién en Salud, asi como generar y reportar la informacién requerida.
Los mdédulos que componen el Sistema Integral de Informacion en Salud — SISHUILA (CENTRO REGULADOR
DE URGENCIAS Y  EMERGENCIAS - CRUEH, AUTORIZACIONES MEDICAS, LABORATORIO,
ASEGURAMIENTO, ANEXO 4505 DE 2012, FONDO ROTATORIO DE ESTUPEFACIENTES) los cuales
funcionan de manera integrada sobre la Extranet Corporativa — Plataforma de Aplicaciones Dasha®, apoyan el
desarrollo de procesos misionales del Sistema de Gestion de Calidad —-SGI de la Gobernacién del Huila como lo
son: Gestion del aseguramiento al Sistema General de Seguridad Social en Salud, Gestion en la prestacién de
los servicios de salud y gestion en salud publica

Adicionalmente los modulos ya existente requieren una constante actualizacion y evolucion que corresponda a
las demandas y requerimientos originados desde su puesta oficial en produccién y que surjan del uso por parte
de los municipios del departamento, ademas debe ser ajustada a los cambios en la normatividad, politicas o
procesos del sector Salud que son emitidos per parte de entidades rectoras en el nivel central; por lo tanto se
hace necesario gue el Sistema Integral de Informacion en Salud continte fortaleciéndose y mejorando su
plataforma con el objetivo de garantizar su disponibilidad, estabilizacion, robustez e integridad para generar
informacion veraz y oportuna que permita la toma de decisiones y la formulacién de politicas, programas y
proyectos del sector Salud en el departamento, que conlleven al cumplimiento de la normatividad establecida por
el Ministerio de Salud y el Ministerio de las TIC en el componente de TIC para Servicios de la Estrategia de
Gobierno en Linea y constituyendo ademas una herramienta de apoyo para el cumplimiento de los objetivos
misionales de la Secretaria de Salud Departamental del Huila.

2. ALTERNATIVAS Y FORMA DE SOLVENTAR LA NECESIDAD:

A través del Contrato de Compraventa No.702 de 2012 fue adquirido por el Departamente del Huila, la licencia
de uso del Sistema de Comunicaciones Oficiales©@ (Protegido por derechos de autor), el cual cumplia con las
especificaciones estipuladas en dicho proceso, automatizando los procesos de Atencién al Cliente y
Comunicaciones. Este sistema se instalo en el afio 2012, adoptando su funcionamiento oficial en la entidad desde
el afio 2013 como el Unico sistema destinado para recibir y gestionar las comunicaciones de entrada y salida
oficiales de la administracion. Este Sistema de Comunicaciones Oficiales®, fue concebido conforme a la
normatividad que en materia de gestién documental existe.

Asi mismo, mediante contrato de prestacién de servicios No.205 de 2014 el Departamento del Huila adquirié el
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suministro e instalacion de FRAMEWORK para la extranet corporativa - Plataforma de Aplicaciones Dasha®
(Protegido por derechos de autor), con el fin de fortalecer la plataforma de la Extranet de la Gobernacion del
Huila.

De esta manera para solventar la necesidad descrita, lo procedente es contratar el servicio de soporte técnico a
la Extranet Corporativa — Plataforma de Aplicaciones Dasha® y Sistema de Comunicaciones Oficiales®© de la
Gobernacion del Huila, con la empresa que este en capacidad de responder con oportunidad y confiabilidad en
el manejo de la informacion de los diferentes médulos y que ademas acredite |la exclusividad para la reproduccion
en todas sus modalidades, el derecho de transformacién o adaptacion, comunicacién publica y distribucion.

Teniendo en cuenta que el software se encuentra protegido por derechos de autor y cuenta con exclusividad de
reproduccion en todas sus modalidades, el derecho de transformacion o adaptacion, comunicacion publica y
distribucion, se requiere adelantar un proceso de contratacion directa de conformidad con lo establecido en el
articulo 32 NUm. 3 de la Ley 80 de 1993, Ley 1150 del 2007, Ley 1474 del 2011, Articulo 2.2.1.2.1.4.8 del Decreto
1082 de 2015, para contratar la prestacion de servicios con la sociedad E&T DESARROLLOS S.AS.

3. OBJETO Y CARACTERISTICAS TECNICAS

Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS DE SOPORTE TECNICO A LA EXTRANET CORPORATIVA —
PLATAFORMA DE APLICACIONES DASHA® Y SISTEMA DE COMUNICACIONES OFICIALES® DE LA
GOBERNACION DEL HUILA

a) OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

1. PRESTAR EL SERVICIO DE SOPORTE Y ASISTENCIA TECNICA A LA EXTRANET CORPORATIVA -
PLATAFORMA DE APLICACIONES DASHA® Y SISTEMA DE COMUNICACIONES OFICIALES® DE LA
GOBERNACION DEL HUILA, asi:

1.1. Implementar los ajustes y/o mejoras en la Extranet Corporativa — Plataforma de aplicaciones Dasha® y
Sistema de Comunicaciones Oficiales® de la Gobernacion del Huila, esto se entiende como
modificaciones funcionales a los médulos en produccidn teniendo en cuenta la normatividad vigente,
cambios en la normatividad y demas normatividad Departamental y Nacional que aplique a los procesos
de atencion al cliente y gestién documental.

1.2. El soporte técnico a la licencia del software del Extranet Corporativa — Plataforma de aplicaciones
Dasha® y Sistema de Comunicaciones Oficiales®© incluye el derecho a la actualizacion del sistema a
las versiones que realice y registre el fabricante del software ante la Oficina de Derechos de Autor del
Estado Colombiano. Durante la ejecucion del contrato de soporte el contratista debera reportar a la
Entidad que cuenta con el registro de su nueva versién o en su defecto entregar una certificacion en su
informe final que especifique que el Extranet Corporativa — Plataforma de aplicaciones Dasha® y
Sistema de Comunicaciones Oficiales®© no sufrié cambio de versién durante el periodo de ejecucion del
Contrato de Soporte.

1.3. Socializar a la Entidad los cambios y mejoras que contengan las nuevas versiones del software,
levantando un acta de aceptacion para aprobar su instalacion en el ambiente de produccién del sistema.
El acta de aceptacion para la instalacion de nuevas versiones debe ir firmada por los funcionarios lideres
de los procesos y del Grupo de Tecnologia de la Gobernacion del Huila.

1.4. Brindar horas de capacitacién necesarias a los funcionarios de la Gobernacion del Huila para la correcta
transferencia de conocimiento de los cambios que contengan las nuevas versiones del software
instaladas.

1.5. Enfregar toda la documentacion técnica y manuales de administracion y usuario final de las nuevas
versiones implementadas.

1.6. Soporte técnico a fallas de los médulos de la extranet corporativa:
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1.7

1.8.

1.9.

El soporte cubre los defectos y fallas en cuanto al funcionamiento y operacion de los médulos que corren
sobre la Extranet Corporativa — Plataforma Dasha®©
Asistencia tecnica originada por una mala parametrizacion al momento de instalacion o configuracion de
los maédulos. El soporte provee respuesta a dudas en el uso, instalacion y configuracion de los modulos.
El soporte atendera problemas técnicos de poco impacto a usuarios clasificados como error cosmético
y/o menor que no genera indisponibilidad de la solucion.

El soporte atendera los casos criticos y/o mayores, seguimiento riguroso del mismo, hasta lograr la
solucion final, probada y confirmada por la Gobernacion del Huila.

Durante el tiempo de asistencia y soporte técnico seran desarrolladas las actividades de capacitacion a
que tuviere lugar con el suministro de las mejoras antes mencionadas

Horario y tiempo de prestacion del soporte técnico: Cuando sea requerida asistencia técnica presencial,
ésta se prestara entre las 8:00 a.m. a 6:00 p.m. de lunes a viernes, en las instalaciones de la Entidad.
Se debera prestar soporte técnico virtual a la Gobernacién del Huila, los municipios usuarios de la
ventanilla Unica de atencion y a las dependencias externas que utilicen los modulos de la Secretaria de
Salud, entre las 8:00 a.m. a 6:00 p.m. de lunes a viernes y que funcionan sobre la Extranet Corporativa.
Gestionar en la herramienta tecnolégica de Mesa de Ayuda indicada por la Gobernacién del Huila las
incidencias de soporte que le sean asignadas en el desarrollo del Contrato, realizando el seguimiento,
control y respuesta de los casos de soporte asignados hasta su cierre.

Atender las solicitudes de soporte y asistencia técnica reportadas de los diez (10) municipios conectados
a la Ventanilla Unica de Atencioén.

Brindar horas de capacitacion necesarias y requeridas por los funcionarios de los diez (10) municipios
conectados a la Ventanilla Unica de Atencion para la correcta transferencia de conocimiento de los
cambios que contengan las nuevas versiones del software instaladas en el desarrollo del contrato de
soporte que garanticen la correcta transferencia de conocimiento. Las capacitaciones pueden a través
de medio virtual y/o en las instalaciones de la Gabernacion del Huila previa convocatoria realizada por
la Entidad a los diferentes municipios.

Entregar toda la documentacion técnica y manuales de administracién y usuario final de las nuevas
versiones implementadas a los diez (10) municipios conectados a la Ventanilla Unica de Atencién.

2. DESARROLLO DE MEJORAS PARA EL MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION — MIPG
QUE FUNCIONA SOBRE LA EXTRANET CORPORATIVA — PLATAFORMA DE APLICACIONES @DASHA:

2.1.
2.2,

2.3
2.4.

2.5.
2.6.
2.7

2.8.

2.9.

Realizar los desarrollos para que el campo de seleccion “No Conformidad Similar” liste los datos
registrados en el campo “No Conformidades” relacionadas al tema seleccionado.

Cambiar la forma de seleccion de las "No Conformidades Similares”, cambiar lista desplegable por un
modal con una tabla de seleccion

Permitir seleccionar al mismo tiempo mas de una no conformidad similar

Realizar los desarrollos para que los seguimientos realizados a cada actividad del plan de mejora se
puedan exportar a Excel.

Realizar los desarrolles para que el usuario con rol administrador que pueda ver todos los planes y
realizar seguimientos a las actividades de cada plan.

Permitir que un plan de accién pueda pasar a aprobacion del duefio del proceso directamente sin
necesidad de la aprobacién del lider de proceso (lider de proceso se encuentre inactivo)

Desarrollar la funcionalidad para permitir que usuarios del grupo de calidad pueda hacer seguimiento a
las actividades de los planes de los procesos que tiene asignados.

Permitir asignar permisos a un usuario por proceso y que al pasar todas las actividades al 100% se
asigne automaticamente a este usuario para la seccion de seguimiento de eficacia (comprobar si el
permiso se puede determinar por un rango de tiempo especifico).

Implementar una Bandeja de Actividades pendientes por usuario con semaforizacion por estado
Desarrollar la funcionalidad para permitir cambiar encargados del plan (Creador, lider, duefio, revisor)
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2.0, Implementar el Historial que registre las diferentes acciones, fecha, hora y usuario realizadas al

plan de mejora/accion.

3. SOPORTE Y ASISTENCIA TECNICA A MODULOS SISTEMA DE GESTION INTEGRAL EN SALUD -

SISHUILA

3.1. Soporte, asistencia técnica y actualizaciones para el médulo CRUEH: Desarrollo de requerimientos de

mejora y soporte en cuanto a fallas de los mddulos de CRUEH solicitados por los lideres de estos
procesos que permitan continuar potencializando las funcionalidades de los mismos. Las
actualizaciones que se van a realizar son las siguientes:

¢ Cambiar palabra "Cantidad” por "Cumplimiento” (Sl o NO) es decir si la entidad seleccionada cumple o
no con el reporte

« Ajustar reporte Evento Quemados a reporte Cumplimiento Evento Quemados

« Desarrollar reporte de pacientes reportados segun formato suministrado por la Entidad. Se requiere una
reestructuracién completa, nuevas tablas, cambiar el modo de funcionamiento del moédulo para
adaptarse al nuevo formato.

+ Ajustar el reporte de disponibilidad de IPS para permitir filtrar por fecha, es decir que puedan observar la
disponibilidad que hubo en una fecha especifica. Se requiere una reestructuracion completa, nuevas
tablas, cambia el modo de funcionamiento.

« Verificar si las IPS registradas en el sistema tienen la informacion del municipio al que pertenece, sino lo
tiene, mostrar un mensaje de error que indique que debe comunicarse con el Administrador del médulo
para que actualice el municipio de la IPS en la configuracién. Habilitar un campo de bisqueda por
municipio en la lista de Disponibilidad de IPS.

e Actualizar base de datos del REPS, informacién relacionada a EPS, IPS y ambulancias habilitadas con
la Resolucién 3100 del 2019, agregar las nuevas y eliminar las que ya no estan habilitadas

* Actualizar base de datos de diagnésticos CIE10

» Sila IPS es de nivel 1 quitar los siguientes campos: Cambiar el campo de nivel a lista desplegable

* |dentificar las IPS que no han reportado por jornada (mafana y noche). Se requiere una reestructuracion
completa, nuevas tablas, cambia el modo de funcionamiento.

e En la opcion nueva actividad del panel de actividades, habilitar un campo que permita identificar si la
ambulancia es Basica o Medicalizada (Este campo debe ser obligatorio si se escoge ambulancia)

e En la opcion nueva actividad del panel de actividades, cuando la clasificacion de la llamada solo tiene
dos formularios (por ejemplo, reporte) habilitar un campo que permita agregar por medio de un buscador
el diagndstico (CIE10) — No obligatorio (Por qué se requiere diagndstico sino esté asociado a ningun
paciente)

* En nueva actividad del panel de actividades, cuando la clasificacion de la llamada tiene tres formularios
(por ejemplo, paciente) agregar otro buscador para el diagndstico (CIE10) para que el registro quede con
minimo 2 diagndsticos — No obligatorio

e En nueva actividad del panel de actividades, para las actividades ligadas a pacientes, agregar un
buscador de pacientes

« Verificar el tiempo de bloqueo de la actividad, que sea minimo de 24 horas.

e« En nuevo caso de epidemia, habilitar un buscador que permita agregar la EPS a la que esta afiliado el
paciente — Obligatorio
En nuevo caso de epidemia, agregar un buscador de pacientes
Reporte que indique que IPS reportaron o no en el mes en el ST012
Permitir registrar unidades sanitarias en el modulo de Mision Médica. Los registros deben llevar los
campos de Razén Social de la IPS, codigo de IPS, NIT y direccion. Se requiere reestructuracion de tablas
y creacion de una tabla adicional.
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3.2. Soporte técnico y mejoras al Modulo de ASEGURAMIENTO: Desarrollo de requerimientos de mejora y

3.3.

soporte en cuanto a fallas de al modulo de ASEGURAMIENTO solicitados por los lideres de estos
procesos que permitan continuar potencializando las funcionalidades de los mismos. Las
actualizaciones que se van a realizar son las siguientes:

En la opcion de procesamiento de planos, habilitar una opcién adicional que permita ver las glosas
generadas en el cargue de los planos por medio de una tabla que tenga un buscador.

Permitir administrar la poblacién registrada por el DANE para cada municipio del Departamento del Huila,
tal que se pueda utilizar esta informacién para la generacion de reportes.

Modificar Reporte de Cobertura de Afiliados para que se realice el calculo y cruce con la poblacion DANE
registrada.

Realizar los ajustes y modificaciones necesarios para realizar el cargue del SISBEN 4.

Soporte técnico y mejoras al Modulo de FONDO ROTATORIO DE ESTUPEFACIENTES: Desarrollo de
requerimientos de mejora y soporte en cuanto a fallas de al modulo de FONDO ROTATORIO DE
ESTUPEFACIENTES, solicitados por los lideres de estos procesos que permitan continuar
potencializando las funcionalidades de los mismos. Las actualizaciones que se van a realizar son las
siguientes: |
Realizar un informe donde aparezca el LISTADO DE ESTABLECIMIENTOS registrados en el aplicativo.
Permitir realizar ASISTENCIAS TECNICAS a los establecimientos, tal como se realizan las visitas. Que
se muestren las asistencias técnicas tal cual como se muestra las visitas sanitarias. Las ASISTENCIAS
TECNICAS cuentan con los siguientes campos: Fecha de la asistencia, Tema (Seleccionable: qué pueda
ser parametrizado por mi usuario), Meta a la que le apunta: (espacio que se pueda diligenciar), Objetivo:
""Desarrollar actividades de asesoria, asistencia técnica, seguimiento y acompafiamiento a los actores
del S.G.S.S.S con el fin de mejorar los procesos del mismo", Personal Asesorado y Cargo: (espacio que
se pueda diligenciar), Descripcion de la actividad desarrollada: (espacio que se pueda diligenciar),
Recomendaciones y compromisos: (espacio gue se pueda diligenciar), Evidencia fotografica: (punto
obligatorio).”

Permitir generar un informe de Asistencias Técnicas realizadas por municipio, por tipo de
establecimiento, por tematica tratada (que se pueda seleccionar desde unas opciones estas respuestas.
Crear la opcion de subir IMAGENES o EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS, para cada visita y el "botén" de
asistencias técnicas, asi mismo para las imagenes.
Agregar al listado de la opcion de "visitas" una columna con el CONCEPTO SANITARIO a simple vista
sin necesidad de abrir la informacién especifica del establecimiento.

Permitir observar el record de las RESOLUCIONES DE MEDICAMENTOS DE CONTROL tal cual como
funciona el espacio de los Directores Técnicos.

Permitir crear y administrar las tematicas tratadas para las asistencias técnicas

. Soporte técnico y mejoras al Modulo de REGISTRO DE PROFESIONALES: Desarrollo de

requerimientos de mejora y soporte en cuanto a fallas de al modulo de REGISTRO DE
PROFESIONALES, solicitados por los lideres de estos procesos que permitan continuar potencializando
las funcionalidades de los mismos. Las actualizaciones que se van a realizar son las siguientes:

En el campo de expedicion de la cédula agregar la opcién de MIGRACION COLOMBIA.
Anexar codigos de los paises y ciudades tanto en ciudad de expedicion como en ciudad de nacimiento.
Agregar los siguientes cddigos del SENA y los programas listados a continuacion:
41415519528 PITALITO; LA PLATA 41413969526; GARZON 41412989525; NEIVA 41410019527,
CAMPOALEGRE 41411329116; 33112084289 ENFERMERIA; 322201146 SALUD ORAL;
13450786405 APOYO ADMINISTRATIVO EN SALUD; 33130869883 SALUD PUBLICA; 33150580205
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10.
.,

12.

13,
14.

15,

16.

17.

SERVICIOS; 33150580205 FARMACIA Y DROGUERIA; 9110 institucién y 90676 TECNOLOGO EN
REGENCIA DE FARMACIA"

3.5. Soporte técnico al modulo AUTORIZACIONES: Soporte en cuanto a fallas del moédulo de
AUTORIZACIONES identificadas y reportadas dentro de la operacién del mismo.

3.6. Soporte técnico al Madulo LABORATORIO: Soporte en cuanto a fallas del modulo de LABORATORIO
identificadas y reportadas dentro de la operacion del mismo.

3.7. Soporte técnico al Modulo 4505: Soporte en cuanto a fallas del moédulo de 4505 identificadas y
reportadas dentro de la operacion del mismo.

3.8. Soporte técnico al Madulo IVC- SANEAMIENTO AMBIENTAL: Soporte en cuanto a fallas del modulo
de IVC- SANEAMIENTO AMBIENTAL y reportadas dentro de la cperacion del mismo

Entregar cronograma de implementacion de las mejoras y ajustes solicitados.

Entregar el codigo fuente de ajustes realizados a los médulos del SISHUILA, asi como los instaladores y
documentacion de manuales de uso y administracion actualizados de todas las mejoras que se implementen
en el desarrollo del Contrato de Soporte

Prestar acompafiamiento para la socializacion y capacitacion en el uso de los médulos para la Secretaria
de Salud, no incluye el desplazamiento a Municipio diferentes a la ciudad de Neiva,

Se debe realizar transferencia de conocimiento al personal de la Administracion Departamental por medio
de capacitaciones para el uso, administracién y gestion de los nuevos desarrollos, de actualizaciones y
mejoras del sistema.

Cumplir con las obligaciones de los sistemas de seguridad social en salud, pension, sistema general de
riesgos laborales y, aportes parafiscales, cuando haya lugar a ello, y presentar los documentos respectivos
que asi lo acrediten, conforme al articulo 50 de la Ley 789 de 2002, y demas normas gue regulen la materia
Presentar informes mensuales sobre el desarrollo de las actividades y obligaciones contractuales.

Actuar con total autonomia técnica y administrativa para el cumplimiento de sus obligaciones contractuales.
Reportar de manera inmediata al supervisor del Contrato, sobre cualquier novedad, anomalia, eventualidad
o irregularidad que pueda afectar la ejecucién del Contrato.

Reparar los dafnos e indemnizar los perjuicios que cause al Departamento por el incumplimiento o por la mala
calidad del servicio prestado.

Se realizaran las demas actividades de soporte que se requieran para el cumplimiento del objeto contractual.
El contratista no podra revelar la informacién confidencial de propiedad de |la Gobernacion del Huila, de la
gue tenga conocimiento con ocasion o para la ejecucion del contrato, sin el previo consentimiento por escrito
del supervisor del contrato. Se considera informacion confidencial cualquier informacion técnica, financiera,
comercial, estratégica y en general cualquier informacion relacionada con las funciones del Departamento
del Huila, que tenga caracter reservado por la ley, o haya sido marcada o anunciada come confidencial por
parte del Departamento o cualquier otra Entidad Estatal, conforme a lo establecido en Ley estatutaria 1581
de 2012 - 1712 de 2014 y los decretos que las reglamentan.

Para efectos del informe final debera entregar un Backups de la informacidon, de los archivos de gestidn
donde se relacione |la documentacion producida durante la ejecucion del contrato con el objeto de garantizar
la seguridad de la informacion y continuidad de la operacion.

Para efectos del informe final, en cumplimiento del articulo 2.8.2.2.4, del Decreto 1080 de 2015, debera
entregar los archivos que se encuentren en poder del contratista, dando aplicacién a la Tabla de retencion
documental y diligenciando el formato unico de inventario documental aprobado por la entidad.

Para efectos de la primera cuenta, en cumplimiento del Decreto 1499/17 y lineamientos del DAFP segun
circular 100.04-2018 de diciembre 14 de 2018 y Ley 2016 del 2020, se debe presentar los certificados del
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curso virtual "Fundamentos Generales de MIPG” y curso de “Integridad, transparencia y lucha contra la
corrupcion”, disponible en la plataforma de https://funcionpublica.gov.co/web/eval.

b) OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD:

1. Cancelar a EL CONTRATISTA en la oportunidad y condiciones estipuladas el valor total del contrato

2. Exigirle al CONTRATISTA la ejecucion idénea y oportuna del objeto contratado.

3. Suministrar oportunamente la informacién que requiere el contratista para el cumplimiento de sus
obligaciones contractuales.

4. Designar un supervisor para realizar el seguimiento y verificacion del cumplimiento del contrato.

5. Colaborar con EL CONTRATISTA para garantizar la debida ejecucion del objeto del contrato, de
conformidad con las condiciones estipuladas, la propuesta, y los estudios previos del proceso de
contratacion.

6. Suscribir la correspondiente acta de inicio y acta final del respectivo contrato.

4. VERIFICACION DE PERMISOS, LICENCIAS Y AUTORIZACIONES

Mediante el Decreto 1134 de 2012, el Gobernador del Departamento del Huila delegé en el Director del
Departamento Administrativo de la Contratacién, el ejercicio y la facultad de ordenar el gasto y tramitar la
escogencia de contratistas, adjudicar, celebrar contratos y convenios interadministrativos, adelantar todas las
actividades relacionadas con la escogencia y adjudicacién de contratos que persigan el cumplimiento de la mision
de las diferentes Secretarias de Despacho, los Departamentos Administrativos y el Despacho del Gobernadaor,
con cargo al presupuesto de inversion. Igualmente, mediante Decreto No. 0799 de 2013 se delegd en el
Secretario de Salud Departamental el ejercido de facultades relativas a la ordenacién del gasto Fondo de Salud.

En la presente contratacion la Secretaria General y la Secretaria de Salud, actian como generadoras de la
necesidad requerida, y el Departamento Administrativo de Contratacion y la Secretaria de Salud como
ordenadores del gasto de inversion y Fondo de Salud respectivamente.

5. MODALIDAD DE SELECCION, SU JUSTIFICACION Y FUNDAMENTACION JURIDICA.

En el articulo 2° de la Ley 1150 de 2007 establece la aplicacion de la modalidad de seleccion de contratacion
directa cuando no exista pluralidad de oferentes en el mercado.

El Decreto 1082 por el cual se reglamenta el sistema de compras y contratacién publica, reglamentd en el articulo
2.2.1.2.1.4.8 lo relativo a la Contrataciéon directa cuando no exista pluralidad de oferentes, siempre que se
configure alguna de las siguientes condiciones: Cuando existe solamente una persona que puede proveer el bien
o el servicio por ser titular de los derechos de propiedad industrial o de los derechos de autor, o por ser proveedor
exclusivo en el territorio nacional.

Respecto de la modalidad de seleccion aplicable cuando no exista pluralidad de oferentes en el mercado, la Sala
de Consulta y Servicio Civil del Consejo de Estado en el Concepto 1966 de febrero 25 de 2010 expreso:

“De acuerdo con lo anterior, cabe la pregunta de si seria posible adelantar un proceso de convocatoria
publica con una sola persona habilitada para participar o en capacidad real de cumplir el objeto
contratado, es decir, cuando previamente se conoce que la convocatoria publica no permitiria obtener
varias propuestas pues solo habria una persona en capacidad de atender el llamado de la administracion.
Al respecto, el numeral 4 del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007

establece:
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“ART. 2°—De las modalidades de seleccion.
(...).

4. Contratacién directa. La modalidad de seleccién de contratacion directa, solamente procedera
en los siguientes casos: (...).
g) Cuando no exista pluralidad de oferentes en el mercado”.

Cabe decir que la posibilidad de acudir a la contratacion directa cuando los estudios previos determinan
que definitivamente no existe pluralidad de oferentes, se explica suficientemente porque en tales
circunstancias no se justificaria adelantar un proceso de convocatoria publica, que por su ineficacia iria
en contra de principios cardinales de fa contratacion estatal y de la funcion administrativa, como los de
economia, eficiencia y celeridad.

En estos casos en que solo una persona estaria en posibilidad de cumplir el objeto contractual, la contratacion
directa facilita, sin abandonar en todo caso los principios de publicidad y transparencia, que la administracion
pueda negociar los términos del contrato con el oferente tnico, con el fin de obtener, por esa via, la mejor
propuesta posible para el interés general. Si se usara la licitacién publica, ademas de la ineficacia de un llamado
publico a contratar, la administracion perderia esos espacios de negociacién y quedaria atada a los términos de
la oferta del unico participante, quien al saber por anticipado que no tendré oponentes, ajustara su propuesta a
los minimos requeridos por la entidad en ef pliego de condiciones, desvirtuandose asi los fines de la licitacion”.

Son varias las razones que imponen la necesidad legislativa de autorizar al Estado al régimen exceptivo de
seleccion de contratistas, de forma directa, como las de imposibilidad legal, o concernientes a la naturaleza
misma de la prestacion requerida, o bien razones de hecho o simplemente razones de Estado. Todas esas
excepciones surgen en forma evidente en los eventos para los que, taxativamente, el legislador autoriza al ente
a acudir a la excepcion.

De conformidad con lo establecido en el articulo 2 de la Ley 23 de 1982, los derechos de autor recaen sobre las
obras cientificas, literarias y artisticas las cuales comprenden todas las creaciones del espiritu en el campo
cientifico, literario y artistico, cualquiera que sea el modo o forma de expresiéon y cualquiera que sea su
destinacion.

El Decreto 1360 de 1989 “Por el cual se reglamenta la inscripcién de soporte Iégico (software) en el Registro
Nacional del Derecho de Autor’ en el articulo 1° equipard el software como una creacion literaria, entendiendo
por Programa (software, sistema) de computador como: “La expresion de un conjunto organizado de
instrucciones, en lenguaje natural o codificado, independientemente del medio en que se encuentre almacenado,
cuyo fin es el de hacer que una maquina capaz de procesar informacion, indique, realice u obtenga una funcién,
una tarea o un resultado especifico”.

El articulo 12 ibidem dispone que “el autor de una obra protegida tendra el derecho exclusivo de realizar o de
autorizar uno cualquiera de los actos siguientes: a) Reproducir la obra; b) Efectuar una traduccion, una
adaptacion, un arreglo o cualquier ofra transformacion de la obra, y ¢) Comunicar la obra al publico mediante
representacion, ejecucion, radiodifusion o por cualquier ofro medio”.

Los derechos patrimoniales son las facultades exclusivas que le permiten al autor controlar los distintos actos de
explotacién econdmica de la obra, sea que el autor explote directamente la obra o que, como es lo usual, autorice
a terceros a realizarla, v participe en esa explotacion obteniendo un beneficio econdmico. Los derechos
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patrimoniales son oponibles a todas las persenas (erga omnes), son transmisibles, su duracion es temporal y las
legislaciones establecen algunas limitaciones y excepciones al derecho de autor?.

Para el caso de proveedores exclusivos, los mecanismos probatorios idoneos con los que la entidad estatal
podria probar tal calidad, pueden consistir en cualquier de las siguientes: Copia de contrato en el que se
encuentre incorporada la clausula de exclusividad que aduce tener quien se ha presentado como “proveedor
exclusivo” de un bien o servicio.

Certificacion proveniente de la matriz del bien o servicio en donde consten los derechos de exclusividad que
aduce tener el proveedor y/o comercializador?,

La licencia para el uso del Sistema de Comunicaciones Oficiales® y la Plataforma de Aplicaciones Dasha®©
(Protegidos por derechos de autor) fueron adquiridos por parte del Departamento del Huila a través de la
celebracion del Contrato de Compraventa No.702 de 2012 y del Contrato de Prestaciéon de Servicios No.205 de
2014 respectivamente con el fin de automatizar los procesos de Atencién al Cliente y Comunicaciones y de
fortalecer la plataforma de la extranet de la Gobernacién del Huila. El Sistema de Comunicaciones Oficiales®© se
instalé en el afno 2012, adoptando su funcionamiento oficial en la entidad desde el afio 2013 como el Unico
sistema destinado para recibir y gestionar las comunicaciones de entrada y salida oficiales de la administracion.

La sociedad E&T DESARROLLOS S.A.S. es el titular de los derechos patrimoniales, de la licencia para el uso
del Sistema de Comunicaciones Oficiales®© y de la Plataforma de Aplicaciones Dasha®, de conformidad a lo
dispuesto en los certificados emitidos por el Ministerio del Interior — Direccion Nacional de Derechos de Autor y
certificado de exclusividad expedido por el titular del derecho de autor.

Expuesto lo anterior, se considera procedente la aplicacion de la causal de contratacién directa cuando no existe
pluralidad de oferentes, toda vez que, la licencia para el uso del Sistema de Comunicaciones Oficiales®© y la
Plataforma de Aplicaciones Dasha®© se encuentran amparados por derechos de autor de conformidad con lo
establecido en el articulo 2 de la Ley 23 de 1982 concordante con el Decreto 1360 de 1989, y tienen exclusividad
en la explotacién econémica de la obra por un tiempo indefinido de acuerdo a lo dispuesto en los certificados
emitidos por el Ministerio del Interior — Direccion Nacional de Derechos de Autor y certificado de exclusividad
expedido por el titular del derecho de autor, los cuales hacen parte integral del presente estudio.

6. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y SU JUSTIFICACION

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.1.4.8 del Decreto 1082 de 2015 por el cual se reglamenta
el sistema de compras y contratacion publica, reglamenté en lo relativo a la Contratacion directa cuando no exista
pluralidad de oferentes, siempre que se configure alguna de las siguientes condiciones: Cuando existe solamente
una persona que puede proveer el bien o el servicio por ser titular de los derechos de propiedad industrial o de
los derechos de autor, o por ser proveedor exclusivo en el territorio nacional.

Para estimar el valor del contrato se considerd la naturaleza intelectual requerida por el contratista para cumplir
con las obligaciones a ejecutar, las cuales incluyen gastos de personal con profesion de ingenieros de sistemas
y/o electrénicos con conocimiento en desarrollo de sistemas de informacion y aplicaciones web con experiencia
especifica en la arquitectura tecnologica en la que se encuentran los productos a los que se les va a realizar la
asistencia y soporte técnico, como el Sistema de Comunicaciones Oficiales© y Plataforma de Aplicaciones

1 Vega Jaramillo, Alfredo. Manual de Derecho de Autor. Direccidn Nacional de Derecho de Autor. Unidad Administrativa
Especial.
Ministerio Del Interior Y De Justicia. 2010. Bogota Colombia

2 suarez Beltran, Gonzalo. Estudios de Derecho Contractual Publico. Pag. 149, Primera edicién 2014.Legis Editores S.A. Bogotd —
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Dasha®@ que soporta la Extranet Corporativa, adicionalmente se consideré el soporte, asistencia técnica y las
mejoras a realizar a los modulos del Sistema Integral de Salud — SISHUILA, y las mejoras para soportar el
desarrollo del Modelo Integral de Planeacién y Gestion MIPG, se encuentran estimados, en costos, de acuerdo
con el esfuerzo necesario para realizar su implementacién en un tiempo hasta diciembre de 2022 y que
igualmente demanda para su desarrollo de mano de obra calificada compuesta por un equipo de desarrollo con
conocimientos en Plataforma .Net, lenguaje de programacion C# y motor de base de datos SQL Server. Asi
mismo se consideraron los costos de legalizacion contractual e impuestos, para lo cual se estimé el valor del
contrato en DOSCIENTOS TREINTA Y CUATRO MILLONES TRESCIENTOS SETENTA Y NUEVE MIL
CUATROCIENTOS VEINTICINCO PESOS M/CTE ($234.379.425) INCLUIDO IVA, por un plazo de once (11)
meses contados desde la suscripcidn del acta de inicio sin exceder el 31 de diciembre de 2022,

La Entidad ha adelantado modalidades de contratacion similares en vigencias anteriores, de acuerdo a la

siguiente informacion:

No.
CONTRATO

OBJETO CONTRATO

VALOR

MODALIDAD DE
SELECCION

736 de 2021

PRESTACION DE SERVICIOS DE SOPORTE
TECNICO A LA EXTRANET CORPORATIVA -
PLATAFORMA DE APLICACIONES DASHA® Y
SISTEMA DE COMUNICACIONES OFICIALES® DE
LA GOBERNACION DEL HUILA

$217.690.900,00

CONTRATACION
DIRECTA

0394 de 2020

PRESTACION DE SERVICIOS DE SOPORTE
TECNICO A LA EXTRANET CORPORATIVA -
PLATAFORMA DE APLICACIONES DASHA® Y
SISTEMA DE COMUNICACIONES OFICIALES® DE
LA GOBERNACION DEL HUILA

$242.489.870, oo

CONTRATACION
DIRECTA

0684 DE 2019

PRESTACION DE SERVICIOS DE SOPORTE
TECNICO A LA EXTRANET CORPORATIVA -
PLATAFORMA DE APLICACIONES DASHA® Y
SISTEMA DE COMUNICACIONES OFICIALES® DE
LA GOBERNACION DEL HUILA

$170.000.000, oo

CONTRATACION
DIRECTA

0630 DE 2018

PRESTACION DE SERVICIOS DE SOPORTE
TECNICO A LA EXTRANET CORPORATIVA -
PLATAFORMA DE APLICACIONES DASHA® Y
SISTEMA DE COMUNICACIONES OFICIALES® DE
LA GOBERNACION DEL HUILA

$180.862.143,00

CONTRATACION
DIRECTA

0748 DE 2017

PRESTAC!ON DE SERVICIOS DE SOPORTE
TECNICO A LA EXTRANET CORPORATIVA -
PLATAFORMA DE APLICACIONES DASHA® Y
SISTEMA DE COMUNICACIONES OFICIALES®© DE
LA GOBERNACION DEL HUILA

$152.558.000,00

CONTRATACION
DIRECTA

571 de 2016

PRESTACION DE SERVICIOS DE SOPORTE
TECNICO A LA EXTRANET CORPORATIVA —
PLATAFORMA DE APLICACIONES DASHA® Y
SISTEMA DE COMUNICACIONES OFICIALES® DE
LA GOBERNACION DEL HUILA.

$157.500.000,00

CONTRATACION
DIRECTA
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Por tal razon atendiendo antecedentes contractuales en materia similar en vigencias anuales anteriores, las
actividades a desarrollar y teniendo en cuenta el tiempo de soporte contratado, el valor establecido para
prestacion de servicios de soporte técnico a la Extranet Corporativa - Plataforma De Aplicaciones Dasha® y
Sistema de Comunicaciones Oficiales©® De La Gobernacion Del Huila es un costo proporcional a los
requerimientos exigidos por el Departamento y se detallan de la siguiente manera:

. Unidad | - 3
item Descripeién de Cantidad| Valor Unitario Iva Valor con Iva
medida x
Soporte, asistencia técnica y
mejoras para el Sistema de
1 Comunicaciones Oficiales® y Meses 11 $ 11.812.500 | % 2244375 | § 154.625.625
Plataforma @Dasha (Extranet
Corporativa)
DESARROLLC DE MEJORAS
PARA EL MODELO INTEGRADO
DE PLANEACION Y GESTION —
2 MIPG QUE FUNCIONA SOBRE Global 1 $ 14.720.000 | $ 2.796.800 | § 17.516.800
LA EXTRANET CORPORATIVA —
PLATAFORMA DE
APLICACIONES @DASHA
SUBTOTAL MODULOS SECRETARIA GENERAL | $ 172.142.425
3 SOPORTE Y ASISTENCIA TECNICA A MODULOS SISTEMA DE GESTION INTEGRAL EN SALUD
Soporte, asistencia técnica y
31 | fejoras para el modulo CRUEH | G1oPal 1 § 17.400.000 | § 3.306.000 | § 20.706.000
Soporte, asistencia técnica y
3.2 |mejoras para el modulo Global 1 $ 5.8980.000 | § 1.136.200 | $ 7.116.200
ASEGURAMIENTO
Soporle, asistencia técnica y
mejoras para el médulo FONDO
3.3 ROTATORIO DE Global 1 $ 12.180.000 | $ 2.314.200 | $ 14.494.200
ESTUPEFACIENTES
Soporte, asistencia técnica y
3.4 |mejoras para el médulo Global 1 $ 2.220.000| S 421.800 | $ 2.641.800
REGISTRO DE PROFESIONALES
Soporte en cuanto a fallas para el
35 madulo AUTORIZACIONES Meses 11 $ 330.000 | § 62.700 | $ 4.319.700
Soporte en cuanto a fallas del
3.6 médulo LABORATORIO Meses 11 $ 330.000 | § 62.700 | $ 4.319.700
a7 [Sopetniencranio aligkas; dul Meses 1 $ 330.000 | $ 62.700 | § 4.319.700
¢ maédulo el madulo 4505 : ) e
Soporte en cuanto a fallas del
3.8 maédulo el médulo IVC- Meses 11 $ 330.000 | 8 62.700 | 8 4.319.700
Saneamiento Ambiental
SUBTOTAL MODULOS SECRETARIA DE SALUD| § 62.237.000
TOTAL| § 234.379.425

A continuacion, se presenta resumen de la estimacion de ajustes por demanda modelo fabrica de software para
los nuevos desarrollos solicitados integrados a la Extranet Corporativa — Plataforma de Aplicaciones @Dasha,
en la cual se registra el costo por cada actividad de desarrollo solicitada agrupada por moédulos segun propuesta
presentada la cual hace parte del presente estudio previo:
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D g _;' ; § % Total Hor?s por
MRS £ (2 g z requermiento COSTO POR ROL RETALIOR A4 COSTO TOTAL

Y g g_ i 5 MODULO/ACTIVIDAD

= a
Rel Rol | Rol| Rel Rol
Sr Ir Sr Es Es Ir Sr Es Ir Sr

ACPM-001 3 8 2 | 20 |80 3|5 1o0o000|$5 1.120000(5 s40000|5 1.760.000] S 14.720.000
ACPM-002 3 00 |oo]| 3 |s -|s -|s 540.000 | § 540.000
ACPM-003 3 00 (00| 3 |s -1s -l s 540.000 | 540.000
ACPM-004 6 00 |00} 6 |5 -5 -|s 1o080000|5 1.080.000
ACPM-005 a 00 [00] 4 |s -3 -| s 720000|8 720.000
ACPM-006 6 00 | 00| 6 |$ -3 -| S 1.080000|$  1.080.000
ACPM-007 6 00 |00 ]| 6 |5 -1% -] $ 1080000|% 1080.000
ACPM-008 9 00 |oo ]| 9 |$ -l s -| 8 1620000|5 1620000
ACPM-009 11 00 |00 | 11]3 -1s -] $ 1980000|$  1.980.000
ACPM-010 7 00 |00 | 7 |3 B -] s 1260000|%  1.260.000
ACPM-011 17 00 |oo |17 |s -3 -] $ 30600005 3.060.000
CRUEH- 001 1 00 [o0] 1|53 =135 -] $ 180.000 | § 180.000 | $ 17.400.000
CRUEH- 002 3 060 |00 3 |S -|s -8 540.000 | $ 540.000
CRUEH- 003 23 5.0 00 | 50| 23|35 -|$ 700.000|S 4.140000|5  4.840.000
CRUEH- 004 11 00 | 00| 11|5 -l s <] $ 1980.000|S5  1.980.000
CRUEH- 005 3 00 (00| 3 |5 -l s -8 540.000 | § 540.000
CRUEH- 006 4 00 |oo | a |$ -8 -|$  7z20000|% 720.000
CRUEH- 007 a 00 |oo| 4 |5 -1s -l s 720.000 | 5 720.000
CRUEH- 008 1 o0 oo | 1|5 -3 -1s 180,000 | $ 180.000
CRUEH- 009 6 5.0 00 | 50| 6 |3 -|$ 700.000|S 1.080000|5  1.780.000
CRUEH- 010 3 00 |00 | 3 |5s -5 -ls 540,000 | § 540.000
CRUEH- 011 3 00 (00| 3 |5 -5 -ls 540,000 | S 540.000
CRUEH- 012 3 00 |00 | 3 |$ -1 -|$ s40000|$% 540.000
CRUEH- 013 3 00 [o0]| 3 |5 -5 -|s  saocoo|s 540.000
CRUEH- 014 1 00 | 00| 1 |$ -l s -l § 180.000 | & 180,000
CRUEH- 015 a 6o (00| & |3 -1s -l s 720.000 | 5 720.000
CRUEH- 016 2 00 |00]| 2 |5 -3 -| s 36000035 360.000
CRUEH- 017 4 00 (00| 4 |S -1s -5 720.000 | & 720.000
CRUEH- 018 6 5.0 00 | 50| & |$ -|$ 700000|$ 1080.000[$ 1.780.000
ASEG -001 3 80 00 [8o| 3 |5 -{6 11200005 s40000|5 1660.000 (% 5.980.000
ASEG -002 9 00 |00 | 9 |3 -1 -|$ 1620000|% 1.620.000
ASEG -003 6 00 |00 | & |3 =|% -| ¢ 1080000|% 1.080.000
ASEG -004 9 00 |00 | 9 |5 =15 -|$ 1620000|%  1.620.000
FRE -001 4 150 00 [150] 4 [5§ -] 2100000|¢ 720000|¢ 2.820.000|% 12.180.000
FRE -002 14 00 [00] 145 -5 -1 $ 2520000(8 2520000
FRE-003 7 00 |00 7 |3 s -|s 1260000|s 1.260.000
FRE -004 ] 00 |00 | 9 |3 -3 -|s 16z0000|$ 1.620.000
FRE -005 ] 00 |00 | 4 |3 -5 -|s 7200003 720.000
FRE -006 9 00 |oo| 9 |s -8 -l s 1s20000|$ 1.620.000
FRE -007 9 00 |oo| 9 |s -3 -1 6 1620000|% 1.620,000
RETHUS -001 4 3,0 00 | 30| & |3 -1% 420000|$ 720000|5 1.140.000|% 2.220.000
RETHUS -002 3 00 [o0]| 3 |5 -5 -1s 540.000 | $ 540.000
RETHUS -003 3 00 |00 3 |53 -1 $ -1s 540.000 | § 540.000

7. CRITERIOS DE SELECCION DEL CONTRATISTA.

Se considera que no existe pluralidad de oferentes, de conformidad a lo dispueste en el articulo 2.2.1.2.1.4.8 del
Decreto 1082 de 2015, toda vez que, la Extranet Corporativa - Plataforma De Aplicaciones Dasha® y Sistema
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de Comunicaciones Oficiales®©, se encuentra amparado por derechos de autor de conformidad con lo establecido
en el articule 2 de la Ley 23 de 1982 Interior — Direccion Nacional de Derechos de Autor y el certificado de
exclusividad expedido por el titular del derecho de autor.

Para efectos de esta contratacion, la Entidad verificara las condiciones del contratista a través de los siguientes
documentos, que deberan ser aportados junto con su oferta de servicios:

DEL PROPONENTE

Certificado de existencia y representacion legal.

Fotocopia de la cédula de ciudadania del representante legal.

Hoja de vida en formato Unico

Copia del Registro Unico Tributario del RUT expedido por la DIAN, actualizado con las nuevas

actividades economicas.

5. Certificado del cumplimiento de sus obligacicnes con el Sistema de Seguridad Social, de
conformidad con los articulos 15 y 18 de la Ley 100 de 1993, la Ley 789 de 2002, las Leyes 797 y
828 de 2003 y la Ley 1753 de 2015 el Decreto 1703 2002, el decreto 510 de 2003, Decreto 1273 de
2018

6. Certificado de registro de soporte logico (Derechos de autor) expedido por el Ministerio del Interior

para el la Extranet Corporativa - Plataforma De Aplicaciones Dasha® y Sistema de Comunicaciones

Oficiales©

Certificado de Antecedentes Fiscales expedido por la Contraloria General de la Reptblica.

Certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la Nacion.

Certificado de Antecedentes Judiciales expedido por la Policia Nacional de Colombia.

0 Verificacion Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC

RO

—“"F":“

8. ANALISIS DEL SECTOR

El articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015 sefiala el deber de la entidad estatal de hacer el analisis
necesario para conocer el sector relativo al objeto del proceso de Contratacion desde la perspectiva legal,
comercial, financiera, organizacional, técnica, y de analisis de Riesgo. El punto de partida del analisis es el objeto
del contrato y en consecuencia, de este depende el alcance del analisis. La modalidad de seleccién no es
relevante para determinar la procedencia o no de analisis del sector y mucho menos su alcance.

Cabe senalar que, si bien se trata de una disposiciéon novedosa, es a su vez una éxpresic')n del deber de
planeacion contractual que hace parte del principio de economia previsto en el numeral 12 del articulo 25 de la
ley 80 de 1993, modificado por el articulo 87 de la ley 1474 de 2011.

Colombia es el cuarto mercado TIC mas importante de América Latina

Colombia es considerada como el cuarto mercado de las de las Tecnologias de la Informacién y las
Comunicaciones — TIC, mas importante de América Latina, el pais trabaja para sentar las bases del crecimiento
obtenido por el Covid-19. Vea mas sobre Empresas.

Hasta el inicio de 2020, la produccion anual de las empresas colombianas desarrolladoras de software tenia un
valor estimado de US$8.200 millones anuales, solo superadas por Brasil, México y Chile.
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Una de las fortalezas del sector, es que Colombia cuenta con una demanda interna de servicios muy
fuerte, siendo estratégica la inversion de sectores como: la Industria manufacturera (US$1.638 millones),
Gobierno (US$1.563 millones), sector financiero (US$1.494 millones) y telecomunicaciones (US$1.394 millones).

Otra fortaleza es que las empresas colombianas se encuentran muy bien diversificadas, a nivel nacional e
internacional, con un abanico de soluciones Tl especializadas para mercados verticales como Fintech,
salud, agroindustria, combustibles, energia y telecomunicaciones, logistica, gobierno, marketing digital, realidad
virtual y aumentada, negocios y big data entre otros.

Datos de la Federaciéon Colombiana de la Industria de Software y Tl (Fedesoft) indican que la Industria TIC
representa el 1.7 % del PIB, con un crecimiento anual de 3.4 % respecto de 2019; sin embargo, el objetivo es
gue en 2025 este sector represente el 5 % del PIB y el 30 % de las exportaciones totales.

Para que los emprendedores colombianos puedan cumplir con sus objetivos de negocio e impulsar sus
actividades de desarrollo tecnoldgico, NYCE Colombia les ofrece un completo portafolio de certificaciones en
estandares internacionales ISQ/IEC y capacitacion profesional, enfocada en TIC, desarrollo de software,
telecomunicaciones, calidad y ciberseguridad, entre otros.

Muestra de ello son las certificaciones como el estandar ISO/IEC 29110-4-1, Ingenieria de Software,
desarrollada para mejorar la calidad del producto y/o servicio de software, y para mejorar el desempefio de la
organizacion, dirigida a las empresas o areas internas dedicadas al desarrollo y/o mantenimiento de software.

Otro ejemplo es el estandar ISO/IEC 20000-1, Sistema de Gestion de Servicios de Tl, que es considerado el
primer estandar mundial creado especificamente para la operacién de Servicios de Tecnologias de la
Informacion, mismo que establece procesos para administrar con calidad los servicios que desempefia.

Fuente: https://www.valoraanalitik.com/2021/09/04/colombia-es-el-cuarto-mercado-tic-mas-importante-de-
america-latina/?amp

PERSPECTIVAS DE CRECIMIENTO
COLOMBIA SERIA LIDER EN CRECIMIENTO DE LA REGION, CERRANDO 2021 CON PIB DE 9,7%

El Gobierno reviso al alza su proyeccién de este afio, teniendo en cuenta los resultados del tercer trimestre y la
dinamica de la demanda.

Gobierno Dugue aumenta a 9,7% su proyeccion final de crecimiento de este 2021. Luego de los resultados de la
economia en el tercer trimestre de este afio, en los que se evidencié un crecimiento anual de 13,2%, el Gobierno
Nacional revisé al alza sus proyecciones para 2021 y ahora estima que el PIB cerrara en 9,7%, una cifra que
seria la mas alta de los ultimos afios

De llegarse a materializar esta proyeccion de 9,7%, Colombia seria lider en la regién en materia econémica.
“Colombia es uno de los paises con mas alto crecimiento proyectado para el afio 2021 en la totalidad de los

paises de la Ocde, muy por encima de la mayoria, sino todos, los paises desarrollados en esta organizacion”,
resalto el ministro de Hacienda, José Manuel Restrepo.
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EXPECTATIVAS DE CRECIMIENTO DEL PIB COLOMBIANO EN 2021
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INDICADOR DE SEGUIMIENTO A LA ECONOMIA (ISE)

Crecimiento anual
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Pero no es solo el Gobierno el que prevé altas tasas de crecimiento para el pais. De hecho, las estimaciones de
varias instituciones econémicas apuntan a que Colombia creceria a un nivel de doble digito o, por lo menos, mas
de 9%.

Por ejemplo, una de las proyecciones mas altas es la de JP Morgan, que prevé que la cifra llegue a 10%. Le
sigue Anif, con una estimacién de entre 9,7% y 10%.

El Banco de la Republica, por su parte, espera un crecimiento de 9,8%. Sin embargo, su gerente general,
Leonardo Villar, asegurd que la economia esta creciendo mucho mas rapido de lo esperado y que podria
expandirse a una tasa de 10% en 2021.

Completando el top 10 de estimaciones, estan las de XP Investments (9,7%), Corficolombiana (9,7%), Banco de
Bogota (9,7%), Fedesarrollo (9,6%), la Organizacion para la Cooperacion y el Desarrollo Econdomicos (Ocde)
(9,5%) y Credicorp Capital (9,5%).
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Buena parte del desempefio de la economia colombiana en lo corrido del afio ha estado explicado por la dinamica
del consumo interno, sobre todo de los hogares. De acuerdo con las estimaciones del Ministerio de Hacienda,
se espera gue este rubro cierre el afio con una tasa de crecimiento anual de 13,1%.

No obstante, algunos analistas prevén que el consumo privado se modere en 2022. “Se espera una
recomposicion de las fuentes de crecimiento, donde el consumo privado se moderaria, pero la inversion privada
y las exportaciones tendrian un mayor dinamismo”, indicé José Ignacio Lépez, director de investigaciones
econodmicas de Corficolombiana.

Por el lado de |a oferta, el equipo técnico de la cartera de Hacienda estima que los sectores de mayor dinamismo
seran los de comercio y la industria manufacturera.

Fuente: https://www.larepublica.co/economia/colombia-seria-lider-en-la-region-en-crecimiento-cerrando-2021-
con-un-pib-de-97-3278348

PRODUCTO INTERNO BRUTO - lll - 2021

Producto Interno Bruto (PIB)

Il trimestre 2021 preliminar

Grafico 1. Producto Interno Bruto (PIB)
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Fuente: DANE. Cuentas nacionales

'Series encadenadas de volumen con afic de referencia 2015
Pprefiminar

Pprovisional

En el tercer trimestre de 2021pr, el Producto Interno Bruto, en su serie original, crece 13,2% respecto al mismo

periodo de 2020pr (ver tabla 1). Las actividades economicas que mas contribuyen a la dinamica del valor
agregado son:

+ Comercio al por mayor y al por menor; Reparacién de vehiculos automotores y motocicletas; Transporte
y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 33,8% (contribuye 5,7 puntos porcentuales
a la variacién anual).

* Industrias manufactureras crece 18,8% (contribuye 2,4 puntos porcentuales a la variacion anual).
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+ Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria; Educacion;
Actividades de atencién de la salud humana y de servicios sociales crece 8,0% (contribuye 1,4 puntos
porcentuales a la variacion anual).

En lo corrido del afo 2021pr, respecto al mismo periodo del afio anterior, el Producto Interno Bruto presenta un
crecimiento 10,3%. Esta variacién se explica principalmente por;

+ Comercio al por mayor y al por menor; Reparacién de vehiculos automotores y motocicletas; Transporte
y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 21,8% (contribuye 3,8 puntos porcentuales
a la variacion anual).

* Industrias manufactureras crece 18,4% (contribuye 2,2 puntos porcentuales a la variacion anual).

+ Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria; Educacion;
Actividades de atencion de la salud humana y de servicios sociales crece 7,0% (contribuye 1,2 puntos
porcentuales a la variacion anual).

Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie ajustada de efecto
estacional y calendario crece 5,7%. Esta variacién se explica principalmente por la siguiente dinamica:

« Comercio al por mayor y al por menor; Reparacion de vehiculos automotores y motocicletas; Transporte
y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 15,6%.

* Industrias manufactureras crece 13,2%.

« Actividades profesionales, cientificas y técnicas; Actividades de servicios administrativos y de apoyo
crece 5,3%.
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Tabla 1. Producto Internc Bruto (PIB)

Enfoque de ia produccion

Tasa de crecimiento (%) anual en volumen' por actividad econémica
20207'-2021"" Tercer trimestre

Tasa de crecimiento (%)

2021 -1 / 2021™ f 2021" - i /
2020°° - 1N 2020™ 20217 11

Agricultura, ganaderfa, caza, silvicultura y pesca 153 2.3 =11
Explotacién de minas y canteras 4.1 -2.2 -0.2
Industrias manufactureras 18.8 184 13.2
Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado® ; 74 50 3.7
Constgresitrs i i s g =10
Corr..]L’ b N Sk el ot —1
Informacién y comunicaciones 132 87 3.6
Actividades financieras y de seguros 21 34 08
Actividades inmobiliarias 2,0 20 0.5
Actividades profesionales, cientificas y técnicas® 124 9.4 5.3
Administracién pablica, defensa, educacién y salud® s 00 7.0 19
:;:ivvii::;fee: ;;ts‘sséiri?csi.otig entretenimiento y recreacién y otras 32,0 346 37
Valor agregado bruto £ 128 10,0 : 6,0
Impuestos rmenos subvencicnes sobre los proe:iuctc)s 17,0 13,5

e

Como se puede observar, el sector de informacién y comunicaciones tiene una tasa de crecimiento del 13.2%
respecto mismo periodo afio anterior, lo que muestra su importante aporte al crecimiento econdmico del Pais.

ASPECTOS GENERALES: Sectores econdémicos del pais:

« ASPECTOS GENERALES: Sectores economicos del pais:
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Encuesta Mensual de Servicios (EMS)

Noviembre de 2021

Gréfico 1. Variacion anual de los ingresos nominales, segiin subsector de servicios
Total nacional
Noviembre 20217

Produccion de peliculas cinematograficas y programas de tefevision _ 593.6

Almacenamiento y actividades complementasnas al transporte ' 545
Actwvidades profesionales cientificas y técnicas . 48,7
Restaurantes, catenng y bares “ 474
Otros servicios de entretenimiento y otros servicios l 31,7
Publicidad 1 >3,
Actividades de programacion y transmision, sgencias de roticias I 213
Carreo y senvicios de mensajeria l 20,0
Inmobihianias, alquiler de maquinaria y equipo I 18,4
Actividades administrativas y de apoyo de oficina y otras actividades l 17.2
Educacion supenor privada I 156
Salud humana prnvada con internacion ; 13,6
Actividades de centros de llamadas (Call center) l 135
Desarrollo de sistemas informaticos y procesamiento de datos ‘ 134
Telecomunicaciones ; 10,2
Actividades de edicion i -
Actividades de empleo, sequridad e investigacion privada, servicios a.“‘i 8.6

Salud humana privada sin internacion i 75

s waa Hio L ot} ang o9 ELO D et L1ty 9000 000

Fuente: DANE - EMS

p Cifra provisional
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1.1 Variacion anual de los ingresos nominales y contribucién por tipo
de ingresos, seglin subsector de servicios (noviembre 2021 / noviembre
2020)

En noviembre de 2021, todos los subsectores de servicios presentaron variacién positiva
en ios ingresos totales, en comparacién con noviembre de 2020.

Tabla 1. Variacién anual de los ingresos y contribucién por tipo de ingresos, segtun subsector de
servicios
Noviembre 20217/ noviembre 2020

Ingresos. Venta de
Ciasificacién ClIU Rev. 4 AC. i R S r
Seccién Division Descripcion Varacidn (%)
H Divisisn 52 Almacenamianto ¥ actividades 4.5
complemantarias al transoorte
H Divisién 53 Correo y serviclos de mensajana 20,0
I Divisicn 56 Restaurantes, catering y bares 474
¥ Divsion 58 Actvidades de ediddn 9,2
s Division 59, sxcepto Produccion de peliculas anematograficas y 893.6
Clase 5920 programas da television N
3 Divisidn 60 y Clase Actvidades da programadion y transmision, 213
639% agencias de noticias T
3 Diviside 61 Telecomunicaciones 10,2
Divisianb ONigian Desarrollo de sistamas informatcos y
1 63, excepic Clase 134 123 0.7 0.4
6391 proceszamiento de datos
Saccién L. Divisien
N Scocﬁi:n M. wiohiaten Mgpitis: e Nt F  Sea 16.2 1.7 05
Divisiones 7710, “P°
7729y 7730
Divisionas 69, 70, o o
M 71, 72. Clase 7320, :::‘idu pokoisies  Cemtifion: 1y 48,7 46,6 1.8 03
Division 74
[¥] Clase 7310 Publiddad 272 269 0.3 0.0
Oivisiones 78.80y v smades de empleo, seguridad e
N Bl excopio Clas®  nvestigacién privada. servicios a edificas a8 o L o8
N Clase B220 Actividades de cenwos de lamadas (Call 13,5 136 0.0 a1
center)
" Divisién 82 excepto :;;:fades aarn:mst.rn_twas y de apoyo deL _— i -
Clase 8230 y owas actividades, excepto call P 15,1 A "
center
P Grupo 854 Educadon superior privada 156 135 0,1 20
Q Clase B610 Salud humana privada con intermnaddn 136 139 -0.1 -0.2
Q Division 86 excepio. ¢ 1,0 humana privada sin internacian 7.5 69 o.e 0,3
Clase BG10
< Divisiones 80, 92, Dvn::srser\aidos de entretenimianto y otres a7 277 1.5 25
93,85y 96 servicos

Fuente: DANE - EMS
p Cifra provisional

Teniendo en cuenta que el objeto del contrato, se enmarca en la actividad de Desarrollo de Sistemas informaticos
y Procesamiento de Datos, vemos en la tabla anterior, que presenta variacion positiva del 13.4% en sus ingresos
nominales, al cierre de noviembre de 2021 respecto al mismo mes del afio anterior. Demostrando con estos que
el sector esta en la senda de la recuperacién, una vez reactivada la economia.

DESEMPLEO — NOV- 2021

Para el mes de noviembre de 2021, la tasa de desempleo fue 10,8%, lo que significd una disminuciéon de 2,5
puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2020 (13,3%). La tasa global de participacion se ubico en 60,4%
y la tasa de ocupacion en 53,9%. En el mismo mes del afo anterior estas tasas fueron 61,4% y 53,2%,
respectivamente.
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614 60,4
60 53,2 539
i : 40 ?{Sgambm
> . Noviembre
20 133 108 S
& | b | .
TGP TO D
(Taza Global de Parucpacion; {Tasa de Ocupacisn} {Tasa de Desemnplen)

fueneo: DANE

OIMFGGMAEVOH P ARA topos

21
19,1
178
- 18 5 69 o
Tasa de 2165 163 14
desempleo i 47 130 129 53
23 ciudades y areas g
metropolitanas § 12
Septiembre - noviembre &
29

2021 Rl S B B BB BEEEREE

E o
Todas Ias ciudades it
presentaron 3 4 ‘5
varlacion negativa en la tasa (“
de desempleo a E o

o >
4 ciudades presentaron tasa .ﬂ“",ﬂ“ & é&’ ‘,g“’s‘xe“ gﬁ' (s \.N’ o st
de desempleo da un digito. 0#“‘ o r’d\ “”‘ ‘:;ﬁ"" S ﬂ“ ‘-’ T f “
P \‘s"
Ciudades y dreas metropolitanas

© Vanacion estadisticamenta signiicativa.
2. Punios porcentuales.
Hotns: ¢ Tatal 13 cugades y dreas metopolitanas wduye Bogola D.C . Medefiin AM.. Cat AM.. B AM. B AM,

Canagena y Vitlavicenoo,

AM., Pereira AM . Cucuta A.M.. Pasto, lpague, Monteria,

* Total 23 cudades y draas matopoitanas inclisye 13 ciudades y Areas metropoktanas mas Tunga. Florencia, Popayan, Valledupar. Cuibdo, Newva, Rionacha, Santa Mana Armenia y Sincelep.

Fusnte. DANE, SEIH
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@lurunnl:lok FARA TODOS '44‘3pp!lex‘.\.€é=5.
. septiembse - ’
-;; ’115 876 ,0s . noviembre 2020 * p.p frente a
&5 4 2 LA 1 e eam s septiembre -
o8 B B B o ow o 2 g noviembre 2020
Proporcion de fa . :; 4 j
poblacion £ S s ]
ocupada g;i’ ] 3
" 30 4 =
informal» 4
segun ciudad o _ . ¥
23 ciudades y areas 1o 4 ;
metropolitanas 51 ; _f c &

Septiembre - noviembre -

= P & ot r—
2021 g a&‘" @*"* S @‘*ia e \v
éo\’ o (\o o ff“? e 'fo,,r o ‘&1}
Ciudades y dreas metmpnluanas

* La gefinicion sdoptaca por & DANE para la medicdn de! emplec informal. se femite B la resoiucion 15° CIET ga ia GIT a8 1983 y 2 las recomendacionss del grupo de DELHI (grupo de sxparios convocace
por Naciones Unsdas para I3 medicidn del fendmeno informal). donda indicsn gue un rabaador 32 conwdara como informal % irabaja en un establecimienio de hasta cnco trabajadores. excluyendo ios
Indeponduries que te deccan & by oficio y 8 108 empieados ds potiemo.

2.5 Punios porcentuaies.

Notns ¢ Total 13 cudades y #Teas meiropoltanas nciuye Bogot D.C.. Madallin A ML Cak A M am, AN A M. Peraira A M Cicuta A M., Paswo, isagus, Nonmeria
Canagena y Vilavicencio.

« Total 2] ciudades y dreas mevopoltanas incluye 13 cudades y areas melropolitanas mis Tumya Fiorenda. Popayan. Valedupar, Guibdd, Neia. Riohacha, Santa Mana, Armenda y Sinceiejo.

+ Por elecios de redondsc. s crires de las varaciones pueden ddenr igeramente con |s ¢ fventia cacutada

Fuonte: DANE, GEM

FEOLY
G

%o

Ramas de actividad

Tabla 1. Distribucién porcentual, variacién absoluta y contribucién a la variacién de la poblacién
ocupada segtin rama de actividad®

Total nacional

Noviembre (2021/2020)

Total Nacional

Rama de acthidad Naoviesbe Noviembre Disuil:ué&n Variacion Contribucion
et 3 2021 2020 % absoluta e p.ps

Poblacién ocupada 21.849 21313 1000 536
Comercio y reparacion de vehiculos 4340 4,048 199 292 14
Informacién y comunicaciones 412 321 19 9N 0.4
Transporte y almacenamiento 1542 1,482 7.1 61 03
Actividades artisticas, entretenimiento recreacion y otras

5 1717 49 02
actividades de servicios i) 1 &
Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca 3545 3.497 162 48 0.2
Acﬁs:ic!adgs_pmfﬁionala cientificas, técnicas y servicios 1411 1365 65 46 02
administrativos
Algjamiento y servicios de comida 1.551 1.520 7.1 30 0,1
Construccién 1.550 1.530 71 20 0.1
Suministro de electricidad, gas, agua y gestién de 27 409 20 18 01
desechos” *
Actividades inmaobiliarias 231 232 1,1 =1 0,0
Actividades financieras y de seguros 292 296 13 -4 0.0
Industria manufacturera 2392 2443 108 -51 -0.2
Administracion publica y defensa, educacion y atencion de 2388 2450 109 62 03

I3 salud humana
Fuente: DANE, GEIH

En el periodo de estudio, el nimero de personas ocupadas en el total nacional fue 21.849 miles de personas.
Las ramas que mas aportaron positivamente a la variacion de la poblaciéon ocupada fueron Comercio y reparacién
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de vehiculos; Informacion y comunicaciones y Transporte y almacenamiento con 1,4, 0,4 y 0,3 puntos
porcentuales, respectivamente.

DESEMPLEO NEIVA
Tabla 12. Tasa global de participacién, ocupacién, desempleo y subempleo

23 ciudades y areas metropolitanas
Trimestre mévil septiembre - noviembre 2021

Septiembre - noviembre 2021

Dominio TGP T0 TS (subj) TS {obj) L 10

(2021) (2020)
Quibdd 46,5 376 123 20 191 209
Ibagué 60,9 500 223 129 179 20,1
Florencia 58,8 48,7 20,5 92 173 211
Riohacha 59.2 492 347 201 16,9 20,5
Monteria 517 482 17,9 11 16,5 19,5
Clcuta AM 60,5 50,6 274 129 163 18,2
Valledupar 60,2 50,5 239 109 16,1 200
Villavicencio 65,0 549 217 124 15,5 190
Popaydn 56,7 486 13,0 77 14,2 185
Pereira AM 58,0 499 17 51 139 15,6
Cali AM 66,6 574 309 12,7 139 190
Armenia 59,2 511 204 88 138 196
Neiva 56,2 485 172 9,2 13,7 19,0
Santa Marta 59,0 511 264 116 134 174
Sincelejo 59,1 51,2 324 15,1 133 150
Medellin AM 65,1 56,5 20,3 9,7 13,2 16,0
Tunja 59,2 516 18,6 93 129 206
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SECTORES SECTOR PRIMARIO O | SECTOR SECUNDARIO O INDUSTRIAL | SECTOR TERCIARIO O DE
ECONOMICOS | AGROPECUARIO SERVICIOS
CONCEPTO En este sector es donde | Donde se obtiene el producto de sus | Comprende todas las
se obtiene el producto de | actividades directamente de la Este estd | actividades que no producen
sus actividades | compuesto por los sectores industrial, | una mercancia en si pero que
directamente de la | minero, energético y de construccion. | son necesarias para el
naturaleza, sin ningln | incluye todas las actividades de | desarrollo de la economia
proceso de | transformacion de materias primas en | como: transportes, servicios
transformacién. Este | productos manufacturados, ya sea para e | financieros, educacion,
comprende la agricultura, | consumo final o para ser utilizados en la | hosteleria o espectaculos,
la ganaderia, la caza, la | produccidn de otros bienes. Industrial | las comunicaciones, los
pesca y la silvicultura, son | Exfractivo: Extraccién de pefréleo y | servicios profesionales, el
productores de bienes | minera. Industrial de Transformacion: | Gobierno entre otras. Este
tangibles. Embotellado de refrescos, envasado de | sector abarca una gran
legumbres y frutas, fabricacion de abonos | variedad de actividades. En
y fertilizantes, vehiculos, cementos y | general, todas aquellas que
aparatos electrodomésticos, entre otros. | no quedan encuadradas
Son productores de bienes tangibles. dentro de los ofros sectores.
No produce bienes tangibles.
ACTIVIDADES Agropecuario, caza Yy Mineria, construccioén, industria Transporte, comunicaciones,
DEL SECTOR pesca manufacturera, eléctrico, gas y vapor comercio, restaurante,
hoteles, servicios financieros.

ANALISIS INCREMENTO CONTRATO

HISTORICO DE CONTRATACION

VIR TOTAL
) VIR SOPORTE DESARROLLOS CONTRATO

ANO |MESES (A)| VIR MES (B) C= (A*B) CONTRATADOS (D) (C+D)
2022 11 $ 15.627.67500 | $171.904.42500 | $  62.475.000,00 | $ 234.379.425,00
2021 8 $ 14.934.500,00 | $119.476.000,00 | $  98.214.900,00 | $ 217.690.900,00
2020 9 $ 18.887.944,44 | $169.991.500,00 | $  72.498.370,00 | $ 242.489.870,00
2019 10 $ 17.000.000,00 | $170.000.000,00 | $ - [ $170.000.000,00
2018 11 $ 16.442.013,00 | $180.862.143,00 | § - | $180.862.143,00

Es importante resaltar que existe una variacion en el valor total del contrato teniendo en cuenta que, por una
parte, para las vigencias 2018 y 2019 se contraté tan solo soporte y Asistencia técnica a Médulos de Gestidn
Integral en Salud y Secretaria General en el Sistema de Comunicaciones Oficiales Extranet, para las vigencias
2020, 2021 adicional al soporte se contrataron desarrollos especificos a algunos modulos y se crearon otros,
desarrollos que se relacionan a continuacién:

2020

e Implementaciéon del Modulo de Gestién de las funciones de inspeccion, vigilancia y control de la
Secretaria de Salud Departamental (Aplicativos Modulo IVC y APP Mavil)
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¢ Desarrollo de mejoras para el Médulo Fondo Rotario de Estupefacientes (Aplicativos Modulo FRE)

2021

s Desarrollo de mejoras para el Modelo Integrado de Planeacién y Gestién — MIPG que funciona scbre la
extranet corporativa — plataforma de aplicaciones @Dasha

e« Formularios electréonicos para el registro y consulta de informacién relacionada con las
funciones/actividades desempefiadas por los funcionarios con sus respectivos factores de éxito

s Soporte, asistencia técnica y mejoras para el médulo CRUEH

« Soporte, asistencia técnica y mejoras para el modulo aseguramiento soporte, asistencia técnica y
mejoras para el Mddulo 4505

Asi las cosas para estimar el valor del contrato se consider¢ la naturaleza intelectual requerida por el contratista
para cumplir con las obligaciones a ejecutar, las cuales incluyen gastos de personal con profesidn de ingenieros
de sistemas y/o electrénicos con conocimiento en desarrollo de sistemas de informacion y aplicaciones web con
experiencia especifica en la arquitectura tecnolégica en la que se encuentran los productos a los que se les va
a realizar la asistencia y soporte técnico, como el Sistema de Comunicaciones Oficiales@ y Plataforma
de Aplicaciones Dasha® que soporta la Extranet Corporativa, adicionalmente se considerd el soporte,
asistencia técnica y las mejoras a realizar a los modulos del Sistema Integral de Salud — SISHUILA, y
las mejoras para soportar el desarrollo del Modelo Integral de Planeacion y Gestion MIPG, se encuentran
estimados, en costos, de acuerdo con el esfuerzo necesario para realizar su implementacion, en un tiempo hasta
diciembre de 2022 y que igualmente demanda para su desarrollo de mano de obra calificada compuesta por un
equipo de desarrollo con conocimientos en Plataforma .Net, lenguaje de programacion C# y motor de base de
datos SQL Server. Asi mismo se consideraron los costos de legalizacion contractual e impuestos, para lo cual
se estimo el valor del contrato en DOSCIENTOS TREINTA Y CUATRO MILLONES TRESCIENTOS
SETENTA Y NUEVE MIL CUATROCIENTOS VEINTICINCO PESOS M/CTE ($234.379.425) INCLUIDO
IVA, por un plazo de once (11) meses contados desde la suscripcion del acta de inicio sin exceder el 31 de
diciembre de 2022.

En atencién a lo anterior, las diferentes dependencias participantes en este procesc han sufragado esta
necesidad mediante la celebracion directa de contratos de prestacion de servicios recientemente, lo cual
ha permitido contar con el soporte idoneo que ha satisfecho esta necesidad. El contrato anterior analizado por la
entidad correspondio al Contrato de Prestacion de Servicios No. 736 de 2021, por un plazo de ocho (08) meses
y su valor fue de § 217.690.900,00 DOSCIENTOS DIECISIETE MILLONES SEISCIENTOS NOVENTA
MIL NOVESCIENTOS PESOS M/CTE que corresponde al soporte técnico de las Extranet y los mddulos
de SISHUILA.

De igual manera se tiene proyectado para el afio 2022 a un plazo de once (11) meses contados a partir de la
suscripcion del acta de inicio sin exceder el 31 de diciembre del 2022, el valor y la ejecucion del contrato asi:

¢ Once (11) pagos mensuales por un valor de QUINCE MILLONES SEISCIENTOS VEINTISIETE
MIL SEISCIENTOS SETENTA Y CINCO PESOS M/CTE ($15.627.675,00), correspondientes a
SOPORTE Y ASISTENCIA TECNICA A MODULOS SISTEMA DE GESTION INTEGRAL EN SALUD Y
LA SECRETARIA GENERAL, en mensualidades vencidas, o fraccion de mes de acuerdo con el
nimero de dias ejecutados, cada uno previa presentacion de la certificacion suscrita por el
supervisor del contrato, en la que conste el cumplimiento a satisfaccion de las obligaciones a cargo del
contratista.
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e La Actividad 2 "DESARROLLO DE MEJORAS PARA EL MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y
GESTION — MIPG QUE FUNCIONA SOBRE LA EXTRANET CORPORATIVA - PLATAFORMA
DE APLICACIONES @DASHA" por valor de ($17.516.800) se pagard una vez recibida a
satisfaccion, validado por el funcionario encargado del modulo en la dependencia y el supervisor
del contrato constatando el cumplimiento a satisfaccién de las obligaciones a cargo del contratista para
esta actividad.

e La Actividad 3.1. "SOPORTE, ASISTENCIA TECNICA Y MEJORAS PARA EL MODULO CRUEH" por
valor de ($20.706.000) se pagara una vez recibida a satisfaccion, validado por el funcionario encargado
del médulo en la dependencia y el supervisor del contrato constatando el cumplimiento a satisfaccion de
las obligaciones a cargo del contratista para esta actividad.

e La Actividad 3.2. "'SOPORTE, ASISTENCIA TECNICA Y MEJORAS PARA EL MODULO
ASEGURAMIENTO" por valor de ($7.116.200) se pagara una vez recibida a satisfaccion, validado por el
funcionario encargado del modulo en la dependencia y el supervisor del contrato constatando el
cumplimiento a satisfaccidn de las obligaciones a cargo del contratista para esta actividad

e La Actividad 3.3. “"SOPORTE, ASISTENCIA TECNICA Y MEJORAS PARA EL MODULO FONDO
ROTATORIO DE ESTUPEFACIENTES” por valor de ($14.494.200) se pagara una vez recibida a
satisfaccion, validado por el funcionario encargado del médulo en la dependencia y el supervisor
del contrato constatando el cumplimiento a satisfaccion de las obligaciones a cargo del contratista para
esta actividad.

» La Actividad 3.4. “'SOPORTE, ASISTENCIA TECNICA Y MEJORAS PARA EL MODULO REGISTRO
DE PROFESIONALES” por valor de ($2.641.800) se pagara una vez recibida a satisfaccion, validado
por el funcionario encargado del médulo en la dependencia y el supervisor del contrato constatando
el cumplimiento a satisfaccion de las obligaciones a cargo del contratista para esta actividad.

El dltimo pago se realizara con la suscripcién del acta de liquidacién bilateral. En caso de que la liquidacion se
realice unilateralmente por parte del DEPARTAMENTO, el pago se realizara cuando el acto administrativo quede
en firme. Para efectos de los pagos, EL CONTRATISTA debe acreditar el cumplimiento de sus obligaciones con
el Sistema de Seguridad Social, de conformidad con los articulos 15 y 18 de la Ley 100 de 1993, la Ley 789 de
2002, las Leyes 797 y 828 de 2003 y la Ley 1753 de 2015 y Decreto 1273 de 2018, so pena de hacerse acreedor
a las sanciones establecidas en las mismas.

Expuesto todo lo anterior, se considera que para la ejecucion del objeto del contrato necesita contratar la persona
juridica que tiene la titularidad y exclusividad para la reproduccion en todas sus modalidades, el derecho
de transformacion o adaptacion, comunicacion publica y distribucion del software denominado EXTRANET
CORPORATIVA - PLATAFORMA DE APLICACIONES DASHA Y SISTEMA DE COMUNICACIONES
OFICIALES en el territorio nacional por un duracion indefinida y que acredite amplia experiencia en el desarrollo,
manejo y soporte técnico del Sistema.

9. ANALISIS DE RIESGO Y SU MITIGACION

Descripcion Consecuencia de la ocurrencia
del evento

Riesgo

No
Clase
Fuente
Etapa
Tipo
Probabilidad
Impacto
Valoracion del
Categoria
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10. INDICACION DE S| EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN ACUERDO
COMERCIAL.
De acuerdo con las exclusiones o excepciones establecidos en el Manual Explicativo de los capitulos de
contratacion publica de los acuerdos comerciales negociados por Colombia para entidades contratantes,
adoptado por el Ministerio de Comercio Industria y Turismo y el Departamento Nacional de Planeacion y el
manual para manejo de Acuerdos Comerciales en Procesos de Contrataciéon M-MACPC-14 expedido por
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Colombia, las contrataciones directas no estan cobijadas por acuerdos internacionales o Tratados de Libre
Comercio.

11. NECESIDAD DE SUPERVISION

De conformidad con lo establecido en los articulos 83 y 84 de la Ley 1474 de 2011, con el fin de proteger la
moralidad administrativa, de prevenir la ocurrencia de actos de corrupcion y de tutelar la transparencia de la
actividad contractual, se establece que el contrato que se derive del presente proceso de seleccion, sera vigilado
a través de un supervisor.

La supervision consiste en el seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y juridico a la ejecucion
del contrato ejercida por la misma entidad, para lo cual no se requiere de un conocimiento especializado.

La supervision contractual implica el seguimiento al ejercicio del cumplimiento obligacional por la entidad
contratante sobre las obligaciones a cargo del contratista; el supervisor estara facultado para solicitar informes,
aclaraciones y explicaciones sobre el desarrollo de la ejecucion contractual y sera responsable de mantener
formada a la entidad de los hechos o circunstancias que pueda constituir actos de corrupcion tipificados como
conductas punibles, o que puedan poner o pongan en riesgo el cumplimiento del contrato, o cuando tal
incumplimiento se presente.

El supervisor sera responsable de aceptar los servicios prestados, autorizar los pagos y respondera por los
hechos y omisiones que le fueren imputados en los términos previstos en el articulo 84 de la Ley 1474, Decreto
Departamental 007 de 2007 y de las demas normas legales y reglamentarias que regulan el ejercicio de la
supervision de los contratos.

Por lo anterior, y atendiendo el objeto del cantrato, el perfil del supervisor debe ser un funcionario de planta, que
cumpla con las calidades y conocimientos propios de la labor a desarrollar, que sera asignado por el Secretario
General.

12. GARANTIAS

Teniendo en cuenta el objeto del contrato, plazo y la forma de pago asi como la inexistencia de antecedentes
sustanciales respecto a la declaratoria de siniestros por incumplimiento del contrato en contratacion de prestacion
de servicios, de conformidad con lo dispuesto en el Art. 7 de la Ley 1150 de 2007 y el Art. 2.2.1.2.1.4.5 del
Decreto 1082 de 2015, no se exigira la constitucion de garantia alguna, ya que se trata de servicios profesionales,
por valor mensual fijo, cuyo pago debera ser autorizado por el supervisor asignado previa verificacion del
cumplimiento de la prestacion de servicios, es decir contra entrega a recibo y satisfaccion del servicio.

AMPAROS TIPO DE VALOR VIGENCIA Sl NO
GARANTIA ASEGURADO
Cumplimiento Pdliza de 20% del valor | Término de duracion del X
seguros del contrato contrato y seis (6) meses

mas, contados a partir de la
suscripcion del acta de
inicio
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Garantia de buen Péliza de 100% del valor | Término de duracion del x
manejo y correcta seguros del anticipo contrato y seis (6) meses
inversion del mas, contados a partir de la
anticipo suscripcion del acta de

inicio y en todo caso hasta

la liguidacion.
Garantia de pago Pdliza de 100% del valor | Término de duracion del X
anticipado seguros del pago contrato y seis (6) meses

anticipado mas, contados a partir de la

suscripcion del acta de

inicio y en todo caso hasta

la liquidacion.
Pago de Salarios, Péliza de 10% del valor | Término de duraciéon del
Indemnizaciones y seguros del contrato contrato y 3 afos mas,
Prestaciones contados a partir de la X
Sociales suscripcion del acta de

inicio
Responsabilidad Pdliza de Fijar de acuerdo | Término de duracion del X
Civil seguros al articulo | contrato, contados a partir
Extracontractual (*) 2.2.1.231.17 de la suscripcion del acta de

del Decreto | inicio
1082 de 2015

Estabilidad y calidad Péliza de 20% Término no inferior a cinco x
de la obra seguros (5) afos contados a partir

de la fecha en la cual la

entidad estatal recibe a

satisfaccion la obra
Calidad de los Poliza de 20% Término de duracion del x
bienes. Seguros contrato y 1 afio mas.
Calidad del servicio Pdliza de 20% Término de duracion del x

Seguros contrato y 1 ano mas.

SECTOR: (Marca con X el sector a que pertenece)
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; g Ciencia,
Agricultura y Desarrollo Rural Comer_crno,. mdastea i Tecnologia e Cultura
urismo i
Innovacién
Salud y Proteccion . o
Transporte Social Educacion Vivienda
XX
Deporte y Recreacion Minas y Energia Vivienda (APSB) Gobierno Territorial
X
i i Informacion
Inclusiéon Social Estadistica TIC
Ambiente y Desarro!lo Justicia y del Derecho Trabajo
Sostenible

Relacione los municipios beneficiados con la actividad contractual y su respectivo valor asignado:

MUNICIPIOS .
BENEFICIARIOS: VALOR INVERTIDO EN PESOS: /
37 Municipios del Departamento del Huila (Ver punto 6. Valor /

estimado del contrato) $ 234.379.425,00

Identificar si es proyecto regional, marquecon X: Si__ X__ No
El Proyecto regional a que municipios beneficia: . Se anexa valor por municipio

Se deja constancia que los bienes y servicios u obras se encuentran incorporados en el PJdn Anual de
Adquisiciones con el codigo UNSPSC 81111805, segun Acta Nimero 2 del 06 de enero de 2022.

REGISTRO PREVIO EN EL PLAN ANUAL DE
ADQUISICIONES Y CONTRATACION DE sI X NO
SERVICIOS

COHERENCIA CON EL PLAN DE DESARROLLO (PARA GASTOS DE INVERSION)

PLAN DE DESARROLLO: “HUILA CRECE”

EJE ESTRATEGICO:
Secretaria General: GOBIERNO EJEMPLAR
Secretaria de Salud: CAPITAL HUMANO

SECTOR:
Secretaria General: GOBIERNO TERRITORIAL
Secretaria de Salud: SALUD Y PROTECCION SOCIAL

PROGRAMA:

Secretaria General: HUILA CRECE CON UN GOBIERNO EFICIENTE

Secretaria de Salud: HUILA CRECE EN RECTORIA, GOBERNANZA, INSPECCION, VIGILANCIA Y
CONTROL DEL SISTEMA DE SALUD

OBJETIVO:

Secretaria General
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Secretaria General: FORTALECER LOS INSTRUMENTOS ORGANIZACIONALES Y DE GERENCIA
PUBLICA CON SERVIDORES PUBLICOS COMPROMETIDOS, CALIFICADOS Y PRODUCTIVOS,
HACIENDO USO EFICIENTE DE LOS RECURSOS PUBLICOS PARA LA TRANSFORMACION HACIA UN
GOBIERNO AGIL, MODERNO Y CERCANO A LOS CIUDADANOS, DURANTE EL CUATRIENIO 2020- 2023

Secretaria de Salud: MANTENER LA TASA DE MORTALIDAD GENERAL EN EL DEPARTAMENTO,
EJECUTANDO ACCIONES DE INSPECCION, VIGILANCIAY CONTROL PARA EL CUMPLIMIENTO DE LAS
POLITICAS Y NORMAS EXPEDIDAS POR EL MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL

INDICADORES DE RESULTADO:

Secretaria Gene(al: 5 PUNTOS DE MEJORA EN EL INDICE DE DESEMPENO INSTITUCIONAL DE LA
ADMINISTRACION CENTRAL DEPARTAMENTAL DEL HUILA
Secretaria de Salud: TASA DE MORTALIDAD 468.2 X 100.000 HABITANTES

INDICADORES DE PRODUCTO:

Secretaria General:
* Servicios de 5 sistemas de informaciéon actualizados.
e Servicio de 1 sistema de gestion documental

Secretaria de Salud:
« Servicio de 9825 Asistencias técnicas realizadas

METAS DEL PROYECTO:
Secretaria General:
¢ Servicio de 5 sistemas de informacion actualizados
¢ Servicio de implementacion de 1 sistema de gestion
Secretaria de Salud:
¢ Servicio de 9825 Asistencias técnicas realizadas
e Servicio de asistencia técnica a 150 Instituciones Prestadoras de Servicios de Salud

RESULTADO DEL BIEN O SERVICIO A CONTRATAR EN LAS INDICADORES DE PRODUCTO
Secretaria General:
¢ Sistemas de informacion en la administracion Central soportados y actualizados.
¢ 1 modulo del sistema de informacion del sistema de gestion — MIPG automatizado, para facilitar
la formulacién y seguimiento de las mejoras en los procesos de la entidad

Secretaria de Salud:
e Sistema de informacion actualizado.
¢ Disponer de un Sistema de Informacion actualizado.

ACTIVIDAD DEL PROYECTO:

Secretaria General:

s Brindar soporte y asistencia técnica a sistemas de informacion y aplicaciones existentes en la Administracion
Central Departamental. $162.142.425

+ Ejecutar el plan de trabajo del sistema integrado de gestion y control MIPG, para mantenerlo implementado
y fortalecido $10.000.000

Secretaria de Salud:

Secretaria General
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« Fortalecer el sistema de informacion en las entidades publicas de salud del departamento, requerido
para garantizar la asistencia técnica. $47.742.800

s Operativizar el Fondo Rotatorio de Estupefacientes del Departamento del Huila $14.494.200

ACTIVIDAD INCORPORADA EN EL CUADRO DE COSTOS [s1 X | NO
INSUMOS QUE AFECTA:

Secretaria General: )
« SERVICIOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS Y SERVICIOS DE PRODUCCION $162.142.425
« SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES $10.000.000

Secretaria de Salud:
« SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES $47.742.800
« MATERIALES $14.494.200

RECURSOS ASIGNADOS [s1 x | NO

ANALISIS DE CONCURRENCIA Y DE COMPLEMENTARIEDAD:

OBSERVACIONES:

El programa que respalda esta inversion corresponde al establecido en el Plan de Desarrollo “HUILA
CRECE" elaborado en el marco de la L&y 152 de 1994

Neiva, Enero 24 de 2022

Dy Btow )pmm.

f fuzk ADRIANA CARV’AJAL FRANCO

— )

) ) o W\ﬂ\
CESAR ALBERTO POLANIA SiLVA

vésnmm VARELA BONILLA Secretario de Salud del Huil
! Responsable Técnico

Ol — &~

CARLOS ARTURO OLAYA CRUZ XIOMARA ALEJANDRA QUINTERO RIOS
Contratista Responsable Financiero Contratista Responsable Juridico
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Revisd: Maria Del Mar Fierg Amezquita, Camilo Andres Bonelo Guahuria, Hernan Camilo Ordofiez Ramon, Carlos Arturo
Olaya Cruz, Natalia Medina Melani, Ligia del Carmen Pérez de Alvarez, Cesar Alberto Polania Silva, Oscar Ordofiez Lozano,
Aquileo Parra Cuéllar, Rocio Laguna Aldana, Liza Adriana Carvajal Franco, Xiomara Alejandra Quintero Rios, Yesinith Varela
Bonilla

Proyectd: Maribel Ossa Torres

GOBERNACION DEL HUILA
EL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE PLANEACION

HACE CONSTAR

Que, LIZA ADRIANA CARVAJAL FRANCO radico en el Departamento Administrativo de
Contratacién del Departamento, el formato de Estudios Previos nimero468 de fecha _#8/01/2022

Que una vez revisado el contenido del componente, coherenci
estudio previo en mencion, se verifico la correspondencia-de la informacion con el Plan de
Desarrollo 2020-2023, "HUILA CRECE vy el proyecto ideptificado con el Cédige de Registro del
Banco de Programas y Proyectos de Inversién Departamental Nro. 210-
2.3.2.02.02.008.45.99.1000.2021004410053-110701**210-
2.3.2.02.02.009.45.99.1000.2021004410050-110701**213-04-2.3.2.02.02.009.2021004410108-
111204**213-04-2.3.2.02.01.003,19.03.300.2021004410101-110704

on el Plan de Desarrollo, del

i
R

LIGIA DEL CARMEN PEREZ DE ALVAREZ
Profesional Universitario
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GOBERNACION DEL HUILA - NIT: 800,103,913-4
SISTEMA DE GESTION: MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION MIPG
CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL - CODIGO SHA-P-705-F-01

EL RESPONSABLE DE PRESUPUESTO DE: SECRETARIA GENERAL

CERTIFICA

Que revisados los registros de Control Presupuestal de la Dependencia, en la vigencia fiscal del 2022 existe la
siguiente Disponibilidad Presupuestal:

DESTINO: Prestacion de Servicios de Soporte Técnico a la Extranet Corporativa — Plataforma de
Aplicaciones Dasha® y Sistema de Comunicaciones Oficiales® de la Gobernacién del Huila

DEPENDENCIA:210 - SECRETARIA GENERAL

CCPET: 2-3-2-02-02-008 - Servicios Prestados a las Empresas y Servicios de Produccién

C. PROGRAM.: 45-99-1000 - Intersubsectorial Gobierno

PROYECTO: 2021004410053 - Fortalecimiento de la Estructura Tecnoldgica e Informéatica de la
Gobernacion del Huila Huila

RECURSO: 10 - Departamento

FUENTE: 1-10701 - Servicios para la comunidad, sociales y personales

CPC: 8-3-1-4-1 - Servicios de diseA+o y desarrollo de aplicaciones en tecnologA-as de la
METAPROD.: 45-99-028 - Servicio de informaciA®n actualizado

VALOR: $162,142,425.00

CCPET: 2-3-2-02-02-009 - Servicios para la comunidad, sociales y personales

C. PROGRAM.: 45-99-1000 - Intersubsectorial Gobierno

PROYECTO: 2021004410050 - Fortalecimiento Institucional del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion
"mipg" en el Departamento del Huila

RECURSO: 10 - Departamento

FUENTE: 1-10701 - Servicios para la comunidad, sociales y personales
CPC: 9-1-1-9-9 - Otros servicios administrativos del gobierno n.c.p.
META PROD.: 45-99-023 - Servicio de ImplementaciA®n Sistemas de GestiA®n
VALOR: $10,000,000.00

Que el valor total de la Disponibilidad es de $172,142,425.00, la cual esta identificada con el nimero 1,035 y
que tiene una vigencia de 344 dias calendario a partir del 21 de enero de 2022,

La presente Certificacion se expide a solicitud de DR. ALEX PAOLO GARCIA NUNEZ, CONSECUTIVO NO.
969,

Neiva, Viernes 21 de Enero de 2022

i -— o
Py

RT_BARRERA ALVAREZ
PROFESIONAL ESPECIALIZADO

RESPONSABLE DE PRESUPUESTO F(\‘/)
Funcionario que elaboré la Cerlificacion: MARTHA MATILDE ARIZA PEREZ

.

e
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GOBERNACION DEL HUILA - NIT: 800,103,913-4
SISTEMA DE GESTION: MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION MIPG
CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL - CODIGO SHA-P-705-F-01

EL RESPONSABLE DE PRESUPUESTO DE: OTROS GASTOS EN SALUD

CERTIFICA

Que revisados los registros de Control Presupuestal de la Dependencia, en la vigencia fiscal del 2022 existe la
siguiente Disponibilidad Presupuestal:

DESTINO: Prestacion de Servicios de Soporte Técnico a la Extranet Corporativa —# Plataforma de
Aplicaciones Dasha® y Sistema de Comunicacione; iciales® de la“Gobernacion del Huila

DEPENDENCIA:2213-4 - Otros Gastos en Salud

CCPET: 2-3-2-02-01-003 - Otros Bienes Transportables (excepto Productos Metélicos, Maquinaria y
Equipo)

C. PROGRAM.: 19-03-0300 - Intersubsectorial Salud

PROYECTO: 2021004410101 - Adquisicion Inspeccion, Vigilancia y Control de Medicamentos de Control
Especial y Monopolio del Estado en el Departamento del Huila

RECURSO: 10 - Departamento

FUENTE: 1-10704 - Servicios para la Comunidad, Sociales y Personales

CPC: 3-2-7-0-1-04 - Libros para tenedurA-a de contabilidad

META PROD.: 19-03-034 - Servicio deasistencia tA®cnica

VALOR: $14,494,200.00

CCPET: 2-3-2-02-02-009 - Servicios para la comunidad, sociales y personales

C. PROGRAM.: 19-03-0300 - Intersubsectorial Salud

PROYECTO: 2021004410108 - Fortalecimiento de la Autoridad Sanitaria para la Rectoria, Gobernanza y
Ejercicio de la Asistencia Técnica y de la Inspeccién, Vigilancia y Control Sobre el Sistema de
Salud en el Departamento del Huila

RECURSO: 10 - Departamento

FUENTE: 1-11204 - Participacion por el Consumo de Licores Producidos en el Departamento [utilidad] -
Salud
CPC: 9-7-9-9-0 - Otros servicios diversos n.c.p.

META PROD.: 19-03-023 - Servicio de asistencia tA@cnica en inspecciA®n, vigilancia y control

VALOR: $47,742,800.00 ; /
Que el valor total de la Disponibilidad es de $62,237,000.00, la cual esta identificada con el nimero 1,038 y
que tiene una vigencia de 344 dias calendario a partir del 21 de enero de 2022.

La presente Certificacion se expide a solicitud de CESAR ALBERTO POLANIA SILVA-OFICIO 975 DE
ENERO 21 DE 2022.

Neiva, Viernes 21 de Enero de 2022

/_-— T

R
2,y 7T A
/Emt\'fmﬂ" ¥
/~ PROFESIONAL ESPECIALIZADO

RESPONSABLE DE PRESUPUESTO ‘«
Funcionario que elabord la Certificacién: LILIANA POLANCO A v‘
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NUMERO DE
ESTUDIO PREVIO

No. 468

DEPENDENCIA
GENERADORA DE
LA NECESIDAD:

SECRETARIA GENERAL

PRESTACION DE SERVICIOS DE SOPORTE TECNICO A LA EXTRANET

OBJETO: CORPORATIVA — PLATAFORMA DE APLICACIONES DASHA® Y SISTEMA DE
COMUNICACIONES OFICIALES® DE LA GOBERNACION DEL HUILA
PLAZO:- ONCE (11) MESES CONTADOS A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE
) INICIO SIN EXCEDER EL 31 DE DICIEMBRE DE 2022
$ 234.379.425,00
Zg%ﬁ:ggs"-o $ 172.142.425,00 (Secretaria General) - $ 62.237.000,00 (Secretaria de Salud

Departamental)

*** (SECRETARIA GENERAL): 210 /-/ 210 *** (SECRETARIA DE

Setsdn SALUD DEPARTAMENTAL): 213-04 /-/ 213-04

DISPONIBILIDAD
PRESUPUESTAL:

“* (SECRETARIA GENERALY):
EP:2.3.2.02.02.008.45.99.1000.2021004410053/FT:110701/PR:$
162.142.425,00 /-/
EP:2.3.2.02.02.009.45.99.1000.2021004410050/F T:110701/PR:$
10.000.000,00 *** (SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL):
EP:2.3.2.02.02.009.2021004410108/F T:111204/PR:$ 47.742.800,00 /-/
EP:2.3.2.02.01.003.19.03.300.2021004410101/FT:110704/PR:$
14.494.200,00

Estructura
Presupues
tal

N° CDP

CONCEPTO DEL
GASTO:

** (SECRETARIA GENERAL). FORTALECIMIENTO DE LA ESTRUCTURA
TECNOLOGICA E INFORMATICA DE LA GOBERNACION DEL HUILA -SERVICIOS
PRESTADOS A LAS EMPRESAS Y SERVICIOS DE PRODUCCION /-/
FORTALECIMIENTO  INSTITUCIONAL DEL MODELO INTEGRADO DE
PLANEACION Y GESTION "MIPG", EN EL DEPARTAMENTO DEL HUILA -
SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES *** (SECRETARIA
DE SALUD DEPARTAMENTAL): FORTALECIMIENTO DE LA AUTORIDAD
SANITARIA PARA LA RECTORIA, GOBERNANZA Y EJERCICIO DE LA
ASISTENCIA TECNICA Y DE LA INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL SOBRE
EL SISTEMA DE SALUD EN EL DEPARTAMENTO DEL HUILA - SERVICIOS PARA
LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES /-/ ADQUISICION, INSPECCION,
VIGILANCIA Y CONTROL DE MEDICAMENTOS DE CONTROL ESPECIAL Y
MONOPOLIO DEL ESTADO EN EL DEPARTAMENTO DEL HUILA

TIPO DE
CONTRATO

CONTRATO DE SERVICIOS

Carrera 4 con Calle 8 Esquina, piso 6. Neiva — Huila - Colombia; PBX: 8671300; Cédigo Postal 410010
www.huila.gov.co; twitter: @HuilaGob; Facebook: www.facebook.com/huilagob; YouTube:www.youtube.com/huilagob
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APROBACION DEL COMITE DE CONTRATACION

El Secretario General en su condicion de secretario técnico del comité de contratacion deja constancia que
los miembros responsables del comité aprobaron el presente estudio previo, segun Acta No.. 15 , suscrita el

dia: 24/01/2022
f
i Mo fusve

LIZA ADRIANA CARWAJAL FRANCO
Secretario Técnico Comité

Proyecté: Juan Jose Cardenas Pino

Carrera 4 con Calle 8 Esquina, piso 6. Neiva — Huila - Colombia; PBX: 8671300; Cédigo Postal 410010
www.huila.gov.co; twitter: @HuilaGob; Facebook: www.facebook.com/huilagob; YouTube:www.youtube.com/huilagob
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