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1. TIPO DE INFORME
INFORME PARCIAL INFORME FINAL ||

Cuota Numero 1

2. ASPECTOS GENERALES DE CONTRATO Y SU EJECUCION

Contrato No. 4146.010.26.1. 0166 de 2022

Nombre completo del contratista: Andres Mauricio Campuzano Mufioz

Documento de identificacion: C.C. 94.382.076

Nombre del Supervisor: MAURICIO RIVAS NIETO

Organismo: SECRETARIA DE BIENESTAR SOCIAL

Objeto del contrato: Prestar los servicios profesionales a la Secretaria de Bienestar Social.

3. INFORME JURIDICO

Fecha de Inicio Fecha terminacién
24/ENE/2022 30/JUN/2022

Modificacion(es) al Contrato: N/A

Suspension: N/A

Reanudacioén: N/A

Cesion: N/A

Terminacion anticipada: N/A

4. INFORME CONTABLE Y FINANCIERO

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacién por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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INTEGRADOS
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INFORME PARCIAL Y/O FINAL DE
SUPERVISION
CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES Y
APOYO A LA GESTION PERSONA

NATURAL

MAJAOQ1.04.03.18.P02.F04

VERSION 1

FECHA DE
ENTRADA EN
VIGENCIA

01/0ct/2019

Valor inicial del contrato: Es hasta por la suma de TREINTA MILLONES TRESCIENTOS
VEINTICUATRO MIL PESOS M/CTE ($30.324.000).

Adicion: N/A

Prérroga: N/A

Informacién para Retencion en la fuente:

Para efectos de disminucion de la base de retencién en la fuente, anexo copia | SI | NO
legible de los siguientes documentos:

e Recibo de consignacion en mi cuenta de Apoyo al Fomento de la

Construccién AFC del periodo de la cuota. X
e Recibo de consignacion en mi cuenta del Fondo de Pensiones voluntarias
del periodo de la cuota. X

6

Informacion:

Valor Total del
Contrato

Valor Cuota a
cancelar

Valor Acumulado
Cancelado

Saldo por Cancelar

$30.324.000

$5.054.000

$0

$25.270.000

Informacién del pago de seguridad social:

Obligacién

Datos Certificacion o Planilla de Pago

Laborales

Sistema de Salud, Sistema
de Pensiones y Riesgos

No. Planilla: 7824653544
No. PIN, Autorizacion, Referencia, Pago: 1293459225
Operador: Pago SOI

Fecha de Pago: 21 de enero de 2022
Periodo de pago de la seguridad social: Diciembre 2021

Observaciones al informe financiero y contable:

5. INFORME TECNICO

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacién por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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Concepto Supervisor (es):

1. Elaborar el plan de accién correspondiente a su objeto contractual y perfil.
e Participé en comité técnico con la coordinadora técnica del programa para estructurar
el plan de accion del aio 2022.

2. Realizar acompafnamiento especializado a la implementacion del sistema de atencion inte-
gral en beneficio de la poblacién en situacion de calle.
e Participd en comité técnico con el subsecretario de poblaciones y etnias para revisar
el sistema de atencion integral y ajustes al programa.

3. Adelantar el seguimiento técnico a los procesos de atencion integral a los habitantes de la
calle para contribuir al mejoramiento de su calidad de vida y su inclusion social.
e Participd en reunion con la fundacién samaritanos de la calle para revisar los resultados
del periodo anterior, recomendaciones y sugerencias.

4. Apoyar la supervision de los contratos que le sean asignados por la Subsecretaria de
Poblaciones y Etnias.
e Participdé en mesa de trabajo con profesional especializado de poblaciones y etnias
para realizar evaluacién técnica de los estudios previos del proceso ficha 3135.

5. Realizar gestiones de articulacion con los sectores corresponsables en la implementacion
del sistema para la prevencion y abordaje integral del fendmeno de habitabilidad en calle.
o Particip6é en mesa de trabajo con el equipo de calidad para la implementacion del
proceso de certificacion de calidad del programa.

6. Las demas actividades inherentes al objeto del contrato y a la mision de la Secretaria de
Bienestar Social.
e Asistio a reunidn con el subsecretario de poblaciones y etnias a reunidn con el nuevo
coordinador de programa de discapacidad para proceso de empalme, presentacién al
equipo de trabajo e informes y resultados del afio 2021.

Recibo a Satisfaccion de Servicios: N/A

Constancia de Paz y Salvo: N/A

Observaciones al informe técnico: N/A

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacién por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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2. RECOMENDACIONES PARA EL CONTRATISTA

NO SE REPORTAN RECOMENDACIONES PARA ESTE PERIODO.

3. FIRMAS RESPONSABLES

Dy e,

MAURICIO RIVAS NIEAO
Nombre y firma detstpervjsor

Fecha de suscripcidn del informe de supervision: Santiago de Cali, 31 de Enero de 2022.

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacién por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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