FECHA 31 DE ENERO DE 2022

Cta. Cobro N. 001-2022

ESCUELA TALLER CARTAGENA DE INDIAS
Nit. 800.169.265-3

ALIX CECILIA PADILLA CASTRO

I e mnsci cansnsunvammevanssses iibsasunnsse U

Por concepto del pago del contrato de prestacion de servicios No. CD-FORM-08F-
2022, suscrito entre la ETCAR y Alix Cecilia Padilla Castro.

SON: dos millones de pesos M/CTE ($2.000.000).

Sirvase consignar 2 la cuenta de zhomros Mo, 057200119587 de! Banco

DAVIVIENDA

CASTRO
CC# 1[047.373.415 DE C/GENA
CEL: 3186697135



"" ESCUELA TALLER CARTAGENA DE INDIAS

Escuela Toller _ CERTIFICADO DE SUPERVISION

Cartagena de Indias

CONTRATISTA ALIX CECILIA PADILLA CASTRO

FECHA DEL CONTRATO 17/01/2022

-N° DEL CONTRATO- CD-FORM-08F-2022

TIPO DE CONTRATO Prestacion de servicios

Prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién como Trabajadora
1 i lﬂ T

OBJETO DEL CONTRATO ::cl;ll:: iz:ra el proyecto de formacién académica de la Escuela Taller Cartagena
VALOR DEL CONTRATO Dieciséis millones de pesos M/cte. ($16.000.000)

PLAZO HASTA EL 16 DE MAYO DEL 2022

NATURALEZA DEL

CONTRATISTA PERSONA NATURAL

FECHA DE

POLIZAS DEL CONTRATO NA APROBACION NA

FECHA DE INICIO 17/01/2022

MES A PAGAR Del 17 al 31 de Enero del 2022

CERTIFICADOS NUMERO FECHA VALOR

DISPONIBILIDAD 008 06/01/2022 $16.000.000
REGISTRO 007 15/01/2022 $16.000.000

Con fundamento en el informe de gestion presentado por el CONTRATISTA, el suscrito RAFAEL CUESTA
CASTRO, Supervisor del Conirato No. CD-FORM-08F-2022, previo visto bueno de ia directora Académica

Leisy Rivera Usme.
CERTIFICA

Que ALIX CECILIA PADILLA CASTRO, identificado con C.C. 1.047.373.415 cumplié a satisfaccién con las
obligaciones contraidas en el Contrato de Prestacion de Servicio No. CD-FORM-08F-2022 de 2022,

complementado con la siguiente informacion.
Sistema General en Seguridad Social: Se aport6 la constancia que el contratista acredité los requisitos previstos

en el Art. 23 de la ley 1150 de 2007 asi:
Personas naturales: SALUD, PENSION y ARL al dia. (DICIEMBRE),
Personas juridicas: Sistema de seguridad integral, SENA, ICBF y Cajas de compensacién familiar

OBSERVACIONES:

La presente certificacion se expide para el cobro de los honorarios del 17 al 31 de Enero del 2022,
correspondiente a la suma de dos millones pesos M/cte. ($2.000.000)

Atentamente,

LLCC/ g
LKPERVISOR DEL CONTRATO SUPERVISOR TECNICO
Escuela Taller Cartagena de Indias Escuela Taller Cartagena de Indias

Getsemani, Calle del Guerrero #29-64
+57 (5) 6421293
www.escuelatallerctg.gov.co




-- INFORME DE ACTIVIDADES g s
N.°1de 5
CONTRATO DE PRESTACION DE
Escuela Taller SERVICIOS PROFESIONALES PERIODO DEL INFORME
- N.° CD-FORM-08F-2022 Desde (17/01/2022) Hasta (16/05/2022)
nnln@mzn de Indias DEL 17 DE ENERO DE 2022

DATOS DEL CONTRATO

Contratista: ALIX CECILIA PADILLA CASTRO

Objeto: Prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién como Trabajadora Social para el proyecto de formacién académica de la Escuela Taller Cartagena de
Indias

Valor Contrato: Dieciseis millones de pesos M/cte. ($16.000.000)

No Contrato Plazo: Fecha de Iniciacion Fecha de Terminacién Porcentaje de ejecucion
CD-FORM-08F- 4 meses (17/01/2022) (16/05/2022) 20%
2022

Dependencia: Direccién Académica

Supervisor: Director General

Periodo del Informe: Del 17 de Enero al 31 de Enero del 2022.

En desarrollo de las actividades del objeto del contrato desarrolle las siguientes actividades acorde con el contrato en mencion:

EJECUCION DE ACTIVIDADES FRENTE A LAS OBLIGACIONES DURANTE EL PERIODO REPORTADO

Porcentaje Soporte
Obligacién Contractual Actividades realizadas Avance | Amexarsoporte en archivo original
Y una copia en PDF

1. Asesorar la Direccién académica en la )
formulacion, ejecucion y evaluacion de Durante este periodo no se camm_:_mas actividades

: referentes a esta obligacion. 0%
los proyectos formativos.




-- INFORME DE ACTIVIDADES o
N°1de5
CONTRATO DE PRESTACION DE
Escuela Taller SERVICIOS PROFESIONALES PERIODO DEL INFORME
: N.° CD-FORM-08F-2022 Desde (17/01/2022) Hasta (16/05/2022)
Cartagena de Indias DEL 17 DE ENERO DE 2022

Contratista: ALIX CECILIA PADILLA CASTRO

Objeto: Prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestién como Trabajadora Social para el proyecto de formacién académica de la Escuela Taller Cartagena de
Indias

Valor Contrato: Dieciseis millones de pesos M/cte. ($16.000.000)

No Contrato Plazo: Fecha de Iniciacion Fecha de Terminacion Porcentaje de ejecucion
CD-FORM-C8F- 4 meses (17/01/2022) (16/05/2022) 20%
2022

Dependencia: Direccion Académica

Supervisor: Director General | =,

Periodo del Informe: Del vad_m Enero al 31 de Enero del 2022.

En desarrollo de las actividades del objeto de contrato desarrolle las siguientes actividades acorde con el contrato en mencién:

1. Asesorar la Direccion académica en la
formulacién, ejecucion y evaluacion de

los proyectos formativos.

Durante este periodo no se presentaron actividades
referentes a esta obligacion.

0%




-- _z_uo_ngmzcom._ﬂw._.m_<_o>omm Pégina 2 de 10
CONTRATO DE PRESTACION DE
Escuela Taller SERVICIOS PROFESIONALES PERIODO DEL __,__uo._a,.M,__mw..moNMV
: N.° CD-FORM-08F-2022 Desde (17/01/2022) Hasta (16/
n.ulﬁmm:o de Indias DEL 17 DE ENERO DE 2022

. Durante este periodo no se presentaron actividades

2. Formular proyectos de formacion referentes a esta obligacion. 0%
3. Hacer seguimiento y acompafiamiento | * Se realizo |a transcripcion del puntaje de los aspirantes
al proyecto de formacion vigente. en las entrevistas y examenes, para el proceso de seleccion. 100% Ver Anexo 1
. Se apoyo la organizacion del proceso de seleccion de

los aprendices que van a ingresar el en proceso de formacion

2022, Convocatoria, Examenes, Entrevistas, Seleccion de
4. Apoyar todos los procesos logisticos admit dos.

; 100% Ver Anexo 2
que requiera el desarrolio del proyecto. | Se realizé |a atencion de las inquietudes realizadas por
los aspirantes en las redes scciales.
- T — e Se actualizo la nueva base de datos de
. SHUET Y SO R o los aspirantes inscritos en la convocatoria 2022.
Base de datos de los estuciantes. g 10 g ncib
6. Controlar la asistencia de los
aprendices todos los dias del proceso . Se verifico la asistencia de los aspirantes
de formacién y hacer reportes citados a cada una de las actividades
mensuales de la misma, presentando programadas tales como: Entrevista, examenes, | 100% i i
las novedades cormespondientes a cada entre otras.

periodo.




-- INFORME DE ACTIVIDADES PP
N°1de5
CONTRATO DE PRESTACION DE
Escuela Taller SERVICIOS PROFESIONALES PERIODO DEL INFORME
: N.° CD-FORM-08F-2022 Desde (17/01/2022) Hasta (1€/05/2022)
Cartagena de Indias DEL 17 DE ENERO DE 2022

7. Crear registro fotografico de todas las 2 Se inici6 con el archivo del registro
actividades académicas y generales fotografico de las actividades realizadas durante
que se realicen en la institucion y llevar el NM_._ono. 100% Ver Anexo 5
los respectivos archivos.
. Se asisti6 a reuniones programadas por
s A sl o - la Direccién académica para la planeacion de las
- Asistir a las reuniones y capacitaciones actividades del proceso de seleccion 2022
que correspondan. 100% Ver Anexo 6
. Durante este periodo no se presentaron
9. Apoyar las catedras de las actividades referentes a esta obligacion.
competencias transversales.
. Durante este periodo se apoyo la
10. Apoyar la direccion del proyecto en direccién en todas las actividades inherentes al
todas sus actividades inherentes al desarrollo del proyecto como da muestra el 100%
desarrollo del proyecto. desarrollo de las actividades antes mencionadas.
11. Rendir informes de las actividades . Durante este periodo se presentaron los
desarrolladas desde esta dependencia informes requeridos por las Direccion 100% Ver Anexo 7
a través de herramientas estadisticas.




-- _z_uoqa_smz_u.,m._ﬂw._.ms_u)_umm Bk 405 18
CONTRATO DE PRESTACION DE
Escuela Taller SERVICIOS PROFESIONALES PERIODO DEL INFORME
dias N.° CD-FORM-08F-2022 Desde (17/01/2022) Hasta (16/05/2022)
Cartagena de In DEL 17 DE ENERO DE 2022

PENSION 12/2021 30/11/2021 | $307.200 APORTES EN LINEA
SALUD 12/2021 30/11/2021 | $240.000 APORTES EN LINEA
ARP 172021 30/11/2021 | $10.100 APORTES EN LINEA

NOTA: SE ANEXA COMPROBANTE DE PAGO PLANILLA UNICA Y PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES (CETALLADA)
PARA PENSION, SALUD Y ARL DEL MES DE DICIEMBRE DE 2021.

y fecha; Cartagena de Indias D.T. y C., 31 de ENERO de 2022. .\% /z
Uy

\

mrﬂ_umIS%O_ﬂ%o

Ciu

.047.373.415
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N°1deb
CONTRATO DE PRESTACION DE
Escuela Taller SERVICIOS PROFESIONALES PERIODO DEL INFORME
: N.° CD-FORM-08F-2022 Desde (17/01/2022) Hasta (16/05/2022)
nnlnmm:n de Indias DEL 17 DE ENERO DE 2022

ANEXO DE EVIDENCIAS DE ACTIVIDADES
NOVIEMBRE DE 2021

Anexo 1

Ditigencin

!‘qc Documentn de identided Ne. DJ =
5

CASTRO

ORrOZCO

CEDULA DE CIUDADANIA 1047484285

CEDULA DE CIUDADANW | 100565989
NAVARRO | CEDULA DE CIUDADANIA | 1007639657
ALVAREZ | CEDULADE ClUDADANIA | 1002422215
HERNANDEZ | CEDULA DE CIUDADANIA 1127603931
ARNEDO | CEDULA DE ClUDADANIA | 1047250059
CASSIANI | CEDULA DE CIUDADANIA | 1235045038
ARNEDO | cEDULA DE CluDADANIA | 1001838087
CEDULA DE CIUDADANIA | 1143396738
sEPULVEDA | CEDULA DE CluDADANIA | 1050975684
ORDOREZ | CEDULA DE CIUDADANIA | 1143399670
PERA CEDULA DE CIUDADANIA | 1007313563
MOSQUERA | CEDULA DE CIUDADANIA | 1143369522
BOUVAR | CEDULA DE CluDADANIA | 1007254568
CORREA | CEDULADE CluDADANIA | 1007381148
GUERRERD | CEDULA DE CluDADANIA | 1193549750
GREY CEDULA DE CIUDADANIA | 1143368355
ROMERO | CEDULADE CrupaDANIA | 1051892042

Lo CEDULA DE CIUDADANIA 1143403680
CAMFLET FENI N A OE F1IRAMARA TAATAEDY Y

Hacer  seguimiento vy
acompaiiamiento al
proyecto de formacion
vigente: Se realizo la
transcripcion del puntaje de los
aspirantes en las entrevistas y
examenes, para el proceso de
seleccion

e ] 1
:




INFORME DE ACTIVIDADES
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CONTRATO DE PRESTACION DE
Escuela Taller SERVICIOS PROFESIONALES PERIODO DEL INFORME
: N.° CD-FORM-08F-2022 Desde (17/01/2022) Hasta (16/05/2022)
h.u_.ﬁnam:n de Indias DEL 17 DE ENERO DE 2022

Escuela Toller
=—— Cartagena de Indias

lombre

Fechs de modificacion  Tipo T

Anexo 2
Apoyar todos los procesos
logisticos cue requiera el
desarrollo del proyecto:
B Se apoy6 la organizacion
del proceso de seleccion de los
aprendices que van a ingresar el
en proceso de formacion 2022,
Convocatoria, Examenes,
Entrevistas,  Seleccion  de
admitidos.
. Se realizo la atencion de
las inquietudes realizadas por los
aspirantes en las redes sociales.

ESCUELA TALLER CARTAGENA DE INDIAS

TALLER DE ALBARILERIA

) e et s Ootimmerts de identiand | o, B
.Hluihlll. - DA DI CUDADMGA | 11S0MNIES
wion asakasma WAOEz AR MaMA | CIOULA DF OUDADANG | I0hermen
T.Wluil[ U AV ORGICT Mk W CEDULA DE CUGMDANG, | IETILINS
THORCD LaoRA: s TEA O ek LT W A C¥uA O CuBanas | irieates
THCHED CABORAL e SR TLA a0 PHUI AP CaDuA o
THOWCD LABORAL A BTN . TOMTS VB PO T
E=T— e = 3

LABORAL b BaReL IR TS MM o [ iiad
TECHNCD LABORAL ALBARRLING | SRALONS wANIAZ fLo ivith CIDUAA DI CLDMOMES | LLIB0RI
[ THCheco Lascma Asaliutaia | Cruacias e somots SNTAGO | CIDULA Of OUCAOANA | 1 Pebate
TLCHCD LARDRAL ARARLINIA | PALT MAAS JARAEE CANDY Sl CTDULA Of CuCaOAN | S TesaRin

. CITACION PARA EXAMEN

7 CIMADOS PARA EMTREVISTA

I CITADOS INSCRIPCIONES

T ENTREVISTAS

T EXAMENES

0 FOTOS

" PREINSCRIPCION
INFORMACION

" ANx Podilla - 55 o eagen e o

DB [FEETORN T e ANE ¥

Busnos dias.

Gratias por Comunic irse con nosotros Lot talleres disp

e interesa aiguno de nuestios taller@s y Cumples Con o feguinio do 4 edad Debes traer Ia sigus

Teletone 605 6.2 1291

171272021 213 p.m.
19/0° /2022 2:40 p. m.
231272021 2:35 p. m.
26/0° 2022 749 a. m.
13/12/2021 TAT a. m.
31/0° /2022 %42 a. m.
12/0° /2022 347 p. m.

Carpeta de archivos
Carpeta de archivos
Carpeta de archivos
Carpeta de archivos
Carpeta de archivos
Carpeta de archivos
Carpeta de archivos

He 2964

Cartmanna de i has Lolomibee

para son

Carpe Judineiay Pintura. Para ser
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CONTRATO DE PRESTACION DE

Escuela Taller SERVICIOS PROFESIONALES PERIODO DEL INFORME
- N.° CD-FORM-08F-2022 Desde (17/01/2022) Hasta (16/05/2022)
Cartagena de Indias e
Anexo 3
Crear y actualizar

permanentemente la Base de
datos de los estudiantes:

Se actualizo la nueva base de Ouigerciar
datos de los aspirantes
inscritos en la convocatoria | swescmes — kA - R !
2022. BUNICO LABORAL CARPINTERIA BLANCO CASTRO MARTIN ARTIN CEDULA DE CIUDADAMIA | 1047484285
'ECNICO LABORAL CARPINTERIA SALAS OROZCO LADY LAURA LADY orozco | CEDULA OF ClupADAMIA | 1005653894
'ECNICO LABORAL CARPINTERIA| MERCADO NAVARRO KARELYS DEL CARMEN KERELYS DELCARMEN | mercapo | wavammro | ceoula DE Clupapamia | 100763965
EUNICO LABORAL CARPINTERIA|  BENAVIDES ALVAREZ ADRIANA LUCIA | ACRIANA WA BENAVIDES ALVARED CEDULA DE CIUDADAR 1A 1002424415
TECNICO LABORAL CARPINTERIA|  LOPEZ HERNANDEZ RACHELLJUDITH | RECHELL JUDITH OPEZ HERMANDEZ | CEDULA DE CIUDADAMIA | 112760393
TECNICO LABORAL CARPINTERIA|  ANAY/ ARNEDO LUIS FERNANDO | LIS FERNANDO |  ana ARNEDO | CEDULA DE CluDADAMIA | 1047460058
TECNICO LABORAL CARPINTERIA MEZA CASSIAN| GENESIS PAOLA | GENESIS PAOLA MEZA CAssiAN! | CEDULA DE Crupapamia | 1235045038
TECNICO LABORAL CARPINTERIA NARVAEZ ARNEDO KEIVER KIIVER NARVAEZ ARNEDO | CEDULA DE CluDADANIA | 1001834097
TECNICO LABORAL CARPINTERIA|  SANCHEZ GONZALEZ JOSE MIGUEL | OSE MIGUEL SANCHEZ | GOnZALEZ | CEDULA DE CIUDADAMIA | 1143396738
TECNICO LABORAL CARPINTERIA|  RACERO SEPULVEDA NAUDIS YORELZ | NAUDIS YORELIZ RACERO | sepuLveDA | CEDULA DE CluDADAMIA | 1050873664
FECNICO LABORAL COCINA SALAZAR ORDOREZ WILSON | WILSON SALAZAR ORDONEZ | CEDULA DE CIUDADANIA | 1143399670
TECNICO LABORAL COCINA RESTREPO PERIA KATY PACLA | JATY PAOLA RESTREPO PERA CEDULA DE CIUDADAMIA | 1007313503
TECNICO LABORAL COCINA | CARABAL .0 MOSQUERA ERICK MANUEL | ERICK MANUEL | CARABALLO | MOSQUERA | CEDULA DE CIUDADAMIA | 1143369522
TECNICO LABORAL COCINA MALOT" BOLIVAR GISSELA DE JESUS GISSELA DE JESUS MALOTT BOUVAR | CEDULA DEClUDADAMIA | 1007254568
'TECNICO LABORAL COCINA PATERNINA CORREA WBEIMAR JOSE EEIMAR J0S€ PATERNINA | CORREA CEDULA DE CIUDADANIA 007381144
TECNICO LABORAL COCINA OTERO GUERRERO JAVIER ANDRES LWVIER ANORES OTERD GUERRERO | CEDULA DE CIUDADAMIA | 1193549790
TECNICO LABORAL COCINA SANDON GREY JULIETH PAOLA | JUUETH PAOLA SANDON GREY CEDULA DE CIUDADAMIA | 1143368353
TECNICO LABORAL COCINA CARRILLO ROMERO LENDIS PAOLA LINDIS PAOLA caraio | romERo | CEDULA DECiuDADAMIA | 105189204
TECNICO LABORAL COCINA MARIN JULIO YENIFER TENIFER MARIN ) CEDULA DE CIUDADANIA 143403680
1&.\!—34-\‘5- Laaallly FIEVADA CRRISMET PIARA 11LAE FianMA TIRAERR FIEVADA AN T e RE A1 IRARAR I AL TARDY
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== INFORME DE ACTIVIDADES s

CONTRATO DE PRESTACION DE
Escuela Taller SERVICIOS PROFESIONALES PERIODO DEL INFORME
: N.° CD-FORM-08F-2022 Desde (17/01/2022) Hasta (1€/05/2022)
nﬁﬂnnmm:n de Indias DEL 17 DE ENERO DE 2022

Anexo 4
Controlar la asistencia de
los aprendices todos los Ditigenciar
dias del proceso de
formacion y hacer | ecicootursoa inscribirse
reportes mensuales de la | 5 eora canrnrenia JEREDIA PETRO IVAN DARIO VAN DARIO CEDULA DE CIUDADANIA
misma, presentando las | ENICOLABORAL CARPINTERIA|  PEREZ TORREGLOSA ALBEIRO ALBEIRO PEREZ | TORREGLOSA| CEDULA DE CIUDADANIA
nssadaties TECNICO LABORAL CARPINTERIA|  BALLESTAS ROMERQ CRISTIAN JESUS CRISTIAN JESUS BALLESTAS | ROMERO | CEDULA DE CIUDADANIA
” “ECNICO LABORAL COCINA OROZCO SALCEDO SHAIRA CECILIA SHAIRA CECILIA OROZCO SALCEDO | CEDULADE CIUDADANIA
correspondientes a cada | ““Ewico LasoraLcoca NOVOA BARBOZA EVA SANDRITH EVA SANDRITH | NOVOA | BARBOZA | CEDULADE CIUDADANIA
periodo. "ECNICO LABORAL COCINA BEFRIO GOMEZ ANDREA CAROLINA ANDREA CAROLINA | BERRIO GOMEZ | CEDULADE CIUDADANIA
“ECNICO LABORAL COCINA RAMOS BLANCO DARLIN CECILIA | DARLIN CECILIA RAMOS BLANCO | CEDULA DE CIUDADANIA
. ) . “ECNICO LABORALCOCINA  BANTANA DE LA ASUNCION MATILDE ISABEL  MATILDE ISABEL SANTANA DE LA ASUNCIO| CEDULA DE CIUDADANIA
Se verifico la asistencia de | “icwico LasoraLcocina CARABALLO BARROS SINDY PAOLA SINDY PAOLA | CARABALLO | BARROS | CEDULADE CIUDADANIA
los mm—umqm_.:mm citados a “ECNICO LABORAL COCINA CANTILLO MARRUGO HEIDYS MILENA HEIDYS MILENA CANTILLO | MARRUGO | CEDULA DE CIUDADANIA
cada una de las “ECNICO LABORAL COCINA MIRANDA BATISTA KARINYS YAEL KARINYS YAEL MIRANDA | BATISTA | CEDULADE CIUDADANIA
W “ECNICO LABORAL COCINA MORALES MOSQUERA LILIBETH ULIBETH MORALES | MOSQUERA | CEDULA DE CIUDADANIA
actividades programadas “ECNICO LABORAL COCINA MENDOZA FUENTES YURIS MARCELA YURIS MARCELA | MENDOZA | FUENTES | CEDULADE CIUDADANIA
tales como: Entrevista, “ECNICO LABORAL COCINA BLANCO BLANCO LUIS ALEJANDRO [ ALEJANDRO | BLANCO BLANCO | CEDULA DE CIUDADANIA
t “ECNICO LABORAL COCINA SALAS HERRERA YUNEIDIS YUNEIDIS SALAS HERRERA | CEDULADE CIUDADANIA
mﬂm:..m:mm. on otras. “ECNICO LABORAL COCINA MARIMON QUINTO MARLEIDYS MARLEIDYS MARIMON QUINTO CEDULA DE CIUDADANIA
“ECNICO LABORAL COCINA SALINAS CARDALES MARIA JOSE MARIA JOSE SALINAS CARDALES | CEDULA DE CIUDADANIA
“ECNICO LABORAL COCINA PACHECD PEREZ MELISSA FERNANDA MELISSA FERNANDA | PACHECO PEREZ CEDULA DE CIUDADANIA
TECNICO LABORAL ALBARIILERIA PARRA ROMAN JOEL JOSE JOEL JOSE PARRA ROMAN | CEDULADE CIUDADANIA
ECNICO LABORAL ELECTRICIDAD]  MENDOZA GALINDO FELIPE NELSON FELIPE NELSON | MENDOZA | GAUNDO | CEDULADE ClUDADANIA
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CONTRATO DE PRESTACION DE
Escuela Taller SERVICIOS PROFESIONALES PERIODO DEL INFORME
: N.° CD-FORM-08F-2022 Desde (17/01/2022) Hasta (16/05/2022)
n.uq.nnmm:n de Indias DEL 17 DE ENERO DE 2022

'"_ CITACION PARA EXAMEN 17/12/2021 213 p. m. Carpeta de archivos
) A > "7 CITADOS PARA ENTREVISTA 19/01/2022 2:40 p. m. Carpeta de archivos
i ﬂw.ﬂ“ﬁﬂﬁoﬂag s 1% CITADOS INSCRIPCIONES 23/12/2021235p.m.  Carpeta de archivos
académicas y generales que |  ENTREVISTAS 26/01/2022 7:49 a. m. Carpeta de archivos
se realicen en la institucion " EXAMENES 13/12/2021 7:47 a. m. Carpeta de archivos
e ' PREINSCRIPCION 12/01/202347p.m.  Carpeta de archivos
Se inici6 con el archivo del | S<REGISTRO FOTOGRAFICO 2022 31/01/2022942a. m.  Carpeta de archivos
registro fotografico de las | (35 ADMITIDOS 2022 28/01/2022 411 p. m. Documento de Mi... 54 KB
actividades realizadas durante | (32 FBK 28/12/2021 2:40 p. m Documento de Mi... 13KB
o 13 FORMULARIO 2022 23/12/2021413p.m.  Hoja de calculo d... 266 KB
(3] Listado recepcion de formularios 23/12/2021 3:59 p. m. Documento de Mi... 33 KB
133) Matriz de Registro Aprendices 2022 28/01/2022 410 p. m Hoja de calculo d... 2.706 KB




INFORME DE ACTIVIDADES S
gina 10 de 10
N.°1deb5
CONTRATO DE PRESTACION DE
Escuela Taller SERVICIOS PROFESIONALES PERIODO DEL INFORME
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Anexo 6

Asistir a las reuniones y
capacitaciones que
correspondan.

e Se asisti6 a reuniones
programadas por la
Direccion académica para
la planeacion de las
actividades del proceso de
seleccion 2022




Escuela Taller Cartagena de Indias
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FORMACION

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL No.

: M anon 1
VIGENCIA: 2022

EL SUSCRITO
CERTIFICA:

QUE EN EL PRESUPUESTO DE GASTOS DE LA ESCUELA TALLER CARTAGENA DE INDIAS DE LA
PRESENTE VIGENCIA EXISTE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL SEGUN EL SIGUIENTE DETALLE:

coDIGO RUBRO FUENTE VALOR
2-01-01-01-02-01 SERVICIOS PROFESIONALES Y DE FUNCIONAMIENTO 16.000.000
APOYO A LA GESTION
Total disponibilidad: $16.000.000
Ibjeto PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION COMO TRABAJADORA SOCIAL PARA
EL PROYECTO DE FORMACION ACADEMICA DE LA ESCUELA TALLER CARTAGENA DE INDIAS.
‘alor | DIECISEIS MILLONES DE PESOS MCTE

—

inidaa Ejecutora: Direccion General
‘e expide en: Cartagena de Indlas D.T. y C. a los seis (06) dias del mes de enero de 2022

) L CCr

RAFAEL CUESTA CASTRO
DIRECTOR GENERAL
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Escuela Taller Cartagena de Indias

Cortngen o ndias NIT. 800169265-3
FORMACION
REGISTRO PRESUPUESTAL No. 007
- VIGENCIA; 2022 |
quince (15) dias del mes de enero de 2022
AUX CCCILIA PADILLACASTRG
Beneficiario:
1.047.373.415
CC o Nit:
008
Disponibilidad No.
CODIGO FUENTE RUBRO VALOR
2-01-01-01-02-01 FUNCIONAMIENTO SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO ALA | 16.000.000
o GESTION J
Total registro | 16.000.000
DESCRIPCION

"Prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion como Trabajadora Social para el proyecto de formacion académica de la
Escuela Taller Cartagena de Indias.

VALOR: Dieciséis millones de pesos mcte

<] (CC(

RAFAEL CUESTA CASTRO
DIRECTOR GENERAL
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CERTIFICADO

CARTAGENA DE 10/01/2022
INDIAS, BOLIVAR,

COLOMBIA,

ESCUELA TALLER CARTAGENA

Por medio de la presente hacemos constar que el sefior ALIX CECILIA PADILLA
CASTRO con Cédula de Ciudadania numero 1047373415

Posee en el banco Davivienda:

CUENTA DE AHORROS DAMAS

Numero 0550057300119567
Fecha de apertura 18/09/2013

Cordialmente,

BANCO DAVIVIENDA

Banco Davivienda S.A.
NIT. 860.034.313-7

Banco Davivierda S A



Escuela Taller

www.etcar.org

Cartagena de Indias

Contrato No. 8F - 2021 | Fecha: |
Entidad contratante: ESCUELA TALLER CARTAGENA DE INDIAS - ETCAR

Nit: 800.169.265-3

Contratista: ALIX CECILIA PADILLA CASTRO

Identificacién: C.C.: 1.047.373.415 de Cartagena

RAFAEL DEL CRISTO CUESTA CASTRO, identificado con la Cédula de Ciudadania No. 73.169.868 de Cartagena de Indias,
actuando en representacion de la ESCUELA TALLER CARTAGENA DE INDIAS (ETCAR), establecimiento pdblico dqsceqtrauzaqo.
adscrito a la Alcaldia del Distrito de Cartagena de Indias, con personeria juridica, autonomia administrativa y patrimonio propio,
creada mediante Decreto No. 981 de 1992, con NIT 800.169.265-3, y representado en éste acto por su Director General (E), segun
consia en ei Decreio # i 158 dei (2 de noviembre de 202, quien en adeianie y para eiecios dei presenie coniraio se denominara
LA ESCUELA, por una parte; y por la otra, ALIX CECILIA PADILLA CASTRO, quien se denominara (la/el) CONTRATISTA y declara
que tiene capacidad para celebrar este contrato, gue no incurre en causal de inhabilidad e incompatibilidad de las previstas en las
Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007, 1474 de 2011 y demds normas constitucionales y legales, hemos acordado celebrar el presente

contrato de prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la ﬁestién. el cual se regira por las siguientes:
C 2

1) Objeto:

Prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion como Trabajadora Social para el
proyecto de formacion académica de la Escuela Taller Cartagena de Indias.

2 Blaza:

4 Moe v 0 diae (120 diae re!gndgﬁgsL

v o | e Mo

3) Obligaciones generales:

1. Cumplir con el objeto del contrato en la forma y tiempos pactados.

2. Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacién que conozca por causa o
con ocasion de la ejecucion del contrato.

3. Brindar un buen trato y respeto a los funcionarios de la ESCUELA-TALLER, asi como a las
personas externas.

4. Responder civil y penalmente tanto por el cumplimiento de las obligaciones derivadas del
contrato, como por los hechos u omisiones que le fueren imputables y causen dafio o perjuicio a
la entidad de acuerdo con el articulo 52 de la ley 80 de 1993,

5. Cumplir estrictamente todas las obligaciones establecidas en la Ley 100 de 1893 y sus
decretos reglamentarios, la Ley 797 de 2003, el decreto 1703 de 2002, el Decreto reglamentario
510 de marzo 06 de 2003 y la Ley 1562 del 11 de octubre de 2012 y suministrar al supervisor
del contrato lo pertinente.

6. Asistir a las inducciones y entrenamientos que realice la ESCUELA-TALLER a los contratistas,
para el adecuado desarrollo del objeto contractual.

7. Conocer y dar aplicacion a los procedimientos administrativos, financieros, técnicos, juridicos
y de gestion implementados por la ESCUELA-TALLER, para cumplir a cabalidad con las
obligaciones pactadas.

8. Desarrollar actividades que ayuden a prevenir, mitigar, corregir o compensar los impactos

negathvos sohre sl amblante v lon recgurcos naturaloe lae cusles recnandan a la narmatividad
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ambiental y a conductas ambientalmente responsables.

9. Atender las consultas que La Escuela Taller le formule en forma verbal o escrita en las
materias relaclonadas con el objeto del contrato.

10. En atencién al Estado de Emergencia econdmica, social y ecoldgica declarada por el
gobierno nacional a raiz de la pandemia causada por el virus SARS-COV-2 (Covid-19) el
contratista prestard sus servicios en el lugar y de la forma indicada por el supervisor del contrato,
En razon a que las actividades a realizar podrian permitir su ejecucion en forma remota o por
medios tecnoldgicos virtuales. En todo caso y durante la subsistencia de la emergencia generada
por el COVID-19, el contratista realizara sus actividades teniendo en cuenta todas las medidas
de Bioseguridad de Nivel Nacional y Distrital para evitar la propagacién y contagio del virus
COVID-19, asi como el uso de los elementos de proteccién personal que le entregue la ETCAR
y el cumplimiento de horarios y programaciones de actividades que estipule el supervisor del
contrato. Adicionalmente, se estipula como obligacidn especial la informar inmediatamente a su
supervisor la presentacion de sintomas, la confirmacion de contagio relacionados por COVID-
19; con el fin de que se tomen las medidas de bioseguridad para evitar la propagacion.

4) Obligaciones especificas:

1 Asesorar la Direccion académica en la formulacion, ejecucion y evaluacion de los
proyectos formativos.
2. Formular proyectos de formacién
3. Hacer seguimicnto y acompafiamicnte al proyects de formacién vigente
T Ilul.-l .
4, Apoyar todos les procesos logisticos gue requiera el desarrolio del proyecto.
B, Crear y actualizar permanentemente la Base de datos de los estudiantes.
6. Controlar la asistencia de los aprendices todos los dias del proceso de formacion y

hacer reportes mensuales de la misma, presentando las novedades correspondientes a cada
periodo.

7 8 Crear registro fotogréfico de todas las actividades académicas y generales que se
realicen en la institucion y llevar los respectivos archivos.

B. Asistir a las reuniones y capacitaciones que correspondan,

9. Apoyar las cétedras de las competencias transversales.

10. Apoyar la direccién del proyecto en todas sus actividades inherentes al desarrolio del
proyecto,

1. Rendir informes de las actividades desarrolladas desde esta dependencia a través de
herramientas estadisticas,

5) Valor:

Para todos los efectos legales y fiscales el valor total de| presente contrato corresponde a la
suma de DIECISEIS MILLONES DE PESOS CON CERO CENTAVOS M/CTE. ($16.000.000,00),
incluidos todos los gastos en que deba incurrir el CONTRATISTA para | cion del mismo,
incluido el IVA y demas impuestos y descuentos a que haya lugar. -




Escuela Taller

www.etcar.org

Cartagena de Indias

6) Forma de pago:

El valor del contrato sera cancelado por la ESCUELA TALLER asi: Mediante b cuotas sucesivas
asi: A) Una primera cuota por valor de $2.000.000,00 B) Una segunda, tercera y cuarta cuota
por valor de $4.000.000,00 y C) Una quinta y Ultima cuota por valor de $2.000.000,00. EI valor
de cada cuota sera pagadero el Ultimo dia habil de cada mes, excepto la Ultima cuota pagadera
al finalizar el plazo de ejecucion inicial y previa presentacion de informe final de la ejecucion total
del contrato por parte del contratista, y certificacién de cumplimiento expedida por el supervisor
del contrato. PARAGRAFO PRIMERO: Para efectos de los desembolsos de gue trata esta
cldusula, el CONTRATISTA debera acreditar el pago a los Sistemas de Salud, Pensiones y
Sistema General de Riesgos Laborales, conforme al articulo 282 de la Ley 100 de 1993, el
Decreto 1703 de 2002, las Leyes 788 de 2002, 797 de 2003, 828 de 2003, el Decreto
reglamentario 510 de 2003 y la Ley 1562 del 11 de julio de 2012. PARAGRAFO SEGUNDO: En
todo caso, queda convenido y entendido que los pagos al contratista se haran conforme el PAC

de la ETCAR.

7) Garantia:

En consideracion al valor de la contratacion, la naturaleza del objeto del contrato, la forma de
pago y el sefialamiento de las cldusulas de multas y penal. La Escuela Taller Cartagena de
Indias, considera que el contratista no debera constituir garantia alguna de las sefialadas en el

decreto 1082 de 2015 y el estudio previo.

8) Supervision:

Sers ejercida por el Director General de la ETCAR, con el apoyo del personal contratista que se
designe para tal efecto.

9) Clausulas excepcionales:

Al presente contrato le son aplicables las cldusulas excepcionales de interpretacion, modificacion
y terminacién unilateral de que tratan los articulos 15, 16 v 17 de la Ley 80 de 1993.

10) Causales de
Terminacion:

Ademas del cumplimiento del objeto contractual, el presente contrato podra terminar por las
siguientes causas: 1.) Por terminacién unilateral anticipada del Contrato, decretada por la
Entidad mediante acto administrativo motivado, conforme a lo dispuesto en el articulo 17 de la
Ley BO de 1993. 2) Por Declaratoria de caducidad del Contrato, decretada por la Entidad,
mediante acto administrativo motivado, conforme a lo dispuesto en el articulo 18 de la Ley 80 de
1993; cuando el incumplimiento del objeto contractual, o, la imposibilidad de cumplirlo, por parte
del Contratista, amenacen gravemente la ejecucion del Contrato, a juicio del CONTRATANTE.
3) Por miutuo acuerdo de las partes. PARAGRAIO: T los eventos indicadas &n los numerales
1) y 2), se garantizara el debido proceso al contratista, mediante actuacién breve y sumaria, con
audiencia del afectado.

11) Multas:

En caso de incumplimiento parcial de las obligaciones adquiridas por el CONTRATISTA en virtud
del presente contrato, La Escuela Taller podra imponer multas diarias y sucesivas equivalentes
al uno por mil del valor del presente contrato, las cuales entre si no podran exceder el diez por
ciento (10%) del valor del mismo, segln la gravedad del incumplimiento. PARAGRAFO:
PROCEDIMIENTO PARA IMPOSICION DE MULTAS: La Escuela Taller aplicard el
procedimiento establecido en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011.

12) Cléusula penal:

En caso de incumplimiento total o parcial de las obligaciones pactadas en este Contrato por
parte del CONTRATISTA, ademas de la facultad que tiene el CONTRATANTE de terminar el
Contrato declarando su caducidad o, de exigir de cualquier forma su cumplimiento, el
CONTRATANTE a su criterio podra imponer al CONTRATISTA, a titulo de pena, una sancién
equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del Contrato, que se hara efectiva directamente
por el CONTRATANTE. El valor de esta Clausula Penal Pecuniaria podra ser tomado
directamente del saldo a favor del CONTRATISTA, si lo hubiere, y, si esto no fuere posible, se
cobrara por medio de la jurisdiccién competente. El valor de la Clausula Penal que se haga
efectiva se considerarda como pago parcial pero no definitivo de los perjuicios causados a la
CONTRATANTE. PARAGRAFO: Sin perjuicio de otros eventos de incumplimiento total que se
puedan configurar, si ei CONTRATANTE verifica aiguna inexaciiiud en ia informacion
suministrada por el CONTRATISTA, durante el proceso de seleccién o durante la etapa
contractual, se entendera que el CONTRATISTA ha incumplido totalmente el contrato y el
CONTRATANTE aplicaré la sancion prevista en esta Cldusula.

13) Documentos integrantes
del contrato:

Los constituyen el Estudio Previo, el Anexo de andlisis del sector, el cdp 008 y crp respectivos y
la documentacion aportada por elfla contratista.

14) Requisitos de
perfeccionamiento
ejecucion:

y

El presente contrato se perfecciona con la expedicién del registro presupuestal respectivo y su
inicio en el SECOP Il

15) Declaraclones:

Los servicios contratados se ejecutaran de manera autonoma y sin subordinacion, razon por io

cual no genera relacién laboral ni prestaciones sociales y ningtin tipo de costos distintos al valor

acordado en la cldusula cuarta de este contrato, de conformidad con lo preceptuado en el

numeral 4° del articulo 32 de la Ley 80 de 1993 concordante con el numeral 29 del articulo 48

de la Ley 734 de 2002 Cédigo Disciplinario Unico. El contratista declara que conoce el alcance

ge: objeto contractual y acepta las condiciones fijadas por la ETCAR para la ejecucion y pago
el contrato.

16) Notificaciones:

Al contratista en la direccién registrada en el SECOP II. Daniel Lemaitre Cra 17A #64-40 A la
Entidad Contratante en la direccion indicada en el pie de pagina del presente contrato.




