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PROCESO DE GESTIÓN CONTRACTUAL 
 

ETAPA CONTRACTUAL 
 

FORMATO  
ANEXO AL CONTRATO 

No. CO1.PCCNTR.3522652 DE 2022 

CELEBRADO ENTRE EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA  

Y GLADYS CERQUERA DE BEDOYA  

 

OBJETO: CONTRATAR A MONTO AGOTABLE LA PRESTACIÓN DE SERVICIO DE 
ALIMENTACIÓN SERVIDO EN CALIENTE DE DESAYUNO, ALMUERZO Y CENA PARA 
LOS APRENDICES DE FORMACIÓN TITULADA DEL CENTRO AGROPECUARIO LA 
GRANJA PARA LA VIGENCIA 2022 
 

FORMA DE PAGO:  EL SENA cancelará al CONTRATISTA el valor total del contrato en 
dos pagos mensuales así; el primero con corte al último día hábil del primer mes de 
ejecución y el segundo pago se realizará al agotar el presupuesto oficial, previa certificación 
del supervisor del contrato donde conste el cumplimiento a satisfacción del objeto 
contractual, y presentación de la factura o cuenta de cobra del objeto del presente contrato, 
dentro de los diez (10) días siguientes al recibo de satisfacción del SENA, con el 
cumplimiento de todas sus obligaciones contractuales, previa radicación de la respectiva 
factura comercial o cuenta de cobro presentada, con certificación de cumplimiento del 
servicio prestado por parte del supervisor del contrato, copia del recibo de seguridad social 
integral y certificación de pago de los aportes parafiscales y/o paz y salvo SENA, en 
cumplimiento de la ley 789 de 2002, artículo 23 de la ley 1150 de 2007 y el instructivo para 
trámites de pagos del SENA (GRF-I-002) 

 

PLAZO DE EJECUCIÓN DEL CONTRATO: En general, el plazo máximo de ejecución del 
contrato será de sesenta (60) días calendario contados a partir de la suscripción del acta 
de inicio, previa aprobación de garantías y/o hasta agotar el presupuesto existente, la 
primera que se presente. 
 

OBLIGACIONES:  

 

Obligaciones Generales del Contratista: 
 

a. Ejecutar el objeto del Contrato en las condiciones de calidad, oportunidad, y 
obligaciones definidas en los Documentos del Proceso de contratación 

b. Cumplir con las especificaciones técnicas del objeto presentadas en la oferta. 
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c. Dar a conocer al SENA cualquier reclamación, petición, orden o similar de terceros que 
indirecta o directamente pueda tener algún efecto sobre la ejecución del Contrato o sobre 
sus obligaciones. 

d. Obrar con lealtad y buena fe en el desarrollo del contrato. 

e. Las demás que se estimen de acuerdo con la naturaleza de la contratación. 

Obligaciones Específicas del Contratista: 

1. El oferente deberá considerar en su propuesta que deben contar con todos los enseres 
y menaje necesario (tales como vajillas en cerámica, porcelana, loza, cristal, vidrio o 
desechable, vasos, cubiertos y demás elementos requeridos para la prestación del 
servicio), que no se encuentren incluidos en el inventario de los elementos suministrados 
por el Centro Agropecuario La Granja. 

2. Hacer buen uso y mantener en buen estado y funcionamiento los equipos e 
infraestructura necesarios para la ejecución del objeto contractual dispuestos por el centro. 

3. Entregar dentro de los diez (10) días hábiles siguientes a la suscripción del contrato, para 
la aprobación del supervisor, un cronograma de Programas de limpieza, desinfección y 
sanidad, el cual deberá ejecutarse dos (2) veces por mes como mínimo. 

4. Prestar el servicio de preparación y servido de los alimentos a los aprendices de 
formación titulada del Centro Agropecuario La Granja atendiendo los parámetros 
establecidos en la minuta patrón sobre la que fueron entregados por el SENA (ciclo de 
menús). 

5. Garantizar el suministro de complemento nutricional a los aprendices sin costos 
adicionales a la entidad, el cual consiste en colada de avena acompañada de galletas de 
soda (ver guía de preparación numeral 40), el cual deberá ser servido a las 10:00 horas, 
las cantidades corresponden al promedio de raciones de almuerzo suministradas 
diariamente, este complemento nutricional deberá ser entregado durante todo el tiempo de 
vigencia del contrato de lunes a domingo. 

6. Cumplir con todas las normas de carácter sanitario y los requisitos exigidos en materia 
de fabricación, procesamiento, preparación, envase, almacenamiento, transporte, 
distribución y comercialización de alimentos. 

7. Prestar el servicio de alimentación a los aprendices de formación titulada, todos los días 
incluyendo dominicales y festivos sin excepción en los horarios previstos por el contratante 
y deberá disponer del personal necesario para la prestación del servicio conforme a la 
cantidad de raciones a suministrar. 
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8. Presentar un ciclo de diez (10) menús adicionales a los presentados por la entidad por 
cada servicio de acuerdo con lo establecido en la minuta patrón nutricional, que garanticen 
así la variedad en la alimentación a suministrar a los aprendices, los menús diarios deberán 
ser publicados dentro de las instalaciones del casino, en un espacio visible a los usuarios 
del servicio. 

9. Como mínimo se deberá ofrecer la opción de dos (2) menús por día, por descripción 
(desayuno, almuerzo y cena). 

10. Deberá cumplirse en su totalidad, los menús aprobados por el Centro Agropecuario La 
Granja, propios y los adicionales de no ser así se incurrirá en una causal de incumplimiento 
del contrato que puede dar lugar incluso hasta la terminación del contrato. Cuando se 
requieran cambios en los menús estos serán previamente autorizados por la supervisión. 

11. Permitir al SENA evaluar periódicamente los menús respecto de su contenido, 
presentación, aporte nutricional y peso; adicionalmente el SENA a través del supervisor del 
contrato, puede solicitarle o contratar directamente la toma de muestras microbiológicas a 
los alimentos ofrecidos, cuando lo considere necesario y sin previo aviso. 

12. Contar con personal idóneo y suficiente para la manipulación, preparación y servido de 
los alimentos por lo tanto deberá garantizar que todo el personal que intervenga directa o 
indirectamente en la preparación de los alimentos cuente con el certificado de manipulación 
de alimentos y los certificados médicos de Ley, los cuales deberán mantenerse vigentes 
durante la ejecución del contrato. Así mismo, el personal deberá contar con los elementos 
de protección personal propios de la actividad o función que ejerza. Es de resaltarse que, 
para la firma del acta de inicio del contrato, el contratista debe entregar la relación del 
personal que intervendrá en la ejecución del contrato junto los soportes correspondientes 
en cuanto a la hoja de vida, certificados académicos y de formación, experiencia, exámenes 
médicos, cargo y función que desempeñará. 

13. Garantizar que la cantidad de puestos de trabajo a implementar para la prestación del 
servicio a contratar debe estar acorde con el número de raciones y/o aprendices a atender, 
las funciones de los empleados y el perfil formativo y de experiencia, debe estar 
directamente relacionado con el servicio prestado por cada uno de ellos. 

14. Garantizar que, durante toda la ejecución del contrato, semestralmente se practiquen 
los exámenes de laboratorio, coprocultivo para salmonella y shigella, KOH para uñas, 
secreciones nasofaríngeas, seriado de baciloscopia, examen médico. 

15. Garantizar que, durante toda la ejecución del contrato, en intervalos de 15 días, se 
efectué esterilización del menaje e instalaciones, utilizados para la prestación del servicio, 
con el fin de evitar la proliferación de micro organismos productores de enfermedades 
infectocontagiosas, tales como varicela, gripe, entre otras. 
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16. Garantizar que todas las personas que intervengan en actividades de manipulación de 
alimentos deben tener formación y certificación de higiene y sanidad especialmente en 
cuanto a prácticas de control de calidad en la manipulación de alimentos, por lo tanto todas 
las personas que emplee el contratista para la prestación del servicio deben estar 
capacitados para tomar las precauciones necesarias para evitar la contaminación de los 
alimentos. 

17. Cumplir con las disposiciones higiénico-sanitarias relacionadas directamente con el 
objeto del contrato, las cuales han sido establecidas por el Ministerio de Salud mediante la 
normatividad vigente. 

18. Contar con un(a) profesional del área de alimentos, Nutricionista o ingeniero de 
alimentos con tarjeta profesional y de manera permanente, que posea experiencia de 
mínimo dos 

(02) años, con empresas dedicadas a la prestación de servicios de alimentación quienes 
tendrán las siguientes responsabilidades: 

· Planear y elaborar los ciclos de menús de acuerdo con las características de los usuarios, 
balance nutricional, cumplimiento de lo estipulado en la minuta patrón y el contrato. 

· Estandarizar recetas con procesos lógicos e incluyendo alimentos de alta calidad, dando 
prioridad a componentes saludables. 

· Verificar la calidad de los alimentos en la compra, transporte, recibo, almacenamiento y 
despacho en el servicio de alimentación, asegurando una alimentación que obedezca a una 
alta protección de los alimentos y a un excelente programa de limpieza y desinfección, tanto 
en la elaboración como en la servida. 

· Asegurar una alimentación que obedezca a una alta protección de los alimentos y a un 
excelente programa de limpieza y desinfección, tanto en la elaboración como en la servida. 

· Controlar el cumplimiento de las normas higiénico-sanitarias en los alimentos y en los 
manipuladores de alimentos. 

· Implementar medidas correctivas inmediatas que sugiera el supervisor del contrato. 
Siempre que el Nutricionista y/o ingeniero de alimentos o el Profesional del área de 
alimentos deba ausentarse deberá ser reemplazado por un suplente idóneo (quien deberá 
cumplir con los mismos requisitos que el(a) Nutricionista y/o ingeniero de alimentos titular), 
quien en ese momento será el representante autorizado del contratista; esta ausencia no 
podrá ser mayor de veinticuatro (24) horas, sin la autorización del contratante o de su 
representante. 
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19. Contar con un(a) persona para que actúe en calidad de administrador del casino, con 
la que el Centro Agropecuario a través del Supervisor del contrato, pueda mantener un 
contacto permanente para tratar todo lo relacionado con la ejecución del contrato. 

20. Contar con un sistema de información que garantice el conteo diario de las raciones 
realmente suministradas, preferiblemente con lector de códigos de barras o códigos QR. 

21. Entregar al apoyo de disciplina del grupo de bienestar al aprendiz o quien sea delegado, 
informe diario generado del sistema de información con la relación de aprendices que 
tomaron el servicio de alimentación por ración. 

22. Efectuar los pagos al sistema general de seguridad social integral de todos los 
empleados, el cual será requisito para el trámite de los pagos, es de mencionar que en la 
relación de pago de seguridad social se deben identificar los nombres del personal que el 
contratista presente para la firma del acta de inicio del contrato. 

23. Garantizar el ornato y aseo del casino y sus alrededores, esto incluye mesas, sillas, 
techos, jardines, baños, cocina, oficina y demás áreas usadas por el contratista para la 
ejecución del contrato, se debe mencionar que la persona encargada de esta actividad debe 
ser diferente a los manipuladores de alimentos, adicional esta persona deberá estar en el 
área de servicio haciendo el aseo de mesas y sillas mientras los aprendices toman la 
alimentación. 

24. Garantizar el pago oportuno de los servicios públicos (energía y gas) y del servicio de 
recolección de residuos generados en el casino. 

25. Contar con un plan integral de manejo y disposición de residuos de acuerdo a la 
naturaleza de los mismos y de la actividad ejecutada. 

26. Garantizar el cumplimiento e implementación de todo lo relacionado en seguridad y 
salud en el trabajo del personal a cargo del contratista y el cumplimiento de estándares 
mínimos aplicables al contratista. 

27. Garantizar el cumplimiento e implementación de los protocolos de bioseguridad 
conforme a la normatividad vigente. 

28. Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato imparta el SENA por 
conducto del funcionario que ejercerá la supervisión del contrato. 

29. Realizar el mantenimiento y/o reparación de los equipos necesarios para la 
conservación y preparación de los alimentos como estufas, refrigeradores, ventiladores, 
lámparas, filtros, entre otros. 

30. Publicar en un lugar visible a los aprendices los ciclos de menú a suministrar de forma 
diaria con fecha, donde se puedan evidenciar mínimo dos opciones de menú. 
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31. Los horarios previstos en los que el Contratista deberá prestar el servicio es el que se 
relaciona, sin embargo, este horario puede estar sujeto a modificaciones las cuales serán 
comunicadas con antelación al contratista: 

De lunes a viernes 

Desayuno de 06:00 a.m. a 6:45 a.m. 
Almuerzo de 11:30 a.m. a 2:00 p.m. 
Cena de 6:00 p.m. a 7:00 p.m. 

Sábado 

Desayuno de 07:00 a.m. a 8:00 a.m. 
Almuerzo de 12:30 a.m. a 1:30 p.m. 
Cena de 6:00 p.m. a 7:00 p.m. 

Domingos y festivos 

Desayuno de 08:00 a.m. a 9:00 a.m. 
Almuerzo de 12:30 a.m. a 1:30 p.m. 
Cena de 6:00 p.m. a 7:00 p. 
 

32. Entregar el informe de ejecución y cumplimiento del contrato para efectos de trámite de 
pago, este informe deberá ser cargado en el SECOP II por parte del contratista y deberá 
contener las evidencias necesarias del cumplimiento de todas y cada una de las 
obligaciones contractuales generales y especificas del contrato. 

33. Presentar la factura de venta o cuenta de cobro al momento de la entrega de los bienes 
adquiridos y efectuar posteriormente la publicación en el SECOP II. 

34. Avisar al SENA dentro de las veinticuatro (24) horas siguientes al conocimiento del 
hecho o circunstancias que puedan incidir en la no oportuna o debida ejecución del contrato 
o que puedan poner en peligro los intereses legítimos del SENA. 

35. El CONTRATISTA es el único responsable por la vinculación de su personal y la 
celebración de subcontratos todo lo cual debe realizar en su propio nombre y por su propia 
cuenta y riesgo sin que el SENA adquiera responsabilidad ni solidaridad alguna por dichos 
actos. 

36. EL CONTRATISTA se comprometerá a cumplir con todas las normas de Bioseguridad 
Departamentales, Municipales y que haya establecido el Centro Agropecuario la Granja 
para la prevención y mitigación del COVID 19. 
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37. Permanecer a paz y salvo en el pago de aportes al sistema de seguridad social integral, 
parafiscales y contratación de aprendices, por cuanto es un requisito previo para los pagos 
de acuerdo a lo dispuesto en el artículo 23 de la Ley 1150 de 2007. 

38. Todas aquellas obligaciones inherentes al contrato y necesarias para la correcta 
ejecución del objeto del mismo. 

39. Las demás contempladas en el artículo 5 de la Ley 80 de 1993. 

OBLIGACIONES DEL SENA: 

a. Pagar la contraprestación a la que tiene derecho el CONTRATISTA . 

b. Exigir al CONTRATISTA la ejecución idónea y oportuna de las obligaciones del presente 
contrato. 

c. Suministrar la información que previamente requiera EL CONTRATISTA en relación con 
el objeto del presente contrato. 

d. Suscribir conjuntamente con el CONTRATISTA y/o la INTERVENTORIA las actas y los 
demás documentos necesarios para la ejecución y liquidación de este contrato. 

MULTAS: En virtud de lo establecido en el artículo 40 de la Ley 80 de 1993, las partes 

acuerdan que en caso de retardo previamente verificado por el o los supervisores en el 

cumplimiento de cualquiera de las obligaciones señaladas en el contrato a cargo del 

CONTRATISTA y como apremio para que las atienda oportunamente, el CONTRATISTA 

pagará a favor del SENA multas equivalentes al dos (2%) del valor del contrato por cada 

día de atraso en el cumplimiento de sus obligaciones, sin que el valor total de ellas pueda 

llegar a exceder el diez por ciento (10%) del valor total del mismo, para tal efecto se dará 

aplicación al artículo 86 de la Ley 1474 de 2011. 

 

CLÁUSULA PENAL PECUNIARIA: Si EL CONTRATISTA no diere cumplimiento en forma 

total o parcial al objeto o a las obligaciones emanadas del contrato, pagará al SENA hasta 

el diez por ciento (10%) del valor total del mismo, como estimación anticipada de perjuicios, 

sin que lo anterior sea óbice para que se realice la reclamación de los perjuicios a que haya 

lugar, para tal efecto se dará aplicación al artículo 86 de la Ley 1474 de 2011.  

 

INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: el CONTRATISTA declara bajo la gravedad 

del juramento, que se entiende prestado con la presentación de la propuesta y con la firma 

del contrato, que ni él, ni las personas que representa se halla incurso en alguna de las 

causales de inhabilidad e incompatibilidad señaladas en el artículo 8 de la Ley 80 de 1993, 

articulo 90 de la Ley 1474 de 2011 y demás normas concordantes. PARÁGRAFO 
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PRIMERO: Si llegare a sobrevenir inhabilidad o incompatibilidad por parte del 

CONTRATISTA, éste cederá el contrato previa autorización escrita del SENA a través de 

la supervisión y si ello no fuere posible el CONTRATISTA renunciará a su ejecución. 

PARÁGRAFO SEGUNDO: Presentada la causal de inhabilidad o incompatibilidad, el 

CONTRATISTA deberá informar al SENA dentro de los tres (3) días hábiles siguientes a 

su acontecimiento y podrá proponer un candidato, quien deberá manifestar por escrito que 

se encuentra dispuesto a continuar con la ejecución del contrato en las mismas condiciones 

pactadas con el primer Contratista. EL SENA se reserva la facultad de aceptar al candidato 

propuesto por el CONTRATISTA o en su defecto autorizar la cesión a favor de un tercero 

que reúna las condiciones para continuar con la ejecución del contrato.  

 

INDEMNIDAD DEL SENA: el CONTRATISTA, mantendrá indemne al SENA contra todo 

reclamo, demanda, acción legal, y costos que puedan causarse o surgir por daños o 

lesiones a personas o bienes, ocasionados por EL CONTRATISTA o su personal, durante 

la ejecución del objeto y obligaciones del contrato. En caso de que se formule reclamo, 

demanda o acción legal contra el SENA por asuntos, que según el contrato sean de 

responsabilidad del CONTRATISTA, se le comunicará lo más pronto posible de ello para 

que por su cuenta adopte oportunamente las medidas previstas por la ley para mantener 

indemne al SENA y adelante los trámites para llegar a un arreglo del conflicto.  EL SENA, 

a solicitud del CONTRATISTA, podrá prestar su colaboración para atender los reclamos 

legales y el contratista a su vez reconocerá los costos que éstos ocasionen al SENA, sin 

que la responsabilidad de EL CONTRATISTA se atenúe por este reconocimiento, ni por el 

hecho de que el SENA en un momento haya prestado su colaboración para atender a la 

defensa de sus intereses contra tales reclamos, demandas o acciones legales. Si en 

cualquiera de los eventos previstos en este numeral EL CONTRATISTA no asume debida 

y oportunamente la defensa del SENA éste podrá hacerlo directamente, previa 

comunicación escrita al CONTRATISTA, quien pagará todos los gastos que el SENA 

incurra por tal motivo. En caso de que así no lo hiciera el CONTRATISTA, el SENA tendrá 

derecho a descontar el valor de tales erogaciones de cualquier suma que adeude EL 

CONTRATISTA. 

 

GASTOS E IMPUESTOS: Serán por cuenta del CONTRATISTA todos los gastos e 

impuestos, tasas y contribuciones nacionales, departamentales y municipales derivados de 

la celebración, ejecución y liquidación del contrato, así como el valor de la prima de la 

garantía única y sus modificaciones.  

 

SOLUCIÓN DIRECTA DE CONTROVERSIAS CONTRACTUALES: Las partes en aras de 

solucionar en forma ágil, rápida y directa las diferencias y discrepancias surgidas en la 

ejecución del contrato, acudirán a los mecanismos de solución previstos en la Ley, tales como 

la conciliación, amigable composición y transacción.  



 

9 

GCCON-F-021 V.02 

 

 

CESIÓN Y SUBCONTRATOS: El CONTRATISTA, no podrá ceder ni subcontratar el 

respectivo contrato sin el consentimiento previo y escrito del SENA pudiendo éste negar la 

autorización de la cesión o del subcontrato.  

 

DE LA INTERPRETACIÓN UNILATERAL, MODIFICACIÓN UNILATERAL, 
TERMINACIÓN UNILATERAL Y CADUCIDAD: Este contrato se rige por las cláusulas 
excepcionales de interpretación unilateral, modificación unilateral, terminación unilateral y 
caducidad, de que tratan los artículos 15, 16 y 17 de la ley 80 de 1993. 
 
CAUSALES DE TERMINACIÓN: Este contrato se dará por terminado en cualquiera de los 
siguientes eventos: a) Anticipadamente por mutuo acuerdo de las partes, siempre que con 
ello no se causen perjuicios al SENA. b) Por agotamiento del objeto o vencimiento del plazo. 
c) Por fuerza mayor o caso fortuito que hagan imposible continuar su ejecución. d) 
Unilateralmente por incumplimiento del contratista. PARÁGRAFO: La terminación 
anticipada del contrato se hará constar en acta suscrita por las partes.  
 
EXCLUSIÓN DE RELACIÓN LABORAL: Teniendo en cuenta que EL CONTRATISTA 
actúa con plena autonomía técnica y administrativa, frente al SENA, se excluye cualquier 
vínculo de tipo laboral entre el SENA y EL CONTRATISTA o el personal utilizado por éste 
para el desarrollo del objeto del contrato. En consecuencia, será de exclusiva 
responsabilidad del contratista el pago de salarios y prestaciones a que hubiera lugar 
respecto del personal mencionado.  
 
PROPIEDAD INTELECTUAL: Si de la ejecución del presente contrato resultan estudios, 
investigaciones, descubrimientos, invenciones, información, mejoras y/o diseños, éstos 
pertenecen a EL SENA de conformidad con lo establecido en el artículo 20 de la Ley 23 de 
1982 modificado por el artículo 28 de la Ley 1450 de 2011, y el artículo 21 de la misma Ley, 
que establece el término de protección, sin perjuicio del respeto al derecho moral 
consagrado en el artículo 11 de la Decisión Andina 351 de 1993 concordante con el artículo 
30 de la Ley 23 de 1982. EL CONTRATISTA garantiza que los trabajos y servicios prestados 
al SENA por el objeto de este contrato no infringen ni vulneran los derechos de propiedad 
intelectual o industrial o cualesquiera otros derechos legales o contractuales de terceros. 
 
SEGURIDAD DE LA INFORMACIÓN Y CONFIDENCIALIDAD: el CONTRATISTA se 
obliga a guardar estricta confidencialidad sobre toda la información sometida a reserva 
debidamente identificada como tal por EL SENA y conocida en virtud del desarrollo y 
ejecución del presente contrato. Esta obligación de confidencialidad se aplicará para todos 
los casos, salvo que la información confidencial sea requerida por autoridad competente. 
PARÁGRAFO. La presente cláusula de confidencialidad se mantendrá vigente mientras la 
información catalogada como tal conserve el carácter de reservada. En todo caso estará 
sujeta a la reglamentación sobre información confidencial de los artículos 260 a 266 de la 
Decisión 486 de la Comisión del Acuerdo de Cartagena y lo previsto en el artículo 1 de la 
Ley 1755 de 2015, respecto de la información y documentos reservados, artículo 24 
sustituido, y en las demás normas concordantes y complementarias que regulen la materia. 
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LIQUIDACIÓN DEL CONTRATO: La liquidación del contrato se efectuará de mutuo 
acuerdo dentro del término de cuatro (4) meses contados a partir de la terminación del 
mismo. En aquellos casos en que el contratista no se presente a la liquidación previa 
notificación o convocatoria que le haga la entidad, o las partes no lleguen a un acuerdo 
sobre su contenido, la entidad tendrá la facultad de liquidar en forma unilateral dentro de 
los dos (2) meses siguientes y se adopta mediante acto administrativo motivado susceptible 
del recurso de reposición, de conformidad con lo preceptuado en el artículo 11 de la ley 
1150 de 2007. 
 
DOCUMENTOS: Los documentos que a continuación se relacionan, se considerarán para 
todos los efectos parte integrante del contrato y en consecuencia producen sus mismos 
efectos y obligaciones jurídicas y contractuales: a) El estudio previo, pliego electrónico, 
adendas y los demás documentos previos expedidos por el SENA en desarrollo del 
proceso. b) La propuesta del CONTRATISTA y los documentos adjuntos presentados con 
la misma. c) Las instrucciones escritas al CONTRATISTA para la ejecución de los trabajos. 
d) Las actas y demás documentos que durante la ejecución del contrato se suscriban por 
las partes.  
 
PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCIÓN: El presente contrato, se entenderá 
perfeccionado con la firma de las partes contratantes y para su legalización y ejecución 
requiere: 1) Registro Presupuestal. 2) Constitución de la garantía única en las condiciones 
señaladas en la cláusula octava del presente contrato por parte de EL CONTRATISTA y la 
aprobación de la misma por parte del SENA. PARÁGRAFO: El inicio de la ejecución estará 
condicionado, además, a los requisitos de inicio contemplados en el pliego de condiciones 
y/o estudio previo. 
 
SUSPENSIÓN: El plazo de ejecución del presente contrato podrá ser suspendido 
excepcionalmente de manera temporal, en las siguientes circunstancias: 1 Por el mutuo 
acuerdo de las partes. 2. Por causas debidamente justificadas, previa solicitud del 
CONTRATISTA. PARÁGRAFO: En caso de suspensión el (la) CONTRATISTA se obliga a 
informar tal evento al Asegurador y a ampliar las garantías, proporcionalmente al término 
que dure la misma. 
 
GARANTIA UNICA: El contratista seleccionado de conformidad con el artículo 
2.2.1.2.3.1.7. del Decreto 1082 de 2015, deberá constituir a su costa y a favor del Centro 
Agropecuario La Granja - Espinal del SENA Regional Tolima (Nit. 899.999.034-1, Km. 5 vía 
Espinal - Ibagué), dentro de los dos (2) días siguientes contados a partir de la suscripción 
del contrato como mecanismo de cobertura de riesgos que garantice de una parte el 
cumplimiento de las obligaciones que surjan del contrato y de su liquidación y de otra, la 
responsabilidad extracontractual que pueda surgir para el SENA por las actuaciones hechos 
u omisiones de los contratistas o subcontratista, una Garantía que cubra los siguientes 
amparos: 
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• Cumplimiento: Por una suma equivalente al 10% del valor del contrato con una 
vigencia igual al plazo del contrato y cuatro (04) meses más, contados a partir de 
la expedición de la póliza. 

 

• Calidad del servicio suministrado: Por una suma equivalente al 10% del valor 
del contrato con una vigencia igual al plazo del contrato y cuatro (04) meses más, 
contados a partir de la expedición de la póliza 

 

• Salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones o compensaciones del 
personal: que EL CONTRATISTA emplee para la ejecución del contrato, por una 
suma equivalente al cinco por ciento (5%) del valor total del contrato, con una 
vigencia igual a la duración del contrato y tres (3) años más, contados a partir de la 
expedición de la póliza. 

 

• Responsabilidad Civil Extracontractual: Por una suma equivalente a doscientos 
salarios mínimos mensuales legales vigentes (200 SMLMV), con una vigencia 
igual a la duración del contrato. 

 
 
RÉGIMEN LEGAL: El contrato se regirá en general por las disposiciones comerciales y 
civiles pertinentes, salvo en los aspectos particularmente regulados por la Ley de 
contratación que le sean aplicables de conformidad con lo dispuesto en la Ley 80 de 1993, 
Ley 1150 de 2007, Decreto Reglamentario 1082 de 2015.  
 
SUPERVISIÓN Y/O INTERVENTORÍA El Centro Agropecuario La Granja del Sena – 
Regional Tolima, efectuará la supervisión de la ejecución del contrato a través de la 
funcionaria NIYIRETH ORTIZ OVIEDO - profesional de Administración Educativa Centro 
Agropecuario La Granja, quien velará por el cabal cumplimiento de todas y cada una de las 
actividades que se le encomienden al contratista, de conformidad con lo determinado por 
el Manual de Supervisión e Interventoría, Código GCCON-M-002. 
 

Revisó: Laura Maritza Moreno Silva-Apoyo jurídico  

Elaboró: Luz Amparo Lopez Rincon – Apoyo Gestión Contractual   


