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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 

Bucaramanga, Enero 20 de 2022  
 
Señor (a) 
Mayra Alejandra Beltrán Aparicio  
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3249439 
Profesional G02 
Coordinadora de Formación Profesional CIDM 
Dependencia Tecnoacademia. 

 

Asunto: Informe mensual de ejecución contractual 

Mes Enero del año 2022 

 
Referencia: No CO1.PCCNTR.3249439 del año 2022 
 
Ana Yesenia Neira Neira, identificado con la cédula de ciudadanía No. 1.098.772.926 de 
Bucaramanga, en mi calidad de Contratista del SENA, en Tecnoacademia, en cumplimiento del 
Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, a continuación presento el Informe de 
actividades realizadas en el mes objeto de cobro.  
 
Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CINCUENTA Y DOS 
MILLONES TRESCIENTOS VEINTICINCO MIL PESOS ($52.325.000). Esta suma será pagada por 
el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago proporcional a los días ejecutados 
del mes de enero de 2022. b) once (11) pagos iguales mensuales por los meses de febrero a 
diciembre de 2022 por valor de CUATRO MILLONES QUINIENTOS CINCUENTA MIL PESOS 
($4.550.000) cada uno incluido iva. 
 
Plazo: Será hasta el 30 de Diciembre de 2022.  
 

OBJETO:  

prestar servicios profesionales como facilitador para ejecutar actividades de I+D+i a través de 
procesos de formación, orientación y entrenamiento a los aprendices, en los proyectos de la 
línea de formación BIOTECNOLOGÍA de la estrategia Tecnoacademia del Ecosistema 
SENNOVA. 

 
Obligaciones Especificas:  
 

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

9 Participar en comités, mesas de 
trabajo y demás espacios de gestión, 
planeación, innovación, desarrollo 
tecnológico, investigación, diseños 
curriculares y demás convocados por 
el centro, regional, enlace nacional 

Participar de reunión con el 
equipo de trabajo 
organizada y dirigida por la 
supervisora de contrato 
Mayra Beltrán y el 
dinamizador Alexander 

Evidencia_01 
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Tecnoacademia y/o la Dirección 
General. 

Tovar, en las instalaciones 
de Tecnoacademia Nuevo 
Girón. 

10. Apoyar los procesos 
precontractuales, contractuales, 
poscontractuales y la supervisión 
cuando le sea requerido, con la 
elaboración de documentos técnicos 
para los procesos de adquisicion de 
materiales y/o equipos de formación, 
contratación del servicio de 
mantenimiento, evaluación de 
propuestas, estudios de mercado y 
sector, etc. 

Plantear el listado maestro 
de materiales de formación 
de la línea de 
Biotecnología, revisando la 
necesidad para la 
formación de los 
aprendices.  

Evidencia_02 

11 Guardar absoluta reserva sobre 
documentos, información, 
programas y materias que lleguen a 
su conocimiento por el desarrollo del 
objeto contractual. 

Firmar la garantia que toda  
la información es de uso 
exclusivo de 
Tecnoacademia, y no es 
compartida por personas 
diferentes a ella. 
 

Evidencia_03 

12 Afiliarse y realizar los aportes 
mensuales a los sistemas de salud, 
pensiones y riesgos laborales en 
calidad de trabajador independiente. 

Anexar comprobantes de 
afiliación al sistema de 
salud, pensión y Arl y pagar 
aportes del mes anterior 
correspondientes a la 
cuenta de cobro.  

Evidencia_04 

 
A continuación relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este informe. 
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato 
Informe Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las 
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el 
visto bueno del Supervisor.  
Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los cuales 
forman parte integral del presente informe de ejecución contractual.   
 

ITEM 
 

No  DE LA 
ORDEN DE VIAJE 

 
LUGAR DE 

DESPLAZAMIENTO 

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS 

INICIO FINALIZACIÓN 

1.        

2.        

 
Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo informe 
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentación 
del informe de ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente informe de ejecución 
contractual. 
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Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados como 
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y 
el No. 8617151289 de la planilla, operador Asopagos y periodo Diciembre. (Decreto Ley 2106 de 
2019 – “ Decreto Ley Antitrámites”) 
 
 
Evidencias en (04) folios 
 
 
Cordialmente,  
 
 
 
Firma 
Ana Yesenia Neira Neira 
Contratista 
C.C. 1.098.772.926  
 
Recibí a satisfacción: 
 
 
Firma 
Mayra Alejandra Beltrán Aparicio  
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3249439 
Profesional G02 
Coordinadora de Formación Profesional CIDM 
Dependencia Tecnoacademia. 
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Evidencia _01 Reunión equipo de trabajo Tecnoacademia.  
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Evidencia_02 Lista de materiales de Biotecnología.  
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Evidencia_03  Formato de confidencialidad.  
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Evidencia_04  Comprobantes de salud, pensión y Arl  

  

   

 


