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JUSTIFICACION O NECESIDAD DE LA PRESTACION DE SERVICIO REQUERIDG
{Pravia verificacidn presupuastal)

La Direccion de Servicios Complementarios requiere la contratacion de un. MEDIGO GENERAL para [a realizacion de actividades enlas

USS de la Subred Suroccidents en ol area de Imagenologia

Descripeion del servicio solicitado

Prestar Servicios Profesivnales & la gestion administrativa v/o asistensial dentro de los diferertes protesos y procedimientos del servicio' de Medicine dela
SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTE ESE de acterdo 2 ins netesidades de lainstiticion.

AREA:

ADMINISTRATIVO ASISTENCIAL X

PERFIL

MEDICO GENERAL

NUMERO DE PERSONAS REQUERIDAS: 1

EXPERIENCIA: (En afios) 1 BN

EMPATIA,

HABILIDADES: BUENAS RELACIONES INTERPERSONALES, RESOLUCION DE PROBLEMAS, CAPACIDAD DE ANALISIS; TOMA DE DECISIONES;

astgnadas

RIESGOS'DE LA CONTRATACION: Inhabilidad: & incompatibilidades sobrevinientes Demora e el inicls de 14 gjecucion del
informar oportunamente al supervisorsy designacion Riesge relacionads 4 conocmianto, experiencia’y destieya en ol desempefioide sus actividadesRissgo por rio
asistencia’a las actividades programadas.Riesgo relacionado con Jas conductss que miran fa intencionatidad delIndividuo y st dctitvidad valorative ¥ etica ante jas
attividades 'y los ustiarios

Rigsgo en la planeacion de jas aclividades por realizar.Riesgo porrio cumpliniiento da fiormas y-politicas institucionales. entre las {[ue se encuentran mision;

vigion planes ds accion, objetivos, metas & indicadores Rissgo ds no cumplimiento te los pardmetros de dalidad establecidos por el supervisor pars las actividades

contrato Errores en'la supervision, No

TMES

TIEMPO DE EJECUCION| wonto TOTAL tvalor no" detig - [MES

QU 2oR Dna R, VALOH AR TTOR
Begun conssponda tins UNITARIOImay l::fe;{!::an‘ VALGR TOTAL
decontraty hara actiiey p 0TS

Dbservationes S¢ reduiere para Tos procaiss
registrarin Bn’ fapizy HORA 26480 157 49457360 de ta Dirdcdion di Complamentarios

ACTHIBAD

ACTIVIDADES | OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

pacientes en fos gue

contrato para s qué

1) Realizar lag actividades ¥ procedimigntos diagriosticos ¥ ierapauticos sefislades vara 6l manejo de patclotias sstablocidos dentra del Blanintegral de ‘cuidado det
paciente: 2) Cumplir con las exigencias legales v élicas para. el adecuada manejo de la historia clinica ds los patisnted 3) Lisvar redistro de ta atencion de tog
procedimientos; actividades & intervencionss. asi como mantenar actualizados los informas estadisticos definidos por la Subred v iodas aquellos regisiros necesarios
para el cumplimiento de los procesos de costos y facturacion 4y Cumplic conlas exigencias lagales v élicas para of manefo adecuads de la istoria cliniea. Sy Participar
en la programacion de actividades del area. 6) Repartar los eventos de notificacion obligataria cort la pportunidad establécids on ja Bubred. 7) Notificar las fallas de
calidad qlie se presentsh en &l 8BIVICo, particinar en Ios analisis 4 los que sea convocado e implementar s acciones de mejora definidas para el servicio: Y impartiy
instrucciones al equipo de salud sobre ios procedimiantos ordenados al paciente. 9) Dikaenciar en forma adecunny log formatos o instrumenioy propios de s actune
concriterios de legibliidad. oportunidad e integralidad: 10y Diligenciar sl consantimiento informado acortle al procedimiants’ 113 Praclicar el seguimisnte yioonirol g

se reqliera su participacion 12 informar ai paciente y. su familia sobre su condicion. plan de manejo v atencion. 13) Emitir conceptos medicos

que s le requieran, 14y Apoyar o] cumplimiento de [as normas dal Sistema Obligatorio de Garantia de Ia Calidad sequn reguerini dela Subred, 15) Dilgenciar el
consentimiento informado acorde al procadimianto 18) Elabarar informe mensual sobre sl desarrollo’y avance de sus abtividades Y entregarlas al supervisor dat

este certifique el cumplimisnto 17) Responder por los slemsntos entregads parael o peno de'las actividades asignadas.y

entregarlos a ja persona encargada’ en'caso de lerminacion del contrato. 18) Parlicipar en las jornadas de capacitacion. induccidn aquipos de mejoramisnto 'de
acreditacién, reuniones v eventos 4 los cuales sea convogado. 19) Conocer y dar cumplimiento a fos protedimientos establecidos porla Subred. sdemas de apoyaria
implerentacion de 1os mismos. 20) Apovar a'la Subred en las actividades que demarnda segun requermiantds interinstitucionales y extra insttucionales. 21 Registrar
fas actividades realizadas relacionadas con la prestacién dej sarvicio, de acuerdo con ol sistema de information de 1 Subred. 22) Realizar supsrvision dé los
contratos para os gue sea designado. 28) Entregar Ia constancia do afiliacion v el pago al sistema do seguridad social en salud; pensionss y riesgos profesionales
mensualMents. 243Realizar atditoria de 148 imagenes diagnosticas y iaboratorios clinicos de acuerdo & fas guias madicas de fa Subred Sur Oceidente 25y Realizar las
demas actividades que o sean asignadas acordes con &l JE0 del contrato,

CONSTANCIA DE NO EXISTENCIA D PERSONAL EN BLANTA |

JORGE ARMANDO CONTRERAS PRADA. CC 80,792,442




