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PLANTEAMIENTO DE LA NECESIDAD. 

 

La Corporación Autónoma Regional de La Guajira CORPOGUAJIRA tiene jurisdicción 

en el departamento de La Guajira, localizado en el extremo septentrional de Colombia 

y de América del Sur. El Departamento de La Guajira está conformado por 15 

municipios, 62 corregimientos, 69 inspecciones de policía y numerosos caseríos y 

rancherías. Los municipios que conforman el departamento son Riohacha,  Dibulla,  

Manaure,  Maicao  Albania,  Hatonuevo,  Barrancas, Fonseca, Distracción, San Juan 

del Cesar, El Molino, Villanueva, Uribia, Urumita y La Jagua del Pilar. 

Según el marco jurídico colombiano la Corporación Autónoma Regional de La Guajira, 

CORPOGUAJIRA, ejerce el papel de máxima autoridad ambiental en el Departamento 

de La Guajira, como tal está encargada de administrar los recursos naturales 

renovables y el ambiente, generando desarrollo sostenible en el área de su 

jurisdicción. Propende por la satisfacción de sus clientes, sin distinción de etnia, 

ubicación  geográfica  o condición social, a través  de  servicios  de calidad que 

involucran la mejora continua. 

 

En su calidad de autoridad ambiental, tiene entre sus actividades, dentro del ámbito 

de su jurisdicción, ejecutar las políticas, planes y programas nacionales en materia 

ambiental; participar con los demás organismos y entes competentes en los procesos 

de planificación y ordenamiento territorial; otorgar concesiones, permisos, 

autorizaciones y licencias ambientales requeridas por la Ley para el uso, 

aprovechamiento o movilización de los recursos naturales renovables o para el 

desarrollo de actividades que afecten o puedan afectar el medio ambiente; Otorgar 

permisos y concesiones para aprovechamientos forestales, concesiones para el uso 

de aguas superficiales y subterráneas y establecer vedas para la caza y pesca 

deportiva.  

 

Para cumplir con algunas de sus funciones misionales adelanta un proceso dinámico 

de planificación ambiental que permite a la Institución y a la región orientar de manera 

coordinada y concertada el manejo, administración y aprovechamiento de sus 

recursos naturales renovables buscando alternativas de desarrollo sostenible acorde 

las características de la jurisdicción. 

 

Lo anterior hace evidente la presión de las poblaciones sobre la oferta hídrica y 

servicios ambientales, la poca orientación de los entes relacionado con el la gestión 

del riesgo  teniendo como base la sostenibilidad y el manejo de los recursos naturales, 

y sistema de información desactualizados o inexistentes que impiden tener 

información espacial y cartográfica a para la toma de decisiones en el ordenamiento 

del territorio. 

 

 

 



JUSTIFICACIÓN. 

 

La Corporación Autónoma Regional de La Guajira, CORPOGUAJIRA, ejerce el papel 

de máxima autoridad ambiental en el departamento de La Guajira, como tal está 

encargada de administrar los recursos naturales renovables y el ambiente, generando 

desarrollo sostenible en el área de su jurisdicción. Propende por la satisfacción de sus 

clientes, sin distinción de etnia, ubicación geográfica o condición social, a través de 

servicios de calidad que involucran la mejora continua. Para cumplir con algunas de 

sus funciones misionales adelanta un proceso dinámico de planificación ambiental que 

permite a la Institución y a la región orientar de manera coordinada y concertada el 

manejo, administración y aprovechamiento de sus recursos naturales renovables 

buscando alternativas de desarrollo sostenible acorde las características de la 

jurisdicción. Por lo que la corporación establece una propuesta técnica que permita el 

desarrollo de talleres a la ciudadanía y el apoyo social, en el marco del proyecto 
“FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA DE ALERTAS TEMPRANAS EN EL DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA” 

 

OBJETIVO GENERAL. 

 

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO TRABAJADORA SOCIAL PARA EL 
APOYO EN EL DESARROLLO DE TALLERES A LA CIUDADANÍA Y A LOS 
CONSEJOS MUNICIPALES DE GESTIÓN DEL RIESGO EN EL MARCO DEL 
PROYECTO DENOMINADO “FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA DE ALERTAS 
TEMPRANAS EN EL DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA” 

 

OBJETIVOS ESPECÍFICOS. 

Realizar apoyo talleres preparativos comunitarios para desastre.  

Realizar apoyo taller fortalecimiento a consejos municipales del riesgo.  

Realizar acercamientos con los actores que serán capacitados,  

Elaborar invitaciones y su gestión para la entrega de las mismas. 

 

PRODUCTOS A ENTREGAR: 

 

4 informes mensuales. 

 

 

 

 



METODOLOGÍA. 

 

La mejor forma de iniciar y desarrollar cualquier proceso es teniendo la facilidad y 

disposición para aprender y enseñar, adquirir buenas relaciones interpersonales y 

trabajar en equipo, ser responsable, creativo, y organizado. 

Utilizando un lenguaje acorde a la edad y al entorno al que pertenece, los eventos se 

desarrollaron mediante pedagogía, utilizando herramientas lúdicas (carteleras, 

videos, imágenes de diapositivas, dinámicas, trabajo grupal),  la asesoría y la 

asistencia técnica, donde es posible sensibilizar al cliente externo, y con capacidad 

de abordar al otro para transmitir conocimientos técnicos de manera idónea. 

 

Lo anterior permite una comunicación clara y contundente entre emisor y receptor, 

dando como resultado un mayor acercamiento con el público, induciendo al 

cuestionamiento, la investigación, la transformación y la creación de nuevos patrones 

de conducta frente a las problemáticas existentes en su comunidad.



PRESUPUESTO 

 

ITEM DESCRIPCIÓN  VALOR  

1 Mano de obra calificada como trabajadora social 
para el desarrollo de talleres a la ciudadanía y a los 
consejos municipales de gestión del riesgo en el 
marco del proyecto denominado “fortalecimiento del 
sistema de alertas tempranas en el departamento de 
la guajira”  

17.446.000 

 VALOR TOTAL                         17.446.000 

 

FORMA DE PAGO:  

CUATRO (4) MENSUALIDADES POR VALOR DE CUATRO MILLONES 

TRESCIENTOS SESENTA Y UN MIL QUINIENTOS PESOS  M/L ($4.361.500)  

 

 

Cordialmente, 

 

                                         

CARMEN CARRILLO 

Trabajadora Social 
 

 
 



 

 

 
 
 
 
 
D  a  t  o  s    p  e  r  s  o  n  a  l  e  s 

Datos    

Personales 

 
           
 

 

 

 

                                

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

FOTO 
 

 

 

 

 

 
 
Documento de Identidad    40 935 003 
Tipo de documento     Cedula de Ciudadanía  
Fecha de Nacimiento     27 de Julio de 1979 
Estado Civil      Casada 
Dirección                                         Kra 24ª # 14L-24 
Teléfono                  7 29 04 66 
Móvil          3043583142 
E-mail                                                                   leumanyloreys@hotmail.com 
Ciudad       Riohacha/La Guajira  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Hoja de Vida 

Carmen Gregoria Carrillo Fuentes 
 



 

 

Perfil  Profesional 
 
 
 
 
Con mis conocimientos, preparación y experiencia adquiridas durante toda mi evolución 

laboral, me considero una persona emprendedora, con metas claras responsable, 

puntual, creativa, visionaria, con capacidad de liderazgo y facilidad para adaptarme a los 

cambios, manejo buenas relaciones interpersonales y poseo habilidades para el trabajo 

en equipo. Aptitud para actuar con criterio propio dentro del ámbito laboral, capacidad 

de aportar ideas, generar nuevas alternativas, logrando cumplir las metas propuestas en 

los cargos requeridos, establecer objetivos y amplios conocimientos sobre planeación y 

organización.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Formación Académica 

Otros Estudios 

 
 
 
 
 
UNIVERSITARIA                 Universidad de la Guajira  
       Trabajador Social 

Riohacha  
 
TECNICO                                                                           FUNDESALUD 
                                                                                           Auxiliar de Enfermería 
                                                                                           Riohacha   
 

Liceo Nacional Almirante Padilla 
SECUNDARIA                                                       Bachiller Comercial  

Riohacha 
 
                                                       
 

 
 
 
 
 
FUNDESALUD                                                                 Auxiliar de Enfermería  
 
SENA                                                                               Ética y Desarrollo Humano  
 
SENA                                                                              Servicio al Cliente 
 
SENA                                                                              Ecología 
 
SENA                                                                             Administración Empresarial   
 
SENA                                                                            Informática Básica 
 
SENA                                                                            Informática Básica I y II  
 
SENA                                                                           Lenguaje Profesional 
 
SENA                                                                           Digitación de textos I y II  
 
 
 
 



 

 

Seminarios 

 
 
PARTICIPACIÓN CIUDADANA EN EL AMBITO DEL GOBIENO LOCAL 
Universidad de la Guajira- Riohacha  
 
INCIDENCAS DE LAS ORGANIZACIONES COMUNITARIAS EN EL DESARROLLO LOCAL 
Universidad de la Guajira-Riohacha 
 
RESOLUCIÓN PACIFICA DE CONFLICTOS: UN APORTE A LA PAZ Y A LA CONVIVENCIA 
Universidad de la Guajira-Riohacha 
 
SEMINARIO DE SALUD SOBRE CUELLO UTERINO 
Universidad de la Guajira 
 
ENLACES SOCIALES DE LA FAMILIA PARA SU BIENESTAR 
Universidad de la Guajira-Riohacha 
 
CONGRESO: INTERENCIÓN EN FAMILIA Y REDES SOCIALES  
Corporación de Orientación educativa y Atención Integral “COE” Cartagena  
 
SEMINARIO SOBRE LA RESOLUCIÓN PACIFICA DE CONFLICTOS, UN APORTE A LA PAZ Y 
A LA CONVIVENCIA 
Secretaria de Gobierno Departamental  
 
SEMINARIO TALLER SOBRE LOS RECURSOS NATURALES DESDE LA PERSPECTIVA DEL 
CONOCIMIENTO TRADICIONAL DE LAS COMUNIDADES LOCALES 
Corpoguajira--Universidad de la Guajira-ABIUDEA-SUE 
DIPLOMADO SOBRE GUARDIANES DEL AMBIENTE Y PAZ DE LAS AREAS PROTEGIDAS 
REGIONALES 
Corpoguajira-Universidad de la Guajira-ABIUDEA 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

Experiencia laboral 

 
Empresa o entidad:                                                 Corporación preservar 
Cargo:                                                                        Trabajadora Social 
Tiempo laborado:                                                    4 meses 
                                                        
 
Empresa o entidad:                                                 Corporación preservar 
Cargo:                                                                        Trabajadora Social 
Tiempo laborado:                                                    12 meses 
                                                        
Empresa o entidad:                                                 BIOGUAJIRA 
Cargo:                                                                        Trabajadora Social 
Tiempo laborado:                                                    5 meses 
                                                          
Empresa o entidad:                                                 ABIUDEA 
Cargo:                                                                        Trabajadora Social 
Tiempo laborado:                                                     6 meses 
                                                    
Empresa o entidad:                                                 CORPOGUAJIRA-MINMINAS 
Cargo:                                                                        Trabajadora Social 
Tiempo laborado:                                                     45 días  
                                                     
Empresa o entidad:                                                 ATIEMPO 
Cargo:                                                                        Trabajadora Social 
Tiempo laborado:                                                     2 meses Y 18 días  
 
Empresa o entidad:                                                 Consorcio Wajira  
Cargo:                                                                        Profesional Social 
Tiempo laborado:                                                     8 meses y 24 días  
        
Empresa o entidad:                                                 Cabildo Verde de San Juan del Cesar 
Cargo:                                                                        Trabajadora Social 
Tiempo laborado:                                                    3 meses 
 
                                                                                   Agencia Nacional para la Superación de la  
Empresa o entidad:                                                Pobreza Extrema ANSPE 
Cargo:                                                                        Cogestor Social 
Tiempo laborado:                                                    3 meses 
 
 
 



 

 

Referencias Personales 

Referencias Familiares  

                                                      
Empresa o entidad:                                                 Corporación Preservar 
Cargo:                                                                        Trabajador Social 
Tiempo laborado:                                                     7 meses 
                                                       
Empresa o entidad:                                                 Corporación Preservar 
Cargo:                                                                        Trabajador Social 
Tiempo laborado:                                                     10 mese 
                                                   
 
 
 
 
 
Nombres: 
Profesión 
Cel.:  
Ciudad 
 
 

Elver Pimienta Effer 
 Ingeniero Industrial 
300 490 53 84  
Riohacha  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
Nombres:               Johana Carrillo Fuentes 
Profesión              Enfermera Superior  
Cel.:                       302889961 
Ciudad                   Riohacha 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 



 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
    _____________________________ 

             Nombre completo 
    Carmen Gregoria Carrillo Fuente 

             C.C. 40. 935. 003 de Riohacha/La Guajira  
 
 

 



 

 

Anexos  
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Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC

 Consulta Ciudadano

La Policía Nacional de Colombia informa:
Que a la fecha,
28/01/2022 12:55:28 p. m.
 el ciudadano con Cédula de Ciudadanía Nº.
40935003 y Nombre:
CARMEN GREGORIA CARRILLO

FUENTES.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.
De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Código Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana”. Registro interno de

validación No.
29667142
. La persona interesada podrá verificar la autenticidad del presente documento a través de la página web
institucional digitando https://www.policia.gov.co,
  menú ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de identidad y la fecha

de expedición del mismo. Esta consulta es válida siempre y cuando el número de cédula corresponda con el documento de identidad
suministrado.

 Policía Nacional de Colombia

 (Default.aspx)  

Portal de Servicios al Ciudadano PSC



  Nueva Busqueda 
   Imprimir 

https://srvcnpc.policia.gov.co/PSC/Default.aspx
javascript:__doPostBack('ctl00$ContentPlaceHolder3$btnNuevo2','')
javascript:__doPostBack('ctl00$ContentPlaceHolder3$btnImprimir2','')
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LA CONTRALORÍA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

INTERVENCIÓN JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

 

CERTIFICA:

 
Que una vez consultado el Sistema de Información del Boletín de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy viernes 28 de

enero de 2022, a las 12:52:30, el número de identificación, relacionado a continuación, NO SE ENCUENTRA

REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

 

 
Esta Certificación es válida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y número consignados en el

respectivo documento de identificación, coincidan con los aquí registrados.

 

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolución 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecánica aquí

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

 
 
 
 
 

Tipo Documento CC
No. Identificación 40935003
Código de Verificación 40935003220128125230

Digitó y Revisó: WEB

Con el Código de Verificación puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Código Postal 111071. PBX 5187000 - Bogotá D.C

Colombia Contraloría General NC, BOGOTÁ, D.C.
Página 1 de 1
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

Consulta en línea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales


La Policía Nacional de Colombia informa: 

Que siendo las 12:53:30 PM horas del 28/01/2022, el ciudadano identificado con:


Cédula de Ciudadanía Nº 40935003

Apellidos y Nombres: CARRILLO FUENTES CARMEN GREGORIA


NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES

de conformidad con lo establecido en el artículo 248 de la Constitución Política de Colombia. 


En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable Corte Constitucional, la
leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas
personas que no registran antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extinción de
la condena o la prescripción de la pena. 


Esta consulta es válida siempre y cuando el número de identificación y nombres, correspondan con el documento de
identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento
constitucional. 


Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las instalaciones de la Policía
Nacional más cercanas.



https://www.facebook.com/Policianacionaldeloscolombianos
http://twitter.com/PoliciaColombia/lists/cuadrantevirtual/members
https://plus.google.com/+PoliciaGovColombia
https://www.instagram.com/policiadecolombia/
https://www.flickr.com/photos/policiacolombia
https://pinterest.com/policiacolombia/
https://www.youtube.com/user/policiadecolombia
http://www.policia.gov.co/
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/preguntas.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
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Todos los derechos reservados.

Dirección: Calle 18A # 69F–45 Zona Industrial,
barrio Montevideo. Bogotá D.C.

Atención administrativa: lunes a viernes 7:00 am
a 1:00 pm y 2:00 pm a 5:00 pm

Línea de atención al ciudadano: 5159700 ext.
30552 (Bogotá)

Resto del país: 018000 910 112

E-mail: lineadirecta@policia.gov.co



Presidencia de la

República


Ministerio de Defensa

Nacional


Portal Único de

Contratación


Gobierno en Línea



http://wp.presidencia.gov.co/Paginas/presidencia.aspx
http://www.mindefensa.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
https://www.sivirtual.gov.co/


 Bogotá DC, 28 de enero del 2022

 

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACIÓN certifica que una vez consultado el Sistema de Información de Registro de Sanciones e Inhabilidades

(SIRI), el(la) señor(a) CARMEN GREGORIA CARRILLO FUENTES identificado(a) con Cédula de ciudadanía número 40935003:

 

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

 

 

 

 

ADVERTENCIA: La certificación de antecedentes deberá contener las anotaciones de providencias ejecutoriadas dentro de los cinco (5) años
anteriores a su expedición y, en todo caso, aquellas que se refieren a sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes en dicho
momento.Cuando se trate de nombramiento o posesión en cargos que exijan para su desempeño ausencia de antecedentes, se certificarán todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Artículo 174 Ley 734 de 2002).

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores públicos y particulares que desempeñen funciones públicas en
ejercicio de la acción de repetición o llamamiento en garantía.  Este documento tiene efectos para acceder al sector público, en los términos que
establezca la ley o demás disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripción de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la información
que presente el aspirante en la página web: http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

MARIO ENRIQUE CASTRO GONZALEZ

Jefe División Centro de Atención al Público (CAP)

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

CERTIFICADO ORDINARIO
No. 189012079

WEB

12:53:09

Hoja 1 de 01

ATENCIÓN :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN

TODAS LAS HOJAS.

División Centro de Atención al Público (CAP)

Línea gratuita 018000910315; dcap@procuraduria.gov.co

Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13105; Bogotá D.C.

www.procuraduria.gov.co
























