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REQUERIMIENTO PERSONAL - CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS 5?%?&1 gP‘TH‘F‘1°8'°3

Secretarias de Satud -

Subred Integrada de Servicios de Salud SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD NORTE £.5.E PAGINA: TDE T

Norte ES.E, GESTION DEL TALENTO HUMANO FECHA: 24/12/2021
FECHA DE SOLICITUD: : : Enero de 2022 DEPENDENCIA Direccién Gestién del Riesgo en Salud
SERVICIO g Direccion Gestion del Riesgo en Satud UNIDAD DE SERVICIO SALUD PUBLICA FERIAS
CONYENIO: TIPO . S Asistencial
NOVEDAD:

OBJETO CONTRACTUAL:"

Prestar servicio tecnico y de apoyo a la gestién como TECNICO 1 dentro de los diferentes procesos y imi de la SUBRED DE SERVICIOS DE SALUD NORTE E.S.E. de acuerdo a Ias necesidades de fa institucion
VALQR HORN $12,002 !NUMERO DE HORAS: l 186
VALGR TOT) $2,232,442 [pazo B
CD'P" ¥ De idad a la di ibilidad p ida por la Direccién Financiera

PERFIL REQUERIDO: : B :
ESTUDIOS: - Titulo en Auxiliar de Enfermeria
EXPERIENC] No requiere
“JUSTIFICACION DE LA CONTRATACION

1. Quk la subirpd integrada de servicios de salud es una empresa social del estado creada como una categoria especial de  entidad pubiica d da, con ia juridica, patri io propio y o]

medijnte e} do 641 de 2016, que tiene por objeto prestar servicios de salud integrales y de calidad en todos los niveles de complejidad ala poblaci6n objeto de las localidades de chapinero, Usaquén, Engativé, suba, barljad
unidds y derhfis que demanden los servicios de salud, contribuyendo al mejoramiento de la calidad de vida de la poblacion. quienes, a través de un régimen de contratacion de derecha privado, hace que con mayor agilidad pue 3
dar i 2 la satisfaccion de las necesidades de toda una poblacién bajo el postulado de hacer una efectiva y eficiente garantia al derecho a la salud y i poniendo de plano en forma clara fa pl
de 13 pida humana sobre ier formalidad iva.2. Que de idad con el i 6 det Articulo 195 de fa Ley 100 de 1993, en materia contractual fa Subred Integrada de Servicios de Salud Norte se someteran at
il del igrecho privado, pero pedrén aplicar, discrecional 1as cl i p en el estatuto General de Contratacion de la Administracion puablica. 3. Para dar cumplimiento al Plan Nacional de
Vacupacion dvid-19 se requiere la contratacion de Jos servicios de AUXILIAR DE ENFERMERIA para el desarrollo de las acciones op ivas de la Subred grada de Servicos de Salud Norte E.S.E
i L SR 3 : 3 8 ' OBLIGACIONES
1- b acciones previ en los planes de trabajo del proceso de vacunacion
2- Reglizar efladecuado y pertinente diligenciami de los idos para el desarrolio de los productos del procese de vacunacién y entrega oportuna de los mismos.
3- Reglizar lalapli de los bib de acuerdo a la poblacién y dlspomblhdad en el marco del Plan Nacional de Vacunacién.
4 I fos instructivos y protocolas existentes para el desarrollo de las acciones de vacunacion.
iS- Fortalecef ks procesos de notificacién y canalizacion, asf como la gestion efectiva de respuestas sectorial, de acuerdo a los alcances del proceso.
i6- Hacer entrega de los reportes propios dei Proceso.
i7- Reglizar adcjones de informacion y educacién en salud a la poblacién que asiste al servicio de vacunacion.
8- Dai a los requerimi y soficitud i de manera oponuna claray cle acuerdo a los esténdares de calidad de Ia Subred norte.
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\’f]PERVISOR DE CONTRATO \/UIRECI'DR O JEFE DE OFICINA
HANNA ANDREA TORRES RUIZ JOHANNA ANDREA TORRES RUIZ
A 7/ j : - } FIRMA
C
suGerERFE DF servifi0s DE saLup Sews® " ORDENADOR W
HIGUERA FABIO CORTES CRUZ
/ CERTIFICADO DE INSUFICIENCIA DE PERSONAL EN PLANTA
La Dirpccidn de Gestion del Talento Huéno Certifica:
Que spgun efldrticulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015 sefiala:
“Articpilo 2.8 414.5. Condiciones para contratar la prestacién de servicios. Los contratos de prestacion de servicios con personas naturales o juridicas, sélo se podran celebrar cuando no exista personal de planta con capacidad Jarg
realizgr las des que se ¢ an”
Dado flo anterlor y una vez realizado el estudio respectivo, la Direccién Operativa de Gestion del Talento, certifica que después de analizar la planta de personal se tramita el presente requerimiento por una de las si
rausafes:
1.Qud, de aclibrdo con et Manuat Especifico de Funciones y Competencias Laborales para los empleos de la planta de pérsonal de la Subred Integrada de Servicios de Salud Norte E.S.E, no existe personal que pueda desarrolidriip
pctividad parpip cual se requiere contratar Ia prestacion del servicio.
2.Qud, conforfhe a las razones contenidas en la precedente solicitud del drea mencionada y la justificacién del asunto, la Subred Integrada de Servicios de Salud Norte E.S.E, no cuenta con el personal capacitado pafp g
i e Ja necesidad a que se refiere el objeto enunciado, dado el grado de especializacidn del servicio.
B.Que el p | de la planta no es suficiente para adelantar las acciones previstas en la justificacion sustentada por el drea para atender la contratacién que se requiere por parte de la misma.
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DIRECTOR OPERATIVO GESTION PEL TALENTO HUMANO
CINDY JOHANNA ARIZA AHUMADA

!




