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ok e [ bireccion
2022 REGIONAL

CONTRATO

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL

CONTRATISTA: LIZBETH PATRICIA ALVAREZ SANCHEZ

Régimen de Contratacién

Estatuto General de Contratacién Publica ( 07/Ley 80/93 y 1150)

DF DD
ITEM TIPO DOCUMENTAL / PRECONTRACTUAL DOCUMENTO) DOCUMENTO) OBSERVACIONES
(Fisico (DIGITAL
1 |Registro de la solicitud de contrato en el Sistema de Informacion y Tramite contractual - SITCO (N/A) (N/A) 1D:143498
2 |Solicitud del tramite contractual al drea de contratacion oK
3 |*Estudios Previos. OK
4 |Certificado de no existencia de personal en planta en ICBF. OK
5 |Certificado de Disponibilidad Presupuestal. oK
6 |Certificados de estudio (en caso de que aplique). oK
7 |Certificados de Experiencia (en caso que aplique) OK
8 [Certificacion PACCO (en caso que aplique). OK
9 |Acto ivo de i para Contratacion Directa (en caso que aplique) NA
10 Copia de la cédula de ciudadania / cedula de extranjeria / (en caso de extranjeros presentar visa de trabajo) oK
/en caso de personas juridicas cédula de ciudadania del Representante Legal.
Certificado de existencia y representacion legal no superior a treinta (30) dias de expedicion para empresas
1 privadas o normas de creacion cuando participan entidades publicas. NA
Autorizacion por parte del drgano directivo, cuando exista limitacion para contratar para el representante legal
12 |ge personas juridicas (en caso que aplique). NA
Para contratar con publicas: ion de acta de posesion o documento que
13 |acredite la delegacion. NA
Consulta de de la persona natural (Procuraduria). En caso de personas
14 juridicas, del Representante Legal y de la persona juridica (con el NIT). OK
Consulta de ar de Fiscal de la persona natural (Contraloria). En caso de
15 juridicas, del Legal y de la persona juridica (con el NIT) OK
Consulta certificado de antecedentes judiciales / en caso de personas juridicas el certificado del
16 Representante Legal. OK
Consulta del Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC- de la Policia Nacional / en caso de
17 juridicas el certificado del Repl ite Legal. oK
18 Formato consulta de Ir por Delitos les- C , firmado.(Cuando aplique) oK
19 [**Consulta certificado de inhabilidades por delitos sexuales contra nifios, nifias y adolecentes. OK
20 |Copia del RUT para personas naturales y juridicas. oK
21 |Copia C¢ Bancaria para personas naturales y juridicas. OK
Copia del tltimo pago de aportes en salud y pensiones en caso de personas naturales. En caso de nuevos
contratistas con el estado, certificacion de afiliacion vigente a EPS y a AFP. En caso de personas juridicas
certificacion del representante Legal o del Revisor Fiscal (segun corresponda), sobre cumplimiento de pagos
22 |en seguridad social y aportes parafiscales en los tltimos 6 meses o manifestacion de no tener esa obligacion. OK
En caso de Revisor Fiscal, copia de cédula, TP y certificacion vigente sobre ausencia de antecedentes
disciplinarios expedida por la Junta Central de Contadores.
23 _|Derechos consulares, cuando la naturaleza del convenio y la parte involucrada en su celebracion, lo requiera NA
24 |Manifestacion de voluntad de afiliacion de personas naturales a ARL. oK
25 |Copia de examen pre-ocupacional para personas naturales. OK
Copia de la tarjeta 0 de Registro i ] (cuando el ejercicio de la profesion o de
26 5 tecnologia lo exijan) (en caso que aplique) OK
Certificado vigente de registro y de los antecedentes disciplinarios de la profesion o de la tecnologia (en los
27 |casos que corresponda, segan la normatividad vigente) OK
Copia de la Libreta militar o certificacién que acredite tener resuelta la situacién militar (Excepto para hombres
28 | mayores de cincuenta afios). (En caso que aplique). NA
29 Hoja de vida actualizada en el formato de la Funcién Pablica SIGEP y verificada por la Entidad - (Si aplica) oK
30 |Prueba de desarrollo de software (cuando aplique). NA
31 [|Certificado de idoneidad y experiencia expedido por el area solicitante. oK
32 |Formato Autorizacion de Tratamiento de Datos Personales - Contratistas, firmado. oK
33 |Formato C de C deIr -Contratista OK
34 |Registro de futuro contratista como proveedor del ICBF oK
35 |Registro del futuro contratista como proveedor en el SECOP Il . oK
36 [***Minuta de contrato.
37 |Registro Presupuestal.
3g |Certificado de afiliacion a ARL oK
39 |Garantia.
40 |Comprobante de aprobacion de la garantia en SECOP II.

41

Comunicado de designacion del supervisor.

42

Acta de inicio (si aplica).

contrati

ista, conforme a lo sefialado en el paragrafo 2 del Articulo 2 del Decreto 753 de 2019

*“*NOTA 3. La minuta puede ser fisica o digital

*NOTA 1. Es importante verificar por parte del responsable del diligenciamiento del presente formato que los documentos que requieran publicacién cumplan con dicho tramite en el empo
establecido legalmente y adicionalmente se debera adjuntar constancia de la publicacién con el documento correspondiente.
“*NOTA 2. Previo a la consulta el certificado de inhabilidad por delios sexuales contra nifios, nifias y adolescentes la entidad debe obtener autorizacion previa, expresa y escrita del futuro

1. Es importante verificar por parte del responsable del diligenciamiento del presente formato que los documentos que requieran publicacion cumplan con dicho tramite en el tiempo

con el documento

Nombre completo Firma MES DIA ANO
Revisado por:
TEM] TIPO DOCUMENTAL / CONTRACTUAL T DF oD OBSERVACIONES
43 _|Documentos de ejecucion (informes de supervisién, comuni del supervisor) |
44| i Contractual (Adicion, prérroga, suspension, etc) |
*NOTA

legalmente y adicionalmente se debera adjuntar constancia de la

Nombre completo Firma MES DIA ARO
Revisado por:
DF DD
ITEM TIPO DOCUMENTAL / POSTCONTRACTUAL SEAETE) e OBSERVACIONES
(Fisico (DIGITAL
45 | Lista de chequeo para liquidacion de contratos y convenios suscrita por el supervisor del area de conformidad
46 _[*Acta de terminacion anticipada contractual ( seglin cada caso).

*Acta de liquidacion contractual (segtin cada caso).

*Acta de terminacién anticipada y liquidacion de contratos y convenios ( segun cada caso ).

Constancia de la en las plataformas digitales autorizadas.

50

Cierre del expediente contractual.

legalmente y adicionalmente se debera adjuntar constancia de la con el documento

*NOTA 1. Es importante verificar por parte del responsable del diligenciamiento del presente formato que los documentos que requieran publicacién cumplan con dicho tramite en el tiempo

Revisado por:

Nombre Firma

DIA

MES ANO

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cuslquier

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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MEMORANDO

Radicado No: 202241004000001553

Para: JORGE LUIS CASTANEDA DAZA
Coordinador Grupo Juridico ICBF Regional Cesar

Asunto: NVIO DOCUMENTOS PARA CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIO
Fecha: 2022-01-28

De manera atenta se remiten documentos relacionados a continuacién para elaboracién
del contrato de prestacion de servicios de LIZBETH PATRICIA ALVAREZ SANCHEZ:

Estudios previos

Certificado de no planta

Certificado de Disponibilidad Presupuestal

Certificados de estudio (en caso de que aplique)

Certificado s de experiencia (en caso de que aplique)

Certificacion Pacco

Copia de cedula de ciudadania

Certificado de Antecedentes Disciplinarios (Procuraduria)

Consulta de certificado Antecedentes de Responsabilidad Fiscal (Contraloria)

10. certificado de Antecedentes Judiciales

11. Consulta del sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC

12. Formato autorizacion consulta de inhabilidades de delitos sexuales

13. Consulta Certificado de inhabilidad de delitos sexuales contra nifios, nifias y
adolescentes

14. Copia del RUT

15. Copia de Certificacion Bancaria

16. Copia del ultimo pago de aportes en salud y pension

17. Manifestaciéon de voluntad de afiliacion a ARL

18. Copia examen pre-ocupacional

19. Copia de Tarjeta Profesional (en caso de que aplique)

©CoONOORWN =

www.icbf.gov.co
E3 (caFcolombia 2 @IcBFColombia @icbfcolombiaoficial

Los datos proporcionados seran tratados de acuerdo con la politica de tratamiento de datos personales del ICBF y la Ley es 1581 de 2012.

CENTRO ZONAL AGUACHICA
Carrera 7 # 4-59
Conmutador 5885144

Linea gratuita nacional ICBF
01 8000 91 8080
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20. Certificado vigente de registro y de los antecedentes disciplinarios de la profesién
(en los casos que corresponda)

21. Copia de Libreta Militar (en caso de que aplique)

22. Hoja de Vida Actualizada en el formato de la funcién Publica Sigep

23. Certificado de Idoneidad y experiencia

24. Formato autorizacion de tratamiento de datos personales

25. Formato de compromiso de confidencialidad de informacién

26. Registro como proveedor ICBF

27. Registro como proveedor en el SECOP ||

Atentamente,

Coordinadora
Centro Zonal Aguachica

Anexo: 42 folios

Aprobd: Glenis Galvis
Revisé: Glenis Galvis
Proyectd: Elina Rangel

www.icbf.gov.co
£3 \ceFcolombia 2 @IcBFColombia @icbfcolombiaoficial

Los datos proporcionados seran tratados de acuerdo con la politica de tratamiento de datos personales del ICBF y la Ley es 1581 de 2012.

CENTRO ZONAL AGUACHICA
Carrera 7 # 4-59
Conmutador 5885144

Linea gratuita nacional ICBF
01 8000 91 8080
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Area solicitante: CENTRO ZONAL AGUACHICA

Responsable del area solicitante: GLENIS PAOLA GALVIS RAMOS

Objeto: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO REFERENTE REGIONAL DEL SNBF EN EL
CENTRO ZONAL AGUACHICA, EN EL MARCO DE LA OPERACION SISTEMA NACIONAL DE BIENESTAR
FAMILIAR (SNBF) Y EN ARTICULACION CON LAS ENTIDADES TERRITORIALES, INSTANCIAS Y
AGENTES, CON EL FIN DE APOYAR LA IMPLEMENTACION DEL MODELO DE GESTION TERRITORIAL
Y FORTALECER TERRITORIALMENTE LA OPERACION Y ARTICULACION DEL SNBF EN LOS
MUNICIPIOS DE INFLUENCIA.

1. JUSTIFICACION Y DESCRIPCION DE LA NECESIDAD.
1.1 Justificacion:

El ICBF es un establecimiento publico descentralizado, con personeria juridica, autonomia administrativa y
patrimonio propio, creado mediante la Ley 75 de 1968 y su Decreto Reglamentario 2388 de 1979, adscrito al
Departamento Administrativo para la Prosperidad Social, mediante Decreto 4156 de 2011, que tiene por objeto
propender y fortalecer la integracion y desarrollo arménico de la familia, proteger a los nifios, nifias y
adolescentes y garantizarles sus derechos.

De conformidad con el articulo 42 del Decreto 987 de 2012, son funciones de la Direccion de la Direccion
Regional Son funciones de las Direcciones Regionales, ademas de las sefialadas en el Decreto 936 de 2013
y en las normas que lo modifiquen, adicionen, sustituyan o deroguen, las siguientes:

2. Adelantar las actividades estratégicas, misionales, técnicas, administrativas y juridicas de la Regional, de
conformidad con las instrucciones impartidas por la Direccién General y cada una de sus Dependencias.

3. Implementar, en coordinacion con la Direccion General, la Politica Publica para la proteccion integral de
la primera infancia, la nifiez, la adolescencia, el bienestar de la familia, desarrollar el Sistema de
Responsabilidad Penal para Adolescentes y demas asuntos de naturaleza misional en el respectivo
departamento, en lo que sea competencia del ICBF.

4. Ejercer la coordinacion y funcionamiento efectivo del Sistema Nacional de Bienestar Familiar con las
entidades del nivel departamental y brindar asistencia técnica para su operacién, en coordinacion con la
Direccion Nacional del Sistema Nacional de Bienestar Familiar y en los términos sefialados en el Decreto
namero 936 de 2013 y demas normas que lo modifiquen, adicionen sustituyan o deroguen.

5. Aplicar los lineamientos técnicos formulados por la Direccién General del Instituto en materia de proteccion
integral de la primera infancia, nifiez, adolescencia, familias y comunidades colombianas, en el respectivo
departamento.

6. Difundir y retroalimentar la aplicacién de los lineamientos técnicos de proteccién integral de la primera
infancia, nifiez, adolescencia, familias y comunidades colombianas en los centros zonales y entidades del
nivel departamental.

_ Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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7. Coordinar, controlar y monitorear la operacion de los Centros Zonales y sus puntos de atencion.

8. Aplicar los lineamientos juridicos y de representacion judicial formulados por la Oficina Asesora Juridical
del ICBF.

9. Ejecutary hacer seguimiento de los recursos financieros para la operacion de los programas de proteccion
integral de la primera infancia, nifiez, adolescencia, familias y comunidades colombianas, en el respectivo
departamento de conformidad con la delegacion que le otorgue la Direccion General.

10. Supervisar la ejecucion de los programas para la proteccion integral de la primera infancia, nifiez,
adolescencia, familias y comunidades colombianas, que se adelanten en el respectivo departamento.

11. Adelantar los procesos requeridos de recaudo y de Gestion del Talento Humano competentes a la Direccion
Regional.

12. Prestar asistencia técnica a los Gobiernos Departamentales y Municipales en materia del servicio publico
de bienestar familiar, en coordinacion con la Direccién Nacional del Sistema Nacional de Bienestar Familiar
y en los términos sefialados en el Decreto numero 936 de 2013 y demas normas que lo modifiquen,
adicionen sustituyan o deroguen.

13. Articular y coordinar en los departamentos, distritos y municipios con las autoridades tradicionales de
organizaciones étnicas reconocidas en cumplimiento de lo establecido en la Ley 21 de 1991 que aplica a
los grupos étnicos, y demas normas que la modifiquen, adicionen, sustituyan o deroguen, en lo atinente a
la competencia del ICBF.

14. Implementar en la Direccion Regional y coordinar en los Centros Zonales la aplicacion de las politicas de
servicio y atencién a cargo del ICBF, formuladas por la Direccion de Servicio y Atencion.

15. Promover la mejora continua y la innovacion para fortalecer la calidad de los servicios y la gestion del
Instituto en el respectivo departamento.

16. Definir y hacer seguimiento a sus metas, planes de accion, indicadores, y plan de compras y contratacion,
en coordinacién con las dependencias competentes de la Direccion General.

17. Asegurar la implementacién, mantenimiento y mejora del Sistema Integrado de Gestion, en coordinacién
con la Direccién de Planeacién y Control de Gestion.

18. Atender las peticiones y consultas técnicas relacionadas con asuntos de su competencia.

19. Preparar y presentar informes de seguimiento y gestion de los procesos a su cargo.

20. Asegurar el ejercicio de la supervision de los contratos a cargo de la dependencia.

21. Las demas funciones asignadas que correspondan a la naturaleza de la dependencia.

En virtud de lo anterior y con el fin de dar cumplimiento a los indicadores a la Direccién del Sistema Nacional
de Bienestar Familiar regionalizados en cada Direccién Regional, identificados como PA-90 (Namero de
Municipios y departamentos asistidos técnicamente en el ciclo de gestién de la Politica Publica de primera
Infancia, Infancia y Adolescencia y fortalecimiento familiar), PA-92 (Nimero de municipios y departamentos
monitoreados en la operacién de las instancias del SNBF), PA-144 (Porcentaje de desarrollo del Modelo de
gestion territorial, para la implementacion de las politicas publicas nacionales en torno a la protecciéon y el
desarrollo integral de la primera infancia, la infancia, la adolescencia y el fortalecimiento familiar), y con el fin
de realizar un correcto acompafiamiento a los agentes e instancias territoriales del Sistema Nacional de
Bienestar Familiar en aras de cumplir con los objetivos del Plan Nacional de Desarrollo, Plan indicativo
institucional 2019 — 2022 y el Plan Estratégico del ICBF 2019 —2022, se requiere de un profesional para la
Direccion Regional que permita realizar un proceso de asistencia técnica con el objetivo de orientar el
fortalecimiento de la implementacion de las politicas publicas dirigidas a la nifiez, asi como monitorear la
operacion de las instancias territoriales del SNBF Consejos de Politica Social, Mesas de Primera Infancia,
Infancia y Adolescencia, Mesas de Coordinacion Interinstitucional y Mesas

de Participacion, lo que permitira en el marco de la vigencia 2022 cumplir con un conjunto de mediciones
institucionales orientadas a monitorear el cumplimiento de las politicas, los objetivos y las apuestas de

_ Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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mediano y corto plazo de la entidad y de la Direccion Regional.

Asi mismo, este profesional permitira avanzar en indicadores transversales trazados por la Direccién General
del ICBF, entre los que se encuentran:

a. PA-131 Porcentaje de peticiones ciudadanas atendidas oportunamente

b. A10-PT1-07 Porcentaje acumulado de derecho de peticién atendidos

c. A13-PE2-05 Porcentaje de gestidon acciones de mejora

d. A2-PA1-07 Porcentaje de pagos de cuentas por pagar dentro del total de las cuentas trasladadas
acumuladas

e. A1-PA4-05 Porcentaje de colaboradores nuevos con induccién virtual

P

PA-107 Porcentaje de cumplimiento de la gestion en el plan anual de adquisiciones realizada a

través de la informacion registrada en el sistema de informacién PACCO

g. PA-201 Porcentaje de Avance del Cumplimiento de Actividades de implementacién y mantenimiento
del Modelo de Planeacion y Sistema Integrado de Gestion

h. A13-PE2-03 Porcentaje de cumplimiento de la ejecucion de compromisos del presupuesto de
acuerdo a la programacion que realizaron las Areas Gerentes de Recurso.

i. Al15-PEV3-03 Porcentaje de cumplimiento del plan de mejoramiento suscrito con la CGR

j-  A2-PA1-06 Porcentaje de reservas gestionadas dentro del total de la reserva presupuestal trasladada

k. A2-PA1-10 Porcentaje de cumplimiento de la ejecucién de obligaciones del presupuesto de acuerdo
a la programacioén que realizaron las areas gerentes de recurso.

.  PA-134 Porcentaje de avance del cumplimiento Planes de tratamiento de Riesgo

m. PA-150 Porcentaje de avance en el desarrollo e implementacion de la alianza nacional contra la
violencia hacia los nifios, nifias y adolescentes

n. PA-64 Porcentaje de contratos y convenios liquidados de la Sede de la Direccion General y
Direcciones Regionales

0. A5-PA3-10 Numero de resmas de papel consumidas por dependencia de la Sede de la Direccién

General

p. A6-PA2-01 Porcentajes de acta de finalizacién y cierre financiero generadas en la Sede de la Direccion
General y Direcciones Regionales

La Direccion Regional requiere un profesional para que realice acciones encaminadasO al fortalecimiento
territorial de las instancias y agentes del SNBF. En ese orden de ideas, debido a que la Direccion del SNBF
no cuenta con el personal de planta suficiente para el desarrollo de sus actividades, se requiere la contrataciéon
de profesionales para presten sus servicios a la dependencia.

En consecuencia, teniendo en cuenta que mediante certificacion expedida por el (Ia) Director (a) de Gestion
Humana del ICBF se deja constancia que no existe en planta un funcionario que adelante las tareas aqui
plasmadas. Por ello, el ICBF requiere contratar una persona, que preste a la Direccién Regional, por sus
propios medios, con plena autonomia técnica y administrativa, sus servicios profesionales del proyecto para
apoyar el cumplimiento de las funciones del area.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

_ Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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Teniendo en cuenta el objeto a contratar y las obligaciones a desarrollar en ejecucion del contrato, se requiere
entonces que la persona a contratar cumpla con el siguiente perfil:

Por tratarse de un contrato de prestacion de servicios profesionales de conformidad con lo
establecido en la normativa vigente, se podra contratar directamente, para lo cual el candidato
demostrara que esta en capacidad de ejecutar el objeto del contrato y que posee la idoneidad y
experiencia profesional, mediante la acreditacidon de las condiciones de formacién académica y
experiencia sefialadas a continuacion, de conformidad con lo dispuesto en la Resolucién 5817 de
noviembre de 2020, modificada por la Resolucion No 4400 del 26 de julio de 2021 modificada por
la Resolucion No

4500 del 29 de julio de 2020 y las demas que la compilen, actualicen o modifiquen.

Categoria] Nivel* Requisito Contenido del Requisito

* S*
Bachiller

En cualquier area relacionada con el Nicleo

Profesional 1 Profesional Basicq del Conocimiento del requisito
—_— profesional.
Posgrado 0 meses de experiencia
profesional.

Fxneriencia

1.2 Descripcion de'la necesidad:
De conformidad con el articulo 205 de la Ley 1098 del 2006, el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
como rector del Sistema Nacional de Bienestar Familiar, tiene a su cargo la articulacion de las entidades
responsables de la garantia de los derechos, la prevencion de su vulneracion, la proteccion y el
restablecimiento de los mismos, en los dmbitos nacional, departamental, distrital, municipal y resguardos o
territorios indigenas.

Por otra parte, el articulo 5 del Decreto 936 del 2013 por el cual se reorganiza el Sistema Nacional de Bienestar
Familiar, establece que, en el marco de la necesaria articulacién y coordinacién, los objetivos del SNBF seran
los siguientes:

1.Lograr la proteccion integral de la primera infancia, la infancia y la adolescencia y promover el fortalecimiento
familiar a través de una respuesta articulada y oportuna del Estado bajo el principio de corresponsabilidad
con la familia y la sociedad.

2.Promover la formulacién, implementacion, seguimiento y evaluacion de politicas de primera infancia,
infancia y adolescencia y fortalecimiento familiar en los ambitos nacional y territorial con enfoque diferencial.

3.Lograr que la primera infancia, la infancia y la adolescencia y el fortalecimiento familiar sean una prioridad
social, politica, técnica y financiera en el &mbito nacional y territorial.

4. Mejorar el ejercicio de la participacion y movilizacién social en torno a la proteccion integral de la primera
infancia, la infancia, la adolescencia y el fortalecimiento familiar en los niveles nacional y territorial.

5.Evaluar y hacer seguimiento del estado de realizacién de derechos de los nifios, nifias y adolescentes.

_ Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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Asimismo, el articulo 6 del mencionado decreto establece “(...) que el Sistema Nacional de Bienestar Familiar operaré en
los &mbitos nacional, departamental, distrital y municipal congregando en instancias de decisién, operacion,
desarrollo técnico y participacion a los agentes publicos, privados, de la sociedad civil, comunitarios, del tercer
sector y de la cooperacion nacional e internacional que hacen parte del mismo. Ademas, se estableceran
planes de accién anual en los distintos d&mbitos con el fin de organizar las acciones de los integrantes del
sistema en torno al cumplimiento de los objetivos mencionados en el articulo 5° del presente decreto. La
coordinacion del Sistema Nacional de Bienestar Familiar la realizard el Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar apoyandose en las siguientes instancias de operacion: el Comité Ejecutivo del Sistema Nacional de
Bienestar Familiar en el &mbito nacional y las mesas de infancia, adolescencia y familia de los consejos
territoriales de politica social en los ambitos departamental, distrital y municipal.”

Cabe sefialar que para lograr los objetivos mencionados en el articulo 5 del Decreto 936 del 2013, la Direccion
del SNBF se divide en dos (2) Subdirecciones como dependencias que apoyan la articulacion de entidades
responsables de la garantia de los derechos de los nifios, nifias y adolescentes. Por una parte, se encuentra la
Subdireccién de Articulacion Nacional, la cual se encarga de realizar la articulacion y coordinacién de los
agentes del ambito nacional y, por otro lado, la Subdireccién de Articulacion Territorial, la cual se encarga de
articular y coordinar a los agentes del ambito departamental, municipal y distrital.

Por otra parte, con la ejecucion del objeto contractual que aqui se plantea, se espera que al interior de la
Direccion Regional se adelanten las actividades en el marco de la articulacion del Sistema Nacional de
Bienestar Familiar, con el fin de fortalecer, desarrollar, implementar y hacer seguimiento al SNBF en las
entidades del orden local cumpliendo con objetivos de gestién, mision de la entidad, metas misionales
proyectadas para el cumplimiento de la misién institucional.

1.3. items en el Plan de Contratacion en el que se encuentra incluido el bien o servicio que se solicita: PACCO Nro. 4507

2. DESCRIPCION DEL OBJETO, PLAZO Y LUGAR DE EJECUCION.
2.1 Descripcién del objeto:

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO REFERENTE REGIONAL DEL SNBF EN EL
CENTRO ZONAL AGUACHICA, EN EL MARCO DE LA OPERACION SISTEMA NACIONAL DE BIENESTAR
FAMILIAR (SNBF) Y EN ARTICULACION CON LAS ENTIDADES TERRITORIALES, INSTANCIAS Y
AGENTES, CON EL FIN DE APOYAR LA IMPLEMENTACION DEL MODELO DE GESTION TERRITORIAL
Y FORTALECER TERRITORIALMENTE LA OPERACION Y ARTICULACION DEL SNBF EN LOS
MUNICIPIOS DE INFLUENCIA.

_ Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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2.2 Plazo de ejecucién:

El Plazo de ejecucion del contrato, sera de ocho meses y seis dias, contado a partir del cumplimiento de los
requisitos de perfeccionamiento y ejecucion.

2.3 Lugar de ejecucion:

El lugar de ejecucion del contrato sera el area de influencia de la Regional Cesar, Centro Zonal Aguachica.

PARAGRAFO: Para todos los efectos contractuales se tendran como domicilio el municipio de Aguachica.

3. IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR Y MODALIDAD DE SELECCION.
3.1 Identificacién del contrato a celebrar:

De conformidad con el objeto a contratar y lo dispuesto en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y Decreto
1082 de 2015, el contrato resultado del proceso que aqui se adelanté se denominara: Contrato de Prestacion
de Servicios Profesionales.

3.2 Modalidad de seleccion:

De conformidad con lo anterior, la modalidad de seleccién pertinente para contratar, PRESTAR LOS SERVICIOS
PROFESIONALES COMO REFERENTE REGIONAL DEL SNBF EN EL CENTRO ZONAL AGUACHICA, EN EL MARCO
DE LA OPERACION SISTEMA NACIONAL DE BIENESTAR FAMILIAR (SNBF) Y EN ARTICULACION CON LAS
ENTIDADES TERRITORIALES, INSTANCIAS Y AGENTES, CON EL FIN DE APOYAR LA IMPLEMENTACION DEL
MODELO DE GESTION TERRITORIAL Y FORTALECER TERRITORIALMENTE LA OPERACION Y ARTICULACION
DEL SNBF EN LOS MUNICIPIOS DE INFLUENCIA.”. corresponde a:

a) Licitacion Pablica ____
b) Seleccién Abreviada:

. Para la Adquisicién de Bienes y Servicios de Caracteristicas Técnicas Uniformes por subasta Inversa____
Il.  Parala adquisicion de bienes y servicios de caracteristicas Técnicas Uniformes por compra de catalogo
derivado de la celebracion de acuerdos marco de precios
Ill.  Parala adquisicion de bienes y servicios de caracteristicas técnicas uniformes en bolsas de productos___
IV. Parala Seleccion Abreviada de Menor cuantia__
V.  Prestacion de servicio de salud

VI.  Declaratoria de desierta de lalicitacion.
VIl.  Productos de origen o destinaciéon agropecuarios
VIIl.  Actos y contratos que tengan por objeto las actividades comerciales e industriales propias de las EICE y de las
SEM

IX.  Parala ejecucion de: proteccién de personas amenazadas, desmovilizacidn e incorporacion, atencion a
poblacién desplazada por la violencia, proteccién de derechos humanos y poblacién en alto grado de
exclusion

_ Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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X.  Contratacién de bienes y servicios que se requieren para la defensa y seguridad nacional
¢) Concurso de méritos:

l. Abierto ___
II.  Con precalificacion_
Ill.  Escogencia de intermediarios de seguros

d) Contratacion Directa:

. Urgencia manifiesta. _
II.  Contratacién de empréstitos___
Ill.  Contratos interadministrativos _
IV.  Contratos para el desarrollo de actividades cientificas y tecnoldgicas ___
V.  Encargo fiduciario _

VI.  Inexistencia de pluralidad de oferentes.
VII.  Arrendamiento o adquisicion de bienes inmuebles.
VIIl.  Prestacion de servicios profesionales y/o de apoyo a la gestiéon. _X_

e) Minima cuantia __
3.3. Codigo (s) UNSPSC:

Numero del Plan Anual de Adquisiciones que se encuentra registrado en SECOP II: UNSPSC:80111600

4. ANALISIS DEL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y PRESUPUESTO OFICIAL.

Teniendo en cuenta la tabla de honorarios que el ICBF ha dispuesto para los efectos, y el perfil requerido para esta
contratacion, el valor del contrato sera hasta por la suma de VEINTIOCHO MILLONES SETECIENTOS DIECISEIS MIL
CUATROCIENTOS PESOS M/CTE ($28.716.400), presupuesto estimado en atencién a dispuesto por la Resolucion
5817 de noviembre de 2020. PARAGRAFO: El valor del presente contrato sera el que resulte de la prestacion efectiva
del servicio desde el cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucién hasta la finalizacion del plazo
contractual.

NOTA: Para esta contratacion NO APLICA el estudio de mercado o de sector

5. FUENTE DE LOS RECURSOS

El valor del contrato y/o proceso se encuentra respaldado por la disponibilidad presupuestal o vigencia
futura relacionada en la plataforma SECOP II.

VNro. d_e CDP o Fgcha (_ie CDPo Dependencia Posicién Catalogo de Gastd Fuente Valor en Letras Valor en Ndmeros.
igencia Futura Vigencia Futura
37822 %91- VENTIOCHO
Soporte a la Gestion C-4102:1500-15-0-, Propios — Recurso |  SETECIENTOS $28.716.400
2022-01-27 del Proyecto -Apoyo | 4102024-02 Adquisicion 97 DIECISEIS MIL 10,
en Contratacion de de Bienes y Servicios CUATROCIENTOS
Servicios PESOS MICTE

_ Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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6. JUSTIFICACIONES DE LOS FACTORES DE SELECCION.

No aplica

7. OBLIGACIONES.

7.1 Obligaciones del Contratista.
7.1.1 Obligaciones Generales del Contratista:

1.Cumplir con el objeto del contrato con plena autonomia técnica y administrativa y bajo su propia
responsabilidad, por lo tanto, no existe ni existira ningun tipo de subordinacion, ni vinculo laboral alguno entre
EL CONTRATISTA Y el ICBF.

2.Constituir y allegar a EL ICBF las garantias requeridas dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la
suscripcién del contrato.

3.Participar y apoyar a EL ICBF en todas las reuniones a las que éste lo convoque relacionadas con la
ejecucion del contrato.

4. Disponer de los medios necesarios para garantizar la correcta ejecucion del objeto contractual, asi como
del mantenimiento, cuidado y custodia de la informacién y documentacién generada en el marco del objeto
del presente contrato.

5. Atender los requerimientos y/o recomendaciones gue durante el desarrollo del Contrato le imparta EL ICBF
a través del supervisor del mismo, para una correcta ejecucion y cumplimiento de sus obligaciones.

6.Entregar al supervisor del Contrato los informes que se soliciten sobre cualquier aspecto y/o resultados
obtenidos cuando asi se requiera.

7.Presentar la cuenta de cobro de conformidad con la forma de pago estipulada en el contrato, junto con el
informe de las actividades realizadas para cada pago.

8.Presentar la factura electrénica validada previamente por la DIAN, como requisito necesario para el pago de
los bienes y/o servicios contratados, conforme con las disposiciones sefialadas en el Decreto 658 del 05 de
marzo de 2020, en concordancia, con lo dispuesto en la Resolucién No. 000042 del 05 de mayo de 2020 y
demas normas vigentes, cuando aplique.

9. Guardar estricta reserva sobre toda la informacion y documentos que tenga acceso, maneje en desarrollo
de su actividad o que llegue a conocer en desarrollo del contrato y que no tenga caracter de publica. En
consecuencia, se obliga a no divulgar por ningiin medio dicha informaciéon o documentos a terceros, sin la
previa autorizacion escrita del ICBF.

10.Mantener correctamente actualizados cada uno de los sistemas de informacién que maneje en desarrollo
de su actividad.

_ Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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11.Asumir un buen trato para con los demés colaboradores internos y externos del Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar - ICBF, y actuar con responsabilidad, eficiencia y transparencia.

12. Devolver al ICBF, una vez finalizada la ejecucion del contrato, los documentos que en desarrollo de este
se hayan producido, e igualmente todos los archivos que se hayan generado en cumplimiento de sus
obligaciones.

13.Colaborar con el ICBF en el suministro y respuesta de la informacion correspondiente, a los requerimientos
efectuados por los organismos de control del Estado Colombiano en relacién con la ejecucion, desarrollo o
implementacién del contrato objeto del presente documento.

14.Utilizar la imagen del ICBF de acuerdo con los lineamientos establecidos por éste. Salvo autorizacion
expresa y escrita de las partes ningun contratista, podra utilizar el nombre, emblema o sello oficial de la otra
parte para fines publicitarios o de cualquier otra indole.

15. Respetar las politicas del Sistema Integrado de Gestion- SIGE y sus anexos

16. Cumplir con las disposiciones establecidas en el Capitulo “Buenas Practicas en la Gestién Contractual” del
Manual de Contratacién vigente.

17.Realizar desplazamientos que se requieran, para el cumplimiento del objeto contractual, previa
autorizacion del supervisor del contrato y presentar informe y legalizacion de los gastos de desplazamiento y
transporte conforme al acto administrativo que regule la materia.

7.1.2 Obligaciones Especificas del Contratista:

1. Asistir técnicamente a los agentes del SNBF para la gestion del ciclo de politicas publicas dirigidas a los
nifios, nifias, adolescentes y el apoyo y fortalecimiento a las familias en los municipios del area de influencia
del centro zonal.

2.  Coordinar técnicamente la operacion de las instancias territoriales del SNBF asignadas por normas o
actos administrativos al ICBF, en los municipios del area de influencia del centro zonal en articulacién con el
referente regional.

3. Asistir técnicamente la formulacion, ajuste y/o implementacién, seguimiento y evaluacién de Politicag
Publicas de Primera Infancia, Infancia, Adolescencia y apoyo y fortalecimiento a las familias

4. Monitorear la operacion de las instancias territoriales del SNBF: CPS, Mesas de Primera Infancia, Infancig
y Adolescencia, Mesas de Coordinacién Interinstitucional y Mesas de Participacion.

5. Acompafar técnicamente la implementacion el Modelo de Gestidn Territorial en las entidades territoriales
priorizadas del area de influencia del centro zonal en coordinacion con el referente regional.

6. Apoyar técnicamente la actualizacion del Manual Operativo del SNBF, asi como el proceso de
socializacién en las entidades territoriales priorizadas del area de influencia del centro zonal en coordinacion
con el referente regional. una vez sea aprobado el ajuste.

7.Elaborar los informes trimestrales de monitoreo y acompafiamiento técnico, asi como el cargue de las
respectivas evidencias en la ruta establecida por la Subdireccién de Articulacion Territorial.

_ Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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8.Coordinar con referentes misionales en los centros zonales y las regionales, la inclusion de teméticas
prioritarias en las agendas de las Mesas de Infancia y Adolescencia territoriales, para la gestion de las
politicas publicas articulando con el referente regional.

9. Proyectar de manera oportuna respuestas eficientes y con calidad a las peticiones y requerimientos
relacionados con el objeto contractual y que le sean asignados por el supervisor.

10. Apoyar la gestién de los convenios relacionados con la operacion del Sistema Nacional de Bienestar
Familiar en los territorios priorizados del departamento en coordinacién con los referentes regionales.

11. Apoyar las acciones de movilizacidon social y participacion de nifios y nifias, asignadas por competencia
al SNBF, por la politica de Transparencia del ICBF.

12.Presentar avances de ejecucion de actividades conforme al Plan de Accion de la Direccion del SNBF en
cada regional y centro zonal.

13. Desplazarse a los municipios de su jurisdiccion cuando se haga necesario en desarrollo del objeto
contractual, previa autorizacion del Supervisor del Contrato, y presentar el Informe respectivo.

7.1.3 Obligaciones contractuales asociadas a los Ejes del Sistema Integrado de Gestién:
7.2 Obligaciones del ICBF.
7.2.1 Obligaciones Generales del ICBF

1. Suministrar la informacion que previamente requiera EL CONTRATISTA en relacion con el objeto
del presente contrato.

2. Exigir a EL CONTRATISTA la ejecucion idonea y oportuna de las obligaciones del presente
contrato.

3. Efectuar la supervision y seguimiento del presente contrato.

4. Garantizar el cubrimiento de los gastos de desplazamiento y transporte aéreo y terrestre que EL
CONTRATISTA requiera para su traslado dentro y fuera del pais, en cumplimiento del objetg
contractual, de conformidad con el acto administrativo que regula la materia.

7.2.2 Obligaciones Especificas del ICBF.

No Aplica

8 FORMA DE PAGO.

El valor del contrato se pagar4 al CONTRATISTA en mensualidades vencidas, cada una por valor TRES
MILLONES QUINIENTOS DOS MIL PESOS M/CTE ($3.502.000.00). Para el primer pago, se pagara
proporcional a los dias de servicio efectivamente prestados contado desde el cumplimiento de los requisitos
de perfeccionamiento y ejecucion y hasta el ultimo dia del mismo mes. Dichos desembolsos se realizaran
previa presentacion del formato “Certificacion de Cumplimiento Informe de Obligaciones por Prestacion de servicios-
honorarios”y el comprobante de pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social en Salud, Pensiony ARL,

_ Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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de acuerdo con lo establecido en la normatividad vigente y en el porcentaje establecido por el Gobierno
Nacional (Si a ello hubiere lugar). PARAGRAFO PRIMERO: El CONTRATISTA se compromete a entregar al
Grupo Financiero del ICBF el formato de autorizacion para abono directo en cuenta de ahorros o corriente,
debidamente diligenciado y firmado, anexando certificacion bancaria de la titularidad de la cuenta.

9 SUPERVISION E INTERVENTORIA.

9.1Supervisién.

La supervision del contrato estara a cargo del Coordinador(a) Centro Zonal Aguachica, Regional Cesar del
ICBF. En todo caso, el ordenador del gasto podra variar unilateralmente la designacion del supervisor,
comunicando por escrito al designado, con copia a la Direccion de Contratacion.

9.2 Interventoria.

“No Aplica”

10 ESTIMACION DE RIESGOS Y FORMA DE MITIGARLOS.

De conformidad con el articulo 4 de la Ley 1150 de 2007, y el articulo 2.2.1.1.1.6.3 del Decreto 1082 de 2015
en concordancia con lo establecido en el “Manual para la Identificacion y Cobertura del Riesgo en los Procesos de
Contratacién M-ICR-01”de Colombia Compra Eficiente, la tipificacién, asignacion y estimacién de los riesgos
previsibles en la contratacion.

SE ANEXA MATRIZ DE RIESGOS.

11 ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE LAS GARANTIAS.

El contratista debera constituir a favor del ICBF Garantia de que tratan la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007,
y el Decreto 1082 de 2015, considerando el objeto a contratar, las obligaciones contractuales y el valor del
contrato, dicha garantia debera constituirse con los siguientes amparost:

*CUMPLIMIENTO: En cuantia equivalente al diez por ciento (10%) del valor del contrato, por el término de
ejecucion del mismo y seis (6) meses mas.

* www.colombiacompra.gov.co — Guia para el manejo de garantias en procesos de contratacion.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

_ Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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12 VIABILIDAD DEL COMITE DE CONTRATACION.

De conformidad con el valor total del contrato, no se somete a aprobacion del Comité de Contratacion.

13 ANEXOS.

13.1Tabla Matriz Estimacion de Riesgos

14 APROBACIONES.

Cargo Nombre Firma
Coordinadora Centro Zonal Glenis Paola Galvis g Q
g L
Aguachica Ramos CD zUJ\,PS ? th S o

Revisd: Glenis Galvis

Elaboré: Elina Rangel

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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W50 1N 2
élo.a | F3.P2.ABS 30/05/2018
) PROCESO ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS | |
| o J CERTIFICACION NO EXISTENCIA EN PLANTA | Vefsion2 | Pégina1de 1

EL DIRECTOR DE GESTION HUMANA
DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS

CERTIFICA:

Que de conformidad con lo establecido en el articulo 21 de la Ley 1150 del 16 de julio de 2007, y
el articulo 3° del Decreto 1737 de 1998 modificado por el articulo 1° del Decreto 2209 de 1998,
hace constar que no existe personal PROFESIONAL suficiente en la planta global del Instituto

con funciones especificas relacionadas con:

“pPRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO REFERENTE REGIONAL DEL SNBF
EN EL CENTRO ZONAL AGUACHICA, EN EL MARCO DE LA OPERACION SISTEMA
NACIONAL DE BIENESTAR FAMILIAR (SNBF} Y EN ARTICULACION CON LAS ENTIDADES
TERRITORIALES, INSTANCIAS Y AGENTES, CON EL FiN DE APOYAR LA
IMPLEMENTACION DEL MODELQ DE GESTION TERRITORIAL Y FORTALECER
TERRITORIALMENTE LA OPERACION Y ARTICULACION DEL SNBF EN LOS MUNICIPIOS
DE INFLUENCIA.”

Se expide la presente certificacion a los veinticinco (25) dias del mes de enero de 2022. de

acuerdo con solicitud realizada por la Regional Cesar.

4/

JOHN FERNANDO GUZMAN UPARELA
Director de Gestion Humana

Elaboro Judy Andrea Diaz © 25/01/2022
Consecutivo CC 1734 (4441)

Antes de imprimir este documento... plense en el medio amblente!

Cual quier copia impr 1 de este documente dera como COPIA HO CONTROLADA
L8 DATOS PROPORCIONADDS SERAN TRATADOS DE ACUERDD A LA POL'TICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DELICBF ¥ A LA LEY 1581 DE 2012



Certificado de Disponibilidad Presupuestal - Comprobante. Usuario Solicitante: MHecuello ESILDA CUELLO CASTILLO

Unidad ¢ Subunidad 41-06-00-020 ICBF DIRECCION REGIONAL CESAR
Ejecutora Solicitante:

Fecha y Hora Sistema: 27/01/2022 12:00:00 p. m.

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

El suscrito Jefe de Presupuesto CERTIFICA que existe apropiacion presupuestal disponible y libre de afectacion en los siguientes “items de afectacion de gastos”

Numero: 37822 Fecha Registro: 2022-01-27 Unidad / Subunidad ejecutora: |41-06-00-020 ICBF DIRECCION REGIONAL CESAR
Vigencia Presupuestal Actual Estado: Generado Tipo: Gasto Uso Caja Menor Ninguno
Valor Inicial: 28.716.400,00|Valor Total Operaciones: | 0,00]Valor Actual.: 28.716.400,00 Saldo x 28.716.400,00|Vr. Bloqueado 0,00
Comprometer:
SOLICITUD DE CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL AUTORIZACION DE ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS
Namero: 37822 Fecha Registro: |2022-01—27 NUmero: Modalldaq’de |Tipo de contrato:
contratacion:
ITEM PARA AFECTACION DE GASTO
DEPENDENCIA POSICION CATALOGO DE GASTO FUENTE RESTRECI SITUAC.
ECURSO
. FECHA VALOR INICIAL VALOR OPERACION VALOR ACTUAL SALDO X VALOR BLOQUEADO
C-4102-1500-15-0-4102024-02 ADQUISICION DE OPERACION COMPROMETER
991 SOPORTE A LA BIENES Y SERVICIOS - SERVICIO DE ASISTENCIA
GESTION DEL TECNICA EN EL CICLO DE POLITICAS PUBLICAS DE
PROYECTO - APOYO EN |INFANCIA Y ADOLESCENCIA - FORTALECIMIENTO A Propios 27 CSF
CONTRATACION DE LOS AGENTES E INSTANCIAS DEL SNBF EN EL
SERVICIOS MARCO DE LA PROTECCION INTEGRAL DE LOS
NINOS, NINAS Y ADOLESCE
Total: 28.716.400,00 0,00 28.716.400,00 28.716.400,00 0,00
Objeto: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO REFERENTE REGIONAL DEL SNBF EN EL CENTRO ZONAL AGUACHICA, EN EL MARCO DE LA OPERACION SISTEMA NACIONAL DE BIENESTAR FAMILIAR SNBF Y EN ARTICULACION

CON LAS ENTIDADES TERRITORIALES, INSTANCIAS Y AGENTES, CON EL FIN

g-/%-o/é.

Firma Responsable
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DIRECCION DE EXTENSION Y FORMACION CONTINUA

Certifica que

LIZBETH PATRICIA ALVAREZ SANCHEZ
C.C 49.773.848

Asistié como participante al

DIPLOMADO EN DOCENCIA Y GESTION
UNIVERSITARIA

Llevado a cabo en Valledupar, del 11 de agosto al 24 de noviembre de 2013
con una intensidad de 120 Horas

N el

BLANGA INES RESTREPO ECHEVERRI RAFAEL ILLERO CABALLERO
Directora Extension y Formacion Continua Director Géneral Fundacidq-ESESCO

En testimonio de ello se firma en Valledupar, a los 13 dias deTmes diciembre de 2013
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SECRETARIA DE EDUCACION E@ﬂ
MUNICIPIO DE VALLEDUPAR o dkoaLoin

a

Valledupar, 26 de febrero de 2021

Sefior (a)

LIZBETH PATRICIA ALVAREZ SANCHEZ
CALLE 45 No 5A-06 B SAN FERNANDO
lizbethap1419@hotmail.com

Tel. 3045287132

I.E. PATILLAL

Valledupar

Ref: Notificacion Terminacion Nombramiento Docente.

Cordial saludo:

Por medio del presente escrito, comunicamos a usted el acto administrativo 000218
del 23-02-2021, expedido por la Secretaria de Talento Humano del Municipio de
Valledupar, donde se da por terminado su nombramiento provisional como docente
de CINCIAS SOCIALES, en la Institucion Educativa PATILLAL, como resultado de
la escogencia de plaza en virtud de la convocatoria No. 614 del 2018.

—_— )

Atentamente,

ARIA RIVEIRA ZULETA
" Universitario — Talento Humano

P/Joaquin Trujillo Caceres
Técnico Operativo SEM



VALLEDUPAR ALCALDIA MUNICIPAL DE VALLEDUPAR ﬁ
g SECRETARIA DE EDUCACION
| hae s
DECRETO: Luodgzis 23 FEB 2021
POR MEDIO DEL CUAL SE HACE UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA EN USO DE LISTAS DE

ELEGIBLES EN VIRTUD DE LA CONVOTARIA 614 DEL 2018 Y SE DA POR TERMINADO UN
NOMBRAMIENTO PROVISIONAL EN EL MUNICIPIO DE VALLEDUPAR

LA SECRETARIA DE TALENTO HUMANO DEL MUNICIPIO DE VALLEDUPAR. en uso de las facultades
legales y constilucionales en especial las delegadas por &l sefier Alcalde mediante Resolucion 000842 del 12 de
mayo 2014, y,

CONSIDERANDO:

Que en aplicacion de las normas y jurieprudencia refaridas madsante el Acuerdo No. 201 81000002616 del 19 de
julic de 2018, la Comision Nacional del Servicio Civil convocd @ concurso abierto de méritos para proveer los
empleos vacantes de Directivos Docentes y Docentes, en establecimentos educativos oficiales que prestan su
servicio 3@ poblacsdn mayaontaria én zonas rurales afectadas por el conflicto, priorzadas y reglamentadas por el
Ministeric de Educacion Nacional, ubicadas en k2 entidad territorial cerificada en educacion MUNICIPIO. DE
VALLEDUPAR Proceso de Seleccion No. 614 de 2018,

Que el Decreto 1278 de 2002, senala que [as parsenas que superen kas etapas del concurso de mentos, seran
nombradas en pericdo de prueba, el cual podra evaluarse siemopre y cuando el docente iabore MIniMo cuatro 4
mesas en & correspondiente 2Mo escolar, y ¢& no ser posible, a la terminacion del siguente ano escolar. dicho
térming se contara a partir del momento de la posesion en el cargo para el cual concursd

Que el Periodo de Prueba de los Docentes, sara evaluado por el Rector, Director Rural o & superior inmediato,
acorde con los criterios y parametros estabiecidos por la ey

Que los Docentes deben cumplir obhgatoriamente con la induccion de acuerdo con o estipulado en el protocoio
de 1a Comisidn Nacional del Servicka Civil y los demas requisitos de Ley para la posesion del ¢argo.

CQue habiga consideracon. del nombramienio en Periodo de Prusba, de los Docentes del Concurso Pablico de
Méritos, se hace necesario |a Ternunacidn de unos Nombramientcs Provisionales en vacante definitiva a os
educadores que venian ccupando fas plazas que fueron slegidas en Audiencsa Pablica

Que una vez efectuada la audiencia publica de escogencia de institucion educativa, por parts de cada uno de los
elegibles o la asignacdn de plaza para quienas no se hicieron presentes a ests, se hace necesario reakzar 10s
nombramientos en pericdo de prueba.

Que una vez cumplidas todas 13s etapas det proceso de seleccion, 1a Comision Nacional del Servicio Civil expidio
1a Resolucidn N° 11154 del 10 de noviembre del 2020, por medio de |a cual se conformé ia kista de elegibles para
proveer empieocs de docente de Ciencias Sociales de ias instiluciones educativas oficiales, pobiacion mayontana
del Municipio dge Valledupar en el marco oe ia convocatoria 614 del 2018

Que el articulo primero de la citada resolucion establece que el {1a) sefor (2) IRWIN MANUEL BOOM GAMEZ
obtuvounpwﬂaiodeﬂ.“yowpblaposiobnN‘ 3

Que en |a audiencia pablica para escoger plazas & (Ia) sefor (a) eligic el cargo de docente de Ciencias Sociales
en 1a Insttucion Educativa PATILLAL - ZONA RURAL.

Que. en la actuzslidad. en 2 vacante del citado empleo esta nombrado{a) con caracter de provisional el (la)
senoria) ALVAREZ SANCHEZ LIZBETH PATRICIA

Que la Corte Constitucional en reiterada jurisprudencia, entre ias cuales se puede citar la Sentencia T-007 de
2008 en relacion con los empleados provisionales ha sefalado “La Corte reconoce que no existe para los
funcionarios que ocupan cargos de carrera administraliva en pmvmrahdad un fuero de estabilidad come el_ que

las fu s, razones expresas atinentes &l servicio, mmmgma_mmﬁ&w
X g CO ,IA' al genersl rpla 5 CO¢ S S : 2ITE! &

MMMIMEMM-@—M (subrayado fuera de te

Que, en méritc de lo antencrmente expuesio,

x10).

Carrera 8 No 68 - 51 Barrio El Centro

Celular: 315 680 04 81

wyw semvalledupargov.co

E-mail: mwmmzmmmw
Valledupar - Cesar



VALLEDURAR ALCALDIA MUNICIPAL DE VALLEDUPAR é
» SECRETARIA DE EDUCACION

Avsaiime
D VAL L EBUTAs

DECRETO: Lu219 23 FEB 2041

POR MEDIO DEL CUAL SE HACE UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA EN USOQ DE LISTAS DE
ELEGIBLES EN VIRTUD DE LA CONVOTARIA 614 DEL 2018 ¥ SE DA POR TERMINADO UN
NOMBRAMIENTO PROVISIONAL EN EL MUNICIPIO DE VALLEDUPAR

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO.- Nombrar en periodo de prueba dentro del Sistema de Carrera Docente, 2l (1a) sefior (a)
IRWIN MANUEL BOOM GAMEZ identificado {(a) con cédula de ciudadania nimero 12646893, con fitulo de
Sociologo. para desempedar €l cargo de docente de Ciencias Sociales an la Institucion Educativa PATILLAL -
ZONA RURAL con la remuneracion determinada por e Decreto de salarios que expedida el Gobiemo Nacional
para os servidores publicos docentes y directivos docentes al servicio del Estado en los niveles de presscolar,
basica y mecia

ARTICULO SEGUNDO. - El periodo de prueba a que se refiere el articulo antenor sa regira por 10 dispuesto en
el articulo 12 del Decreto 1278 de 2002 y sus normas reglamentaras

PARAGRAFO: De sar satisfactoria la calficacion de que Urata el presente articulo y cumplir con todos ks
requisitos previstos en las normas para el sistema especial de carrera docente, sera nombrado en propiedad e
inscrito en el Registro Pablico de Carrera y en el Escalafon De no ser satisfactona. su nombrameento sera
declarado Insubsistente por resolucion motivada

ARTICULO TERCERO. - Como consecuenca del nombramienio establecido en el articulo primero del presente
acto administrativo, el nombramiento provisional del (la) sefor (a) ALVAREZ SANCHEZ LIZBETH PATRICIA
identificado (a) con cédula de ciudadania nOmero 49773848 se Ga por terminado automaticamente, una vez el
(la) sefor (a) IRWIN MANUEL BOOM GAMEZ, tome posesion del empleo para el cual fue nombrado (a). de lo
cual el Secretano de Talento Humano le comunicara.

ARTICULO CUARTO. - El (ia) sefior (3} IRWIN MANUEL BOOM GAMEZ. de conformidad con jos articulos
22516y22517del Decreto 648 de 19 de abril del 2017, tendra dwez (10) diasparamanifestarsiampta el
nomoramento y diez (10} dias para posesionarse, 10s cuales se contaran a partir de Ia fecha de aceptacidon

ARTICULO QUINTO. Los Profesionales con titulo diferente al de Licenciado, deberan acreditar, al término del

periodo de prueba gue cursan o han terminado un postgrado en educacion © que ha realizado un programa de

|2 bajo la responsabilidad de una Institucion de Educacién Superior, de acuerdo con ia reglamentacion

nge al respecto expida el Gobierna Nacional (paragrafo 1°, articulo 12, Decreto 1278 de 2002, Decreto 2035 de
05).

ARTICULO SEXTO Registrar ia novedad en las bases de datos del Sistema de Informacion Humano y archivese
copia del presente Decreto en la hoja de vida del Docente

ARTICULO SEPTIMO. - El presente Decreto rige & partir de la fecha de su expadicion
COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Elabocd Joss Maria Riveira Zuleta / Prof. Univ. Rec Humano:
Reyso: Henry Foo Zueta Torres { Profesional Esp Adbua y

Apecbe: ONicng Juridica

Carrera 9 No 6B - 51 Barmio El Contro
Celular: 315 680 04 81

W SSmY
E-mail: ggcdespachofgemvallgduasrgov.co: semdespachof@semvaliedupar.goy.co
Valledupar - Cesar



20 ;Instituto Colombiano de Bienestar Familiar ‘ ]

“’ | Cecilia de la Fuente de Lleras
Direccién de Abastecimiento
BIEMESTAR

FAMILIAR t Grupo de Plan de Compras y Contratacion

| S 1

En el Sistema de Informacion del Plan Anual de Compras y Contratacién PACCO, se proyecto la
contratacién que a continuacion se describe:

Certificacién No.: A6D9172C-7136-4589-8741-1EDF93072305
Vigencia: 2022 Fecha y hora de certificacién: 27/01/2022 10;24 a. m.
Consecutivo: 4507 Regional: REGIONAL CESAR
Modalidad: CONTRATACION Tipo de contrato: CONTRATO DE
DIRECTA PRESTACION DE

SERVICIOS

Fecha publicacion SECOP: 03/01/2022 PACCO PAA

Objeto parametrizado PACCO:

PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION, SOPORTE ADMINISTRATIVO, FINANCIERO Y DE ASISTENCIA
TECNICA A LOS PROGRAMAS Y PROYECTOS A CARGO DEL ICBF

Objeto contractual:

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO REFERENTE REGIONAL DEL SNBF EN EL CENTRO ZONAL
AGUACHICA, EN EL MARCO DE LA OPERACION SISTEMA NACIONAL DE BIENESTAR FAMILIAR (SNBF) Y EN
ARTICULACION CON LAS ENTIDADES TERRITORIALES, INSTANCIAS Y AGENTES, CON EL FIN DE APOYAR LA
IMPLEMENTACION DEL MODELO DE GESTION TERRITORIAL Y FORTALECER TERRITORIALMENTE LA OPERACION Y
ARTICULACION DEL SNBF EN LOS MUNICIPIOS DE INFLUENCIA.

Valor programado a contratar®: $28.716.400,00
Valor contratado: $0,00
Deducciones aplicadas al contrato

Saldo programado a contratar: $28.716.400,00

Valor vigencias futuras $0,00
* El *valor Programado a Contratar” correspande dnicaments a la cifra que afecta e! presupuesto de [a vigencia actual.

Rubros que financian el consecutivo Recurso Valor Valor contratado Saldo a contratar
programado

C-4102-1500-15-0- SOPORTE A LA GESTION DEL 27 $28.716.400,00 50,00 $28.716.400,00

4102024-02-991 PROYECTO - APOYQ EN

CONTRATACION DE SERVICIOS

Esta certificacion fue generada a través del Sistema de Informacion del Plan Anual de Compras
y Contratacidn PACCO el dia: jueves, 27 de enero de 2022

Generada por: andres.andrade

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.

www.icbf.gov.co

n ICBFCotombia u @ICBFColombia @ichicolombiaofleial
Sede de la Direccién General Linea gratuita nacional ICBF
Avenida carrera 68 No.64c— 75 01 8000 91 8080

PBX: 437 7630



49.773.848
ALVAREZ SANCHEZ

APELLIDOS

LIZBETH PATRICIA
Ni)&hm ‘

14-ENE-1975

FECHA DE NACIMIENTO
VALLEDUPAR
(CESAR)

LUGAR DE NACIMIENTO

1.65 A+ F

ESTATURA G.S. RH

SEXO
19-ABR-1993 VALLEDUPAR
FECHA ¥ LUGAR DE EXPEDICION Wi |

REGISTRADORINACIONAL
JUAN CARLOS DO VACHA

A-1200100-00834477-F-0049773848-20160602 0049979800A 1 7803928413



14. Consulta certificado de Antecedentes Disciplinarios de la persona natural (Procuraduria). En caso de
personas juridicas, del Representante Legal y de la persona juridica (con el NIT).

i

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES WEB

12:10:55
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Foia 1 do 0
GENERAL DE LA NACION No. 188860733

Bogota DC, 27 de enero del 2022

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) LIZBETH PATRICIA ALVAREZ SANCHEZ identificado(a) con Cédula de ciudadania numero 49773848:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de providencias ejecutoriadas dentro de los cinco (5) afios
anteriores a su expedicion y, en todo caso, aquellas que se refieren a sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes en dicho

momento.Cuando se trate de nombramiento o posesion en cargos gue exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 174 Ley 734 de 2002).

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores plblicos y particulares que desempenen funciones publicas en
gjercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector pablico, en los términos que
establezca la ley o demas disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion
gue presente el aspirante en |la pagina web: http:/fwww.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

MARIO ENRIQUE CASTRO GONZALEZ
Jefe Divisidon Centro de Atencion al Pablico (CAP)



15. Consulta certificado de antecedentes de Responsabilidad Fiscal de la persona natural (Contraloria). En
caso de personas juridicas, del Representante Legal y de la persona juridica (con el NIT).

CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR, hoy jueves 27 de
enero de 2022, a las 12:16:08, el nimero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento cC
Mo. Identificacion 49773848
Cadigo de Verificacién 49773848220127121608

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y nimeroe consignados en el

respectivo documento de identificacion, comcidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.




16. Consulta certificado de antecedentes judiciales / en caso de personas juridicas el certificado del
Representante Legal.

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 12:06:08 PM horas del 27/01/2022, el cludadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 49773848
Apellidos y Nombres: ALVAREZ SANCHEZ LIZBETH PATRICIA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucién Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable Corte Constitucional, la
leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES™ aplica para todas aquellas
PArsonas que no registran antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de
la condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacion y nombres, correspondan con el documento de
identidad registrado vy solo aplica para el terntorio colombiano de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento
constitucional.

Sitiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las instalaciones de Ia Policia
Nacional més cercanas.

Volver al Inicio




17. Consulta del Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC- de la Policia Nacional / en
caso de personas juridicas el certificado del Representante Legal.

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC

4 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 27/01/2022 12:14:11 p. m. €l ciudadano con Cédula de Ciudadania No, 49773848 y Nombre: LIZBETH PATRICIA ALVAREZ SANCHEZ.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Codigo Nacional de Sequridad y Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 20615054 . La
persona interesada podra verificar |a autenticidad de! presente documento a través de la pagina web institucional digitando hitps://www.policia.gov.co, men( ciudadanos/
consulta medidas correctivas, con &l documento de identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando &l nimero de cédula corresponda
con el documento de identidad suministrado.

e (e




PROCESO F4.P5.ABS 14/11/2019

ADQUISICION BIENES Y SERVICIOS
BIENESTAR
FABRILIAR FORMATO AUTORIZACION CONSULTA

NINOS NINAS Y ADOLESCENTES

El(la) suscrito(a) LIZBETH PATRICIA ALVAREZ SANCHEZ identificado con C.C./X C.E./ P.P No. 49.773.848
expedida en la ciudad de Valledupar, departamento del Cesar, autorizo libre, expresa e
inequivocamente, y exclusivamente para los fines y en los términos sefialados en la Ley 1918 de 2018
reglamentada por el Decreto 753 de 2019, al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar Cecilia de Ia
Fuente de Lleras — ICBF con NIT. 899.999.239-2, a consultar mis datos personales en el registro de
inhabilidades por delitos sexuales cometidos contra personas menores edad que administra el Ministerio
de Defensa-Policia Nacional de Colombia, de manera previa a mi eventual vinculacion laboral,
contractual o legal y reglamentaria y, de llegarse a formalizar, cada cuatro (4) meses a partir del inicio de
esta y mientras se encuentre vigente.

Asi mismo, declaro que conozco que la recoleccion y tratamiento de mis datos se realizard de
conformidad con la normatividad vigente sobre proteccidon de datos personales, en especial la Ley 1581
de 2012, el Decreto 1074 de 2015 y la Politica de Tratamiento de Datos Personales publicada en
www.icbf.gov.co, manifestando que he sido informado(a) de forma clara y suficiente de los fines de su
tratamiento.

Se suscribe en la ciudad de Valledupar, el dia veintisiete (27) de enero de 2022.

Firma ,_Lzlac% A’lvmez. 6;W3H62

Nombre LIZBETH PATRICIA ALVAREZ SANCHEZ
Cédula 49.773.848

Antes de imprimir este Jocumento. .. piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE
2012.

INHABILIDADES POR DELITOS SEXUALES CONTRA Version 1 Pagina 1l de 1



http://www.icbf.gov.co/

19. Consulta certificado de inhabilidades por delitos sexuales contra nifios, nifias y adolescentes.

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR DELITOS SEXUALES
COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 17:15:11 horas del 27/01/2022, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 49773848,
Apellidos y Nombres ALVAREZ SANCHEZ LIZBETH PATRICIA

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendrd en consideracion por la entidad o empresa bienestar familiar, con NIT 899999239-2 y su utilizacion es
exclusivamente dentro del proceso de seleccion al cargo, oficio o profesion, en cumplimiento de la Ley 1918 del 12/07/2018 ‘por medio de la
cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el
ragistro de inhabilidades y se dictan ofras disposiciones”y su Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta
la Ley 1918 de 2018 con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demds normatividad rectora frente 3

tratamiento de datos.

& [mprimir



D I *‘L'\ N Formulario del Registro Unico Tributario

POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA

2.Concepto [0 | 1| Inscripcién

4. Namero de formulario 14809320399

07212489984 000001480932039 9

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14. Buzén electrénico
4 9 7 7 3 8 4 8 3 Impuestos y Aduanas de Valledupar 2 4
IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacion 27. Fecha expedicion
Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 49773848 199304109
1 1

Lugar de expedicion 28. Pais 29. Departamento |50 Clu'iad Muicipio
COLOMBIA 1 6 9 |Cesar 200 |Va||edupar 001
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre |’34 Otrg's nombres
ALVAREZ SANCHEZ LIZBETH PATRICIA

35. Razén social

36. Nombre comercial 37 Sigla
748\ . NN
UBICACION
38. Pais 39, Departamento /o .~ [ 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Cesar 2 0 |Vvalledupar 001
41. Direccion principal NS
CL 19 B # 18 C 32 BRR GUATAPURI
42. Correo electrénico lizbethap1419@hotmail.com ~V
43. Codigo postal 44, TelefJ..\__— { 312557 6 0 0 0|45 Teléfono 2
CLASIFICACION
Actividad ecor;')r;ica Ocupacion
Actividad principal Actividad s;undaria — Otras actividades 52. NGmero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Cédigo 49, Fechia inicio actividad 50. Cédigo 1 2 51. Cédigo establecimientos
69 10fpor20s21|[| [( 7LV | | | | |

Responsabilidades, Calidades y Atributos

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
- i
meeaol2 0f [ | | [ [ AW | [ | [ [ [ [ [ | [ [ ]
20- Obtencién NIT
Obligados aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| ‘ | | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo |57 Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| | ‘ ‘ | ‘ |s8.crc ‘ |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion
Para uso exclusivo de la DIAN

59. Anexos Sl NO |:| 60. No. de Folios: 61. Fecha |2022 -01-28/10:02: 05 |

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension | Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
y cancelacién del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar | Eirma autorizada:

inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso.

Paragrafo del articulo 1.6.1.2.20 del Decreto 1625 de 2016

Firma del solicitante: 984. Nombre ALVAREZ SANCHEZ LIZBETH PATRICIA

985. Cargo Contribuyente

Fecha generacién documento PDF: 28-01-2022 10:01:42AM



i Bancolombia a los siguientes nimeros: Medellin - Local: (57-4) 510 90 00 - Bogota - Local (57-1
i

B Con D

|
|
i

ficaci
Bancan@L

Viernes, 28 de enero de 2022

Senores:
A quien pueda interesar

BANCOLOMBIA S.A. se permite informar que LIZBETH PATRICIA ALVAREZ
identificado(a) con cc. 49773848 a la fecha de expedicion de esta certificacion,
los siguientes productos:

" Producto No. Producto "Fecha Apertura ;
Cuenta de ahorro 912-289748-50 2021/11/22 Activa

“Importante: Esta constancia sélo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Si desea verificar la veracidad de esta informacién, puede comunicarse con la Sucursal Telefénim

Barranquilla - Local: (57-5) 361 88 88 - Cali - Local: (57-2) 554 05 05 - Resto pais 01800 09 12345. ucur
Telefénicas en el exterior: Espaia (34) 900 995 717 - Estados Unidos (1) 1866 379 97 14. o

—— e = B

Dorian Gutiérrez Correa
Gerente Corresponsales Bancarios yAutoservlcios

Escaneado con CamScanner



PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES
SOPORTE DE PAGO GENERAL

A

ancoomeva

[ DATOS GENERALES DEL APORTANTE

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 49773848 | | \NUMERO PLANILLA: 4430887719  TIPO DE PLANILLA: LINDEPENDIENTES
NOMBRE O RAZON SOCIAL: LIZBETH PATRICIA ALVAREZ SANCHEZ || pbeRi0po COTIZACION OTROS MES enero ANO 2022  PERIODO COTIZACION SALUD: MES enero ARO 2022
CIUDAD/MUNICIPIO: VALLEDUPAR DEPARTAMENTO: CESAR || DiAS DE MORA. 0
DIRECCION: CALLE 19B 1878 TELEFONO: 5555555 || EECHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2022/01/28  NUMERO AUTORIZACION: 9998496033
TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE  CLASE APORTANTE: I-INDEPENDIENTE
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Comercio al por mayor de computadores, equipo per
FORMA DE PRESENTACION: UNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO
( TOTAL APORTES A PENSION
ADMINISTRADORA . APORTES VOLUNTARIOS FSP MORA TOTALES
CODIGO NOMBRE No. COTIZANTES COTIZACION EMPLEADOR COTIZANTE SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA COTIZACION FSP APORTES MORA VALOR PAGADO
230301 230301-PORVENIR 1 $ 21.400 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $ 21.400 $0 $21.400
SUBTOTALES: $ 21.400 $0 $21.400
( TOTAL APORTES A SALUD
INCAPACIDAD POR )
ADMINISTRADORA o, ENEERMEDAD LICENCIA MATERNIDAD SALDO A FAVOR LIQUIDACION MORA TOTALES
) COTIZANTES|  NUMERO NUMERO ) VALOR ) VALOR
CcODIGO NOMBRE AUTORIZAGION VALOR AUTORIZAGION VALOR PLANILLA VALOR COTIZACION ADRES COTIZACION ADRES APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
EPS016 EPS016-COOMEVA S.A. 1 $0 $0 $0 $ 16.700 $0 $0 $0 $16.700 $0 $0 $16.700
SUBTOTALES: $16.700 $0 $0 $16.700
( LIQUIDACION DETALLADA APORTES
DATOS DEL COTIZANTE NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
olo| < PENSION SALUD ARP _ CCF SENA | ICBF | ESAP |MINEDU
IDENTIFICA TIPO SUBTIPO | SALARIO |TIPO DE % g E g O | F|lUuooX a = pd = w < Q ol - o '5 FSP APORTES INDICADOR 5 6 CENTRO 8
Ne FICA NomBRES \ SiZo5/2/uo<S<o| g2 |20 |=| < |39 & o . VOLUNTARIOS TOTAL o . |VALOR| TOTAL 3) TOTAL || IBC TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL
CION COTIZANTEICOTIZANTE, BASICO |SALARIO = | X ||| > > w0 = > < > = |
CSIHEE o o 3 ADMIN |g IBC  COTIZACION TARIFA | \bopre | ADMIN | 1BC  ICOTIZACION| \neec! apopre | ADMIN g 1BC DE  |\porTEZ ADMIN |, o ) o e T APORTEAPORTEAPORTE
Slx| ™ x = SUBSISTENCIA | SOLIDARIDAD | EMPLEADOR | EMPLEADO | ESPECIAL 3 = TRABAJO o
1 [cC ALVAREZ ~[NDEPEND $ 1.000.000 NO | 27 230301- 4] $133.334  $ 21.400 $0 $0 $0 $0  Normal $21.400EPS016- |4| $133.334  $16.700  $0 $16.700 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0
49773848  SANCHEZ PORVENIR COOMEVA
LIZBETH
SA.
2022/01/27 8:26 PM  USUARIO: SOl CC1192812289 PAGINA 1 DE 1



Valledupar, 27 de enero de 2022

Sefiores

INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR

Yo, LIZBETH PATRICIA ALVAREZ SANCHEZ, identificado con cédula de ciudadania No.
49.773.848 expedida en Valledupar (Cesar), en calidad de contratista de prestacion de
servicio del INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR, manifiesto que Sl es
mi voluntad afiliarme al Sistema de Riesgos Laborales de conformidad con lo establecido
en el Decreto 723 de 2013

,—Lzloa%{ Al VAREZ Q;MBHGQ

Nombre: LIZBETH PATRICIA ALVAREZ SANCHEZ

Cédula: 49.773.848 expedida en Valledupar (Cesar)



Paciente: LIZBETH PATRICIA ALVAREZ SANCHEZ
C F Fecha de Nacimiento: 1975-01-14 Edad: 47 A

eccion CALLE 198 #18C-32 Teléfono:

Empresa: PARTICULAR

Empresa en misién: PARTICULAR

Actividad econémica:

EVALUACION OCUPACIONAL REALIZADA

Examen medico ocupacional de Ingreso

Orden No.: 0024944 Fecha ape
Fecha
Realizado en: Valledupar-Cesar

Cargo u Oficio: REFERENTE ZONAL

Hacemos constar que hemos realizado examen médico ocupacional al trabajad y de rdo a la Resolucién 2346 de 2007 y la Resolucién 1918 de 2009, la odia )
historia clinica ocupacional y, en general, los documentos, examenes o valoraciones clinicas o paraclinicas que alll reposen son estrictamente confidenciales y sera r
nuestra institucion. Esta estara disponible para las fines le

gales pertinentes.

EXAMEN OSTEOMUSCULAR (enfasis)

RECOMENDACIONES LABORALES MANEJO POR EPS

USODEEP.PYAPLICACION DE  CONTROL OPTOMETRICO POR i
RS777-2021 DE MINSALUD SUEPS

RESTRICCIONES LABORALES

CONCEPTO DE APTITUD: APTO CON RECOMENDACIONES

;;»_-oedq )

Firma del Paciente
Tipoy No.ld: CC 49773848 1

Y
o
o
Firma del medico especialista en Salud Ocupacional . X
Nombre: JOSE RAMON RUIZ ESTRADA
Especialidad: Medico Especialista en Salud Ocupacional

Licencia $.0.: 000940 DE Registro No.: 2854
2019/06/14

Escaneado con CamScanner



Fama Judicaal

Lonsejo Supervor de la Judicatura

UE Eepublica de Colomibia

Unidad de Registro Nacional de Abogados y Auxiliares de la Justicia

LA DIRECTORA DE LA UNIDAD DE REGISTRO NACIONAL DE ABOGADOS Y
AUXILIARES DE LA JUSTICIA DEL CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA

Que de conformidad con el Decreto 196 de 1971 y el numeral 20 del articulo 85 de la Ley 270 de
1996, Estatutaria de la Administracion de Justicia, le corresponde al Consejo Superior de la
Judicatura regular, organizar y llevar el Registro Nacional de Abogados y expedir la
correspondiente Tarjeta Profesional, previa verificacion de los requisitos sefialados por la Ley.

En atencidn a las citadas disposiciones legales y una vez revisado los registros que contienen
nuestra base de datos se constaté que el (Ia) senor(a) LIZBETH PATRICIA ALVAREZ SANCHEZ,
identificado(a) con la Cédula de ciudadania No. 49773848., registra la siguiente informacion.

Consejo Superior de la Judicatura

CERTIFICA

Certificado de Vigencia N.: 80573

VIGENCIA

CALIDAD

NUMERO TARJETA

FECHA EXPEDICION

ESTADO

Abogado

218279

18/07/2012

Vigente

Observaciones:

Se expide la presente certificacion, a los 27 dias del mes de enero de 2022.

Notas 1- Si el numero de cédula, los nombres y/o apellidos presentan error, favor dirigirse a la Unidad de Registro Nacional de Abogados y

Auxiliares de la Justicia.

2- El documento se puede verificar en la pagina de la Rama Judicial www.ramajudicial.gov.co a través del numero de certificado y fecha

expedicion.

3- Esta certificacion informa el estado de vigencia de la Tarjeta Profesional, Licencia Temporal, Juez de Paz y de Reconsideracion

@
iconiec
Carrera 8 No.12B -82 Piso 4. PBX 3817200 Ext. 7519 — Fax 2842127 oy |

M.

MARTHA ESPERANZA CUEVAS MELENDEZ

Directora

www.ramajudicial.gov.co




27. Copia de la tarjeta profesional o de Registro profesional o tecnolégico (cuando el ejercicio de la
profesién o de la tecnologia lo exijan) (en caso que aplique).

Republica de Colombia
Rama Judicial

Jug
~
I(\l

¢
Ca nﬁo

COMISION NACIONAL DE DISCIPLINA JUDICIAL

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS
DE ABOGADOS

EL SUSCRITO SECRETARIO JUDICIAL
DE LA COMISION NACIONAL DE DISCIPLINA JUDICIAL

CERTIFICADO No. 160807

CERTIFICA :

Que revisados los archivos de Antecedentes Disciplinarios de la Comision, asi como los del
Tribunal Disciplinario y los de la Sala Jurisdiccional Disciplinaria, no aparecen registradas

sanciones contra el (la) doctor (a) LIZBETH PATRICIA ALVAREZ SANCHEZ identificado (a) con

la cédula de ciudadania No. 49773848 y la tarjeta de abogado (a) No. 218279 Page 1 of

Este Certificado no acredita la calidad de Abogado

Nota: Siel No. de la Cédula, el de la Tarjeta Profesional 6 los nombres y/o apellidos, presentan
errores, favor dirigirse al Registro Nacional de Abogados.

La veracidad de este antecedente puede ser consultado en la pagina de la Rama Judicial
www.ramajudicial.gov.co en el link
https:/fwwww . ramajudicial_gov.co/web/comision-nacional-de-disciplina-judicial.

Bogota, D.C., DADO A LOS VEINTISIETE (27) DIAS DEL MES DE ENERO DE DOS MIL
VEINTIDOS (2022)

(BN T SN, |

ANTONIO EMILIANO RIVERA BRAVO
SECRETARIO JUDICIAL



28/1/22 08:51

Hoja de vida del funcionario

~
: ENTIDAD RECEPTORA
El servicio publico | Funcicn FORMATO UNICO
es de todos Pablica HOJA DE VIDA
Persona Natural
{Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)
vy

L DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO

SEGUNDO APELLIDO ( O DE CASADA )

NOMBRES

ALVAREZ SANCHEZ LIZBETH PATRICIA

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO0 NACIONALIDAD PAis
c.c C.E PAS No. 49773848 F M coL. EXTRANJERO Colombia
LIBRETA MILITAR

PRIMERA CLASE SEGUNDA CLASE NUMERO D.M

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA

FECHA DiA 14 MES 01 ANO 1975 Calle 19 B # 18C - 32 Guatapuri

PAis Colombia PAis Colombia DEPTO Cesar

DEPTO Cesar MUNICIPIO VALLEDUPAR

MUNICIPIO VALLEDUPAR TELEFONO 3125576000 EMAIL lizbethap1419@hotmail.com

Esta copia ha sido impresa por el servidor publico y puede contener informacion no validada.

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO (LOS GRADOS DE 10. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110. DE EDUCACION BASICA SECUNDARIA Y MEDIA)

EDUCACION BASICA

PRIMARIA

TITULO OBTENIDO: Bachiller academico

SECUNDARIA | MEDIA |FECHA DE GRADO

10. | 20. | 30. [ 40. | 50.

60. | 70. [ 80o. [ 90. [ 10 | x MES 11

ANO 1992

TC (TECNICA), TL (TECNOLOGICA),

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA), UN (UNIVERSITARIA),
ES (ESPECIALIZACION), MG (MAESTRIA O MAGISTER), DOC (DOCTORADO O PHD),

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (SI ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

MODALIDAD ACADEMICA | No.SEMESTRES APROBADOS (;?ADIUAﬁg NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TiTULO OBTENIDO T“:IEESM"‘Ai'ﬁg No. DE TARJETA PROFESIONAL
UN 10 X | DERECHO 04 2012 218279
ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPAROL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)
LO HABLA LO LEE LO ESCRIBE
IDIOMA R [ B | MB R | B | mB R [ B | mB
Espafiol | [ x | | X | |

Esta copia ha sido impresa por el servidor publico y puede contener informacion no validada.

3 EXPERIENCIA LABORAL

EXPERIENCIA DOCENTE

INSTITUCION HORAS SEMANALES PAis
Institucion Educativa Casimiro Raul maestre Institucion educativa de patillal 26 Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO MODALIDAD
Cesar VALLEDUPAR Formal
NIVEL EDUCATIVO FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Profesional DiA 19 MES 05 ANO 2017 DiA 23 MES 02 ANO 2021
AREA DE CONOCIMIENTO MATERIA IMPARTIDA
Ciencias sociales y humanas constitucion ciencias sociales y constitucion

Esta copia ha sido impresa por el servidor publico y puede contener informacién no validada.

4 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI O No & ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOMPATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL,
PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON LA ADMINISTRACION PUBLICA. |
PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON VERACES, (ARTICULO 5o. DE LA LEY 190/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento _Valledupar, 28 de enero de 2022.

| P
,Lz/cﬁ% Almaez OANEHe

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

https://servidorpublico.sigep.gov.co/servlet/CheckSecurity/JSP/sse_g1/sse_g1_p1_persona_hv.jsp?persona=IflrA2w8AHNMf*RmoVdgOpGG7ptq7DfL... 1/2



28/1/22 08:51 Hoja de vida del funcionario
|

| Esta copia ha sido impresa por el servidor publico y puede contener informacion no validada.

5 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURS0S HUMANOS Y/O CONTRATOS

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO SOPORTE.

Esta copia ha sido impresa por el servidor publico y puede contener informacion no validada.

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.dafp.gov.co

https://servidorpublico.sigep.gov.co/servliet/CheckSecurity/JSP/sse_g1/sse_g1_p1_persona_hv.jsp?persona=IflrA2w8AHNMf*RmoVdgOpGG7ptq7DfL...

2/2



, ii.‘ ,_ FAP2ABS | 29/10/2018
PROCESO ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS
AR CERTIFICADO DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA Version3 | Pagina 1 de 2

CERTIFICADO DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA.

El ICBF es un establecimiento publico descentralizado, con personeria juridica, autonomia administrativa y
patrimonio propio, creado mediante la Ley 75 de 1968 y su Decreto Reglamentario 2388 de 1979, adscrito al
Departamento Administrativo para la Prosperidad Social, mediante Decreto 4156 de 2011, que tiene por objeto
propender y fortalecer la integracién y desarrollo arménico de la familia, proteger a.los.nifios, nifiasy adolescentes y
garantizarles sus derechos.

Que de acuerdo con las funciones asignadas al &rea centro zonal Aguachica y sefialadas en el Estudio Previo que
hace parte integral del presente proceso contractual, y con el fin de contar.con una persona’profesional que preste
al centro zonal Aguachica, por sus propios medios, con plena autonomia técnica.y administrativa sus servicios con
el siguiente objeto contractual : PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO REFERENTE REGIONAL
DEL SNBF EN EL CENTRO ZONAL AGUACHICA, EN EL MARCO DE LA OPERACION SISTEMA NACIONAL DE
BIENESTAR FAMILIAR (SNBF) Y EN ARTICULACION CON LAS ENTIDADES TERRITORIALES, INSTANCIAS Y
AGENTES, CON EL FIN DE APOYAR LA IMPLEMENTACION DEL MODELO DE GESTION TERRITORIAL Y
FORTALECER TERRITORIALMENTE LA OPERACION Y ARTICULACION DEL SNBF EN LOS MUNICIPIOS DE
INFLUENCIA.

En este sentido la coordinadora el-centro zonal Aguachica en apoyo al Director Regional procede a realizar el
analisis de la idoneidad y experiencia profesional y profesional relacionada para la celebracion del presente contrato
de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la gestion.

Por ello, se procede a verificar la hoja de vida de LIZBETH PATRICIA ALVAREZ SANCHEZ identificado
con la cédula de ciudadania Nro. 49.773.848. de Valledupar-Cesar, certificando que cuenta con los estudios
y experiencia pertinente con el objeto del contrato a celebrar contrato de prestacion de servicios y de
acuerdo con lo establecido en la Resolucién 8818 de septiembre de 2017, modificada por la Resolucién
13088 de octubre 2018y las demés que la compilen, actualicen o modifiquen, asi:

- Copia titulo de Universidad en DERECHO expedido por la UNIVERSIDAD ANTONIO NARINO

- Certificaciones que acreditan experiencia de 45 meses y 7 dias de acuerdo con la Resolucion 8818 de
septiembre de 2017, modificada por la Resolucion 13088 del 26 de octubre de 2018.

Antes de imprimir este Jocumento... piense en el medio ambiente!

_ Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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812 PROCESO ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS
TR CERTIFICADO DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA Version3 | Paginalde 2
LIZBET PATRICIA ALVAREZ SANCHEZ
EMPRESA DESDE HasTa | EXPERIENCIA OBSERVACIONES
MESES | DIAS

SECRETARIA DE )

EDUCACION 19/05/2017| 23/02/2021| 45 7 gggli'\gi E'LLE(; S’?;?: RE CIENCIAS

MUNICIPAL

EXPERIENCIA TOTAL: POR 45 MESES
TOTAL 45 6 e

En consecuencia, certifico que LIZBETH PATRICIA ALVAREZ SANCHEZ cumplelos requisitos técnicos y
especificos requeridos por el area del centro zonal Aguachica en los Estudios Previos y la Resolucion 8818 de
Septiembre de 2017, modificada por la Resolucién 13088 de octubre de 2018, por lo que resulta conveniente para el
ICBF suscribir el contrato de prestacion de servicios para desarrollar el siguiente objeto contractual PRESTAR LOS
SERVICIOS PROFESIONALES COMO REFERENTE REGIONAL DEL SNBF EN EL CENTRO ZONAL
AGUACHICA, EN EL MARCO DE LA OPERACION SISTEMA NACIONAL DE BIENESTAR FAMILIAR (SNBF) Y
EN ARTICULACION CON LAS ENTIDADES TERRITORIALES, INSTANCIAS Y AGENTES, CON EL FIN DE
APOYAR LA IMPLEMENTACION DEL MODELO DE  GESTION TERRITORIAL Y FORTALECER
TERRITORIALMENTE LA OPERACION Y ARTICULACION DEL SNBF EN LOS MUNICIPIOS DE INFLUENCIA.

Dado en Valledupar, a los veintisiete (27) dias de enero de 2022.
rf,»’}/uuj /u@‘ﬁ'

GAKB'RIE‘IZ/ ASTILLA CASTILLO
Director Regional Cesar

Revisd: Glenis Paola Galvis Ramo! Q
Aprobo: Glenis Paola Galvis Ramn@ {ﬁU\.P S 10 Q Ql(ﬂ S €p

Antes de imprimir este Jocumento... piense en el medio ambiente!

_ Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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ADQUISICION BIENES Y SERVICIOS

BIENES:I‘AR
i FORMATO AUTORIZACION DE TRATAMIENTO DE

Version 4 Paginaldel
DATOS PERSONALES

De conformidad con lo dispuesto en la normatividad vigente sobre proteccidn de datos personales, en
especial la Ley 1581 de 2012 y el Decreto 1074 de 2015, autorizo libre, expresa e inequivocamente al
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar Cecilia de la Fuente de Lleras — ICBF, para que realice la
recoleccion y tratamiento de mis datos personales que suministro de manera veraz y completa, los
cuales seran utilizados para los diferentes aspectos relacionados con la elaboracién, suscripcidn vy
seguimiento de los contratos de prestacidon de servicios de la entidad.

Asi mismo, declaro que conozco que la recoleccidon y tratamiento de mis datos se realizard de
conformidad con la Politica de Tratamiento de Datos Personales publicada en www.icbf.gov.co,
manifestando que he sido informado(a) de forma clara y suficiente de los fines de su tratamiento y la
posibilidad que tenia de no efectuar la autorizacién en aquella informacién considerada sensible.

Manifiesto que como titular de la informacidn, fui informado de los derechos con que cuento como
titular de la informacién, especialmente a conocer, actualizar y rectificar mi informacién personal,
revocar la autorizacién y solicitar la supresién del dato, las cuales podré ejercer a través de los canales
presenciales, el correo electrénico: atencionalciudadano@icbf.gov.co, linea gratuita Nacional: (57) 01
800091 80 80 y en Bogotd (571) 437 76 30, atencién en el Chat virtual disponible de lunes a domingo, 24
horas en www.icbf.gov.co y servicio de Video llamada de lunes a viernes de 7:00 AM a 7:00 PM en
jornada continua en www.icbf.gov.co.

Se suscribe en la ciudad de Valledupar, a los veintisiete (27) de enero de 2022.
!

G /
Firma 2! —-IK! v VA

Nombre LIZBETH PATRICIA ALVAREZ SANCHEZ
Cédula 49.773.848

Antes de imprimir este Jocumento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE
2012.
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ﬁ‘ PROCESO

\ Y4 ADQUISICION BIENES Y SERVICIOS
BIENESTAR

PSS FORMATO COMPROMISO DE CONFIDENCIALIDAD DE

INFORMACION - CONTRATISTAS

Yo: LIZBETH PATRICIA ALVAREZ SANCHEZ, de nacionalidad colombiana, identificado(a) con CC
No. 49.773.848 expedida en la ciudad de Aguachica, suscribo el presente COMPROMISO DE
CONFIDENCIALIDAD Y NO DIVULGACION DE LA INFORMACION, en relacion con la informacion
clasificada o reservada que sea puesta a mi disposicion por el Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar — ICBF, manteniendo su confidencialidad, disponibilidad e integridad.

Como consecuencia a lo anterior, manifiesto que me comprometo a:

1.

Dar aplicacion a la Ley 1581 de 2012, la Ley 1712 de 2014, el capitulo 25 del titulo 2 de la parte 2
del libro 2 del Decreto 1074 de 2015, asi como de la Politica de Tratamiento de Datos Personales
y la Politica de Seguridad de la Informacidn del ICBF, politicas que se encuentran publicadas en
la pagina web www.icbf.gov.co.

No usar la informacién suministrada para fines distintos al cumplimiento del contrato suscrito con
el ICBF, asi como no utilizarla de forma alguna que pudiere causar perjuicio directo o indirecto a
los titulares o terceros de la informacion.

No revelar, divulgar, exhibir, mostrar, hacer circular, compilar, sustraer, ofrecer, vender,
intercambiar, captar, interceptar, modificar, recolectar, almacenar, o replicar la informaciéon dada
a conocer por el ICBF, aln después de finalizado el contrato.

No publicar ni disponer de la informacion puesta en mi conocimiento en sitios de Internet u otros
medios de divulgacién o comunicacion masiva, conservando la informacion a la que tenga acceso
bajo las politicas establecidas por el ICBF y las condiciones de seguridad necesarias, disponiendo
de las medidas técnicas, humanas y administrativas que sean necesarias para otorgar seguridad
e impedir su adulteracion, pérdida, consulta, uso o acceso no autorizado o fraudulento.

Utilizar solo los repositorios de informacién dispuestos por el ICBF.

Utilizar la informacién Unicamente en los términos autorizados y devolver toda informacion de
inmediato a la persona designada por el ICBF una vez haya suspensién o terminacion de contrato
o0 cambio en las obligaciones; absteniéndome de mantener copia parcial o total de la informacion
obtenida o generada con ocasion del desarrollo del objeto contractual.

Garantizar la seguridad de la informacién que se pone en mi conocimiento, ejerciendo sobre ella
diligencia y haciendo uso de las medidas y medios técnicos de cuidado que ponga a disposicion
el Instituto, todo ello de acuerdo a lo dispuesto en la Politica de Seguridad de la Informacién del
ICBF.

El no cumplimiento de los anteriores compromisos podria dar lugar a acciones civiles, contractuales,
e incluso penales por parte del ICBF o de los titulares a quienes se les afecte en sus derechos.

Se suscribe en la ciudad de Aguachica, el dia veintisiete (27) de enero de 2022.

By S

Nombre LIZBETH PATRICIA ALVAREZ SANCHEZ
Cédula 49.773.848

Antes de imprimir este Jocumento... piense en el medio ambiente!

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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SEGURIDAD
/ Entidad Proveedor @ @
PROVEEDORES

Gesfion terceros -
Gestion proveedores Datos Basicos
»Factura electronica TR ” P

Si ha tenido vinculo contractual con el ICBF, especifique la fecha de inicio.

01/01/0001 m

Consecutivo interno

Tipo de Persona 0 asociacion Correo electronico *

NATURAL v lizbethap1419@hetmail.com

Tipo identificacion Nimero de identificacion

cC v 49773648

Primer Nombra * Segundo Nombra

LIZBETH PATRICIA

Primer Apellido * Segundo Apellido

ALVAREZ SANCHEZ

Indicativo Teléfono Extension

5 5859437 3125576000

Celular * Sitio web

Sector * Responsabilidad del IVA *

PRIVADO v ‘ Seleccione v

Fecha constitucin® Vigencia

9 Vigencia indefinida
B ©vigencia indefinid
Nombre comercial Tipo de entidad *
‘ [NACTONAL v
4

‘ Instituto Colombiano de Bienestar Familiar . @ Todos los derechos reservados . Colombia . 2022 - Version: 0.4.26 - 21/01/2022 §:13:46 a.m.
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Colombiac Compra Eficiente

Buscar por proces

Escrioio — Configuraciones de Perfil

E Mis datos de usuario

1 Noticias SECOP
&&L Mis registros

? Accesos del usuario

Menu *

. Términos y condiciones de uso

© VORTAL 2019 Términos de uso

Normativa

https://www.secop.gov.co/CO1Marketplace/Users/UserSettings/Index?st...

Id de pagina:: 14005862 Ayuda (2)

© Datos del usuario guardados

Informacién del usuario

Género

Cargo

Titulo

Nombre completo
Nombre y apellido
Cadigo del empleado
Tipo de documento
Numero de documento

Fecha de emision
Quito)

Expedido por

Fecha de expiracion
Direccion

Cadigo postal
Estado

Municipio

Pais

Correo electrénico
Teléfono

Celular

Numero de fax

Configuracién

Femenino
proveedor
Dr(a)

lizbeth patricia

lizbeth patricia alvarez sanchez

Cédula de Ciudadania

49773848

1 dia de tiempo transcurrido (27/01/2022 12:00 AM(UTC-05:00) Bogota, Lima,

27/11/2022 ((UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)

COLOMBIA

lizbethap1419@hotmail.com

3125576000

Zona horaria
Idioma

Configuracion regional

(UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito
Espafiol (Colombia)

Spanish (Colombia)

Seguridad de la informacién

Soporte Remoto

Pregunta de seguridad
Respuesta

Celular

Ayuda

Espafiol (Colombia) v

¢Cual es tu apodo?
lizbe

3125576000

018000-52-0808 www.colombiacompra.gov.co/soporte Lunes a Viernes 7:00 a.m. a 7:00 p.m.

28/01/2022, 12:54 a. m.
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@) PosITIVA

COMPANIA DE SEGUROS

POSITIVA

Compaiiia de Seguros S.A.
N...T 860.011.153-6

RIMTEMDEMCLA FINARCIERA
DE COLOMEBLA

SUPE

Q
e CERTIFICA
©
>
Verificada la base de datos del ramo de ARL de la compaiiia, se identificé que LIZBETH
PATRICIA ALVAREZ SANCHEZ, con Cédula Ciudadania No. 49773848 contratista de la
empresa INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR, con Nit No. 899999239, tiene
un registro como Independiente desde el 28/01/2022 y fecha fin de contrato 03/10/2022
con riesgo 1y a la fecha se encuentra AFILIADO.
Recuerde que una vez cumplida la fecha fin de contrato, el sistema aplica de forma
automatica la novedad de retiro, por lo anterior en caso de tener un nuevo contrato debera
realizar una nueva afiliacion, para continuar con la cobertura en nuestra ARL.
Para validar la informacion emitida en este certificado, visite nuestra pagina web:
www.positivaenlinea.gov.co y seleccione la opcién 'VALIDAR CERTIFICADOS'. Ingrese el
siguiente codigo (valido por un mes): 202201011655231.
EI
2 Dada en Bogota, a los 27 dias del mes de enero de 2022
|
ml
|
Cordialmente
GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES
POSITIVA COMPARN(A DE SEGUROS S.A.
P Positiva Compaifila de Seguros S.A. « MNit: BE0.011.183-8 « Linea gratuiia:; 01-8000-111-170,
*:-"l. .,JH . Bogoti: ;.5'_m 7000 / Portal wwsr- m.ﬂ.'.r\\-.:lnsl1l'.'n.gﬂv'.|:rf . ?3 EL-:{: T:é?;:imicntn
e i Pasitiva Compafdis de Segures €30 @ PositivaCal 2 PositivalGolambia o

Impreso por Internet el 27/01/2022 10:45:19 p. m.
ISCDC: 27/01/2022 10:45:19 p. m.
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BIENESTAR
FAMILIAR

REGIONAL: CESAR

AREA O GRUPO: CZ AGUACHICA
CONTRATISTA: LIZBETH PATRICIA ALVAREZ SANCHEZ
NIT O CC: 49773848
CONTRATO No:
VALOR TOTAL CT: $ 28.716.400

PROCESO GESTION FINANCIERA

FORMATO FLUJO DE PAGOS

F3.P3.GF

Version 4

Paginal del

17/02/2021

Clasificacion de la informacion
Publica

IMPUTACION PRESUPUESTAL

FLUJO DE PAGO MENSUAL - SE REGISTRA EL VALOR EN EL MES QUE SE PROYECTA HACER EFECTIVO EL PAGO

ITEM

CcbP

RPC

IDENTIFICADOR

DEPENDENCIA
DE GASTO

RECURSO

VALOR

ENERO

FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JuLio AGOSTO | SEPTIEMBRE | OCTUBRE

NOVIEMBRE

DICIEMBRE | TOTAL FLUJO | SALDO

C-4102-1500-18-0-4102040-02

991

27

28.716.400

0

350.200] 3.502.000( 3.502.000| 3.502.000| 3.502.000| 3.502.000| 3.502.000( 3.502.000| 3.502.000

350.200

0| 28.716.400

TOTAL

28.716.400

350.200f 3.502.000] 3.502.000] 3.502.000f 3.502.000] 3.502.000] 3.502.000] 3.502.000] 3.502.000

350.200

o|o|o|o|o|o|o|o|o
ojololo|olo|ololofo]o

0] 28.716.400

Glenss I Calor s Ko

GLENIS PAOLA GALVIS RAMOS
COORDINADORA CZ AGUACHICA

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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