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ESTUDIOS PREVIOS PARA CELEBRAR CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES

EN DESARROLLO DE LOS NUMERALES 7 Y 12 DEL ARTiCULO 25 DE LA LEY 80 DE 1993
Y EL ARTICULO 2.2.1.1.2.1.1 Y 2.2.1.2.1.4.9 DEL DECRETO 1082 DE 2015, SE ELABORA EL
PRESENTE ESTUDIO PREVIO.

Capitulo I: Descripcién General
1. Plan Anual de Adquisiciones | 2022
“FORTALECIMIENTO A LOS PROCESOS
ADMINISTRATIVOS Y OPERATIVOS DURANTE LA
VIGENCIA 2022 EN LA SECRETARIA DE EDUCACION
DISTRITAL DE RIOHACHA “.

BPIN 2021440010178

2. Nombre de Proyecto o de la
Necesidad que se incluye en el
Plan Anual de Adquisiciones

3. Certificado de inclusién en

el Banco de Proyectos

4. F?cha de. elaboracién de Enero 2022

Estudios Previos

5. Dependencia que lo requiere | SECRETARIA DE EDUCACION DISTRITAL

6. Tipo de contrato Prestacion de Servicios Profesionales.
Capitulo Il: Descripcién Técnica

El estado colombiano, de conformidad a lo dispuesto en la constitucidn
politica colombiana, en su articulo N°2, contempla el ‘“garantizar la
efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en /a
Constitucion, como un fin esencial de estado, por lo tanto, corresponde al
aparato gubernamental velar por garantia plena de tales bienes tutelados en
caminados a un fin primordial, tal como de la misma manera lo expresa la
norma: “mantener la integridad territorial”.

La Constituciéon politica colombiana en su articulo 67 ha dispuesto a la
educacién no solo como un derecho de la persona, sino también como: “

(...) un servicio publico que tiene una funcion social; con ella se busca
el acceso al conocimiento, a la ciencia, a la técnica, y a los demas
bienes y valores de la cultura.” (...)

Que la Carta Magna responsabiliza al estado, a la sociedad y a la familia de la
educacién, por lo tanto, es deber del estado, generar las condiciones

7. administrativas, que propendan por garantizar el ejercicio pleno del tal
Descripcion | yorecho

dela
Necesidad | En ese mismo sentido, la Secretaria de Educacién del Distrito de Riohacha,
como entidad estatal del orden Distrital, es la encargada de la
administracién de la prestacién del servicio educativo, y asi mismo velar por
la correcta implementacién de la educacién, en el entendido de esta misma
como un servicio publico esencial, y el conjunto de responsabilidades
propias de su ejercicio.

Ahora bien, teniendo en cuenta que la Secretaria de Educacién del Distrito
de Riohacha, funge como representante y responsable del sector educativo
en la entidad territorial certificada, tiene como misién asegurar el desarrollo
social, el bienestar general y el mejoramiento continuo de la calidad del
servicio educativo que se presta a la poblacién, para lo cual requiere contar
con profesionales idéneos y competentes que se encarguen del desarrollo de
todas y cada una de las funciones que se encuentran a su cargo en aras de
dar cumplimiento efectivo a las metas trazadas.

Durante la Vigencia de la Administracion Temporal se presentd un
incremento de la cobertura educativa pasando de 41.263 en el afio 2009 a
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51.250 estudiantes en el afio 2020 teniendo un incremento del 20%
provocando un aumento en la planta docente, segln estudios realizado en
la vigencia en mencién.
PLANTA PLANTA PLANTA DIEEREN
CARGO VIABILIZAD |VIABILIZA [OCUPADA CIA
A 2016 DA 2018 2019
RECTORES 16 17 17 0]
DIRECTORES
RURALES 3 18 18 0
COORDINADOR 54 65 65 0
ES
DIRECTORES DE . . ] 0
NUCLEO
TOTAL,
DIRECTIVOS 74 101 101 0
DOCENTES
DOCENTES
ORIENTADORES 30 47 47 0
DOCENTES DE
AULA 1204 1847 1847 0
DOCENTES
LIDERES DE |40 40 40 0]
APOYO
TOTAL
DOCENTES 1274 1934 1876 58
ADMINISTRATIV o o1 o 0
oS
TOTAL
ADMINISTRATIV | 211 21 21 0
(O
TOTAL 1559 2246 2226 20
Fuente: Certificado de Estudio de Planta.
De lo anterior se observa notoriamente el incremento de 687 docentes y
directivos docentes que ingresaron a la planta en la vigencia 2019, por
consiguiente esto ha hecho que la planta administrativa de la secretaria se
vea forzado a una sobre carga laboral para mantener los tramites
administrativos, financieros y operativos por el constante crecimiento que ha
tenido la planta de docentes, lo que afecta los procesos al interior de la
Secretaria de Educacién Distrital, iniciando desde la atencién de los usuarios,
nomina, acceso a escalafén, contrataciéon, nombramientos, capacitaciones,
etc, que requieren de apoyo profesional para garantizar la atencién vy
servicio del sector educativo.
De lo anterior teniendo en cuenta que el aumento de la cobertura
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incrementa las tareas, actividades y los procesos requieren de personal
altamente calificado que apoye las &reas. Para la vigencia 2022, con
competencia de la alcaldia distrital de Riohacha, se requieren los siguientes:
N NECESIDAD PERFIL
Abogado, posgrado en
.. modalidad de
Apoyar los procesos (1) Gestidn e
- . . . especializacién en
Administrativa de Bienes y Servicios y ..
contratacién estatal o
1 (M) Asuntos legales, entre otras . . . oy
. - administrativa o publico
actividades concernientes a procesos .
e o constitucional + 3
Juridicos y contractuales. - L
afios de experiencia
profesional
Administrador de
Empresa, contador,
. . ingeniero, abogado,
Apoyar profesional a las actividades de § g'
2 L posgrado en modalidad
Gestidn de proyectos (B) C e
de especializacién + 1
afio de experiencia
profesional
Administrador de
- s Empresa, contador,
Apoyar las actividades de supervision y | . . P
3 . ingeniero y/o abogado
transmite de cuentas. - L
+ 1 aflo de experiencia
profesional
Administrador de
Realizar Actividades de apoyo a la Empresa, contador,
4 supervision de auditoria censal y | ingeniero y/o abogado.
documental y canasta complementaria.| + 1 afio de experiencia
profesional
Actividades de Supervisién de obras,
5 mejoramiento y refaccidén de los| Arquitecto + 3 afios de
establecimientos educativos y de la| experiencia profesional
secretaria de educacién.
Apoyar las actividades financieras en Contador Publico
materia contable que se realicen en la titulado y con tarjeta
6 Secretaria de Educacién referentes a| profesional + posgrado
conciliaciones de Tesoreria, Actividades| + 1 afio de experiencia
contables y de presupuesto profesional
7 Actividades asistenciales de servicios Auxiliar de servicios
generales y cafeteria. generales.
. Técnico en contabilidad
Apoyar las actividades del proceso (l) . .
8 . . y finanzas, areas
Bienes y servicios . . .
administrativas.
Ahora bien, para que la Planta administrativa y el equipo contratado
puedan desarrollar las actividades concernientes se debe garantizar los
elementos y los medios necesarios como son:
1. Transporte
2. Insumo de papeleria, cafeteria y aseo.
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Por otro lado, es importante resaltar que la continuidad del personal facilita
la continuidad de los procesos administrativos y operativos de la secretaria
de educacién pues la experiencia de la ejecucién de sus funciones faculta la
capacidad instalada, mientras que la falta de implementacién de las politicas
institucionales en el proceso de Reinduccién acarrea como consecuencias:

e Debilidades en el desarrollo de un plan de actividades y cronograma
para la implementacién del proceso de induccién.

e Bajo acompafnamiento de la entidad en la vinculacién de los nuevos
funcionarios a los cargos publicos.

e Falta de inversién financiera en el desarrollo logistico del encuentro de
induccién.

e Debilidad en los canales de comunicacidén entre los funcionarios del
nuevo ingreso, la entidad y los establecimientos educativos.

La necesidad también la constituye el deber legal que le asiste al Distrito en
atender oportuna y eficazmente los diferentes requerimientos que el
desarrollo de la funcién puablica amerita y en cuanto a su competencia le
corresponde, segln lo previsto en la Constitucién, Leyes, Decretos y demés
normas a las cuales estd sujeto el accionar del Servidor Publico para que ello
redunde en el beneficio de los administrados y la buena marcha de la Entidad
Territorial.

Con el desarrollo de este programa se logra el cumplimiento de metas del
plan de desarrollo Distrital y la articulacién de la politica publica de la
siguiente manera:

PLAN DE DESARROLLO NACIONAL

NOMBRE: (2018-2022) Pacto por Colombia, pacto por la equidad
ESTRATEGIA Fortalecimiento de la Gestién y direccién del sector
TRANSVERSAL: | Educativo.
OBJETI\{O Servicio de Apoyo Financiero para el Fortalecimiento del
ESTRATEGICO: | Talento Humano.
NOMBRE: PLAN DE DESARROLLO DEL DEPARTAMENTO PARA LA
’ GUAJIRA UNIDOS POR EL CAMBIO
EJE: EJE ESTRATEGICO 3: EQUIDAD SOCIAL
CALIDAD, COBERTURA Y FORTALECIMEINTO DE LA
PROGRAMAS: | EDUCACION INICIAL, PRESCOLAR, BASICA Y MEDIA.
iUBPROGRAM COBERTURA
GARANTIZAR EL ACCESO OPORTUNO, LA
OBJETIVO: PERMANENCIA Y CALIDAD EN IGUALDAD DE
) CONDICIONES A LA POBLACION ESTUDIANTIL EN EL
DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA.
PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL
NOMBRE: PLAN DE DESARROLLO RIOHACHA CAMBIA LA
’ HISTORIA 2020-2023
EJE: RIOHACHA CAMBIA EN LO SOCIAL
CALIDAD, COBERTURA Y FORTALECIMEINTO DE LA
PROGRAMAS: EDUCACION INICIAL, PRESCOLAR, BASICA Y MEDIA.
META Cobertura bruta en la educacién inicial, preescolar, basica
RESULTADO: |y media. ) )
SERVICIO DE ASISTENCIA TECNICA EN EDUCACION
META INICIAL, PREESCOLAR, BASICA Y MEDIA
PRODUCTO: |SERVICIO DE FOMENTO PARA EL ACCESO A 1A
EDUCACION INICIAL, PREESCOLAR, BASICA Y MEDIA.
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EVIDENCIAR EL ORDEN Y LA ORGANIZACION
MEDIANTE EL FORTALECIMIENTO DE LOS PROCESOS
ADMINISTRATIVOS FINANCIEROS Y OPERACIONALES
EN LA SECRETARIA DE EDUCACION DISTRITAL DE
RIOHACHA.

OBJETIVO:

Asi las cosas, de acuerdo a las necesidades de la entidad y en cumplimiento
del proyecto se hace necesario contar con un profesional en contaduria
publica, para que apoye, en el manejo del sistema contable y financiero
implementado para la parametrizacién de los en los diferentes procesos
financieros que adelanta la SED Riohacha.

De acuerdo con el manual de funciones de la planta de la Secretaria de
Educacién del Distrito de Riohacha, no existe personal que desempefie las
actividades y obligaciones que se requieren para el desarrollo de las
actividades contractuales, tendientes a la PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES COMO ABOGADO EN EL MARCO DEL PROYECTO
“FORTALECIMIENTO A LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS Y
OPERATIVOS DURANTE LA VIGENCIA 2022 EN LA SECRETARIA DE
EDUCACION DISTRITAL DE RIOHACHA”.

La presente contratacién, se encuentra incluida en el banco de proyectos del
Distrito de Riohacha, registrada con el Cédigo BPIN. 2021440010178.

En lo anterior se condensa la necesidad existente, en término de
oportunidad y conveniencia para optimizar los procesos administrativos que
deben ser adelantados por la SED Riohacha.

8. Descripcion y especificaciones del objeto a contratar

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO EN EL
MARCO DEL PROYECTO “FORTALECIMIENTO A LOS PROCESOS
ADMINISTRATIVOS Y OPERATIVOS DURANTE LA VIGENCIA 2022 EN LA
SECRETARIA DE EDUCACION DISTRITAL DE RIOHACHA”,

Objetivo General
Fortalecer la capacidad humana, financiera y operativa para el desarrollo de

procesos misionales y operacionales de la Secretaria de Educacién del Distrito
8.1 Objeto | de Riohacha.

del
contrato Objetivos Especificos
e Aumentar el recurso humano capacitado para el apoyo a la ejecucién
de las funciones operativas de la Secretaria de Educacién Distrital de
Riohacha.
e Desarrollar las acciones requeridas para mejorar los procesos
administrativos y operativos de la Secretaria de Educacién Distrital de
Riohacha.
e Acertar administracién, previsién y financiacién de la politica publica
de descentralizacién de la educacién en el Distrito de Riohacha.
La clasificacién de los bienes y servicios, objeto del Proceso de Contratacién,
son los siguientes:
8.2 ITEM | Clasificacion UNSPSC Descripcién
C.Iasiﬁcacié 1 86101704 FORTALECIMIENTO DE LOS
n UNSPSC PROCESOS ADMINISTRATIVOS
Y OPERATIVOS DE LA
SECRETARIA  DISTRITAL DE
RIOHACHA- PERSONAL
ADMINISTRATIVO PARA LA
SECRETARIA
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8.3
Especificaci
ones del
objeto a
contratar

Con ocasién de la contratacién, las actividades que deben ser ejecutadas y
que determinan el alcance del contrato a suscribirse son las siguientes:

1. Apoyar los procesos operativos, administrativos y de gestién en la
secretaria de educacion.

2. Apoyo y acompafiamiento juridico a la Secretaria de educacién y
cultura del Distrito de Riohacha en la elaboracién de estudios
previos para las distintas modalidades de contratacion.

3. Proyectar los actos administrativos y deméas documentos derivados de
la Secretaria de educacién y cultura relacionados con el drea de
contratacion estatal.

4. Apoyar en la revisién del cumplimiento del lleno de los requisitos y
documentos soporte que se requieran adelantar para cada
modalidad de contratacién.

5. Apoyar en la evaluacién juridica de las ofertas presentadas por los
proponentes en los procesos de seleccién contractual, derivados
de la Secretaria de educacién y cultura que sea designado dentro
de los comités de evaluacién.

6. Prestar apoyo a la supervision en el componente juridico de los
diferentes procesos contractuales que se encuentren a cargo de la
Secretarfa de educacién y cultura y que le sean asignados.

7. Apoyo y acompafamiento en la respuesta a los requerimientos de las
entidades de control.

8. Apoyo y acompafiamiento en la defensa judicial de la Secretaria de
educacién y cultura Distrital.

9. Apoyo y acompafiamiento a la Secretaria de educacién y cultura
Distrital mediante el apoyo ante las diferentes instancias
administrativas y/o judiciales de conformidad a los asuntos que se
le asignen.

10. Solicitar oportunamente los soportes documentales y demaés
antecedentes con que deba contar al momento de atender las
diferentes etapas procesales, a fin de adelantar una defensa idénea
y eficiente, en la que se defiendan los intereses del municipio,
procurando lograr la mayor efectividad en su gestion.

11. No sustituir los poderes que el municipio le otorgue, sin previa
autorizacién de este.

12. Gestionar sus actuaciones por la plataforma del Secop ii.

13. Entregar a la supervision del contrato informes mensuales de las
actividades Desarrolladas en relacién con el objeto del contrato.
Apoyar las Supervisiones de los Contratos y Convenios en los
términos establecidos en articulo 83 de la Ley 1474 de 2011 en
relacién con la ejecuciéon del objeto contractual.

8.4. Plazo
de
ejecucién
del
contrato

Teniendo en cuenta la disponibilidad presupuestal de la Entidad, vy
cronograma de actividades a ejecutar el futuro contrato tendrd una duracién
de once (11) meses, contados a partir del cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucién dispuestos en el articulo 41 de la ley 80 de
1993

8.5 Lugar
de
ejecucién
del
contrato

Los servicios a contratar se ejecutaran en el Distrito de Riohacha.

8.6
Obligacion
es generales
del
contratista

Ademas de las consignadas en el numeral 8.3. del presente estudio previo, el
Contratista se compromete a:

1. Desarrollar y cumplir el objeto del Contrato, en las condiciones de calidad,
oportunidad, y obligaciones definidas en el presente Contrato.

2. El contratista se compromete a responder por todos y cada uno de los
insumos, suministros, herramientas, dotacién, implementacién, inventarios
y/o materiales que le sean puestos a su disposicidn para la prestacién de
servicios contratados, por lo que los mismos quedaran a cargo del
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coordinador, administrador o contratista y este responderd con ellos,
autorizando que el valor del mismo sea descontado autométicamente de los
honorarios pactados en caso de pérdida o extravio injustificado, de acuerdo
con el deber de cuidado y diligencia inmerso en el contrato.

3. El contratista se obliga a conocer, identificar y cumplir con los
requerimientos del Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo durante la
ejecucion del presente contrato.

4. Conocer el Mapa de Riesgos de la Entidad y procurar por su
mejoramiento.

5. Cumplir con las politicas definidas por la entidad como Cédigo de Etica,
Politica Ambiental y demés que deban ser implementadas en la entidad.

6. Presentar un informe parcial mensual de actividades del contrato al
supervisor, a través de la plataforma del Secop I, dentro de los diez (10) dias
hébiles siguientes al mes vencido, en dicho informe deberé acreditar ante su
supervisor lo siguiente: a) las actividades realizadas, el valor de las mismas, el
periodo en el cual se realizaron, el porcentaje de avance y el faltante frente a
la relacién de actividades y obligaciones a ejecutar, las observaciones y/o
salvedades del caso. b) A su vez debera entregar un archivo fotogréafico en el
que se evidencie el trabajo de campo (si aplica) por medio del cual se pueda
constatar la realizacién de las actividades encomendadas a él, que incluya la
fecha de la toma de la fotografia. ¢) la acreditacibn de actividades de
socializacién o capacitacion si corresponden al periodo. d) Como soporte de
la ejecucién total se requiere de la terminacién de las actividades, previa
presentacién del informe final de ejecucién del mismo el cual deberd contener
todas las actividades realizadas, con los correspondientes soportes vy
evidencias de ejecucién y la certificacibn por parte del supervisor del
contrato. e) Igualmente serd necesario que se acredite que se encuentra al dia
con las obligaciones de seguridad social (Salud, Riesgos profesionales y
pensiones). Para lo anterior debe tenerse en cuenta lo sefialado en el articulo
23 de la ley 1150 de 2007. Los desembolsos se harédn de conformidad con los
trdmites administrativos a que haya lugar y de acuerdo a la disponibilidad. f)
El contratista deberd rendir informe al supervisor que dé cuenta de la
inversién realizada del anticipo y debera aportar los rendimientos financieros
si a ello hubiere lugar. g) Deberd reposar en el expediente, Copia de la
planilla de pago de los aportes al régimen de seguridad social, para el periodo
cobrado, en proporcién al valor mensual del contrato, cuando se trate de
personas naturales. h) Factura y/o cuenta de cobro de acuerdo a las
actividades desarrolladas y las obligaciones tributarias de acuerdo a su Rut y a
la naturaleza del objeto del contrato.

7. Garantizar la disponibilidad de tiempo y dedicacién profesional necesaria
para el cumplimiento de sus obligaciones como contratista.

8. Obrar con lealtad, responsabilidad y buena fe durante la ejecucién del
contrato.

9. Tener en cuenta las observaciones y recomendaciones que formule el
supervisor del contrato con el fin de que el servicio se realice a entera
satisfaccion del Distrito.

10. Pagar los impuestos a lugar y la garantia del contrato si aplica.
Hacer todas las recomendaciones que considere necesarias en relacién con el
desarrollo y ejecucién del contrato.

1. Atender con prontitud y diligencia las actividades solicitadas en
cumplimiento de las obligaciones establecidas en el contrato como de las
requeridas puntualmente por la dependencia donde ejecutard las actividades
objeto del contrato.
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12. Mantener indemne a la entidad frente a reclamaciones judiciales y
extrajudiciales por los dafios y perjuicios que se deriven de los actos,
omisiones o hechos ocasionados por las personas que trabajen y/o dependan
del contratista.
13. Satisfacer las demaés obligaciones a su cargo que se deriven de la naturaleza
del contrato y de las exigencias legales.
14. Responder por la salvaguarda y preservacion de los equipos y elementos
asignados para el cumplimiento de sus actividades contractuales.
15. Cumplir con las obligaciones establecidas en el articulo 16 del Decreto 0723
del 15 de abril de 2013.
16. Practicarse un examen pre-ocupacional y allegar el certificado respectivo al
contratante.
17. gestionar sus actuaciones por la plataforma del Secop Il
17. Las demés contenidas en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474
de 2011 “Estatuto Anticorrupcién”, Ley 1882 de 2018 y normas concordantes
vigentes que sean aplicables, y aquellas obligaciones que se desprendan de la
naturaleza contractual y de las exigencias legales.
La administracién se compromete a:
1. Ejercer el respectivo control en el cumplimiento del objeto del contrato y
expedir el certificado de cumplimiento a satisfaccion.
2. Reconocer con cargo a los recursos destinados del presupuesto Distrital, los
8.7 pagos relacionados con la ejecucién del contrato.
Obligacion
es de la 3. Prestar su colaboracién para el cumplimiento de las obligaciones del
Alcaldia Contratista.
4. Suministrar la informacién y documentos que el contratista requiera para el
cabal cumplimiento del objeto del contrato.
5. Cumplir con las obligaciones establecidas en el articulo 15 del Decreto
0723 del 15 de abril de 2013.
Capitulo I1ll: Descripcién Financiera
2 Yalor | Bl valor estimado del contrato es de CUARENTA Y NUEVE MILLONES
del SESENTA MIL PESOS ($ 49.060.000) M/CTE.
Contrato
9.1
S:rtlﬁcado Para la ejecucién del contrato se cuenta con el certificado de disponibilidad
Disponibili presupuestal No. 54 con fecha de expedicién 26 de enero de 2022, cuyo
dac‘lo valor es de DOSCIENTOS CINCUENTA Y TRES MILLONES SETECIENTOS
SETENTE MIL PESOS ($253.770.000) M/CTE..
Presupuesta
|
\9/.azriables Para determinar el valor del presente contrato, se tuvieron en cuenta los
considerad siguientes aspectos:
as para % Valores pagados por la Entidad en contrataciones previas.
calcular el . . L .
resupuest + Cantidad de actividades a realizar.
g oﬁcFi)aI % ldoneidad o experiencia relacionada del aspirante.
Once (11) pagos iguales mes vencido por valor de CUATRO MILLONES
35;?;"‘3 CUATROCIENTOS SESENTA MIL PESOS ($4.460.000) M/CTE; para ello se
g requiere que el supervisor y/o el interventor externo (para el caso que
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aplique) presente a la secretaria de hacienda para efecto del pago al
contratista los siguientes documentos: -Informe de supervisidn de actividades
debidamente firmado por el supervisor del contrato, en el cual demuestre el
porcentaje de avance de las actividades contratadas y la evidencia de la
supervision técnica, administrativa, financiera y juridica, dentro del cual se
certifique la satisfacciéon del cumplimiento de las cldusulas contractuales de
acuerdo al alcance del proyecto y propuesta presentada, se autorice la
realizacién del pago, su valor , la realizacién de la amortizacién del anticipo
(si aplica) y quede la constancia del cumplimiento y verificacién del pago de
la seguridad social integral . - Factura y/o cuenta de cobro del contratista
aprobado por el supervisor de acuerdo a las obligaciones tributarias del
contratista y a la naturaleza del objeto del contrato. Paragrafo: Para efectos
del primer pago, el supervisor deberd anexar dentro los documentos
presentados a la secretaria de hacienda la cuenta bancaria del contratista.

Capitulo IV: Justificacién de los Factores de seleccién

10.
Requisitos | Para la presente contratacién, el contratista debe acreditar los siguientes
Habilitante | requisitos:

s

Inscripcién de hoja de vida en el SIGEP

Propuesta del Contratista

Certificado de Existencia y Representacién Legal

Fotocopia Cédula de Ciudadania del Contratista/ Representante Legal
Registro Unico Tributario (RUT)

Original Formato Unico de Hoja de Vida Diligenciado (formato del
DAFP)

Fotocopia de Diplomas y/o certificaciones de estudios

Fotocopia de Tarjeta/Matricula Profesional

Vigencia Tarjeta Profesional/Certificado Antecedentes Disciplinarios
Profesionales

Certificaciones de Experiencia Laboral (original y/o copia)
Certificacién o verificacién de Inexistencia de Antecedentes
Disciplinarios Procuraduria

v" Certificacién o verificacién de Inexistencia de Antecedentes Fiscales -

AN N N N

AN

10.1 .
Capacidad Con?r.alona e . .
juridica v Certificados o verificacidon de Inexistencia de Antecedentes Penales -
PONAL
v" Consulta en el Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas -
RNMC
v' Fotocopia de Libreta Militar (menor de 50 afios)
v' Afiliacidn Sistema de Seguridad Social en Salud, Pensién y RL - Pago
actualizado.
v Evaluacién médica de ingreso y/o Certificado de examen pre
ocupacional
v Certificacién Bancaria
v Certificado del curso de integridad
v Aportar documento de paz y salvo de Tesoreria.
v Pantallazo donde conste la inscripcién en el SECOP Il
v Declaracién de bienes del SIGEP
v Esquema de vacunacién completo (carnet de vacunas)
10.2
Capacidad | -NO APLICA-
Financiera
Abogado, posgrado en modalidad de especializacién en contratacién estatal
. ini i abli titucional y tres (3) afios de experiencia
Experiencia o adn.nnlstratlva. o publico o constitucional vy p
profesional relacionada.
10.4 -NO APLICA-
Capacidad
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Organizaci

onal
La Entidad, de acuerdo con las disposiciones del articulo 4 de la ley 1150 de

10.5 2007 vy el articulo 2.2.1.1.2.1.1. Numeral 6 del Decreto 1082 de 2015 y con

An-élisis de base en la Metodologia para identificar y clasificar los riesgos elaborada por

Riesgo y Colombia Compra Eficiente procedié a tipificar, estimar y asignar los riesgos

forma de de la presente contratacién, los cuales pueden ser consultados en el

mitigarlo documento denominado ESTIMACION, TIPIFICACION Y ASIGNACION DE
LOS RIESGOS PREVISIBLES QUE PUEDEN AFECTAR EL EQUILIBRIO
ECONOMICO DEL CONTRATO.
De acuerdo a lo sefialado en el articulo 7 numeral 5 de la Ley 1150 del 2007,
que taxativamente expresa que las garantias no serdn obligatorias en los
contratos de empréstito, en los interadministrativos, en los de seguro y en los
contratos cuyo valor sea inferior al 10% de la menor cuantia a que se refiere

106 esta ley, caso en el cual correspondera a la entidad determinar la necesidad

Ga.ra.ntias de exigirla. Teniendo en cuenta lo anterior, atendiendo a la naturaleza del
objeto del contrato y a la forma de pago, asi como en los demés que sefiale
el reglamento, en concordancia con lo estipulado en el articulo 2.2.1.2.1.4.5
del Decreto 1082 de 2015, no se hace necesaria la exigencia de garantias en el
presente contrato, teniendo presente que el mismo no supera el 10% de la
menor cuantia de la entidad.

Nombre del JESUS DAVID HERRERA MENDOZA
11. funcionario
Supervisién | | Cargo Secretario de Educacién Distrital
Dependencia SECRETARIA DE EDUCACION DISTRITAL

12 Para los contratos de prestacion de servicio profesionales o de apoyo a la

Lic.{uidacién gestidn, no es obligatorio de conformidad con el articulo 217 del decreto 019

del del 10 de enero de 2012. No obstante, si ocurre alguna situacién de

contrato terminacién anormal del contrato se procederd de conformidad con la ley
1150 de 2007 a su terminacién en los términos ahi previstos.

13.

Sometimien

toaun -NO APLICA-

acuerdo

comercial.

14.

Constancia

S::nplimien Se deja constancia que la entidad cumplié con el deber de andlisis para

to del conocer el sector relativo al objeto del Proceso de Contrataciéon desde la

deber de perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica y de anélisis de

analisis de riesgo, tal y como consta en el Andlisis del Sector hecho por la entidad y el

las cual hace parte integral del presente estudio.

entidades

estatales

FIRMA g-p

NOMBRE | JESUS DAVID HERRERA MENDOZA

CARGO SECRETARIO DE EDUCACION DISTRITAL
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