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LA CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR DEL VALLE DEL CAUCA
COMFENALCO VALLE DELAGENTE
NIT 890.303.093-5

CERTIFICA QUE

Que el(la) sefor(a) JHON JAIRO CABEZAS identificado(a) con cedula ciudadania 94.431.476, se
encuentra Activo en el Plan Obligatorio de Salud POS, de la EPS COMFENALCO VALLE DELAGENTE
como cotizante Independiente contrato de prestacion segun informacion contenida a la fecha en nuestra
base de datos.

Fecha Afiliacion Fecha Retiro
20200131 No Registrada

El presente certificado se expide a solicitud de (el) (la) interesado(a), a los 26 dias del mes de Enero
de 2.022.

Observaciones:

Con destino a:
A QUIEN PUEDA INTERESAR

Informacién sujeta a verificacién por parte de COMFENALCO VALLE DELAGENTE, cualquier aclaracion
con gusto sera atendida en la Linea de Atencion Servicios de Salud 3876720y Linea de Atencién E.P.S.
018000413501.- Documento no valido como autorizacion de Traslado ni aclaracion de multiafiliacion en el
SGSSS.

Cordialmente,
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INFORME DE ACTIVIDADES - PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION
CONTRATO: 1.330-12.14-0156 de 20 enero 2022
JOHN JAIRO CABEZAS
CONTRATISTA

Santiago de Cali, enero 31 de 2022

Doctor:

ALEXANDRA VASQUEZ OROZCO

Subsecretaria de Emprendimiento y Desarrollo Empresarial
Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad
Gobernacion del Valle del Cauca

Cali

Asunto: Informe de Actividades —PRIMERA cuota del contrato de prestacion
servicios DE APOYO A LA GESTION No. 1.330-12.14-0156 del 20 de enero de
2022.

Cordial saludo,

Por su calidad de Supervisor del Contrato de prestacion de apoyo a la gestion
No.1.330-12.14-0156 del 20 de enero de 2022 entre el Departamento del Valle del
Cauca — Secretaria de Desarrollo Econémico — y presento a usted la relacion de
actividades correspondientes al pago de la cuota del mes de ENERO de 2022.

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS DE DE APOYO A
LA GESTION EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y
COMPETITIVIDAD EN DESARROLLO DEL PROYECTO
FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO EN EL VALLE DEL CAUCA
POR MEDIO DEL PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE
ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA

Fecha de Inicio: 20 de enero de 2022
Fecha de Terminaciéon: 30 de junio de 2022

Para el cumplimiento del Contrato de Prestacion de apoyo a la gestion relacionado,
se han pactado las siguientes obligaciones del Contratista:

1. Apoyar la promociOn y oferta de los servicios del programa Valle INN y conexos.
Producto: Informe detallado de actividades. 2. Orientar, informar y guiar a los
emprendedores, unidades productivas y mipymes a lo largo de la ruta de
emprendimiento y fortalecimiento empresarial ofertada por el programa Valle INN.
Producto: Informe de personas atendidas. 3. Acompanar a los emprendedores en la
postulaciOn y formulaciOn de planes de negocio, para participar en convocatorias
de financiaciOn internas y externas, que fomenten la creaciOn y el fortalecimiento
del emprendimiento. Producto: Informe de personas acompafadas en
convocatorias. 4. Brindar acompafnamiento y asesorla tEcnica personalizada para
fomentar la creaciOn y el fortalecimiento a emprendedores, unidades productivas y



mipymes del valle del cauca, segUn lineamientos del programa Valle INN. Producto:
informe de asesorlas y listado de asistencias. 5. Brindar capacitaciones en temas
de emprendimiento y/o gestiOn empresarial conforme estAndares del programa
Valle INN, segUn le sean asignadas por la coordinaciOn del centro o la
coordinaciOn regional Producto: informe de capacitaciones y listas de asistencia. 6.
Realizar seguimiento del avance de los emprendedores, unidades productivas o
Mipymes asesoradas o acompaiiadas en un proceso de creaciOn o fortalecimiento.
Producto: Informe que visibilice el impacto de la asesorla o acompafamiento,
herramienta de seguimiento diligenciada. 7. Realizar acomparamiento al despliegue
de fondos y otras convocatorias derivadas del programa Valle INN, tales como
conferencias, ferias, jornadas de formaciOn y ruedas de negocios. Producto:
Informe de actividades. 8. Apoyar con la divulgaciOn de todo el contenido que se
genera en la SEDEC por medio de las redes sociales.

En cumplimiento de lo anterior se ha avanzado en las siguientes acciones
para el cumplimiento del contrato:

1. Apoyar la promociOn y oferta de los servicios del programa Valle INN ¥ CONexaos.
Producto: Informe detallado de actividades.

Apoyé en la SEDEC promoviendo e informando sobre los programas de
capacitacion que componen la hoja de ruta en Valle INN, explicando la dinamica de
los mismos para la comprension de los emprendedores que se acercan a nuestras
instalaciones con la intencion de formar parte de las diferentes capacitaciones. Lo
que permita mejorar sus emprendimientos en funcion de participar en las diferentes
convocatorias.

2. Orientar, informar y guiar a los emprendedores, unidades productivas y mipymes
a lo largo de la ruta de emprendimiento y fortalecimiento empresarial ofertada por el
programa Valle INN. Producto: Informe de personas atendidas.




Participé en las capacitaciones iniciales informando el detalle para realizar la
postulacion de su emprendimiento seguiin la convocatoria, ademas de acompanar
en fodo el proceso de diligenciamiento de los planes de negocio, y la
documentacion adicional que debe cumplir cada uno de los emprendedores para
participar en los diferentes programas Valle INN.

3. Acompaniar a los emprendedores en la postulaciOn y formulaciOn de planes de
negocio, para participar en convocatorias de financiaciOn internas y externas, que
fomenten la creaciOn y el fortalecimiento del emprendimiento. Producto: Informe de
personas acompanadas en convocatorias.

. Apoyé la actividad mediante el proceso de registro, resguardo y envio de la
documentacién indicada para que los emprendedores inicien su participacion en las
capacitaciones de Valle Inn, segun el cronograma a desarrollar por parte de la
SEDEC. Con atencion presencial dando cumplimiento al apoyo en el
direccionamiento a los emprendedores.
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4. Brindar acompanamiento y asesorla tEcnica personalizada para fomentar la
creaciOn y el fortalecimiento a emprendedores, unidades productivas y mipymes del
valle del cauca, segUn lineamientos del programa Valle INN. Producto: informe de
asesorlas y listado de asistencias.

Apoyé inscribiendo a los emprendedores de la convocatoria Civismo y Comunas
fase Il que se encuentran abiertas para el fortalecimiento, dicho inscripcién fue
realizado civismo en el Cali 9 de la comuna 9 y convocatoria de Comunas Fase |l
en la Comuna 11 en la biblioteca publica El Jardin.




5. Brindar capacitaciones en temas de emprendimiento y/o gestiOn empresarial
conforme estAndares del programa Valle INN, segUn le sean asignadas por la
coordinaciOn del centro o la coordinaciOn regional Producto: informe de
capacitaciones y listas de asistencia.

Apoyé asistiendo a las diferentes reuniones programadas por la coordinacion de la
SEDEC, en lo concerniente a los nuevos lineamientos para ejecucion de los
programas en el afo presente. En la reunion (Lineamientos Primer semestre Valle
INN 2022). recibimos informacion valiosa de los diferentes procesos a ejecutar y la
implementacion de formatos para desarrollarlos y el rol de cada contratista en la
hoja de ruta. La actividad fue dirigida por la Dra.Alexandra Vasquez y el coordinador
Johnathan Correa,

Dejando en claro la forma y los tiempos en que se van a ejecutar las diferentes
actividades de la SEDEC, el cual éra el objetivo principal de la reunion programada
virtualmente el dia 21/01/2022.

6. Realizar seguimiento del avance de los emprendedores, unidades productivas o
Mipymes asesoradas o acompafadas en un proceso de creaciOn o fortalecimiento.
Preducto: Informe que visibilice el impacto de la asesorla o acompanamiento,
herramienta de seguimiento diligenciada. Esta actividad no se realizd por que no
estaba programada




7. Realizar acompafamiento al despliegue de fondos y otras convocatorias
derivadas del programa Valle INN, tales como conferencias, ferias, jornadas de
formaciOn y ruedas de negocios. Producto: Informe de actividades.

Lleve a cabo todas las actividades correspondientes al acompaiiamiento de
emprendedores en las jornadas de pitch desarrolladas, en el proceso de las
convocatorias fase Il, dando cumplimiento a las jornadas de conferencia de
recoleccion de informes y apoyo a los emprendedores para alcanzar el objetivo de
exito en la convocatoria.
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8. Apoyar con la divulgaciOn de lodo el conlenido que se genera en la SEDEC por
medio de las redes socialas.

Realicé acompafiamiento en las diferentes actividades y presentaciones realizadas
por el Secretario Pedro Bravo en las redes sociales, con el animo de impulsar y dar
@ conocer las diferantes ofertas de la SEDEC para la sociedad calefia.
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Decreto 358 del 05 de marzo del 2020

Dependencia: SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD
No. 1.330.2300-1869
Segun autorizacién numeracion de la DIAN No. 18764009915888 del 22 de enero de 2021.

Fecha de la Transaccion: 31 de enero de 2022

Nombre y/o Razén Social Adquiriente: DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

Nit: 890399029-5 Direccién: CALLE 10CR 6 Y 8 P 3 EDIFIC. SAN FRANCISCO
No. Teléfono: 6200000

Ciudad: Santiago de Cali

Nombre y/o Razon Social Beneficiario: JOHN JAIRO CABEZAS

Cedula o Nit: 94431476-3 Direccion Beneficiario: CL 45 # 69-43 apto 503 Torre 7

Teléfono: 3172121129 Correo Electronico: johnjairocabezas.24@hotmail.com
Ciudad: Santiago de Cali

INFORMACION CONTRACTUAL

Objeto del Contrato: PRESTACION DE SERVICIOS DE DE APOYO A LA GESTION EN LA
SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD EN DESARROLLO DEL
PROYECTO FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO EN EL VALLE DEL CAUCA POR MEDIO
DEL PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE
DEL CAUCA

No. RPC: 5600032456 de fecha 21/01/2022 No. CDP: 5500003330 de fecha 05/01/2022
Valor Contrato: TRECE MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($13.200.000)

Concepto: CUOTA NRO. 1 DEL MES DE ENERO DE 2022 POR EL CUMPLIMIENTO DE LAS
OBLIGACIONES ESTIPULADAS EN EL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A
LA GESTION NRO. 1.330-12.14-0156 DE FECHA 20 DE ENERO DE 2022, PARA LOS APORTES
OBLIGATORIOS AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL SE ADJUNTAN
CERTIFICACIONES DE AFILIACION DE A SALUD, PENSION Y ARL. CONSIGNAR EN LA CUENTA
DE AHORROS NRO. 616118063 PERTENECIENTE AL BANCO BBVA .

Valor: ($2.200.000) --

Son: DOS MILLONES D0$CIENTOS Ml[. PESOS M/CTE

M&m@&?@ﬁ

JOHN JAIRO CABEZAS
Cédula: 94.431.476

Elaboracién Revisién Aprobacién
Edwin Alberto Mufioz Holguin Revisado:
William G. Achicanoy L. Comité Institucional de Gestion y
Fernando Botero Mufioz Yamile Hernandez Cortes Desempefio
Cargo: Cargo:
Profesional Universitario Contratista Subdirectora de Contaduria e
Fecha: 31/07/2020 Fecha: 31/07/2020 Fecha: 06/08/2020




Proteccion

Fondo de Pensiones Obligatorias Proteccion

NIT 800.229.739

Hace constar que:

El(la) Sefior(a) CABEZAS JOHN JAIRO identificado (a) con CC numero 94.431.476 se encuentra afiliado(a) en
Pensiones Obligatorias a PROTECCION, desde el dia 01 de diciembre de 1998 y sus recursos se encuentran en
el FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PROTECCION MAYOR RIESGO.

Esta constancia se expide a peticion del interesado(a) el dia 26 de enero de 2022.

Cordialmente,

xesrer P Ciﬁ;;t.ﬁ-.aft 17/ )
Laura Patricia Merchan Metaute
Equipo Gestidn de Operaciones.

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Si desea verificar la veracidad de esta informacién comuniquese con nosotros:
Linea de servicio Proteccion: Bogota: 744 44 64 - Medellin y Cali 510 90 99
Barranquilla: 319 79 99 - Cartagena: 642 49 99 - Nacional 01 8000 52 8000

www.proteccion.com



@) PosITIVA

COMPANIA DE SEGUROS

SUFERBITENDEMNCIA FINARGIERA
DE COLOMELA

POSITIVA
a COMPANIA DE SEGUROS S.A
2 NIT 860.011.153-6
2
CERTIFICA QUE:

Verificada la base de datos de la compafiia se encontré que el sefior JOHN JAIRO CABEZAS ,

identificado con Cédula de Ciudadania No. 94431476, contratista de la empresa GOBERNACION

DEL VALLE DEL CAUCA, con NIT No. 890399029, tiene un registro como INDEPENDIENTE desde

el 20/01/2022 y fecha fin de contrato 30/06/2022 con riesgo 1.

Recuerde que una vez cumplida la fecha fin de contrato, el sistema aplica de forma automatica

la novedad de retiro, por lo anterior en caso de tener un nuevo contrato debera realizar una

nueva afiliacién, para continuar con la cobertura en nuestra ARL.

Para validar la informacion emitida en este certificado, visite nuestra pagina web:
= www.positivaenlinea.gov.co y seleccione la opcion 'VALIDAR CERTIFICADOS'. Ingrese el
> siguiente cddigo (valido por un mes): 202201011552454.

E: Esta certificacion se expide a los 26 dias del mes de Enero de 2022.
iI

Cordialmente

GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES

POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A.

P Positiva Compafiia de Seguros S8, = MNit B60.011.1583-8 = Linea gratuito: 07-8000-111-170,
i . 1 Bogotd: 330-7000 f Partal Web: werw. posithen gowv.oo ‘-:-.I(h El @m rl:rl_l:lirni-r_'rltn ol -
t"*‘{:._-,v-:'?: i Pasitiva G:Irn:lanl'u de Beguros 20 & PositivaGol ;Fnslli'mﬂnl-:lrr bia t:} RS Tudu’ FESEREEE

Impreso por Internet el 26/01/2022 9:30:54 a. m.
ISCDC: 26/01/2022 9:30:54 a. m.
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| 101901/1/1/01/07/FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO POR MEDIO DEL PROGRAMA VALLE |
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O ,  Linea Estratégica Territorial, Linea de Accién, Objetivo, meta‘y Actividades (especificar cadauno) |
i del Plan de Desarrollo. .y ‘que sera atendido con este contrato: LT3. POLOS DE DESARROLLO |
! URBANO PARA LA COMPETITIVIDAD Y EQUIDAD: Impulsaria productividad de los polos de desarrollo, !
. desconcentrando y descentralizando actividades en las ciudades intermedias, menores y centros urbano—
i rurales para recuperar. su importancia econémica y -social, mediante el trabajo conjunto de la comunidad,™
los sectores privados, académicos y de-gobiemo, como ‘espacios integrales generadores de desarrollo
con ofertas diferenciadas que le permitan ganar competitividad y ‘equidad. LINEA DE-ACCION: LA301.-
CIUDADES PRODUCTIVAS MOTOR DEL“DESARROLLO ECONOMICO"Y SOCIAL PROGRAMA
Pg30102. Asociatividad y- Desarrolio Empresarial META ‘DE- RESULTADO: MR30102001. Atender a
40000 unidades econémicas en-un entorno de recuperacion econdmica durante el periodo de gobierno
PRODUCTOS ESPERADOS:.Espacios interactuantes como: Speechs, eventos y ferias comerciales,
. Webinar, vitrina para emprendendores, entre. ofros; como apussta-para. Ia reactivacién ecoridémica del
departamento / Centros de emprendlmnento e innovacién. Valle INN- operando en un contexto de
reactivacion econdmica ¢} I i r o LR Wty -
" Meta, Actividad e impacto- (especlf' car cada ‘uno) del Plan de> Acc16n que'sera atendida con este
contrato: FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTOEN EL VALLE DEL: CAUCA POR MEDIO DEL
PROGRAMA VALLE INN:Y 1LA'~GENERACION DE ESPACIOS-INTERACTIVOS-EN EL VALLE DEL CAUCA, |
actividad e impacto det plan de accién que ser& atendida con-este contrato: implementar programas de i
. formacion tendientes a fortalecer las competenclas requendas para emprender, tirinovar y realizar una buena |
gestlon empresarial. 3¢ 3 ¢ Gadne i L Eiy K gx"? I f
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Objeto del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS DE DE APOYO A LA GESTION EN LA SECRETARIA
i DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD EN DESARROLLO DEL PROYECTO
| FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO EN EL-VALLE DEL.CAUCA POR MEDIO DEL PROGRAMA
VALLE INNY LA GENERACIONJ.)E ESPACIOS-INTERACTIVOS EN:EL VALLE.DEL CAUCA

Y

e e et =1 o ot e e oot e 8 i At £ e e o e < e e e ‘: = ¥ ‘i:& # 2 i 4
s [ g . * o Ll -y 3. ﬁwf }iit fﬁi—q
Supervisor: ALEXANDRA VASQUEZ OROZCO e 3 o
& T T N g Dl T2 rER
1 . - Dom , : i ,AE‘ 17y ux‘zia? i ’ N iiﬂ A ke
Contratista: JOHN JAIRO CABEZAS A
- B I ¥ e & S

FOBIETIVODELINFORME o e i o e e N i S B s e
Objetivo de la reunién: esta reunién tiene como Ob]ethO dejar constancia del cumplimiento del cronograma
de actividades y plan de trabajo presentado en ENERO de 2022, CUOTA 1, por o que se concluye due las
| obligaciones confractuales fueron cumplidas a cabalidad y recibidas a entera satisfaccion por el
| departamento del Valle del Cauca y la sécretaria de Desarrollo Econdmico y Competitividad.
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| por medio’dé las redes sociales; ¥t * UG cpr
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ractmdades u-~ obligaciones especificas "confractuales  de U ager
*acuerdo con¥lo programiadoien ‘el plan de trabajo del mes’de
' ENERO de 2022: ,

'Porcentaje de cumplimiento de, las .especifi cacnones
i actividades u obhgacnones especificas contractuales en lo(
trascurrido en la vigencia del contrato de conformidad con o, :
‘acordadoenelmismo:  ASum e a0
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1. Apoyar la promocion y oferta de los servicios del programa Valle INN y conexos. Producto:
Informe detallado de actividades.

Apoyo en la SEDEC promoviendo e informando sobre los programas de capacitacién que
componen la hoja de ruta en Valle INN, explicando la dinamica de los mismos para la
comprensién de los emprendedores gue-se acercan a nuestras instalaciones con la-intencién
de formar parte de las diferentes capacitaciones. Lo que permita mejorar sus
emprendimientos en funcién de participar en las diferentes convocatorias.
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2, Onentar informar y guiar a los emprendedores unldades productivas y. mlpymes a lo largo de-la
ruta de emprendnmlento y fortalecimiento empresanal ofertada por'el programa Valle INN. ,P‘roducto "y

Informe de personas atendidas.

Participd en las capacitaciones iniciales informando el detalle para realizar la postulaciéon de
su emprendimiento segin la convocatoria, ademas de acompafar en todo el proceso de
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diligenciamiento de los planes de negocio, y la documentacién adicional que debe cumplir
cada uno de los emprendedores para participar en los diferentes programas Valle INN. , .~
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3. Acompaiiar a los emprendedores en la postulacnOn y formulaCIOn de planes de negomo para
participar en convocatorias dé' financiaciOn internas y externas, que fomenten la creaciOn y el

fortalecimiento del emprendlmlento Producto: Informe de personas acompariadas en convocatonas

. Apoyo la actividad mediante el proceso de registro, resguardo y envio de la documentacion
indicada para que los emprendedores inicien su participacién en las capacitaciones de Valle
Inn, y en el Fondo Comunas fase 2 segun el cronograma a desarrollar por parte de la
SEDEC Con ‘atencion en la SEDEC dando cumphmlen,to al apoyo en eI dweccnonamlento a*
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4. Brindar écomﬁéﬁamiento y asesorla tEcnica personalizada Bara fomentar la creaciOn y el
fortalecimiento a emprendedores, unidades productivas y mipymes del valle del cauca,.segUn
lineamientos del programa Valle INN.-Producto: informe de asesorlas y listado de asistencias: ,

Apoyd. inscribiendo a los emprendedores de la convocatoria ‘Civismo y Comunas fase ||

que se encuentran abiertas para el fortalecimiente, dicho- inscripeioén fue realizade civisme en

() elCali 9 delacomuna9y convocatoria de Comunas Fase 1. en la Comuna 11 en la
biblioteca publica El Jardin. ' -
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5. Brindar capacitaciones en temas de emprendimiento y/o gestiOn empresarial conforme
estAndares del programa Valle INN, segUn le sean asignadas por la coordinaciOn del centro o la
coordinaciOn regional Producto: informe de capacitaciones y listas de asistencia. ,

Apoyo asistiendo a las diferentes reuniones programadas por la coordinacién de la SEDEC,
en lo concerniente a los nuevos lineamientos para ejecucion de:los programas en el afio
presente. En la reunion (Lineamientos Primer semestre Valle INN 2022). recibimos
informacion valiosa de los diferentes procesos a ejecutar y la implementacion de formatos
para desarrollarlos y el rol de cada contratista en la hoja de ruta. La actividad fue dirigida por
la Dra.Alexandra Vasquez y el coordinador Johnathan Correa.

Dejando en claro la forma y los tiempos en que se van a ejecutar las diferentes actividades
de la SEDEC, el cual éra el objetivo principal de la reunion programada virtualmente el dia
21/01/2022. »
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6. Realizar seguimiento del avance de los emprendedores, unidades productivas o Mipymes
asesoradas o acompafiadas en un proceso de creaciOn o fortalecimiento. Producto: Informe que
visibilice el impacto de la asesorla o0 acompaiiamiento, herramienta de seguimiento diligenciada. Esta
actividad no se realizd por que no estaba programada

7. Realizar acompafiamiento al despliegue de fondos y otras convocatorias derivadas del programa
Valle INN, tales como conferencias, ferias, jornadas de formaciOn y ruedas de negocios. Producto:
Informe de actividades.
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Llevd a cabo todas las actividades correspondientes al acompafiamiento de emprendedores
en las jornadas de pitch desarrolladas, en el proceso de las convocatorias fase Il, dando
cumplimiento a las jornadas de conferencia de recoleccion de informes y apoyo a los
emprendedores para alcanzar et objetivo de éxito en la convocatoria.
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8. Apoyar con la divulgaciOn de todo el contenido que se genera en la SEDEC por. mediode las

redes sociales. , = : ' cel Bl A o ol g L 1y T4« b1 kel |
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Realizd acomipafiamiento en las diferentes actividades’ y- 'preseﬁtagionesf*rea‘liiédgsfﬁbr el
Secretario Pedro Bravo ef las redes sociales, con el animo ‘de*?i,r)rtlqusar‘"y‘ dar"a conocer las

. . . - ., o X i ~! ¥

diferentes ofertas de la SEDEC para la sociedad calefia. . SN Poar
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Secretaria de Desarrollo
Econdmico y Competitividad
v sd-a@ - '

=i El Periodico Valle 1 B Nuestro Srio. de
Desarrollo Econdmico y Competitividad, )
P&gdrjrjvsgxﬁds;gs Bravo, es considera... Ver madas

Funcionario destacado del
Gobierno “Valle Invencible™
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Lleccién de 1os representantes
al Consejo Municipal de Cultura

et

+SEGUIMIENTOADMINISTRA: TR
El contratista ha cumplido con el pago opartuno de los aportes legales de Salud, Pension y Arl, para.lo cual se~
adjuntan CERTIFICACIONES DE AFILIACION DE A SALUD, PENSION Y ARL correspondientes al mes de
ENERO de 2022, segun la cldusula vigésima primera del contrato y:la:Ley 1122 articulo 18 de 2007. ,el objeto.
se ha desarroliado. de, acuerdo. ajlo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007.y el Decreto # 1082 |
de 2015, segln la Ley 80'de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821. de 2003, Ley 1150 de 2007,
Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se halla’incurso en’ ningtina de las"causales de ‘inhabilidad,
incompatibilidad o prohibicién para estar contratado, el contratista no genera relacion laboral alguna con el
Departamento segtn el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 2003
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COSTOS DEL CONTRAT
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| Concepto val ob .
Concepto Valor (Anticipo, alor 7 Dbservacio
P avances, Fecha de pago pago nes
pagos)
Valor inicial del
contrato . $13'299:900, . b e~
Valor Adiciones $ ‘ )
Reajustes $ - - | B ! v R R
| Actualizacién-de | o = il ¥ 3
O precios $
Valor Total del
Valor pagado $ "
Valor causado que no | - s , . B .
se ha pagado $2.200.000 L LT A I VO
Valor total ejecutado $2.200.000 DR AU B YA
Valor saldo por
. ,ejecuta,’f | stoooooo.. || -} -~ |
Intereses moratorios P _$ A S S O B
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"El contratista ha cumplido con el pago oportuno de los aportes legales de Salud, Pension y Arl, para lo cual se
. adjuntan CERTIFICACIONES DE AFILIACION DE A SALUD, PENSION Y ARL correspondientes al mes de |
' ENERO de 2022, segln la clausula vigésima primera del contrato y la Ley 1122 articulo 18 de 2007.
' El objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto |
| # 1082 de 2015, segtin la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de |
1 2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se encuentra incurso en ninguna de las causales de |
"inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién para estar contratado, el contratista no genera relacién laboral |
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Zulima Guzman, José Antonio
Cristancho Martinez, Angela Garcia,
Katherine Santamaria Sanchez

Cajiao / Juan Gabriel Rojas Girdn
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Fecha del proximo informe 24 de - febrero de 2022
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Para constancia de lo anterior firma la presente acta el Supervisor a los: ¥ 3 L
| 31 | dias del mes de enero | de| 2022
i B
e A - AR Y
! o
s e R
4 “ . . LN :‘J oy r
ALEXANDRA VASQUEZ OROZCO ) sy
Subsecretaia de Emprendimiento y Desarrollo Empresarial e L v . .
C.C.38603548 R P
z RN R TP
Elaboré Revisé Aprobé
Nombre: Btanca Cecilia Leyton, | Nombre: Diana Lorena Vanegas | Comité:institucionat de-

Gestién y Desempeiio

Cargo: Profesional Especializado, | Cargo: Directora Juridica / Subdirector ,
Profesional Universitario, | de Contratacién Acta No. 002
Contratistas. . >
Firma: Firma:
- % -
Fecha: 03/04/2019 . v Fecha: 03/04/2019 T .Fecha: 17/06/2019
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