E.S.E HOSPITAL

. SAN JUAN DE DIOS,
ANORI
NIT. 890.982.138-1

A coniinuacion, se presenia el esiudio de conveniencia y necesidad requerido
conforme a lo dispuesto nar el Manual de Cantratacidn de la ESE, Acuerdo 022

de 20 de diciembre de 2019.

1. ANALISIS DE LA CONVENIENCIA Y DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ESE|
PRETENDE SATISFACER CON LA CONTRATACIAN
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Para la ESE HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS DE ANORI es conveniente la celebracion
dei coniraio con ei objeio senaiado en ei numerai Z2° dei presenie documenio
con el fin de dar cumplimiento a las necesidades del hospital durante la vigencia
fiscal, en materia medicamentos y material quirdrgico.

La necesidad concreta que la ESE pretende satisfacer es el suministro de
medicamentos y material quirdrgico al Hospital San Juan de Dios de Anori.

El requerimiento se encuentra incluido dentro del presupuesto de la entidad para
esta vigencia.

2. OBJETO A CONTRATAR CON SUS ESPECIFICACIONES

2.1. OBJETO.
Suministro de medicamentos y material quirirgico al Hospital San Juan de Dios de
Anori.

2.1 CLASIFICACION UNSPSC
Ei servicio esid codificado en ei ciasificador de bienes y servicios UNSPSC como
se indica a continuacion:

CLASIFICACION
i SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO
42 54 51
Equipo 29 Suministros Guantes de
42295451 médico, Productos S, preparacion
. . quirdrgicos
accesorios 'y | quirdrgicos. il para uso
suministros. T quirdrgico.
42 2§ . 02
. 19 Dispositivos  de | _.
Equipe Productos de | dosificacién Rispernsaderes
42192602 médico, o Y1de pastilas o
. centra medicidn de :
accesorios 'y . . medicamentos
.. medico. medicamentos ;
suministros. o g O accesorios.
y suministros.

-
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2.3, IDONFIDAD Y EXPERIENCIA MINIMA REQUERIDA Y RELACIONADA CON FlL
OBJETO Y OBLIGACIONES CONTRACTUALES.

2.3.1 CATEGORIA, VALOR DEL CONTRATO Y REQUISITOS DEL CONTRATISTA

Persona juridica cuyo objeto social esté relacionado con el objeto del contrato.
Es decir, suministro de medicamentos y material quirdrgico al Hospital San Juan
de Dios de Anori.

2.3.2. VALOR DEL CONTRATO

Valor del contrato: hasta $200.000.000.

2.3.3 EXPERIENCIA MINIMA Y RELACIONADA CON EL AREA DEL SERVICIO A PRESTAR

Minimo 3 contratos con objetos similares y valores a ejecutar similares.

2.4 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

El servicio confratado se ejecutard teniendo en cuenta las siguientes
obligaciones de obligatorio cumplimiento por parte del contratista:
2.4,1 Obligaciones Genergles del Contratistia
1. Cumplir el contrato en forma oportuna, en las condiciones consagradas en
los estudios previos que forman parte integral del mismo.
2. Cumplir la Constitucidn y la normatividad que rige la contratacién con
entfidades del Estado.
3. Suscribir en conjunto con el Supervisor el acta de inicio del contrato y
demds actas que se requieran durante la ejecucion del contrato.
4. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales.
5. Colaborar con la ESE para que el objeto confratado se cumpla y sea de la
mejor caiidad.
6. Acatar las instrucciones que para el desarrollo del contrato le imparta el
Supervisor o la persona encargada de dar el plan de actividades a
ejecutar.
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Pensiones y Riesgos Laborales, asi como aportes parafiscales, cuando haya
lugar; y presentar los documentos que asilo acrediten, como requisito para
cada uno de los pagos, conforme lo establecido en el Decreto 2353 de
2015, Decreto 510 de 2003. Decreto 1072 de 2015, las Leyes 789 de 2002,
828 de 2003, 1122 de 2007, 1150 de 2007, 1562 de 2012 y demds que las
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adicionen, compiemenien o modifiquen.
& Mantener fiios los precios nactados, durante la eiecucidn del contrato.

= e el D e -

9. Cumplir con las condiciones técnicas, juridicas, econdmicas, financieras y
comerciales establecidas en el estudio previo.

10.Reportar de manera inmediata cualquier novedad o anomalia, al
Supervisor del contrato, segun corresponda.

11.Guardar total reserva de la informacién que obtenga de la ESE en
desarrollo del objeto contractual, salvo requerimiento de autoridad
competente.

12.Custodiar y cuidar la documentacion e informacién que en cumplimiento
dei objeio coniracivai sea eniregada por ia ESE, asi como a ia que ienga
acceso, e impedir o evitar la sustraccién, destruccion, ocultamiento o
utilizacion indebidos.

13.Mantener la confidencialidad, integridad y disponibiidad de la

infarmaciAn Aa I~ que hagc uso o tenga conocimiento en el cumnplimianto

s
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del objeto contractual, comprometiéndose a no utilizarla para provecho
propio, ni divulgarla, comercializarla, publicarla, cederla, revelarla o
reproducirla de manera directa e indirecta o ponerla a disposicion de
terceros que no estén autorizados por la ESE o por la ley para conocerla. Al
respecto el confrafista  deberd  suscribir COMPROMISO  DE
CONFIDENCIALIDAD, una vez perfeccionado el contrato, el cual formard
parte integral del mismo.

14.No ejercer actos que comprometen o afecten a la ESE por lo que es su
obiigacion como Conirafista no utiiizar, inciuso después de ferminada ia
relacion contractual, para su beneficio o el de terceros: informacion de los
pacientes del hospital, bases de datos de cualquier indole,
procedimientos, métodos, estudios, estadisticas, proyectos y demds
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informacidn utilizada o elaborada por la ESE en cumplimiento de su misidon
institucional.

15.Cumplir con la legislacion vigente y las medidas y protocolos de seguridad
aue la entidad ha implementado para asegurar la confidencialidad,
secreto e integridad de los datos de cardcter personal, privado o sensible
a los que tenga acceso.

16. Adoptar todas las precauciones necesarias y adecuadas para la
conservacion, proteccién, custodia y reserva de la informacién que reciba,
produzca, procese o ienga acceso, apiicando ias medidas de seguridad
que prevengan su fuga, perdida o difusién no autorizada.

17.Devolver en los términos establecidos en el contrato toda la informacién y
materiales enfregados u obtenidos de la ESE en desarrollo de su objeto
contractual,

18.Para el caso del manejo de informacién que incluya datos personales, el
CONTRATISTA dard estricto  cumplimiento a las  disposiciones
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constitucionaies y iegaies sobre ia proteccion dei derecho fundameniai de
habeas data, en particular lo dispuesto en el articulo 15 de la Constitucidn
Politica y la Ley 1581 de 2012 y demds normas que la reglamenten,
modifiquen o deroguen.

19.No acceder a peticiones o amenazas de quienes actien por fuera de la
ley con el fin de obligarlos a hacer u omitir algiun acto o hecho. Deberd
informarlo inmediatamente al supervisor del contrato.

20.Constituir las garantias pactadas, dentro de los tres (3) dias hdbiles
siguientes a la suscripcion del contrato.

21.Ejecutar el contrato con suma diligencia y cuidado, para evitar la
generacion de dano a ios funcionarios, coniraiisias, pacienies, visitanies
y/0 bienes de la entidad.

22.Responder por la conservacién y uso adecuado de los bienes vy
documentos que le sean entregados en ejecucioén del contrato.
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riesgo del no pago de los servicios prestados con calidad inferior a la
pactada, y certificados como no recibida a satisfaccidn por el supervisor,
asi como el riesgo de la indemnizacién de perjuicios causados por
incumplimiento, mora o mala calidad del servicio.

24.En general las que se desprendan de la naturaleza del contrato y de su
objeto.

2.4.2 Obligaciones Especiales del Contratista

Consiiiuyen ias principaies obiigaciones para EL CONTRATISTA:
A) Garantizar la calidad de los medicamentos y material médico quirdrgico
enfregado en virtud del presente contrato.
B) Aceptar las devoluciones de medicamentos que se encuentren dentro

de los cinco lﬂ‘:\ meses mn{'arlnroc o lm fcnhn de vencimiento nara efacto
NS N Pl\‘. N NN

& Nl N Il LI H Ny

de lo previsto en este numeral, EL CONTRATISTA, Unicamente aceptard
devoluciones hasta tres (03) dias después de recibidos los productos por
parte del HOSPITAL.

C) También aceptard devoluciones cuando los productos hayan sido
entregados por EL CONTRATISTA en evidente deterioro, vencidos, sin
registro o incumpliendo del Decreto 677 de 1995 sobre empaque, envase
y embalgje.

D) Cumplir las normas legales sobre la materia que rigen el suministro de
medicamenios.

E) Entregar al HOSPITAL, cuando éste lo requiera, la informaciéon sobre los
productos objeto de suministro.

F) Mantener vigente durante el término de duracién del presente contrato
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el suministro de los productos.
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G) No esiar incurso en ninguna de ias causaies de inhabiidad e
mr‘nmnnhhnhdnd nara contratar seqt in lo nrpvm’rn enla Ll ey 80 de 1993

H) Estar al dia con el pago de los aportes parafiscales, asi como los
correspondientes al Sistema General de Seguridad Social de sus
empleados.

2.4.3 Resultados o Entregables Esperados

RESULTADOS O ENTREGABLES ESPERADOS
No. Resviiado o Froducio
Garantizar la calidad de los medicamentos v material médico
quirdrgico entregado en virtud del presente contrato. El cual estd
contenido en el anexo 1 de estos estudios previos y hardn parte integral
del proceso contractual que se adelanta.
Aceptar las devoluciones de medicamentos que se encuentren dentro
de los cinco (05) meses anteriores a la fecha de vencimiento, para
2 |efecio de o previsio en esie numerai, Unicamente aceptard
devoluciones hasta fres (03) dias después de recibidos los productos por
parte del HOSPITAL.
También aceptard devoluciones cuando los productos hayan sido
entregados en evidente deterioro, vencidos, sin registro o incumpliend
del Decreto 677 de 1995 sobre empaque, envase y embalagje.
Cumplir las normas legales sobre la materia que rigen el suministro de
medicamentos.
Entregar al HOSPITAL cuando
4 productos objeto de suministro.
Mantener vigente durante el término de duracién del presente contrato
6 |los permisos y/o licencias expedidos por las autoridades competentes
para el suministro de los productos.
No estar incurso en ninguna de las causales de inhabilidad e
incompatibilidad para contratar segun lo previsto en la Ley 80 de 1993.
Estar al dia con el pago de los aportes parafiscales, asi como los
8 |correspondientes al Sistema General de Seguridad Social de sus
empleados.
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2.5 PLAZO DE EJECUCION

Once (11) meses contados desde el 01 de febrero de 2022 hasta el 31 de
diciembre de 2022.

2.6 PRESUPUESTO OFICIAL
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Valor Agregado (I.V.A.), cuando a ellos hubiere lugar, y demds impuestos, tasas,
“VIDA Y SALUD PARA EL PUEBLO ANORISENO"
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conTribuciones de cardacier nc:cionoi y/o municipoi legaies, cosios direcios e

Para esta contratacion se requiere de la expedicién del certificado de
disponibilidad presupuestal expedido por la E.S.E.

Una vez revisado el Plan Anual de Adquisiciones de la entidad aprobado para la
vigencia 2022, se puede observa

ar que se encuentra descrito en el Sistema
Eecirdnico para la Contratacion Piblica www.colombiacompra.gov.co asf:
@ - ~ @ 3] - > 0 & - e (0] + & x

2.7 LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO
EL CONTRATISTA desarrollard las actividades derivadas de la ejecucion del
contrato en el Municipio de Anori.

2.8 SUPERVISION

2.8.1 La Supervision dei coniraio serd ejercida por ia Regenie de Farmacia -
Leidy Tatiana Mesa Agudelo, o quien haga sus veces. El supervisor realizard
el seguimiento de la ejecucién del contrato teniendo en cuenta el Manual
de Contratacion de la Entidad.

r
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perfeccionado el contrato.

2.8.2 Obligaciones Generales del Supervisor
Cumplir las funciones v responsabilidades establecidas en el Manual de
Contratacion de la entidad.

o
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e Reqiizar ia coordinacion y vigiiancia de ia ejecucion dei conirato.

e Impartir instrucciones v drdenes al contratista sobre asuntos de  su
responsabilidad.

e Revisary exigir al contratista la informacidén que estime pertinentes al buen
cumplimiento de las actividades.

e Llevar a un control técnico y econdmico de la ejecucién del contrato.

o Formular al contratista las observaciones que estime pertinentes para
mejores resultados en la ejecucion del contrato.

e Rechazar las conductas del contratista, por cuanto no se ajustan al
contrato o a las formas técnicas. |

e Auforizar cambios accideniaies en ia ejecucion dei coniraio, siempre y
cuando beneficien al HOSPITAL.

e Parficipar en las mediciones, entregas finales y elaboracidon de informes.

o Certificar que la ejecucidon del contrato por el contratista se gjusta a la

+a nuﬁm vl hnn{'rm{'n r\orhﬁﬁﬂhlr\n AL Hchc car hmcmf‘lr\ an  ciic
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conocimientos y experiencia.
e Las demds actividades que especificamente se le senalen en el confrato.

2.9CLAUSULAS SANCIONATORIAS Y COSTOS A CARGO DEL CONTRATISTA

2.9.1. El contrato incluird CLAUSULA DE MULTAS hasta por el 10% del valor del
contrato, y CLAUSULA PENAL PECUNIARIA, como tasacién anticipada de
perjuicios, hasta por el 30% del valor del contrato.

Si el CONTRATISTA no diere cumplimiento en forma total o parcial al objeto o alas
obligaciones principales o accesorias emanadas del contrato, la ESE previo
agotamiento del Procedimiento establecido en el Art. 86 de la Ley 1474 de 2011,
medidnie acto aaminisiralivo motivado aeciarard el incumplimieinto agi contrato
para hacer efectiva la CLAUSULA PENAL PECUNIARIA hasta por el VEINTE POR
CIENTO (20%) del valor total del contrato, pactada como estimacién anticipada
de perjuicios, sin que lo anterior sea dbice para que la ESE imponga multas por
mora (simple retardo) v/o reclame ante el luez del Contrato la indemnizacién de
mayores perjuicios que no se encuentren cubiertos por la CLAUSULA PENAL
PECUNIARIA.

La cldusula penal se pactard con las siguientes condiciones: (i) La declaratoria
de incumplimiento para hacer efectiva la CLAUSULA PENAL PECUNIARIA, no
genera como consecuencia la extincidn de la obligacién principal o accesoriq;
(i) El vencimiento del plazo constituird en mora al contratista, sin que sea
necesario la comunicacién de requerimiento alguno por parte de la ESE (iii) El
vaior de ia CLAUSULA PENAL PECUNIARIA se compensard de ias sumas
adeudadas por la ESE al CONTRATISTA, si las hubiere, o haciendo efectiva la
garantia de cumplimiento o a través del cobro coactivo; y (iv) Habrd lugar a exigir
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ia pena, sin que ei CONTRATISTA
no ha inferido perivicio

A pueda aiegar que ia inejecucion de io paciado
lay EQF o le ha producida beneficio al contratista, de

conformidad con el Art.1 5 9 del Cédigo Civil.

En caso de retardo en el cumplimiento de cualquiera de las obligaciones del
confratista, la ESE, previo agotamiento del Procedimiento establecido en el Art.86
de la Ley 1474 de 2011, mediante acto administrativo motivado impondrd multa
equivalente al 0.5% del valor del contrato, por cada dia de atraso en el
cumplimiento de sus obligaciones, sin que el valor total de la multa supere el 10%
del valor total del contrato.

La imposicion de multas se pactard con las siguientes condiciones: (i) La
imposicidon de la multa no genera como consecuencia la extincidon de la
obligacién principal o accesoriq; (ii) El vencimiento del plazo constituird en mora
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por parte de la ESE; (iii) El valor de la MULTA se compensard de las sumas
adeudadas por la ESE al CONTRATISTA, si las hubiere, o haciendo efectiva la
garantia de cumplimiento o a través del cobro coactivo; (iv) La MULTA se
impondrd por el simple retardo en el cumplimiento de alguna de las obligaciones
del contratista, sin que pueda alegar que la inejecucién de lo pactado no ha
inferido perjuicio a la ESE o le ha producido beneficio al contratista.

2.9.2. COSTOS A CARGO DEL CONTRATISTA. Para la OFERTA ECONOMICA el
Proponenie debe iener en cuenia que ios vaiores dei precio paciado deben
incluir la totalidad de los costos directos e indirectos necesarios para ejecutar el
confrato, y cumplir de manera satisfactoria la totalidad de obligaciones,
especificaciones y condiciones de ejecucidn establecidas en el estudio previo,
incluyendo entre otros conceptes, los costes de garantias,

carga tributaria v
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riesgos asumidos en la Matriz de Riesgos del Proceso de Contratacion.

El presente proceso de contfratacion se adelantard bajo la modalidad de minima
cuaniia, en razon ai lipo de coniraio a ceiebrar, esio es, coniraio de suminisiro

superior a 6 SMMLV, a la luz del Manual de Contratacion de la entidad, asi:

17.3 Los de minima cuantia: para aquellos contratos cuya cuantia se encuentre

v seran mu uales o e lnorlmroc O geig !A\ salariog minimos mensualeg lannloc \nmanfoc

(SMMLV), e inferiores a cincuenta (SMMLV). Para celebrar el contrato, es
necesario la rpesentacion de minimo dos cotizaciones, una de las cuales
seraseleccionada por el ordenador del gasto. Adicionalmente se requiere de las

condiciones establecidas en el articulo 13 — contatos con formalidades plenas.

“WIDA Y SALUD PARA EI PUERID ANOR.'SE.E.'Q "
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16.2. De los contratos de suministro: Es el contrato por el cual una parte se obligaq,
a cambio de una contraprestacion, a cumplir en favor de otra, en forma
independiente, prestaciones periodicas o continuadas de cosas o servicios, de
manera que se hace un solo contrato para satisfacer los requerimientos o
necesidades en un gtiempo determinado. EL contfrato de suministro tambien

aplica para proveer materias primas, mercancias, materiales, repuestos, etc.

4 ANALISIS ECONOMICO DE SECTOR - VALOR ESTIMADO DEL CONIRATO Y SU
JSTIFICACIAN

4.1 ANALISIS ECONOMICO DE SECTOR

De conformidad con io dispuesio por en ei Manuai de Coniraiacion de ia
Entidad, se debe hacer el andlisis necesario para conocer el sector relativo al
objeto del Proceso de Contratacidn desde la perspectiva legal, comercial,
financiera, organizacional, técnica, y de andlisis de riesgo.

A. Aspectos generales.

Para efecto de andlisis, el presente proceso pertenece al Macro sector bienes,
sectores de materiales hospitalarios, para lo cual es necesario tener en cuenta:

1. Econémico
Por la naturaleza de los bienes requeridos, la dindmica entre oferta y demanda
es la que se encarga de ajustar los precios, en relacién con el mercado.

En 2021 en la ESE se celebraron contratos de suministro de bienes con el mismo
objeto por valor de $365.000.000. Lo cual sirvié de base de cdlculo con el IPC 2022
para establecer el valor econdmico de este.

2. Técnico

Se deberd garantizar la calidad minima exigida para los bienes a ser suministrados
de acuerdo a la normativa colombiana. especialmente en relacién con:
materiales, empaques, embalagjes y aimacenamientos de los mismos.

Se deberd suministrar la ficha técnica de los materiales, donde el PROVEEDOR
garantice la calidad de los mismos, y el supervisor del contrato pueda verificar la
validez de estos.

e
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Asi mismo, ios eilemenios e insumos que se enireguen deberdn estar protegidos
durante el transporte y almacenamiento, hasta tanto se haga la entrega efectiva

A la ES.E.

El suministro de los materiales, deberd garantizarse en los tiempos establecidos
por la entidad, conforme a la calidad media de los productos, garantizando una
efectiva prestacion del servicio de suministro de los mismos.

3. Otros contextos

Para el presente proceso confractual no se requiere analizar los aspectos
nAaliticrae earialac v AarmmiiantAlac

H\lllli\'\./d, ONINvINAIN 9 , NALLININC ) HINAIN W

D Caderollo ol lowe afavha

P. LINVMIV UT I VICHIN

Revisado ei mercado de suminisiro de maieriqies ei fipo de servicio requerido por
la Entidad es ofrecido por personas juridicas idéneas, aue cumnlen con el nerfil
solicitado en cuanto a la calidad, experiencia técnica y experiencia especifica
del manejo de los bienes a suministrar, atendiendo este tipo de requerimientos,
garantizando el éptimo cumplimiento de sus objetos contractuales.

El suministro se hace a solicitud de la entidad contratante, atendiendo principios
de cumplimiento, calidad y satisfaccion de las necesidades. por lo general, estos
proveedores cuentan con un grupo de personal que atiende las exigencias del
contratante, ofreciendo un servicio altamente cadlificado, dada la
competitividad del mercado. Los precios de los bienes suministrados incluyen,
ademdas del costo, el valor del transporte al lugar indicado por la ES.E y los
impuestos locales y nacionales a que haya lugar.

ejecucion del con’rrato a SUSCFIbII’ no se requiere que el contratista cumpla
con ningun requisito financiero y organizacional, toda vez que se trata de la un
contrato de suministro que se pagardn de acuerdo a las facturas presentadas
por el proveedor.

Se redliza consulta en el SECOP de contratos celebrados por la Entidad
enconirando cinco {05) con simiiar objeio y perfii duranie ias vigencias 2020 y
2021, los cuales son utilizados como referencia para establecer condiciones
generales y especificas de la presente contratacion, asi:

UAIIMA WV CAIIIM DADA Tf DIICDI A AMADICTAIAT
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E.S.E HOSPITAL

SAN JUAN DE DlOS’

ANORI

L HOSPITAL deberd cancelar AL PRQVEEDQR el valor de cada factura dentra de
los sesenta (60) dias S|QU|en’res a la fecha de recibida por parte del HOSPITAL y
previa presentacién de las facturas generadas por el suministro de
medicamentos y material quirdrgico, el certificado de aporte a parafiscales y

pago a la seguridad social y el visto bueno del supervisor.

Documentos soportes para el pago: A) Factura. B) Ingreso almacén. C)
Comprobante de pago a la seguridad Social (EPS, Fondo de Pensiones y ARL) y
D) El recibido a satisfaccién por parte del supervisor del contrato.

5

ANALISIS DE RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO

El riesgo, es definido como un evento que puede generar efectos adversos y de
distinta magnitud en el logro de los objetivos del proceso de contratacién o en la
ejecucidon de un contrato.

Para tal efecto, Colombia Compra Eficiente recomienda a las entidades en el
“Manuai para ia ideniificacion y Coberiura dei Riesgo en ios Procesos de
Confratacion” elaborar la matriz que incluya todos los riesgos identificados dentro
del proceso de contratacion, estableciendo su clasificacion, la probabilidad de
ocurrencia estimada, su impacto, la parte que debe asumir el riesgo, los

trvtAamiantAc ~Alia ca A IQAQD‘\ rt.:ﬁh-l ~r v lae ~Aaractaricticrre Aal mAanitAraAa raAc
TENATSNAL LN LNV Y \4\/\’ ~ N\ rJ N NANST LI 1) At , INAY NrSNAl VAN I LIV L NN NANS THIN/L NN N 1tHiNAY

adecuado para administrarlo.

Los riesgos asociados al proceso de contratacién son los siguientes:

]
o
Descripcién (Que | Consecuenciade | g c
puede pasar y como | la ocurrencia del ;g o ‘-g %
e
© .g o o puede ocurrir) evento § g g 2} o
O o ] a o o ) ¢ | o
zZ |0 |2 |&|& & | E(S&| 0
i Se adopten
_ | Desconocimiento  de . B
[} . decisiones
£ c | los objetivos del plan .
Q| o g confrarias al plan
= o 8 0 | estratégico para el estraiéaico v d ios
= 8]
£ | 2| § |cuad se contrata al raregicoy
| © | 51| a tador d icio objetivos e
- | O | €| & | O |prestadorde servicios frazados. o | = - Z
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E.S.E HOSPITAL

SAN JUAN DE DIOS,

ANORI

NIT. 890.982.138-1
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ESS.E HOSPITAL

SAN JUAN DE DIOS,

' ANORI

NIT. 890.982.138-1

& GARANTIAS

De acuerdo a las obligaciones contractuales y a la matriz de riesgo del presente
proceso contractual que se pretende adelantar, el contratista deberd constituir
ias siguienies pdiizas:

1. CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO POR EL 20% DEL VALOR TOTAL DEL
CONTRATO POR EL PERIODO DE EJECUCION CONTRACTUAL Y HASTA POR
UN ANO MAS COMPRENDIDO EL PERIODO DE LIQUIDACION DEL
CONTRATO.

2. CALIDAD POR EL 10% DEL VALOR INICIAL DEL CONTRATO POR EL PERIODO
DE EJECUCION CONTRACTUAL Y SEIS MESES MAS.
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contrato tendiente a cumplir con los proposn‘os es’roblecndos para Ic buena
marcha y efectivo cumplimiento de los cometidos de la ESE especificamente en
lo descrito en el numeral 2.1. del presente estudio previo, por consiguiente, se
solicita adelantar el proceso contractual respectivo.

10. ANEXO

1. listado de implementos médicos que se deben suplir en la

proceso contractual.

ACTA No. 13 DEL COMITE DE COMPRAS
Ciudad y fecha: Anori, 28/12/2021

Hora de inicio: 03:00 p.m.

Asistentes:

Oscar Humberto Cardona Quintero, Gerente E.S.E.

Duber Arlen Rodriguez Cano, Coordinador Servicio de Odontologia.
Dairy Marcela Moreno Mosquera, Enfermera Jefe.

Leidy Tatiana Mesa Agudelo. Técnico Area de la salud (R.F).

Luz Enid Marulanda Molina, Técnica Administrativa.

Luz Amparo Gémez Henao, Auxiliar Administrativa — Almacén.

Juan Manuel Mejia Reyes, Coordinador Médico.

Durley Herndndez Hoyos, Auxiliar administrativa — Contratacion.
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Revish' Ana Cristina Palacio Garcio b

“VIDA Y SALUD PARA EL PUEBLO ANORISEAEIO =
Direccion: Carrera 29 No.15-31 Teléfono: 835 08 03 — 835 07 48 Fax: 835 07 4y
www.hospitalanori.gov.co

PROYECTO REVISO APROBO ]
Duriey Hernandez Hoyos Ana Crisiina Paiacio Garcia Comité de Compras k
Auxiliar Administrativa — Contratacién Asesora Juridica P
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Atentamente,

chﬂ»l 7lon“(i ) A

rdona Quintero Leidy Tatiana Mesa Agudelo
Técnico Area de la Salud (R.F)

Oscar Humb
Gerente E.S.E.
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Duber Arlen Rodriguez Cano Luz Enid Mdrulanda Molina
Coordinador Servicio de Odontologia TécnigoyAdministrativa

s Q«Lo

Ever Dario Rueda Acevedo Tz Ampard Gomez Hepao _~
Profesional Universitario (Bacteriologia)  Auxiliar Administrativa — Almacén
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Dairy Marcela Moreno Mosquera ~udn Mérivel Mejia Reyes
Enfermera Jefe Coordinador Medico
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Durley Hern&ndez Hoyos
Auxiliar Administrativa — Contratacién
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