
 

 

 

CONVENIO DE ASOCIACIÓN REGIMEN JURÍDICO ESPECIAL EN EL MARCO LEGAL DEL DECRETO 092 

DE 2017 – RADICADO No. CD-58-2022-3652 

  

OBJETO: “AUNAR ESFUERZOS Y RECURSOS PARA EL DESARROLLO DE LA ESTRATEGIA 

JUEGATELA POR LA CONVIVENCIA EN EL DISTRITO ESPECIAL, INDUSTRIAL Y PORTUARIO DE 

BARRANQUILLA” 

ASOCIADO: FUNDACION SONRISAS POR COLOMBIA 

IDENTIFICACIÓN TRIBUTARIA: 900.429.416 - 8 

 

Entre los suscritos, MARÍA MÓNICA HERNÁNDEZ UCRÓS, mayor de edad, domiciliada en Barranquilla, 

identificada con la cédula de ciudadanía No.1.010.168.653, quien, en su calidad de Secretaria General, actúa 

en nombre del DISTRITO ESPECIAL, INDUSTRIAL Y PORTUARIO DE BARRANQUILLA, según delegación 

conferida mediante Decreto 0238 del 2020, quien en adelante se denominará el DISTRITO, por una parte, y 

por la otra, ORLANDO RAFAEL MARTÍNEZ OSORIO, también mayor de edad, identificado con la cédula de 

ciudadanía No. 72221725, quien en su calidad de apoderado actúa en nombre y representación de 

FUNDACION SONRISAS POR COLOMBIA, con NIT 900.429.416 - 8, entidad sin ánimo de lucro cuyo objeto 

principal es Promover, gestionar y realizar actividades, programas o proyectos en defensa de hábitat humano 

y medio ambiente, salud, educación y la recreación de la niñez menos favorecida. Ayudar a resolver 

Necesidades básicas y problemas específicos de niñas de bajos recursos económicos. Contribuir a la mejora 

de la calidad de vida de los niños necesitados, de los grupos vulnerables, de los niños discapacitados y de los 

grupos considerados en pobreza absoluta, en adelante el ASOCIADO, hemos acordado celebrar el presente 

CONVENIO DE ASOCIACIÓN, el cual se regirá por los postulados establecidos en los Artículos 209 y 355 

de la Constitución Política, el artículo 96 de la Ley 489 de 1998 y el Decreto 092 de 2017 previas las 

siguientes consideraciones: 1. Que la Constitución Política de Colombia establece en su Artículo 52 que: “El 

ejercicio del deporte, sus manifestaciones recreativas, competitivas y autóctonas tienen como función la 

formación integral de las personas, preservar y desarrollar una mejor salud en el ser humano. El deporte y la 

recreación forman parte de la educación y constituyen gasto público social. Se reconoce el derecho de todas 

las personas a la recreación, a la práctica del deporte y al aprovechamiento del tiempo libre. El Estado 

fomentará estas actividades e inspeccionará, vigilará y controlará las organizaciones deportivas y recreativas 

cuya estructura y propiedad deberán ser democráticas”. 2. Que el derecho al deporte se desarrolla a mediante 

de la Ley 181 de 1995 “Por la cual se dictan disposiciones para el fomento del deporte, la recreación, el 

aprovechamiento del tiempo libre y la Educación Física y se crea el Sistema Nacional del Deporte”, que crea 

el Sistema Nacional de Deporte y en ella se dictan las disposiciones relativas al fomento del Deporte, la 

Recreación, el Aprovechamiento del Tiempo Libre, y la Educación Física. Es así como, ; que en su artículo 3° 

señala los objetivos rectores que el Estado tendrá en cuenta para garantizar el acceso del individuo y de la 

comunidad al conocimiento y práctica del deporte, la recreación y el aprovechamiento del tiempo libre, entre 

estos objetivos rectores destacamos “…”14. Favorecer las manifestaciones del deporte y la recreación en las 

expresiones culturales folklóricas o tradicionales y en las fiestas típicas, arraigadas en el territorio nacional, y 

en todos aquellos actos que creen conciencia del deporte y reafirmen la identidad nacional.” 3. Que, el deporte, 

como derecho social en conexidad con los derechos fundamentales, es considerado elemento determinante 

en la formación integral de los seres humanos, constituyéndose en estímulo para el desarrollo afectivo, físico, 

intelectual y social de la niñez. Ha sido protegido excepcionalmente como derecho fundamental, en razón de 

su vínculo directo con los demás derechos fundamentales y aunque no es considerado como tal, la Corte 

Constitucional le ha otorgado esta categoría, pues sirve de medio para proteger otros derechos como el de 

educación, salud, libre desarrollo de la personalidad y la integridad física. En virtud de tal reconocimiento, el 

deporte asciende de categoría en cuanto es considerado una condición esencial para dignificar la vida de las 

personas y contribuir al mejoramiento de su calidad, y en ese sentido, es catalogado como indicador de 

desarrollo social y humano. Es deber del estado tener en cuenta que dichos factores son maneras eficaces de 

acercarse a la población, estimulando así su participación plena en la vida cultural y artística de las personas, 

generando una mejor calidad de vida. 4. Que, el deporte social se relaciona con la recreación comunitaria, la 

cual plantea una serie de actividades secuenciales, que con una visión de largo plazo se organiza 

voluntariamente con la intención de mejorar la calidad de vida de las personas y así lograr de manera integral 

el bienestar humano y el bienestar del entorno de la población. Por eso, realizar actividades para el desarrollo 

y la práctica al Deporte Social Comunitario, Deporte formativo y asociado permite desarrollar acciones lúdico 

– pedagógicas y de deporte con toda la población barranquillera que reconozcan la diversidad cultural y 

fomenten el bienestar y la calidad de vida. 5. Que realizar actividades para el desarrollo y la práctica al Deporte 

Social Comunitario, Deporte formativo y asociado permite desarrollar acciones lúdico – pedagógicas y de 

deporte con toda la población barranquillera para que en su desarrollo se busquen los mecanismos suficientes 

que permitan superar los déficits en esta materia, ya que por los picos anteriores de la pandemia del COVID-

19 no se pudieron realizar; reconociendo la diversidad étnica, etaria, de género, los discapacitados, la población 

marginal y la pluriculturalidad de la comunidad. 6. Que el artículo 86 del Decreto Acordal No. 0801 de 2020, 



 

 

establece como funciones de la Secretaría de Recreación y Deporte las siguientes: FUNCIONES PRIMARIAS: 

• Formular e implementar las políticas públicas para el fomento, masificación, divulgación, planificación, 

coordinación y ejecución de la práctica del deporte, la recreación, aprovechamiento del tiempo libre y la 

actividad física en el Distrito Especial, Industrial y Portuario de Barranquilla, de conformidad con lo definido en 

el marco normativo vigente. • Fomentar la creación y el uso de espacios que faciliten la actividad física, el 

deporte y la recreación como hábito de salud, en el Distrito Especial, Industrial y Portuario de Barranquilla, de 

conformidad con lo definido en el marco normativo vigente. • Fomentar, apoyar y regular la asociación deportiva 

en todas sus manifestaciones como marco idóneo para las prácticas deportivas y de recreación. FUNCIONES 

SECUNDARIAS: • Formular y ejecutar programas que den cumplimiento a la Política Pública Nacional del 

Deporte y al Plan Distrital de Desarrollo, en el componente deportivo. • Fomentar la educación física para 

contribuir a la formación integral de las personas. • Formular y ejecutar programas especiales para la educación 

física, el deporte y la recreación, con criterios de inclusión social, en la cual se articulen proyectos de 

interrelación entre grupos etarios, comunidad vulnerable, personas en situación de discapacidad y respetando 

la diversidad sexual y etno-cultural, a fin de lograr una sociedad inclusiva. • Fomentar las escuelas de formación 

deportivas, incentivando la formación técnica y profesional al personal necesario, para mejorar La calidad 

técnica del deporte, la recreación y el aprovechamiento del tiempo libre. • Contribuir al desarrollo de la 

educación familiar, escolar y extraescolar de la niñez y la juventud, a través del Deporte, la Recreación y el 

aprovechamiento del tiempo libre. • Planificar la construcción, administración, mantenimiento y adecuación de 

los escenarios deportivos del Distrito. • Velar porque las normas urbanísticas incluyan la reserva de espacios 

suficientes e infraestructuras mínimas para cubrir las necesidades sociales de carácter deportivo y recreativo. 

• Integrar la educación y las actividades físicas, deportivas y recreativas en el sistema educativo general y en 

todos los niveles. • Otorgar y renovar el reconocimiento a clubes deportivos, clubes promotores y clubes 

pertenecientes a entidades no deportivas. 7. Que dentro del Plan de Desarrollo Distrital 2020-2023 “Soy 

Barranquilla” en el Articulo 20, se determinó la “Política Recreación y Deportes”. El artículo 20.1. Establece el 

programa “Deporte al Barrio” con el cual se busca “Desarrollar, incentivar y promover la práctica del deporte 

como formador complementario desde temprana edad, con el fin de construir personas integrales a través del 

aprovechamiento del tiempo para la comunidad de manera incluyente y con un componente educativo y 

formativo”. Así mismo, en desarrollo de dicho programa, se establece en el Artículo 20.1.2. el Proyecto: 

“Promoción del Deporte Social Comunitario, Formativo y Asociado”, el cual busca: “generar prácticas 

deportivas y sus diferentes manifestaciones en la comunidad que, desde un enfoque diferencial e incluyente, 

fortalezcan la sana convivencia y valores, propiciando la transformación social y la paz de la población. 

Además, se busca desarrollar en los formadores deportivos las capacidades para gestionar procesos de 

enseñanza y aprendizaje en el ámbito del entrenamiento deportivo, para que desempeñen el rol de facilitadores 

en los programas de la Secretaría. Se resalta que a final de cada anualidad se realizará una caracterización 

de la población beneficiada de manera diferencial, logrando así resaltar a todos los grupos poblacionales”. 8. 

Que, la meta de este programa es Beneficiar a 50.000 personas en el cuatrienio en actividades de recreación 

y formación deportiva. Por lo tanto, se requiere desarrollar actividades recreo-deportiva con el fin de fomentar 

los espacios de recreación y la sana convivencia en la población, igualmente durante en desarrollo del 

mencionado evento se realizarán unas jornadas de socialización de temáticas con enfoque hacia la inclusión 

social a través del deporte. 9. Que conforme a lo dispuesto en la Medida Cautelar adoptada mediante Auto 

proferido por la Sección Tercera – Subsección A, Sala de lo Contencioso Administrativo del Consejo de Estado, 

cuyo Magistrado Ponente es Carlos Alberto Zambrano Barrera, de fecha seis (6) de agosto de 2019, Por medio 

del cual se suspende provisionalmente el inciso segundo del artículo 1 en lo referente a la interpretación 

mediante guía y competencia de Colombia Compra Eficiente para reglamentar la Materia; los literales a y c y 

el inciso quinto del artículo 2, el inciso segundo del artículo 3 y el inciso final del artículo 4 del Decreto 092 de 

2017, se observa que a juicio del máximo tribunal administrativo, el ejecutivo pudo haber extralimitado sus 

funciones e incurrido en inconstitucionalidad e ilegalidad. En esta decisión también se recuerda al Gobierno 

que la contratación con entidades sin ánimo de lucro a que se refiere el artículo 355 de la Constitución de 1991, 

tiene un régimen jurídico especial y no pueden aplicarse normas del Estatuto de Contratación Estatal. En este 

sentido el Decreto 092 de 2017. reglamenta la contratación con entidades privadas sin ánimo de lucro y de 

reconocida idoneidad en donde se establece que la Entidad Interesada deberá comprometer recursos propios 

e independientes del aporte estatal para la ejecución de las actividades conjuntas en una proporción del 30% 

del valor total del proyecto en dinero, con el fin adicional de fortalecer las acciones realizadas, optimizar los 

recursos y generar un mayor impacto hacia la comunidad, garantizando la capacidad financiera, jurídica, 

técnica y organizacional. 10. Que así las cosas, los objetivos principales del proyecto se acoge a los 

lineamientos y alcances del Plan de Desarrollo “Soy Barranquilla 2020 – 2023” en el cual se establece en el 

Articulo 20.1.1. Proyecto: Formación Deportiva en tu Barrio Gestionar herramientas para el aprovechamiento 

del tiempo libre, el desarrollo humano y social, mediante la enseñanza gratuita de diferentes disciplinas 

deportivas con las que se inculcan la formación integral del niño y el adolescente, además el Articulo 20.1.2. 

Proyecto: Promoción del Deporte Social Comunitario, Formativo y Asociado que pretende generar prácticas 

deportivas y sus diferentes manifestaciones en la comunidad que, desde un enfoque diferencial e incluyente, 

fortalezcan la sana convivencia y valores, propiciando la transformación social y la paz de la población. 

Además, se busca desarrollar en los formadores deportivos las capacidades para gestionar procesos de 



 

 

enseñanza y aprendizaje en el ámbito del entrenamiento deportivo, para que desempeñen el rol de facilitadores 

en los programas de la Secretaría. Se resalta que a final de cada anualidad se realizará una caracterización 

de la población beneficiada de manera diferencial, logrando así resaltar a todos los grupos poblacionales. 11. 

Que por lo anterior y dando cumplimiento al marco legal descrito y atendiendo a las funciones de la Secretaría 

Distrital de Recreación y Deporte, La Fundación Sonrisa Por Colombia, pretende satisfacer, la necesidad de la 

Alcaldía Distrital de Barranquilla de contar con una persona jurídica con la idoneidad y experiencia para el 

AUNAR ESFUERZOS Y RECURSOS PARA EL DESARROLLO DE LA ESTRATEGIA JUEGATELA POR LA 

CONVIVENCIA EN EL DISTRITO ESPECIAL, INDUSTRIAL Y PORTUARIO DE BARRANQUILLA, a fin de que 

preste su apoyo tanto en lo administrativo, como en lo técnico a fin de contribuir con el desarrollo y la práctica 

de la Educación Física y Recreación, Escolar y Extraescolar y garantizar el desarrollo de las actividades que 

son propias del objeto misional de la Secretaría Distrital de Recreación y Deporte. 12. Que la Fundación Sonrisa 

Por Colombia cuenta con la idoneidad y experiencia requerida para el desarrollo del objeto del convenio. 13. 

Que conforme a lo dispuesto anteriormente la Secretaría Distrital de Recreación y Deporte y en cumplimiento 

de sus objetivos misionales requiere la suscripción de un convenio de asociación que tenga por objeto “AUNAR 

ESFUERZOS Y RECURSOS PARA EL DESARROLLO DE LA ESTRATEGIA JUEGATELA POR LA 

CONVIVENCIA EN EL DISTRITO ESPECIAL, INDUSTRIAL Y PORTUARIO DE BARRANQUILLA” . Que, en 

virtud de las anteriores consideraciones, se suscribe el presente convenio de conformidad con las siguientes 

cláusulas que a continuación se enuncian: CLAUSULA PRIMERA. -OBJETO: “AUNAR ESFUERZOS Y 

RECURSOS PARA EL DESARROLLO DE LA ESTRATEGIA JUEGATELA POR LA CONVIVENCIA EN EL 

DISTRITO ESPECIAL, INDUSTRIAL Y PORTUARIO DE BARRANQUILLA”. CLAUSULA SEGUNDA. - 

OBLIGACIONES DE LAS PARTES: A) De la ENTIDAD SIN ÁNIMO DE LUCRO: A continuación, se definen 

las actividades o servicios con los que se atenderá la necesidad que se pretende satisfacer: METODOLOGÍA 

La metodología para utilizar en desarrollo del objeto contractual incorpora seis (6) etapas, que deben ser 

contextualizados y ajustados a las necesidades e intereses de la población a intervenir. Fase 1: Planeación 

Esta fase se realizarán acciones tendientes a la planificación y ajuste detallado de las actividades a desarrollar, 

como el diseño de cronograma, la definición de imagen de la estrategia, equipos de trabajo, el Diseño Plan de 

medios y estrategia publicitaria. Fase 2: Socialización, Selección e Inscripción de Beneficiarios Además de una 

convocatoria a través de las redes sociales, el despliegue publicitario digital y tangible (Pendones, afiches y 

volantes digitales promocionales), con el fin de presentar la oferta de servicios de la estrategia, articular la 

agenda de actividades al territorio y socializar las condiciones de la selección de los equipos beneficiarios de 

la estrategia. La selección de los beneficiarios se impulsará desde los actores territoriales, quienes realizarán 

una selección de los beneficiarios por establecimiento, que deberán idealmente pertenecer a las categorías del 

Sisben A (pobreza extrema), B (pobreza moderada) y C (población vulnerable) y que tengan interés en 

desarrollar destrezas futbolísticas o que ya cuenten con ellas, con el fin de conformar un equipo de futbol. Los 

seleccionados deberán diligenciar un formulario de inscripción construido por el equipo del proyecto, a fin de 

contar con una base de datos de jóvenes con intereses futbolísticos de Barranquilla, se espera impactar 1.000 

niños del Distrito de Barranquilla. Fase 3: Formación Deportiva, con Énfasis en Habilidades Sociales En esta 

fase se desarrollará el proceso de formación dirigido a los integrantes de los equipos de futbol, el numero de 

los mismos se establecerá cuando se cuente con el numero de beneficiarios inscritos, a través de talleres 

virtuales, utilizando un equipo interdisciplinario de profesionales y de comunicaciones para el manejo de los 

talleres en su totalidad. Para ello se contarán con los equipos audiovisuales necesarios para un buen 

despliegue de las temáticas a desarrollar. En total se realizarán tres (3) jornadas mensuales de talleres 

virtuales, de 2 horas cada uno, en cada localidad, en donde se abordará en cada encuentro de manera lúdico-

pedagógica dos habilidades sociales, con el fin de facilitar la adquisición e interiorización de herramientas 

asertivas que le permitan tener una sana convivencia escolar. Así: Conocimiento de sí mismo/ Empatía 

Comunicación Asertiva/ Relaciones Interpersonales Toma de Decisiones/ Resolución de Conflictos. Fase 4: 

Preparación del Torneo y Dotación Deportiva En esta fase se dotará a cada uno de los jugadores de los equipos 

de futbol, con uniformes completos, acorde a las características de cada joven. Esta dotación será un elemento 

primordial en el desarrollo de las siguientes fases, ya que constituye la herramienta principal del torneo 

Intercolegial Juégatela por la Convivencia. Así mismo, se realizará el diseño del Sistema de Competencias, de 

acuerdo con la cantidad de equipos inscritos y la localidad en la que se encuentran ubicados. Fase 5: Torneo 

Intercolegial Juégatela por la Convivencia En esta fase se desarrollará el Torneo Juégatela por la Convivencia, 

donde los participantes tendrán un encuentro de fortalecimiento de los conocimientos adquiridos durante la 

estrategia, a través de encuentros deportivos en la disciplina de futbol sala modalidad mixta en los escenarios 

definidos por la Secretaría de Recreación y Deporte, donde la mediación será el eje para fortalecer el respeto 

hacia los demás y las herramientas de resolución positiva de conflictos. Dichos juegos se desarrollarán en un 

torneo a un partido, realizado en 3 fases, fase de grupos-clasificatoria, fase de semifinal y fase de final, por 

eliminación directa y priorizando el juego limpio. El torneo culminará con un acto protocolario, de premiación 

con medallas y trofeos para el equipo campeón, subcampeón, tercer, cuarto lugar, el goleador y la valla menos 

vencida. Además de un premio para cada uno de los jugadores. Fase 6: Evento de Cierre En esta fase se 

realizará un cierre recreativo, donde se presente a los actores involucrados, las evidencias de las actividades 

realizadas a lo largo de la estrategia, donde se propiciará la lúdica y la reflexión en torno al futbol en el escenario 

definido en conjunto con la Secretaría de Recreación y Deporte. Todas las actividades serán realizadas bajo 



 

 

los protocolos de seguridad establecidos para el manejo de la pandemia por el COVID-19, dentro de los cuales 

se requiere el uso de tapabocas, lavado de manos, distanciamiento social, carné de vacunación, uso de gel 

antibacterial, entre otros. El contratista se compromete a realizar todas las actividades previstas en el estudio 

previo y la propuesta. OBLIGACIONES DEL DISTRITO: 1. Suministrar oportunamente la información que 

requiera el ASOCIADO para el cumplimiento de sus obligaciones asociadas a la suscripción del presente 

Convenio. 2. Efectuar el aporte económico de conformidad con lo pactado en el presente Convenio. 3. Designar 

al funcionario que tendrá a su cargo la realización de la supervisión pertinente conforme a la normatividad 

vigente. CLÁUSULA TERCERA. - VALOR Y APORTE: El valor total del convenio asciende a la suma de MIL 

SETENTA Y DOS MILLONES DE PESOS M/L ($1.072.000.000) de los cuales la Entidad proponente deberá 

garantizar una inversión de recursos propios por el orden de TRESCIENTOS VEINTIUN MILLONES 

SEISCIENTOS MIL PESOS M/L ($321.600.000) equivalente al 30% del valor del proyecto. El saldo restante, 

es decir, la suma de SETENCIENTOS CINCUENTA MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS M/L 

($750.400.000), será el aporte del DISTRITO, ESPECIAL, INDUSTRIAL Y PORTUARIO DE 

BARRANQUILLA, los cuales se desembolsarán al ASOCIADO, de acuerdo a los términos planteados en el 

numeral 5.3. del estudio previo. El desembolso de recurso aportado por El Distrito por tratarse de un aporte 

para el desarrollo de un proyecto institucional a través de convenio de asociación y no de un pago por 

prestación de un servicio, no causa el valor por concepto de IVA. al respecto la DIAN en concepto 7551 DEL 1 

DE ABRIL DE 2019 si los convenios de asociación deben facturar IVA. (…) 4. Impuesto sobre las ventas. En 

lo referente al impuesto sobre las ventas, la celebración de un contrato de colaboración no implica la acusación 

de este impuesto. En este tipo de contratos el objeto es la colaboración de las partes mediante el aporte de 

recursos en dinero o en especie con el fin de alcanzar los cometidos propuestos, objeto que no corresponde 

al hecho generador del IVA a que se refieren los artículos 420 y siguientes del Estatuto Tributario. No obstante, 

lo anterior, si en la ejecución del convenio uno de los partícipes está realizando actividades gravadas con el 

IVA, bien sea respecto de uno de los asociados o respecto de terceros, como es la venta de bienes o la 

prestación de servicios, se causa el impuesto sobre las ventas (…). Para la ejecución del presente convenio, 

se anexará, certificado de disponibilidad presupuestal. CLAUSULA CUARTA. - VALOR Y FORMA DE 

REALIZAR LOS DESEMBOLSOS: El Distrito de Barranquilla realizará el desembolso de los recursos de la 

siguiente forma: 1) Un primer desembolso por un valor de DOSCIENTOS CINCUENTA MILLONES DE PESOS 

M/L ($250.000.000) al primer mes de ejecución previa presentación de cuenta de cobro o factura, entrega de 

informe parcial de gestión, recibido a satisfacción por parte del supervisor del convenio, certificación de 

encontrarse a paz y salvo con el pago de los aportes al sistema de seguridad social integral y parafiscales, y 

pago de impuestos a que haya lugar. 2) Un segundo desembolso por un valor de DOSCIENTOS CINCUENTA 

MILLONES DE PESOS M/L ($250.000.000) al treinta y uno (31) de marzo de 2022 previa presentación de 

cuenta de cobro o factura, entrega de informe parcial de gestión, recibido a satisfacción por parte del supervisor 

del convenio, certificación de encontrarse a paz y salvo con el pago de los aportes al sistema de seguridad 

social integral y parafiscales. 3) Un desembolso final por un valor de DOSCIENTOS CINCUENTA MILLONES 

CUATROCIENTOS MIL PESOS M/L ($250.400.000) al finalizar actividades, previa presentación de cuenta de 

cobro o factura, informe final de actividades, recibo a satisfacción por parte del supervisor certificación de 

encontrarse a paz y salvo con el pago de los aportes al sistema de seguridad social integral y parafiscales. Los 

pagos serán realizados de acuerdo con el PAC. Los recursos aportados por la entidad proponente serán 

ejecutados de conformidad con la propuesta presentada al Distrito en los ítems y tiempos aprobados por este; 

la Entidad sin ánimo de Lucro deberá evidenciar junto los informes parciales del proyecto correspondientes a 

los desembolsos o pagos realizados, con las herramientas contables, y financieras validas que permitan 

certificar la respectiva inversión. Los recursos aportados por el Distrito deberán ser destinados estrictamente a 

cubrir los costos y gastos generados por las actividades de interés público pactadas en el objeto y obligaciones 

del presente convenio y realizadas dentro del término duración de este. PARAGRAFO PRIMERO: Los recursos 

aportados por la entidad proponente serán ejecutados de conformidad con la propuesta presentada al Distrito 

en los ítems y tiempos aprobados por este; la Entidad deberá evidenciar junto con el informe del proyecto estos 

desembolsos o pagos realizados, con las herramientas contables, y financieras validas que permitan certificar 

la respectiva inversión. PARAGRAFO SEGUNDO: Los recursos aportados por el Distrito deberán ser 

destinados estrictamente a cubrir los costos y gastos generados por las actividades de interés público pactadas 

en el objeto y obligaciones del presente convenio y realizadas dentro del término duración del mismo. Los 

desembolsos del aporte serán realizados de acuerdo al PAC.  CLAUSULA QUINTA. - NATURALEZA DE LAS 

OBLIGACIONES: Las partes estipulan expresamente que se trata de un convenio, celebrado en virtud de lo 

establecido en el artículo 96 de la Ley 489 de 1998, reglamentado por el Decreto 092 en su artículo 5, la guía 

para la contratación con entidades privadas sin ánimo de lucro y de reconocida idoneidad. CLAUSULA SEXTA. 

- PLAZO DEL CONVENIO: Tres (3) meses, a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y 

ejecución del convenio. CLAUSULA SÉPTIMA. - INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: El 

representante legal del ASOCIADO manifiesta expresamente no encontrarse incurso, la entidad ni sus 

miembros directivos en causal alguna de inhabilidad o incompatibilidad para celebrar el convenio, de 

conformidad con lo estipulado en el artículo 6, 7 Y 8 del Decreto 092 de 2017. CLAUSULA OCTAVA. - 

SUJECIÓN A LAS APROPIACIONES PRESUPUESTALES: El cumplimiento de la obligación de pago 

contraída con el ASOCIADO se subordina a la apropiación presupuestal correspondiente a la vigencia fiscal 



 

 

2022, conforme al certificado de disponibilidad presupuestal No. 202200831 de fecha veinte (20) de enero 

de 2022. CLAUSULA NOVENA. - DOMICILIO: El domicilio de las partes y el domicilio contractual es la ciudad 

de Barranquilla – Atlántico. CLAUSULA DECIMA. - GARANTÍA ÚNICA: EL ASOCIADO otorgará a favor del 

DISTRITO, las garantías: a) Cumplimiento del Convenio, por un monto igual al 10% del valor total del 

proyecto, y una vigencia igual al plazo del convenio y cuatro (04) meses más. b) Pago de salarios y 

prestaciones sociales, por un monto igual al 5% del valor total del proyecto, y una vigencia igual al plazo del 

convenio y tres (03) años más. c) Calidad del servicio, por un monto igual al 10% del valor total del proyecto 

y una vigencia igual al plazo del convenio y 4 meses más. d) Seguro de Responsabilidad Civil 

Extracontractual, por un monto que no podrá ser inferior a doscientos (200) salarios mínimos legales 

mensuales vigentes, y una vigencia igual al plazo del convenio. El amparo de responsabilidad civil 

extracontractual debe cumplir los siguientes requisitos: i) Modalidad de ocurrencia. La compañía de seguros 

debe expedir el amparo en la modalidad de ocurrencia. En consecuencia, el contrato de seguro no puede 

establecer términos para presentar la reclamación, inferiores a los términos de prescripción previstos en la ley 

para la acción de responsabilidad correspondiente. ii) Intervinientes. La Entidad Estatal y el ASOCIADO deben 

tener la calidad de asegurado respecto de los daños producidos por el ASOCIADO con ocasión de la ejecución 

del convenio amparado, y serán beneficiarios tanto la Entidad Estatal como los terceros que puedan resultar 

afectados por la responsabilidad del ASOCIADO o sus subcontratistas. iii) Amparos. El amparo de 

responsabilidad civil extracontractual debe contener además de la cobertura básica de predios, labores y 

operaciones, mínimo los siguientes amparos: a- Cobertura expresa de perjuicios por daño emergente y lucro 

cesante. b- Cobertura expresa de perjuicios extrapatrimoniales. c- Cobertura expresa de la responsabilidad 

surgida por actos de contratistas y subcontratistas, salvo que el subcontratista tenga su propio seguro de 

responsabilidad extracontractual, con los mismos amparos aquí requeridos. d- Cobertura expresa de amparo 

patronal. e- Cobertura expresa de vehículos propios y no propios. Las cuales deberá ser expedida por una 

compañía aseguradora autorizada para funcionar en Colombia por parte de la Superintendencia Financiera, 

con los amparos y condiciones que se consignan en la presente cláusula. El ASOCIADO será responsable de 

mantener vigentes los amparos establecidos y de reponer su valor en caso de siniestros. Igualmente, deberá 

contar con la aprobación de esta garantía por parte del DISTRITO, antes de la iniciación del Convenio. 

PARÁGRAFO 1: De conformidad con lo dispuesto en el Decreto 1082 de 2015, el ASOCIADO podrá aportar 

otra de los mecanismos de cobertura de riesgo allí contemplados. En todo caso, tratándose de póliza o de otra 

modalidad de cobertura, éstas deberán ajustarse a lo dispuesto en dicho decreto y en el presente convenio. 

PARÁGRAFO 2: Sin perjuicio de las garantías exigidas en esta cláusula, es obligación del ASOCIADO, 

mantener indemne al DISTRITO, frente a cualquier reclamación proveniente de terceros que tenga como causa 

sus propias actuaciones. PARÁGRAFO 3: De acuerdo con lo dispuesto en el último inciso del artículo 

2.2.1.2.3.1.18 del Decreto 1082 de 2015, si el ASOCIADO, incumple con la obligación de obtener, ampliar o 

adicionar una garantía, en el caso de las pólizas de seguros, podrá aportar una garantía bancaria o un 

patrimonio autónomo, la cual será aprobada por el Distrito. Si pese a lo anterior, no hay forma de garantizar el 

aseguramiento de los riesgos cubiertos por las garantías que sean pertinentes, las partes, acordarán de común 

acuerdo, las acciones que sean necesarias para cumplir con dicha obligación legal y contractual.  CLAUSULA 

DÉCIMA PRIMERA. – INEXISTENCIA DE RELACION CONMUTATIVA ENTRE LAS PARTES EN EL MARCO 

DEL DECRETO 092 DE 2017: La suscripción del presente CONVENIO DE ASOCIACIÓN al consagrar 

obligaciones para las partes no conlleva la configuración de una relación conmutativa entre ellas. CLAUSULA 

DÉCIMA SEGUNDA. - CLAUSULA DE INDEMNIDAD: EL ASOCIADO se obliga a indemnizar al DISTRITO, 

con ocasión de la violación o el incumplimiento de las obligaciones previstas en el presente convenio.  El 

ASOCIADO se obliga a mantener indemne al DISTRITO de cualquier daño o perjuicio originado en 

reclamaciones de terceros que tengan como causa sus actuaciones hasta por el monto del daño o perjuicio 

causado. El ASOCIADO mantendrá indemne al DISTRITO por cualquier obligación de carácter laboral o 

relacionado que se originen en el incumplimiento de las obligaciones laborales que el ASOCIADO asume frente 

al personal, subordinados o terceros que se vinculen a la ejecución de las obligaciones derivadas del presente 

Convenio. CLAUSULA DECIMA TERCERA. - CLÁUSULA PENAL: En el caso de declaratoria de 

incumplimiento total o parcial de las obligaciones a cargo de LAS PARTES, se estipula como pena pecuniaria 

una suma equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del convenio, incluidas las adiciones, a título de 

indemnización anticipada de los perjuicios ocasionados con el incumplimiento, la cual podrá ser compensada 

con los Valores que le adeude el DISTRITO o el ASOCIADO de conformidad con las reglas del Código Civil. 

PARÁGRAFO PRIMERO: Esta cláusula se aplicará sin perjuicio de las demás acciones que correspondan a 

las PARTES para el cobro de los demás perjuicios ocasionados. CLAUSULA DECIMA CUARTA. - CESIÓN Y 

SUBCONTRATACIÓN: El ASOCIADO, no podrá ceder ni subcontratar el presente convenio, salvo con expresa 

autorización del DISTRITO. En el segundo caso, será responsable por el cumplimiento de la totalidad de las 

obligaciones derivadas del convenio. CLAUSULA DECIMA QUINTA. - SUPERVISIÓN: Será asumida por el 

SECRETARIO DISTRITAL DE RECREACION Y DEPORTE, designado en el estudio previo quien será el 

encargado de la vigilancia, control y evaluaciones periódicas de la ejecución y avance del convenio siendo sus 

principales obligaciones las siguientes: a) Colaborar y coordinar en la ejecución del convenio. b) Exigir el 

cumplimiento del convenio en los términos pactados. c) Certificar el cumplimiento de las obligaciones 

contractuales a cargo de EL ASOCIADO, d) Dar aviso por escrito de cualquier inconsistencia e incumplimiento 



 

 

del Objeto del convenio y su ejecución. e) Informar las situaciones que requieran suspensión, prorroga o 

modificación, para someterlas a aprobación de la Secretaria General. f) Certificar por escrito el cumplimiento 

periódico de la ejecución del convenio. g) Las demás necesarias para el fiel cumplimiento del objeto   

contratado. PARÁGRAFO: La Secretaria General del Distrito, podrá en cualquier momento cambiar el 

funcionario que ejerza la interventoría y/o supervisión, sin que sea necesario modificar el convenio. CLAUSULA 

DECIMA SEXTA. - LIQUIDACIÓN: El presente convenio será liquidado de común acuerdo por las partes, 

dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la expiración del término previsto para la ejecución del convenio o 

a la expedición del acto administrativo que ordene la terminación, tal como lo establecen las Leyes 80 de 1993 

y 1150 de 2007. PARÁGRAFO: Si el ASOCIADO, no se presenta a la liquidación, o las partes no llegan a un 

acuerdo sobre el contenido de la misma, se practicará la liquidación unilateral por el DISTRITO, en los términos 

establecidos en la ley. CLAUSULA DECIMA SÉPTIMA. -  LEGISLACIÓN: El presente convenio se someterá 

a la Ley Colombiana y a la jurisdicción de sus tribunales para todos sus efectos. Las partes estipulan 

expresamente que se trata de un convenio, celebrado en virtud de lo establecido en el artículo 96 de la ley 489 

de 1998, reglamentado por el Decreto 092 en su artículo 5, la guía para la contratación con entidades privadas 

sin ánimo de lucro y de reconocida idoneidad, y demás normas concordantes. La jurisdicción competente para 

conocer de las controversias judiciales que se susciten con ocasión del presente convenio será la Contenciosa 

Administrativa. CLAUSULA DECIMA OCTAVA. - EXCLUSIÓN DE RELACIÓN LABORAL: El presente 

contrato no genera relación laboral con el personal que llegare a vincular o contratar APBAQ, toda vez que 

éste actúa de manera independiente y con total autonomía técnica sin ningún tipo de subordinación con 

respecto al DISTRITO, por lo tanto, no da lugar al reconocimiento y pago de salarios, prestaciones sociales e 

indemnizaciones laborales. CLAUSULA DECIMA NOVENA. -  PAGO DE APORTES A SEGURIDAD SOCIAL 

Y PARAFISCALES: De conformidad con lo establecido en el artículo 50 de la Ley 789 del 2002 y en el artículo 

1ro de la Ley 828 de 2003, el ASOCIADO, se obliga a presentar al DISTRITO los documentos, planillas y pagos 

que demuestren el cumplimiento del giro de sus aportes a los sistemas de salud, riesgos   profesionales, 

pensiones y parafiscales, cuando a ello haya lugar. CLÁUSULA VIGÉSIMA. -  IDONEIDAD: EL SECRETARIO 

DISTRITAL DE RECREACION Y DEPORTE consideró viable la celebración de este convenio con 

FUNDACION SONRISAS POR COLOMBIA, por haber demostrado que cuenta con la idoneidad, capacidad y 

experiencia requeridas para ejecutar a cabalidad el objeto de este convenio; y solicitó la celebración del mismo, 

como consta en la correspondiente Certificación expedida por dicha Secretaría. CLAUSULA VIGESIMA 

PRIMERA. - TERMINACIÓN: Hay lugar a la terminación de este convenio en los siguientes casos: a) Por 

vencimiento del término de vigencia o de su prórroga, según el caso. b) Por incumplimiento de cualquiera de 

las cláusulas contractuales. c) Por mutuo acuerdo entre las partes. CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA. - 

PROPIEDAD INTELECTUAL: Si de la ejecución del presente convenio resultan estudios, investigaciones, 

descubrimientos, invenciones, información, mejoras y/o diseños, y en general los productos resultantes de la 

ejecución del presente convenio, éstos pertenecen al DISTRITO de conformidad con lo establecido en el 

Artículo 20 de la Ley 23 de 1982 y demás normas vigentes que regulen la materia. Así mismo, el ASOCIADO 

garantiza que los trabajos y servicios prestados al DISTRITO por el objeto de este CONVENIO no infringen ni 

vulneran los derechos de propiedad intelectual o industrial o cualesquiera otros derechos legales o 

contractuales de terceros. CLAUSULA VIGESIMA TERCERA. - CONFIDENCIALIDAD: La información que le 

sea entregada o a la que tenga acceso el ASOCIADO en desarrollo y ejecución del presente convenio goza de 

confidencialidad y, por tanto, solo podrá ser usada para fines inherentes a su actividad en desarrollo del 

convenio. La protección es indefinida, por lo que no se podrá hacer uso de ella ni durante la ejecución del 

convenio ni una vez finalizado. CLAUSULA VIGÉSIMA CUARTA. - MANEJO IMAGEN CORPORATIVA: El 

ASOCIADO, respetará los logos del DISTRITO. Siempre se deberá pedir autorización escrita al Distrito 

Especial, Industrial y Portuario de Barranquilla, para el uso de los logos y la imagen institucional del programa. 

El ASOCIADO, respetará la cláusula de reconocimiento, por lo que en todas las actividades públicas y/o 

privadas, publicidad, y demás información a terceros o interna, hará los reconocimientos pertinentes al Distrito 

de Barranquilla y la financiación de los recursos para la ejecución del convenio. El ASOCIADO, respetará en 

todo momento el manual de comunicaciones entregado por el Distrito de Barranquilla. CLÁUSULA VIGÉSIMA 

QUINTA. - PREVENCIÓN DE LAVADO DE ACTIVOS Y FINANCIACIÓN DEL TERRORISMO: El ASOCIADO 

manifiesta bajo la gravedad de juramento, que se entiende surtido con la aprobación del presente instrumento 

en el SECOP II, que cumplirá con las leyes vigentes sobre prevención de lavado de activos y financiación del 

terrorismo. Así mismo, certifica que sus recursos no provienen ni se destinan al ejercicio de ninguna actividad 

ilícita o de actividades de lavado de dineros provenientes de éstas o de actividades relacionadas con la 

financiación del terrorismo. El ASOCIADO se obligan a realizar todas las actividades encaminadas a asegurar 

que sus accionistas o socios, administradores, clientes, proveedores, empleados y terceras partes y los 

recursos de estos, no se encuentran relacionados ni provienen de actividades ilícitas, particularmente del 

lavado de activos o financiación del terrorismo. En todo caso, si durante el plazo de vigencia del contrato el 

DISTRITO llegare a tener conocimiento que los administradores o accionistas del ASOCIADO fueron incluidos 

en listas ONU u OFAC, evaluará a la luz de sus propias políticas de administración de riesgos la continuidad 

de la relación contractual. CLAUSULA VIGESIMA SEXTA.- CASO FORTUITO Y FUERZA MAYOR: Las partes 

quedan exoneradas de responsabilidad por el incumplimiento de cualquiera de sus obligaciones y por la 

demora en la satisfacción de cualquiera de las prestaciones a su cargo derivadas del presente convenio, 



 

 

cuando la demora sea resultado o consecuencia de la ocurrencia de un evento de fuerza mayor o caso fortuito 

debidamente invocadas y constatadas de acuerdo con la ley y la jurisprudencia colombiana, salvo que el evento 

de fuerza mayor o caso fortuito haya ocurrido estando en mora la parte que invoca el evento de caso fortuito o 

la fuerza mayor. La ocurrencia del evento de fuerza mayor o caso fortuito debe ser comunicada el día de la 

ocurrencia del evento a más tardar el día hábil siguiente a la fecha de ocurrencia del mismo. Si dentro de los 

diez (10) días hábiles siguientes a la ocurrencia del evento de fuerza mayor o caso fortuito, la cual ha sido 

aceptada por la parte a quien le fue invocada, no se han superado sus efectos las partes convendrán un plazo 

de suspensión del término del convenio mientras se supera la situación. CLÁUSULA VIGESIMA SÉPTIMA. - 

DOCUMENTOS DEL CONVENIO: Constituyen parte integral del presente convenio, los siguientes 

documentos: a) Oferta presentada por el asociado. b) Certificado de Disponibilidad Presupuestal. c) Registro 

Presupuestal. d) Constancia del pago de los impuestos y contribuciones que correspondan. e) Estudios previos. 

f) Análisis del sector. g) Cuadro de asignación de riesgos. h) Las actas y demás documentos que suscriban las 

partes. i) El Manual de Contratación del DISTRITO. e) Evaluación de propuesta. CLÁUSULA VIGÉSIMA 

OCTAVA. - PERFECCIONAMIENTO Y CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS DE EJECUCION: El presente 

Convenio se perfecciona con la firma de las partes, lo cual se surtirá por vía electrónica a través del SECOP II. 

Para su ejecución se requerirá de la existencia del Certificado de Disponibilidad Presupuestal y el Registro 

presupuestal correspondiente y la aprobación de las garantías establecidas en la Cláusula Décima, en 

desarrollo de lo dispuesto en el artículo 41 de la Ley 80 de 1993 y el artículo 2.2.1.1.2.3.1 del Decreto 1082 de 

2015.  En materia de publicación se aplicará lo dispuesto en el artículo 223 del Decreto 019 de 2012.  El 

ASOCIADO asumirá el pago de todos los impuestos a que haya lugar. 

 
Proyectó: Suad Ahcar / Abogada Externa/ Secretaría General. 
Revisó: Jorge Benavides Machado / Asesor de Despacho / Secretaría General del Distrito. 
Aprobó: José Caicedo Feoli / Jefe de Oficina de Contratación / Secretaría General del Distrito. 

 

 

 
 


