
Código Regional
Código Centro
Fecha Elaboración

Versión

76
923010

Enero de 2022REGIONAL VALLE
CENTRO ASTIN REGIONAL VALLE ENERO 2022 - 1,22SERVICIO NACIONAL

DE APRENDIZAJE 93003-927358ID de Proceso

No. de documento 328155
Adquiriente: SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA     Nit adquiriente: 899.999.034-1

Resoluciòn DIAN Nº 13028034004117 autoriza desde 1 hasta 360,000 (Dic. 07 de 2020)

DOCUMENTO SOPORTE EN ADQUISICIONES EFECTUADAS A NO OBLIGADOS A FACTURAR (POR
CONCEPTO DE HONORARIOS Y/O PRESTACIÓN DE SERVICIOS PERSONALES)

Nombres y apellidos contratista:
Correo electrónico contratista: IP/Nº de contacto

Régimen del IVA: Es declarante de renta? Es Pensionado?

Ha contratado o vinculado dos o más trabajadores asociados

Presta Servicios Excluidos de IVA ?Sus ingresos en el 2021 fueron iguales o superiores

DATOS DEL CONTRATISTA

MARIBEL LILIANA DIAZ YUNDA
mdiazy@sena.edu.co 66.973.327 24002

NO RESPONSABLE SI NO

NOSI

C.C.

Banco al cual consignar: Tipo de cta Nº Cuenta 82519065653AHORROSBANCOLOMBIA

Sus ingresos del contrato suscrito con la Entidad
en el 2022 supera los $ 125'413.200a su actividad para cumplir con el objeto de su contrato? NO NO

Inducción SST SI
Pertenece al régimen simple de tributación? NO

DATOS DEL CONTRATO Y PERIODO OBJETO DE PAGO
Nº del contrato: Nº Compromiso SIIF

Valor Bruto PagoPeriodo objeto de pagoN ° PagoValor Total del Contrato
Saldo Anterior del Contrato
Nuevo Saldo del Contrato

Del Al
Legalización comisiones del periodo

3323502/2022 7022
$ 58.066.250
$ 58.066.250
$ 56.834.542

1 24/01/2022 31/01/2022 $ 1.231.708,00
$ 0,00

OBJETO CONTRACTUAL:
(Descripciòn del servicio prestado)

SERVICIOS PERSONALES - PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO EXPERTO TECNOPARQUE PARA ACOMPAÑAR EL
DESARROLLO Y CONSOLIDACIÓN DE LAS ACCIONES EN I+D+I Y PROYECTOS ESTRATÉGICOS DEL TECNOPARQUE NODO
CALI LÍNEA TECNOLOGÍAS VIRTUALES DEL ECOSISTEMA SENNO

RESUMEN PAGOS GENERADOS EN EL PERIODO OBJETO DE PAGO
Ingresos por honorarios

Ingresos de otros meses cobrados en el mes
TOTAL INGRESOS DEL PERIODO

BASE PARA RETENCION EN LA FUENTE

Tarifa de Retencion en la Fuente

Menos, Retefuente Otros Ingresos
TOTAL RETEFUENTE PRESENTE PAGO

$ 1.231.708

$ 0
$ 1.231.708 $ 0

0,00%ART 383°
$ 0

$ 0$ 710.031

Retencion en la Fuente del Periodo

LIQUIDACIÓN DE PAGO A SEGURIDAD SOCIAL Y LIQUIDACIÓN DEL NETO A PAGAR

SON: UN MILLÓN DOSCIENTOS VEINTICINCO MIL QUINIENTOS CUARENTA Y NUEVE PESOS M/CTE

Renta Exenta 25%
608.064

Intereses Prestamo de Vivienda

1.216.128
Salud hasta
Dependientes hasta

Aportes voluntarios a cuentas AFC

ARL
Aporte obligatorio a Fondo de solidaridad Pensional
Aporte obligatorio a seguridad social Pensión
Aporte obligatorio a seguridad social salud

Aporte voluntario a Fondos de pensiones voluntarias $7.522.064

$
$

-

-
-

-
-
-

24.400
-

160.000
125.000

1.000.000
 1043037114

$
$
$
$
$

$
$

$

$

$

$

Valor Base retención en la fuente

VALOR A PAGAR
Descuentos de embargo (Si tiene)

Menos Retencion IVA
Menos Retención en la Fuente

IVA (Si es RESPONSABLE)
Valor base IVA

Valor Base retención en la fuente ICA

$ 1.225.549,00

710.031,00

0,00

0,00

0,00
0,00

6.159,00

0,00
0,00

0,00
0,00

946.708,00

0,00%

0,000%
0,000%
0,500%

0,000%
15%

19%

TARIFA

III

Pro-UCEVA
Aportes pensión de ingresos de otros meses cobrados en el mes
Aportes salud de ingresos de otros meses cobrados en el mes
Aportes A.R.L de ingresos de otros meses cobrados en el mes

$
$

$

Retención en la Fuente Contingente

$ 3.800.400
-
-
-

$ 236.677

Reteica - 8299

$ 9.120.960

Aportes voluntarios a Fondo de pensiones Obligatorias $ -

Descuentos de Libranza 0,00

Universidad del Pacífico
Otras Retenciones

Ingreso Base de Cotización - IBC
Nº Planilla PILA, o , Nº Radicación pago SS

-
-
-

0,00
0,00
0,00

0
0
0
0
0$

$
$
$
$

Diciembre
----------
Enero

Otras Retenciones 0,00 0,000%

ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO OBJETO DE PAGO

Enviar comunicación de inicio de actividades a Talentos inscritos.Asistir a reunión virtual con compañeros de Línea Tecnológica y
Dinamizador de Nodo.Consolidar estado de proyectos inscritos de la vigencia 2021 a la fecha y revisar Base de Datos de Proyectos.
Realizar inducción de Seguridad y Salud en el Trabajo.Asistir a reuniones presenciales o virtuales programadas en el Nodo Tecnoparque.
Elaborar Informes de ejecución, planilla de pago de la seguridad social y planilla de cobro.

EL  CONTRATISTA

el presente pago.Autorizo
El Supervisor,

PARA LOS EFECTOS LEGALES CERTIFICO, BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO, QUE:
1. Cumplí a cabalidad las actividades del objeto contractual arriba descritas; 2. Los documentos soporte
suministrados contienen el pago de Seguridad Social en Salud y Pensión, los aportes voluntarios a cuentas AFC
y FVP, por los ingresos recibidos en el mes anterior del contrato objeto de cobro en esta planilla y certifico que no
han sido utilizados en la disminución de la Base de Retención en la Fuente en ningún otro contrato; 3. El número
de trabajadores contratados para cumplir con el desarrollo del objeto contractual corresponden a lo indicado en
esta planilla; 4. Toda la información aquí suministra es verídica; 5. He leído y entendido la descripción de cada
uno de los campos aquí diligenciados.

CERTIFICACION DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el contratista y por el supervisor del contrato arriba relacionado, autorizo el presente pago:
EL ORDENADOR DEL PAGO

En mi calidad de Supervisor del contrato de prestación de servicios personales aqui relacionado, CERTIFICO:

1.- Que El Contratista cumplió a cabalidad las obligaciones contractuales pactadas;

2.-  Que El Contratista desarrolló las actividades descritas en el presente informe, dentro del período de cobro;

3.- Que he verificado el pago de los aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social realizados por
el contratista por los ingresos recibidos en el mes anterior por medio de la planilla PILA relacionada en el
presente informe y que los mismos han sido liquidados de conformidad con las normas vigentes.

MARIBEL LILIANA DIAZ YUNDA

DIANA YAMILETH VELASQUEZ MALDONADO
PROFESIONAL G09

AURA ELVIRA NARVAEZ AGUDELO
SUBDIRECTORA DE CENTRO G02



  CE-006 - 0000000100 – 2022

CERTIFICA

Que la(s) persona(s) relacionada(s) a continuación está(n) o ha(n) estado afiliada(s) a

TIPO Y NÚMERO DE IDENTIFICACIÓN CC 66973327

NOMBRES Y APELLIDOS

TitularTIPO DE AFILIADO

Diaz Yunda,Maribel Liliana

TIPO DE TRABAJADOR

01/01/2022

ESTADO DE AFILIACIÓN

FECHA DE AFILIACIÓN AL REGIMEN

Independiente Con Contrato De

Vigente

Habilitado

ContributivoREGIMEN

ESTADO DE SERVICIO

Banny Yeritza Sarmiento Vanegas
Coordinador Gestión de la Afiliación

La presente se expide a nombre de Diaz Yunda,Maribel Liliana, a los 06 días del mes de enero del año 2022.

NOTA: Esta certificación no constituye aprobación de traslado, ni es documento válido para solicitar
servicios médicos.



Su planilla ha sido enviada y pagada con éxito. Por favor imprima este comprobante como
soporte del envío y pago de su planilla.

  Fecha

  Empresa

CC 66973327

Transacción Aprobada

  Banco

  Periodo de Cotización Para Salud

  Periodo de Cotización Otros Riesgos

diciembre de 2021

diciembre de 2021

1043037114

MARIBEL LILIANA DIAZ YUNDA

Información de la Planilla Pagada

(1007) - BANCOLOMBIA

2022-01-11, 11:54:54 AM

  Referencia de Pago/ Número Planilla

 (  )

  Tipo de Planilla

  Código Sucursal (Nombre)

I

1279946152

  CEDULA CIUDADANIA

  Nit de comercio Operador de Información

  Razón Social del Operador de Información

900097333-9

  Descripción

  Valor

  Estado de la Transacción Aprobada

  Dirección IP de Origen www.simple.co

SIMPLE S.A.

$ 574.100

Pago de SuAporte

  Número Transacción Bancaria/ CUS

Total Intéreses MoraValor sin MoraCódigo Número AfiliadosNit Administradora

$ 0230201 $ 291.2001PROTECCION FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIASN800229739

$ 0EPS010 $ 227.5001EPS SURAN800088702

$ 014-23 $ 44.4001ARP - POSITIVA COMPANIA DE SEGUROSN860011153

$ 0CCF57 $ 11.0001COMFANDIN890303208

SubTotales: $ 0$ 574.100

$ 574.100Total a Pagar:

Antes de imprimir, asegúrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente está en nuestras manos.

1Página 1 deLíneas de Servicio FonoSIMPLE: Bogotá 343 2949 - Cali: 554 0515 - Medellín: 514 66 69 - Bucaramanga: 643 80 00 - Cartagena: 694 54 44 - Pereira: 340 25 82 -
Barranquilla: 361 88 50 - Resto del País: 018000 971 971 - ¡Más que Fácil, SIMPLE!

SIMPLE S.A. no se hace responsable de las planillas y pagos realizados a través de otros operadores de información dado que no tiene medios para corroborar la
veracidad de la misma, su alcance se limita a replicar la información suministrada directamente por el cliente.



27. Fecha expedición

  

Exportadores

Para uso exclusivo de la DIAN

5. Número de Identificación Tributaria (NIT) 6. DV

    

984. Nombre

51. Código

38. País

  

56. Tipo

985. Cargo

50. Código

  

4. Número de formulario

36. Nombre comercial 37. Sigla

53. Código

59. Anexos          SI NO 61. Fecha

55. Forma

57. Modo

58. CPC

60. No. de Folios:

Ocupación

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18

Actividad secundaria Otras actividades

49. Fecha inicio actividad48. Código 1 2

Lugar de expedición 28.  País

Actividad principal

Actividad económica

47. Fecha inicio actividad46. Código

1 2 3

35. Razón social

31. Primer apellido  32. Segundo apellido 33. Primer nombre

52. Número 
establecimientos

24. Tipo de contribuyente

12. Dirección seccional 14. Buzón electrónico

34. Otros nombres

25. Tipo de documento

29. Departamento

26. Número de Identificación

39. Departamento

Firma del solicitante:

2. Concepto

19 20 21 22 23 24 25 26

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

54. Código

11 12 13 14 15 16 17 18 19 20

Responsabilidades, Calidades y Atributos

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripción en el Registro Único Tributario -RUT-, tendrá vigencia indefinida y en consecuencia no se exigirá su renovación

    

40. Ciudad/Municipio

Parágrafo del artículo 1.6.1.2.20 del Decreto 1625 de 2016

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.  

Firma autorizada:

IDENTIFICACIÓN

41. Dirección principal

ExportadoresObligados aduaneros

UBICACIÓN

30. Ciudad/Municipio

42. Correo electrónico

44. Teléfono 143. Código postal 45. Teléfono 2

CLASIFICACIÓN

Actualización de oficio1 3

14536139475

      6 6 9 7 3 3 2 7 8 Impuestos de Cali  5

Persona natural o sucesión ilíquida 2 Cédula de Ciudadanía 1 3 6 6 9 7 3 3 2 7             1 9 9 4 1 0 3 1

COLOMBIA 1 6 9 Valle del Cauca 7 6    Cali 0 0 1

DIAZ YUNDA MARIBEL LILIANA

COLOMBIA 1 6 9 Valle del Cauca 7 6 Cali 0 0 1

CL 3   24   67 AP 301
maribeldiazyunda@gmail.com

                3 1 6 3 3 9 6 1 9 5                 

6 2 0 2 2 0 1 7 0 1 1 2 6 2 0 9 2 0 1 7 0 1 1 2 8 2 9 9     2 1 3 1      

22- Obligado a cumplir deberes formales a
2 2

49 - No responsable de IVA

4 9                                                 

                              

                              
  

   

      

 X   0 2019 - 05 - 24 

ACTUACIÓN DE OFICIO AUTOMÁTICA

Fecha generación documento PDF: 06-01-2022 07:48:06AM



Datos del Paciente

Riesgos prioritarios del cargo

Examenes paraclinicos

Restricciones

Observaciones

Recomendaciones

Concepto de aptitud

CERTIFICADO MEDICO OCUPACIONAL DE
APTITUD LABORAL CON ENFASIS

OSTEOMUSCULAR
ANTONIO LOPEZ

Nit: 16280030 -0

Carrera 17 # 18 BN 19 Campamento - 0 - POPAYAN

Codigo Atención:

HG0100002206

Fecha

30-01-2020 09:05:00 PM

Identificacion:

66973327

Nombres y apellidos: 

DIAZ YUNDA MARIBEL YUNDA

Edad:

43 Años

Profesion:

INGEN DE SISTEMAS Y TELEMATICA

Cargo actual o aspira:

GESTOR DE PROYECTOS

EPS:

COOMEVA

ARL: AFP:

Empresa Labora:

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
SENA

Nit Empresa:

899999034

Ev aluacion

INGRESO

BIOLOGICOS 


BIOMECANICOS 


FISICOS 


LOCATIVOS 


MECANICOS 


PSICOSOCIALES 


QUIMICOS 


RADIACIONES IONIZANTES 


RADIACIONES NO IONIZANTES 


NO SOLICITADOS

NO

VALORACIÓN DE INGRESO, DEBERÁ TENER CONTROL, POSTURAL Y ADEMÁS EVALUACIÓN ANUAL POR MÉDICO DE SU EPS, SE RECOMIENDA BUENOS HABITOS SALUDABLES Y
RUTINA DE EJERCICIOS. DEBE TENER EN CONTROL POR MEDICO DE SU EPS POR PRESENTAR TRASTORNO DE RODILLA BILATERAL.

1. Auto cuidado: •HIGIENE POSTURAL •PAUSAS ACTIVAS 2 VECES AL DÍA 2. Evaluaciones médicas periódicas 3. Mantener estilos de vida Saludables: •REALIZAR ACTIVIDAD FÍSICA
POR LO MENOS 2 O 3 VECES POR SEMANA •DORMIR ADECUADAMENTE •ALIMENTACIÓN BALANCEADA INCLUIR A LOS PROGRAMAS O SISTEMAS DE VIGILANCIA
EPIDEMIOLÓGICA SEGÚN DIAGNÓSTICOS: SISTEMA DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA: BIOMECANICO, FÍSICO,. LO VISUAL, AUDITIVO CADA (6) MESES; PSICOSOCIAL, OTROS
.EVALUACIÓN ANUAL POR MÉDICO Y PERIÓDICA POR SG-SST. EL SST DEBE ESTAR VIGILANTE EN CONTROL DIETARIO

Concepto SI NO

Presenta Restriccion para el desempeño del cargo 

Presenta Restriccion para trabajo seguro en alturas 

Presenta Restriccion para manipulacion de alimentos 

Concepto SI NO

Presenta defecto o enfermedad aparente 

Presenta Alteracion o enfermedad que No limita la actividad 

Presenta alteracion o enfermedad que limita o impide la actividad 

CON RESTRICCIONES  SIN RESTRICCIONES

Firma del Profesional:

Profesional: LOPEZ PERLAZA FONIER ANTONIO
Especialidad: MEDICO OCUPACIONAL
T.P: 16280030-1531
MEDICO ESPECIALISTA

Firma del Trabajador o Paciente:

No



SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA

Hace constar:

Que el Sr(a) MARIBEL LILIANA DIAZ YUNDA Identificado(a) con cédula de
ciudadanía 66973327 realizó el día 25/01/2022 la inducción en Seguridad y Salud
en el Trabajo de la entidad y aprobó la respectiva evaluación.

La presente constancia tiene validez para aplicación y uso al interior de la entidad,
con el fin de dar cumplimiento al Decreto 1072 de 2015, Libro 2, Parte 2, Título 4,
Capítulo 6, Articulo 2.2.4.6.11., Parágrafo 2.

Compromiso SST:

Yo MARIBEL LILIANA DIAZ YUNDA Identificado(a) con cédula de ciudadanía
66973327 me comprometo a dar cumplimiento a las obligaciones en Seguridad y
Salud en el Trabajo (Decr. 1072/2015):

 Procurar el cuidado integral de mi salud.1.
 Contar con los elementos de protección personal necesarios para ejecutar la
actividad contratada, para lo cual asumiré su costo.

2.

 Informar a los contratantes la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y
enfermedades laborales.

3.

 Participar en las actividades de Prevención y Promoción organizadas por los
contratantes, los Comités Paritarios de Seguridad y Salud en el Trabajo o Vigías
Ocupacionales o la Administradora de Riesgos Laborales.

4.

 Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestión de la
Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST.

5.

 Informar oportunamente a los contratantes toda novedad derivada de mi
contrato.

6.

Firma

Dependencia de Seguridad y Salud en el Trabajo – Secretaría General -

Diseñado por: Grupo Gestión de los Sistemas de Información - Oficina de Sistemas



 
 
 
 
 
 










\n
POSITIVA

COMPAÑIA DE SEGUROS S.A
NIT 860.011.153-6

\n
\n

CERTIFICA QUE:
\n
\n
\n
Verificada la base de datos de la compañía se encontró que la señora MARIBEL LILIANA DIAZ
YUNDA, identificada con Cédula de Ciudadanía No. 66973327, contratista de la empresa
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, con NIT No. 899999034,  tiene un registro como
INDEPENDIENTE desde el 24/01/2022 y fecha fin de contrato 23/12/2022 con riesgo 3.\n\n\n\n

Recuerde que una vez cumplida la fecha fin de contrato, el sistema aplica de forma automática
la novedad de retiro, por lo anterior en caso de tener un nuevo contrato deberá realizar una
nueva afiliación, para continuar con la cobertura en nuestra ARL.
\n
Para validar la información emitida en este certificado, visite nuestra página web:
www.positivaenlinea.gov.co y seleccione la opción  'VALIDAR CERTIFICADOS'. Ingrese el
siguiente código (válido por un mes): 202201011505636.
\n
Esta certificación se expide a los 25 días del mes de Enero de 2022.
\n
\n
\n
Cordialmente
\n
GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES
POSITIVA COMPAÑÍA DE SEGUROS S.A.

Impreso por Internet el 25/01/2022 10:53:52 a. m.
ISCDC: 25/01/2022 10:53:52 a. m.



Producto No. Producto Fecha Apertura Estado

CUENTA DE AHORROS 82519065653 2004/08/30 ACTIVA

Jueves, 06 de enero de 2022

Señor(a)
A QUIEN PUEDA INTERESAR

BANCOLOMBIA S.A. se permite informar que MARIBEL LILIANA DIAZ YUNDA identificado(a) con CC
66973327, a la fecha de expedición de esta certificación, tiene con el banco los siguientes productos:

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.
*Si desea verificar la veracidad de esta información, puede comunicarse con la Sucursal Telefónica Bancolombia los
siguientes números: Medellín - Local: (57-4) 510 90 00 - Bogotá - Local: (57-1) 343 00 00 - Barranquilla - Local:
(57-5) 361 88 88 - Cali - Local: (57-2) 554 05 05 - Resto del país: 01800 09 12345. Sucursales Telefónicas en el
exterior: España (34) 900 995 717 - Estados Unidos (1) 1 866 379 97 14.



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



2022 

ANEXO RESUMEN GENERAL DE CONTRATO 

CENTRO NACIONAL DE ASISTENCIA TECNICA A LA INDUSTRIA - ASTIN 
 
 

CONTRATO DE PRESTACIÓN 
DE SERVICIOS SECOP II No. 

CO1.PCCNTR.3323502 

NOMBRE MARIBEL LILIANA DIAZ YUNDA 

CÉDULA 66973327 

CIUDAD EXPEDICIÓN CÉDULA CALI 

 
 

OBJETO 

Servicios personales - Prestar servicios profesionales como 

experto Tecnoparque para acompañar el desarrollo y 

consolidación de las acciones en I+D+i y proyectos estratégicos 

del Tecnoparque Nodo Cali línea Tecnologías Virtuales del 

Ecosistema SENNOVA. 
 

PLAZO DE EJECUCIÓN 
El plazo de ejecución es de 11 meses desde el 24 de enero 
hasta el 23 de diciembre de 2022. 

 
VALOR 

Se fija como valor total máximo para el contrato la suma 

CINCUENTA Y OCHO MILLONES SESENTA Y SEIS MIL 

DOSCIENTOS CINCUENTA PESOS MCTE ($58.066.250). 

 
 
 
 
 

FORMA DE PAGO 

Se fija como valor total máximo para el contrato la suma 

CINCUENTA Y OCHO MILLONES SESENTA Y SEIS MIL 

DOSCIENTOS CINCUENTA PESOS MCTE ($58.066.250). a) Un 

(01) primer pago correspondiente al mes de enero por valor 

de UN MILLON DOSCIENTOS TREINTA Y UN MIL SETECIENTOS 

OCHO PESOS MCTE ($1.231.708) b) Diez (10) pagos iguales, de 

febrero a noviembre por valor de CINCO MILLONES 

DOSCIENTOS SETENTA Y OCHO MIL SETECIENTOS CINCUENTA 

PESOS MCTE ($5.278.750) cada uno. c) Un (01) último pago 

correspondiente al mes de diciembre por valor de CUATRO 

MILLONES CUARENTA Y SIETE MIL CUARENTA Y DOS PESOS 

MCTE ($4.047.042). 

BANCO BANCOLOMBIA 

NUMERO DE CUENTA 82519065653 

TIPO DE CUENTA AHORROS 

CERTIFICADO DE 
DISPONIBILIDAD 
PRESUPUESTAL No. 

2322 DEL 06 DE ENERO DE 2022 

DOMICILIO CONTRACTUAL Cali. Con eventual desplazamiento nacional. 

 
 
 



 
 

 
OBLIGACIONES ESPECIFICAS 

 
1. Apoyar los procesos precontractuales y contractuales relacionados con la ejecución de los 
recursos asignados al nodo. 2. Acompañar la formulación de los términos de referencia de la 
convocatoria, presentación y evaluación de proyectos de base tecnología en el Nodo y SGPS en el 
SENA - SENNOVA, dando cumplimiento a los lineamientos establecidos en la guía metodológica 
de la Red de Tecnoparque. 3. Asistir actividades relacionadas con la asesoría, gestión y 
seguimiento en las diferentes fases de los proyectos de base tecnológica asignados, según 
lineamientos de la guía metodológica de la Red Tecnoparque e inscribirse en un grupo de 
investigación SENA registrando las consultorías derivadas de los proyectos de base tecnológica en 
el CvLAC. 4. Apoyar la recepción de materiales de formación, equipos y su mantenimiento en el 
Nodo, así como cuidar y velar por el correcto orden y uso de la infraestructura y equipos que 
figuran en el inventario del laboratorio correspondiente. 5. Atender los lineamientos dados desde 
el SENA - SENNOVA, relacionados con gestión del conocimiento, seguridad, bioseguridad, salud 
del trabajo, SIGA y TIC. 6. Gestionar los documentos y el archivo a cargo durante la ejecución del 
contrato conforme las directrices y lineamientos institucionales. 7. Presentar informes de 
ejecución de obligaciones según requerimiento del supervisor y los demás que el SENA solicite en 
desarrollo del objeto contractual. 

 
 

EVIDENCIA ENTREGABLE 
 

 
1. Documentos (actas, requerimientos, estudios, fichas técnicas, cotizaciones) relacionados con 
los procesos precontractuales y contractuales relacionados del nodo. 2. Documentos (actas, 
cronogramas, estudios, requerimientos, fichas técnicas, cotizaciones) relacionados con la 
formulación de los términos de referencia de la convocatoria, presentación y evaluación de 
proyectos de base tecnología en el Nodo y SGPS en el SENA - SENNOVA. 3. Documentos derivados 
de la asesoría, gestión y seguimiento en las diferentes fases de los proyectos de base tecnológica 
asignados (actas, cronogramas, estudios, informes, CvLac, informes de seguimiento de PBT). 4. 
Documentos de recepción de materiales de formación, equipos y su mantenimiento en el Nodo, 
y cuidar y velar por el correcto orden y uso de la infraestructura y equipos del Nodo (actas, 
informes, manual de uso de infraestructura, inventarios). 5. Informe con la participación en 
eventos o actividades relacionadas con la gestión del conocimiento, seguridad, bioseguridad, 
salud del trabajo, SIGA y TIC en el Nodo. 6. Evidencia documental relacionada en los informes 
mensuales. 7.Informes de ejecución, planilla de pago de la seguridad social y planilla de cobro. 
 
 
 

 

Reviso: Elizabeth Cardenas Berrio – Líder de Contratación 


