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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bucaramanga, Enero 24 de 2022

Sefior (a)

OSCAR ALFONSO PENA AMAYA

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3247112

COORDINADOR

AGENCIA PUBLICA DE EMPLEO APE-SENA

BUCARAMANGA
Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
periodo del 17 al 31 de Enero del afio 2022

Referencia: No CO1.PCCNTR.3247112 del afio 2022

Yerson Eduardo Diaz Moncada, identificado con la cédula de ciudadania No. 1101755626 de Vélez (S.S),
en mi calidad de Contratista del SENA, en la Agencia Publica de Empleo APE-SENA, en cumplimiento del
Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion, presento el Informe de actividades
realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato es maximo de VEINTITRES MILLONES
DOSCIENTOS TREINTA MIL PESOS 00/100 M.N. ($23.230.000) incluido IVA. Esta suma sera pagada por el
SENA al contratista de la siguiente manera: a) un primer pago proporcional por los dias ejecutados durante
el mes de Enero de 2022 b) pagos iguales por los meses de Febrero a Diciembre de 2022, por valor de DOS
MILLONES VEINTE MIL PESOS 00/100 M.N. ($2.020.000) Incluido Iva.

Plazo: Sera hasta el 30 de Diciembre de 2022.

OBJETO:

Prestar los servicios personales como apoyo a los procesos de atencidon a la poblacion Victima y
Vulnerable en el marco de los servicios institucionales y de los compromisos de la Entidad frente a la
Ley de Victimas y Restitucion de Tierras

Obligaciones Especificas:

Evidencias
Evidencia Fotografica

Acciones realizadas
* Atencion presencial
usuarios de poblacién
victima.

No Obligaciones

Apoyar y participar las acciones vy
actividades concernientes a la
presentacion de la oferta de la Agencia
Publica de Empleo, o los convocados por
1 | los Entes Territoriales, la Unidad para las
Victimas y demas Entidades del
SNARIV., llevando a cabo el registro de
los participantes en el aplicativo web de
la APE.

* Atencion solicitudes
usuarios Agencia Publica de
Empleo.

Evidencia Fotografica

* Participacién reunion con Evidencia Fotografica

Apoyar el proceso de verificacion de la

los Centros Regionales de Atencion a

enlace regional poblacion

2 | caracterizacion de la poblacién victima | victima.

en el Registro Unico de Victimas.

Participar en las jornadas de eventos de | * Participacion sensibilizacion | Evidencia Fotografica
3 | promocion y divulgacion de la oferta | Tema: Restitucion de tierras.

institucional en los diferentes espacios.
4 Hacer presencia y brindar atencion en
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victimas CRAV y Puntos de atencion, | * Participacion reunion con Evidencia Fotografica
segun cronograma establecido y | coordinador Agencia Publica
validado por el Enlace Regional de | de Empleo.

poblacién victima o el Coordinador de la
Agencia Publica de Empleo.

Apoyar en la implementacion de | * Presentacion Plan de Evidencia Fotografica
acciones y estrategias para el | Trabajo Apoyo Técnico
5 | cumplimiento de los indicadores de | Poblacién Victima.
gestién y de producto de atencién a la
poblacién victima.

6 En enero presentar plan de trabajo para
la vigencia.

A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una vez
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe Legalizacién
Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los
resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman
parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM| No DE LA ORDEN LUGAR DE ;
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1.
2.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No. 9428752150 de la
planilla, expedido por aportes en linea correspondiente al mes de Diciembre del afio 2021. (Decreto Ley 2106
de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en () folios

Cordialmente,

Firma
Yerson Eduardo Diaz Moncada
Contratista C.C. No. 1.101.755.626

Recibi a satisfaccion:

Firma

OSCAR ALFONSO PENA AMAYA

Supervisor(a) Contrato No. CO1.PCCNTR.3247112 del afio 2022
COORDINADOR
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EVIDENCIAS DOCUMENTALES PERIODO DEL 17 AL 31 DE ENERO DE 2022

ATENCION USUARIOS POBLACION VICTIMA

ATENCION SOLICITUDES USUARIOS APE

/[\

RE: Traslado PQRS No.: 7-2022-011973 NIS: 2022-01-013720
YERSON EDUARDO DIAZ MONCADA H o S
Vie 21/01/2022 12:15 PM

Para: Soniz Vega Gallo

oa] RESPUESTA SOL_7-2022-...
WER 156 KB

Buenos Dias

Cordial saludo Compafiera, a continuacién, me permito adjuntar respuesta a solicitud con ndmero de radicado 7-2022-011973.
Atentamente,

Yerson Eduardo Diaz Moncada
Apoyo Técnico Poblacion Victimas
Bucaramanga, Santander

De: Sonia Vega Gallo <svegag@sena.edu.co>

Enviado: viernes, 21 de enero de 2022 11:32 a. m.

Para: jersonedm@hotmail.com <jersonedm@hotmail.com>

Asunto: RV: Traslade PQRS No.: 7-2022-011973 NIS: 2022-01-013720
Cordial saludo compafiero(a)

Envio solicitud para su colaboracidn y apoyo en la respuesta.

Gracias,

Sonia Vega Gallo
SENA Apoyo Técnico- Agencia Pablica de Empleo

Regional Santander
7 ‘ svegag@sena.edu.co
6800600 ext

Carrera 27 N° 20-45 San Alonso - Bucaramanga
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< RE:Radicado No.: 7-2022-010595 NIS: 2022-01-011924

YERSON EDUARDO DIAZ MONCADA 4« 3
a_ Vie 21/01/2022 11:52 AM :

Para: Sonia Vega Galle

,_1 RESPUESTA SOL_7-2022-...

180 KB

Buenos Dias

Cordial saludo Compafiera, a continuacién, me permito adjuntar respuesta a solicitud con niimero de radicado 7-2022-010595.
Atentamente,

Yerson Eduardo Diaz Moncada
Apoyo Técnico Poblacion Victimas
Bucaramanga, Santander

De: Sonia Vega Gallo <svegag@sena.adu.co>

Enviado: viernes, 21 de enero de 2022 8:53 3. m.

Para: jersonedm@hotmail.com <jersonedm@hotmail.com>
Asunto: RV: Radicado No.: 7-2022-010595 NIS: 2022-01-011924

Cordial saludo compafiero(a)

Envio solicitud para su colaboracién y apoyo en la respuesta.
Gracias,

De: Oscar Alfonso Pefiz Amaya <oapena@sena.edu.co>

Enviado el: jueves, 13 de enero de 2022 2:22 p. m.

Para: Sonia Vega Gallo <svegag@sena.edu.co>

Asunto: RV: Radicado No.: 7-2022-010595 NIS: 2022-01-011924

Revisar

PARTICIPACION REUNION CON ENLACE REGIONAL POBLACION VIiCTIMA




PARTICIPACION SENSIBILIZACION TEMA RESTITUCION DE TIERRAS




PLAN DE TRABAJO

PLAN DE TRABAJO APOYO TECNICO POBLACION VICTIMA

X

Lun 24/01/2022 1447

Para:

Oscar Alfonso

Yerson Eduardo Diaz Moncada

Pefia Amaya

CC: Ciana Milena Yanez Vargas

Buenas Tardes

Cordial saludo Dr. Oscar Alfonso Pefia Amaya, & continuacidn, me permito compartir el plan de trabajo establecido para dar cumplimiento a los indicadores establecidos en la atencidn a Poblacion Victima.

ROL

OBJETO CONTRACTUAL

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES A REALIZAR

APOYO TECNICO
FOBLACION
VECTIMA

Prestar los servicios personales|
[como spoyo 3 los procesos de
atencién a la poblacion Victima
v Vulnerable en el marco de los
s=rvicios institucionales y de

0s compromisos de |a Entidad
frantz a |2 Ley de Wictimas y
Restitucidn de Tiemras.

a. Apoyar y participar |as acciones y actividades
concernientes 2 |a presentacidn de |a oferta de |3 Agencia
Piblica de Emplec, o los convocades por los Entes
Territorisles. la Unidad para las Victimas y demds Entidades
del SMARIV, llevando & cabo el registro de los participantes
=n 2l aplicative web de I APE.

* Participar en feria de senvicios, Jornada de
Indemnizaciones yo talleres de orientacion ccupacions
prasentando la oferta de |z agencia publica de Empleo y|
realizar el registro, actualizacidn en el aplicative de la
[APE

* Realizar atencidén ala peblacién victma y vulnerable
2n la APE.

* Participacion en Subcomités y comités convocades
2ntres territoriales coma aloaldias y gobernacion.

b. Apoyar el procesa de verificacs o, de la caracierizacidn da
3 poblacion victima en el Registro Unico de Wictimas.

* Realizar verificacion an Vivanto de las fichas
formacidn de los instructores de atencidn a poblacidn
[desplazada de bos centros de formacion.

“Realizar verificacion en Wivanto de usuarios
interesados en acceder en oS servicios de |3 Agencis
Publica de Empleo.

c. Participar en las jornadas de eventos de promocidn y
divulgacion de |a oferta institucional en los diferentes
2spacios

Participar en microruedas de empleo, ferias de servicio
v tzlleres de orientacién ccupacional para la poblacién
wictima y vulnerable

d. Hacer presencia y brindar atencidn en los Centros.
Regionales de Atencidn a victimas CRAV y Punios de
|atencién, segln cronograma establecido y validado por el
Enlace Regional de poblacion victima o el Coordinador de la
2gencia Publica de Emplec

"Asistir 3 los puntos de atencidn a poblacidn victima de
scuerde a |2 programacidn y horarios establecidos con
la Unidad de victimas y el SENA.

*Divulgar |a oferta de Emplec, formacién y
[emprendimients en el punto de atencidn.

e. Apoyar en |z implementacion de acciones y estrategias
pars el cumplimients de los indicadores de gastion y de
producto de atencitn a 2 poblacién victima.

* Realizar stencidn 2 los beneficiarios da fallos de
restitucicn de tierras, sentencia de justicia y paz.

* Realizar & ragistro y orientacién en el aplicativo de
|APE para el cumplimento ded indicador de Orientados
[desplazados.

*Ceonformar grupos de personas poblacidn desplazada
victima interesada en acceder a los programas de
formacidn complementaria y titulada.

“Realizar tallerss de orientacion ocupacionzl a
poblacién victima y vulnerable para promover |3 oferta
de servicias.

*Realizar acompafiamientc en la entrega de materiales
de formacidn.

f. En enero presentar plan de trabajo pars (3 vigencia.

* presentar plan de trabajo para el cumplimiento de los
indicadores

Cordialmente,

‘Yerson Eduardo Diaz Moncada
Apoyo Técnico Poblacidn Victima
Bucaramanga, Santander (5.5)

FIRMA

YERSON EDUARDO DIAZ MONCADA
C.C. 1.101.755.626
Contrato No. CO1.PCCNTR.3247112 del afio 2022
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