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Entre los suscritos, MIREYA PARRA PINTO, mayor de edad, identificada con la C.C. No. 28.733.012,
en calidad de subdirectora del Centro de Servicios Financieros SENA — Regional Distrito Capital, segun
Resolucion No. 1-00777 de 2020 del 24 de mayo del 2021, debidamente posesionada mediante Acta
No. 125 de fecha 24 de mayo del 2021, expedidas por la Direccion General, actuando en nombre y
representacion del SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA, establecimiento publico del
orden nacional adscrito al Ministerio del Trabajo, con delegacion efectuada mediante resolucion No.
1901 del 31 de Octubre de 2018 y la Resolucion 69 de 2014 para Direcciones Regionales y Centros de
Formacién Profesional o la que la modifique que en adelante se denomina EL SENA, y de otra parte
EDGAR FRANCISCO MELO BECERRA identificado (a) con cédula de ciudadania nimero 7.224.173
que adelante se denomina el (la) CONTRATISTA, hemos convenido celebrar el presente Contrato de
Prestacién de Servicios Personales que se regira por la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y el
Decreto 1082 de 2015 en su parte pertinente, previas las siguientes, CONSIDERACIONES: 1. Que el
numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993, sehala que el contrato de prestacion de servicios no
genera relacién laboral ni prestaciones sociales, no tiene subordinacién y se celebrara por el término
estrictamente indispensable; por su parte, el literal h) del numeral 4 del articulo 2° de la Ley 1150 de
2007, dispone que los contratos para la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion,
se tramitan por la modalidad de contratacion directa, en tanto que el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto
1082 de 2015, establece que “Las entidades estatales pueden contratar bajo la modalidad de
contratacion directa la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la persona
natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la entidad
estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate. En este
caso, no es necesario que la entidad estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el
ordenador del gasto debe dejar constancia escrita. // Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion
corresponden a aquellos de naturaleza intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del

cumplimiento de las funciones de la entidad estatal, asi como los relacionados con actividades
operativas, logisticas, 0 asistenciales. //La entidad estatal, para la contratacion de trabajos artisticos que
solamente puedan encomendarse a determinadas personas naturales, debe justificar esta situacion en
los estudios y documentos previos”. 2. Que el Centro de Servicios Financieros del SENA adelanto los
tramites normativos legales y reglamentarios, y elaboré los documentos y estudios previos exigidos. 3.
Que se encuentra certificada la inexistencia de personal en la planta. 4. Que cuando se trata de objetos
iguales, la presente contratacion se encuentra autorizada. 5. Que el Ordenador del Pago suscribio el
estudio previo para determinary justificar la necesidad y oportunidad del contrato (Electronico o fisico),
quedando sustentada y evidenciada la necesidad de contratar los servicios personales sefalados en el
objeto dentro del estudio previo. 6. Que el Centro de Servicios Financieros del SENA, reviso y valido la
documentacion presentada por el contratista en el SIGEP y verifico el cumplimiento de los requisitos de
capacidad, idoneidad y/o experiencia requerida para la prestacion del servicio y el cubrimiento de la
necesidad reportada por su area, por tanto recomienda la contratacién al ordenador (a) del gasto, sin
que sea necesario haber obtenido previamente varias ofertas, asi mismo verificd el cumplimiento de los
topes, alternativas o exoneraciones establecidas en la tabla de honorarios vigente. 7. Que el presente
objeto contractual se encuentra publicado en el Plan Anual de Adquisiciones. 8. Que una vez verificado
los antecedentes disciplinarios, fiscales y policivos correspondientes, asi como lo manifestado por el
contratista bajo la gravedad de juramento en su oferta de servicios mediante la suscripcion 'y
presentacion a la Entidad del formato GTH-F-109, no se evidencia reporte de inhabilidad o
incompatibilidad para la suscripcion del contrato. 9. Que mediante Anexo 1 “PROTOCOLO
TRANSITORIO PARA EL USO DEL SECOP I EN EL MARCO DE LA LEY DE GARANTIAS-2022"
consecutivo No.CCE-SEC-IN-11 del 26 de enero del 2022 expedido por la Agencia Nacional de
Contratacién Publica-Colombia Compra Eficiente, emitié instrucciones para gestionar y agilizar en la
plataforma la celebracion de contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion.
10. Que en relacion con la citada contingencia en la plataforma SECOP II, mediante instructivo de fecha
o8 de enero del 2022, se habilito la herramienta de registro temporal de contratos. 11. Que de
conformidad con lo anterior resulta procedente la suscripcion del contrato (electrénico o fisico) que
estara regido por las siguientes clausulas: CLAUSULA PRIMERA: OBJETO: Prestar servicios
profesionales de manera auténoma e independiente en el ejercicio de las actividades vinculadas al
desarrollo de los procesos académicos y administrativos de la coordinacién académica asignada en el
Centro de Servicios Financieros, aplicando los lineamientos vigentes establecidos. CLAUSULA



y

—

SENA ANEXO W A DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

7AV No. 11-9405-020 DE 2022

SEGUNDA: El plazo de ejecucién del presenta contrato sera hasta el 1 de septiembre de 2022.
CLAUSULA TERCERA: Valor total del contrato: Se fija como valor total para el contrato la suma de
TREINTA MILLONES CIENTO VEINTISIETE MIL QUINIENTOS PESOS M/CTE ($30.127.500) Incluido
IVA.CLAUSULA CUARTA OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA: 1) Acatar la
Constitucién Politica, la Ley, los principios de la contratacién estatal y las demas normas concordantes
y complementarias; 2) Responder por el adecuado y oportuno cumplimiento de las obligaciones
contraidas del contrato (Electrénico o fisico) ; 3) Participar en las reuniones que para la ejecucién del
contrato sean convocadas; 4) Entregar periodicamente y al finalizar el contrato o cuando el supervisor
lo solicite, todos los documentos y archivos (fisicos y electronicos) a su cargo Y que se produzcan en
ejecucion de sus obligaciones, debidamente inventariados conforme a las normas y procedimientos que
establezca el Archivo General de la Nacién y de acuerdo con el formato GD-F-004 Formato Unico de
Inventario Documental; 5) Entregar a la finalizacién del plazo de ejecucion o del vinculo contractual o
cuando el supervisor del contrato lo solicite, los bienes devolutivos que le hayan sido asignados para el
cumplimiento del objeto del contrato: 6) Utilizar en debida forma las claves asignadas para el ingreso a
los sistemas de informacién y gestién del SENA requeridos para la ejecucién del contrato y al finalizar
el mismo, informar para su desactivacién, garantizando la seguridad y reserva de la informacidn
conocida por estos u otros medios durante la ejecucion; 7) Colaborar en la elaboracién de respuestas y
suministro de informacion requerida por las autoridades y organismos de control del Estado Colombiano,
en relacion con la ejecucién del contrato y de los asuntos relacionados con el mismo; 8) Solicitar
autorizacion escrita del SENA para utilizar el nombre, emblema o sello oficial con fines publicitarios o
ajenos a los establecidos en los lineamientos de la Entidad; 9) Cumplir con las normas de bioseguridad
y reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestién de Ia Seguridad y Salud en el Trabajo del SENA,
segun la normatividad vigente; 10) Entregar el examen médico pre-ocupacional al Grupo de Seguridad
y Salud en el Trabajo de la Direccién General y/o sus homologos en los Centros de Formacion y
Direcciones Regionales de acuerdo con el profesiograma, el objeto a desarrollar y dentro de los plazos
establecidos legalmente. (Decreto 723 de 2013 art. 18); 11) Adjuntar el certificado de aprobacién de los
conocimientos basicos del Subsistema de Gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo, para el primer
pago de los honorarios; 12) Presentar ante el supervisor del contrato anexo a la segunda cuenta de
cobro en el archivo de gestién contractual - GC, el certificado de aprobacién de los conocimientos
basicos del curso “Integridad, trasparencia y lucha contra la corrupcién” de conformidad con lo
establecido en la Ley 2016 de 2020 Art 1° paragrafo 1°, bajo los lineamientos, herramientas tecnologicas
y protocolos dispuestos por el Departamento Administrativo de la Funcién P(blica. 13) Mantener
actualizados los sistemas de informacién sobre los cuales se le haya asignado usuario y contrasefa
durante la ejecucién del contrato y entregar al supervisor las evidencias del estado en que se encuentre,
en los informes de ejecucion contractual parcial o final; 14) Realizar los pagos al SISS (salud, pensién
y riesgos laborales) de acuerdo con la normatividad vigente, aportando los soportes de pago los cuales
deben ser validados para constatar que en efecto el pago de la planilla haya sido recibido por la entidad
correspondiente y en caso de incumplimiento total o parcial, responder por las consecuencias y
sanciones que disponga la ley; 15) No subcontratar las actividades propias del objeto contractual, salvo,
que dentro del desarrollo de Ia propuesta se haya previsto disponer de recurso humano, para lo cual
debera tener en cuenta que no podra vincular menores de edad, dando aplicacién a la Resolucién No.
1677 de 2008 del Ministerio de Proteccién Social y los Pactos, Convenios y Convenciones
Internacionales ratificados por Colombia, sobre los derechos de los ninos; 16) En caso de que proceda
el registro y asignacién de una firma digital, usarla dentro de los limites impuestos por el objeto y las
obligaciones del contrato (Electrénico o fisico) y en todo caso con la debida autorizaciéon de quien
corresponda; 17) Desplazarse dentro y fuera del territorio nacional cuando sea requerido para el
cumplimiento de las obligaciones contractuales y legalizar las ordenes de viaje de acuerdo con los
términos y lineamientos del SENA una vez culminado el desplazamiento; 18) Guardar reserva de la
informacién asociada al objeto contractual que repose en bases de datos, sistemas de gestion,
aplicativos, archivos magnéticos, respecto de los cuales se le haya concedido acceso mediante cddigos,
claves o contrasefas, respondiendo penal, civil y administrativamente por su adulteracién, pérdida,
consulta, uso o acceso no autorizado o fraudulento, durante el plazo de ejecucion del contrato y dos 2
anos mas, conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1266 de 2008, la Ley 1581 de 2012, la
Ley 1273 de 2009 y las demas que las complementen, sustituyan o modifiquen; 19) En cumplimiento
de lo dispuesto en el paragrafo 1° del articulo 23 de |a Ley 1150 de 2007, del articulo 6 de la Ley 1562
de 2012 y del Decreto 1273 de 2018 el contratista deberé acreditar que se encuentra al dia en el pago
mensual de los aportes del Sistema de Seguridad Social Integral, estos pagos podran acreditarse mes
vencido y Unicamente por el sistema pila o de planilla asistida o el que determine el Ministerio del
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Trabajo. Cuando corresponda el contratista también debe acreditar el pago oportuno de los aportes al
SENA, ICBF y Cajas de Compensacion Familiar (cuando corresponda); 20) El contratista debera cumplir
con los protocolos de bioseguridad para mitigar, controlar y realizar el adecuado manejo de la pandemia
generada por el nuevo Coronavirus COVID 19 (SARS-CoV-2), de acuerdo con los lineamientos y
medidas tomadas por el Gobierno Nacional, por las autoridades departamentales, municipales,
distritales e institucionales. 21) El contratista debera ejecutar su contrato conforme al Sistema Integrado
de Gestion y Autocontrol — SIGA del SENA, el cual se encuentra documentado en la plataforma
CompromlISO. 22) En cumplimiento con lo establecido en el Sistema Integrado de Gestién y Autocontrol
— SIGA, el contratista debe contribuir a la eficacia del SIGA, el cumplimiento de las politicas, los objetivos
y requisitos de este y los aspectos e impactos ambientales que generan sus actividades contractuales;
asi mismo debe participar en actividades de implementacién y fomento de un servicio de calidad y de
buenas practicas ambientales y de eficiencia energética. 23) Las demas que sean necesarias para el
cabal cumplimiento del objeto contractual. PARAGRAFO PRIMERO: En caso de requerirse el
desplazamiento del contratista para desarrollar actividades relacionadas con objeto del contrato, sera
informado por parte del supervisor para que adelante las gestiones necesarias, bien sea dentro del
territorio nacional o fuera de este, de conformidad con lo establecido en la Resolucién 092 de 2015 o la
que la modifique y se encuentre vigente. PARAGRAFO SEGUNDO: E| contratista se obliga a legalizar
los gastos de desplazamiento causados en las 6rdenes de viaje, dentro de los 5 dias siguientes a su
finalizacion. CLAUSULA QUINTA: - OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA: Se
encuentran previstas en el estudio previo, el cual hace parte integral del contrato. CLAUSULA SEXTA.
OBLIGACIONES DEL SENA: Ademas de las obligaciones consagradas en la Ley 80 de 1993 y 1150
de 2007, asi como las que se deriven del Decreto 1082 de 2015 y las demas normas que regulen la
materia, el SENA se obliga a: 1. Verificar previo a la suscripcion del contrato (Electrénico o fisico) los
documentos requeridos para la contratacion. 2. Pagar los honorarios en la forma estipulada en este
contrato. 3. Prestar la mayor colaboracion necesaria para la correcta ejecucion del objeto contratado. 4.
Poner a disposicion la informacién y/o documentacién que se requiera para la cabal ejecucion del
contrato. 5. Socializar los lineamientos del Subsistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo.
6. Cumplir las obligaciones establecidas en el articulo 2.2.4.2.2.15 del Decreto 1072 de 2015.
CLAUSULA SEPTIMA - GARANTIA UNICA: EI CONTRATISTA se obliga a constituir a favor del SENA
una garantia en una de las modalidades senaladas por el Decreto 1082 de 2015 para amparar el:
Cumplimiento de las obligaciones surgidas del contrato estatal: por un valor equivalente al diez
(10%) por ciento del valor total del mismo, con una vigencia igual al plazo de ejecucion y cuatro (4)
meses mas contados a partir de la expedicion. Esta garantia ampara entre otros, los riesgos previstos
en el articulo 2.2.1.2.3.1.7 del Decreto 1082 de 2015. PARAGRAFO. Cuando se presente uno de los
eventos de incumplimiento, el SENA hara efectiva la garantia en los términos y con el procedimiento
sefalado por las normas vigentes. CLAUSULA OCTAVA: - SUPERVISION: Al supervisor le
corresponde velar por el cabal cumplimiento de las obligaciones de las partes, de conformidad con lo
estipulado en el contrato, en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, la Ley 1474 de 2011 y el Manual
de Supervision e Interventoria del Sistema Integrado de Gestion y Autocontrol, actualizado y publicado
en la plataforma CompromISO. Corresponde a la supervision entre otras las siguientes actividades: a)
Velar por el cumplimiento de las obligaciones de las partes. b) Verificar el cumplimiento del contrato en
cuanto a plazo, lugar, cantidad, calidad, planes, proyectos y acciones. c¢) Efectuar los requerimientos
que sea del caso a EL CONTRATISTA cuando las exigencias de cumplimiento asi lo requieran. d)
Informar al lider o lideres de la contratacion sobre los cambios que se presenten durante la ejecucion
del contrato y velar porque se suscriban por las partes las correspondientes modificaciones, adiciones
o prérrogas que se requieran. e) Informar oportunamente al SENA, las circunstancias que afecten el
normal desarrollo del contrato que puedan ser constitutivas de mora o incumplimiento de EL
CONTRATISTA, anexando las pruebas y demas documentos a que haya lugar. f) Certificar sobre el
cumplimiento de las obligaciones cumplidas y verificar los informes presentados por EL
CONTRATISTA. g) Elaborar los certificados de cumplimiento para el pago del valor del contrato de
acuerdo con lo establecido en la cldusula de forma de pago. h) Verificar que EL CONTRATISTA
presente el informe final de actividades, con el fin de dar tramite a la liquidacion del contrato, si a ello
hubiere lugar, o a la expedicion de la constancia de no liquidacion, si procede. i) Velar por la integridad,
autenticidad, veracidad y fidelidad de la informacion del ejercicio de su supervision o interventoria, por
lo tanto, deberan entregar todos los documentos y archivos (fisicos y electronicos) a su cargo y que se
produzca en ejercicio de sus funciones, de acuerdo con los procedimientos internos de gestion
documental establecidos por EL SENA. j) Las demas funciones inherentes a la supervision.
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PARAGRAFO: En caso de ausencia parcial o total del supervisor, la misma sera asumida por quien
ocupe el cargo, sin necesidad de documento adicional alguno. Si no se da la situacion anterior, el
ordenador del pago designara uno nuevo, para lo cual no se requerira de modificacion contractual y el
memorando con la nueva designacion se comunicara a las partes mediante el SECOP II. CLAUSULA
NOVENA - CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: Se fija como cldusula penal pecuniaria la suma
equivalente hasta el diez por ciento (10%) del valor total del contrato, independientemente de la
indemnizacién plena de los perjuicios a que hubiere lugar, en caso de incumplimiento parcial o total del
contrato por parte de EL CONTRATISTA, la cual pagara a EL SENA sin necesidad de requerimiento
judicial, en un término no mayor de veinte (20) dias a partir de la fecha en que se declare el
incumplimiento. Para hacerla efectiva se seguira el procedimiento establecido en el articulo 17 de la Ley
1150 de 2007, 86 de la Ley 1474 de 2011 y 2.2.1.2.3.1.19 del Decreto 1082 de 2015. CLAUSULA
DECIMA - MULTAS: En caso de mora o incumplimiento parcial de las obligaciones adquiridas por EL
CONTRATISTA, EL SENA impondra multas, de la siguiente manera: a) Multas por mora en los plazos
establecidos para el cumplimiento de las obligaciones: si EL CONTRATISTA incumple los plazos
establecidos para el cumplimiento de las obligaciones en las fechas que se acuerden, debera pagar a
EL SENA, por cada dia calendario de retraso, el 0.5% del valor del contrato, sin que en total estas multas
sobrepase el 10% del valor del contrato; b) Multas por incumplimiento parcial: si durante la ejecucion
del contrato EL CONTRATISTA incumple alguna otra u otras de las obligaciones contractuales, EL
SENA le impondra multas equivalentes al 0.5% del valor del contrato por cada obligacién incumplida,
sin que el total de estas multas sobrepase el diez por ciento (10%) del valor total de mismo. EL
CONTRATISTA autoriza a EL SENA para descontar y tomar el valor de las multas de que tratan los
literales anteriores, una vez en firme la resolucién que las impone, de cualquier suma que le adeude EL
SENA, sin perjuicio de que las haga efectivas conforme a la Ley. El pago o la deduccion de dichas
multas no exonera a EL CONTRATISTA de la obligacién de cumplir con el objeto del contrato, ni de las
demas obligaciones y responsabilidades que emanen del mismo. PARAGRAFO: Para su imposicion se
seguira el procedimiento establecido en la Ley 1474 de 2011 o la norma que lo adicione, modifique,
derogue o sustituya. CLAUSULA DECIMA PRIMERA - SOLUCION DE CONTROVERSIAS
CONTRACTUALES: Cualquier diferencia que surja entre las partes por la ejecucion, interpretacion,
terminacion o liquidacién del presente contrato (electrdnico o fisico) y en general, sobre los derechos y
obligaciones derivados del mismo, durante su etapa precontractual, contractual y post contractual se
solucionara primero por las partes, mediante arreglo directo, la cual tendré una duracién de hasta treinta
(30) dias habiles. En caso de no llegar a un acuerdo, las partes convienen hacer uso de los mecanismos
de solucién previstos en la Ley, tales como la conciliacion, amigable composicion y transaccion.
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - CADUCIDAD: Se adoptara esta medida de conformidad con lo
previsto en el articulo 18 de la Ley 80 de 1993 y por las causales senaladas en esa Ley y en las demas
normas vigentes. CLAUSULA DECIMA TERCERA - INTERPRETACION, MODIFICACION Y
TERMINACION UNILATERAL: Son aplicables al presente contrato la terminacién, modificacién e
interpretacion unilateral, en los términos establecidos en la Ley 80 de 1993 y demas normas vigentes.
CLAUSULA DECIMA CUARTA- TERMINACION: Este contrato se podra dar por terminado por la
ocurrencia de uno de los siguientes eventos: 1. Por vencimiento del plazo previsto. 2. Por cumplimiento
del objeto del contrato. 3. Por declaratoria de nulidad del contrato. 4. Por incumplimiento contractual que
ocasione la declaratoria de caducidad. 5. De manera anticipada por mutuo acuerdo de las partes, el
cual constara por escrito mediante acta. 6. Por terminacion unilateral. 7. Por las demas causales
contempladas en la ley. CLAUSULA DECIMA QUINTA - CESION DEL CONTRATO: De conformidad
con lo establecido en el articulo 41 de la Ley 80 de 1993, el presente contrato es "intuitu personae" en
consecuencia no podra ser cedido a ningun titulo por EL CONTRATISTA sin la autorizacién previa,
expresa y escrita de EL SENA. EL CONTRATISTA respondera por la ejecucién de las obligaciones
contractuales hasta que el documento de cesidn esté suscrito por las partes y el (la) Ordenador (a) del
Gasto. CLAUSULA DECIMA SEXTA - INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES, CONFLICTO DE
INTERESES E IMPEDIMENTOS: EI CONTRATISTA declara bajo la gravedad del juramento que se
entiende surtido con la firma electrénica del contrato, que no se halla incurso(a) en ninguna de las
causales de inhabilidad o incompatibilidad, conflicto de intereses o impedimento, senaladas en la
Constitucién, la Ley o la normatividad vigente; declara igualmente que se encuentra a paz y salvo con
el Tesoro Nacional y con el SENA, o que adeudandole no han vencido los términos para su pago y que
no es deudor del Estado, o que si es deudor ha suscrito acuerdo de pago vigente. CLAUSULA DECIMA
SEPTIMA SUSPENSION: El plazo de ejecucién del presente contrato (Electrénico o fisico) podra ser
suspendido excepcionalmente de manera temporal, en las siguientes circunstancias: 1. Por el mutuo
acuerdo de las partes. 2. Fuerza mayor o caso fortuito, por causas debidamente justificadas, previa
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solicitud del CONTRATISTA. La suspensién se hara mediante acta suscrita electrénicamente por las
partes en la cual se expresara su causa, el término de la suspen3|on y la fecha en que se reanuda la
ejecucion del contrato. PARAGRAFO: En caso de suspension el CONTRATISTA se obliga a informar
tal evento al asegurador y a ampliar las garantias, proporcionalmente al término que dure la misma ya
publicarla en el aplicativo SECOP Il. CLAUSULA DECIMA OCTAVA: AUSENCIA DE RELACION
LABORAL: Las partes dejan constancia expresa que el presente contrato (Electrénico o fisico) se
suscribe en el marco del articulo 32 — numeral 3 de la Ley 80 de 1993 y demds normas concordantes,
complementarias y la Resolucién No. 1-0330 de 2019, por lo cual declaran y aceptan que no conlleva
relacion laboral ni prestaciones sociales; su ejecucion se hara sin subordinacién alguna, gozando el
contratista de independencia en la preparacién y ejecucion del contrato. CLAUSULA DECIMA NOVENA
LIQUIDACION DEL CONTRATO: De conformidad con el articulo 217 del Decreto Ley 19 de 2012, que
modifico el articulo 60 de la Ley 80 de 1993, no serd liquidado el presente contrato (Electrénico o fisico)
cuando el Supervisor de este, certifique a su finalizacién que el objeto y todas las obligaciones del
contrato fueron cumplidas a satisfaccion por el Contratista y que a éste se le cancel6 el valor total de
los honorarios pactados. En caso contrario, o cuando el contratista presente reclamacién que impida
considerar que las partes han terminado el contrato a paz y salvo, el presente electrénico o fisico sera
liquidado de mutuo acuerdo entre las partes, dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la fecha de su
terminacion por cualquier causa; en el evento de que las partes no lleguen a un acuerdo, el SENA
procedera a liquidarlo unilateralmente en las condiciones y términos establecidos en los articulos 60 de
la Ley 80 de 1993y 11 de la Ley 1150 de 2007. CLAUSULA VIGESIMA - PROPIEDAD INTELECTUAL:
Si de la ejecucion del presente electronico o fisico resultan estudios, investigaciones, descubrimientos,
invenciones, informacién, mejoras y/o disehos, éstos pertenecen a EL SENA de conformidad con lo
establecido en el articulo 20 de la Ley 23 de 1982 modificado por el articulo 28 de la Ley 1450 de 2011,
y el articulo 21 de la misma Ley, que establece el término de proteccion, sin perjuicio del respeto al
derecho moral consagrado en el articulo 11 de la Decisién Andina 351 de 1993 concordante con el
articulo 30 de la Ley 23 de 1982. Asi mismo, EL CONTRATISTA garantiza que los trabajos y servicios
prestados a EL SENA por el objeto de este contrato no infringen ni vulneran los derechos de propiedad
intelectual o industrial o cualesquiera otros derechos legales o contractuales de terceros. CLAUSULA
VIGESIMA PRIMERA: SEGURIDAD DE LA INFORMACION Y CONFIDENCIALIDAD: Las partes se
obligan a guardar estricta confidencialidad sobre toda la informacién sometida a reserva debidamente
identificada como tal por la parte originadora y conocida en virtud del desarrollo y ejecucion del presente
contrato o fisico, asi como la informacion que la parte receptora debe entender y saber que es
confidencial por su naturaleza y sensibilidad para la parte duefa de dicha informacién. Esta obligacion
de confidencialidad se aplicara para todos los casos, salvo que la informacién confidencial sea requerida
por autoridad competente, caso en el cual, deberan dar aviso de tal hecho a la parte originadora dentro
de los dos (2) dias siguientes a la fecha en que le sea notificada la orden, o sea conocida la solicitud.
Igualmente, el deber de confidencialidad no seré obligatorio cuando dicha informacion sea poseida por
la otra parte con anterioridad a este contrato, por un medio legal o, cuando sea publicamente accesible
por un medio legal o, cuando sea hecha publica por su dueno o poseedor legal. Asimismo, las partes
se comprometen a exigir a todo tercero que por medio de cualquiera de las partes tenga acceso a esta
informacion, la misma reserva a que se refiere esta clausula y tomaran las medidas de control y
precauciones necesarias para asegurar el cumplimiento de esta. PARAGRAFO. La presente clausula
de confidencialidad se mantendra vigente mientras la informacién catalogada como tal conserve el
caracter de reservada o bien durante dos (2) afnos luego de que dicha informacion fuera compartida con
las otras partes, cualquiera de los dos que ocurra primero. En todo caso estara sujeta a la
reglamentacién sobre informacién confidencial de los articulos 260 a 266 de la Decisién 486 de la
Comisién del Acuerdo de Cartagena y lo previsto en el articulo 1 de la Ley 1755 de 2015, respecto de
la informacién y documentos reservados, articulo 24 sustituido, y en las deméas normas concordantes y
complementarias que regulen la materia. CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA: DOMICILIO: Para todos
los efectos legales y fiscales, las partes fijlan como domicilio contractual la ciudad de (domicilio
contractual) y para efectos de notificacion se entenderd como domicilio del CONTRATISTA la direccion
de residencia y teléfono, los datos reportados y validados en el aplicativo SIGEP. CLAUSULA
VIGESIMA TERCERA: PERFECCIONAMIENTO, EJECUCION: El presente contratd (electromco o}
fisico) se entiende perfeccionado con la firma de las partes contratantes. Para su ejecucion se requiere
del Registro Presupuestal por parte del SENA, la aprobacion de la garantia de cumplimiento por parte
del SENA y encontrarse al dia con los pagos a la seguridad social. CLAUSULA VIGESIMA CUARTA:
INTEGRALIDAD CONTRATO ELECTRONICO: Los contratos en el SECOP Il estan compuestos por el
formulario y los anexos que son, mensajes de datos que la Entidad envia al proveedor como “contrato,




No. 11-9405-020 DE 2022

estudio previo” y el mensaje de datos de aceptacién por parte del proveedor, estos mensajes
acompanados de la firma electronica y el sello de tiempo que provee la plataforma constituyen el
contrato electronico el cual tiene plena validez y fuerza obligatoria. CLAUSULA VIGESIMA QUINTA:
Que el presente contrato (fisico o electrénico) reposa en el SECOPII.

Se firme el presente documento en la ciudad de Bogota D.C. 28 de enero del 2022

POR EL SENA EL (LA) CONTRATISTA

EDGAR FRANCISCO MELO BECERRA
C.de C. 28.733.012 C.de C.7.224.173
SujpdirectoraZ€ntro de Servicios Financieros
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SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.
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FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR

24 B8ORS

CERTIFICA QUE:

EDGAR FRANCISCO MELO BECERRA, identificado(a) con cédula de ciudadania 7.224.173, se
encuentra afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir.

La presente certificacion se expide el 12 de Enero del 2022.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

z@:

Tenga en cuenta:

Es fundamental que revise periédicamente su Historia Laboral, el capital ahorrado y las semanas que tiene
registradas, si presenta inconsistencias, ingrese a www.porvenir.com.co y actualice su Historia Laboral.
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ALIANSALUD Pagina 1 de 1
830.113.831-0

CERTIFICA

ANTIGUEDAD Y SEMANAS COTIZADAS POS

Que el (la) Sefior(a) EDGAR FRANCISCO MELO BECERRA identificado con CC No. 7224173 se encuentra en la actualidad en el PLAN OBLIGATORIO
DE SALUD (POS) con el contrato No 7224173, con vigencia desde 5/9/2019 hasta 12/31/2050.La informacién de los beneficiarios pertenecientes a este
contrato es la siguiente:

N.B IDENTIFICACION NOMBRES Y APELLIDOS EDAD SEMANAS FECHA ESTADO FECHA COTIZA
COTIZADAS AFILIACION VENCIMIENTO
1 7224173 EDGAR FRANCISCO MELO BECERRA 53 128 09/05/2019  Vigente Si

Se expide en Bogoté a los 12 dias del mes de Enero del 2022

Z¥sMC

FIRMA AUTORIZADA

OFICINA VIRTUAL SERVICIO AL CLIENTE (DIRECCION
GENERAL)

Esta certificacion no es valida para traslados entre EPS, ni para definir la multiafiliacion en el Sistema General de Seguridad Social en Salud
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Su banco amigo. GRUPE SOLIAL

HACE CONSTAR:
Que el (los) cliente(s)
EDGAR FRANCISCO MELO BECERRA Identificado con CC 7224173

Actualmente tiene(n) Cuenta de Ahorros, radicado(a) en la oficina , con las siguientes
caracteristicas:

Numero: 24500899496

Fecha de apertura: 1 de Marzo de 1999

Saldo disponible: $1,023,113.34

Saldo total a la fecha: $1,023,113.34

Condiciones de uso: Individual, 1 firmas(s), 0 sello(s) humedo(s) o

de caucho, sin protector

Estado: Cuenta activa

Esta constancia se expide con destino a quien pueda interesar, el 12 del mes Enero de
2022.

Cordialmente,

Vicepresidencia de Banca Masiva
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CERTIFICADO MEDICO OCUPACIONAL PRE 1

Dirrecién: CALLE 16 Mo, 350 p 12 Cs 1202 y 1203
eldfone: (87 1) 7443604

Wals: wwew.condistracom

Ernait; candiatrafbesndiatea com

‘ INGRESO
Cendiatra
SEDE CENDIATRA NORTE 86 DIRECCION
TELEFONO 7680025 - 3004768 EMAIL
FECHA DE EXAMEN 2022-01-19 TIPO DE EXAMEN
IDENTIFICACION DEL PACIENTE

ENFASIS CARDIOVASCULAR
EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL DE PRE INGRESO
PSICOMETRICO
COLESTEROL DE BAJA DENSIDAD [LOL] AUTOMATIZADO
GLUCOSA EN SUERO, U OTRO FLUIDO OiFEREI‘{TE A ORINA

TRIGLICERIDOS

Nombres y Apellidos

EDGAR FRANCISCO MELO BECERRA

Fecha de Nacimientos  18968-05-23 Edad
Empresa PARTICULARINORTE
Cargo ADMINISTRATIVO
Fecha ingreso  2022-01-19 13:04:40 Fecha Salida
EXAMENES REALIZADOS
ENFASIS OSTEOMUSCULAR

EXAMEN OPTOMETRICO

Bogotd D.C, Autopista Norte No, 86
- 65, Barrio Polo Club
citas nortedBcendiatra.com

PREINGRESO

identificacidn CC Nro 7224173
53 Sexo M

2022-01-18 14:52:37

COLESTEROL DE ALTA DENSIDAD HDL

COLESTEROL TOTAL

HEMOGRAMA IV (HEMOGLOBINA HEMATOCRITO RECUENTO DE
ERITROCITOS INDICES ERITROCITARIOS LEUCOGRAMA
RECUENTO DE PLAQUETAS INDICES PLAQUETARIOS Y
MORFOLOGIA ELECTRONICA E HISTOGRAMA) AUTOMATIZADO

CONCEPTO_DE_APTITUD
CONCEPTO DE APTITUD

RECOMENDACIONES

NUTRICIONALES ~ CAMBIOS DE ESTILO DE VIDA

OTRAS:

SIN RESTRICCIONES PARA EL CARGO

81
Si
{Observaciones:

DIETA HIPO CALORICA, RICA EN FRUTAS Y VERDURAS. REALIZAR
ACTIVIDAD FISICA DURANTE 45 — 60 MINUTOS AL MENOS 4 -5
VECES/ SEMANA. BUENA HIDRATACION. HIGIENE POSTURAL.
AUTOCUIDADO. USO ADECUADO DE LOS ELEMENTOS DE
PROTECCION PERSONAL. REALIZAR PAUSAS ACTIVAS DE
ACUERDO AL SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD DE LA

EMPRESA.

INGRESO_PROGRAMA_VIGILANCIA_EPIDEMIOLOGICA

CONDICION VISUAL
OTROS

81
NO PRESENTA

Aceplo las anteriores valoraciones Médicas realizadas, hago constar que 1a informacion suministrada sobre mi condicidn de salud es verdadera, y me
comprometo a cumplir las recomendaciones y las restricciones a que haya lugar. Cualguier omision o falsedad serd causa justa de finalizacién de

contrato. Articulo 62 CST.

Fui Informado sobre mi estado actual de condiciones salud.

/ /
= T
m’.}ﬂsawmﬁ MENDOLS PATERSIA
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Cendiatra

Nombres y Apellidos

IDENTIFICACION DEL PACIENTE

REPORTE LABORATORIO CLINICO

Fecha entrega : 2022.81.24

EDGAR FRANCISCO MELO BEGERRA

o 1 cC No. Documento 7224173
Fecha de Nacimiento 1868-05-23 Edad 53 afios 7 meses 29 dias
e i) Empresa PARTICULAR/NORTE
Fecha toma 2022-01-19 13:00:00 Sede CENDIATRA NORTE 86
GLUCOSA EN SUERO, U OTRO FLUIDO DIFERENTE A ORINA
;Q;‘{;,‘_’, RESULTADO UNIDAD DE MEDIDA VALOR DE REFERENCIA
g 164 Unidad de referencia: mg/d) Referencia: Normal: 70-100 mg/di,
ANALISIS AGA: >100-125mg/dl, DM: >1286

HEMOGRAMA IV (HEMOGLOBINA HEMATOCRITO RECUENTO DE ERITROCITOS INDICES
ERITROCITARIOS LEUCOGRAMA RECUENTO DE PLAQUETAS INDICES PLAQUETARIOS Y

TITULO
ERITROCITOS
HEMOGLOBINA
HEMATOCRITO
VCM

HCM

CHCM

RDW
LEUCOCITOS

TITULO
GRANULOCITOS
LINFOCITOS
MIXTAS

TITULO
GRANULOCITOS
LINFOCITOS
MIXTAS

TITULO
PLAQUETAS

TITULO

TITULC
RESULTADO

TITULO
RESULTADO

TITULO
RESULTADO

TITULO
RESULTADO

RESULTADO UNIDAD DE MEDIDA
6,58 millones/mm3

19.1 gldi

60.2 8y

91.5 fi

246.0 pg

31.7 g/dt

12.% o

3,000 mm3

RECUENTO_DIFERENCIAL

RESULTADC UNIDAD DE MEDIDA
60.5 %

32.7 %

6.8 %

RECUENTO_DIFERENCIAL_MM3

RESULYADO UNIDAD DE MEDIDA
5.500 mm3

2.800 mm3

600 mm3

RECUENTC_PLAQUETARIO
RESULTADO UNIDAD DE MEDIDA
325.000 mm3
ADJUNTO
ADJUNTO
RESULTADO
COLESTEROL TOTAL
RESULTADO UNIDAD DE MEDRIDA
190 mg/di
TRIGLICERIDOS

RESULTADO ' UNIDAD DE MEDIDA

82

COLESTEROL DE ALTA DENSIDAD HDL

mg/di

MORFOLOGIA ELECTRONICA E HISTOGRAMA) AUTOMATIZADO

VALOR DE REFERENCIA
4.0-5 5millones/mm3
12.,0-17 4g/id

36.0-52.0%

76-960

27.0-32.0pg

30.0-35.0g/dl

<15.0%

5.000-10.000mm3

VALOR DE REFERENCIA
53-70%

25-40%

3-7%

VALOR DE REFERENCIA
2.500-7.500mm3
1.300-4.000mma3
150-750mm3

VALOR DE REFERENCIA
150.000-400.000mm3

VALOR DE REFERENCIA

Valor Referencia: Deseable: < 200
mg/dl, intermedio alto: 200-239
mg/di, Alto: Igual o > 240 mg/dl

VALOR DE REFERENCIA
Normal:<150mg/, Intermedio: 150 -
199mg/di, Alte:200 - 498mg/dl, Muy
alto: fgual 0 >500mg/d!

VALOR DE REFERENCIA
Normal=>40 mg/dl

VALOR DE REFERENCIA
Optimo: <100 mgrd!, Cercano al
Sptimo: 100 -129 ma/dl, Intermedic
altor 130 -159 mg/dl, Alto: 180 -189
ma/dl, Muy aito: Igual 0 >190 mg/al

RESULTADO UNIDAD DE MEDIDA
49 mg/di
COLESTEROL DE BAJA DENSIDAD [LDL] AUTOMATIZADO
RESULTADRO UNIDAD DE MEDIDA
122.6 mg/di




OOMLID OIROTAYOHAL ITACS

£ ey

saldt dstami S aohw 12
VAR BN THAY
o LT 00 ARTRIGH T

MOBSNT TAN 311 0 LAY
Mgy 10 0% detdt vhealeds
BT AgRErQUTE Al

EAOKIKI BOTIIOATIAS 10 OTHALIIN O 1IHDOTAMSH AMIBOJOOMIH) VI AMARSOMEM
Y SOIBATRUDA IR BANUM SATIVOAST 30 OTAHIINN AMARDODUN) BOIRA

AL B0 muﬂ:
T, roeve saban odn Gads 1 Ny

- rRRGE | mpwiiee adued

ITVSIOAS L50 MOISANANT WA
ARAIORN DS C7 DA RAD
offwtuasell a¥ 9o
Lehd [RS8 R
LL ] 4
shal WROGES WF- 1R

QIAT IR

- cmam ek b T --»—nn-'-—-#.-

AAMRO A TTHIFRTHA OO oam U OFBUE WA ABO VD

DOANITAVOTUA (AMANDOT#IH 3 A:“.»H%OWT"IBJB ALDC JOAROM

ALIATHRT N JO MU W At 3 At Ow TSN
Gl olved B b Eumoamun sin L L

LREURY & 1 g b0

®ALEG o g

hU LR £ 18

S 7 BN - g

AT 8.0 ey L ¢

At o bl

LGl Qv ¥ L ann v

SAMPRENG_OTHWINA

AL LIV B I A AT VO DR AT IR A
L » ’ L)

SBL A o £ 5

0 I LI

CMM_JAITEHIR O TSI

ALXERNCEIN PO NG A 7 AUQEL B S GO ) MG

[ 7S R S Faveen [T

EawmtD, kQok; * 2 nge 8

Lol OV Eam) Glib

CRATRUOAJY_GTHRUS M
A1 Lin B 91 515 JAY P 0 iR TR B GOATREDN
Loan OG0 00 - 800,08 L T
UTWL LA
T

CORIAT R

IATOT JOSA3TENI0D '
A AL LD 30 RO e LY kL Tol TR 1) GUAT [
m’ M Lipnestafl ey ..-’# e |,

B 00 g ol .l!w
g O < 0 gl HA g
EOMRAAIRAT

AL IR S RO JAY AONcTaea 30 QARG O0A TILeW
i | T R g o

vald [ A . O R g
B0 o e ¥

AIARRYIEN 313 MJA‘U
Ve

ACYRAR I 0 B0 JAY

- Wty *‘)M.‘-w R k)
slyoranted R BE! . 00t aniah
vt W W amps fte g

IGH GAGUBMIT AT IA 30 JORTTAT 00

ALt e nmm QOAY SIS
L
mtmmm (0.4 ﬂhm WAC ALAS 30 JORETB3 100
ATHONE SU DALMY LAY A0
et ¥, 002

7 i L U SR I T

oww

= e

i s ke

hz
i




D
€
N~
Cendiatra
Thoncg Redki ?U.iél Y
u}i:;ﬁ;’x - 2% indes

Ba s a U.C;M.c’.
R OTe450081

MONICA MARIA RODRIGUEZ HERNANDEZ
1018460091
Firma y sello del médico evaluador

REPORTE LABORATORIO CLINICO

Fecha entrega : 2022.01.24
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« Cendiatra E

EVALUACION DEL DESEMPENO OCUPACIONAL FUNCIONAL
(EXAMEN PSICOMETRICO)
FECHA: 19/01/2022
EMPRESA: _PARTICULAR/NORTE
NOMBRE: _EDGAR FRANCISCO MELO BECERRA
CEDULA: 7224173

EDAD: 53 Afios CARGO:  ADMINISTRATIVO

CARACTERISTICAS DE PERSONALIDAD

s S st e s ot B N BT

INTERPRETACION DEL RESULTADO: Con la aplicacién de la prueba se identifican rasgos de

personalidad asociados con el perfil de individuos fuertes, equilibrados y de movilidad rapida,
son personas sociales, discordantes, locuaces, reactivas, vivaces y despreocupadas, tienden a
ser lideres de gran productividad, buena capacidad de trabajo y facilidad para adecuarse a
situaciones nuevas. puntaje obtenido prueba de razonamiento 16gico:4/5

De acuerdo con test de personalidad realizado a Iz fecha, no se evidencia la existencia de
trastornos mentales ni de conducta o alteraciones relevantes en la escala de salud mental. Por tal
motivo no se refleja ninguna alteracidn psicoldgica.

NOTA: Esta prueba corresponde a una prueba tamiz estandarizada y no una prueba diagnéstica.

Especialista Berencia S§T
Res 11175
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’ EXAMEN OPTOMETRICO
Cendiatra

Facha da imprasidn: 2032101421
wiew sendiatra.som
SEDE CENDIATRA NORTE 86 DIRECCION Bogota D.C. Autopista Norte No. 86
-85 , Barrio Polo Club
TELEFONO 7680025 - 3804798 EMAIL citas. norie86@cendialra.com
FFCHQ HQEXABEP}I ’ 2022-01-18 TIPO DE EXAMEN PREINGRESO

IDENTIFICACION DEL PACIENTE

Nombres y Apellidos  EDGAR FRANCISCO MELO BECERRA ldentificacién CC  Nro 7224173

Fecha de Nacimiento  1968-05-23 Edad 53 Sexo M
Empresa PARTICULARINORTE
Cargo ADMINISTRATIVO
Fecha Ingreso  2022-01-18 14:03:50 fecha Salida 2022-01-19 14:04:00

DATOS EMPRESA

ANTECEDENTES PERSONALES

DIABETES NO

GIRUGIA OCULAR NO

GLAUCOMA NO

HIPERTENSION ARTERIAL NO

ALERGIAS NO

PRESENTA CORRECCION OPTICA DURANTE NO

EL EXAMEN?

MOTIVO DE CONSULYA

VISION BORROSA NO

ARDOR NGO

LAGRIMEQ NO

ENROJECIMIENTO NO

PRURITO NO

CEFALEA NO

ASTENCPIA NO

SALTO DE RENGLON NO

FOTOFOBIA NO

SECRECION NO

DOLOR OCULAR NO

VISION DOBLE NO

INVERSION DE NUMEROS O LETRAS NO

MAREQ NO

VERTIGO NO

MIODESOPSIAS NG ~

OTROS U.C. 2 ANOS. GAFAS PARA VISION CERCANA. NO REFIERE SINTOMAS

AGUDEZA VISUAL

VISION LEJANA

SIN CORRECCION OD 20430

CON CORRECCION 0D 20420

SIN CORRECCION O 20150

CON CORRECCION Ol 20/20

SIN CORRECCION AD 20430

CON CORRECCION AD 20/20

VISION PROXIMA

SIN CORRECCION QD 2 Mis.

CON CORRECCION OD 0.50em

SIN CORRECCION O 2 Mis,

CON CORRECCION O 0.80cm
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Cendiatra

EXAMEN OPTOMETRICO

Facha de impresion: 2022i01/21
wrw condiatea com

SIN CORRECCION AD 2 Mis.
CON CORRECCION AO 0.50 em
ESTENOPEICO

SIN CORRECCION OD NO

SIN CORRECCION O NO

SIN CORRECCION A NO
EXAMEN EXTERNO Y MOTOR

ob NBRMAL
ol NOMRLA
COVER TEST

LEJOS EXOFORIA
CERCA EXOFORIA
HIRSCHBERG CENTRADO
PPL 12
MOTILIDAD OCULAR NROMAL
QUERATOMETRIA

(8]0 HORMAL
ol NROMAL
CFTALMOSCOPIA

on HORMAL
Ot HOFAAL
REFRACCION

0JO DERECHO

ESTATICA 10 56 ADD +1.75%
DINAMICA o]
CICLOPLE A HO

0JO IZQUIERDOD

ESTATICA «050 ADD #1475
DINAMICA HO
CICLOPLEJIA HO

TEST ADICIONALES

TEST ADICIONALES HO
VISION CROMATICA HORMAL
ESTERIOPSIS NORMAL
TITMUS HO

RX EN USO

DIAGNOSTICO

MAGNOSTICG Y
DIAGHOSTICO PATOLOGICO
OBSERVACIONES

RECOMENDACIONES

HMEZ4 Presbicia
HE20: Hipermatropla
HO

RECUIERE FORMULA
CONTROL ANUAL

VALORACION OFTALMOLOGICA
VALORACION OPTOMETRICA

FORMULA OPTOMETRIA

Si CONTINUAR GAFAS PERMANENTES.

Sl
HNO
0
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¥ EXAMEN OPTOMETRICO

Cendiatra
Fecha de impresidn: 202201241
www condiatra com

GENERAR FORMULA NO

HISTORIA MANUAL

FORMATO MANUAL NO

FORMULA OPTOMETRIA

0D
Ol
ADBICION

Este concepto médico se emite basado en los hallazges de la evaluacidn médica ecupacional realizada del dia de hoy, los resultados de las pruebas

paraclinicas y en la infermacion suministrada por el trabajador y/o Ia emprasa contratante

Consentimiento Informado del Trabajadon

Autorizo al médico ocupacional quien firma abajo a realizar los exdmenes médicos y pruebas complementarias sugeridas por la empresa, Certifico que
he sido informado({a) acerca de 1a naturaleza y propdsito de estos exdmenaes. Entiendo que 12 realizacién de estos sxamenes es voluntaria y que tuve
la oportunidad de retirar mi consentimiento en cualquier momento. Certifico ademds gue las respuestas que doy son completas y veridicas. Se me
informé también que este documento es estrictamente confidencial y de reserva profesional. No puede comunicarse o darse a conocer, salvo a las
persanas o entidades previstas en Ia legislacion vigente. Comprendi las explicaciones y recomendaciones suministradas por el medico sobre aspectos
de mi estado de salud y se me informd que puedo obtener copia de Ias valoraciones realizadas en el momento que lo requiera.

Henry Zarate Zara® &\
Optémem fap. Salad Ocspaniens 5
Kep Prot 225008 ,\.,M‘“ﬂ
Lesis WA N 1
HEWRY ALBERTO ZARATE ZARATE EDGAR FRANCISCO MELC BECERRA

R4 BI61338 LCT2473
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REPUBLICA DE COLOMBIA
IDENTIFICACION PERSONAL
CEDULA OF CHIDADANIA

7224173

! MEBERQ

MELQ BECERRA

APELLIOUR

3/} AR FRANCISCO

SECHA DE NAZIBENTD 23-MAY-1968
DUITAMA
{BOYACA)
LUGAR DE NATHMIENTO
1.70 O+ M
ESTATURS .8 FH BEXO
01-0CT-1986 DUITAMA g
FECHA ¥ LUGAR DE EXPEDICION ol
AERETHAROR HBCIONAL,
BN BRGHE ERCCBAN

g %

A EOIRGTHTIN0T 1A OMIT R4 TR BONE 1428 DOD18 02333 01 1O DEDE
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Formulario del Registro Unico

POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA

Tributario

2. Concepto | 1|3 Actualizacién de oficio

4. Nimero de formulario

(415)770 84(8020) 000001

14558262874

72124899 455826287 4

5. NUmero de Identificacion Tributaria (NIT) 12. Direccion seccional

Buzdn electrénico

722417 3|3 Impuestos de Bogota 2 o
IDENTIFICACION &
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. NUmero de Identificacit 27. Fecha expedicion
Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 , 19861001
Lugar de expedicién 28. Pais 29. Departamento 1:30, GiudaciViunicipio l J
COLOMBIA 1 6 9 |Boyaca /|buitama 238
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre ’ Otre’s nombres
MELO BECERRA EDGAR FRANCISCO
35. Razén social § LS ;
36. Nombre comercial 37:-Bigla
/UBICACION,
38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Bogotd D.C. 1 1 |Bogota, D.C. 00 1
41. Direccién principal
CR57 131 A 20IN 104 BRR IBERIA
42. Correo electronico edgmelo@hotmail.com /(/
43. Cédigo postal | 4. Teletoro s 643159 0]45 Teléfono 2 3012979749

Ocupacion
Actividad principal Otras actividades . Namero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 50. Cédigo 1 2 51. Cédigo establecimientos
|8 55 1][20086,01,02] <60,1.0 2] 4 7909ja005] | ] | |
R\eﬂs‘ponsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 3,10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
scoigols [40] | | T )
05- Impto. renta y compl. régimen O(d’vn\ar ey
49 - No responsable de VA~ / ’
,//,\’ Obligados aduaneros Exportadores
1 2 VY 5 6 7 8 9 10
‘ | [ : | ’ | | ‘ ’ J 55 Forma  56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo I 57. Modo | l
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
I I | ‘ i lss. cPC ‘ J

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcion en el Registro Unico Tributario

-RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

Para uso exclusivo de la DIAN

59. Anexos 60. No. de Folios:

SID NO

61. Fecha 12019-05-30 ]

[ 9]

La informacién suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacién, suspensién
y cancelacién del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantardn los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso.

Paragrafo del articulo 1.6.1.2.20 del Decreto 1625 de 2016

Firma del solicitante:

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

984. Nombre ACTUACION DE OFICIO AUTOMATICA

985. Cargo

Fecha generacion documento PDF: 12-01-2022 01:36:43PM
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. | Agencia Publica

DE EMPLEO

Certificado de Registro en el Sistema

Con mas de 30 afios de experiencia, la Agencia Publica de Empleo del SENA
brinda un servicio que facilita el contacto organizado entre quienes buscan empleo
y las empresas que requieren talento humano. Siendo un operador autorizado de
la red de prestadores de servicios que integran el Servicio de Empleo del
Ministerio de Trabajo, para la intermediacién laboral en Colombia y en otros
paises, la Agencia Publica de Empieo del SENA, hace constar que el sefior
EDGAR FRANCISCO MELO BECERRA identificado con Cédula de Ciudadania
7224173, se inscribié en nuestro servicio el dia 16/09/2014.

El presente certificado se genera el dia 13/01/2022, por solicitud del interesado.

Recuerde que todos nuestros servicios son publicos, gratuitos,
indiscriminados y no requieren intermediarios.

e | (@ ) servicio
g; e.‘s}de'tpe'idbs : j de Empleo
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=8 El servicio ptblico

gl ©sdetodos

PUBLICACION PROACTIVA DECLARACION DE BIENES Y
RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES
(Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)

Tipo de declaraciéon

INGRESO

Fecha de publicacién

2022-01-13 08:41

Nombres y apellidos completos

Primer nombre

Segundo nombre

Primer apellido

Segundo apellido

EDGAR FRANCISCO MELO BECERRA
Documento de identificacion
Tipo CEDULA DE CIUDADANIA Numero 7224173
Lugar de nacimiento
Pais Colombia Departamento Boyaca Municipio DUITAMA
Lugar de domicilio
Pais Colombia Departamento Bogota D.C Municipio BOGOTA

Nombre de |la

otra donde trabaje

Lugar de sede

entidad/organismo/institucion/persona
juridica publica o privada que presten funcién publica o
servicios publicos o que administren, celebren contratos y
ejecuten bienes o recursos publicos/Notarias/Curadurias/ u

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE

Pais Colombia Departamento Bogota D.C Municipio BOGOTA
Direccion | CALLE 57 NO. 8-69
Cargo o funcién que cumple CONTRATISTA

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el articulo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona natural y juridica, publica o privada, que
presten funcién publica, que presten servicios publicos respecto de la informacion directamente relacionada con la prestacién

del servicio publico.

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacion procedo a publicar y divulgar proactivamente mi

declaracién de bienes y rentas y manifiesto que los Unicos bienes y rentas que poseo a la fecha, en forma personal o por
interpuesta persona, son los que relaciono a continuacion.

11 . DE INGRESOS, BIENES Y ACREENCIAS

Los ingresos y rentas que obtuve en el dltimo afio gravable fueron:
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CONCEPTO VALOR
Salarios y demds ingresos laborales $44.187.000,00
Cesantias e intereses de cesantias $0,00
Gastos de representacion 30,00
Arriendos $0,00
Honorarios $0,00
Otros ingresos y rentas $0,00

TOTAL

$44.187.000,00

Las cuentas bancarias de las que soy titular en Colombia y en el exterior son:

Tipo de cuenta

Sede de la cuenta (Pais)

Saldo total de la cuenta a diciembre 31 del afio
inmediatamente anterior

AHORROS Colombia $3.288.076,00
Mis bienes patrimoniales son los siguientes:
Tipo de bien Pais Departamento Municipio Valor
APARTAMENTO Colombia Bogotd D.C BOGOTA $120.488.000,00

Mis acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:

Concepto

Saldo

TARJETAS DE CREDITO

$15.500.000,00

1.2. PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y/0O ASOCIACIONES

Tengo participacion en juntas, consejos o directivos:

Si No | X

En la actualidad participo como miembro de las siguientes Juntas o Consejos Directivos:

Nombre entidad o institucién Organo Calidad de miembro Pais
Tengo participacion en corporaciones, sociedades y asociaciones: Si No | X
A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:
MOmLiE CHIBolor oh, Tipo Calidad de socio Pais
sociedad o asociacion
Version 4.2 - Octubre 2021 Pagina2de5
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1.3. DECLARACION DE LAS ACTIVIDADES ECONOMICAS DE GARACTER PRIVADO

Tengo actividades econdmicas privadas: Si No | X

Las actividades econémicas de carécter privado, adicionaies a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de
forma ocasional o permanente son las siguientes:

Detalle de las actividades Forma participacién

i = C{}NFL{Q}'V{:}gzé A s

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacién procedo a publicar y divulgar proactivamente el registro
de la informacidn que puede ser susceptible de generarme un conflicto de interés, asi como aquella relacionada con los
intereses de mi cényuge o compaiiero(a) permanente, parientes y socios de hecho o de derecho.

2.1. INFORMACION DE CONYUGE 0 COMPARERO(A) PERMANENTE

Tengo cényuge o compaiiero(a) permanente: Si| X No
Los intereses personales de mi cényuge o compafiero o compafiera permanente son susceptibles de ;
. . s : . . - s Si No | X
generar una posible situacion de conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio:
Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido
Tipo documento Numero

Descripcion del potencial conflicto de interés con su conyuge o compafiero(a) permanente:

2.2 INFORMACION DE PARIENTES POR CONSANGUINIDAD, AFINIDAD Y CIVIL

Tengo parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil con
Intereses personales que son susceptibles de generar una posible situacién de conflicto de interés Si| X No

frente a la labor o actividad que desempefio:

A continuacién presento la informacién de los parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad y
primero civil que son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio.

De acuerdo con la Ley 2003 de 2019, los congresistas deben registrar sus parientes hasta el, segundo grado de
consanguinidad, segundo de afinidad y primero civil si son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o

actividad que desempefian.

Tipo de
Parentesco Pariente documento de Do%:;?ﬁg;% o Descripcion del potencial conflicto de interés
identidad
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: : Yinocs Documento de
Parentesco Pariente documento de ; i Descripcion del potencial conflicto de interés
: ; identidad
identidad
BERNARDA
Madre BECERRA DE e 8999959034 NINGUNO
MELO CIUDADANIA
. NATALIA MELO | TARJETA DE
Hijo(a) DUARTE IDENTIDAD 1007401681 | NINGUNO

2.3. INTERES DIRECTO O ACTUACIONES DENTRO DEL ANO ANTERIOR

Tuve intereses directos o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de
junta directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacién, grupo social u organizacién con
dnimo o sin animo de lucro y esto puede influir en mis decisiores y acciones en el desempefio de mi
cargo actual:

Si No | X

Dentro del afio anterior tuve interés directo o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de junta
directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacién, grupo social u organizacién con dnimo o sin animo de lucro
(nacional o extranjera), y a continuacién describo cémo puede influir en las decisiones y acciones de mi cargo actual:

2.4, OTRAS INVERSIONES

Tengo fideicomisos en Colombia o en el exterior: Si No | X

Los fideicomisos y encargos fiduciarios de los cuales soy constituyente o beneficiario en Colombia y en el exterior son:

Nombre del lelGICF)I’Y)ISO 4 Calidad Valor Pais
encargo fiduciario
Tengo inversiones en Colombia o en el exterior: Si No | X

Las inversiones en bonos, fondos de inversién, fondos de ahorro voluntario y otras que tengo en Colombia y en el exterior son:

Tipo de inversién Valor Pais

2.5. DONACIONES QUE REPRESENTARON REDUCCIONES EN LA DECLARACION DE RENTA

Realicé donaciones: Si No | X

Las donaciones que me representaron reducciones en la declaracién de renta del dltimo afio gravable son:
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Nombre entidad

Valor

2.6. POTENCIALES CONELICTOS DE INTERES

Tengo potenciales conflictos personales de interés: Si No | X

Los conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejemplo:

> Actividades y negocios que realiza o tiene con socio o socios de hecho o de derecho.

> Establecimientos que posee.
> Litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales.
> Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de eleccién popular.

Los potenciales conflictos personales de interés que tengo son:
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES WEB

PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO o 1 e
GENERAL 0 LA ACIN No. 186075305 e

Bogoté DC, 12 de enero del 2022

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) EDGAR FRANCISCO MELO BECERRA identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 7224173:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de providencias ejecutoriadas dentro de los cinco (5) afios
anteriores a su expedicién y, en todo caso, aquellas que se refieren a sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes en dicho

momento.Cuando se trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 174 Ley 734 de 2002).

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la ley o demas disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcidn de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion
que presente el aspirante en la pagina web: http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

ey
|

MARIO ENRIQUE CASTRO GONZALEZ
Jefe Division Centro de Atencién al Publico (CAP)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division Centro de Atencion al Publico (CAP)
Linea gratuita 018000910315; dcap@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13105; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co
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CONTRALORIA

GEMERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy miércoles 12 de

enero de 2022, a las 12:54:11, el nimero de identificacién, relacionado a continuaciéon, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento CC
No. ldentificacion 7224173
Codigo de Verificacion 7224173220112125411

Esta Certificacién es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y numero consignados en el

respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecanica aqui

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

Digité y Revisé: WEB

COR
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12/1/22 12:59 Policia Nacional de Colombia

m@®BDO G+ f

% POLICIA NACIONAL
2% DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 12:58:32 PM horas del 12/01/2022, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 7224173
Apellidos y Nombres: MELO BECERRA EDGAR FRANCISCO

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucién Politica de
Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la
Honorable Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion
de la condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres,
correspondan con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio
colombiano de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a
las instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccién: Calle 18A # 69F—45
Zona Industrial, barrio
Montevideo. Bogota D.C.
Atencién administrativa: lunes a
viernes 7:.00 ama 1:00 pmy
2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencidn al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotd)
Resto del pafs: 018000910 112
E-mail:
lineadirecta@policia.gov.co
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12/1/22 12:59 Policia Nacional de Colombia

o o
A
Portal Unico ﬁﬂﬁ Gobierno en
bobiepno en lirea

de Contratacién Linea

Todos ios derechos reservados.
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Bogota D.C. 12 de Enero del 2022

MIREYA PARRA PINTO
Subdirectora

Centro de Servicios Financieros
SENA - Regional Distrito Capital
Bogota D.C.

Asunto: Autorizacion consulta inhabilidades por delitos
sexuales contra menores de edad

Estimado sefior(a):

El (la) suscrito(a) EDGAR FRANCISCO MELO BECERRA identificado con C.C./ C.E./ P.P No.
7224173 expedida el 01/10/1986, autorizo libre, expresa e inequivocamente, y exclusivamente para
los fines y en los términos sefialados en la Ley 1918 de 2018, reglamentada por el Decreto 753 de
2019, al Servicio Nacional de Aprendizaje SENA con NIT. 899.999.034-1, a consultar mis datos
personales en el registro de inhabilidades por delitos sexuales cometidos contra personas menores
de edad que administra el Ministerio de Defensa-Policia Nacional de Colombia, de manera previa a
mi eventual vinculacion laboral, contractual o legal y reglamentaria y, de llegarse a formalizar, cada
cuatro (4) meses a partir del inicio de la misma y mientras se encuentre vigente.

Asi mismo, declaro que conozco que la recoleccion y tratamiento de mis datos se realizara de
conformidad con la normatividad vigente sobre proteccion de datos personales, en especial la Ley
1581 de 2012, el Decreto 1074 de 2015 y la Politica de Tratamiento de Datos Personales publicada
en www.sena.edu.co, manifestando que he sido informado(a) de forma clara y suficiente de los fines
de su tratamiento.

2 A
Firma @@

Nombres y Apellidos _ EDGAR FRANCISCO MELO BECERRA
C.C/CE/PP 7224173

GTH-F-231 V.03
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12/1/22 13:08 Consulta de Inhabilidades

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR DELITOS
SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 13:08:27 horas del 12/01/2022, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 7224173,
Apellidos y Nombres MELO BECERRA EDGAR FRANCISCO

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendrd en consideracion por la entidad o empresa SENA, con NIT 899999034-5 y su utilizacién es
exclusivamente dentro del proceso de seleccién al cargo, oficio o profesidn, en cumplimiento de la Ley 1918 del 12/07/2018
‘por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenados por delitos sexuales
cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan otras disposiciones”y su Decreto Reglamentario 753
del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de 2018, con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012,

1712 del 06/03/2014 y demds normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta
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12/1/22 13:11 Consulta

45941 Policia Nacional de Colombia

A (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 12/01/2022 01:10:54 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 7224173 y Nombre:
EDGAR FRANCISCO MELO BECERRA.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR
CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacién No. 28923391 . La persona interesada
podré verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional
digitando https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el
documento de identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es valida siempre y
cuando el nimero de cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda II B Imprimir

Informacion @ 5158000

Policia Nacional de Colombia
Direccion Generai - Cra. 592 Mo. 26 - 21

Centro Adrrinistrative Nacional (CAN} Bogotd 0LC.
tinea de atencién: 018000-910112 i
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