
Gómez Plata — Antioquia, 19 de enero de 2022 

Señor 
DIDIER ALEXANDER OSORIO GIRALDO 
Alcalde Municipal 
Segovia - Antioquía 

ASUNTO: Propuesta técnica y económica para la suscripción de ,un contrato de 
"PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA EL 
FORTALECIMIENTO DE LOS PLANES, PROGRAMAS Y PROYECTOS 
ADELANTADOS POR LA SECRETARIA DE GOBIERNO PLASMADOS EN EL PLAN 
DE DESARROLLO MUNICIPAL". 

Respetuoso saludo, 

Yo, MATEO MIRA OCAMPO identificado con cedula de ciudadanía numero 
1.038.360.788 de Gómez Plata, me permito presentar propuesta para la celebración de 
un contrato de prestación de servicios enfocado en el fortalecimiento de los planes, 
programas y proyectos adelantados por la Secretaria de Gobierno del Municipio de 
Segovia. 

Así pues, me permito adjuntar la propuesta técnico — económica que funge como 
respaldo del asunto del presente documento y servirá en caso de ser aprobada para la 
justificación y desarrollo adecuado del proceso contractual resultante. 

Cordialmente, 

MATEO MIRA OCAMPO 
CC. 1038.360.788 



PROPUESTA TÉCNICO - ECONÓMICA 

1. INTRODUCCIÓN 

Constitución Política de Colombia 

Artículo 1. Colombia es un Estado social de derecho, organizado en forma de 
República unitaria, descentralizada, con autonomía de sus entidades territoriales, 
democrática, participativa y pluralista, fundada en el respeto de la dignidad humana, en 
el trabajo y la solidaridad de las personas que la integran y en la prevalencia del interés 
general. 

Artículo 2. Son fines esenciales del Estado: servir a la comunidad, promover la 
prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes 
consagrados en la Constitución; facilitar la participación de todos en las decisiones que 
los afectan y en la vida económica, política, administrativa y cultural de la Nación; 
defender la independencia nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la 
convivencia pacífica y la vigencia de un orden justo. 

Artículo 209. La función administrativa está al servicio de los intereses generales y se 
desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economía, 
celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la descentralización, la delegación y la 
desconcentración de funciones. Las autoridades administrativas deben coordinar sus 
actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines del Estado. La administración 
pública, en todos sus órdenes, tendrá un control interno que se ejercerá en los términos 
que señale la ley. 

Ley 489 de 1998 

Por la cual se dictan normas sobre la organización y funcionamiento de las entidades 
del orden nacional, se expiden las disposiciones, principios y reglas generales para el 
ejercicio de las atribuciones previstas en los numerales 15 y  16 del artículo 189 de la 
Constitución Política y se dictan otras disposiciones: 

ARTICULO 3.- Principios de la función administrativa. La función administrativa se 
desarrollará conforme a los principios constitucionales, en particular los atinentes a la 
buena fe, igualdad, moralidad, celeridad, economía, imparcialidad, eficacia, eficiencia, 
participación, publicidad, responsabilidad y transparencia. Los principios anteriores se 
aplicarán, igualmente, en la prestación de servicios públicos, en cuanto fueren 
compatibles con su naturaleza y régimen. 

ARTÍCULO 4.- Finalidades de la función administrativa. La función administrativa 
del Estado busca la satisfacción de las necesidades generales de todos los habitantes, 
de conformidad con los principios, finalidades y cometidos consagrados en la 
Constitución Política. 

Ley 1474 de 2011 



Por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos de prevención, 
investigación y sanción de actos de corrupción y la efectividad del control de la gestión 
pública: 

Artículo 83. Supervisión e interventoría contractual. Con el fin de proteger la 
moralidad administrativa, de prevenir la ocurrencia de actos de corrupción y de tutelar la 
transparencia de la actividad contractual, las entidades públicas están obligadas a 
vigilar permanentemente la correcta ejecución del objeto contratado a través de un 
supervisor o un interventor, según corresponda. La supervisión consistirá en el 
seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable, y jurídico que sobre el 
cumplimiento del objeto del contrato, es ejercida por la misma entidad estatal cuando no 
requieren conocimientos especializados. Para la supervisión, la Entidad estatal podrá 
contratar personal de apoyo, a través de los contratos de prestación de servicios que 
sean requeridos. La interventoría consistirá en el seguimiento técnico que sobre el 
cumplimiento del contrato realice una persona natural o jurídica contratada para tal fin 
por la Entidad Estatal, cuando el seguimiento del contrato suponga conocimiento 
especializado en la materia, o cuando la complejidad o la extensión del mismo lo 
justifiquen. No obstante, lo anterior cuando la entidad lo encuentre justificado y acorde a 
la naturaleza del contrato principal, podrá contratar el seguimiento administrativo, 
técnico, financiero, contable, jurídico del objeto o contrato dentro de la interventoría. 

Por regla general, no serán concurrentes en relación con un mismo contrato, las 
funciones de supervisión e interventoría. Sin embargo, la entidad puede dividir la 
vigilancia del contrato principal, caso en el cual en el contrato respectivo de 
interventoría, se deberán indicar las actividades técnicas a cargo del interventor y las 
demás quedarán a cargo de la Entidad a través del supervisor. 

Artículo 84. Facultades y deberes de los supervisores y los interventores. La 
supervisión e interventoría contractual implica el seguimiento al ejercicio del 
cumplimiento obligacional por la entidad contratante sobre las obligaciones a cargo del 
contratista. Los interventores y supervisores están facultados para solicitar informes, 
aclaraciones y explicaciones sobre el desarrollo de la ejecución contractual, y serán 
responsables por mantener informada a la entidad contratante de los hechos o 
circunstancias que puedan constituir actos de corrupción tipificados como conductas 
punibles, o que puedan poner o pongan en riesgo el cumplimiento del contrato, o 
cuando tal incumplimiento se presente..." 

Concepto 2201913000006394 de Colombia Compra Eficiente con respecto a la 
supervisión de que habla el artículo 83 de la Ley 1474: 

..Es posible inferir que la ley determina que la supervisión puede llevarse a cabo con 
el apoyo de contratistas, pero no prevé que dicha actividad sea realizada directamente 
por el contratista, y que sea este último el único responsable del seguimiento 
contractual». Aunque en principio es un asunto de competencia de la entidad, esta 
puede contratar a un tercero para realizar el apoyo a la supervisión del contrato en la 
medida, en que el contrato de prestación de servicios profesionales y de apoyo a la 
gestión tenga como objeto obligaciones dirigidas a apoyar la supervisión de contratos. 



Sin embargo, los contratistas no podrían realizar directamente y de forma aislada la 
supervisión de los contratos estatales... 

Concepto 4201713000006809 de Colombia Compra Eficiente 

Es viable jurídicamente ejercer la función de supervisión contractual o suplir la 
necesidad de vigilancia contractual a través de la celebración de contratos de 
prestación de servicios? 

RESPONDE: No. Las Entidades Estatales pueden celebrar contratos de prestación de 
servicios profesionales y de apoyo a la gestión que tengan por objeto apoyar labores de 
supervisión de los contratos que suscriban, pero no para ejercer directamente la 
supervisión, esta labor corresponde al funcionario público que la Entidad designe para 
ello...' 

Concejo de Estado sobre la supervisión a través de un contratista 

La supervisión como una labor "(...) principalmente de intermediación entre la 
entidad contratante y la contratista dirigida a cumplir el control y vigilancia de la correcta 
ejecución de las obligaciones surgidas del contrato y no la de sustituir o reemplazar a la 
entidad en la toma de decisiones, quien conserva dicha potestad y la ejerce a través de 
su propio representante legal, que adelanta las actuaciones que le corresponden en 
virtud de su posición de parte dentro del relación negocial. 

Que se considera supervisor al funcionario de la entidad pública que desarrolla la 
vigilancia de los contratos de esta última, sin perjuicio de que esa labor se pueda 
apoyar a través de contratos de prestación de servicios, pero no para asumir la 
supervisión, so pena cambiarse de una consultaría a otra tipología diferente, y por 
consiguiente de eludir proceso de selección. Por lo tanto se hablará de interventor 
cuando se trate de una vigilancia externa o contratada...". 

2. OBJETIVO GENERAL 

El objetivo de la propuesta será prestar servicios de apoyo para el fortalecimiento de los 
planes, programas y proyectos adelantados por la secretaria de gobierno plasmados en 
el plan de desarrollo municipal 

3. ACTIVIDADES ESPECIFICAS 

• Apoyar integralmente a través de la supervisión de los procesos contractuales a la 
Secretaria de Gobierno. 

• Apoyar la formulación y desarrollo de planes, programas y proyectos que sean de 
competencia de la Secretaria de Gobierno. 

• Apoyar los procesos de elaboración de estudios de mercado, análisis del sector y 
estudios previos necesarios para el desarrollo de procesos contractuales de la 
Secretaria de Gobierno y demás que lo requieran. 



• Apoyar la elaboración de procesos contractuales que deba desarrollar la Secretaria 
de Gobierno. 

• Realizar informes detallados sobre los procesos contractuales que desarrolla la 
secretaria con el fin de conocer su estado real de acuerdo con las condiciones 
pactadas en el mismo. 

• Cumplir con las demás actividades que le sean encomendadas por parte de la 
Secretaria de Gobierno y que se consideren necesarias para el cumplimiento a 
satisfacción del objeto contractual. 

4. MET000LOGIA 

Se realizarán visitas permanentes durante el tiempo de ejecución del contrato. Así 
mismo, se agendarán jornadas de trabajo con los respectivos secretarios, personal 
estratégico, contratistas relacionados con el objeto de la propuesta y demás que sean 
requeridos. De igual manera se mantendrá enlace permanente vía telefónica y correo 
electrónico con los funcionarios involucrados en el proceso. 

5. VALOR 

El valor total de la propuesta será de DIECIOCHO MILLONES SETECIENTOS 
OCHENTA Y CUATRO MIL PESOS M.L. ($18.784.000), pagaderos en CINCO (5) 
CUOTAS IGUALES por valor de TRES MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA Y 
SEIS MIL OCHOCIENTOS PESOS M.L. ($3.756.800). 

6. PLAZO 

CINCO (5) MESES Y TRES (3) DIAS, contados a partir de la suscripción del acta de 
inicio. 

Cordialmente, 

MATEO MIRA OCAMPO 
CC. 1.038.360.788 
Gel. 3155170762 
Gorreo: matius.mmo©gmail.com  
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El servicio púb1ico. 
es de todos 

PUBLICACIÓN PROACTIVA DECLARACIÓN DE BIENES Y 

RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERÉS 

(Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011 y  734 de 2002) 

COLOMBIA 

Lugar de domicilio 

País 

COLOMBIA 

Lugar de Nacimiento 

País 

Primer apellido 

MIRA 

Segundo apellido 

OCAMPO 

Nombres y apellidos comp etos 

Primer nombre Segundo nombre 

MATEO 

C.C. x C.E. 

Documento de identificación 

T.l [] Número 1038360788 

Departamento ANTIOQUIA Municipio MEDELLIN 

Departamento ANTIOQUIA Municipio GOMEZ PLATA 

Municipio 
Lugar de sede 

País Departamento 

Nombre de la entidad/organismo/instItución/Notaría/Curaduría u otra donde trabaja 

Cargo o función que cumple 

Dirección 

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el artículo 2 de la Ley 2013 de 2019 

1. DECLARACIÓN JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS 

DECLARO, EN CUMPLIMIENTO DE LO DISPUESTO EN EL ARTÍCULO 122, INCISO 3, DE LA CONSTITUCIÓN POLÍTICA DE COLOMBIA Y 

EN LO CONSAGRADO EN LA LEY 2013 DE 2019, QUE LOS ÚNICOS BIENES Y RENTAS QUE POSEO A LA FECHA, EN FORMA PERSONAL 
O POR INTERPUESTA PERSONA, SON LOS QUE RELACIONO A CONTINUACIÓN: 

1.1. DE INGRESOS, BIENES Y ACREENCIAS 

a) Los ingresos y rentas que obtuve en el 'último" año gravable fueron: 
CONCEPTO VALOR 

' larios y deiiis ingresos laborales 

Cesantías e intereses de cesantías 

Gastos de representación — 

Arriendos 

Honorarios 22.650.000 
Otros ingresos y rentas 30.000.000' 

1 



GREMIO, SINDICATO, GRUPO SOCIAL O 

ECONÓMICO U ORGANIZACIÓN 
CALIDAD DE MIEMBRO PAÍS 

2. CONFLICTOS DE INTERÉS 

LA SIGUIENTE INFORMACIÓN LA REGISTRO EN CUMPLIMIENTO DE LO DISPUESTO EN LA LEY 2013 DE 2019, Y CONFORME A LO 
SEÑALADO EN EL ARTiCULO 40 DE LA LEY 734 DE 2002 Y 11 DE LA LEY 1437 DE 2011 

2.1. INFORMACIÓN DE CÓNYUGE Y/O COMPAÑERO(A) PERMANENTE 

INFORMACIÓN DEL CON VUGE Y/O COMPAÑERO(A) PERMANENTE 
n la actualidad tengo sociedad conyugal  o de hecho vigente SI [] NO X 

NOMBRE COMPLETO 

(nombres y apellidos) TIPO DE SOCIEDAD DOCUMENTO DE IDENTIDAD 

urunivJIj hE PARIENTES DE CONSANGUINIDAD, AFINIDAD Y PRIMERO CIVIL 

A COntinuación, se solicitará información de los parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad y primero 
civil que sea susceptible de generar conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempeña 

PARIENTES HASTA EL CUARTO GRADO DE C 

PARENTESCO 

NOMBRE COMPLETO 
(nombres y apellidos) DOCUMENTO D- 

IDENTIDAD Primer 
nombre 

Segundo 

Nombre 
Primer apellido Segundo apellido 

Hijo(a) JACOBO r,IIRA LONDOÑO RC 60753533 

Madre GL.ADIS LUCRECIA OCAMPO ARISMENDY CC 43677699 

Padre JOSE MIGUEL MIRA BUlLES CC 70036088 

2.3 DE PARTICIPACIÓN EN GREMIOS, SINDICATOS, GRUPOS SOCIALES O ECONÓMICOS U ORGANIZACIONES CON ÁNIMO Y SIN 

ÁNIMO DE LUCRO 

a) ParticIpación en gremios, sindicatos, grupos sociales o económicos u organizaciones con ánimo o sin ánimo de lucro (nacional 

o extranjera): 

2.4. OTRAS INVERSIONES 

a) Los fideicomisos y encargos fiduciarios de los cuales soy constituyente o beneficiario en Colombia yen el 

exterior Son' -- - 



NOMBRE DEL FIDEICOMISO O 

ENCARGO FIDUCIARIO 
CALIDAD VALOR PAÍS 

b) Las inversiones en bonos, tondos de inversión, fondos de ahorro voluntario en Colombia yen el exterior u Otros son: 

TIPO DE INVERSIÓN VALOR PAÍS 

2.5. DONACIONES QUE REPRESENTARON REDUCCIONES EN LA DECLARACIÓN DE RENTA 

a) Las donaciones que me representaron reducciones en la declaración de renta en el último año y los nombres de las 

instituciones a las cuales hice donaciones son: 

NOMBRE VALOR DE LA DONACIÓN 

2,6 POTENCIALES CONFLICTOS DE INTERÉS 

a) Escriba Otros intereses personales que podrían constituir una posible situación de conflicto de intereses, por ejemplo: 

- Actividades que desempeño, negocios, establecimientos que poseo etc. 

- Actividades o negocios de mi cónyuge o compañero(a) permanente y parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, 

segundo de afinidad y primero civil, de acuerdo con lo descrito en el numeral 2.2 

- Actividades o negocios de mi socio de derecho o hecho 

DESCRIPCIÓN DEL POTENCIAL CONFLICTO DE INTERESES 

Versjón 2 - Enero 3 de 2020 
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PRIMARIA SECUNDARIA FECHA DE GRADO 

EDUCACION BÁSICA TITULO OBTENIOOI BaCIrAIO acadornmc 
MEDIA 
lO 1 x 

u . ._• ____________ 

16/1/22 10:50 

El serokio publico 
es de todos 

Hoja de vida de) funcIonario 

FORMATO ÚNICO 
HOJA DE VIDA 

Persona NaturaL 
(Leyes 190 de 1995. 439 y 443 de 1998) 

ENTIDAD RECEPTORA 

r 

1 

PRIMER APELLIDO 

MIRA 
SEGUNDO APELLIDO LO DE CASADA) 
OCAMPO 

NOMBRES 

MATEO 

DOCUMENTO DE IDENTIFICACIÓN 

C.0 C.E PAS No. SC333o0758 

SEXO NACIONALIDAD 

F 14 COL EXTRAN)ERO 

PAÍS 

ColonnOla 

LIBRETA MILITAR 

PRIMERA CLASE SEGUNDA CLASE NÚMERO 1038360789 0.14 2B 

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO 

FECHA DA 25 
PAIS CoIcrnbo 
DEPTO 

MUNICIPIO 

MES 01 AÑO 1996 
DIRECCIÓN DE CORRESPONDENCIA 

CArrera 52 9 45. 36 60çun0e P100  3990 PbIo 2 
PAÍS ColombIA DEPTO Ao1oquIa 

MUNICIPIO MEDELLÍN 
TELÉFONO 3155170763 EMAIL MATIUS.IIMOGHAIL.COM  

($10 Copra Ira SIdO nprera por el servIdor públrco y praede contener .n(otrrac16n no nabdEda. 

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN ESTRICTO 060111 CRONOLÓGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL 

EMPLEO ACTUAL O CONTRATO VIGENTE 

EMPRESA O ENTIDAD 

AIezIda de SegoVa - Anti099lO 

PÚBUCA 

O 
PRIVADA PAÍS 

ColombIa 

DEPARTAMENTO 

AfltIr30O 

MUNICIPIO 

Ç.OTIEZ PLATA 
CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

ataIr5 rnrnoAgmall Conr 

TELEPONOS 

1131 53 po 

FECHA DE INGRESO 

oÍa 01 MES 10 AÑO 2021 
FECHA DE RETIRO 

DM 31 MES 12 AÑO 3072 
CARGO O CONTRATO ACTUAL 

PRRSTACION DE SERVICIOS CPS-0221-2021 

DEPENDENCIA 

SecrEtarE do Gobierno 
DIRECCIÓN 

Cra 50 No 50.32 

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR 

EMPRESA O ENTIDAD 

0159104 20 GOmez Plata 

PÚBLICA 

1 
PRIVADA PAÍS 

COlombia 

DEPARTAMENTO MUNICIPIO 

GOItEZ PLATA 

- 
CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 
RobIernoBome3pIa.antIOquragn0  

FECHA DE RETIRO 
DA 30 MES 06 AÑO 2021 

TELÉFONOS 

3155170763 

FECHA DE INGRESO 

DA 15 MES 07 AÑO 2031 

CARGO O CONTRATO 

PRESTACION OS SERVICIOS P50942021 

DEPENDENCIA DIRECCIÓN — 

CA 50 5° 49- 49 Parqr.re PnnpI 

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR 

EMPRESA O ENTIDAD 

°'caldj Ile Gómez Plata 

PÚBLICA 

.-.-- 1 

PRIVADA PAÉS 

Colonabra 

DEPARTAMENTO 
An'IOQ1...I  

MUNICIPIO 

001451 PLATA 
CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

TELÉFONOS 

11627527 

FECHA DE INGRESO 

OlA 02 MES II AÑO 2020 
FECHA DE RETIRO 

DÍA 31 14(5 12 AÑO 2020 
CARGO O CONTRATO 
0560TA11014 DE SERVICIOS p5234-2020 

DEPENDENCIA 
500rctarra 00 Gobrerno 

DIRECCIÓN 

CR ES N° 49. 49 Parue Prrnr,par 
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR 

EMPRESAOENTjDAD 

SCE 805INEYS SAS 

PÚBUCA PRIVADA PAÍS 

CiIom 

íDEPARTAMENTO IMUNICIPIO 

EDUCACIÓN BÁSICA Y MEDIA 
H.ARQUE CON UNA 5 EL I:ILTIMo GRADO APROBADO (LOS GRADOS DE lo. A 6o. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o. A 110. (lE EDUCACION BARIOS SECUNDARIA Y MEDIOj 

EStA C0710 Ira Sirio nrpres por el serlrldor p3bIo Pazoz Contener InIorm32r6n rIO 03511303. 



NOMBRE Ciudad y fecha S 

5 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS V/OCONTRATOS 

CERTIFICO QUE LA INFORMACIÓN AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A 

6owz  p1Q#a - ,Q,v 16'O1/202  1 
ENFADOS CONO SOPORTE. 

Esta co. a ha sido wi, NEO 

LÍNEA GRAIUIIA LIB AIrNCIÓN Al, CLIENTE No. 010000917720 PÁGINA WEB mm 

o validada. 

MANIFIESTO BAJO lA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI O NO ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOMPATIBIUDAO DEL ORDEN CONSTlTIJCIONAI, O LEI0AL. 
PARA EJERCER CP$EGOS E14PLEOS PÜRIJCDS O PARA CELEBRAR E ACIÓN DE SERVICIOS CON LA AOHINISTRACIÓN PUBLICA. 
PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOSO BIS EL PRES •s...o,j,.. TO ÚNICO DE HOJA DE DA, 5011 VERACES. (ARTÍCULO So. DE LA LEY 190/95). 
Ciudad y fecha oc diligencsimionlo -  

RNA DEL SERVIDOR PUBLICO O CO 

ERta copio Nr, 0140 mpiew por cl Rp.vldo. póbRco ypuede EmNener InlormoclEn no validado. 

18/1/22 1O5O
Hoja de vida del funcionario 

GOME2 PI.AFA adnano(EacobuUn050.com.ca  
TELÉFONOS FECHA OE INGRESO 

OlA 1) HES 0? AÑO 2021) 

FECHA DE RETIRO 
DÍA 30 MES 08 AÑO 2025 

CARGO O CONTRATO 

PRESTACLOII DE SERVICIOS 
DEPENDENCIA 

ADMINISTRATIVA 
DIRECCIÓN 

- 
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR 

EMPRESA O ENTIDAD 

ACE BIJSINESS SAS 
PÚBLICA PRIVADA 

O 

PAÍS 

Colombia 

DEPARTAMENTO 

Ar,oqc o 
MUNICIPIO 

'IRDELLÍN 
CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

odr,ana0acebusIneSS.com.co  

TEI.UONOS FECHA DE INGRESO 
DM 07 MES 02 AÑO 2019 

FECHA DE RETIRO — 
OlA 3) MES 07 AÑO 2019 

CARGOOCOISTRATO 

0012019 
DEPENDENCIA 

ADMINISTRATIVA 
DIRECCIÓN 

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR 
EMPRESA O ENTIDAD 

RSOSACIOEI DE MUNICIPIOS DEL NOROESTE Y MAGDALENA MEDIO ANTIOQUENO ZONA RIUS 
ASOIHUNUS 

PÚBLICA 

Y 

PRIVADA PAIS 

DEPARTAMENTO 

Anooqo.a 
MUNICIPIO 

GÓMEZ PLATA 
CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

TELÉFONOS FECHA DE INGRESO 
DÍA 06 MES 06 AÑO 2017 

FECHA DE RETIRO 

DIA 70 MES 22 AÑO 2017 

CARGO O CONTRATO 

PRESTACION DE SERVICIOS OPS-04-2017 
DEPENDENCIA DIRECCIÓN 

EMPI.EO O CONTRATO ANTERIOR 
EMPRESA O ENTIDAD 

Olcaldia de Gómez PFoI 
PÚSLICA PRIVADA PAÍS 

COIoni0 

DEPARTAMENTO 

Aoticqu1) 
MUNICIPIO 

GÓMEZ PLATA 

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

TELÉFONOS FECHA DE INGRESO 
OlA 02 MEO 02 AÑO 2015 

FECHA DE RETIRO 

OlA 30 MES 22 ANO 2015 

CARGO O CONTRATO 

EPEOTACIOTI DE SERVICIOS PRESTACION DE SERVICIOS 037 
015 

DEPENDENCIA DIRECCIÓN 

 

FIRMA DEL SERVIDOR PÚBUCO O CONTRATISTA 

 

2/2 



ONTRALORÍ,A 
QENERAL CE LA REPUBUCA 

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL, 

INTERVENCIÓN JUDICIAL Y COBRO COACTIVO 

CERTIFICA: 

Que una vez consultado el Sistema de Información del Boletín de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy sábado 15 de 
enero de 2022, a las 14:35:01, el número de identificación, relacionado a continuación. NO SE ENCUENTRA 
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL. 

Tipo Documento CC 
No. IdentIficación 1038360788 
Códiqo de Verificación 1038360788220115143501 

Esta Certificación es válida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y número consignados en el 
respectivo documento do identificación, coincidan con los aquí registrados. 

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y  la Resolución 220 del 5 de octubre de2004, la firma mecánica aquí 
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales. - 

ED9 '9)OS PINEDA ARRIETA 

Con lcr Delegado 

Digiló y  Revisó: WEB 

Con el Código de Verificación puede constatar la autenhicidad del Certificado. 
Carrera 69No. 44-35 Piso 1. Código Postal 111071. PBX 5187000- Bogotá D.0 

Colombia Contraloria General NC. BOGOTÁ. D.C. 

COR- 
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES WEB 

14:42:02 
Hoja 1 deOl PRQCURADUA 

6ENERAI.DE LA NACION 
CERTIFICADO ORDINARIO 

No. 187393340 

80901á DC, 15 de enero deI 2022 

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACIÓN certifica que una vez consultado el Sistema de Información de Registro de Sanciones e Inhabilidades 
(SIRI), ol(ta) señor(a) MATEO MIRA OCAMPO identificado(a) con Cédula de ciudadanía niimero 1038360788: 

NO REGISTRA SANCIONES Nl INHABILIDADES VIGENTES 

ADVERTENCIA: La certiricación de antecedentes deberó contener las anotaciones de providencias ejecutoriadas dentro de los cinco (5) años 
anteriores a su expedición y, en todo caso. aquetias que se refieren a sanciones o Inhabilidades que se encuentren vigentes en dicho 
momento.Cuando se trate de nombramiento o posesión en cargos que exijan para su desempeño ausencia de antecedentes, se certificarán todas las 
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 174 Ley 734 de 2002).  

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e Inhabilidades generadas por sanciones penales. 
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el eslado. de los fetos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de 
pérdida de Investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores püblicos y particulares que desempeñen funciones públicas en 
ejercicio de la acción de repetición o llamamiento en garantía. Este documento llene efectos para acceder al sector público, en los térmInos que 
establezca la ley o demás dIsposIciones vigentes. Se Integran al registro de antecedentes solamonto los reportes que hagan las autoridades 
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripción de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la información 
que presente el aspirante en la página web: http:/Iwvw.procuradurla.gov.co/polollantecedentes.htmi  

JVÇ, 

MARIO ENRIQUE CASTRO GONZALEZ 
Jefe División Centro de Atención al Público (CAP) 

ATENCIÓN: 
ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN 
TODAS LAS HOJAS. 

DiviSión Centro de Atención al Público (CAP) 

Línea gratuita 018000910315: dcap©procuraduda.gov.co  

Carrera 5 No. 15-60 PisO 1; Pbx 5878750 ext. 13105; Bogotá D.C. 
www.procuraduria.gov.co  



15/1122 14:43 POliCia N3onai de Colombia 

POLICÍA NACIONAL 
DE COLOMBIA 

   

     

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales 

La Policía Nacional de Colombia informa: 

Que siendo las 02:43:00 PM horas deI 15/01/2022, el ciudadano identificado con: 

Cédula de Ciudadanía N° 1038360788 

Apellidos y Nombres: MIRA OCAMPO MATEO 

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES 

de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitución Política de Colombia. 

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable Corte 

Constitucional, la leyenda "NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES" 

aplica para todas aquellas personas que no registran antecedentes y para quienes la autoridad judicial 

competente haya decretado la extinción de la condena o la prescripción de la pena. 

Esta consulta es válida siempre y cuando el número de Identificación y nombres, correspondan con el 

documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a lo establecido en el 

ordenamiento constitucional. 

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las pjguntas frecuentes o acérquese a las jnstalaciones de la 

oIicía Nacional más cercanas. 
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Presidencia de la Ministerio de Portal Único de Gobierno en Línea 
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Policia Nacional de Colorulda 

Oreccfl oneal - Cr. 59 N. 2c. 1 
CCOOO AdnI utcco Nacnral ICAN 5:a OC 

Línea de atención: O1fl000-01Oi 12 

15/122 14;4'3 Consulla 

Pulida Nacional de Colombia 

(Default,aspx) O\  

Portal de Servicios al Ciudadano PSC 

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC 

1 Consulta Ciudadano 

La Policía Nacional de Colombia informa: 
Que a la fecha, 15/01/2022 02:46:00 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadanía N°. 1038360788 y Nombre: MATEO MIRA 

OCAMPO. 

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR. 
De conformidad con la Ley 1801 de 2016 "Por la cual se expide el Código Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana". 

Registro interno de validación No. 29076122 La persona interesada podrá verificar la autenticidad del presente 

documento a través de la página web Institucional digitando https://www.policla,gov.co, menú ciudadanos! consulta 

medidas correctivas, con el documento de identidad y la fecha de expedición del mismo. Esta consulta es válida siempre y 

cuando el número de cédula corresponda con el documento de identidad suministrado. 

Q Nueva Busqueda Imprimir 1 

https://srvcnpc.policiagovcOIPSC/írm_COP_CoflsultaasPX  
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GOBIERNO 
DE SEGOVIA 

CERTIFICADO PAZ Y SALVO 

EL TESORERO DE RENTAS MUNICIPALES 
CERTIFICA: 

Que el Señor (a): MATEO MIRA OCAMPO 

Con Identificación: 1038360788 

Se encuentra a PAZ Y SALVO con el Tesoro del MUNICIPIO DE SEGOVIA por todo 
Concepto y Gravamen. 

SOLO PARA DOCUMENTACIÓN DEL SOLICITANTE 
Válido hasta, Jueves, 17 de Febrero de 2022 
Segovia, Jueves, 17 de Enero de 2022 

COLOMBIA - ANTIOQUÍA 
Segovia - Antioquia 

Auxiliar 
Secreti Hacienda 

Firma y Sello del responsable 

ALCALDÍA DE SEGOVIA 
Palacio Municipal Cra 50 No 50-32 

PBX: (604) 831 5860 ext. 3001 
Código postal: Segovia-052810 

Correo: alcaldia@segovia-antioquia gúv co 



REPRESENTANE LEGAL 

SEGUNDO APELLIDO Nro. DE 
IDENTIFICACIÓN 
PRIMER NOMBRE 

PRIMER APELLIDO 

SEGUNDO NOMBRE 

ASOPAGOS s.a. 

PLANILLA DE AUTOLIQUIDACIÓN DE APORTES 
PLPILLA NRO. 22129399 

REFERENCIA DE PAGO (PIN): 
Fecha Pago Planilla: 2021-12-17 

DATOS DEL APORTANTE — — 

NAZON SOCIAL NAo) MIRE 
OCAMPO TIPO DE PERSONA Natural 

- 
TIPO DE 

DOCUMENTO 
Cédula de 
Ciudadanis 

Nro. DE 
IDENTI FXCACIÓN 1038360788 D.V. o TIPO DE 

APOPTANTE 
Independiente 

DIRECCIÓN DE 
CORRESPONDENCIA CRA 52 45 36 DEPARTAMENTO AMTIOQUIA MUNICIPIO DOMES PLATA 

ACTIVIDAD 
ECONÓMICA 7490 CORREO 

ELECTRÓNICO 
MAllOS- 

)(MO8HOTMAIL CON_ TELÉFONO 9628094 

FAX O SUCURSAL O NOMBRE SUCURSAL O 

TIPO DE ENTIDAD Privada RBI. POSITIVA Tipo de 
aportante Independiente 

PER±000 C TI7.JtCN PENSIÓN PERÍODO COTIZACIÓN SALUD FORMA DE PRESENTACIÓN 

AAO 2021 Me, 12 ARo: 2021 1 MS: 12 Único 

Nro. DE TRABMADORES Vir. TOTAL NÓMINA Nro. DE RADICACIÓN 
$0 222999 

Ppna 1 2ø72.Oli6 11 22:30 ASOPAGOS SA- 
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DR. JORGE NELSON MOLINA MARTINEZ 
Habilitación: DHS507823 
Médico Especialista en Salud Ocupacional  

Cra 48 # 46-89. Bello - Antioquía 
Teléfono: 314 684 7053 
j0nem038©yahoo.com  

CERTIFICADO MÉDICO OCUPACIONAL 

Fecha Emisión Realizado en Tipo Evaluación - Énfasis Orden Servicio No. 

2022-01-17 BELLO (Antioqula) Pre-Ingreso 595610 
Nombres y Apellidos Identificación Sexo 

MATEO MIRA OCAMPO CC 1038360788 Masculino 
Fecha Nacimiento Edad Tipo Sangre - Rh • Peso Talle Indice Masa Corporal 

1996-01-25 25 años AB+ 92 kilogramos 181 centimetros 28.08 
Dirección Residencia Telófonos 

3155170735 
Cargo a desempañar Empresa Contratsnt. Empresa UsuarIa 

CONTRATISTA NIT 890981391 MUNICIPIO DE SEGOVIA MUNICIPIO DE SEGOVIA 
() Valor registrado según documento de identidad suministrado por el usuario 

Certificado emitido de acuerdo con la Evaluación Médica Ocupacional realizada el 2022-01-17. Para emitir el concepto médico ocupacional se analizaron 
los siguientes exámenes complementarlos: 

Visiometria Ocupacional (2022-01-17), Evaluación Osteomuscular OcupacIonal (2022-01-17) 

CONCEPTO MEDICO OCUPACIONAL 
Pre-Ingreso: Condiciones de salud acordes con los requerImientos del perfil del cargo. 

RestriccIones Médicas: Sin Restricciones 

RECOMENDACIONES PARA EI ÁREA DE SST 
• Realizar periódicamente todos los exámenes definidos según profesiograma de la empresa. 
• Inducción y capacitación periódica, acordes a las funciones y riesgos del cargo. 
• CapacItación sobre hábitos y estilos de vida saludable. 
• Capacitación en higiene postural. 
• Permitir al trabajador realizar una pausa activa cada 2 horas durante la jornada laboral. 
• Dotar al trabajador de Elementos de Protección Personal adecuados para el riesgo. 
• Permitir hidratación permanente durante la jornada laboral. 
• Socializar protocolo de bioseguridad definido por la empresa para la prevenir el contagio por Covid-19. 
• Entregar al trabajador las recomendaciones médicas generadas a partir de la evaluación ocupacional realizada. 
• Control Médico en 12 meses.. 

Se anexa documento con Recomendaciones Medico Laborales para el trabajador. 

Firma Especialista Firma del Usuario 

Dr. Jorge Nelson MolIna Martínez MATEO MIRA OCAMPO 
Registro No.; 11404 CC.: 1038360788 

LSST.: 2021060010903 

Valide este documento en: 
https : //slmeonips . com/validar/cmo/gdkwv2x3-9v8n-Iv7i-vlsl-rb4ny56qzrrr8p 
Fecha impresión: 2022-01-1712:07:18426114 Pág. 1/2 

SIMEON PS v5.0128: Seguridad y Salud Laboral Integrada con Tecnologla www.simeon.com.co  



DR. JORGE NELSON MOLINA MARTÍNEZ Cra 48 # 46-89, Bello. Antioquia 
Habilitación: 0HS507823 Teléfono : 314 684 7053 
Médico Especialista en Salud Ocupacional j0nem038©yahoo.com  

RECOMENDACIONES MÉDICO LABORALES 

Fecha Emisión Realizado en 

2022-01-17 BELLO (Antioquia) 
Nombres y Apellidos 

MATEO MIRA OCAMPO 
Edad 

25 años 

Tipo Evaluación - Énfasis Orden Servicio No. 

Pre-ingreso 595610 
Seso 

Empresa Usuaria 

MUNICIPIO DE SEGOVIA 

Fecha Haclmi.nto 

1996-01-25 
EPS 

Nueva EPS 
Cargo a desempeñar 

CONTRATISTA 

Tipo Sangre - Rh • Piso 

AB+ 92 kilogramos 
ARt. 

Positiva 
Empresa Contratante 

MT 890981391 MUNICIPIO DE SEGOVIA 

identificación 

CC 1038360788 
Tafia 

181 centimetros 
AFP 

Porvenir 

Masculino 
Indice Ma.. Corporal 

28.08 

() Valor egdlrndo segúe documenio de Identidad sumlnlslrado por e! usuario 

Como resultado de la Evaluación Médica Ocupacional, realizada el día 2022-01-17. el médico Dr. Jorge Nelson Molina Martínez, especialista en 
Seguridad y Salud en el Trabajo, generó las siguientes recomendaciones médicas: 

Restricciones Médicas: Sin Restricciones. 

RECOMENDACIONES PARA MEJORAR HÁBITOS Y ESTILOS DE VIDA 
• Incorporar a la dieta diaria, alimentos de todos los grupos, • Evitar alimentos con elevado contenido de grasa. 
e Aumentar la ingesta de frutas y verduras. • Realizar ejercicio, mínimo 3 veces a la semana. 
• Limitar el consumo de bebidas azucaradas. • Procurar una adecuada higiene del sueño. 
• Reducir el consumo de sal, embutidos, enlatados y productos de paquete. • Lavar las manos frecuentemente usando agua y jabón y frotando de 20 a 

30 segundos. 

RECOMENDACIONES MÉDICAS 

• Control visual anual. 

RECOMENDACIONES LABORALES DEL USUARIO 

• Reportar oportunamente todo Incidente o accidente relacionado con el 
trabajo. 

• Cumplir con las normas de Seguridad y Salud en el trabajo establecidas 
por la empresa. 

• Utilizar los EPI (Elementos de Protección Individual) otorgados por la 
empresa. 

• 1-liglente Postural. 

• Participar en el programa de pausas activas definido por la empresa. 
e Distanciamlerito flslco de mlnimo 1 metro para evitar contagio por 

COVID-1 9. 
e Reportar oportunamente sintomatologfa asociada a COVID-19. 

La empresa MUNICIPIO DE SEGOVIA hace entrega de las recomendaciones médicas antes mencIonadas y agradece el cumplimiento de mismas para 
lograr el cuidado integral de su salud. 

Si el médico tratante le entregó alguna remisión a especialista, por favor, gestione la cita con su EPS. La empresa realizará seguimiento a este proceso 
cuando aplique, de acuerdo con lo definido en el SG-SST (SIstema de Gestión y Seguridad en el Trabajo). 

Rospor'sahk SG.SST Firme dei Usuario 

MUNICIPIO DE SEGOVIA MATEO MIRA OCAMPO 
CC.: 1038360788 
Fecha de recibido: 
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Aprendizaje SENA 

En Curnp/iniiemo de la Lev / ¡9 de /994 y en atención a que 

MATEO MIRA OCAMPO 
on eduta de iudadania No. 1038360788 

Cursó y aprobó el programa de Formación Profesional Integral 
y cumplió con los condiciones rcq:erida. por la entidad, le confiere el 

Título de 
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LA ESCUELA SUPERiOR DE ADMINiSTRACIÓN PÚBLICA 
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Dirección Territorial Antioquia 
Departrner.to de Capiteción -Antioquia 

CERTF'CA' 

MATEO MIRA OCAMPO 
C.0 1.038360.788 

Participó en el Seminario 
CONTRATACION ESTATAL 

Realizado entro el 17 do Marzo do 2013 y  el 24 de Marzo do 2018, con una nsldad de 16 horas. 

Se expide en MEDELUN, el 08 de abril de 2018 
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Alcoldio de Segovia 
NII: 890.981.391-2 

CONTRATO N° ''  CPS-0221 -2021 
"CONTRATANTE:-'  MUNICIPIO DE SEGOVIA 
CONTRATISTA: MATEO MIRA OCAMPO 
IDENTiFICACION: 1.038.360.788 de Gómez Plata - Antioquia 
'INTERVENTOR 
SUPERVISOR: 

VIO YESICA NAYIBER TIRADO GARCIA 

'QBJETO: "PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTIÓN 
PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS PLANES, 

PROGRAMAS Y PROYECTOS ADELANTADOS POR LA 
SECRETARIA DE GOBIERNO PLASMADOS EN EL PLAN DE 
DESARROLLO MUNICIPAL" / 

VALOR: NUEVE MILLONES DE PESOS M.L. ($9.000.000) IV'A 

INCLUIDO 
PLAZO: 

-. 

El lugar de ejecución del contrato es zona urbana del 
Municipio de Segovia y su plazo sera de TRES (3) MESES, 
contados a partir de la suscripción del acta de inicio, previo 
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y 
legalización establecidos en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 
2007 y  el Decreto Reglamentario 1082 de 2015, 

Entre los suscritos, VESICA NAYIBER TIRADO GARCIA, identificada con cédula cJe 
ciudadanla Na 1.152.695.123 expedida en el municipio de Medellín, Antioquia, en su 
calidad de secretaria de Gobierno del Municipio de Segovia con NIT. 890.981.391-2, con 
facultades para contratar conforme lo dispuesto en el Decreto 020 del 24 de enero de 
2020; y demás disposiciones legales a la celebración del mismo y las que se expidan 
durante su vigencia; quien en adelante y para los efectos juridicos del presente contrato 
se denominará EL MUNICIPIO, y de otra parte el señor MATEO MIRA OCAMPO 
Identificado con cedula de ciudadanía número 1.038.360.788 de Gómez Plata - Antioquia, 
quien en adelante y para los efectos de este contrato se llamará EL CONTRATISTA, se 
ha convenido en celebrar el presente contrato de prestación de servicios de apoyo, que se 
regirá por las normas de las Leyes 80 de 1993 y  1150 de 2007 y  por sus decretos 
reglamentarios — Decreto 1082 de 2015 -, y los vacíos se regirán por las normas civiles y 
las cláusulas que más adelante se detallan, no obstante lo dicho, la actuación contractual 
estará regida por las siguientes consideraciones: 1. Que el articulo 20 Superior establece; 

'Son fines esenciales del Estado: servir a la comunidad, promover la prosperidad 
general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en 
la Constitución; facilitar la participación de todos en las decisiones que los afectan y en la 
vida económica, política, administrativa y cultural de la Nación; defender la independencia 
nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia pacífica y la vigencia 
de un orden justo. Las autoridades de la República están instituidas para proteger a todas 
las personas residentes en Colombia, en su vida, honra, bienes, creencias, y demás 
derechos y libertades, y para asegurar el cumplimiento de los deberes Sociales del Estado 
y de los particulares......2. Que en tratándose de los imperativos Superiores con respecto 
al municipio Colombiano, dice el articulo 311' .....Al municipio como entidad fundamental 
de la división poiltico-administrativa del Estado le corresponde prestar los servicios 
públicos que determine la ley, construir las obras que demande el progreso local, ordenar 
el desarrollo de su territorio, promover la participación comunitaria, el mejoramiento Social 
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y cultural de sus habitantes y cumplir las demás funciones que le asignen la Constitución 
y las leyes......3. Que el Alcalde municipal mediante Decreto N° 020 del 24 de enero de 
2020 delegó algunas funciones, en este, en su articulo primero se lee'. .....SE DELEGA a 
partir de su publicación, en los Secretarios de Despacho la ordenación del gasto de los 
rubros presupuestales del Municipio; e igualmente SE DELEGA desde su publicación, en 
los Secretarios de Despacho interesados en el respectivo proceso contractual, todas las 
actuaciones precontractuales, contractuales y pos contractuales, incluyendo la firma del 
contrato, de las adiciones, prórrogas, modificaciones o suspensiones y la autorización de 
cesiones del contrato que se llegaren a producir ". . .4. Que los parágrafos del articulo 
primero de que trata el considerando precedente establecen' .....Parágrafo Primero: Las 
facultades delegadas por medio de este Acto, no podrán subdelegarSe por el servidor 
público delegatario. '... "Parágrafo Segundo: Cuando dentro de un determinado proceso 
contractual, existan varias Secretarias interesadas en su adelantamiento, las facultades 
delegadas por medio de este Acto, deberán ser cumplidas por el secretario de la 
dependencia cuyo presupuesto comprometido en el respectivo proceso sea el de mayor 
valor ", 5. Que el presupuesto comprometido dentro del proceso contractual corresponde 
al de la Secretaria de Gobierno. 6. Que teniendo en cuenta que la Secretaria de 
Gobierno no posee ni la capacidad técnica ni operativa para el desarrollo de las 
actividades objeto del presente contrato es necesario elevar un proceso contractual. 7. 
Que el municipio de Segovia en el departamento de Antioquia siguiendo los mandatos 
Superiores y legales cuenta con el Plan de Desarrollo 2020 — 2023 Somos Segovia, 
Generando Confianza", 8. Que es necesario elevar un proceso contractual para el 
fortalecimiento de programas y proyectos adelantados por la secretaria de gobierno 
plasmados en el plan de desarrollo municipal. 9. Que se entiende por contrato de 
prestación de servicios de simple apoyo a la gestión, aquellos que su objeto contractual 
participa de las características encaminadas a desarrollar actividades identificables e 
Intangibles. Hay lugar a su celebración en aquellos casos en donde las necesidades de la 
Administración no demanden la presencia de personal profesional. Aunque también se 
caracteriza por el desempeño de actividad intelectiva, ésta se enmarca en un saber 
propiamente técnico; igualmente involucra actividades en donde prima el esfuerzo físico o 
mecánico, en donde no se requiere de personal profesional. Dentro de su objeto 
contractual pueden tener lugar actividades operativas, logísticas o asistenciales, siempre 
que satisfaga los requisitos antes mencionados y sea acorde con las necesidades de la 
Administración y el principio de planeaciófl. 10. Que la ley 1150 de 2007 define en el 
artículo 2 las modalidades de selección objetiva de contratistas; en su numeral 4 
establece como una de ellas la contratación directa, la cual tiene origen en diferentes 
causales, entre ellas la definida en el literal — h-, esto es, la prestación de servicios 
profesionales y de apoyo a la gestión. 11. Que el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1062 
de 2014, reglamentó el tema señalando: 'Contratos de prestación de servicios 
profesionales y de apoyo a la gestión, o para la ejecución de trabajos artísticos que solo 
pueden encomendarse a determinadas personas naturales. Las Entidades Estatales 
pueden contratar bajo la modalidad de contratación directa la prestación de servicios 
profesionales y de apoyo a la gestión con la persona natural o jurídica que esté en 
capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique 
la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el área de que se trate. En este 
caso, no es necesario que la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de 
lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita". 12. Que la definición legal 
del Contrato de prestación de servicios . Ley 80 de 1993. Articulo 32, numeral 3* - lee: 

Son contratos de prestación de servicios los que celebren las entidades estatales para 
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desarrollar actividades relacionadas con la administración o funcionamiento de la entidad. 
Estos contratos sólo podrán celebrarse con personas naturales cuando dichas actividades 
no puedan realizarse con personal de planta o requieran conocimientos especializados. 

, 13. Que el contrato de prestación de servicios de simple apoyo a la gestión se 
entiende como que su objeto contractual participa de las características encaminadas a 
desarrollar actividades identificables e intangibles. Hay lugar a su celebración en aquellos 
casos en donde las necesidades de la Administración no demanden la presencia de 
personal profesional. Aunque también se caracteriza por el desempeño de actividad 
intelectiva, ésta se enmarca en un saber propiamente técnico; igualmente involucra 
actividades en donde prima el esfuerzo físico o mecánico, en donde no se requiere de 
persona? profesional. Y dentro de su objeto contractual pueden tener lugar actividades 
operativas, logísticas o asistenciales, siempre que satisfaga los requisitos antes 
mencionados y sea acorde con las necesidades de la Administración y el principio de 
planeación. 14. Con fundamento a las anteriores consideraciones se suscribe el presente 
contrato que se regirá por las siguientes cláusulas: PRIMERA. OBJETO. El Contratista se 
obliga a favor del Municipio a la "PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE APOYO A LA 
GESTION PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS PLANES, PROGRAMAS Y 
PROYECTOS ADELANTADOS POR LA SECRETARIA DE GOBIERNO PLASMADOS 
EN EL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL". SEGUNDA. ALCANCE DEL OBJETO. 
El contratista en desarrollo del objeto contractual y en atención a los parágrafos del 
articulo precedente deberá prestar los servicios de la siguiente forma: 1. Apoyar 
integralmente a través de la supervisión de los procesos contractuales a la Secretaria de 
Gobierno. 2. Apoyar la formulación y desarrollo de planes, programas y proyectos que 
sean de competencia de la Secretaria de Gobierno. 3. Apoyar la elaboración de procesos 
contractuales que deba desarrollar la Secretaria de Gobierno. 4. Realizar informes 
detallados sobre los procesos contractuales que desarrolla la secretaria con el fin de 
conocer su estado real de acuerdo con las condiciones pactadas en el mismo. 5. Cumplir 
con las demás actividades que le sean encomendadas por parte de la Secretaria de 
Gobierno y que se consideren necesarias para el cumplimiento a satisfacción del objeto 
contractual. 6. Desarrollar y cumplir el objeto del Contrato, en las condiciones de calidad, 
oportunidad, y obligaciones definidas en el presente Contrato. 7. Responder por todos y 
cada uno de los insumos, suministros, herramientas, dotación, implementación, 
Inventarios y/o materiales que le sean puestos a su disposición para la prestación de 
servicios contratados, y este responderá por ellos, autorizando que el valor de este sea 
descontado automáticamente del valor pactado por sus servicios en caso de pérdida o 
extravío injustificado, de acuerdo con el deber de cuidado y diligencia inmerso en el 
contrato. 8. Garantizar la calidad de los servicios contratados y responder por ellos. 8. 
Colaborar con el Municipio de Segovia - Antioquia en lo que sea necesario para que el 
objeto contratado se cumpla y que éste sea de la mejor calidad; pondrá en práctica las 
recomendaciones del supervisor durante el desarrollo del contrato, obrarán con lealtad y 
buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando las dilaciones y retrasos que 
pudieran presentarse 10. No accederá a peticiones o amenazas de quienes actúen por 
fuera de la ley con el fin de obligarlos a hacer u omitir algún acto o hecho. Cuando se 
presenten tales peticiones o amenazas, los contratistas deberán informar inmediatamente 
de su ocurrencia a la entidad contratante ' a las demás autoridades competentes para 
que ellas adopten las medidas y correctivos que fueren necesarios. El incumplimIento de 
esta obligación y la celebración de los pactos o acuerdos prohibidos darán lugar a la 
declaratoria de caducidad del contrato. II. Suministrar y disponer de los servicios 
descritos en las actividades del contrato, según requerimientos hechos por parte del 
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supervisor del contrato a celebrarse, y en el lugar donde se solicite, dentro de la 
jurisdicción del municipio de Segovia, Antioquia, de conformidad con la propuesta 
presentada y aceptada por la Entidad. 12. Mantener en todo momento los valores que 
fueron ofertados y escogidos por la entidad, teniendo en cuenta que el contrato a 
celebrarse corresponderá a precios unitarios no reajustables. 13. Remitir la cuenta de 
cobro correspondiente de acuerdo con los precios ofrecidos en la propuesta. 14. Cumplir 
con el objeto del contrato con independencia y plena autonomía técnica, administrativa y 
financiera y bajo su propia responsabilidad, por lo tanto, no existe ni existirá ningún tipo de 
subordinación, ni vínculo laboral entre el CONTRATISTA y el personal que este disponga 
y/o ocupe para la ejecución del contrato, y el Municipio de Segovia, Antioquia. 15. Atender 
los requerimientos, instrucciones o recomendaciones que durante el desarrollo de la 
orden le impartan el supervisor del contrato, según sea pertinente a cada componente 
para una correcta ejecución y cumplimiento de las obligaciones. 16. Informar al municipio 
de Segovia de cualquier eventualidad que pueda sobrevenir y que afecte el desarrollo del 
objeto contractual. 17. Presentar al Municipio de Segovia los recibos de pago de aportes 
al Sistema de Seguridad Social en salud, pensión y ARL de los trabajadores a cargo, al 
IuaI que el pago de los aportes parafiscales (Caja de Compensación, SENA e ICBF) 
cuando haya lugar a ello para cada uno de los desembolsos. 18, Contratar a su nombre y 
bajo su cargo el personal necesario para el desarrollo del objeto del contrato, razón por la 
cual el municipio de Segovia, Antioquia no podrá interferir en dichas contrataciones, por 
ende, no tendrá relación laboral alguna con el personal que se requiera para a ejecución 
del objeto contractual. 19. Acreditar para los pagos a través de la supervisión del contrato 
todos los documentos y soportes mediante los cuales justifique la inversión realizada en 
cada una de las actividades ejecutadas. 20. Aportar los elementos de seguridad y 
protección personal, en caso de que se requiera, para el cumplimiento de las obligaciones 
a cargo. 21. Aportar equipo y/o equipos de cómputo en caso de que se requiera para el 
cumplimiento de las obligaciones a cargo. 22. Presentar informes mensuales y/o 
quincenales (o cuando sean requeridos por la supervisión del contrato) que den cuenta 
del cumplimiento de las obligaciones pactadas. 23. Guardar absoluta reserva de la 
información que en la ejecución de sus obligaciones llegue a conocer durante el plazo de 
ejecucIón y aún después de la finalización del plazo. Cualquier suministro de información 
que se realice para propósitos no autorizados por parte del municipio de Segovia, será 
sancionado de acuerdo con el régimen legal vigente, y se iniciaran las acciones a que 
haya lugar para el resarcimiento de los perjuicios que por estos actos se lleguen a causar 
a la Entidad y/o a terceros. 24. Asume especiales obligaciones de cuidado y  custodia de 
los bienes, que, siendo propiedad del municipio de Segovia, se le lleguen a entregar para 
el debido desarrollo de las obligaciones a cargo, y, en consecuencia, estará obligado a 
hacer el correspondiente reintegro en especie o en dinero cuando quiera que se produzca 
cualquier tipo de daño, sin que esto excluya la indemnización de perjuicios. Lo anterior sin 
perjuicio de las acciones civiles, penales o de cualquier otro tipo que del hecho se puedan 
predicar. Los elementos, documentos, creaciones, etc., que se produzcan en razón o 
durante la ejecución del presente contrato, serán propiedad exclusiva del municipio; esto 
es: Los derechos patrimoniales de autor, por lo que el municipio es el propietario de estos 
y podrá utilizarlos, modificarlos, difundirlos sin que por ello le deba reconocimiento alguno 
al CONTRATISTA. 25, Aportar todo su conocimiento y experiencia para desarrollar 
adecuadamente el objeto del contrato de conformidad con lo requerido por el municipio de 
Segovia, Antioquia. 26. Suscribir el contrato dentro de los dos (2) días siguientes a su 
elaboración, yio a la fecha en que sea requerido para ello. 27. Aportar la (3arantia Única 
de Cumplimiento establecida en el contrato en caso de requerirse. 28. Realizar 
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oportunamente todos los pagos de seguridad social y parafiscales que le correspondan en 
las cuantías establecidas por la ley. 29. Realizar las demás necesarias para el cabal 
cumplimiento del objeto contractual. TERCERA. J4alor estimado del contrato es por la 
suma de NUEVE MILLONES DE PESOS M.L.-9.0O0.000) IVA INCLUIDO, pagadero 
en TRES (3) CUOTAS IGUALES por valor de TRES MILLONES DE PESOS M.L. 
($3.000.000) siempre y cuando se cumplan con las obligaciones establecidas en el 
respectivo contrato, Del pago se deducirán los impuestos Nacionales y Locales 
correspondientes. Para la realización de cada pago el contratista deberá acreditar que se 
encuentra al dia en el pago aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad social 
integral, de conformidad con el parágrafo 1° del artículo 23 de la Ley 1150 de 2007. 
Parágrafo 1: Del valor del pago, se le deducirán los impuestos de ley de carácter nacional 
y local a que haya lugar. Parágrafo 2. Para la realización del pago el contratista deberá 
acreditar que se encuentra al día en el pago de aportes parafiscales relativos al Sistema 
de Seguridad Social Integral, de conformidad con el parágrafo 1° del artículo 23 de la Ley 
1150 de 2007 y  ley 100 de 1993. Parágrafo 3. En cualquier caso, el reconocimiento y 
pago de las obligaciones contraídas por el municipio de Segovia, Antioquia y como quiera 
compromete la gestión de diferentes áreas de la administración municipal, la 
correspondiente acta de supervisión puede ser suscrita por cada área, esto es, 
profesional encargada de la misma, no obstante, la liquidación del contrato deberá estar 
suscrita por el contratista y los responsables de cada área funcional de la administración 
municipal, ya por su condición de supervisiones en los términos de la ley 1474 de 2011. 
Parágrafo 5. El precio del contrato se pacta a precios unitarios, en esa medida los precios 
inicialmente contratados se sostendrán durante todo el término de ejecución del contrato 
CUARTA. PLAZO DEL CONTRATO. El lugar de ejecución del contrato es zona urbana y 
rural del Municipio de Segovia y su plazo será de TRES (3) MESES, contado a partir de la 
suscripción del Acta de inicio, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento 
y legalización establecidos en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y  el Decreto 
Reglamentario 1082 de 2015. QUINTA. OBLIGACIONES DE LAS PARTES. Para hacer 
viable la ejecución del presente contrato, además de las establecidas en los artículos 4° y 
5° de la Ley 80 de 1993 se asumirán las siguientes obligaciones: El Municipio se obliga 
a: 1) SuminIstrar la información necesaria para el cumplimiento del objeto contractual 2) 
Efectuar los pagos al Contratista en el lugar y forma convenida, 3) A declarar como cierta 
toda la información que ha suministrado respecto de los asuntos del objeto contratado, de 
manera que no se vaya a desvirtuar lo actuado por algún hecho conocido por este y no 
puesto en conocimiento oportuno a Contratista, 4) Hacer Seguimiento a la calidad y 
oportunidad de las actividades definidas en el contrato. El Contratista: Cumplir Con las 
siguientes obligaciones, además de lo establecido en el objeto y su alcance, son: 1) 
Coadyuvar con la formulación de las acciones preventivas que se deriven durante la 
ejecución del presente contrato con ocasión del control fiscal posterior y desde el propio 
sistema de gestión de la calidad adoptado por la administración municipal, 2) Apoyar 
oportunamente en la implementaclón de acciones correctivas y de mejora que sean 
consecuencia de la ejecución del presente contrato SEXTA. CLÁUSULA PENAL 
PECUNIARIA. En caso de declaratoria de caducidad, El Municipio podrá imponer al 
Contratista una sanción pecuniaria, la cual tendrá un monto del diez por ciento (iO%) del 
valor del contrato y se considerará como pago parcial de los perjuicios causados al 
Municipio. SÉPTIMA. MULTAS. En los eventos que el Contratista incurra en 
incumplimiento parcial de las obligaciones que aqul se estipulan se le aplicarán multas 
sucesivas hasta por la cantidad del cinco por mil (5x1.000) del valor total del contrato por 
cada día de retraso en las actividades encomendadas. OCTAVA. IDE LA ApLIcAdIÓN 
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DE LA MULTA Y DE LA CLÁUSULA PENAL. El valor de las multas y la cláusula penal a 
que se refieren las cláusulas anteriores, conforme a lo dispuesto en el numeral 2 del 
Articulo 4 de la Ley 80 de 1993, será impuesto por el alcalde mediante Resolución 
motivada, contra la cual sólo proceden los recursos estipulados en las normas legales 
aplicables. Una vez eecutoriados los actos administrativos que la impongan podrán ser 
tomados dichos valores del saldo a favor del Contratista. NOVENA. INHABILIDADES E 
INCOMPATIBILIDADES. El Contratista, declara bajo la gravedad del juramento que no se 
encuentra incurso en ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad 
consagradas en la Ley de contratación y sus Decretos Reglamentarios, y en las demás 
normas legales vigentes. La contravención a lo anterior dará lugar a las sanciones de la 
Ley; declaración ésta, que se entiende rendida con la firma del presente contrato. Asl 
mismo, se compromete a informar por escrito oportunamente al Municipio si dur,ante la 
vigencia del contrato le sobreviniere causal de incompatibilidad o inhabilidades. DECIMA. 
IMPUTACIÓN DEL GASTO. Los pagos que deba efectuaj-él Municipio debido al presente 
contrato se harán con cargo al rubro presupuestal 2.',2'02.02.008 Servicios Prestados a 
las Empresas y Servicios de Producción soportadeen el Certificado de Disponibilidad 
Presupuestal N° 00917 del 30 de agosto de 2021 por valor de NUEVE MILLONES DE 
PESOS M.L. ($9.000.000), expedido por la Secretaria de Hacienda del Municipio del 
presupuesto de la actual vigencia fiscal 2021. UNDÉCIMA REPERCUSIONES 
LABORALES. El Contratista se obliga a ejecutar y a responder por el Contrato, en 
consecuencia, El Municipio no adquiere con él, ni con las personas que ocupe para la 
ejecución del Contrato, ninguna vinculación de carácter laboral ni administrativa. Por lo 
tanto, El Municipio sólo contrae la obligación de pagar el precio convenido ya que son de 
cargo de El Contratista todos los gastos que ocasione el cumplimiento de las obligaciones 
que por este Contrato adquiere. DUODECIMA. CLÁUSULAS EXCEPCIONALES. Se 
entienden incorporadas a este contrato las cláusulas excepcionales de terminación, 
modificación e interpretación unilateral y caducidad, así como las demás señaladas en la 
Ley 80 de 1993. DECIMA TERCERA.CALIDAD. El contratista se obliga a favor del 
Municipio a participar, aplicar, ejecutar y adelantar los procesos del Sistema de Gestión 
de Calidad de la entidad, así como a diligenciar todos los formatos propios de dicho 
sistema que le sean suministrados para el efecto, quedando como responsable de la 
entrega de estos el interventor del contrato. DÉCIMA CUARTA. INTERVENTORÍA YIO 
SUPERVISION. La ejecución del contrato contará con una supervisión que será ejercida 
directamente por el Municipio do Segovia, a través de la Secretaria de Gobierno, en 
cabeza de la señora YESICA NAYIBER TIRADO GARCIA, funcionaria adscrita a la 
planta de cargos de la estructura administrativa de la administración local. DECIMA 
QUINTA. CLÁUSULA DE INDEMNIDAD: El contratista se obliga a favor del Municipio a 
mantenerlo libre de cualquier daño o perjuicio originado en reclamaciones de terceros y 
que se deriven de sus actuaciones o de las de sus subcontratistas o dependientes. 
DECIMA SEXTA. GARANTIAS: GARANTÍA UNICA. Por tratarse de Contratación directa 
no será exigida la constitución de garantías de conformidad con lo establecido en e 
artículo 2,2.1.2.1.4.5. Del Decreto 1082 de 2015 que señala: 'No obligatoriedad de 
garantías. En la contratación directa la exigencia de garantías establecidas en la Sección 
3, que comprende los artículos 2.2.1.2.3.1.1 al 2.2.1.2.3.5.1.del presente decreto no es 
obligatoria y la justificación para exigirlas o no debe estar en los estudios y documentos 
previos". y dado que: (i) que se trata de una modalidad de contratación directa, (Ii) que 
existen mecanismos idóneos para hacer el control del contratista como es una supervisión 
cercana realizada mes a mes, (iii) la posibilidad de aplicar multas como medio para 
encausar al contratista y (iv) De acuerdo a la naturaleza del contrato el riesgo vinculado 
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con el contrato es minimo, en consecuencia no se exigirán garantías de que trata el 
articulo 2.2.1.2.14.5 Decreto 1082 de 2015; as medidas de control anunciadas en este 
párrafo son idóneas y suficientes para garantizar el cumplimiento y para minimizar los 
riesgos inherentes al contrato. DECIMA SEPTIMA CESION Y SUBCONTRATACIÓN 
DEL CONTRATO. El contratista no podrá ceder ni total ni parcialmente el contrato a 
ninguna persona natural o juridica, salvo autorización escrita del Municipio de Segovia. En 
todo caso el contratista sera responsable por actos, errores u omisiones de sus 
empleados, proveedores o agentes, quienes carecerán de toda acción contra el Municipio 
de Segovia. DECIMA OCTAVA. LIQUIDACION DEL CONTRATO. El contrato será objeto 
de liquidación de común acuerdo por las partes contratantes, a más tardar antes del 
vencimiento de cuatro (4) meses siguientes a la finalización del contrato o a a expedición 
del acto administrativo que ordena la liquidación, o a la fecha del acuerdo que la 
disponga, de conformidad con lo señalado en la Ley 1150 de 2007. DECIMA NOVENA. 
DOCUMENTOS. Hacen parte de este contrato los siguientes documentos: Fotocopía de la 
cédula de ciudadania, Registro Unico Tributario, Autoliquidaciófl integrada de aportes al 
Sistema de Seguridad Social en salud, pensiones y riesgos laborales, Certificado Judicial, 
Certificado del Boletín de Responsables Fiscales, Certificado de Antecedentes 
Disciplinarios, formato único hoja de vida persona, Certificado de Disponibilidad 
Presupuestal, Certificado de Compromiso Presupuestal, Propuesta, Certificado de 
Viabilidad de Banco de Programas y Proyectos, estudios del sector, consulta medidas 
correctivas en el marco de la ley 1801 de 2016. Parágrafo. El Contratista deberá presentar 
paz y salvo municipal expedido por la Tesorería para el pago. VIGESIMA. 
PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION, En los términos establecidos en el articulo 41 
de la Ley 80 de 1993 modificado por el artículo 23 de la Ley 1150 de 2007, el presente 
contrato se entiende perfeccionado una vez lo suscriban las partes y para su ejecución se 
requerirá de la disponibilidad y el registro presupuestal correspondiente. VIGÉSIMA 
PRIMERA. CONTROL POSTERIOR. De conformidad con lo dispuesto en la ley 42 de 
1993 y ley 610 de 2000, el control posterior ordenado por a ley será ejercido por la 
Contraloria General de Antioquia. VIGESIMA SEGUNDA. DOMICILIO. Para todos los 
efectos legales se entiende como domicilio el Municipio de Segovia. VIGÉSIMA 
TERCERA. VIGENCIA. Se establece como vigencia del Contrato el plazo estipulado. 

Dado en el Municipio de Segovia — Antioquia, a los Primer (01) día del mes de octubre del 
año dos mil veintiuno (2021). 

ESTE DOCUMENTO ESTA FIRMADO ELECTRONICAMENTE EN LA PLATAFORMA 
DEL SECOP II 
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CONTRATO DE PRESTACN DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION 

CONTRATO No PS094-2021 
CONTRATANTE MUNlCjPl DE GÓMEZ PLATA 
NIT. No 890$83.938-1 
CONTRATISTA MATEO MIRA OCAMPO 
CEDIJLA 1.038.360.788 

oBJETo 

 ANTIOQUIA 

PRESTACION CE SERViCIOS PARA APOYAR LOS 
PROCESOS DE FORMULACIÓN E IMPLEMENTACIÓN DE 
LAS DIMENSIONES Y POLÍTICAS DEL MODELO 
INTEGRADO DE PLANEACIÓN Y GESTIÓN (MIPG) ?ARA 
MEJORAR LA GESTIÓN Y EL DESARROLLO EFICIENTE DE 
LAS COMPETENCIAS QUE LE SON PROPAS A LA 
ADMINISTRACIÓN MUNICIPAL DE GOMEZ PLATA - 

VALOR DEL CONTRATO NUEVE MILLONES NOVECIENTOS OCHENTA Y DOS MIL 
CIENTC CUARENTA Y TRES PESOS MIL. (S9.982.143) 

FECHA DE SUSCRIPCIÓN 1 15 CE FEBRERO DE"2021 
PLAZO DE EJECUCIÓN CUATRO (4) MESES Y CATORCE (4) CIAS 

Entre los Suscritos: JORGE ADRIÁN PÉREZ ATEH0R71JA, i ficado con la cdu(a de dudadania 
No. 98.607.274. expedida en Gómez Plata - Anboquia. en su calidad de Alcalde MurJc;at. en uso de 
las facultades y funciones contenIdas en la Constitucin Politica, la Ley 80 de t$93 y a _ey 135 de 
1993. modificado por la ley 1551 de 2012. 13 ley 1150 de 2017, iS ey 1474 de 2C1 1. e: Decreto 1082 
de 2015 el Acuerdo Municipal N' 01 de 2020 camas normas complementarias. acwaridc en nombre 
y Representación Legal del MUNICIPIO DE GOMEZ PLATA con NIT. N' 8S0.283.S36-. quen para los 
efectos del presente contrato se denominará el MUNICIPIO, por una pa.le; y por MATEO MIRA 
OCAMPO. mayor e identificado con C.C. No. 1.038.350.738, quien para los efectos deI presente 
Contrato se denominará el CONTRATISTA, hemos convenido celebrar el presente contrato de 
prestación de servicios de apoyo a la gestión, previo las siguientes cansiceracior.!$: ) La Secretaria 
general y de gobierno realizó el proyecto 2021053100008 denominado 'SERVICIO DE ASSTENCIA 
TÉCNICA PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA SECRETARIA GENERAL, GOBiERNO Y 
POSCONFLICTO DEL MUNICiPIO DE GÓMEZ PLATA", 2) Que la entidad elaboró los estudios de 
oportunidad y necesidad en donde se definió entre otros, el objeto, Is obligaciones. producs y demás 
aspectos referidos en el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del decreto 1082 de 2315. el cual sirVo de fundamento 
técnico y legal para la presente contratación, 3) que el objeto contractva; se encuentra previsto en el 
pian de anual de adquisrciones y dentro de Plan de Desarrollo Municipal 'Unidos Somos progreso' 4) 
Que el Municipio de Gómez Plata no cuenta en su planta de cargcs con personal que pueda ejecutar 
el objeto y las obligaciones plasmadas en el estudio previo que soporta el presente contrato, 5) 
verificada la hoja de vida, se deja constancIa que el contratista es idóneo para la prestación de! servicio 
al que se contrae el presente contrato y cuenta con l experiencia requerida para la ejecución del cbjeto 
contractual, 6) Que los contratos de prestación de servicios profesionales y de apoyo a la gestión 
constituyen una modalidad de contratación directa st tenor de lo dispuesto en e! !teral h, numeral 4° 
del articulo 2° de la ley 1150 de 2011 reglamentado por el articulo 2.2.1.2.' ...9 del decreto 1082 de 
2015. Las partes en ejercicio de la autonomia de la voluntad hemos didido celebrar el presente 
Contrato de Prestación de Servicios profesionales el cual se regirá por as siguientes clausulas: 
PRIMERA. - Objeto del contrato PRESTACIÓN DE SERVICIOS PARA APOYA.R LOS ?ROCESOS 
DE FORMULACION E IMPLEMENTACIÓN DE LAS DIMENSIONES Y POLTIcAS DEL MODELO 
INTEGRADO DE PLANEACIÓN Y GESTIÓN (MIPG) PARA MEJORAR LA GESTIÓN Y EL 
DESARROLLO EFICIENTE DE LAS COMPETENCIAS QUE LE SON PROPIAS A LA 
ADMINISTRACIÓN MUNICIPAL DE GÓMEZ PLATA - ANTIOQUIA S!GIJNDA. - Va:o: E: valor del 
presente contrato asciende a la suma NUEVE MILLONES NOVECIENTOS OCHENTA Y DOS MIL 
CIENTO CUARENTA Y TRES PESOS M.L (S9.982.t43) incluidos todos lcs gastos indirectos, que se 
pagaran al contratista como se dispone en la cláusula siguiente. TERCERA. - Forma de Paaot El valor 
del contrato se cancelará de la siguiente manera: UNA (01) PR1MERA CUOTA DE UN MILLON 
TRESCIENTOS OCHENTA Y DOS MIL CIENTO CUARENTA Y TRES PESOS 
finalizando el mes de febrero y CUATRO (04) CUOTAS iguales mensuales por V3'Q de DOS MILLONES CIENTO CINCUENTA MIL PESOS M.L (S2.150.000). pagaderas al flnaIjr ls meses 
de marzo. abril, mayo y junio de 2021, una vez haya cumplido con las actividades contempladas en el 
objeto y alcance del contrato y presentado la documentacion requerida, por concepto de prestación de 
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servicios. previa presentación de factura o del documento que haga sus veces, informe de actividades 
con sus respeivzs evidencias de cumpmiento. aportes al Sistema de seguridad social integral, y 
recibo a satisfacción por parte del Supervisor que dejará constancia en el informe de supervisión del 

.zmplimien: de las actividades pactadas y cuando se tenga el flujo de caja en la secretaria de hacienda 
municipal..CUARTA — Aorooiación Presuouestal:  El Municipio de Gómez Plato pagara al 
CONTRATISTA el valor del presente Contrato con cargo al Certificado de Disponibilidad Presupuestal 
N 00074 del í de febrero de 2021, con cargo a los rubros presupuestales 2.3.2.02.02.009 
denominado SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES expedido por la 
Secretaria de Hacienda en la vigencia fiscal del afio 2020. QUINTA. — OBUGACIONES DEL 
CONTRATISTA. A. GENERALES: 1. Cumplir con el objeto del contrato y con cada una de las 
actividades descritas para el desarrollo del mismo en el alcance, ¡a justificación, la propuesta y en los 
productos ofrecIdos. 2. Tener en cuenta las observaciones y recomer.dacionas que formule el 
supervisor del contrato y el alcalde con el fin de que el servicio se realice a entera satisfacción de la 
Entidad. : Cumplir el objeto contractual dentro del plazo o término estipulado y en las condiciones de 
calidad o tecrticas aqul previstas, y en su oferta. 4. Acreditar, de conformidad con lo establecido en el 
Articulo 23 de la Ley 1150 de 2007. el cumplimiento del pago mensual de los aportes a los sistemas de 
seguridad social. 5. Mantener indemne al Municipio y en consecuencia responder por todo daiio, e 
indemnizaci&, que se cause a bienes, al personal que se utilice y a terceros en la ejecución del 
Contrato. 8. Informar al Municipio en oportunidad sobre cualquier eventualldad que se presente en el 
desarrollo del cbjeto contractual. 7. Elaborar los informes mensuales necesarios para conocer el avance 
del objeto contractual. 8. Presentar al supervisor constancia de pago mensual de aportes al Sistema 
De Seguridad Social En Salud, Pensiones y Riesgos Laborales, de acuerdo al formato establecido para 
el personal Contratista y adjuntar la Planilla de Seguridad Social, donde se idenilfique el l3C del mes 
cotizado y ¡a acreditacIón del pago de los Aportes correspondientes a tos Sistemas de Salud. Riesgos 
Profesionales y Pensiones, en cumplimiento de los pagos de que trata el articulo 50 de la Ley 789 de 
2002 del Art, 2 de la Ley 828 de 2003 y  del Art. 23 de la Ley 1150 de 2007. 9. Manejar, conservar y 
preservar de mere-a adecuada, toda la información requerida y la suministrada por la Entidad, 
necesaria paro el cumplimiento del objeto contractual. 10. El contratista se compromete a: A) Mantener 
absoluta ocnficencialidad de la información que le sea entregada o confiada por el MUNICIPIO o de 
otra entidac cue en virtud del presente contrato conczca o pueda llegar a conocer. 8) Responsabilizaras 
de la administración, manejo y cuztodla de la documentación e información que le suministre el 
MUNICIPIO. C) Guardar reserva de la informacIón, que le haya sido confiada o que conozca del 
MUNICIPIO, de! personal vinculado a lo Entidad. yio de cualquIer otra aplicación o programa vinculado 
a la actividad ejecutada en desarrollo del objeto del contrato y  de cuyo uso indebIdo pueda generarse 
consecuencias comerciales, técnicas o de cualquier otra indole. O) No revelar, difundir, o dar un uso 
diferente a le informacIón obtenida con ocasión de la ejecución del contrato, ni utilizar dicha información 
para el banaficto propio o de un tercero, salvo autorización previa y escrita por parte del MUNICIPIO. 
8) OBUGAC!ONES ESPECIFICAS 1. formular e implementar deles pianes y politicas que componen 
el Modelo Integrado de Planeación y  Gestión (MIPG). 2. Rendir la información a entidades encargadas 
del contrOl y evaluacIón en lo concerniente al Modelo Integrado de Planeación y Gestión (MIPG) 3. 
Formular para su aprobación y desarrollo los planes de acción que componen el Modelo Integrado de 
planeaciór. y Gestión (MIPG) SEXTA - Declaraciones del contratista: El CONTRATISTA hace las 
siguientes dec:araciones: 1) Conoce y acepto los Documentos del Proceso. 2) Tuvo la oportunidad de 
solicitar aclaraciones y modificaciones a los Documentos del Proceso y recbiÓdelMUNICjpç01 
PLATA respuesta oportuna a cada una de las solicitudes. 3) Se encuentra debidamente facultado para 
suscribir el presente contrato. 4) El CONTRATISTA al momento de la celebración del presente contrato 
no se encuentra en nInguna causal de inhabilidad e incompatibilidad. 5) Está a paz y salvo con sus 
obligaciones laborales frente al sistema de seguridad social integral. 6) El valor del contrato incluye 
todos los castos, costos. derechos, impuestos, tasas y demás contribuciones relacionados con el 
cumplimiento del cbjeto del presente contrato. 7) El CONTRATISTA manifiesta que los recursos que 
componen su patrimor.Io no provienen de lavado de activos, financiación del terrorismo. narcotráfico 
captación ilegal de cimeros y en general de cualquier actividad licita; de igual manera manifiesta qu 
los recursos recibIdos en desarrollo de este contrato no serán destinados a ninguna de las actividades 
entes descritas. SEPTIMA. — Plazo: El contratista está obligado a desarrollar las actividades derivadas 
de este contrato en un plazo de CUATRO (4) MESES Y CATORCE (14) OlAS, Contados a partir de la 
suscripción del acta de inicio. OCTAVA. — Sueervision: La supervisión del presente proce de 
contratación estará a cargo del secretario general, gobierno Y posconflicto del Municipio de Gómez 
Plata —Antioquia. NOVENA. —Garar.tia: De ccrtformidad con lo establecido en elArticulo 2.2.1.2,1.4,5 
Del decreto t082 de 2015 qt'e reza: No obligatoriedad de garantias. En ¡a contratación dire r 
exigencia ce garantias establecidas en la Secci6n 3. que comprende los,  artículos 2.2.1.2.3,1.1 al 
2,2.1.2.3.5.t.de presente decreto no es obligatoria y la justificación para exigirles o no debe estar en 
los estudics y docu'nentos previos. y dado que: (i) que se trata de una modalidad de contratación 
directa, (II) que existen mecanismos idóneos para hacer el control del contratista como es una 
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supervisión cercana realida mes a mes, (Iii) La posibilidad de aplicar multas como medio para 
encausar al contratista y (iv) De acuerdo a la naturaleza del contrato el riesgo vinculado con el contrato 
es mínimo; en consecuen

no se exigirán garantías de que trata el articulo 2.2.1.2.1.4.5 Decreto 
1082 de 2015; las medidas de control anunciadas en este pf Ofl Idóneas y suficientes para 
garantizar el cumplimiento y para minimizar los riesgos inherentes al contrato. DECIMA. -Terminación. 
piodificación e ¡n(erOreción unilateral del Contrato:  El MUNICIPIO DE GOMEZ PLATA puede 
terminar, modificar y/o interpretar unilateralmente el Contrato, de acuerdo con los atticulos 15 al 17 de 
la Ley 80 de 1993. cuando lo considere necesario para que el CONTRATiSTA cumpla con el oeto del 
presente Contrato, DECIMA PRIMERA, - Caduciiad:  El MUNICIPIO DE GÓMEZ PLATA estará 
facultado a declarar la caducidad cuando exista un incumplimiento del corbato por parte del 
CONTRATISTA en la forma y de acuerdo con el procedimje previsto por la lay. DECIM,& SEGUNDA. 

MuItas: En caso de incumplimiento a las obligaciones del Contratista derivad3s del presente 
Contrato, el MUNICIPIO DE GÓMEZ PLATA de conformidad cori el articulo 40 de la Ley 30 de 1993. y 
el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 20 en caso de mora o de in:mpIim!ento parcial 
por parte del CONTRATISTA, de las obligaciones pactadas, Ci MUNICIPIO DE GÓMEZ PLATA, 
durante la vigencia del contrato, le podrá imponer de manera unilateral mediante resolución motivada, 
multas sucesivas diarias de 1 x 1.000 del valor del contrato, Sin que exceda el 10% deI valor de éste, 
suma que podrá ser descontada de los dineros que se le adeuden al CONTRATISTA DECIMA 
TERCERA. - Cláusl Penal: En caso de declaratoija de caducidad o de Incumplimiento total o parcial 
de las obligaciones del presente Contrato, el CONTRATISTA debe pagar al MUNICIPIO DE GÓMEZ 
PLATA, a titulo de indemnización, una suma equivalente al diez por ciento (10%) deI valor total del 
contrato. El valor pactado de la presente cláusula penal es el de la estimación anticipada de perjuicios, 
no obstante, la presente cláusula no impide el cobro de todos los perjuicios adicionales que se causen 
sobre el citado valor. Este valor puede ser compensado con los montos que el MUNICIPIO CE GÓMEZ 
PLATA adeude al CONTRATiSTA con ocasión de la ejecución del presente Corttra:o, de conformidad 
con las reglas del Código Civil. DECIMA CUARTA. . inhabilidades e lncornozt!bl!idades: EL 
CONTRATISTA, para los efectos de este contrato, declara bajo la gravedad del juramento que no está 
Incurso en ninguna de las 'u'lhablildades e Incompatibilidades legales previst en el a.'ticulo 80  de la 
Ley 80 de 1993 y demás normas que lo complementen o modifiquen, PARAGRA,3: INHABILIDADES 
INCOMPATI8IUDADES SOSREVINIENTS. Si llegare a sobrevenir inhabilidad e incompatibilidad en 
EL CONTRATISTA éste cederá el contrato previa autorización escrita del MUNICIPIO CE GÓMEZ 
PLATA o, si ello no fuere posible, renunciará a su ejecución. DEC1MA QU1NTA. - tesión: El 
CONTRATISTA no puede cecer parcial r.i totalmente sus obligaciones o derechos de"vados del 
presente Contrato sin la autorización previa y por escrito del MUNICIPIO ! GCMEZ PL,ATA, ClMA 
SEXTA -Propiedad Intelectual; Si ce la ejecución de: presente contrato resultar, estudIos, 
investIgaciones, descubrimientos, invenciones, información, mejoras y/o diseños, éstos pertenecen al 
MUNICIPIO DE GÓMEZ PLATA de conformidad con lo establecido en el Articulo 20 de la Ley 23 de 
1982. AsI mismo, el CONTRATISTA garantiza que los trabajos y servicios prestadcs al MUNICIPIO DE 
GÓMEZ PLATA por el objeto de este contrato no Infringen nl vulneran los derechos de propiedad 
intelectual o industrial o cualesquiera otros derechos legales o contractuales de terceros,DECIMA 
SEPTIMA. - Confldeflcialidad: En caso de que exista información sujeta a reserva legal, las p 
deben mantener la conlldencialjdad de esta información. Para ello, la parte intereszda debe comunicar 
a la otra parte que la información suministrada tiene el Carácter de confidencial. CIMA OCTAVA. - )ndeoendencla del Contratista:  El CONTRATISTA es una entidad independiente del MUNICIPj 
GOMEZ PLATA y' en consecuencia, el CONTRATISTA no es su representante, agente o mar.data.'jo, 
nl tiene la facultad de hacer declaraciones, representanes o compromisos en r,ombçe del MUNICIpIO DE GÓMEZ PLATA. Así mismo, deberá garantizar que el cumplimiento del presente ccrtra se hará 
bajo sus propios medios y recursos físicos, administrativos y semejantes, sin perjuicio Ce qe art las 
situaciones que se considere pertinente el contratista podrá usar los elementos que sean propios de La 
entidad y que se requieran para el cumplimiento misional del municipio y de su objeto contractual 
entiéndase vehiculos, Insumes, mobiliaria de diferentes tipo y semejantes. gNOVE_ Indemnidad; El CONTRATISTA se obliga a indemnizar al MUNICIPIO DE GOMEZ PLATA con 
ocasión de la violación o el Incumplimiento de las obligaciones previstas en el presente Contrato El 
CONTRATISTA se obliga a mantener Indemne al MUNICIPIO DE GOMEZ PLATA de cualquier dafl 
o perjuicio originado en reclamaciones de terceros que :enar corno causa sus act,aci0-as hasta por 
el monto det daño o perjuicio causado. El CONTR,':S7, nan:er,drá nderrne a' rI.,N:cIpIO DE 
GÓMEZ PLATA por cualquier obligación de caracter laboral o relacionado que S originen en el incumplimiento de las obligaciones laborales que el CONTRATISTA asume ren:e a: personal, 
subordinados o terceros que se vinculen a la ejecución de las obligaciones deri',adas del prese 
Contrato. VIGÉSIMA. - Cumolirniento De Paco de Aportes al SIstnt General de Sequriga 
Social: Con el objeto de dar cumplimiento alo preceptuado por el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, 

[NTRAT1STA en este caso deberá acreditar su afiliación al Sistema de Se9U,idac Scciai, al 
momento del inicio y durante la ejecución del contrato, de conformidad con tos Decretos 1465 de 2005, 
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1670 de 2007,728 de 2008 1931 de 2006 y  1990 de 2016 y  las Resoluciones 01414 de 2008 y 2388 
de 2016. VIGESIMA PRIMERA. -Documentos: Forman parte integrante del presente contrato los 
siguientes docurnertos: e) Certificado de existencia y representación Y Fotocopie de Cedula de 
ciudedania dei representante legal; b) Fotocopie del RUT; c) Certificado de Antecedentes 
Disciplinarios; d) Certificado de Antecedentes Fiscales; e) Antecedentes de Policia; 1) Certificado del 
Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC; g) Constancia de Afiliación al Sistema de 
seguridad social, riesgos laborales y pensión; h) Formato Único de Hoja de Vida (Leyes 190 de 1995, 
489 y 443 de 1993): 1) Formato Unoa de Sienes y Rentas: j) Propuesta de servicios remitida por el 
contratista; k) Pez y salvo municipal: 1) Examen rnéctco: m) Paz y salvo de Secretaria de Hacienda; n) 
Paz y salvo de Servicios Públicos Domiciliarios: o) Certificados de estudio. p) Certificados de Estudio. 
r) Certificado da disponibi:idad Presupues:a; y todos os doc entos que dan soporte al 
presente coe:o. JlGEStA SEGUNDA. Caso -io y uerza Mayor: Las partes quedan 
exoneradas ce responsabilidad por el incumplimiento de cuaquiera de sus obligaciones o por la demore 
en a satisfacción de cualcuiere de ss prestaciones a su cargo derivadas del presente Contrato, cuando 
el incumoiimientc sea resultado o consecuencia de la ocurrencia de un evento de fuerza mayor y caso 
fortuito debidamente invocadas y constatadas de acuerdo con la ley y  la jurisprudencia colombiana. 
VIGESIMA TERCERA. - Solución de Controversias: Las controversias o diferencias que sutan entre 
el CONTRATISTA y el MUNICIPIO DE GOMEZ PLATA con ocasión de la firma, ejecución. 
interpretación, prórroga o terminación del Contrato, así corno de cualquier otro asunto relacionado can 
el presente Contrato. serán sometidas a la revisión de las partes para buscar un arreglo directo, en un 
término no mayor a cinco (5) días hábiles a partir de la fecha en que cualquiera de las partes comunique 
por escritc a a otra a exister.cia de una diferencia. Las controversias que no puedan ser resueltas de 
forme direc:a entre las artes, se resolverán mediante: Conciliación: Cuando la controversia no pueda 
arreglarse de manera directa debe sorneterse a un procedimiento conciliatorio que se surtirá ante 
Agente dat Ministert Público, previa solicitud de Conciliación elevada individual o conjuntamente por 
las Partes. Si en el término de ocho (6) días hábiles a partir del inicio del trámite de la conciliación, el 
cual se emenderá e partir de la fecha de la primera citación a las Partes que haga el Agente del Ministerio 
Púbflco, las Partes ro llegan a un acuerdo para resolver sus diferencias, deben acudir a la jurisdicción 
contencioso administrativa. VIGESIMA CUARTA - Terminación Del Contrato: El presente contrato 
podrá darse por terminador en cualquiera de los siguientes casos: a) Por solicitud del MUNICIPIO DE 
GOMEZ PLATA. b) Por mutuo acuerdo de las partes. c) Por incumplimiento de las obligaciones a cargo 
del CONTRATlSTA. d) Por vencimiento de su piazc. o) Por solicitud del contratista. VIGESlIflA 
QUINTA. - :..uaar d elecución y domiciio contractus!: Para todos los efectos a que haya lugar se 
fija corno domicilio de este contrato e! M'J\lC!PIO DE GÓMEZ PLATA - ANTIOQUIA. VIGÉSIMA 
SEXTA - P accion3mieto y Siecución: E, presente contrato recuiere para su perfeccionamiento de 
la firma de las partes. Para Su ejecución requiere l registro presupuestal, y la acreditación de 
encor.trarse el Contratista a paz y salvo por concepto de aportes al sistema de seguridad social integral. 

Para co,pstí'tcia, se firma e los'0inc ,(15) dias del mes de febrero del año 2021. 

JOCRi.PEREZADEHORTLJA , " .AOCAMPO 
Aicalde'jcipaI Contra.is,a 
1 piysra: ?LuOÁ CVAA1. .5.A5Z Ñs4: A55. J0505 AORiAN PERSZ AT5(QRTIJA, 
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CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION 

CONTRATO No PS-234 2020 
CONTRATANTE MUNICIPIO DE GÓMEZ PLATA 
NIT. No 690.983.938.1 
CONTRATISTA MATEO MIRA OCAMPO 
CEDULA 1.033.380.736 

OBJETO 

PRESTACION DE SERVICIOS PARA APOYAR LOS 
PROCESOS DE DIAGNÓSTICO. FORMULACIÓN E 
IMPLEMENTACIÓN DE LAS DIMENSIONES Y POLÍTICAS 
DEL MODELO INTEGRADO DE PLANEACIÓN Y GESTIÓN 
(MTPG) PARA MEJORAR LA GESTION Y EL DESARROLLO 
EFICIENTE DE LAS COMPETENCIAS QUE LE SON 
PROPIAS A LA ADMINISTRACIÓN MUNICIPAL DE GÓMEZ 
PLATA - ANTIOQUIA 

VALOR DEL CONTRATO TR0CNT0S CINCUENTA MIL 

rÇNA QE SIJSCRIPCION 02 DE OCTJBRE DE 2020 

PLAZO DE EJECUCIÓN 1 DOS (02) MESES Y VEINTINUEVE (29) DIAS  
Entre los suscritos: JORGE ADRIÁN PÉREZ ATEHORTUA. identificado con la cédula de ciudadanía 
No. 98.607.274, expedida en Gómez Plata Antioquia. en su calidad de Alcalde Municipal, en uso de 
las facultades y funciones conteniaas en la Constitución Politica, la Ley 80 de 1993 y  la Ley 138 de 
1993, modificada perla ley 1551 de 2012. la ley 1150 de 2017. la ley 1474 de 2011. el Decreto 1032 
de 2015 el Acuerdo Municipal N' 01 de 2020 demás normas complementarias, actuando en nombre 
y Representación Legal del MUNICIPIO DE GOMEZ PLATA con NIT. N' 890.983.938.1, quien para los 
éfectos del presente contrato se denominará el MUNICIPIO, por una parte: y por MATEO MIRA 
OCAMPO, mayor e identificado con C.C. No. 1.033.350.738, quien para los efectos del presente 
Contrato se denominará el CONTRATISTA, hemos convenido celebrar el presente contrato de 
prestación de servicios de apoyo a la gestión, previo las siguientes consideraciones: 1) La Secretaria 
general y de gobierno realizó el proyecto 2020053100013 denominado "FORTALECIMIENTO DE LA 
SECRETARiA GENERAL, GOSIERNO Y POS CONFLICTO DEL MUNICIPIO DE GOMEZ PLATA", 
en el cual se corrtempla la articulación de esfuerzos técnicos, humanos y económicos para cumplir con 
las disposiciones contenidas en el marco del Modelo Integrado de Planeación y Gestión (MIPG) para 
mejorar su gestión y el desarrollo eficiente de as funciones que le son propias 2) Que la entidad elaboró 
los estudios óe oportunidad y necesidad en donde se definió entre otros, el objeto, las obligaciones 
productos y demás aspectos referidos en el articulo 2.2.1.1.2t.1 del decreto 1082 de 205, el cual 
sirve de fundamento técnico y legal para a presente contratación, 3) que el objeto contractual se 
encuentra previsto en el plan de anual de adquisiciones dentro d Plan de Desarrc:!o Municipal 
Unio'os Sernos progreso. 4) Que el Municipio de Gómez Plata no cuerna en su planta de cargos con 

personal que pueda ejecutar el objeto y las obligaciones pizsmadas en el estualo previo que s000ria i 
presente contrato. 5) veriñcada la hoja de vida, se deja constancia que el contratista es idóneo'para la 
prestación del servicio al que se contrae el presente contrato y cuenta con la experiencia requerida 
para la ejecución del objeto contractual, 6) Que los contratos de prestación de servicios profesionales 
y de apoyo a la gestión constituyen una modalidad de contratación directa al tenor de lo dispuesto art 
el literal h), numeral 4° deI articulo 20  de la ley 1150 de 2011 reglamentado por el articulo 2.2.1.2.1.4,9 
del decreto 1062 de 2015. Las partes en ejercicio de la autonomía de la voluntad hemos decidido 
celebrar el presente Contrato de Prestación de Servicios profesionales el cual se regirá por las 
Siguientes clausulas: PRIMERA. - Objeto del contrato: PRESTACIÓN DE SERVICIOS PARA 
APOYAR LOS PROCESOS DE DIAGNOSTICO, FORMULACIÓN E IMPLEMENTACIÓN DE LAS 
DIMENSIONES Y POLÍTICAS DEL MODELO INTEGRADO DE PLANEACIÓN Y GESTIÓN (MIPG) 
PARA MEJORAR LA GESTIÓN Y EL DESARROLLO EFICIENTE DE LAS COMPETENCIAS QUE L 
SON PROPIAS A LA ADMINISTRACIÓN MUNICIPAL DE GÓMEZ PLATA - ANTIOQUIA SEGUNDA 
- Valor: El valor del presente contrato asciende a la suma SEIS MILLONES CUATRÍy0s 
CINCUENTA MIL PESOS M.L. ($5.450.000) incluidos todos los gastos indirectos, que se pagaran al 
contratista como se dispone en la cláusula siguiente. TERCERA.. Forma de Paqo  El valor del conrto 
se cancelará de la siguiente manera: mediante TRES (3) CUOTAS iguales mensuales por valor de 
DOS MILLONES CIENTO CINCUENTA MIL PESOS M.L, (S2.150.000). pagaderas al finalizar los 
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meses de octubre, noviembre y diciembre de 2020 Lina vez haya cumplido con las actividades 
contempladas en el objeto y alcance del contrato y presentado la documentacion requerida, por 
concepto de prestación de servicios, previa presentación de factura o del documento que haga sus 
veces, informe de actividades con sus respectivas evidencias de cumplimiento, aportes al sistema de 
Seguridad social integral. y recibo a satisfacción por parte del supervisor que dejara constanca en el 
informe de supervisión del cumplimiento de las actividades pactadas y cuando se tenga el flujo de caja 
en la secretaria de hacienda municipal..cUARTA - Aoropiación Presuouestal: El Municipio de 
Gómez Plata pagatá al CONTRATISTA el valor cei p'esente Contrato con cargo al Certificado de 
DispOnibilidac Prestjpues:al N 00889 del 04 óe agosto de 2020, con cargo a los rubros presupuestales 
22010003 FORTALECIMIENTO A LOS PROCESOS DE GESTION MUNICIPAL expedido por la 
Secretaría de Hacienda en la vigencia fiscal del año 2020. QUINTA. -  OBLIGACIONES DEL 
CONTRATISTA A. GENERALES: 1. Cumplir con el objeto del contrato y  con cada una de las 
actividades descritas para el desarrollo del mismo en el alcance, I justificación, la propuesta y en los 
productas ofrecidos 2. Tener en cuenta las observaciones y recomendaciones que formule el 
supervisor del contrato y el alcalde con el fin de que el seivicio se realice a entera satisfaccon de la 
Entidad. 3. Cumplir el 0bc10 contractual dentro del pla:o o término estipulado y en las condiciones de 
calidad o tecnicas aqui previstos, y en su oferto. 4. Aorecitar, de conformidad con lo establecido en el 
ArtIculo 23 de la Ley 1150 de 2007. el cumplimiento del pago mensual de los aportes a los sistemas de 
seguridad social. 5. Mantener indemne al Municipio y en consecuencia responder por todo daño, e 
indemnización que se cause a bienes, al personal que se utilice y a terceros en la ejecución del 
Contrato. 6. Informar al Municipio en Oportunidad sobre cualquier eventualidad que se presente en el 
desarrollo del objeto contractual. 7. Elaborar los informes mensuales necesarios para conocer el avance 
del objeto contractual. 5. Presenr al supervisor constancia de pago mensual de aportes al Sistema 
De Seguridad Social En Salud, Pensiones y Riesgos Laborales, de acuerdo al formato establecido para 
el personal Contratista y adjuntar la Planilla de Seguridad Social, donde se identifique el lBC del mes 
cotizado y la acreditación del pago de los Aportes correspondientes a los Sistemas de Salud. Riesgos 
Profesionales y Pensiones, en cumplimiento de los pagos cJe que trata el articulo 50 de la Ley 789 de 
2002 deI Art. 2 de la Ley 828 de 2003 y del Art. 23 de la Ley 1150 de 2007. 9. Manejar, conservar y 
preservar de manera adecuada, toda la información requerida y la Suministrada por la Entidad. necesaria para el cumplimiento del objeto contractual. 10. El contratista se compromete a: A) Mantener 
absoluta conhidencialidad de la información que le sea entregada o confiada por el MUNICIPIO o de 
otra entidad que en virtud del presente contrato conozca o pueda Itegar a conocer. B) Responsabilizarse 
de la administración, manejo y custodia de la documentación e información que le suministre el 
MUNICIPIO. O) Guardar reserva de la información, que le haya Sido confiada o que conozca del 
MUNICIPIO, del personal vinculado a la Entidad, y/o de cualquier otra aplicación o programa vinculado 
a la actividad eecutada en desarrollo del objeto del cor.tralo y de cuyo uso indebido pueda gerera 
consecuencias comerc;ales, técnicas o de cualquier otra indole, O) No revelar, difundir, o dar un uso 
diferente a la información ob:enida con ocasión de la ejecución de! contrato, ni utilizar dicha informcin 
para el beneficio propio o de un tercero, salvo autorización previa y escrita por parte del MUNICIPIO. 
B) OBLIGACIONES ESPECIFICAS 1. Recopilar y levantar los diagnósticos fallantes del Modelo 
Integrado de Planeación y Gestión (MlPG), 2 Formular los planes de acción faltantes en el marco del 
Modelo Integrado de Planeación y Gestión (MIPG) 3 Realizar seguimiento a los planes de mejora a 
partir de los resultados oblenidos en el FURAG 2019 4 Apoyar la formulación y/o actualización de los 
planes y políticas que hacen parte de las diferentes dimensiones del Modelo Integrado de Planeación 
y gestión (MIPG). 5 Entregar un informe consolidado de los autodiagriósticos Y Socializar to mismos 
con las secretarias que corresponda. 6 Entregar un informe consolidado de los planes de acción y 
realizar la respectiva socialización 7. Entregar los planes y politicas formulados en el marce del proceso 
SEPTIMA - Declaraciones del contratista: El CONTRATISTA hace las siguientes declaraciones. 1) 
Conoce y acepta los Documentos del Proceso, 2) Tuvo la oportunidad de sOliCitar 
modificaciones a los Documentos del Proceso y recibió del MUNICIPIO DE GÓMEZ PLATA respuesta 
oportuna a cada una de las solicitudes. 3) Se encuentra debidamente facultado para Suscribir el presente 
contrato. 4) El CONTRATISTA al momento de la celebración del presente contrato no se encuen en 
ninguna causal de inhabilidad e incompatibilidad. 5) Está a paz y salvo con sus obligaciones laborales 
frente al sistema de seguridad social integral. 6) El valor del contrato incluye todos los gastos, costos 
derechos, impuestos, tasas y demás contribuciones relacionados con el cump!imien

0  del objeto dei presente contrato, 7) El CONTRATISTA manifiesta que los recursos que componen su patrimonio no 
provienen de lavado de activos, financiación del terrorismo, narcot.ráhico. captación ilegal de dineros 
en general de cualquier actividad ilicita; de igual manera manifiesta que los recursos recibidos en 
desarrollo de este contrato no serán destinados a ninguna de las aclividades antes descritas OCTAVA 
i!azo: El contratista está obligado a desarrollar as actividades derivadas de este contrato ej 
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de TRES (03) MESES, contados a partirde la suscripción del acta ce inicio. NOVENA. - Suoervisión: 
La supervisión del presente Proceso de contratación estará a secretaria de agricultura y medio ambiente 
del Municipio de Gómez Plata - Antioquia, DECIMA. - Garantía:  De conformidad con lo establecido 
en el Articulo 2.2.1.2.1.4,5. Del decrcto 10S2 de 2015 que eza: 'No obligatoriedad de gararitias. Enla 
contratación directa la exigencia de 93ranti35 establecidas e' la Sección 3, que comprende los artículos 
2.2.1.2.3.1.1 al 2.2.1,2.3.5'i del presente decreto no es obliatoria y la justicación para exigirlas o no 
aebe estar en los estudios y documentos previos.' y dada qje: (i) que se trata de una modalidad de 
Contratacion directa, (Ii) que existen mecanismos idóneos para hacer el corttrol del contratista como es 
una SupeMsón cercana realizada mes a mes, ciii) a posibilidad de apcar multas como medio para 
encausar al contratista y (iv) De acuerdo a la naturaleza det contrato el riesgo vinculado con el contrato 
es mínimo; en consecuencia no se exigirán garantías de que trata el articulo 2.2.1.2.1.4.5 Decreto 
1032 de 2015; las medidas ce control anunciadas en este párrafo son idóneas y suficientes para 
garantizar el cumplimiento y para minimizar riesgos iriierentas al contrato. DECIMA PRIMERA.  
Terminación. modificación e ¡nter9retación unilateral del Contrato:  El MUNICIPlO DE GOMEZ 
PLATA puede terminar, modicar y/o interpret3r uriilate.-a:mente el Contrato, de acuerco con los 
artículos 15 al 17 de la Ley 80 de 1993, cuando lo considere neceaario para que el CONTRATISTA 
cumpla can el objeto del presente Corttrat, DECIMA SEGUNDA. - Caducidad:  El MUNICIPIO DE 
GOMEZ PLATA estará facultado a declarar la caducidad cuando exista un incumplimiento del contrato 
por parte dci CONTRATISTA en la forma y de acuerdo con el procedin,iento previsto por la ley. DECIMA  
TERCERA. - Multas:  En caso de incumplimiento a las obligaciones del Contratista derivadas del 
presente Contrato, el MUNICIPIO DE GÓMEZ PLATA de conformidad con el articulo 40 de la Ley 80 
de 1993, y el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007. Ley 1474 oc 2011: en caso de mora o de 
incumplimiento parcial por parte del CONTRATISTA, de las oiigacionCs pactadas, el MUNICIPIO DE 
GÓMEZ PLATA, durante la vigencia del contrato, le podrá imponer de manera unilateral mediante 
resolución motivada, multas sucesivas diarias de 1 x 1.000 deI valor del contrato, sin que exceda el 
10% del valor de éste, suma que podrá ser descontada de los dineros que se le adeuden al 
CONTRATISTA. DECIMA CUARTA. - Cláusula Penal:  En caso de declaratoria de caducidad o de 
incumplimiento tolal o parcial de las obligaciones del presente Contrato, el CONTRATISTA debe pagar 
al MUNICIPIO DE GÓMEZ PLATA, a titulo de indemnización, una suma equivalente al diez por ciento 
(10%) del valor total del contrato. El valor pactado de la presente cláusula penal es el de la estimación 
anticipada de pe,juicios. no obstante, la presente cláusut3 no impide el cobro de todos los perjuicios 
adicionales que se causen sobre el citado valor. Este valor puede ser compensEdo con los montos que 
el MUNICIPIO DE GÓMEZ PLATA adeude al CONTRATISTA con ocasión de la ejecución del presente 
Contrato, de conformidad con las reglas del Código C,il. DECIMA QUINTA. - Inhabilidades e 
incompatibilidades:  EL CONTRATISTA, para los efectos de este contrato, declara bajo la gravedad 
del juramento que no está incurso en ninguna de las ,habilidades e incompatibilidades legales 
previstas en el articulo 3*  de la Ley 80 de 1993 y  demás nomias que lo complementen o modifiquen. 
PARÁGRAFO: INHASILIDADES INCOMPATIBILIDADES SOBREVINIENTES. Si llegare a sobrevenir 
inhabilidad e incompatibilidad en EL CONTRATISTA éste cederá el contrato previa autorización escrita 
del MUNICIPIO DE GÓMEZ PLATA o, si ello no fuere posible, renunciará a SU ejecución. DEClM  
SEXTA. - Cesión:  El CONTRATISTA no puede ceder parcial ni totalmente sus obligaciones o cerec,os 
derivados del presente Contrato sin la autorización previa y por escrito del MUNICIPIO DE GOMEZ 
PLATA. DECIMA SÉPTIMA -Prooiedad Intelectual:  Si de la ejecución del presente contrato resultan 
estudios, investigaciones, descubrimientos, invenciones, información, mejoras y/o diseños, éstos 
pertenecen al MUNICIPIO DE GÓMEZ PLATA de conformidad con lo establecido en el Articulo 20 Ce 
la Ley 23 de 1982. Así mismo, el CONTRATISTA garantiza que los trabajos y servicios prestados al 
MUNICIPIO DE GÓMEZ PLATA por el objeto de este contrato no infringen ni vulneran os derechos de 
propiedad intelectual o induSlrial o cualesquiera otros derechos legales O contractuales de terceros, 
DECIMA OCTAVA. - Confidencialidad:  En caso de que exista Información sujeta a reserva legal, las 
partes deben mantener la confidencíalidad de esta información. Para ello, la parte interesada debe 
comunicar a la otra parte que la información suministrada tiene el carácter de contidencizl. DECIMA 
NOVENA. Indeoendencia del Contratista:  El CONTRATISTA es una entidad independj del 
MUNICIPIO DE GOMEZ PLATA y, en consecuencia, el CONTRATISTA no es su representante. 
agente o mandatario, ni tiene la facultad de hacer declaraciones, representaciones o compromisos en 
nombre del MUNICIPIO DE GÓMEZ PLATA. Así mismo, deberá garantizar que el cumplimiento del 
presente contrato se hará bajo sus propios medios y recursos fisicos, adrnnistratjvos y semejantes, sin 
perjuicio de que en las situaciones que se considere pertinente el contratista podra usar los elementos 
que sean propios de la entidad y que se requieran para el cumplimiento mssonal del municipio y de su 
objeto contractual. eritiéndase vehiculos. insumos. rnobdiana de,  diferentes tipo y semejantes 
VIGÉSIMA - Indemnidad;  El CONTRATISTA se obliga a Indemnizar al MUNICIPIO DE GÓMEZ 
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PLATA con ocasiórr ce la violación o el incurnplimienc de las obfigaciones previstas en el presente 
Contrato. El CONTRATISTA se obliga a mantener indemne al MUNICIPIO DE GOMEZ PLATA de 
cualquier daño o perjuicio onginado en reclamaciones de terceros que tengan como causa sus 
actuaciones hasta por el monto del daflo o perjuicio causado. El CONTRATISTA mantendrá indemne 
al MUNICIPIO DE (3OMEZ PLATA por cualquier obligación de carácter laboral o relacionado que se 
originen en el incumplimiento de las obligaciones laborales que el CONTRATISTA asume frente al 
personal, subordinadas o terceros que se vinculen a la ejecución de las obligaciones derivadas del 
presente Contrato, VlGESIMA PRIMERA. - Cumolimiento De Paqo de Aportes al Sistom General 
do Seouridad Social: Con el cbje:o de dar cumo:im:ento a lo preceptuado por el artculo 23 ce la Ley 
1150 de 2007. EL CONTRATISTA en este caso deberá acreditar su afiliación al Sistema de Seguridad 
Social, al momento del inicio y durnt la ejecución del contrato, de conformidad con los Decretos 1465 
de 2005. 1670 de 2007. 728 cte 200$ 1931 de 2006 y  1990 de 2016 y  las Resoluciones 01414 de 2008 
y 2388 de 2016. VIGESIMA SEGUNDA. -Documentos: Forman parte integrante del presente contrato 
los siguientes documentos: a) Certificado cte existencia y representación y Fotocopia de Cedula de 
ciudadania del representante legal; b) Fotocopia del RUT; c) Certi acto de Antecedentes 
Disciplinarios; d) Certificado de Antecedentes Fiscales: e) Antecedentes de Policia; f) Certificado del 
Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC: g) Constancia de Afiliación al Sistema de 
seguridad social, riesgos laborales y pensión; h) Formato Unico de Hoja de Vida (Leyes 190 de 1995. 
489 y 443 de 1998): ') Formato Unico de Bienes y Rentas; j) Propuesta de servicios remitida por el 
contratista; k) Paz y salvo municipal; 1) Examen médico; m) Paz y salvo de Secretaria de Hacienda: n) 
Paz y salvo de Servicios Públicos Domiciliarios; o) Certificados de estudio. p) Certificados de Estudio. 
r) Certificado de disponibilidad presupuestal y todos los demás documentos que dan soporte al 
presente contrato, VIGESIMA TERCERA. . Caso Fortuito y Fuerza Mayor: Las partes quedan 
exoneradas de responsabilidad por el incumplimiento de cualquiera de sus obligaciones o por la demora 
en la satisfacción de cualquiera de las prestaciones a su cargo derivadas del presente Contrato, cuando 
el incumplimiento sea resultado o consecuencia de la ocurrencia de un evento de fuerza mayor y caso 
forluto debidamente invocadas y constatadas de acuerdo con la ley y la jurisprudencia colombiana. 
VIGESIMA CUARTA. - Solución de Controversias: Las controversias o diferencias que surjan entre 
el CONTRATISTA y el MUNICIPIO DE GOMEZ PLATA con ocasión de la firma, ejecución, 
interpretación, prórroga o terminación del Contrato, 051 como de cualquier Otro asunto relacionado con 
el presente Contrato, serán sometidas a la revisión de las partes para buscar un arreglo directo, en un 
término no mayor a cinco (5) dias hábiles a partir de la fecha en que cualquiera de las partes comunique 
por escrito a la otra la existencia de una diferencio Las controversias que no puedan ser resuellas de 
forma directa entre las partes, se resolverán mediante: Conciliación: Cuando la conlroversia no pueda 
arreglarse de manera directa debe someterse a un procedimiento conciliatorio que se surtirá ante 
Agente del Ministerio Público, previa sotcitud de conciliación elevada individual o conjuntamente por 
las Partes. Si en el término de ocho (8) dias hábiles a partir del inicio del trámite de la conciliación, el 
cual se entenderá a partir de la fecha de la primera citacin a las Partes que haga el Agente del Ministerio 
Público, las Partes no llegan a un acuerdo para resolver sus diferencias, deben acudir a la jurisdicción 
contencioso administrativa. VIGESIMA QUINTA - Terminación Del Contrato: El presente contrato 
podrá darse por terminador en cualquiera de los Siguientes casos: a) Por solicitud del MUNICIPIO DE 
GOMEZ PLATA. b) Por mutuo acuerdo de las partes. c) Por incumplimiento de las obligaciones a cargo 
del CONTRATISTA. d) Por vencimiento de su plazo. e) Por solicitud del corttratiSta. ViGÉSIMA SEXTA.  
- Luqar de ejecución y domicilio çontractul: Para todos los efectos a que haya lugar se fija como 
domicilio de este contrato el MUNICIPIO DE GÓMEZ PLATA - ANTlOQlJIA, VIGESIMA SÉPTIMA - 
Perfeccionamiento y ejecución: El presente contrato requiere para su perfeccionamiento de la firma 
de las partes. Para su ejecución requiere el registro presupuestal, y la aeditacióri de encontrarse el 
Contratista a paz y salvo por concepto de aportes al sistema de seguridad social integral. 

Para constan -. se firma a Ido 02) dia del mes de octue4e} añq.2020. 
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GOBIERNO 
DE SEGOVIA 

 

Segovia — Antioquia, 27 de enero de 2022 

Señor 
MATEO MIRA OCAMPO 
CC. 1.038.360.788 

ASUNTO: Aceptación de propuesta para la "PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE 
APOYO A LA GESTION PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS PLANES, 
PROGRAMAS Y PROYECTOS ADELANTADOS POR LA SECRETARIA DE 
GOBIERNO PLASMADOS EN EL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL". 

Cordial saludo, 

Revisada su propuesta y verificando los requisitos del orden legal, se procede a dar 
concepto favorable para realizar un contrato de prestación de servicios, cuyo objeto 
es "PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA EL 
FORTALECIMIENTO DE LOS PLANES, PROGRAMAS Y PROYECTOS 
ADELANTADOS POR LA SECRETARIA DE GOBIERNO PLASMADOS EN EL 
PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL". 

VALOR APROBADO: DIECIOCHO MILLONES SETECIENTOS OCHENTA Y 
CUATRO MIL PESOS M.L. ($18.784.000) pagaderos en CINCO (5) CUOTAS 
IGUALES por valor de TRES MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA Y SEIS MIL 
OCHOCIENTOS PESOS M.L. ($3.756.800) siempre y cuando se cumplan con las 
obligaciones establecidas en el respectivo contrato. 

PLAZO: CINCO (05) MESES Y TRES (03) DIAS, contados desde la suscripción del 
acta de inicio. 

Se aclara que este concepto no obliga ni vincula contractualmente al ente territorial, 
solo opera como un concepto interno y administrativo de favorabilidad contractual. 

Atentamente, 

ARIEIJDIJ'QUE CASTRO 
Alcalde Encarado (Decreto 0011 13/01/2022) 

ALCALDÍA DE SEGOVIA 
Palacio Municipal Cra 50 No 50-32 

PBX: (604) 831 58 60 ext. 3001 
Código postal: Segovia-052810 

Correo: alcaldia@se9OViaafltiOqUia.g0V.G0 
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