Goémez Plata — Antioquia, 19 de enero de 2022

Sefior

DIDIER ALEXANDER OSORIO GIRALDO
Alcalde Municipal

Segovia - Antioquia

ASUNTO: Propuesta técnica y econdmica para la suscripcion de un contrato de
“PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA EL
FORTALECIMIENTO DE LOS PLANES, PROGRAMAS Y PROYECTOS
ADELANTADOS POR LA SECRETARIA DE GOBIERNO PLASMADOS EN EL PLAN
DE DESARROLLO MUNICIPAL”".

Respetuoso saludo,

Yo, MATEO MIRA OCAMPO identificado con cedula de ciudadania numero
1.038.360.788 de Gomez Plata, me permito presentar propuesta para la celebracion de
un contrato de prestacién de servicios enfocado en el fortalecimiento de los planes,
programas y proyectos adelantados por la Secretaria de Gobierno del Municipio de
Segovia.

Asi pues, me permito adjuntar la propuesta técnico — econémica que funge como

respaldo del asunto del presente documento y servira en caso de ser aprobada para la
justificacion y desarrollo adecuado del proceso contractual resultante.

Cordialmente,

MATEO MIRA OCAMPO
CC. 1038.360.788



PROPUESTA TECNICO - ECONOMICA
1. INTRODUCCION
Constitucion Politica de Colombia

Articulo 1. Colombia es un Estado social de derecho, organizado en forma de
Republica unitaria, descentralizada, con autonomia de sus entidades territoriales,
democratica, participativa y pluralista, fundada en el respeto de la dignidad humana, en
el trabajo y la solidaridad de las personas que la integran y en la prevalencia del interés
general.

Articulo 2. Son fines esenciales del Estado: servir a la comunidad, promover la
prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes
consagrados en la Constitucion; facilitar la participacion de todos en las decisiones que
los afectan y en la vida econdmica, politica, administrativa y cultural de la Nacion;
defender la independencia nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la
convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo.

Articulo 209. La funcién administrativa esta al servicio de los intereses generales y se
desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia,
celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacién, la delegacién y la
desconcentracion de funciones. Las autoridades administrativas deben coordinar sus
actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines del Estado. La administracion
publica, en todos sus érdenes, tendra un control interno que se ejercera en los términos
que sefale la ley.

Ley 489 de 1998

Por la cual se dictan normas sobre la organizacién y funcionamiento de las entidades
del orden nacional, se expiden las disposiciones, principios y reglas generales para el
ejercicio de las atribuciones previstas en los numerales 15 y 16 del articulo 189 de la
Constitucion Politica y se dictan otras disposiciones:

ARTICULO 3.- Principios de la funcién administrativa. La funcién administrativa se
desarrollara conforme a los principios constitucionales, en particular los atinentes a la
buena fe, igualdad, moralidad, celeridad, economia, imparcialidad, eficacia, eficiencia,
participacion, publicidad, responsabilidad y transparencia. Los principios anteriores se
aplicaran, igualmente, en la prestacion de servicios publicos, en cuanto fueren
compatibles con su naturaleza y régimen.

ARTICULO 4.-Finalidades de la funcién administrativa. La funcién administrativa
del Estado busca la satisfaccion de las necesidades generales de todos los habitantes,

de conformidad con los principios, finalidades y cometidos consagrados en la
Constitucién Politica.

Ley 1474 de 2011



Por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos de prevencion,
investigacion y sancion de actos de corrupcion y la efectividad del control de la gestion
publica:

Articulo 83. Supervision e interventoria contractual. Con el fin de proteger la
moralidad administrativa, de prevenir la ocurrencia de actos de corrupcion y de tutelar la
transparencia de la actividad contractual, las entidades publicas estan obligadas a
vigilar permanentemente la correcta ejecucion del objeto contratado a través de un
supervisor o un interventor, segln corresponda. La supervisién consistira en el
seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable, y juridico que sobre el
cumplimiento del objeto del contrato, es ejercida por la misma entidad estatal cuando no
requieren conocimientos especializados. Para la supervision, la Entidad estatal podra
contratar personal de apoyo, a través de los contratos de prestacion de servicios que
sean requeridos. La interventoria consistirda en el seguimiento técnico que sobre el
cumplimiento del contrato realice una persona natural o juridica contratada para tal fin
por la Entidad Estatal, cuando el seguimiento del contrato suponga conocimiento
especializado en la materia, o cuando la complejidad o la extension del mismo lo
justifiquen. No obstante, lo anterior cuando la entidad lo encuentre justificado y acorde a
la naturaleza del contrato principal, podréa contratar el seguimiento administrativo,
técnico, financiero, contable, juridico del objeto o contrato dentro de la interventoria.

Por regla general, no seran concurrentes en relacion con un mismo contrato, las
funciones de supervision e interventorfa. Sin embargo, la entidad puede dividir la
vigilancia del contrato principal, caso en el cual en el contrato respectivo de
interventorfa, se deberan indicar las actividades técnicas a cargo del interventor y las
demas quedaran a cargo de |la Entidad a través del supervisor.

Articulo 84. Facultades y deberes de los supervisores y los interventores. La
supervision e interventorfa contractual implica el seguimiento al ejercicio del
cumplimiento obligacional por la entidad contratante sobre las obligaciones a cargo del
contratista. Los interventores y supervisores estan facultados para solicitar informes,
aclaraciones y explicaciones sobre el desarrollo de la ejecucién contractual, y seran
responsables por mantener informada a la entidad contratante de los hechos o
circunstancias que puedan constituir actos de corrupcién tipificados como conductas
punibles, o que puedan poner o pongan en riesgo el cumplimiento del contrato, o
cuando tal incumplimiento se presente..."

Concepto 2201913000006394 de Colombia Compra Eficiente con respecto a la
supervision de que habla el articulo 83 de la Ley 1474:

"...Es posible inferir que la ley determina que la supervision puede llevarse a cabo con
el apoyo de contratistas, pero no prevé que dicha actividad sea realizada directamente
por el contratista, y que sea este Ultimo el Unico responsable del seguimiento
contractual». Aunque en principio es un asunto de competencia de la entidad, esta
puede contratar a un tercero para realizar el apoyo a la supervisién del contrato en la
medida, en que el contrato de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la
gestion tenga como objeto obligaciones dirigidas a apoyar la supervision de contratos.



Sin embargo, los contratistas no podrian realizar directamente y de forma aislada la
supervision de los contratos estatales..."

Concepto 4201713000006809 de Colombia Compra Eficiente

Es viable juridicamente ejercer la funcién de supervision contractual o suplir la
necesidad de vigilancia contractual a través de la celebracion de contratos de
prestacion de servicios?

RESPONDE: No. Las Entidades Estatales pueden celebrar contratos de prestacion de
servicios profesionales y de apoyo a la gestion que tengan por objeto apoyar labores de
supervision de los contratos que suscriban, pero no para ejercer directamente la
supervision, esta labor corresponde al funcionario publico que la Entidad designe para
ello..."

Concejo de Estado sobre la supervision a través de un contratista

"... La supervision como una labor "(...) principalmente de intermediacion entre la
entidad contratante y la contratista dirigida a cumplir el control y vigilancia de la correcta
ejecucion de las obligaciones surgidas del contrato y no la de sustituir o reemplazar a la
entidad en la toma de decisiones, quien conserva dicha potestad y la ejerce a través de
su propio representante legal, que adelanta las actuaciones que le corresponden en
virtud de su posicién de parte dentro del relacién negocial.

Que se considera supervisor al funcionario de la entidad publica que desarrolla la
vigilancia de los contratos de esta Ultima, sin perjuicio de que esa labor se pueda
apoyar a través de contratos de prestacion de servicios, pero no para asumir la
supervision, so pena cambiarse de una consultoria a otra tipologia diferente, y por
consiguiente de eludir proceso de seleccion. Por lo tanto se hablara de interventor
cuando se trate de una vigilancia externa o contratada...".

2. OBJETIVO GENERAL

El objetivo de la propuesta sera prestar servicios de apoyo para el fortalecimiento de los
planes, programas y proyectos adelantados por la secretaria de gobierno plasmados en
el plan de desarrollo municipal

3. ACTIVIDADES ESPECIFICAS

e Apoyar integralmente a través de la supervision de los procesos contractuales a la
Secretaria de Gobierno.

e Apoyar la formulacién y desarrollo de planes, programas y proyectos que sean de
competencia de la Secretaria de Gobierno.

» Apoyar los procesos de elaboraciéon de estudios de mercado, analisis del sector y
estudios previos necesarios para el desarrollo de procesos contractuales de la
Secretaria de Gobierno y demas que lo requieran.



e Apoyar la elaboraciéon de procesos contractuales que deba desarrollar la Secretaria
de Gobierno.

e Realizar informes detallados sobre los procesos contractuales que desarrolla la
secretaria con el fin de conocer su estado real de acuerdo con las condiciones
pactadas en el mismo.

e Cumplir con las demas actividades que le sean encomendadas por parte de la
Secretaria de Gobierno y que se consideren necesarias para el cumplimiento a
satisfaccion del objeto contractual.

4, METODOLOGIA

Se realizaran visitas permanentes durante el tiempo de ejecucion del contrato. Asi
mismo, se agendaran jornadas de trabajo con los respectivos secretarios, personal
estratégico, contratistas relacionados con el objeto de la propuesta y demas que sean
requeridos. De igual manera se mantendra enlace permanente via telefénica y correo
electrénico con los funcionarios involucrados en el proceso.

5. VALOR

El valor total de la propuesta sera de DIECIOCHO MILLONES SETECIENTOS
OCHENTA Y CUATRO MIL PESOS M.L. ($18.784.000), pagaderos en CINCO (5)
CUOTAS IGUALES por valor de TRES MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA Y
SEIS MIL OCHOCIENTOS PESOS M.L. ($3.756.800).

6. PLAZO

CINCO (5) MESES Y TRES (3) DIAS, contados a partir de la suscripcién del acta de
inicio.

Cordialments,

MATEO MIRA OCAMPO

CC. 1.038.360.788

Cel. 3155170762

Correo: matius.mmo@gmail.com
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PUBLICACION PROACTIVA DECLARACION DE BIENES Y
RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES
(Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011 y 734 de 2002)

El’servicio’publico i’-? ,
esde todos B i

41

Nombres y apellidos completos

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido
MATEO MIRA OCAMPO

Documento de identificacion

celxfee| Ju [ | nimeo | 1038360788

Lugar de Nacimiento
Pais , COLOMBIA |Departamento | ANTIOQUIA |Municipio l MEDELLIN

Lugar de domicilio
pais | COLOMBIA  |Departamento | ANTIOQUIA |Municipio [ GOMEZ PLATA

Nombre de la entidad/organismo/institucién/Notaria/Curaduria u otra donde trabaja

Cargo o funcién que cumple

Lugar de sede
Pals | ~ |pepartamento | |Municipio [

Direccién |

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el articulo 2 de la Ley 2013 de 2019

1, DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES'Y. RENTAS

DECLARO, EN CUMPLIMIENTO DE LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 122, INCISO 3, DE LA CONSTITUCION POLITICA DE COLOMBIA Y
EN LO CONSAGRADO EN LA LEY 2013 DE 2019, QUE LOS UNICOS BIENES Y RENTAS QUE POSEO A LA FECHA, EN FORMA PERSONAL
0 POR INTERPUESTA PERSONA, SON LOS QUE RELACIONO A CONTINUACION:

1.1. DE INGRESOS, BIENES Y ACREENCIAS | T

a) Los ingresos y rentas que obtuve en el "ltimo" afo gravable fueron:
CONCEPTO VALOR
Salarios y demas ingresos laborales
Cesantias e intereses de cesantias
Gastos de representacion
Arriendos
Honorarios 22.650.000
Otros ingresos y rentas 30,000,000




2. CONFLICTOS DE INTERES

LA SIGUIENTE INFORMACION LA REGISTRO EN CUMPLIMIENTO DE LO DISPUESTO EN LA LEY 2013 DE 2019, Y CONFORME A LO
SENALADO EN EL ARTICULO 40 DE LA LEY 734 DE 2002 ¥ 11 DE LA LEY 1437 DE 2011

e 2.1. INFORMACION DE CONYUGE Y/O COMPANERO(A) PERMANENTE
INFORMACION DEL CONYUGE Y/O COMPANERO(A) PERMANENTE

En |3 actualidad tengo sociedad conyugal o de hecho vigente Sl | I NO| X |
NOMBRE COMPLETO

Inumhres ¥ apﬂ"id“] TIPO DE SOCIEDAD DOCUMENTO DE IDENTIDAD

2.2 INFORMACION DE PARIENTES DE CONSANGUINIDAD, AFINIDAD Y PRIVERO CIVIL. |

A continuacion, se solicitara informacidn de los parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad y primero
civil que sea susceptible de generar conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempeiia

PARIENTES HASTA EL CUARTO GRADO DE CONSANGUINIDAD, SEGUNDO GRADO DE AFINIDAD Y PRIMERO CIVIL

NOMBRE COMPLETO
nombres y apellidos, DOCUMENTO DE
PARENTESCO [norrasy apatidos)
Primer Segundo IDENTIDAD
Primer apellido Segundo apellido
nombre Nombre
Hijo(a) JACOBO MIRA LONDORO RC 60753533
Madre GLADIS LUCRECIA OCAMPO ARISMENDY CC 436776599
Padre JOSE MIGUEL MIRA BUILES CC 70036088

IO EN GREMIOS, SINDICATOS, GRUPOS SOCIA
S : ~ ANIMODELU

a) Participacidn en gremios, sindicatos, grupos soclales o econdmicos u organizaciones con @nimo o sin 4nimo de lucro (nacional
o0 extranjera):
GREMIO, SINDICATO, GRUPO SOCIAL O
ECONOMICO U ORGANIZACION

CALIDAD DE MIEMBRO pAls

2.4, OTRAS INVERSIONES

a) Los fideicomisos y encargos fiduciarios de los cuales soy constituyente o beneficiario en Colombia yenel
exterior son:




NOMBRE DEL FIDEICOMISO O

P
ENCARGO FIDUCIARIO SOLOAY VALOR AfS

L e =

b) Las inversiones en bonos, fondos de inversion, fondos de ahorro voluntario en Colombia y en el exterior u otros son:

TIPO DE INVERSION VALOR PAls

=ad

skt s

2.5, DONACIONES QUE REPRESENTARON REDUCCIONES EN LA DECLARACION DE RENTA

a) Las donaciones que me representaron reducciones en la declaracidn de renta en el ultimo afio y los nombres de las
instituciones a las cuales hice donaciones son:

NOMBRE VALOR DE LA DONACION

[ : 2,6 POTENCIALES CONFLICTOS DE INTERES:

: a) Escriba otros Intereses personales que podrian constituir una posible situacidn de conflicto de intereses, por ejemplo:

‘ - Actlvidades que desempefio, negoclos, establecimientos que poseo etc.
- Actividades o negocios de mi cényuge o compafiero(a) permanente y parlentes hasta el cuarto grado de consanguinidad,
segundo de afinidad y primero civil, de acuerdo con lo descrito en el numeral 2.2
- Actividades o negocios de mi soclo de derecho o hecho

DESCRIPCION DEL POTENCIAL CONFLICTO DE INTERESES

Version 2 - Enero 3 de 2020




16/1/22 10:50 Hoja de vida de! funcionario

FORMATO UNICO IEMTIDAD RECEPTORA
HOJA DE VIDA n y
Persona Natural
(I_l:{\F 25 180 de 1995, 489 y 443 de 1998)

_Ei sefvicio piblico
€5 da todos

(4R DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO { O DE CASADA ) NOMBRES
MIRA DCAMPO MATED
4 DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO0 NACIONALIDAD pais
1 c.c C.E PAS No, 1038360788 F I coL. EXTRANJEROC Calomiia
; LIBRETA MILITAR
5 PRIMERA CLASE SEGUNDA CLASE NOMERO 1038360768 DM 28
H
i FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
i FECHA pia 25 MES 01 ARD 1996 Carrera 52 # 45 - 36 Segunco piso Juan Pablo 2
f“': PALS Colombia Pais Colombia DEPTO Antoquia
i DIPTO MUNICIPIO MEDELLIN
; MUNICIPID TELEFONO 3155170762 EMAIL MATIUS.MMOZGMAIL.COM
[ ] Esta copia ha sido impresa por ¢l servidor publico y pusde contener informacién na validada,
4
| -
i 2% ° FORMAGION ACADEMICA
i
§
i EDUCACION BASICA ¥ MEDIA
| MARQUE CON UNA X EL ULTIMD GRADO APROBADO (LOS GRADOS DE 10. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 0. A 110, DE EDUCACION BASICA SECUNDARIA ¥ MEDIA)
4
1 DUCACION BASICA TITULO OBTENIDO: Bachile: academico
:‘1 PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA |FECHA DE GRADO
E 10. | 20. | 30, | do_] 5o0. | 60. | 70. | 8o, | 9. ] 10 | X MES 01 ANOD 2012

Esta copia ha sido impresa por gl servidor Eﬂrbhcc y puede contengr informacion no validada,

(T RTYTIE

(38~ EXPERIENCIA LABORAL

3
i RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDOU POR EL ACTUAL
3 EMPLED ACTUAL O CONTRATO VIGENTE
i e RGTEAL D LONIRRIO Vigs
EMPRESA O ENTIDAD RUBLICA PRIVADA pais
Alcaldia de Segovia - Antioquia x Caolombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
Antioguia GUMEZ PLATA matiys. mmo@gmail.com
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
831 58 60 pia o1 MES 10 ARO 2021 pia 11 MES 12 ARO 2071
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
PRESTACION DE SERVICIOS CPS-0231-2021 Secretaria de Goblerno Cra 50 No 50-32
ekl ———
EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA D ENTIDAD PUBLICA PRIVADA Pals
E Alcaldia de Gamer Plata * Colombia
i DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
4 Antioguia GOMEZ PLATA gobiernoldy i3.gov.co
3 TELEFONOS ) PECHA DEINGRESO ! FECHA DE RETIRO
j 3155170762 pia 15 MES 02 AROD 2021 pia 30 MES 06 ARG 2021
4 CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
3 PRESTACION DE SERVICIOS PS094-2021 CR 50 H° 48+ 49 Parque Principal
] EMPLEG O CONTRATO ANTERIOR
g EMPRESA O ENTIDAD pUBLICA PRIVADA PALS
i Alcaldia de Gomez Plata X Colombia
!1 DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
i Antioguia GOMEZ PLATA gobierno® l it gov.co
l TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
i 4627522 pia 02 MES 10 ARo 2020 Dia 31 MES 12 ARO 2020
! CARGO D CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
i PRESTACION DE SERVICIOS PS-234-2020 SecetanadeGobiema CR 50 N® 49- 48 Pargue Principal
| EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
i EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA FRIVADA Pais
ACE BUSINESS SAS L Calembia
DEPARTAMENTO |MunicipIO | correo eLecTRONICE ENTIDAD
hitps://servidorpublico.sigep.gov.co/serviet/CheckSecurity/JSPisse_g1/sse_g1_p1_persona_hv.jsp?persona=9vdkKydeBxddodTarzN IyxhOloEymikDq2. .
= oy S NG 1 iy
[ T =
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18/1/22 10:50 Hoja de vida del funcionario

Antaogua GUMEZ BPLATA adnanaipaccbusiness.com.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
piA 10 MES 02 ARO 2020 pia 30 MES 0n ANO 2029
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
PRESTACION DE SERVICIOS ADMINISTRATIVA
T T —T
EMPLEO O CONTRATD ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PALS
35 X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Anvioguia MEDELLIN adrianaacebusiness.com.ca
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia o7 MES 02 ARO 2019 pia 11 MES 07 ARO 2019
uu:m 0 CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
pot-2019 ADMINISTRATIVA
——————
EMPLED O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD = .
i PUBLICA PRIVADA PAIS
AS0SACION DE MUNICIPIOS DEL NORDESTE ¥ MAGDALENA MEDIO ANTIDQUERD ZONA NUS -
AEOMUNUS X Colombiin
DEPARTAMENTQ MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Antagui GOMEZ PLATA
TELEFONDS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
DIA 06 MES 06 AflD 2017 pia 30 MES 12 Afio 2017
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
FRESTACION DE SERVICIOS OPS-04-2017
g TR I F e Smfmttacte s
EMPLED O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD pUBLICA PRIVADA PAIS
Alcaldia de Gomez Plata X Colombia
BEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Antiguia GOMEZ PLATA
TELEFONDS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
DIA 02 MES 02 AfiD 2015 oiA 30 MES 12 Aflo 2015
CARGO O CONTRATO
DEPENDENCIA DIRECCION
PRESTACION DE SERVICIOS PRESTACION DE SERVICIOS 037
2015

(4 B FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA"

FIANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE S O NO w ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOMW\TIBI’LID&D DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL,
FARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONT] E TACION DE SERVICIOS CON LA ADMINISTRACION PUBLICA.

FARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DA TO UNICO DE HOJA DE WIDA, SON VERACES, (ARTICULO So. DE LA LEY 150/95).
iudad y fecha de diligenciambento

RMA DEL SERVIDOR PUBLICO O €O

Esta copia ha sids impresa por ol seryidar pdbilico y puede contener informacion no validada,

5 OBSERVACIONES DELJEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

[CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS/QUE HAN S1D0 E{nmnos COMO SOPORTE.
- -

Gomot plasa - An 16001/2022

Ciadad y fecha

£

https://servidorpublico.sigep.gov.colserviet/CheckSecurity/JSPisse_g1/sse_g1_p1 _persona_hv.Isp?personﬂ=9\‘dkK5"4€Bm4w7aEN'YXhQIQEY"!kDQZv-- 22
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CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ;
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado ¢! Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy sibado 15 de

enero de 2022, a las 14:35:01, el nimero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento cC
No. Identificacion 1038360788
Cdédigo de Verificacion 1038360788220115143501

Esta Certificacion es vilida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando ¢l tipo y niimero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados,

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de ogtubre de 2004, la firma mecdnica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales,

C—Tonalor Delegado

Digitd y Revist: WEB

Con el Cadigo de Verificacion puede constatar la awenticidad del Certificado, 128

:.) Carrera 69 No, 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071, PBX 5187000 - Bogota D.C Pagina 1 de |

Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C,

———— Ea—— T e —
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES i

mmm CERTIFICADO ORDINARIO gl

No. 187393340

Bogota DC, 15 de enero del 2022

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI). el(ta) seior(a) MATEO MIRA OCAMPO identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 1038360788

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

-
ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes debera conlener las anotaciones de providencias ejeculoriadas dentro de los cinco (5) afos
anteriores a su expedicion y, en todo caso, aquellas que se refieren a sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes en dicho

momento.Cuando se lrale de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desempedio ausencia de antecedenles, se cerlificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 174 Ley 734 de 2002).

[

|NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que conliene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relacianes contractuales con el estado, de los falles con responsabilidad fiscal, da las decisiones de
perdida de investidura y de las cond proferidas contra servidores, ex servidores pablicos y particulares que desempefien funciones piblicas en
gjercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiena efectos para acceder al sector publico, en los términos que
eslablezca la ley o demés disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedenles solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripeién de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la Informacion
que presente el aspirante en la pagina web: http:/iwww.procuraduria.gov.colportal/antecedentes.himl

MARIO ENRIQUE CASTRO GONZALEZ
Jefe Divisién Centro de Atencidn al Publica (CAP)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMD EN

TODAS LAS HOJAS,

Divisién Centro de Atencién al Pablico (CAF)
Linea gratuita 018000910315: dcap@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13105; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co
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15/1/22 14:43 Policia Nacional de Colombia

BOBOG+Y f

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 02:43:00 PM horas del 15/01/2022, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1038360788
Apellidos y Nombres: MIRA OCAMPO MATEC

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia. '

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable Corte
Constitucional, la leyenda “"NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES'
aplica para todas aquellas personas que no registran antecedentes y para quienes la autoridad judicial |
competente haya decretado la extincién de la condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida slempre y cuando el nimero de Identificacion y nombres, correspondan con el

documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombianc de acuerdo a lo establecido en el
ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las jnstalaciones de la
Policia Nacional mas cercanas.

i

i I Ministerio de

Dueccadn Calle 184 8 65F-45 Zona
Industial, barmo Montevideo. Bogela DC
Alencadn adminstrativa lunes a vernes
TOD am 3 100 pm y 200 pm 5 500 pn
Lines de sencion al cudadane 5159700
et 30552 (Bogoud)

Resto ool pas 018000910 112

E-mad hnedawectaBpokcin gov co

Gobier
m no en Linea

Presidencia de la

Reublica Defensa Nacional Contratacion
Todos los derachos reservadon

htlpsjimieoeden:es.pallcta.gw.m:?onanehJudeﬂﬂanawdenles,xhvnl 0
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16/1/22 14:46 Consulta

@ Policia Nacional de Colombia

{3 (Default.aspx) &

_ Portal de ;ervli-cios a_I Cfudadano PSC
Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC

A Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 15/01/2022 02:46:00 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 1038360788 y Nombre: MATEO MIRA
OCAMPO.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana”,
Reglstro interno de validacién No, 29076122 . La persona interesada podra verificar la autenticidad del presente
documento a través de la pagina web Institucional digitando https://www.policia.gov.co, men( ciudadanos/ consulta
medidas carrectivas, con el documento de identidad y la fecha de expedicién del mismo. Esta consulta es vélida slempre y
cuando el niimero de cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

i Q Nueva Busqueda H st Imprimirj

e e
Pollcia Naclonal de Colombla
Dirnccidn General - Cra, 58 Ko, 26 - 21
Centro Adrmnistrativo Macional (CAN) Bogota D.C.

Linea de atencién: 010000-910112

wWww.p olica gov.co

hitps:/isrvenpe. policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx
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GOBIERNO
DE SEGOVIA

CERTIFICADO PAZ Y SALVO

EL TESORERO DE RENTAS MUNICIPALES
CERTIFICA:

Que el Senor (a): MATEO MIRA OCAMPO
Con Identificacion: 1038360788

Se encuentra a PAZ Y SALVO con el Tesoro del MUNICIPIO DE SEGOVIA por todo
Concepto y Gravamen.

SOLO PARA DOCUMENTACION DEL SOLICITANTE
Valido hasta, Jueves, 17 de Febrero de 2022
Segovia, Jueves, 17 de Enero de 2022

& r(‘IOMBrA ANTIOQUIA
c-.,, Segovia - Antioguia
Auxiliar

E ‘ u.ret:i[; Hacienda

Firma y Sello del responsable

ALCALDIA DE SEGOVIA
Palacio Municipal Cra 50 No 50-32
PBX: (604) 831 58 60 ext. 3001
Codigo postal: Segovia-052810
Correo: alcaldia @segovia-antioquia.gov.co




ﬂ PLANILLA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES 9§ '

PLANILLA NRO., 22129399

ASOPAG?; REFERENCIA DE PAGO (PIN):

Fecha Pago Planilla: 2021-12-17 ’

DATOS DEL APORTANTE —
MATEQ MIRA TIPO DE Cédula de
RAZON SOCIAL OCAMPO TIPO DE PERSONA Ratural DOCUMENTO Ciudadania
Nro. DE i
ki 1038360768 D.vV. 0 &gﬁ;z Independiente
m‘n CRA 52 45 36 | DEPARTAMENTO ANTIOQUIA MUNICIPIO GOMEZ PLATA
m 7490 ggm?ﬁ?(m MATIUG TELEFONO 8628094
FAX 0 SUCURSAL 0 NOMBRE SUCURSAL o
TIPO DE ENTIDAD Privada ARL POSITIVA “{_"'! ds Independiente
REPRESENTANTE LECAL =
Nre. DE
IDENTIFICA g!g!! PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
PRIMER NOMBRE SEGUNDQ NOMBRE
PERIODO ggugfﬂgu PENSLON fODO COTIZACION SALUD gg&”nz PRESENTACION
Afig; 2021 Mes: 12 Afo: 2021 Mes: 12 Unico
| Nro. DE TRABAJADORES Vir. TOTAL NOMINA Wro, DE 16
1 50 22129399

Pagina 1 2022-01-16 11:22:30 ASOPAGOS SA -




Salario

g AFILIADO
Sub
| Tipo |oyp|Bxt Tipo de Salario BAsico
Honbres
i tdentificacion VAneus o »no |ane exe| PFtC o Salaric
$908.526
I cciosaicores 55 |ve|¥el we s 310 lario  MIRA OCAMPO MATEQ 308526 |
F=oi |
e g o o [ e [, [ e T
-] <
1 1dentificacion B -l 4 ol Pin Inicio| Fin |
1038360788 | L |
r Dia Cot Vol cot Vol Pl vl
o s 3 T Vo Cot | Fondo Sol |Subsistenci £ no et
Identificacidn { ArE Cotirados |1BC penzion| Tarifa Cat OBl ALLL aport Total 4
e - 1038360788 | PORVENIR a0 908, 00 | $145.400 $0 | s0 | sieseco | g0 [ so 1 50 |
— STEMA GENERAL DE RIESGOS
[ SISTEMA GENERAL DE SALUD i a1
[ D4 : o] (PO (-
Tdantificaczon Ers 22110c satua| Taesra | cotomi | vre Adic | MR | valer o Hom SC |vator Lic| 23| pigeges | B | TAFLes | Cot bl
! LS E {
i 5
| WUEVA E.F. 8 it
cc - 1938360788 S 30 | 3908.526 | 0.1250000 | $113.600 30 o 0 o so 30| ss08.526 :g 0.0104400| §9.500 |
¥ 5 | f |
tdantificacidn ccr Dias Cot 1BC Cazes Tarifs Aparte Tarifa Aporte Tarifa ag::ru Tarifa i Aporte
£C-1038360788 SIN_Cor_ [ 50 0.0000000] 30 0.0000000 1o.0000000 | o000

Pagna 2 2022-01-18 11:22.30 ASOPAGOS BA -




- —— TOTALES PARA EL PERTODO 2021 - 12
— —TOTAL APORTES DEL FERIODO A PEMSIGN POR ADMINIST - ~‘
VIR VLE
VLR ViR VLR APORTE | VLR APORTE
MR wiarm | VIR T | oy | comtinre | TR AR FoRoo | DIAS womA | o WIR | GCEGRSES | DTENESES | roran macan
VOL AFIL VOL APCR | PENSION SOL |FENSION SUBS 0. SUBSISTENCIA
PORVENTR 1 $148 400 %0 $0 50 50 0 g0 |  so 50 $145.400 |
L —TOTAL APORTES DEL FERIODO & SALUD POR ADHINISTRADORA |
SALDO |
RADICA SALDO
VLR VLR FAVOR
VLR ViR |sueror |sustor| €1 FAVOR | TOTAL
AoTUeTRA| i | TOTAL | vak | aur. | wvim [ AUT. | yp | WETO | L0 TIERE | vwrere| AL | AL avovs | PERIOD penton | pacan | TOTAL | PONDO | ooy,
vora | aFTL | cor | upe | 168 | 1ok L |MEORTE| \opa S |APORTE|APORTE| Q@ |yoy| 0 | cor | PACAR |OF SOL| pugup
oBL o o T lwee |scor| s |mem ANTERL | CBL
cor 0BL L |9R COT|op urc
i aBL.
NUEVA
§113.6 $113.6 $113.6 51136 $113.6
E.p.8. 1 20 0 0 40 0 50 o0 0 50 50 o0 50 ] s0 %0 o6 50 50 oh
TOTAL A
NUM AuT Vi NUM RAD SALDO A | FONDO 50L
ADMINISTRA| o pone | VAR TOTAL BAGO | TOA AUTOLIQUID|  FAVOR RIESGOS TOTAL
DORA COT OBL | INCAPACIDA tiy ACION PERIODO |FROFESIONA|  PAGAR
bES INICIAL | ANTERIOR LE3
mii;wa___ 1 §9.500 | o 50 500 [ 30 suo ] 30 it §5.500
TOTAL APORTES P SCALES
NRMEEE ENTIOAD | 2 wuM DE APIL | VLR TOTAL APORTES | DIAS woRA | INTERESES MORA | TOTAL A PAGAR
M L TOTAL A PAGAR |
SIN CCF 1 20 (] 30 50
SENA [} " L} $0 50
. ICBF L} e L} 30 50
ESA8 0 30 9 0 _ _$0
Minky 9 50 0 _$0 50
[ TOTAL A PAGAR
— CONCEPTO TOTAL ENTIDADES VALOR
_SAWD 1 $113_€oo
— PENSIONES 1 $145_400 |
RIESGOS PROFEYTOMALES 1 §9.500 =]
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TOUTAL A PAGAR

— CONCEPTO TOTAL ENTIDADES
L CAJAS CE compEusacow = "5

| oo 0 50
ICEF : =

LN ESAP 1 58
L wmrsvEmIo o Emucaciéw 1 0
" GRAM TOTAL s

f 3268 500
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DR. JORGE NELSON MOLINA MARTINEZ Cra 48 # 46-89, Bello - Antioguia
Habilitacion: DHS507823 Teléfn;o 33% 455:407305;
Médico Especialista en Salud Ocupacional jonemo38@yahoo.

CERTIFICADO MEDICO OCUPACIONAL

Fecha Emisién  Realizado en Tipo Evaluacién - Enfasis Orden Servicio No.
2022-01-17  BELLO (Antioquia) Pre-Ingreso _ 595610
Noembres y Apellidos Identificacién Sexo
MATEO MIRA OCAMPO CC 1038360788 Masculino
Fecha Nacimiento Edad Tipo Sangre - Rh * Peso Talia Indice Masa Corporal
1996-01-25 25 afios AB+ 92 kilogramos 181 centimetros 28.08
Direcelén Resldencla Teléfonos

3156170736
Cargo a dessmpefiar Empresa Contratante Empresa Usuaria
CONTRATISTA NIT 890981391 MUNICIPIO DE SEGOVIA MUNICIPIO DE SEGOVIA

(*) Valor registrado segun documento de identidad suminisirado por ef usuario

Certificado emitido de acuerdo con la Evaluacién Médica Ocupacional realizada el 2022-01-17. Para emitir el concepto médico acupacional se analizaron
los siguientes examenes complementarios:

Visiometria Ocupacional (2022-01-17), Evaluacién Osteomuscular Ocupaclonal (2022-01-17)

CONCERTO MEDICO QCUPACIONAL

Pre-Ingreso: Condiciones de salud acordes con los requerimientos del perfil del carge.

Restricciones Médicas: Sin Restricciones

RECOMENDACIONES PARA EL AREA DE SST
Realizar periédicamente todos los examenes definidos segln profesiograma de la empresa.
Induccién y capacitacién periédica, acordes a las funciones y riesgos del cargo.
Capacitacién sobre habitos y estilos de vida saludable.
Capacitacion en higiene postural.
Permitir al trabajador realizar una pausa activa cada 2 horas durante la jornada laboral.
Dotar al trabajador de Elementos de Proteccién Personal adecuados para el rlesgo
Permilir hidratacién permanente durante la jornada laboral.
Socializar protocolo de bioseguridad definido por la empresa para la prevenir el contagio por Covid-19.
Entregar al trabajador las recomendaciones médicas generadas a partir de la evaluacion ocupacional realizada.
Control Médico en 12 meses..

® & 8 & & % 8 8 °

Se anexa documento con Recomendaciones Medico Laborales para el trabajador.

Ut i

Firma Especialista Firma del Usuario
Dr. Jorge Nelson Molina Martinez MATEOQO MIRA OCAMPO
Registro Na.: 11404 CC.: 1038360788

LSST.: 2021060010903

fg‘a
{Ef*‘ ,'5:;;“‘ Valide este documento en:
3y _Z‘S.h-‘,{ﬁ https://simeonips.com/validar/cmo/gdkwv2x3-9vBm-ivll-vlsl-rbdny56qzmip
b5 e D, Fecha Impresién: 2022-01-17 12:07:18 426114 Pag. 1/2

SIMEON IPS v5.0128 : Seguridad y Salud Laboral integrada con Tecnologla Www_simeon, com.co




DR. JORGE NELSON MOLINA MARTINEZ Cra 48 # 46-88, Bello - Antioguia

Habilitacion: DHS507823 FeBlono = 814664 7053
Médico Especialista en Salud Ocupacional joremasis Gysiioo.com

RECOMENDACIONES MEDICO LABORALES

Fecha Emisian Roalizade en Tipo Evaluacion - Enfasis Ordon Sarvicio Mo,
2022-01-17  BELLO (Antioquia) Pre-Ingreso 595610
Nombrées y Apellidos Identificacién Sexo
MATEO MIRA OCAMPO CC 1038360788 Masculino
Fecha Nacimiento Edad Tipo Sangre - Rh * Pesc Talla Indice Masa Corporal
1996-01-25 25 anos AB+ 92 kilogramos 181 centimetros 28.08
EPS ARL AFP
Nueva EPS Positiva Porvenir
Cargo a desempofiar Empresa Contratants Empresa Usuaria
CONTRATISTA NIT 890981391 MUNICIPIO DE SEGOVIA MUNICIPIO DE SEGOVIA

(") Valor reg 1o segun d de identidad i por el usuario

Como resultado de la Evaluacién Médica Ocupacional, realizada el dia 2022-01-17, el médico Dr. Jorge Nelson Molina Martinez, especialista en
Seguridad y Salud en el Trabajo, generd las siguientes recomendaciones médicas:

Restricciones Médicas: Sin Restricciones.

RECOMENDACIONES PARA MEJORAR HABITOS Y ESTILOS DE VIDA

* Incorporar a la dieta diaria, alimentos de todos los grupos. + Evitar alimentos con elevado contenido de grasa.

+ Aumentar |a ingesta de frutas y verduras. * Realizar ejercicio, minimo 3 veces a la semana.

¢ Limitar el consumo de bebidas azucaradas. ¢ Procurar una adecuada higiene del suefio.

* Reducir el consumo de sal, embutidos, enlatados y productos de paquete. * Lavar las manos frecuentemente usando agua y jabén y frotando de 20 a
30 segundos.

RECOMENDACIONES MEDICAS

L]

Control visual anual.

RECOMENDACIONES LABORALES DEL USUARIO
Reportar oportunamente todo incldente o accidente relacionado con el * Participar en el programa de pausas activas definido por la empresa.

trabajo. * Distanciamiento flsico de minimo 1 metro para evitar contagio por
* Cumplir con las normas de Seguridad y Salud en el trabajo establecidas coviD-19,

por la empresa. * Reportar oportunamente sintomatologla asociada a COVID-19.
« Utllizar los EPI (Elementos de Proteccion Individual) otorgados por la

empresa.

Higiente Postural.

La empresa MUNICIPIO DE SEGOVIA hace entrega de las recomendaciones médicas antes menclonadas y agradece el cumplimiento de mismas para
lograr el cuidado integral de su salud.

Si el medico tratante le entregd alguna remision a especialista, por favor, gestione la cita con su EPS. La empresa realizard seguimiento a este proceso
cuando aplique, de acuerdo con lo definido en el SG-SST (Sistema de Gestion y Seguridad en el Trabajo).

Responsable SG-S5T Firma del Usuario

MUNICIPIO DE SEGOVIA MATEO MIRA OCAMPO
CC.: 1038360788
Fecha de recibido:

Fecha Impresién: 2022-01-17 12:07:18 426114 Pag. 2/2
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FUEAZAS MILITARES DE COLOMBIA EJERCITO NACIONAL by oy
aiz 1 0ES3SET !
Instrucciones Esr.mclalea2
59 o

£

. Este es un documento piblico y es req;@p&ﬁkano para los
L]

siguientes casos: &
- Gealebrar contrates con cualquier enti v} ]
- Ingresar a la carrera administrativa.
- Tomar posesién de cargos publicos. =
- Obtener grado de profesional en cualqu[arj’pus\d@ma de
educacion superior. 0
.

En caso de convocatoria de reservas de llama 1A pral o

de movilizacién, debe efectuar prasentacion lﬂ?dl
unidad militar més carcana al lugar de su resida
instruccionas al respecto.

. S

e e e

* REPUBLICA DE COLOMBIA
FUERZAS MILITARES

Tarjeta Reservista Segunda Clase §

APELLIDOS Y NOMBRES
MIRK OCAMPO
MATEO
PERTENECE AL EJERCITO DE:
tuNEA | 2 LINEA 3 LINgA
31-DC 31.DIC 3.
22 | 2036

PROFESION BACHILLER
FECHA DE EXP.:04 JUL 2014




Libérisd y erdn
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de
Aprendizaje SENA

En Cumplimiento de la Ley 119 de 1994 y en atencion a que

MATEO MIRA OCAMPO

Con Cedula de Ciudadania No. 1038360788

Cursd y aprobé el programa de Formacioén Profesional Integral
v cumplic con lus condiciones requeridas por la entidad, le confiere el

Titulo de

TECNOLOGO EN
GOBIERNO LOCAL

En testimonio de lo anteriar, se firma el presente Titulo en Santa Rosa De Osos.,
a los veintisiete (27) dias del mes de agosto de dos mil diecinneve (2019)

Firmado Digitalmente por
OLGA LUCIA LOPERA LOPERA
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
Autenticidad del Documenio
Bogot# « Colombia
OLGA LUCLA LOPERA LOPERA
SUBDIRECTORA CENTRO TEXTIL Y DE GESTION INDUSTRIAL
REGIONAL ANTIOQULA

47960408 - 27/08/2019
No y FECHA REGISTRO

Ls aurentcicsd de este docusments puede ser verificads on ¢f mgistm electninion que se eacuentra en la pigina web hiny fkerd
001 54 1) S0CC TIARIATASE bt feeriifieadis sens edu.ca, haje of
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LA ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA &
Creada por fa ey 19 de 1958 ;

Direccion Territorial Antioquia '
Departamento de Capacitacion - aquia |

CERTIFICAN U

MATEO MIRA OCAMPO
C.C 1.038.360.788

Participd en el Seminario

CONTRATACION ESTATAL :

m

Realizado entre el 17 de Marzo do 2018 y e} 24 de Marzo de 2018, con una intensidad de 16 horas.
Se expide en MEDELLUIN, el 06 de abril de 2018

_-7"'%\"2 ﬁm-‘n:) 9?31:’).
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PR ™ Genefando |
Alcoldia de Segovia confianza
NIT: 880.581.361-2
[CONTRATON® - CPS-0221-2021
'‘CONTRATANTE:.". MUNICIPIO DE SEGOVIA
[ CONTRATISTA: MATEO MIRA OCAMPO
IDENTIFICACION: 1.038.360.788 de Gomez Plata - Antioquia
INTERVENTOR  Y/O| YESICA NAYIBER TIRADO GARCIA
‘SUPERVISOR: -
OBJETO: "PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION
o P PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS PLANES,
Mg PROGRAMAS Y PROYECTOS ADELANTADOS POR LA
: SECRETARIA DE GOBIERNO PLASMADOS EN EL PLAN DE
T DESARROLLO MUNICIPAL"
VALOR: NUEVE MILLONES DE PESOS M.L. ($9.000.000) IVA
5 ; INCLUIDO s
PLAZO; El lugar de ejecucion del contrato es zona urbana del
NS R T Municipio de Segovia y su plazo sera de TRES (3) MESES,
R R ) contados a partir de la suscripcion del acta de inicio, previo
R cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y
e legalizacion establecidos en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de
SN ‘ 2007 y el Decreto Reglamentario 1082 de 2015.

Entre los suscritos, YESICA NAYIBER TIRADO GARCIA, identificada con cédula de

ciudadania No 1.152.695.123 expedida en el municipio de Medellin, Antioquia, en su

calidad de secretaria de Gobierno del Municipio de Segovia con NIT. 890.981.391-2, con

facultades para contratar conforme lo dispuesto en el Decreto 020 del 24 de enero de

2020; y demas disposiciones legales a la celebracion del mismo y las que se expidan

durante su vigencia; quien en adelante y para los efectos juridicos del presente contrato
se denominara EL MUNICIPIO, y de otra parte el sefor MATEO MIRA OCAMPO
identificado con cedula de ciudadania nimero 1.038.360.788 de Gomez Plata - Antioquia,
quien en adelante y para los efectos de este contrato se llamard EL CONTRATISTA, se
ha convenido en celebrar el presente contrato de prestacion de servicios de apoyo, que se
reglrd por las normas de las Leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007 y por sus decretos
reglamentarios — Decreta 1082 de 2015 -, y los vacios se regiran por las normas civiles y
las cldusulas que més adelante se detallan, no obstante o dicho, la actuacién contractual
estara regida por las siguientes consideraciones: 1. Que el articulo 2° Superior establece:
...'Son fines esenciales del Estado: servir a la comunidad, promover la prospendaé
general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en
la Constitucion; facilitar la participacion de todos en las decisiones que los afectan y en la
vida econémica, politica, administrativa y cultural de la Nacion; defender |a independencia
naclonal, mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia pacifica y la vigencia
de un orden justo. Las autoridades de la Replblica estan instituidas para proteger a todas
las personas residentes en Colombia, en su vida, honra, bienes, creencias, y demas
derechos y libertades, y para asegurar el cumplimiento de los deberes sociales 'dei Estado
y de los particulares”.... 2. Que en tratandose de los imperativos Superiores con respecto
al municipio Colombiano, dice el articulo 311: ..."Al municipio como entidad fundampental
de la divisién politico-administrativa del Estado le corresponde prestar los servicios
publicos que determine |a ley, construir las obras que demande el progreso local, ordenar
el desarrollo de su territorio, promover la participacion comunitaria, el mejoramierlllo social

secrotaria Do Goblerne +67 (4) 83158 60 - Ext. 3006
Palacio Municipol - Cr. 60 # 50 - 32 goblemo@segovia~antioquia, =
= Segovia = Antloquia www.segovia-antloquia, Btagv.cﬁn




B e ek SN 85 w0 |

o

u'.‘.l.';'::l"'
EESD ]
= ax==1

P R Generando
Alcaldia de Segovia Confianza
NIT: 890.881.391-2

y cultural de sus habitantes y cumplir las demds funciones que le asignen la Constitucion
y las leyes"..., 3. Que el Alcalde municipal mediante Decreto N°® 020 del 24 de enero de
2020 deleg6 algunas funciones, en este, en su articulo primero se lee: ...” SE DELEGA a
partir de su publicacion, en los Secretarios de Despacho la ordenacién del gasto de los
rubros presupuestales del Municipio; e igualmente SE DELEGA desde su publicacion, en
los Secretarios de Despacho interesados en el respectivo proceso contractual, todas las
actuaciones precontractuales, contractuales y pos contractuales, incluyendo la firma del
contrato, de las adiciones, prorrogas, modificaciones o suspensiones y la autorizacion de
cesiones del contrato que se llegaren a producir ~...4. Que los paragrafos del articulo
primero de que trata el considerando precedente establecen: ..." Paragrafo Primero: Las
facultades delegadas por medio de este Acto, no podran subdelegarse por el servidor
publico delegatario. ... * Paragrafo Segundo: Cuando dentro de un determinado proceso
contractual, existan varias Secretarias interesadas en su adelantamiento, las facultades
delegadas por medio de este Acto, deberan ser cumplidas por el secretario de la
dependencia cuyo presupuesto comprometido en el respectivo proceso sea el de mayor
valor *, 5. Que el presupuesto comprometido dentro del proceso contractual corresponde
al de la Secretaria de Gobierno. 6. Que teniendo en cuenta que la Secretaria de
Gobierno no posee ni la capacidad técnica ni operativa para el desarrollo de las
actividades objeto del presente contrato es necesario elevar un proceso contractual. 7.
Que el municipio de Segovia en el departamenta de Antioquia siguiendo los mandatos
Superiores y legales cuenta con el Plan de Desarrollo 2020 — 2023 "Somos Segovia,
Generando Confianza”, 8. Que es necesario elevar un proceso contractual para el
fortalecimiento de programas y proyectos adelantados por la secretaria de gobierno
plasmados en el plan de desarrollo municipal. 8. Que se entiende por contrato de
prestacion de servicios de simple apoyo a la gestion, aquellos que su objeto contractual
participa de las caracteristicas encaminadas a desarrollar actividades identificables e
intangibles. Hay lugar a su celebracion en aquellos casos en donde las necesidades de la
Administracién no demanden la presencia de personal profesional. Aunque también se
caracteriza por el desempefio de actividad intelectiva, ésta se enmarca en un saber
proplamente técnico; igualmente involucra actividades en donde prima el esfuerzo fisico o
mecanico, en donde no se requiere de personal profesional. Dentro de su objeto
contractual pueden tener lugar actividades operativas, logisticas o asistenciales, siempre
que satisfaga los requisitos antes mencionados y sea acorde con las necesidades de la
Administracion y el principio de planeacion. 10. Que la ley 1150 de 2007 define en el
articulo 2 las modalidades de seleccion objetiva de contratistas; en su numeral 4
establece como una de ellas la contratacién directa, la cual tiene origen en diferentes
causales, entre ellas la definida en el literal - h-, esto es, la prestacién de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion. 11. Que el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082
de 2014, reglamento el tema sefialando: “Contratos de prestacién de servicios
profesionales y de apoyo @ la gestion, o para la ejecucion de trabajos artisticos que solo
pueden encomendarse a determinadas personas naturales. Las Entidades Estatales
pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa la prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion con Ia persona natural o juridica que esté en
capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique
la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate. En este
caso, no es necesario que la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de
lo cual el ordenador del gasto debe dejer constancia escrita”. 12. Que la definicion legal
del Contrato de prestacion de servicios - Ley 80 de 1993. Articulo 32, numeral 3° - ee:
_ "Son contratos de prestacion de servicios [os que celebren Ias entidades estatales para
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desarrollar actividades relacionadas con la administracién o funcionamiento de la entidad,
Estos contratos sdlo podran celebrarse con personas naturales cuando dichas actividades
no puedan realizarse con personal de planta o requieran conocimientos especializados.
“...; 13. Que el contrato de prestacion de servicios de simple apoyo a la gestién se
entiende como que su objeto contractual participa de las caracteristicas encaminadas a
desarrollar actividades identificables e intangibles. Hay lugar a su celebracién en aquellos
casos en donde las necesidades de la Administracién no demanden la presencia de
personal profesional. Aunque también se caracteriza por el desempefio de actividad
intelectiva, ésta se enmarca en un saber propiamente técnico; igualmente involucra
actividades en donde prima el esfuerzo fisico o mecanico, en donde no se requiere de
personal profesional. Y dentro de su objeto contractual pueden tener lugar actividades
operativas, logisticas o asistenciales, siempre que satisfaga los requisitos antes
mencionados y sea acorde con las necesidades de la Administracion y el principio de
planeacion. 14. Con fundamento a las anteriores consideraciones se suscribe el presente
contrato que se regira por las siguientes clausulas: PRIMERA. OBJETO. El Contratista se
obliga a favor del Municipio a la “PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA
GESTION PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS PLANES, PROGRAMAS Y
PROYECTOS ADELANTADOS POR LA SECRETARIA DE GOBIERNO PLASMADQOS
EN EL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL". SEGUNDA. ALCANCE DEL OBJETO.
El contratista en desarrollo del objeto contractual y en atencion a los paragrafos del
artlculo precedente debera prestar los servicios de la siguiente forma: 1. Apoyar
integralmente a través de la supervision de los procesos contractuales a la Secretaria de
Gobierno. 2. Apoyar la formulacion y desarrollo de planes, programas y proyectos que
sean de competencia de la Secretaria de Gobierno. 3. Apoyar la elaboracion de procesos
contractuales que deba desarrollar la Secretaria de Gobierno. 4. Realizar informes
detallados sobre los procesos contractuales que desarrolla la secretaria con el fin de
conocer su estado real de acuerdo con las condiciones pactadas en el mismo. 5. Cumplir
con las demas actividades que le sean encomendadas por parte de la Secretaria de
Gobierno y que se consideren necesarias para el cumplimiento a satisfaccién del objeto
contractual. 6. Desarrollar y cumplir el objeto del Contrato, en las condiciones de calidad,
oportunidad, y obligaciones definidas en el presente Contrato. 7. Responder por todos y
cada uno de los insumos, suministros, herramientas, dotacién, implementacién,
Inventarios y/o materiales que le sean puestos a su disposicion para la prestacién de
servicios contratados, y este respondera por ellos, autorizando que el valor de este sea
descontado automaticamente del valor pactado por sus sewicioq en caso de pérdida o
extravio Injustificado, de acuerdo con el deber de cuidado y diligencia inmerso en el
contrato. 8. Garantizar la calidad de los servicios contratados y responder por ellos. 8.
Colaborar con el Municipio de Segovia - Antioquia en lo que sea necesario para que el
objeto contratado se cumpla y que éste sea de la mejor calidad; pondra en practica las
recomendaciones del supervisor durante el desarrollo del contrato, obraran con lealtad y
buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando las dilaciones y retrasos que
pudieran presentarse. 10. No accedera a peticiones 0 amenazas de quienes actien por
fuera de la ley con el fin de obligarlos a hacer u omitir algun acto o hegho. Cuando se
presenten tales peticiones o amenazas, los contratistas deberan informar inmediatamente
de su ocurrencia a la entidad contratante y a las demas auloﬁg!ades competentes para
que ellas adopten las medidas y correctivos que fueren necesarios. El incurgplimlento de
esta obligacién y la celebracién de los pactos o acuerdos prohibidos daran lugar a la
declaratoria de caducidad del contrato. 11. Suministrar y disponer de los servicios
descritos en las actividades del contrato, segun requerimientos hechos por parte del
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supervisor del contrato a celebrarse, y en el lugar donde se solicite, dentro de la
jurisdiccidn del municipio de Segovia, Antioquia, de conformidad con la propuesta
presentada y aceptada por la Entidad. 12. Mantener en todo momento los valores que
fueron ofertados y escogidos por la entidad, teniendo en cuenta que el contrato a
celebrarse correspondera a precios unitarios no reajustables. 13. Remitir la cuenta de
cobro correspondiente de acuerdo con los precios ofrecidos en la propuesta. 14. Cumplir
con el objeto del contrato con independencia y plena autonomia técnica, administrativa y
financiera y bajo su propia responsabilidad, por lo tanto, no existe ni existira ningun tipo de
subordinacién, ni vinculo laboral entre el CONTRATISTA y el personal que este disponga
y/o ocupe para la ejecucion del contrato, y el Municipio de Segovia, Antioquia. 15. Atender
los requerimientos, instrucciones o recomendaciones que durante el desarrolio de la
orden le impartan el supervisor del contrato, seglin sea pertinente a cada componente
para una correcta ejecucién y cumplimiento de las obligaciones. 16. Informar al municipio
de Segovia de cualquier eventualidad que pueda sobrevenir y que afecte el desarrollo del
objeto contractual. 17. Presentar al Municipio de Segovia los recibos de pago de aportes
al Sistema de Seguridad Social en salud, pensién y ARL de los trabajadores a cargo, al
Igual que el pago de los aportes parafiscales (Caja de Compensacion, SENA e ICBF)
cuando haya lugar a ello para cada uno de los desembolsos. 18, Contratar a su nombre y
bajo su cargo el personal necesario para el desarrollo del objeto del contrato, razén per la
cual el municipio de Segovia, Antioquia no podra interferir en dichas contrataciones, por
ende, no tendré relacion laboral alguna con el personal que se requiera para la ejecucion
del objeto contractual. 19. Acreditar para los pages a través de la supervision del contrato
todos los documentos y soportes mediante los cuales justifique |a inversion realizada en
cada una de las actividades ejecutadas. 20. Aportar los elementos de seguridad y
proteccién persanal, en caso de que se requiera, para el cumplimiento de las obligaciones
a cargo. 21. Aportar equipo y/o equipos de cémputo en caso de que se requiera para el
cumplimiento de las obligaciones a cargo. 22. Presentar informes mensuales y/o
quincenales (o cuando sean requeridos por la supervision del contrato) que den cuenta
del cumplimiento de las obligaciones pactadas. 23, Guardar absoluta reserva de la
informacién que en la ejecucion de sus obligaciones llegue a conocer durante el plazo de
ejecucion y aun después de la finalizacién del plazo. Cualquier suministro de informacién
que se realice para propésitos no autorizados por parte del municipio de Segovia, sera
sancionado de acuerdo con el régimen legal vigente, y se iniciaran las acciones a que
haya lugar para el resarcimiento de los perjuicios que por estos actos se lleguen a causar
a la Entidad y/o a terceros. 24. Asume especiales obligaciones de cuidado y custodia de
los bienes, que, siendo propiedad del municipio de Segovia, se le lleguen a entregar para
el debido desarrollo de las obligaciones a cargo, y, en consecuencia, estara obligado a
hacer el correspondiente reintegro en especie o en dinero cuando quiera que se produzca
cualquier tipo de dafio, sin que esto excluya la indem‘nizacibn de perjuicios, Lo anterior sin
perjuicio de las acciones civiles, penales o de cualquier otro tipo que del hecho se puedan
predicar. Los elementos, documentos, creaciones, elc., que se produzcan en razén o
durante la ejecucion del presente contrato, seran propiedad exclusiva del municipio; esto
es: Los derechos patrimoniales de autor, por lo que el municipio es el propietario de estos

podré utilizarlos, modificarlos, difundirlos sin que por ello le deba reconocimiento alguno
al CONTRATISTA. 25. Aportar todo su conocimiento y experiencia para desarrollar
adecuadamente el objeto del contrato de conformidad con lo requerido por el municipio de
Segovia, Antioquia. 26. Suscribir el contrato dentro de los dos (2) dias siguientes a su
elaboracion, y/o a la fecha en que sea requerido para ello. 27. Aportar la Garantia Unica
de Cumplimiento establecida en el contrato en caso de requerirse. 28. Realizar
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oportunamente todos los pagos de seguridad social y parafiscales que le correspondan en
las cuantfas establecidas por la ley. 29. Realizar las demds necesarias para el cabal
cumplimiento del objeto contractual. TERCERA. alor estimado del contrato es por la
suma de NUEVE MILLONES DE PESOS M.L.-($9.000.000) IVA INCLUIDO, pagadero
en TRES (3) CUOTAS IGUALES por valor de TRES MILLONES DE PESOS M.L.
($3.000.000) siempre y cuando se cumplan con las obligaciones establecidas en el
respectivo contrato. Del pago se deducirdn los impuestos Nacionales y Locales
correspondientes. Para la realizacion de cada pago el contratista debera acreditar que se
encuentra al dia en el pago aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad social
integral, de conformidad con el pardgrafo 1° del articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.
Paragrafo 1: Del valor del pago, se le deduciran los impuestos de ley de caracter nacional
y local a que haya lugar. Paragrafo 2. Para |a realizacion del pago el contratista deberé
acreditar que se encuentra al dia en el pago de aportes parafiscales relativos al Sistema
de Seguridad Social Integral, de conformidad con el paragrafo 1° del articulo 23 de |a Ley
1150 de 2007 y ley 100 de 1993. Paragrafo 3. En cualquier caso, el reconocimiento y
pago de las obligaciones contraidas por el municipio de Segovia, Antioquia y como quiera
compromete la gestion de diferentes areas de la administracion municipal, la
correspondiente acta de supervision puede ser suscrita por cada &rea, esto es,
profesional encargada de la misma, no obstante, la liquidacién del contrato debera estar
suscrita por el contratista y los responsables de cada area funcional de la administracion
municipal, ya por su condicién de supervisiones en los términos de la ley 1474 de 2011,
Paragrafo 5. El precio del contrato se pacta a precios unitarios, en esa medida los precios
inicialmente contratados se sostendran durante todo el término de ejecucion del contrato
CUARTA. PLAZO DEL CONTRATO. El lugar de ejecucién del contrato es zona urbana y
rural del Municipio de Segovia y su plazo sera de TRES (3) MESES, contado a partir de la
suscripcion del Acta de inicio, previe cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento
y legalizacién establecidos en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto
Reglamentario 1082 de 2015. QUINTA. OBLIGACIONES DE LAS PARTES, Para hacer
viable la ejecucion del presente contrato, ademas de las establecidas en los articulos 4° y
5° de la Ley 80 de 1993 se asumirén las siguientes obligaciones: El Municipio se obliga
a: 1) Suministrar la informacién necesaria para el cumplimiento del objeto contractual, 2)
Efectuar los pagos al Contratista en el lugar y forma convenida, 3) A declarar como clerta
toda la Informacién que ha suministrado respecto de los asuntos del objeto contratado, de
manera que no se vaya a desvirtuar lo actuado por algin hecho conocido por este y no
puesto en conocimiento oportuno al Contratista, 4) Hacer seguimiento a la calidad y
oportunidad de las actividades definidas en el contrato. EI Contratista: Cumplir con |as
sigulentes obligaciones, ademés de lo establecido en el objeto y su alcance, son: 1)
Coadyuvar con la formulacion de las aqciones preventivas que se deriven durante |a
ejecuclon del presente contrato con ocasion del control fiscal posterior y desde el proplo
sistema de gestion de la calidad adoptado por la adminis}racién municipal, 2) Apoyar
oportunamente en la implementacion de acciones correctivas y de mejora que sean
consecuencia de la ejecucion del presente contrato SEXTA. CLAUSULA PENAL
PECUNIARIA. En caso de declaratoria de caducidad, El Municipio podra imponer al
Contratista una sancion pecuniaria, la cual tendra un rn_onto del diez por ciento (10%) del
valor del contrato y se considerard como pago parcial de los perjuicios causados al
Municipio. SEPTIMA. MULTAS. En los eventos que el Contratista incurra en
incumplimiento parcial de las obligaciones que aqul se estipulan, se le aplicardn multas
sucesivas hasta por la cantidad del cinco por mil (5x1.000) del valor total de| contrato, por
cada dia de retraso en las actividades encomendadas. OCTAVA, DE LA APLICAdION
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DE LA MULTA Y DE LA CLAUSULA PENAL. El valor de las multas y la clausula penal a
que se refieren las clausulas anteriores, conforme a lo dispuesto en el numeral 2 del
Articulo 4 de la Ley 80 de 1993, sera impuesto por el alcalde mediante Resolucion
motivada, contra la cual sélo proceden los recursos estipulados en las normas legales
aplicables. Una vez ejecutoriados los actos administrativos que la impongan podran ser
tomados dichos valores del saldo a favor del Contratista. NOVENA. INHABILIDADES E
INCOMPATIBILIDADES. EI Contratista, declara bajo la gravedad del juramento que no se
encuentra incurso en ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad
consagradas en la Ley de contratacion y sus Decretos Reglamentarios, y en las demas
normas legales vigentes. La contravencion a lo anterior dara lugar a las sanciones de la
Ley: declaracion ésta, que se entiende rendida con la firma del presente contrato. Asi
mismo, se compromete a informar por escrito oportunamente al Municipio si durante la
vigencia del contrato le sobreviniere causal de incompatibilidad o inhabilidades. DECIMA,
IMPUTACION DEL GASTO. Los pagos que deba Zf:;t\?él Municipio debido al presente
0

contrato se haran con cargo al rubro presupuestal 2.1,2/02.02.008 Servicios Prestados a
las Empresas y Servicios de Produccién soportade”en el Certificado de Disponibilidad
Presupuestal N° 00917 del 30 de agosto de 2021 por valor de NUEVE MILLONES DE
PESOS M.L. ($9.000.000), expedido por la Secretaria de Hacienda del Municipio del
presupuesto de la actual vigencia fiscal 2021. UNDECIMA REPERCUSIONES
LABORALES. El Contratista se obliga a ejecutar y a responder por el Contrato, en
consecuencia, El Municipio no adquiere con él, ni con las personas que ocupe para la
ejecucion del Contrato, ninguna vinculacion de caracter laboral ni administrativa. Por lo
tanto, El Municipio sélo contrae la obligacion de pagar el precio convenido ya que son de
cargo de El Contratista todos los gastos que ocasione el cumplimiento de las obligaciones
que por este Contrato adquiere. DUODECIMA, CLAUSULAS EXCEPCIONALES. Se
entienden incorporadas a este contrato las clausulas excepcionales de terminacion,
modificacién e interpretacion unilateral y caducidad, asi como las demas serialadas en la
Ley 80 de 1993. DECIMA TERCERA.CALIDAD. El contratista se obliga a favor del
Municipio a participar, aplicar, ejecutar y adelantar los procesos del Sistema de Gestion
de Calidad de la entidad, asi como a diligenciar todos los formatos propios de dicho
sistema que le sean suministrados para el efecto, quedando como responsable de la
entrega de estos el interventor del contrato. DECIMA CUARTA. INTERVENTORIA Y/O
SUPERVISION. La ejecucion del contrato contara con una supervision que sera ejercida
directamente por el Municipio de Segovia, a través de la Secretaria de Gobierno, en
cabeza de la sefiora YESICA NAYIBER TIRADO GARCIA, funcionaria adscrita a la
planta de cargos de la estructura administrativa de la administracion local. DECIMA
QUINTA. CLAUSULA DE INDEMNIDAD: El contratista se obliga a favor del Municipio a
mantenerlo libre de cualquier dafio o perjuicio originado en reclamaciones de terceros y
que se deriven de sus actuaciones o de las de sus subcontratistas o dependientes.
DECIMA SEXTA. GARANTIAS: GARANTIA UNICA. Por tratarse de contratacién directa,
no sera exigida la constitucion de garantias de conformidad con lo establecido en el
articulo 2.2.1.2.1.4.5. Del Decreto 1082 de 2015 que sefala: “No obligatoriedad de
garantias. En la contratacion directa la exigencia de garantias establecidas en la Seccidn
3, que comprende los articulos 2.2.1.2.3.1.1 al 2.2.1.2.3.5.1.del presente decreto no es
obligatoria y la justificacion para exigirlas o no debe_ estar en los estudios y documentos
previos”. y dado que: (i) que se trata de una modalidad de contratacién directa, (ii) que
existen mecanismos idéneos para hacer el control del contratista como es una supervisiéon
cercana realizada mes a mes, (iii) la posibilidad de aplicar multas como medio para
encausar al contratista y {iv) De acuerdo a la naturaleza del contrato el riesgo vinculado

Secrotaria De Gobierno +57 (4) 83158 60 - £xt. 3006
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con el contrato es minimo; en consecuencia no se exigiran garantias de que trata el
articulo 2.2.1.2.1.4.5 Decreto 1082 de 2015; las medidas de control anunciadas en este
parrafo son idéneas y suficientes para garantizar el cumplimiento y para minimizar los
rlesgos inherentes al contrato. DECIMA SEPTIMA: CESION Y SUBCONTRATACION
DEL CONTRATO. El contratista no podra ceder ni total ni parcialmente el contrato a
ninguna persona natural o juridica, salvo autorizacion escrita del Municipio de Segovia. En
todo caso el contratista sera responsable por actos, errores u omisiones de sus
empleados, proveedores o agentes, quienes careceran de toda accion contra el Municipio
de Segovia. DECIMA OCTAVA. LIQUIDACION DEL CONTRATO. El contrato sera objeto
de liquidacion de comun acuerdo por las partes contratantes, a mas tardar antes del
vencimiento de cuatro (4) meses siguientes a la finalizacién del contrato o a la expedicion
del acto administrativo que ordena la liquidacion, o a la fecha del acuerdo que la
disponga, de conformidad con lo seiialado en la Ley 1150 de 2007. DECIMA NOVENA,
DOCUMENTOS. Hacen parte de este contrato los siguientes documentos: Fotocopia de la
cédula de ciudadania, Registro Unico Tributario, Autoliquidacién integrada de aportes al
Sistema de Seguridad Social en salud, pensiones y riesgos laborales, Certificado Judicial,
Certificado del Boletin de Responsables Fiscales, Certificado de Antecedentes
Disciplinarios, formatc Unico hoja de vida persona, Certificado de Disponibilidad
Presupuestal, Certificado de Compromiso Presupuestal, Propuesta, Certificado de
Viabilidad de Banco de Programas y Proyectos, estudios del sector, consulta medidas
correctivas en el marco de la ley 1801 de 2016. Paragrafo. El Contratista debera presentar
paz y salvo municipal expedido por la Tesoreria para el pago. VIGESIMA.
PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION. En los términos establecidos en el articulo 41
de la Ley 80 de 1993 modificado por el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, el presente
contrato se entiende perfeccionado una vez lo suscriban las partes y para su ejecucion se
requerird de la disponibilidad y el registro presupuestal correspondiente. VIGESIMA
PRIMERA. CONTROL POSTERIOR. De conformidad con lo dispuesto en la ley 42 de
1993 y ley 610 de 2000, el control posterior ordenado por la ley sera ejercido por la
Contraloria General de Antioguia. VIGESIMA SEGUNDA. DOMICILIO, Para todos los
efectos legales se entiende como domicilio el Municipio de Segovia. VIGESIMA
TERCERA. VIGENCIA. Se establece como vigencia del Contrato el plazo estipulado.

Dado en el Municipio de Segovia — Antioquia, a los Primer (01) dia del mes de octubre del
afo dos mil veintiuno (2021).

ESTE DOCUMENTO ESTA FIRMADO ELECTRONICAMENTE EN LA PLATAFORMA
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION

CONTRATO No PS084-2021

CONTRATANTE MUNICIPIO D= GOMEZ PLATA
NIT. No 880.683.938-1

CONTRATISTA MATEQ MIRA OCAMPO
CEDULA | 1,038,250.788

| PRESTACION DE SERVICIOS PARA APOYAR LOS
PRCCESOS DE FORMULACION E IMPLEMENTACION DE
LAS DIMENSIONES Y POLITICAS DEL MODELO
O3JETO INTEGRADC DE PLANEACION Y GESTION (MIP3) PARA |
MEJORAR LA GESTION Y EL DESARROLLO EFICIENTE DE
LAS COMPETENCIAS QUE LE SON PROPIAS A LA
ADMINISTRACION MUNICIPAL DE GOMEZ PLATA -

| ANTIOQUIA ~
NUEVE MILLONES NOVEGIENTOS OCHENTA v 008 ML
VALOR DEL CONTRATO . CIENTC CUARENTA Y TRES PESOS ML, (S2.852.143)
| FECHA DE SUSCRIPCION | 15 DE FE3RERO DE 2021
PLAZO DE EJECUCION | CUATRO (4) MESES Y CATORCE (14) DIAS

Entre los suscritos: JORGE ADRIAN PEREZ ATEHORTUA, identificado con la sédule ¢z ciudadania
No. $8.607.274, expedidz en Gomez Flatz ~ Antioguia, en s czlided de Alcalde Munisizzl, 2n uso de
las facultades y funciones contenidas en la Constitusién Politica, 2 Ley 8C de 1833 y l2 L2y 135 de
1983, modificada per 12 ley 1551 e 2012, Ia lsy 1150 ce 2017, Ja ey 1474 ce 2014, ! Dscreto 1082
de 2015 el Acuerdo Municipal N* 01 ce 2020 y demas normes complementarias, actuande en nombre
¥ Representacion Legal del MUNICIFIO DE GOMEZ PLATA con NIT. N*®830.283.838-1, quizn para los
efectos del presente contrato se denominard el MUNICIPIC, por una perte; y por MATEO MIRA
OCAMPO, mayor e identificado con C.C. No. 1.032.350.782, quien parz los efacios ¢=! presente
Contrato se denominard el CONTRATISTA, hemos convenido cslebrer el presente contrzto de
prestacion de servicios de apoyo 2 la gestién, previo les siguientas consideracionss: 1) Lz Secretaria
general y de gobierno realizé el proyacto 2021053100008 denominado “SERVICIO DE ASISTENCIA
TECNICA PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA SECRETARIA GENERAL, GOEIERNO Y
POSCONFLICTO DEL MUNICIPIO DE GONEZ PLATA", 2) Que I& entidad elabord los astudios de
oporiunidad y necesidad en donde se definid entre otros, el objeto, las obligaciones, produsics ydemeés
espectos referides en el articulo 2.2.1.1.2,1.1 del decrsto 1082 de 2015, 2l cual sirve de fundamento
técnico y legal para l2 presente contratzcion, 3) que el objeto contractual s2 encuentre pravisto en el
plan de anual de adquisiciones y dentro de Plan de Desarrolic Municipa! *Unidos Somos progreso”, &)
Que el Municipio de Gémez Plata no cuenta en su plants de <arges con personzl que pueda ejecuter
€l objeto y les obligaciones plasmadas en el estudio previc que soporiz 2! presenta centrato, §)
verificada la hoja de vida, se deja constancia que el contratista es idéneo para |z prestacién da! serviclo
al que se contrae el presente contrato y cuenta con la experiencia requericz sara la jecucion del objete
contractual, 8) Que los contratos de prestacion ce servicios profesionales y de 2poye 2 la gestion
constituyen una modalidad de contratacion directa al tenor de lo dispuasts 2n al [tera| ), numeral 4°
del articulo 2° de Ia ley 1150 de 2011 reglamentade por el articuln 2.2.1.2.1.2.8 el cecreto 1082 de
2015. Las partes en ejercicio de la autonomia de Ia voluntad hemos decidide celebrar 2! presente
Contrato de Prestacion de Servicios profesionalzs el cual se regird per las siguisntes clausujas:
PRIMERA. — Objeto del contrato; PRESTACION DE SERVICIOS PARA ASOYAR LOS PROCESOS
DE FORMULACION E IMPLEMENTACION DE LAS DIMENSIONES Y POLITICAS D=L MODELO
INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION (MIPG) PARA MZJORAR LA GESTION Y =L
DESARROLLO EFICIENTE DE LAS COMPETENCIAS QUE LE SON PROPIAS A LA
ADMINISTRACION MUNICIPAL DE GOMEZ PLATA ~ ANTIOQUIA SEGUNDA. ~ Valo:: =! valor del
presenta contrato asciende 2 la suma NUEVE MILLONES NOVECIENTOS OCHENTA, Y DOS MIL
CIENTO CUARENTA Y TRES PESOS M.L. {ss.ssz.-.@a)-inauicos tocos Ies gastos indiractos, que se
pagaran al contratista como se dispone en la cléusulz siguiente. TERCERA. - Eo, da Paco: Elvaler
del contrato se cancelara de la siguiente manera: UNA (01) PRIMERA CUOTA D= UN MILLON
TRESCIENTOS OCHENTA Y DOS MIL CIENTO CUARENTA Y TRE=S PESos ($1.382.143)
finalizando el mes de febrero y CUATRO (04) CUCTAS iguales mensuales por valor de DOS
MILLCNES CIENTO CINCUENTA MIL PESOS M.L. (52.1.50.000J. pagaceres al finalizer, los meses
de marzo, abril, mayo y junio de 2021, una vez haya cumplido con las actividedes coniempladas en ef
objeto y alcance del contrato y presentado la cocumentacion requerida, por concepto de prestacion de

Alealdia Municipal C1 S0 N* 49— 28 Parque Pﬁnﬁpai-cwﬁogut 054830
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servicies, previa presentacion de factura o del decumento que haga sus veces, informe de actividades
con sus respectivas evidencias de cumplimiento, zportes al sistema de seguridad social integral, y
recibo a satisfaccion por parte del supervisor que dejara constancia en el informe de supervision del
cumplimiento ce las actividades pactadas y cuando se tenga el fiujo de caja en la secretaria de hacienda
municipal . CUARTA - Aoropizcidn Presubuestzl: £| Municipio de Gémez Plata pagard al
CONTRATISTA el valor del presente Conltralo con carge 2! Certificado de Dispenibilidad Presupuestal
N*® 00074 <el 01 Ze febrero de 2021, con carge 2 los rubros presupuestales 2.3.2.02.02.008
denominads SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SCCIALES Y PERSONALES expedido por la
Secreteriz de Haclendz en la vigencia fiscal del afio 2020, QUINTA. — OSLIGACIONES DEL
CONTRATISTA, A. GENERALES: 1. Cumplir con el objeto del contrato y con cada una de lss
actividades cescritas para el desarrollo del mismo en o! elcance, Ia justificacidn, la propuesta y en los
productos cirecides. 2. Tener en cuenta las cbservaciones y recomendacionas que formule el
supervisor del contreto y e! alcalde con el fin de qua el servicio se realice a entera satisfaccién de la
Entidad. 3. Cumplir el objeto contractual dentro del plazo o término estipulado y en las condiciones de
celided o tcnicas aqui previstas, y en su oferta, 4. Acreditar, de conformidad con lo establecido en &l
Articulo 23 de la Ley 1150 ce 2007, el cumplimiento del pago mensual de los aportes a los sistemas de
seguridad social. 5. Mantener indemne al Municipio y en consscuencia responder por todo dario, e
indemnizazién que se cause 2 bisnes, 3l perscnal que se utilice y 2 terceros en la ejecucidn del
Centrato. §. Informar al Municipio en operiunidad sobre cualquier eventualidad que se presente en el
desarrclic <ei chjeto contractual. 7. Slaborar los informes mansuales necesarios para conocer el avance
del objeto coniraciual. 8. Presentar 2l supervisor constancia de page mensual de aportes al Sistemaz
De Seguricac Social En Salud, Pensiones y Riesgos Laborales, de acuerde al formato establecido para
el personel Contratista y acjuntar l2 Planilla de Seguridad Social, donde se identifique &l 1ISC del mes
cotizado y [z 2crecitecidn del pago de los Aportes corespondientes a los Sistemas de Salud, Riesges
Profesionalzs y Pensicnes, en cumplimiento de los pages de que trata el articulo 50 de la Ley 785 de
2002 cel A Z ce |2 Ley 828 de 2003 y de! Art. 23 = Ja Ley 1150 e 2007. 9. Manejar. conservar y
preserver ce mene’a adecuaca. toda le informacion requerida y la suministrada por la Enticad,
necesariz para el cumplimiente cel objeto contractual. 10. El coniratista se compromete 2: A) Mantener
ebsoluie ccniicencielided de iz informacién que 2 sea entregade o confiada por el MUNICIPIO g de
otra entidac cue en vinuc del presente contrato conczcz o puada llegar a conocer, B) Responsabilizarse
de la adminisiraciéon. manejo y custodla de la documantacién 2 informacion que le suministre el
[MUNICIPIO, C) Guardar reserva de lz informacion, que le haya sido confiada o que conozca del
MUNICIPIC, cel personal vinculado a Iz Enticad, y/o de cualquler otra aplicacidn o programa vinculado
2 la sctiviced ejecutzda en casamollo del objeto del contrato y da cuyo uso indebido pueda generarse
consecuencies comarciales, técnicas o de cualquler otra indole. D) No revelar, difundir, o dar un uso
diferente z iz infcrmacién obtenida con ocesion de 1a ejecucion del contrato, ni utilizar dicha informacién
para el beneficio propio o de un tercero, salvo auterizacién previa y escrita por parte del MUNICIPIO.
B) OBLIGACIONES ESPECIFICAS 1. formular e implementar ce los planes y politicas que componen
el Modelo Integrado de Planeacion y Gestion (MIPG). 2. Rendir la informacidn a entidades encargadas
del contrei y evaluacion en lo concerniente el Modelo Integrado de Planeacion y Gestion (MIPG) 3.
Formuler para su aprobacién y desarrollo |os planes de accidn que componen el Modelo Integrado de
Planeacién y Gesticn (MIPG) SEXTA - Declaraciones del contratista: El CONTRATISTA hacs las
siguientes deciaracionas: 1) Conoce y acepta los Documentos del Proceso. 2) Tuvo la oportunidad de
scliciter 2cizraciones y medificaciones a los Documentos del Proceso y recibic del MUNICIPIO DEGOMEZ
PLATA reszuesia oponuna & caca yna de les solicitudes. 3) Se encuentra debidamente facultado para
suscribir e prasente contrate. 4) 1 CONTRATISTA &l momento de la celebracian del presente contrato
no se encusnira en ninguna causal de Inhabilidad ¢ incompatibilidad. 5) Esta a paz y salvo con sus
obligaciones izborales frerte el sisiema de seguridad social integral. 6) El valor del contrato incluye
todos los castes, costos, derechos, impuestos, tasas y demas cantrlbu_c:unes relacionados con el
cumplimiente cel cbjeto del presente contrato. 7) £l COE\‘TRATIST.:& r[:annﬁes:a que los recurses que
componen su patrimonic no provienen de lavado d:e actives, ﬂn.a_n_caamén‘del terrorismo, narcotrafico,
capiacion il=gal de sineros y en general d2 cualquier actividad llicita; ce igual manere manifiesta gque
los recurscs racibidos en desarmclio de este contrato no serén destinados a ninguna de las actividades
antes deserites. SEPTINA. = Plzzo: £ contratista esta obligado a desarroller las actividades derivadas
de este contrato en un plazo de CUATRO (4) MESES Y CATORCE (14) DIAS, contados a partir da |3
suscripeidn del acte de inicio. OCTAVA. — Suvervision: La supervisién del presente proceso de
contratacién estaré a cargo del secreterio general, gobierno y posconflicto del Municipio de Gémez
Plata ~ Antioguia. NOVENA, — Garantia: De conformidad con lo establecido en el Articulo 2.2.1.2.1,4 5.
Del decretoc 1082 g2 2015 que reza: "No cbligatoriecac de garantias. En la contratacién directa fa
exigenciz ce garamias establecidas en la Seca_on 3 que com'prende los_a_mwlos 2212311 al
2.2.1.2.3.5.1.del presente decreto nc es obligatoria y Ia jusiificacién pare exigiras o no debe estar en
los estucics y documentos previos.” y dado quet (i) gue se trala de una modalidad de contratacion
girecta, (i) cue existen mecanismos idéneos para hacer el control del contratista como es yna
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supervisién cercana realizada mes o mes, (iii) la posibilidad de aplicar multas como medio para
encausar al contratista y (iv) De acuerdo a la naturaleza cel contrato el riesge vineulado con el contrato
es minime; en consecuencia no se exigirdn garantizs de que trata el articulo 2.2.9.2.1.4.5 Dacrets
1082 de  2015; las medides de centrol anunciadas en este parrafo son idénezs y suficientes para

garantzar el cumplimiento y para minimizar los riesges inherentes al contrato, DECIMA. -Terminacisn.

ificacién e inter, cidn unil el Contrato: El MUNICIPIO DE GOMEZ PLATA pusde
terminar, modificar y/o interpretar unilateralmente el Centrato, de acuerde con [os articulos 152l 17 de
la Ley 80 de 1893, cuando lo considere necesario para que el CONTRATISTA cumpla con 2! objeto del
PRI = Caducidad: EI MUNICIPIO DE GOMEZ PLATA estara

facultado 2 declarer Iz caducidad cuando exisiz un incumplimiento el cortrate Pcr parie del
CONTRATISTA en la formz ¥ de acuerdo con 2l procedimiento previsto poria ley. DECIMA SEGUNDA,
= Multas: En caso de incumplimiento 2 las obiigacienes cel Contratiste derivacas ¢zl presentz
Contrato, el MUNICIPIO DE GOMEZ PLATA ce conformidad con e! aricule 20 ¢ la Ley20cde 1893,y
el anticulo 17 de la Ley 1150 da 2007, Ley 1474 c= 20° “: en case de mora o de inzumglimiznto parcial
por pane del CONTRATISTA, de las obligaciones pactzdes, o MUNICIPIO DE GOMEZ PLATA,
durente la vigencia del contrato, Je pocra Imponer de manara unilateral mediants resslucion motivaca,
multas sucesivas diarias de 1 x 1.000 del valor cel conirato, sin gue excedz el 10% del valor de éste,
Suma que podra ser descontaca de los dineros qué sz Iz adeuden al CONTRATISTA. DECIMA
TERCERA. - Cliusula Penal: En caso ge declaratoria de caducidad o de incumglimiznio tetel o parcial
de las obligaciones del presente Contrato, el CONTRATISTA debe pagar al MUNICIPIO DE GOMEZ
PLATA, a titulo de indemnizacién, una suma equivalente al diez por clento (10%) ¢2! valor tatal dal
centrato. El valor pactado de lz presente cliusula penal es el ce la estimacién anticipada de gerjulcios,
no obstante, Iz presente cléusyla no impide el cobro da todos [os perjuicios adicionales que ss causen
sobre el citado valor, Este valor puede ser Compensaco son los montos que &l MUNICIPIO D= GAMEZ
PLATA adeude al CONTRATISTA con ocasion da [z ejzcucién del presente Cortrato, de conformidad
con lzs regizs del Cédigo Civil. DECIMA CUA - inhabilidades e Incompatibilidades: EL
CONTRATISTA, para los efectos de este contrato, declara bzjo I2 gravedad del juramento que no est2
Incurss en ninguna de las inhabiiidades e Incompativilidzdes legales pravistas en ! antisulo 8° dela
Ley 80 de 1883 y demas normas que lo complementen o mecifiguen, PARAGRAFD: INHASILIDADES
INCOMPATIBILIDADES SOBREVINIENTES, Si liegare 2 sobrevenir inhabilidad e incompatibilidad en
EL CONTRATISTA, éste cederd el contrato pravie autorizacion escrita el MUNICIPIO D= GOMEZ
PLATA o, si ello no fuere posible, renuncizré a su ejecucidn. DECIMA QUINTA. — Cesién: E!
CONTRATISTA no puede cacer parcial ni tolzimsnts sus cblicaciones o derechos ce-vados cel
presente Contrato sin 12 auterizacién previz y nor escrite ael MUNICI2ID D= GCMEZ PLATA. DECINA
SEXTA —Propledad Intelectual: Si ce la ejecucidn de! Aresemic contreto resulien estudios,
investigaciones, descubnmientos, invenciones, informacion, mejoras y/o disefos, istos =erenecen al
MUNICIPIO DE GOMEZ PLATA de conformidad con lo esizblecico en el Aniculo 20 2o 12 Ley 23 de
1882. Asi mismo, el CONTRATISTA garantiza que los trabajos y servicics prestades 2l MUNICIFIO DE
GOMEZ PLATA por el objeto de este contralo no infringen ni vulneran los cereches de propiedad
intelectual o industial o cualesquiera otros derechos legales o contractuales = tercerss. DECIMA
IMA. — Cenfidenci : En caso de que exista informacidn sujeta a reserva lagzl, las pares
deben mantener la confidencialidad de esta informagién, Parz ello, Iz parte intereszda dabe comunicer
@ l2 olra pane que 2 informacién suministrada tiene &l caricter de confidencial, D= IMA OCTAVA. -
Independencia del Contratista: 1 CONTRATISTA es unz entides incependiente del MUNICIPIC DE
GOMEZ PLATA y, en consecuencia, ¢! CONTRATISTA no as su representante, ggante o mandatanio,
ni iene 2 faculiad de hacer declaraciones, representaciones o compromisos en nembre dal MUNICIRIO
DE GOMEZ PLATA. As! mismo, deberd garantizar que el cumplimiento de! presents coniralo se hars
bzjo sus propios medics y recursos fisicos, administrativos y ssmejantes, sin serjuico d2 que en as
situaciones que se considere pertinente el contratistz podrd usar los elementos que sean proplos de la
entidad y que se requieran para el cumplimiento misicnal del municipio y de su objeic contraciual,
entiéndase vehiculos, insumes, mobiiisria de diferentes tipo y semejantes. DECIVA NOVENA -
Indemnidad: El CONTRATISTA se obliga 2 indemnizar al MUNICIFIO D= GOMEZ PLATA con
acasion de fa violacion o el Incumplimlento de las obligaciones previstas en e! przsente Contrato, El
CONTRATISTA se obliga a mantener indemne al MUNICIPIO DE GOMEZ PLATA de cuziguier dafig
© perjuicio originado en reclamaciones de tarcercs que tengan come szusa sus 2ciigciznes hasta por
€l monto del dafio o perjuicio causade. El CONTRATISTA mantendra indamne 2! MMUNICIPIO DE
GOMEZ PLATA por cualquier obligacion de ceracter iaberzl o relecionace aua se originen en g
incumplimiento ce las obligaciones laborales Gue el CONTRATISTA asume *ema g Personal,
subordinacos o terceros que se vinculen a |z ejecucidn de lzs odligaciones derzages del presente
Contrate, VIGE - limiento De Paco de Aportes 2l istema Generzl de Seourided
Social: Con el objeto de dar cumplimiento a lo preceptuado por el articulo 23 de 12 Ley 1150 de 2007,
EL CONTRATISTA en este casc deberd acreditar su zfiliacion al Sistema de Seguridac Social, 2l
momento delinicio y durante Ia ejecucion del contrato, de conformidad con los Decretos 1485 de 2005,
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1870 de 2007, 728 de 2008 1931 de 2008 y 1990 c2 2016 y las Resoluciones 01414 de 2008 y 2388
de 2016. VIGESIMA PRIMERA. -Documentos: Forman parie Integrante del presente contrato los
slguientes decumentos: 2) Cerlificado de existencia y representacion y Fotocopia de Cedula de
ciudadaniz del representante legal; b) Fotocopie del RUT; c) Certificado de Antecedentes
Disciplinaries; d) Cartificado de Antecedentes Fiscales; ) Antecedentes de Policia; ) Certificado del
Sistema Registro Nacional de Medidas Comrectivas RNMC; g) Constencia de Afiliacion al Sistema de
seguridad social, riesges laborales y pension; h) Formate Unico de Hoja de Vida (Leyes 190 de 1985,
488 y 443 de 1888): i) Formato Unico de Bienes y Rentas; j) Propuesta de servicios remitida por el
contratista) k) Paz v salve municipal; 1) Examen médice; m) Paz y salvo de Secretaria de Haciends; n)
Paz y salve ¢ Servicios Pibliccs Domiciliarios; o) Certificades de estudio. p) Certificados de Estudio.
r) Certificade de cispenivilidac presupuestal y ‘odos los demés cocumentos que dan soportz 3l
presente comirzic. JIGESIMA SEGUNDA. - Caso Foriuito v Fuerza Mavor: Las pares quecan
exeneracas ce respensabilicad por el incumplimiante de cualguiera de sus obligaciones o por la demora
en ia satisfaccicn &2 cualguiera de las prestaciones a su cargo derivadas del presente Contrato, cuando
el incumgalimientc sea resultaco o consecuenciz de la ceurrencia de un evento de fuerza mayor y caso
fortuito debidamente invocadas y constatadas de acuerdo con fa l2y v la jurisprudencia colombiana.
VIGESIMA TERCERA. - Solucion de Controversias: Las controversias o diferencias gue surjan entre
el CONTRATISTA vy el MUNICIPIO DE GOMEZ PLATA con ocasidn de la firma, ejecucion,
interpretacian, prérrcga o terminacidn del Contralo, asi camo de cuzlguier otro asunto relacionado con
el presente Contratc, serdn sometidas 2 la ravision de las partes para buscar un arreglo directo, en un
término no mayor 2 cince {3) dias habiles a pariir de la fecha en que cualquiera de las partes comunique
por escritc 2 2 olrz 'a existenciz de una diferencla. Las controversias que no puedan ser resueltas de
forma directa entre lz2s pantes, se resolverdn mediante; Conciliacién: Cuando la controversia no pueda
areglarse de mansrz direcia debe someterse 2 un procedimiento conciliatorio que se surlird ants
Agente del Ministerio Publico, previz solicitud de conciliacion elevada individual o conjuntamenta por
las Partes. Si en el 1érmino de ocho (3) dias habiles 2 pertir del iniclo del trémite de la conciliacion, el
cual se entender2 @ partir de l2 fecha de la primera citacidn 3 las Partes que haga el Agenta del Ministerio
Piblico, las Partes ro llegan a un acuerdo pare resolver sus diferencias, deben acudir 2 la jurisdiccicn
contencioso administrativa, VIGESIMA CUARTA - Terminacién Del Contrato: E presente contrato
pedra darse per terminador en cuglguiera de los siguientes cases: a) Por solicitud del MUNICIPIO DE
GOMEZ PLATA. b) Por mutuo acuerdo de Ias partes. ¢} Por incumplimiento de las obligaciones a cargo
del CONTRATISTA, €) Por vencimiento de su piazo. e) Por solicitud del contratista. VIGESIMA
QUINTA. - Lucar de efectcidn v domicilic contractual: Para todos los efectos a que haya lugar s
c de esie contrato el MUNICIPIO DE GOMEZ PLATA - ANTIOQUIA, VIGESIMA
ionamiento v eiecucion: &/ presente contrato recuisre para su parfeccionamiento de
la firma ce las panes. Para su elacucion requiere el registro presupuestal, y la zcreditacién de
encontrarse el Contratista 2 paz y salvo par concepto de aperies al sistema de seguridad social integral.

(15) dias dal mes de febrero del afic 2021,

JORGEAORIANPEREZ ATEHORTUA WMATECTATRA OCAMPO
Musicipal

AlcaldeMuy Contratista

Projestts  GUAUDIA GARVAJAL ARBELAEZ | Revie0! ASTLfADDGS005, ALSSE7a JUNGET | ADIoS0: JORGE ADRIAN PEREZ ATEHORTUA -
| Cortrmtsm spoiT sonvIvGEn intogral SAS. Alese Munispal

MDY GFaAics SoES3MEs Su NTI3S fEvisdtd o COCLMENLD ¥ 15 EREORITIMAS JUStI00 3 125 ROMMDS ¥ Oapaseionts ROMIEs Vigonies.
b NLEZYD TEsponzabi-Ead 10 pIESENTMOS P3G B B, YRaGIe ¥ Do Einto) S

' e = ~ ALCALUIA MUNIIFAL UE GOMEL ra
| PT L2 NIT 890.983.535 - 1
I Sdemis Plate | Tivaow sbe lu Curoembdusd




TS ETFE ST

e b i A s b b e e et

ALCALDIA MUNICIPAL DE GOMEZ PLATA
NIT 390.983.938~1

- . g
[ g@M' g DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

PR GRESDO:

Pagina 1 de <

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION

' CONTRATO No . |Ps-23s-2020
CONTRATANTE MUNICIPIO DE GOMEZ PLATA
NIT. No 850.983.928-1

CONTRATISTA MATEO MIRA OCAMPO
CEDULA | 1.028.350.788

PRESTACION DE SERVICIOS PARA APOYAR LOS
PROCESOS DE DIAGNOSTICO, FORMULACION E
IMPLEMENTACION DE LAS DIMENSIONES Y POLITICAS
OBJETO DEL MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION

(MIPG) PARA MEJORAR LA GESTION Y EL DESARROLLO
EFICIENTE DE LAS COMPETENCIAS QUE LE SON
PROPIAS A LA ADMINISTRACION MUNICIPAL DE GOMEZ
PLATA — ANTIOQUIA

SEIS MILLONES CUATROCIENTOS CGINGUENTA ML
VALOR DEL CONTRATO | PESOS M.L. (38.450.000)
FECHA DE SUSCRIPCION | 02 DE OCTUBRE DE 2020
PLAZO DE EJECUCION DOS (02) MESES Y VEINTINUEVE (29) DIAS ;

Entre los suscritos: JORGE ADRIAN PEREZ ATEHORTUA, identificado con 12 cédula de ciudadania
No, 58.607.274, expedida en Gédmez Plata — Antioquiz, en su calidad de Alcalde Municipal, en use de
las facultades y funciones contenigas en la Constitucién Politica, la Ley 80 de 1993 y la Ley 135 ce
1883, modificada por la lay 1551 de 2012, la ley 1150 de 2017, la Iy 1474 de 2011, el Decrato 1032
de 2015 el Acuerdo Municipal N° 01 de 2020 y demas normas complementarias, 2ctuando en nombre
¥ Representacion Legal del MUNICIPIO DE GOMEZ PLATA con NIT. N* 830.983.938-1, quien para los
éfectos del presente contrato se denominara el MUNICIRIO, por unz parte; y por MATEO MIRA
OCAMPO, mayor e Icentificado con C.C. No. 1.038.350.788, quien para los efectos del presznte
Contrate se dencminard el CONTRATISTA, hemos convenido celabrar el presente coatrato de
prestacion de servicios de apoyo a la gestian, previo las siguientes consideraciones: 1) La Secretaria
general y de gobiernc realizé el proyecto 2020053100013 denominado “FORTALECIMIENTO DE LA
SECRETARIA GENERAL, GOBIERNO Y POS CONFLICTO DEL MUNICIRIO DE GOMEZ PLATA",
en el cual se contempla la articulzcion de esfuerzos técnicos, humanos y econdmicos para cumplir con
las dispesiciones contenidas en el marco del Modelo Integrado de Planeacion y Gestidn (MIPG) pare
mejorar su gestion y el desarrolio eficiente de las funciones que le son propias 2) Qua 'a entidad elaborg
los estudios de oportunidad y necesidad en donde se definid entre otros, el objeto, las obligasiones,
productos y demds aspectos referides en el articule 2.2.1.%.2.1.1 del decreto 1082 de 2015, el cual
sirve de fundamento técnico y legal para la prasenis contratacion, 3) que el objetc contractual se
encuentra previsto en el plan de anual de adquisiciones y dentre de Plan de Cesarrollo Municipat
“Unidos Sernos progreso’. 4} Que el Municipio ce Gomez Plata no cuenta en su plania dz carges con
personal que pueda ejecutar el objeto y las obligaciones piasmadas en el estuaig previo que sopona el
presente contrato, $) verificada la hoja de vida, se deja constancia que el contratista es idonzo parz la
prestacion del servicio al que se contrae el presente contrato y cuenta con la experiencia requerida
para la ejecucion del objeto contractual, 8) Que los contratos de prestacién de servicios profesionales
y de apoyo a la gestion constituyen una modalidac de contratacion directa al tenor de lo dispuesto an
el literal h), numeral 4° del articulo 2° de la ley 1150 de 2011 reglamentado por el articulo 2212149
del decreto 1082 de 2015. Las partes en ejercicio de la autonomia de la voluntad hemos decidido
celeorar el presente Contrato de Prestacion de Servicios profesionales el cual se regira por las
siguientes clausulas: PRIMERA. — Obieto del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PARA
APOYAR LOS PROCESOS DE DIAGNOSTICO, FORMULACION E IMPLEMENTACION DE LaS
DIMENSIONES Y POLITICAS DEL MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION (MIFG)
PARA MEJORAR LA GESTION Y EL DESARROLLO EFICIENTE DE LAS COMPETENCIAS QUE LE
SON PROPIAS A LA ADMINISTRACION MUNICIPAL DE GOMEZ PLATA ~ ANTIOQUIA SEGUNDA.
— Valor: El valor del presente conirato asciende a la suma SEIS MILLONES CUATR—'OEET\]'TG'Q'
CINCUENTA MIL PESOS M.L. ($6.450.000) incluidos todos los gastos indirectos, que se pagaran a|
contratista como se dispone en la cldusula siguiente. TERCERA. - Forma de Pago: El valor da| contrato
se cancelard de la siguiente manera: mediante TRES (3) CUOTAS iguales mensuales por valor de
DOS MILLONES CIENTO CINCUENTA MIL PESOS M.L. (S2.150.000). pagaderas al finalizar. [og
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meses de octubre, noviembre y diciembre de 2020 Una vez haya cumplido con las actividades
contempladas en el objeto y alcance dal contrato y presentado la documentacion requerida, per
conceplo de prestacidn de servicios, previa presentacion de factura o del documento que_haga Sus
veces, informe de actividades con sus respectivas evidencias de cumplimiento, apones al sistema de
seguridad social integral, y recibo a satisfaccion por pare del supenvisor que dejara constancia en el
informe de supervision del cumplimiento de las actividades pactadas y cuando se tenga el ﬂuﬁ_) 9g caja
en la secretaria de haciends municipal.CUARTA — Apropiacion Presu uestal: EI Municipio de
Goémez Plata pagars al CONTRATISTA el valor gal presente Contrato con cargo al Certificado de
Disponibilidac Presupuestal N* 00869 del 04 de agosto de 2020, con cargo a los rubros presupuestales
22010003 FORTALECIMIENTO A LOS PROCESCS DE GESTION MUNICIPAL expedido por la
Secretaria de Hacienda en la vigencia fiscal del 2o 2020. QUINTA. — OBLIGACIONES DEL
CONTRATISTA. A. GENERALES: 1. Cumplir con el objeto del contrato y con cada una de Ias
actividades descritas para el desarrollo dal mismo en &l alcance, la justificacion, la propussta y en los
productos ofrecidos. 2. Tener en cuenta las observacicnes y recomendaciones que formule el
supervisor del contrato v el alealde con el fin C& que el servicio se realice a entera satisfaccion de Ia
Entidad, 3. Cumplir el objeto contractual dentro del pizzo o términe estipulado y en l2s condiciones de
calidad o técnicas aqui previstas, ¥ &n su oferta. 4. Acraditar, de conformidad con lo establecido 2n el
Anticulo 23 de Ia Ley 1150 de 2007, el cumplimiente de! pago mensual de los aportes a los sistemas de
seguridad social. 5. Mantener indemne al Municipio y en consecuencia responder per todo dafio, e
indemnizacion que se cause @ bienes, al personal que se wutilice Yy @ terceros en la ejecucion del
Contrato. 6. Informar al Municipio en oportunidad sobre cualquier eventualidad que se presente en &l
desarrolio del objeto contractual. 7. Elaborar los infermes mensuales necesarios para conocer el avance
del objeto contractual. 5. Presentar al Supervisor constancia de pago mensual de aportes al Sistema
De Seguridad Social En Salud, Pensiones y Riesgos Laborales, dz acuerdo al formato establecido para
¢l personal Contratista y adjuntar la Planilia de Seguridad Social, donde s identifique el ISC del mes
cotizado y la acreditacién del pago de los Aportes comrespondientes a los Sistemas de Salud, Riesgos
Profesionales y Pensiones, en cumplimiento de los pagos de que trata el articulo 50 de la Ley 789 de
2002 del Art. 2 de la Ley 828 de 2003 y del Ant. 23 de la Lay 1150 de 2007. 9. Manejar, conservar y
preservar de manera adecuada, toda la Informacion requerida y la suministrada por Ia Entidad,

a la actividad ejecutada an desarrolio del cobjeto del contrato y de cuye uso indebido pueda generarse
consecuencias comerciales, técnicas o de cusiguier otra indole. D) No revelar, difundir, o dar un uso
diferente a la informacion obtenida con ocasion de iz gjscucion del contrato, ni utilizar dicha informacion
para el beneficio propio o de un tercero, salve auterizacion Previa y escrita por parte del MUNICIPIO,
B) OBLIGACIONES ESPECIFICAS 1. Recopilar y levantar los diagndsticos faltantes del Modelo
Integrado de Plansacién y Gestion (MIPG). 2 Formular los planes de accion faltantes en g} mareco del
Modelo Integrado de Planeacién y Gestion (MIPG) 3 Realizar seguimiento a los planes de mejora a
partir de los resultadas obtenidos en el FURAG 2019 4 Apoyar la formulacion y/o actualizacion de los
planes y politicas que hacen parte de las diferentes dimensiones del Modelo Integrado de Planeacisn
¥y gestion (MIPG). 5 Entregar un informe consalidado de los autodiagndsticos Y sccializar los mismos
con las secretarizs que correspenda. 6 Entregar un informe conselidado de 108 planes de accian y
realizar la respectiva socializacién 7. Entregar los planes y politicas formulados en el marcg deay
SEPTIMA - Ceclaraciones del contratista: El CONTRATISTA hace las siguientes declzraciones: 1)
Conoce y acept los Documentos cel Proceso. 2) Tuvo fa oPortunidad de solicitar aciaraciones y
moedificaciones 2 los Documentos del Proceso ¥ recicio del MUNICIPIO DE GOMEZ PLATA respyesta
oponuna a cada una de las solicitudes. 3) Se encuentra debidamente facultado Para suscribir gf presente
conirato. 4) El CONTRATISTA al momento de Iz celebracion del presente contrato no S& encuentra en
ninguna causal de inhabilidad e incompatibilidad. 5) Estz a paz y salva con sus obligaciones laborales
frente al sistema de seguridad socialintegral, 6) £l valor del contrato incluye tados los gastos costos
derechos, impuestos, tasas y demds contribucionss relacionados con el cumplimiento de( ol;jeto del
presente contrato. 7) El CONTRATISTA manifiesta que los recursos que componen sy Patrimonio ng
provienen de lavado de activos, financiacion cel terrorismo, narcotrafico, captacién ilegal de dineros
en general de cualquier actividad ilicita; de igual manera manifiesta que los eCursos racibides erl:
desarrollo de este contrate no serdn destinados a ninguna ds Ias actividades antes descritas, OCTAVA
=Plazo: El contratista esta obligado a desarrollar izs actividades derivadas de este contrao €n un plaze
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de TRES (03) MESES, contados 2 patir de la suscripcidn d2! acta ce inclo. NOVENA. — Suservisién:
La supervision del presente proceso de contratacion estard 2 secretaria de agriculiura y medio ambiente
del Municipio de Gémez Plata — Anticquia. DECIMA. — Garantia: De conformidad con o establecido
en el Articulo 2.2.1.2.1.4.5. Del decreto 1082 de 2015 que Ieza; “No obligateriedad de garantias. En la
contratacion directa la exigencia de garantias establecigas enla Seccidn 3, que comprends los articulos
2.21.2.3.1.1 al 2.2.1,2.3.5.1.0e! presente decrato no es obligatoria y la justficacion para exigiras o ne
cebe estar en los estudios y decumantos previos.” y Zado que! (i) que se trata de una modalidad de
contratacion ciractz, (i) que existen mecanismos idéneos para hacer el contro! del contratista como es
una supervisién cercana rezlizada mes 2 mes, (iii) la posibitidad de aplicar multas como medio para
encausar al contratisia y (iv) De acuerde a la naturalezs def contrato el riesgo vinculado con el contrato
€s minimo; en consecuencia no se exigirdn garantias de que trata el articulo 2.2.1.2.1.4.5 Decreto
1082 de 2015; ias medidas de control anunciadas en este parrafo son iddneas y suficientes para

. garantizar el cumplirnientu‘y para minimizar los riesgos inherentas al contrato. DECIMA PRIMERA. -

Terminacidn. modificacién e interoretacion unilateral dal C ntrato: E! MUNICIPIO DE GOMEZ
PLATA puede terminar, modiicar yio interpretar unilateralmente el Contrato, de 2cuerdo con los
articulos 15 2l 17 de iz Ley 80 d2 1933, cuande lo considere necasario para que el CONTRATISTA
cumpla con el objeto del presemte Contrato, DECIMA SEGUNDA. — Caducidad: El MUNICIPIO DE
GOMEZ PLATA estara facultado 2 declarar la caducidad cuando exista un incumplimiente del contrato
por pane del CONTRATISTA en la forma ¥ de acuerdo con el procedimianto previsto por la ley. DECIMA
TERCERA. — Multas: En caso de incumplimiento a las obligacicnes del Contratista derivadas dal
presente Contrato, el MUNICIPIO DE GOMEZ PLATA de conformidad con el articulo 40 de la Ley 80
de 1993, y el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007, Ley 1474 ge 2011: en caso de mora o de
incumplimiento parcial por parte del CONTRATISTA, ce las obligacienas pactadas, el MUNICIPIO DE
GOMEZ PLATA, durante la vigencia cal contrato, le podrd imponer de manera unilateral mediante
resolucion motivada, multas sucesivas diarias de 1 x 1.000 el valor dal contrato, sin gue excada el
10% del valor de éste, suma que podra ser descontada de los cineros que se le adauden al
CONTRATISTA. DECIMA_CUARTA. - Cliusula Penal: En caso de declaratoria de caducidad o de
incumplimlento total o parcial ce las obligaciones cal presente Contrato, al CONTRATISTA debe pagar
al MUNICIPIO DE GOMEZ PLATA, 2 titulo de indemnizacion, una suma equivalente al diez por ciento
(10%) cel valer total del contrato, El valor pactado de Is presante cldusula penal es el de Ia estimacién
anticipada de perjuicios, no obstante, la presente cldusula no impide 2l cobro de todes los perjuicics
adicionales que se causen sabre el citado valor. Este valor puede ser compensado con los montos que
el MUNICIPIO DE GOMEZ PLATA adeude 2l CONTRATISTA con ocasion de la ejecucion del presante
Contrato, de conformidad con las reglas del Cédigo Civil. DECIMA QUINTA. - inhabilidades o
incompatibilidades: EL CONTRATISTA, para los efectos de este contrate, daclara bajo la gravedad
del juramento qua no esté incurse en ninguna de las ihabllidades e incompatibilidades legales
previstas en el articulo &° de la Ley 80 de 1993 y demds rormas que lo complementen o modifiquan.
PARAGRAFO: INHABILIDADES INCOMPATIBILIDADES SOBREVINIENTES. Si llegare a sobravenir
inhabilidad e incompatibilidad en EL CONTRATISTA, ésts cadard el contrato pravia autorizacion escrita
cel MUNICIPIO DE GOMEZ PLATA o, si ello no fuere posible, renunciara 2 su ejecucion. DECIMA
SEXTA.—Cesion: EI CONTRATISTA no puede ceder parcial ni totaimente sus obligaciones o cerechos
derivados del presente Contrato sin la autorizacién previa y por escrito del MUNICIPIO DE GOMEZ
PLATA. DECIMA SEPTIMA —Propiedad Intelectual: Si de la ejacucion dal presante contrato resultan
estudios, investigaciones, descubrimientos, invenciones, informacidn, mejoras ylo cisefics, ésios
pertenecen al MUNICIPIO DE GOMEZ PLATA de conformidad con lo estabiecido en el Anticuls 20 ce
la Ley 23 de 1982. Asi mismo, el CONTRATISTA garantiza que los trabajos y servicios prestacos al
MUNICIPIO DE GOMEZ PLATA por &l ctjeto de este contrate no infringzn ni vulneran los derechos de
propiedad intelectual o industrial o cuzlesquiera otros darechos legales o contractuales de terezros,
DECIMA OCTAVA. — Confidencialidad: En caso de que existe Informacion sujeta a reserva legal, las
partes deben mantener la conficencialidad de esta informacién. Para elio, Ia parte interesada debe
comunicar a la otra parte que la informacion suministrada tiene el cardcter de confidencial, DECIMA

NOVENA, - Independencia del Contratista: El CONTRATISTA es una entidad independients cel
MUNICIPIO DE GOMEZ PLATA y, en consecuencia, el CONTRATISTA no es su representante,

agente o mandalario, ni tiene la facuitad de hacer declaraciones, Tepresentaciones o compromisos en
nombre del MUNICIPIO DE GOMEZ PLATA, Asi mismo, debera garantizar que el cumplimienty dal
presente contrato se hard bajo sus propios medios y recurses fisicos, 2dministrativos y semejames, sin
perjuicio de que en las situaciones que sz considera pertinente el contratista podra usar les elementos
que sean propios de la enticad y que se requieran para el cumpliimiento misional del municipio y de sy
cbjeto contractual, entiéndase vehiculos, insumos, mobiliaria de diferentes tipo y semejantes,
V!E;ES[M — Indemnidad: El CONTRATISTA se obliga 2 indemnizar al MUNICIPIO DE GOMEZ

Alcaigia Municipal C1 50 N* 48 - 49 Parque Principal -~ Cédigo Posial: 051830
$ 7522 E-maik: It
N GOMOs PR00RESD" Goméa Pt Ters o8 s Corcaiaa

G ————




et R

R I N e

FTSESETAE Ny P

T

P T———

‘PROGRES O
s s | Wiy ot i o NIT 290.5983.938-1

= 100 < ey : )
&l -'!,' bga 5 5 DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
Eil=| | S ALCALDIA MUNICIPAL DE GOMEZ PLATA

Pagina4de<

PLATA con ocasién de la violacién o el incumplimizntc de lss obligaciones previstas en el presente
Contrato. EI CONTRATISTA se obligs a mantener indemne al MUNICIPIO DE GOMEZ PLATA de
cualquier dafic o peruicio originado en reclamaciones de terceros que tengan como causa sus
actuaciones hasta por el monto del dafio o perjuicio causado. El CONTRATISTA mantendra indemne
al MUNICIPIO DE GOMEZ PLATA por cualquier obligacion de caracter laboral o relacionado que se
originen e el incumplimiento de las obligaciones laborales que el CONTRATISTA asume frente al
personal, suberdinados o terceros que se vinculen a la ¢jscucion ce las obligaciones derivadas del
presente Contrato, VIGESIMA PRIMERA. - Cumolimiento De Pago de Aportes al Sistema General
de Seguridad Social: Con el cbjeto de dar cumplimiento a lo precapiuade por ¢l articulo 23 de la Ley
1130 de 2007, EL CONTRATISTA en este caso deberd acreditar su afiliacién al Sistema de Seguridad
Social, al momento del inicic y durante la ejecucion del contrato, de conformidad con los Decretos 1465
de 2005, 1670 de 2007, 728 de 2008 1931 de 2006 ¥ 1850 de 2016 y las Resoluciones 01414 de 2008
¥ 2388 de 2016. VIGESIMA SEGUNDA. -Documentos: Forman parte integrante del presente contrato
los siguientes documentos: a) Cenificado de existencia y representacién y Fotocopia de Cedula de
ciudadania del representante legal; b) Fotocopia del RUT: c) Certificado de Antecedentes
Disciplinarios: d) Certificado de Antecedentes Fiscales: e) Antecedentas de Policia; f) Cenrtificaco dal
Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC; g) Constancia de Afiliacion al Sistema de
guricad social, riesgos laborales y pensién; h) Formato Unico de Hoja de Vida (Leyes 190 de 1995,
489 vy 443 de 1898): i) Formato Unico de Bienes y Rentas; j) Propuesta de servicios remitida por el
contratista; k) Paz y salvo municipal; 1) Examen médico; m) Paz y salvo de Secretaria ¢de Hacienda: n)
Paz y salvo de Servicios Piblicos Domiciliarios; o) Certificades de estudio. p) Cartificados de Estudio,
1} Certificado de disponibilidad presuguestal y todos los gemas documentos que dan soporte al
presente contrato. VIGESIMA TERCERA. - Caso Fortuito v Fuerza Mavor: Las panes gquedan
exoneradas de responsabilidad por el incumplimiento de cualguiera de sus obligaciones o porla demora
en la satisfaccidn de cualquiera de las prestaciones & su cargo derivadas dal presante Contrato, cuando
¢l incumplimiento sea resultado o consecuencia de la ocurrencia de un evanto de fuerza mayor y ¢aso
fortuito debidamente invecadas y constatadas de acuerdo con la ley y Iz jurisprudencia colombizna,
VIGESIMA CUARTA. - Solucidn de Controversias: Las controversias o diferencias que surjan entre
el CONTRATISTA y el MUNICIPIO DE GOMEZ PLATA con ocasion de la firmz, ejecucion,
interpretacion, prérroga o terminacién del Contrato, asi como de cualquier otro asunto ralaclonado con
el presente Contrato. serdn sometidas a la revisién de las panes para buscar un arreglo directo, en un
t&rmino no mayer a cince (5) dias habiles a partir de Ia fecha en que cualguiera da las partes comunigue
por escrito a la otra la existencia de una diferencia. Las controversias que ne puedan ser resueltas ce
forma directa entre las panes, se resciveran mediante: Conciliacién: Cuando la controversia no pueda
arreglerse de manera directa debe someterse a un procedimiento conciliatorio que se surtira ante
Agente del Ministerio Pdblico, previa solicitud de conciliacion elevada individual o conjuntamente por
las Partes. Si en el término de ocho (8) dias hablles a partir dal inicio del trdmite de la conciliacian, el
cual se entendera 8 partir de la fecha de Ia primera citacidn a l2s Panes qua haga el Agante dal Ministeria
Publico, las Partes no llegan a un acuerdo para resolver sus diferencias, deben acudir a la jurisdiccién
contencioso administrativa, VIGESIMA QUINTA - Terminacién Del Contrato: El presente contrato
podra darse por terminade: en cualquiera de los siguientes casos: a) Por solicitud dal MUNICIRIO DE
GOMEZ PLATA. b) Por mutuo acuerdo de las pates. ¢) Porincumplimiento ce las obligaciones a cargo
del CONTRATISTA. d) Por vencimiento de su plazo, e) Por solicitud de! contratista, VIGESIMA SEXTA.
= Lugar de ejecucién v domicilio contractual: Para todos los efectos a que haya lugar se fja como
domicilio de este contrato el MUNICIPIC DE GOMEZ PLATA - ANTIOQUIA. VIGESIMA SEPTIMA .
Perfeccionamiento v ejecucion: El presente contrato requiere para su perfeccionamiento de |a firma
de las partes. Para su ejecucion requiere el registro presupuestal, y la acreditacion de encontrarse el
Centratista a paz y salvo por conceplo de aportes al sistema de seguridad social integral,

g, se firma a o5 cos(02) dia del mes de octubredel afie.2020.
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Segovia — Antioquia, 27 de enero de 2022

Senor
MATEO MIRA OCAMPO
CC. 1.038.360.788

ASUNTO: Aceptacion de propuesta para la “PRESTACION DE SERVICIOS DE
APQOYO A LA GESTION PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS PLANES,
PROGRAMAS Y PROYECTOS ADELANTADOS POR LA SECRETARIA DE
GOBIERNO PLASMADOS EN EL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL”.

Cordial saludo,

Revisada su propuesta y verificando los requisitos del orden legal, se procede a dar
concepto favorable para realizar un contrato de prestacion de servicios, cuyo objeto
es “PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA EL
FORTALECIMIENTO DE LOS PLANES, PROGRAMAS Y PROYECTOS
ADELANTADOS POR LA SECRETARIA DE GOBIERNO PLASMADOS EN EL
PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL”",

VALOR APROBADO: DIECIOCHO MILLONES SETECIENTOS OCHENTA Y
CUATRO MIL PESOS M.L. ($18.784.000) pagaderos en CINCO (5) CUOTAS
IGUALES por valor de TRES MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA Y SEIS MIL
OCHOCIENTOS PESOS M.L. ($3.756.800) siempre y cuando se cumplan con las
obligaciones establecidas en el respectivo contrato.

PLAZO: CINCO (05) MESES Y TRES (03) DIAS, contados desde la suscripcién del
acta de inicio.

Se aclara que este concepto no obliga ni vincula contractualmente al ente territorial,
solo opera como un concepto interno y administrativo de favorabilidad contractual.

Atentamente,

ARIEL/DUQUE CASTRO
Alcalde Encangado (Decreto 0011 13/01/2022)

ALCALDIA DE SEGOVIA
Palacio Municipal Cra 50 No 50-32

PBX: (604) 831 58 60 ext. 3001
Codigo postal: Segovia-052810

Correo: alcaldia @ segovia-antioquia.gov.co ‘ = ;7:-
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