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CERTIFICA QUE:

Verificada la base de datos de la compafiia se encontré que la sefiora VERONICA PARRA

ESCOBAR, identificada con Cédula de Ciudadania No. 1112781851, contratista de la empresa

GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA, con NIT No. 890399029, tiene un registro como

INDEPENDIENTE desde el 17/01/2022 y fecha fin de contrato 30/06/2022 con riesgo 2.

Recuerde que una vez cumplida la fecha fin de contrato, el sistema aplica de forma automatica

la novedad de retiro, por lo anterior en caso de tener un nuevo contrato debera realizar una

nueva afiliacién, para continuar con la cobertura en nuestra ARL.

Para validar la informacion emitida en este certificado, visite nuestra pagina web:
= www.positivaenlinea.gov.co y seleccione la opcion 'VALIDAR CERTIFICADOS'. Ingrese el
> siguiente cddigo (valido por un mes): 202201011596105.

E: Esta certificacion se expide a los 26 dias del mes de Enero de 2022.
iI

Cordialmente

GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES

POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A.

P Positiva Compafiia de Seguros S8, = MNit B60.011.1583-8 = Linea gratuito: 07-8000-111-170,
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INFORME DE ACTIVIDADES - PRES:TACION DE SERVICIOS PROFESI
ONALES
CONTRATO: 1.330-12.14-0102 de 17 enero 2022
VERONICA PARRA ESCOBAR
CONTRATISTA

Santiago de Cali, enero 31 de 2022

Doctor:

ALEXANDRA VASQUEZ OROZCO

Subsecretaria de Emprendimiento y Desarrollo Empresarial
Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad
Gobernacién del Valle del Cauca

Cali

Asupt.o: Informe de Actividades -PRIMERA cuota del contrato de prestacion
servicios PROFESIONALES No. 1.330-12.14-0102 del 17 de enero de 2022.

Cordial saludo,

Por su calidad de Supervisor del Contrato de prestacion de apoyo a la gestién
No0.1.330-12.14-0102 del 17 de enero de 2022 entre el Departamento del Valle del
Cauca — Secretaria de Desarrollo Econémico — y presento a usted la relacién de
actividades correspondientes al pago de la cuota del mes de ENERO de 2022.

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS DE
PROFESIONALES COMO ABOGADA EN LA SECRETARIA DE
DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD EN DESARROLLO DEL
PROYECTO FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO EN EL VALLE
DEL CAUCA POR MEDIO DEL PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION
DE ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA

Fecha de Inicio: 17 de enero de 2022
Fecha de Terminacién: 30 de junio de 2022

Para el cumplimiento del Contrato de Prestacion de apoyo a la gestion relacionado,
se han pactado las siguientes obligaciones del Contratista:

1. Apoyar la promocion y oferta de los servicios del programa Valle INN y conexos.
Producto: Informe detallado de actividades.

2. Orientar, informar y guiar a los emprendedores, unidades productivas y mipymes
a lo largo de la ruta de emprendimiento y fortalecimiento e'mpresarial ofertada por el
programa Valle INN. Producto: Informe de personas'atendldas. ) ;

3. Acompaiiar a los emprendedores en la postulacllon.y fqrmulaclon de planes de
negocio, para participar en convocatorias de ﬁnanclaqon internas y externas, que
fomenten la creacion y el fortalecimiento del emprendimiento. Producto: Informe de
personas acompafiadas en convocatorigs. ) _

4. Brindar acompafiamiento y asesoria tecnica personalizada para fomentar la
creacion y el fortalecimiento a emprendedores, unidades productivas y mipymes del



valle del cauca,

asesorlas y listado de asistencias.
5. Brindar capacitaciones en tem
conforme estandares
coordinacion del : )
capacitaciones y listas de asistencia-
6. Realizar seguimiento del avance aé
Mipymes asesoradas 0 acompafia
Producto: Informe i )
herramienta de seguimiento dlllgenclgda.
7. Realizar acompafiamiento al despliegu
del programa Valle INN, tal
ruedas de negocios.
8. Apoyar con la divulgaci

NN. producto: informe g,

ineamie ;
segun linea gimiento ylo gestion empresarig

segin e sean asignadas por |y

as de empren ‘
regional producto: informe g

del programa valle INN,

centro o 1a coordinacuon

idades productivas
dedores, unt vuvas o
los emprenso de creacion 0 fortalecimienty,

s en un proce il
que visibilice :la impacto de la asesorla 0 ac pafiamiento,
o de fondos y otras convocatorias derivadas
es como conferencias, ferias, jornadas de formacion y
Producto: Informe de actividades.

ion de todo el contenido que S€ genera en la SEDEC por

medio de las redes sociales.

En cumplimiento de lo anterior se ha avanzado en las sigu

jentes acciones para el

cumplimiento del contrato:

No. ACTIDADES U ACTIVIDAD EVIDENCIA DE ACTIVIDADES
OBLIGACIONES DESARROLLADAS
ESPECIFICAS
CONTRACTUALES
1 Apoyar la promocion y Apoyé y promovi los
oferta de los servicios | servicios y programas de
del programa Valle | Valle Inn.
INN y  conexos.
Producto: Informe b Lt e S
detallado de Claro aue S8 10110 o s
actividades Mssiesineconrocaads con
. prispnpatseentiat
Ho ophea para ventas ;’“l n
catioge s
i @ Mensaje © a @
2 Orientar, informar y | Orienté e informé a los
guiar a los | emprended i
emprendedores, o ores, unidades

unidades productivas
y mipymes a lo largo
de la rta de
emprendimiento y
fortalecimiento
empresarial ofertada
por el programa Valle
INN. Producto:
Informe de personas
atendidas

productivas y mipymes en
su ruta de
emprendimiento, se
atendieron 4 personas, en

sus :
{ necesida
particulares, s

\




mpafiar a  los

{ ‘:mprendedores en la
ostulacion y
fo,mulacién _de planes

negocio,  para

de
articipar en
nvocatorias de
financiacién intemas y
externas, que

fomenten la creacion y
el fortalecimiento del

Acompané
emgrendedores en Ia
realizacién de planes d:
negpqio, con el fin de
participar en
convocatorias futuras y en
convocatorias externas.

Gtamsin o w0 e
oot 3 poe e (0%

.

emprendimiento.
producto: Informe de
personas
acompafiadas en

| convocatorias.

% | Brindar
acompafiamiento 'y
asesoria técnica

ersonalizada  para
fomentar la creacién y
el fortalecimiento a
emprendedores,

unidades productivas

y mipymes del valle del
cauca, segun
lineamientos del

programa Valle INN.
Producto: informe de
asesorlas y listado de

asistencias
5| Brindar capacitaciones
en temas de

emprendimiento ylo
gestion empresarial
conforme estandares
del programa Valle
INN, segin le sean
asignadas  por la
coordinacion del
centro o la
coordinacién regional
Producto: informe de
capacitaciones y listas
de asistencia.

Brindé acompafiamiento y
asesoria juridica, sobre,
reglamentos
contractuales, afiliacién a
parafiscales, para el
fortalecimiento
empresarial,  asistencia
virtual, realizada a 1
emprendedora.

|
-Programé capacitaciones

con la persona Enlace del
Municipio del Aguila Valle,
ara realizar presencia en
el Municipio cada quince
dias, es decir 02 veces al
mes. Se proyecta visita a
|as veredas del Municipio,
con el fin de evitar los
desplazamientos de los
emprendedores hasta la
cabecera Municipal.
-Asisti a capacitacion por
parte de la Subsecretaria
donde s€ recibieron
directrices para la
ejecucibn contractual_.
-Asisti a dos reuniones
programadas por la
Coordinadora Lider.




Realizar seguimiento
del avance de los
emprendedores,
unidades productivas
[¢] Mipymes
asesoradas o
acompafiadas en un
proceso de creacion o
fortalecimiento.
Producto: Informe que
visibilice el impacto de
la asesorla [¢]
acompaiiamiento,
herramienta
seguimiento
diligenciada

de

e ]
Realice acompanamlento,

apoyando 2 la gest.ora
Valeria Marin, en _vi_snas
realizadas al Municipio de
Ansermanuevo, visitas
realizadas los
emprendedores
Ganadores del Fondo.

a

Realizar
acompafiamiento  al
despliegue de fondos
y otras convocatorias
derivadas del
programa Valle INN,
tales como
conferencias, ferias,
jornadas de formacién
y ruedas de negocios.
Producto: Informe de
actividades.

Realicé acompafiamiento
a otras convocatorias, en
este caso, YARU,
semipresencial, indicando
los requisitos minimos
para participar, logrando
la inscripcion de 04
emprendedores.
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Apoyar con la
divulgacion de todo el
contenido que se
genera en la SEDEC
por medio de las redes
sociales

Apoyé con la divulgacién
de contenido publicado
por la SEDEC en las redes
sociales, a través de
Facebook.
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Decreto 358 del 05 de marzo del 2020

Dependencia: SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD

No. 1.330.2300-1956
Segun autorizacién numeracion de la DIAN No. 18764009915888 del 22 de enero de 2021.

Fecha de la Transaccién: 31 de enero de 2022

Nombre y/o Razén Social Adquiriente: DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

Nit: 880399029-5 Direccion: CALLE 10 CR6 Y 8 P 3 EDIFIC. SAN FRANCISCO
No. Teléfono: 6200000

Ciudad: Santiago de Cali

Nombre y/o Razén Social Beneficiario: VERONICA PARRA ESCOBAR

Cedula o Nit: 1112781851-9 Direccion Beneficiario: Carrera 2 No 1-122 barrio horizonte
Cartago Valle

Teléfono: 3137460107 Correo Electrénico: veritoo.parra@hotmail.com
Ciudad: Santiago de Cali

INFORMACION CONTRACTUAL

Objeto del Contrato: PRESTACION DE SERVICIOS DE PROFESIONALES COMO ABOGADA EN LA
SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD EN DESARROLLO DEL
PROYECTO FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO EN EL VALLE DEL CAUCA POR MEDIO
DEL PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL
CAUCA

No. RPC: 5600032463 de fecha 21/01/2022 No. CDP: 5500003330 de fecha 05/01/2022
Valor Contrato: DIECIOCHO MILLONES DE PESOS M/CTE ($18.000.000)

Concepto: CUOTA NRO. 1 DEL MES DE ENERO DE 2022 POR EL CUMPLIMIENTO DE LAS
OBLIGACIONES ESTIPULADAS EN EL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES NRO. 1.330-12.14-0102 DE FECHA 17 DE ENERO DE 2022, PARA LOS APORTES
OBLIGATORIOS ~ AL  SISTEMA GEhﬁsRAL E SEGURIDAD SOCIAL SE ADJUNTAN
CERTIFICACIONES DE AFILIACION DE A SALUH.|PENSION Y ARL. CONSIGNAR EN LA CUENTA
DE AHORROS NRO.150102948701 PERTENECIENTE AL BANCO BANCOOMEVA

Valor: ($3.000.000)

Son: TRES MILLONES DE PESOS MIETE | |\ |/ {

=

VERONICA{PARRA ESCOBAR
Cedu ‘: 1.112.781.851

- Elaboracién ) Revisién Aprobacion
Edwin Alberto Mufioz Holguln Revisado: |
\é\mllam G. Achicanoy L. Comité Institucional de Gestion y
emando Botero Mufioz Yamile HernanHez Cortes Desempefio
Cargo: Cargo:
Profesional Universitario Contratista Sutr:%irectora de Contaduria e
Fecha: 31/07/2020 Fecha: 31/07/2020 Fecha: 06/08/2020




'-/(\.‘oomeva |EPS
NIT - 805000427

CERTIFICADO DE AFILIACION A COOMEVA EPS
(NO VALIDO PARA MOVILIDAD EN EL SGSSS,

USO DE SERVICIOS MEDICOS NI PARA PAGO DE PRESTACIONES ECONOMICAS)

La afiiada VERONICA PARRA ESCOBAR identificada con CC-1112781851 esta vinculada
al Sistema General de Seguridad Social en Salud Régimen Contributivo por intermedio de
COOMEVA EPS S.A en calidad de COTIZANTE CABEZA DE FAMILIA y su estado actual es
ACTIVO.

Reiteramos nuestra entera disposicion para colaborar frente a cualquier inquietud que pueda
presentarse, en la linea gratuita: 01 8000 930 779.

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado el dia Enero 26 de 2022.

Cordialmente,
Director Nacional de Operaciones

appportal

iGracias por contar con Coomeva, Coomeva cuenta con usted!

EPS-FT-1143 Cre. Oct/2015



MANCIERS

]
s El futuro Gobierno
Colpensiones es de todos | de Colombia

wien por tu futuro gf_,_

LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES
CERTIFICA QUE

Verificada la base de datos de afiliados, el/la sefior/a VERONICA PARRA ESCOBAR identificado/a con documento
de identidad Cédula de Ciudadania nimero 1112781851, se encuentra afiliado/a desde 14/05/2019 al Régimen de
Prima Media con Prestacidon Definida (RPM) administrado por la Administradora Colombiana de Pensiones
COLPENSIONES.

La presente certificacion se expide en Bogot3, el dia 26 de enero de 2022.

<

| @iq;_ﬂé&_f;s};

Rosa Mercedes Nifio Amaya
Direccién de Afiliaciones

Nota: Certificado generado desde la pagina Web. Este documento no es vélido para el reconocimiento de
prestaciones econdmicas, esta sujeto a verificacién y no tiene costo alguno.

www.colpensiones.gov.co - Linez gratuita 018000 41 09 08
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CONTRATO Prestar los' serviclos PROFESIONALES CONVENIO
Contrato ndmero: | 1.330-12.14-0102 * "3[' e [= T 17deenerode 2022

Disponibilidad y Reglstro presupuestal: CDP No 5500003330y RPC No 5600032463

Apropiacion Presupuestal: 1-10011115#2-320202008[38301020100100001Pl38-
101901/1/1/01/07/FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO POR MEDIO DEL PROGRAMA VALLE
INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE.DEL CAUCA

Linea Estratégica Territorial, Linea de Accion, Objetivo, metay Actividades (especificar cada uno)
del Plan de Desarrollo y que sera atendido con este contrato: LT3. POLOS DE DESARROLLO
URBANO PARA LA COMPETITIVIDAD Y.EQUIDABD: Impulsar-la productividad de los polos de desarrollo,
desconcentrando y descentralizando actividades en las ciudades intermedias, menores y centros urbano-
rurales para recuperar su importancia econdémica y. social, mediante el trabajo,conjunto de la.comunidad,-
los sectores privados, académicos y'de gobierno, como espacios integrales generadores de desarrollo con -+
ofertas diferenciadas que le permitan ganar competitividad y equidad. L{NEA DE, ACCION; LA301.
CIUDADES PRODUCTIVAS MOTOR DEL DESARROLLO ECONOMICO .Y SOCIAL PROGRAMA:.;
Pg30102. Asociatividad y Desarrolio Empresarial META DE: RESULTADO: MR30:102001. Atender a 40000
unidades econdmicas en ,un, .entorno de recuperacién- econémica durante el periodo de gobierno
PRODUCTOS ESPERADOS: Espacios interactuantes. como: Speechs, .eventos y ferias comerciales,
Webinar, vitrina para emprendendores, entre otros; como apuesta pararla reactivacion econémica del
departamento / Centros de emprendimiento e innovacién . Valle INN.- -operando en un contexto de
reactivacibn econémica + . = 413 ~ F 1 r

Meta, Actividad e impacto (especlf' car cada uno) del Plan de Accién que:sera atendida con este
contrato: FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO EN EL VALLE DEL-CAUCA POR MEDIO DEL
PROGRAMA VALLE-INN-Y. LA GENERACION DE ESPACIOS.INTERACTIVOS:EN EL VALLE DEL CAUCA,
actividad e impacto del plan.de accién que seré atendida con-este contrato:, Implementar programas de
formacion tendientes a fortalecer las.competencias requeridas para emprender, innovar y realizar una buena
__gestion empresarial ~;‘ - Paes y s £y e .

Objeto del contrato PRESTAClON DE~ SERVICIOS DE PROFES!ONALES COMO ABOGADA EN LA
SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD EN' DESARROLLO DEL PROYECTO
FORTALECIMIENTO DEL. EMPRENDIMIENTO EN EL VALLE DEL CAUCA POR MEDIO DEL PROGRAMA
VALLE INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA

i~
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Superwsor ALEXANDRA VASQUEZ ORQZCO =
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Contratista: VERONICA PARRA ESCOBAR

oo e R n e =8y

- OBJETIVO DEL INFORME
Objetivo de la reunién: esta reunion tiene como objetivo dejar constancia del cumpllmlento del cronograma de
actividades y plan de trabajo presentado en ENERO de 2022, CUOTA 1, por lo que se concluye que las
obhgacnones contractualés fueron cumplidas a cabalidad y recibidas a entera satisfaccion por el departamento
del Valle del Cauca y la secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad.
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VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS ESPECIFICACIONES, ACTIVIDADES U OBLIGACIONES
ESPECIFICAS CONTEMPLADAS EN EL CONTRATO POR PARTE DEL CONTRATISTA.

L PRSP e §
Especificaciones, iy
actividades u L
obligaciones especlf‘ cas
contractuales. : =
TEnr
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1. Apoyar la promocion y oferta de los servicios del programa|:

Valle INN y conexos. Praducto: Informe detallado de actividades.

|2 Onentar lnformar y gunar a los emprendedores unidades |
productivas y mipymes a lo.largo de la ruta de emprendimiento y |

fortaleclmlento empresanai ofertada por el programa Valle INN.
Producto: Informe de»p rsonas atendidas. 3. Acompaiiar a los
emprendedores en la postu!ac;on y-formulacion de planes de
negocio, ;para -participar en convocatonaSn de financiacon

internas y'externas, qtie fomenten la creacion y-el fortalecimiento’

del ~ emprendimiento. Producto: Informe de personas

‘| acompariadas en convocatorias. 4. Brindar acompanamlento y

.asesorla tecnica’ personalizada para fomentar la creacion y &l
fortalecimiento a emprendedores; " ‘unidadés-*‘productivas y
mipymes'del valle del cauca, segUn lineamientos del prograrna
‘Valle. INN.: Producto:' informe “de asésorlas -y listado de
asistencias.» 6. Brindar Capacitacionés en” temas ¢de
emprendimiento y/o-gestion empresarial ¢conforme estAndarés

del programa-Valle INN; segUn ‘le<sean asignadas por la-
| coordinacion- del” centro* o la coordinacion regional Producto: |-
informe de capacitaciones ¥ listas-de asistencia. ‘6' Realizar

seguimiento del avance ‘de los -€mprendedores, * unidades
productivas o Mipymes asesoradas ‘0 acompafiadas en un
proceso de creacion o fortalecimiento. Producto: Informe que

r | visibilice el impacto-.de Ia-.asesorla ©: acompariamiento,

‘herramienta de seguiifiento: ‘diligenciada. .7. Realizar

‘l-acompaiiamiento al despliegue de fondos ¥ otras convocatorias

derivadas del programa Valle INN;-tales como conferencias,

ferias, jornadas de formacion y ruedas de negocios. Producto:

Informe de actividades. 8. Apoyar con la divulgaciOn de todo &l
contenido que se genera en la SEDEC por medlo de las redes
‘socialés. i
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Porcentaje de
cumplimiento.

Porcentaje de’ cumpllmlento de las especnf cacmnes acttvxdades'

u obligaciones especifi cas., contractuales dé acuerdo .con Jo
programado en el plan de trabajo del més de ENERO de 2022:-

Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades
u obligaciones especificas contractuales en lo trascurrido en la
vigencia del contrato de conformidad con lo acordado en el
mismo:

2

v
“

18,7%

w

100% .
0% ,
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Otras consideraciones.
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Prorroga, suspensiones o adiciones TR et w A

T R SRR T 1 v 3 S R

,  Fecha suspension, prorroga o adicién Fecha de reinicio Responsable -

r s 4 e < P v )
| SEGUIMIENTO TECNICO O DE EJECUCION.

No. ACTIDADES U ACTIVIDAD EVIDENCIA DE ACTIVIDADES

OBLIGACIONES DESARROLLADAS ‘ ;e P
ESPECIFICAS G 7 e )
CONTRACTUALES -

1 Apoyar la promocién y | La Contratista apoy6 y 1,04
oferta de los servicios | promovio los servicios y : “imse
del programa Valle programas de Valle Inn. ‘FJ-I;;_““‘”f"‘" T “3 ¢ 4
INN y conexos. .[,:;:::g:::*" ) ey

Verc ma puede dor mds PRI
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3 | Acompaiiar a los La Contratista acompafié | g v, - - LTSN |
emprendedores en la | a emprendedoresen la _ vy ) i
postulacién'y - realizacinide planes de « |  oiEEEm e s St ot sty
formulacion de planes | negocio, con el fin de I s, vt vt et Bk, B
de negocio, para participar en ety * :
-- ~{ participar.en - | convocatorias futurasyen.. N = ;ﬁ -
| convocatoriasde _ _ convocatonas externas. | - oo - S L
financiacién intemasy [’ - . S R
externas, que ! | O r———— T .
fomenten la creacién y 8 Fn g e T
L el fortalecimiento del - . T ’ .
' emprendimiento. hd
Producto: Informe de o
personas f
acompafiadas en
convocatorias.
4 Brindar La Contratista brindé
acompafiamienfo y acompariamiento y
asesoria técnica asesoria juridica, sobre,
personalizada para reglamentos
fomentar la creacién y | contractuales, afiliacién a
‘ el fortalecimiento a parafiscales, para el
emprendedores, fortalecimiento
unidades productivas | empresarial, asistencia
' y mipymes del valle virtual, realizadaa .
del cauca, segin | emprendedora. o
lineamientos del
programa Valle INN. o
Producto: informe de fm ey
asesorlas y listado de
asistencias . R
5 Brindar La Contratista programé
capacitaciones en ~ capacitaciones con la <
temas de ' persona Enlace del
emprendimienoyio | WieER 8 6R Ee
gestion empresarial f\)llunicipio cadpa quince dias,
! conforme estandares | o5 gecir.02 veces al mes. Se
del programa Valle proyect6 visita a las veredas
v | INN, segtn le sean_ del Municipio, con el fin de
asignadas por la evitar los desplazamientos
coordinacion del de los emprendedores hasta
centro o la la cabecera Municipal.
coordinacion regional -Asisti6 a CapaCitaCién Por
Producto: informe de gz:gedse;ar:;;:?:rr’etana
capaqltacmpes y listas directrices para la ejecucion
de asistencia. contractual.
-Asisti6 a dos reuniones
programadas por la
Coordinadora Lider.
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6 Realizar seguimiento | La Contratista realizé

- del avance dé los acompaiiamiento,

v | emprendedores, , * | .apoyando ala gestora
.unidades productivas ; | Valeria:Marin, en visitas:,: «
o-Mipymes-; ,izg ¢, | realizadas al Municipio de-
. |asesoradaso s Ansermanuevo, visitas

. |acompaifiadas enun, - |irealizadaswalos &~
proceso de creacién o, | .emprendedores -~ Ly
fortalecimiento. s | Ganadores delFondo.
Producto: Informe que : N T S VR T R
visibilice el impacto de | -

O la asesorla 0 -

b

acompariamiento, .
herramienta de , - A, L. G
~ | seguimiento - Y
; diligenciada ¥ooates
7 Realizar « | La Contratista realiz6
acompariamiento al acompariamiento ‘a‘“’otrég
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yot?as %onvocatorias caso, YARU, oo S LHIALORENA, Groces.Haterm tpraceso daprs: =
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SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO

El contratista ha cumplido con el pago oportuno de los apdries legales de Salud, Pension y Arl, para lo cual
se ad]untan CERTIFICACIONES DE AFILIACION DE:A SALUD, PENSIONY ARL correspondientes al mes |,
de ENERO de 2022, segln la clausula vigésima primera del ‘contrato y la Ley 1122 articulo'18'dé'2007. el
objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de™1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto #
1082 de 2015, segun la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617°de 2000; Ley 821 de 2003 Ley 1150 de
2007, Ley 1474 de: 2011 el contratista hasta ahora no se halla incurso en ninguna de las causales de
inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién para estar contratado, el*confratista no genéra relacién laboral
| alguna con el Departamento segtn el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 2003 *

rﬂl P s

PO OO T

P

SEGUIMIENTO FINANCIERO Y CONTABLE

COSTOS DEL. CONTRATO PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
Concepto Val 0; _
Concepto Valor (Anticipo, | alor ! Observacio
P avanes, Fﬁ?ha de gago . pago i . nes
Valor inicial del Bages) '
a ® -
ontrato $18.000.000 .o e
*  Valor Adiciones $ B el i
Reajustes $ “. o N - "x -
Actualizacién de PRI P ’
precios $ 3% : Y
Valor Total del oy L
Contrato $18.000.000 ' ol
! Valor pagado $ S A . A
Valor causado que no R T T
se ha pagado $3.000.000 o Ny ~ 3
Valor total ejecutado $3.000.000 i R ? X g
Valor saldo por
ejecutarp $15.000000
Intereses moratorios $

‘SEGUIMIENTO

NO APLICA

| SEGUIMIENTO JURiDICO

—
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El contratista ha cumplido con el pago oportuno de los aportes legales de Salud, Pensién y Arl, para lo cual se
adjuntan CERTIFICACIONES DE AFILIACION DE A SALUD, PENSION Y ARL correspondientes al mes de
ENERO de 2022, segun la clausula vigésima primera del contrato y la Ley 1122 articulo 18 de 2007.

El objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en Ia Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto
# 1082 de 2015, segtin la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de
2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se encuentra incurso en ninguna de las causales de
inhabilidad, incompatibilidad o prohibicion para estar contratado, el contratista no genera relacién laboral alguna
con el Departamento segun el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80.

INFORME SOBRE SANCIONES

SIN NOVEDAD

INFORME SOBRE LA PARTICIPACION SOCIAL EN LA EJECUCION DEL CONTRATO — INSTANCIAS Y

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL O VEEDURIAS CIUDADANAS

' SIN NOVEDAD

Fechadelprximoinforme | 24 [ ge |

febrero [ de | 2022

Para\enstancia de lo anterior firma la presente acta el Supervisor a los:

N 31 | diasdeimesde | enero | de | 2022

Subsecretaria de Emprendimiento y Desarrollo Empresarial

\ D
ALEXA F‘X;VASQUEZ OROZCO \/@"

C.C.38603

Elaboré Reviso Aprobd
Nombre: Blanca Cecilia Leyton, | Nombre: Diana Lorena Vanegas Comité Institucional de
Zulima Guzman, José Antonio | Cajiao/Juan Gabriel Rojas Giron Gestion y Desempefio

Cristancho Martinez, Angela Garcia,
Katherine Santamaria Sanchez

Cargo: Profesional Especializado, | Cargo: Directora Juridica / Subdirector
Profesional Universitario, Contratistas | de Contratacion Acta No. 002
Firma: Firma:

Fecha: 03/04/2019 Fecha: 03/04/2019 Fecha: 17/06/2019




