OIAN

POR UNA COLGMEIA HEN HONESTA

Formulario de! Registro Unico Tributario

2. Conceplo | 4] | 2 ! Actualizacién

4. Nomero de formulario

\415 770721248 \

14699784139

001469978413

5. Niamero de |denfificacion Tributaria (NIT)
76287 44

6.0V
3

12. Direceidn seccional
Impuesios y Aduanas de Santa Marta

ﬁ@b’aum elech'énirco

IDENTIFICACION NN
24, Tipo de contribuyenta 25. Tipo da documento . | 26. Nimero de ldentificacién ~ 27. Fecha expadicién
Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 7628744 1997,0410
Lugar de expedicién 28. Pals 29, Departamento JE* mﬁcupto
COLOMBIA 1 6 9 |Magdalena [\ 001
31. Primer apellido 32. Segunde apellido 33. Primer nombre \/ :h\e.m’s' nrombres
CABRERA DURAN VAN 9RIO
| 35. Razén soclal \/ %
36. Nombre comercial \7{#31 G
(2 N KN
L PN
38. Pals 39. Departamento V = 40. CiudaciMuniciplo
COLOMBIA 1 6 9 |Magdalena ﬂ/) 4 7 |santa Marta 00 1
41. Direccién principel ‘
CL 29B 22 24 BRR LAS VEGAS /}% ~ O
42. Comes electrdnlco icabreraduran@gmail.com /A\ ~ / < S’
43. Cédiga postal [4a.veieigred N LN, 434851 5|45 Teletano 2 3002996711
( O “7 . \.LLASIFICACION
Acﬂv}d}d scqr Jnlca&w Qcupaclén
Actividad principal Actdddd gacumy Otras actividades 52 Nimero
45, Cadigo 47. Fetha inicio actividad 4s.c 4Y Féch ic:;i%?sd 50. Codigo 1 2 §1. Codigo establedmienlos
|3299||2017,01|20||73 |4 7 5 2] | | |
é}ponsabllidades. Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 “w? 1 12 13 14 15 % {1r 18 19 20 21 22 23 24 25 28
mosamla 8] | | | A\ S T T T Y O O A
49 - No respaonsable de IVA ‘J/
Ohll\hdos aduaneros Exportadores
1 2 3 4 § 6 7 8 9 10
‘ | ’ | | | I | I | 55.Foma 56, Tipo Senvicio 1 2 3
54. Cédigo |57 Moo |
1 12 13 14 15 16 17 18 19 20
L1 | | oo '
IMPORTANTE: Sin perjulclo de las actualizaclones a que haya lugar, la inseripeldn o 8l Reglstro Onlco Tributardo RUT tendra vigencfa Indefinlda y en cons la no se exiglra su renovacidn

Para uso exclusivo de Ta DTAN

| |:| NO E 60. No. de Falios: Ij]

59. Anexos

61, Focha [2020-07-23/14: 0814 |

La informacldn suministrada a través del 1onnulario oficlal de Inseripcldn, actealizacldn, suspensidn
y cancelacldn de! Registre Unico Tributario (RUT), deberd ser exacta y veraz; en caso de corstatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantardn los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspensidn, sequn el casa,

Parégrafo del artlculo 1.6.1.2.20 del Decrelo 1625 da 2016

Firma del soficitante:

Firma autorizada:

884. Nombre CABRERA DURAN
985, Cargo CONTRIBUYENTE

Sin perjuicio de las verificaclones qusa la DIAN realics.

IVAN DARIO

Fecha gensracitn documento PDF: 15-09-2021 02:45:04PM



15212021

Hoja de vida del finclonario

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural

(Leves 150 de 18995, 489 v 443 de 1988)

ENTIDAD RECEPTORA

I

1 DATOS PERSONALES |

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO { O DE CASADA ) NOMBRES

CABRERA DURAN- L IVAN DARIG

nocuumro DE msm:r-‘:cncmn SEX0Q "NACIONALIDAD pats

ce CE PAS _ No, 7626744 F " coL EXTRANIERO Colombia-

LIBRETA MILITAR

PRIMERA CLASE SEGUNDA CLAGE NUMERO. 7628744 o.M 12,

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCISN DE CORRESPONDENCIA

FECHA pfa 21 MES 10 ARD 1978 CALLE 258 N* 22-24 APARTAMENTO 1

pafs Colombia PAfs Calombla DEPTO tandalena

DEPTO Magdalena MUNICIRIO SANTA MARTA

MUNICIPIO SANTA MARTA TELEFONQ 4348515 EMAIL and.cabrera@misens.edu.co
eqa cnpia ha sido impresa por al so_rvldor piiblico y pusde cantancr informadcién na validada;

2 2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA ¥ MEDIA
P HARQUE CON UNA'X EL ULTIMO GRADD APROBADC (LOS GRADOS DE 1n, A'60, DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60, A 110..DE EDUCACION BAsn:n SECUNDARIA Y MEDIA)
'{e\ ) - -___EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO: Rachiller Acadénuco
7 __PRIMARIA _ SECUNDARIA [ MEDIA_|FECHA DE GRADO
1a.} 20.| 30, [40: [Bo, {60, [ 70. [B0. [ 90. | 10 | X MES 12 AﬂlO‘l‘J‘JS

TC{TECNICA), TL (TECNOLEGICA),

EDUCACION SUPERIOR {PREGRADO Y POSTGRADAO)
OILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTC ORDEN CRONBLOG]CO. EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TE (TECNOLGGICA ESPECIALIZADA), UN (UNIVERSITARIA),

ES (ESPECIALIZACION), MG {MAESTRIA O MAGISTER), DOC [DOCTORADO O PHD),
RELACIONE AL FRENTE EL NOMERQ.DE La TARIETA PROFESIONAL (S1 ESTA HA SIDO PREVISTA EI‘I UNA LEY).

; ™~
MODALIDAD AFADEMICA No.SEMESTRES APROBADOS ‘;‘I“‘"”“zg NOMBRE DE LOS ESTUDIOS OI{TULO DEEENIDO T,f:;“'”—"—%%‘— No. DE TARJEYA PROFESIONAL
' S X ] — |INGENIERIA PESQUERA ) 09| 2006 (3354200 125ATL
ES 2 X G5 PFCIMTZAFIGN EN GERENCIA.DE LA CA!.[DJ’\D 12 ' 2013
[ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPAROL QUE:HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN.(BY'0 MUY BIEN (MB)
LG HAGLA LO LEE 10 LSCRIBE i
lDlDMA B &1 R B MB ‘R :B MB
Fspanol” X x X
. [I‘Iﬂléﬁ ks

Esta copla ha sldo impresa por & Servidor pliblico y puede cantenar Infarrraciin no vatidada,

3 EX_PERINCIA LABORAL -

'RELA['.’!ONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONCLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL,

EMPLEQ ACYUAL O CONTRATO VIGEN-TE

JleMPRESA 0 ENTIDAD | rliBizca PRIVADA pais
* | servicia Nacioniaf co Aprendizaje (SENA) x Colombia
| DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
'R Magdateéna SANTA MARTA: icabrerad@sena.edu.co
TELEFONOS S FECHA.DE INGRESO FECHA DE RETIRO
(095) 42159 pia 20  MES a1 Ao 2017 pfa 20 MES 12 ARO 2017
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA’ DYRECCION,
Par Apoyo da calldad Contrato 102 del 20 de enero de 2017 Aseguramiento de la Calldad Km 5 via Galra .
—— s ettt
EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR
| EMPRESA © ENTIDAD POBLICA PRIVADA PAlS :
Servicio Naciona! te Aprendizale. X Colembia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORRED ELECTRONICO ENVIDAD
.§ Magdalena SANTA MARTA ‘icabrerad@sena.edu.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESD FECHA DE REYIRO
o _ |ofa os MES 02 ARO 2016 DiA 05 MES 09 AND 2016
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION '

httpsdlsewidorpﬂbﬁco.sigep.gov.colservlet!CheckSécuritleéP!sse_gﬂsse -g1_D1_persona_hv.jsp?persona=28AWC]IFOGVDaEqa7hyqITNIIEWRbPSS, ..

+
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15/2/2021
Apaye Proceso Autcevaluacién Apoyn al procesg de

Hoja de vida del funcionario
AUTOEVALUACION

o

Kilométre 5 Via a Gaira

Autbevalycion

EMPLEQ O CONTRATQ ANTERIGR

Agronamia, veterinario y afines  Prestar los servicios Personales
de car?cter lemporl, para desarvollar actividades de Instructer,
en la ejecudi?n da dccicnes de formadi?a-prefesional integral, en
el programa da SENA EMPRENDE RURAL en ef dea &
ACUICULTURA

Tipos de piscicultura, Agua. Construccl?n de estanques en tierma.,
Preparaci?n y mancjo de estangues, sfembra de alevinos,
alimentad?n: Lspecles apmpladaas para el cultive, enfermedades
de {os peses, Buenas Practicas én la Pr

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA: PRIVADA pals
Servitio Nacional de Aprerdizaje SENA ' X +Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENYIDAD
Mandalena. SANTA MARTA icabrerad@sena.edu.co
TELEFONDS ‘FECHA DE INGRESQ FECHA DE RETIRD
Dia 19 MES 05 ARD 2015 pia 31 MES 12 ARD 2015
?RG";:""TR:T: woevalus Aoy o . DEPENDENCIA DIRECCION:
paYy0 rOCes0 da Al I YO Al proceso de ”,
Autoovaluacitn AUTOEVALUACION Kilometro § via a Gaira
EMPLEQ O CONTRATG ANTERIGR,
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA |rais
UNIVERSIDAD DEL MAGDALENA o X Calombla
DEPARTAMENTO ’ MUNICIPIO CORREDQ ELECTRONICO ENTIDAD
Magdalena SANTA MARTA X
TELEFONOS FECHA DE INGRESO: FECHA DE RETIRO
R pia 15 MES 11 ARD 2012 pfa 21 MES- 12 ARO 2012
i;?:(li:rﬁaigr ;:g(r)wo SUPERVISOR DE CAMPO DE DATCS DEPENDENCIA DIRECCIGN
S : <
ESTADISTICOS ESTADISTICAS
] , EXPERIENCIA DOCENTE
INSTITUCIGN HORAS SEMANALES pais
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - REGIDNAL MAGDALEMA - CENTRO ACUIGOLA Y 40 | catambia
AGRIONDUSTRIAL DE GAIRA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO MODALIDAD
Hagdalena, Et. BANCO Informal
NIVEL EDUCATIVO FECHA DE INGRESO . FECHA DE RETIRO
Bdsica secundaria oia 22 MES: 03 ARD 2007 pia 12 MES 0D ARO 2007
AREA DE CONOCIMIENTO MATERIA IMPARTIDA
Agmnomia vetetinarla y afines Impartir farmaci?n pmresional El pescada fresco Buenas Praclicas de manufacturd, Mitodos da
en fx especialidad-de.producel?n y transfermaciin do praductas | 6 RS0 ‘da pestado, Embutidos de Pescade (Hamburguesa,.
pesqueras rigunendu los contenidos curriculares y Mietodalog?a Butifarra y Choriza) *
pedanglex definida. por e SENA
mer—
"EXPERIENCIA DOCENTE
INSTITUCIGN HORAS SEMANALES pais
\SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - REGIONAL MAGDALENA - CENTRO ACUICOLA Y 40 Colorabla:
AGROINDUSTRIAL DE GAIRA )
DEPARTAMENTO MUNICIPIO MODALIDAD
Magdalena. CIENAGA Tnformal
NIVEL EDUCATIVO FECHA DE INGRESO FECHA'DE RETIRO
Bésica secundaria pia 04 MES 04 ARO 2008 ofa 19 MES 12 ARO 2008
AREA DE CANOCIMIENTO MATERIA IMPARTIDA .
r‘gm“"f""" vaterinaria y alines  Prostadin de serviic:w' El pescado fresco Buenas Prictices de manufactura. M?todos de
personales integrales en 1a especialidad e procesaniento de gonservaci?n de pescado, Embutidos de Pescado (Hamburguesa,
productas pesquenes dentro del pregrama da jvenes rurales en Buitifarma ¥ Chorlzo)
el Departamento del Magdalena, . o 4 *
NU———
EXPERIENCIA DDCENTE
INSTITUCION _ HORAS SEMANALES {rais
SERVICIO NACIONAL DE-APRENDIZA)E - REGIONAL: MAGDALENA - CENTRO ACUICOLA ¥ a0 Colombia-
AGROINDUSTRIAL DE GAIRA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO MODALIDAD
Mandalena- CIENAGA Informat
NIVEL EDUCATIVO' FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRQ
Bdsica secyndaria pia 19 MES' 03 ARO 200% oia 18 MES 12 ANO 2009
AREA DE CONOCIMIENTO
Agronomia, veteitnaria y afines Pre.:iad?n da servicios MATERIA IMPARTIDA
personales camo [astructor contratista impartiendo horas de ; A .
formaaen profesional orientada a capacitar y/o aclualizar el cﬁ'nﬁg%;’s;‘sg:fg:ﬂ%ggj‘f; :famapﬂg';gﬁ' :fe 'gt;d;: de
recuiss humana del seclor produtiivo v sodkal on el *v P )
departamento del Magdaléna’ . . i _
L S—
.EXPERIENCIA DOCENTE
INSTITUCION . i L . . HORAS SEMANALES Pafs
. SERVICIO NACTONAL DE APRENDIZATE - REGIONAL MAGDALENA - CENTRO ACUICGLA Y ¥ a0 Colomitéa
AGROINDUSTRIAL DE-GAIRA olo
DEPARTAMENTO MUNICIPIO MDDALIDAD,
Magdalena SAH ZeNGN Informal
NIVEL EDUCATIVO FECHA DE INGRESD FECHA DE RETIRO
Basica secundaria pia 16 MES 02 ARD 2018 pla 18 MES 11 Afto 2018
AREA DE CONOCIMIENTO MATERTA IMPARTIDA

o
: "EXPERIENCIA DOCENTE
INSTITUCIGN HORAS SEMANALES pais
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE ~ REGIOMAL MAGDALENA = CENTRO ACUFCOLA ¥ 2 Colombla
AGROINDUSTRIAL DE GAIRA B . ‘ .
DEPARTAMENTO MUNICIPIO MODALIDAD
Magdalena SANTA MARTA | Informat N

https:/fservidorpublico.sigep.gov.cofservie’CheckSecuritylISP/sse_gi/sse _g1 _p1_persona_hv.jsp?persona=2BAWCjI{9GV0aEqo7hyqITNIMMWRbPSS

a
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Agranaffia, veterinaria y afines' Prestar servicins Persgmales
caricter temporal, para cesarrollar actividades do instmcmr, an
ejecudiin de acciches da farmaci?n profesional integral,’
programa e FORMARTICULACTIN CON LA EDUCACI?N MEDIA en|
el Prea de Aculchld’

Tipas de pisdoutiura, Agua, Constiuccizn de éstangues en tierra.
Preparaciin y manéjo de estanques. slembra da alavings;
atimentaci?n, Especies apropiadas para &l cultivo, anarmedadas
de 105 peses

154212021 Hoja de vida del funcionario “
‘I NIVEL EDUCATIVO FECHA DE INGRESOQ FECHA DE RETIRQ
Bisica secundaria nfa o8 MES 04 ARD 2018 pia 29 JMES 11 ARO 2019
‘:\ZEA DE coml:c:m:m; e s percansfes | PYATERIA IMPARTION
ronamia, velerinar Yy alines Prestar los servicios ersonales 9,
de carTcter temparal, para-desarvoliar actividades de initructar, | 1P7S 4@ piscleultura; Aguz, Construcci?n do estanquas en Herra.
R Preparaci?n y manejo dé gstanques. siembra de alevinos.
en |a ejecucitn de acciones de formaci?n profesional integral, en | e vadan, Especies apropladass para el cultivo, enfermedades
€l programa de FORM ARTICULACI® CON LA EDUCACTIN MEDIA [ fo o " '
~ peses, BPA
enelfreada A 3 ,
W —
i EXPERIENCIA DOCENTE
INSTITUCION HORAS SEMANALES Pais
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE ~ REGIONAL MAGDALENA - CENTRO ACUTLOLA Y 40 Colorbla
AGROINDUSTRIAL DE GAIRA e
DEPARTAMENTO MUNICIPIO MODALIDAD
Magdalena SANTA MARTA Infarmal
NIVEL EDUCATIVO ' FECHA DE INGRESOQ . FECHA DE RETIRD
Bésica secundarks | . . pia 27 MES 02 ARO 2020 .|pia 13 MES 11 -aNO 2020
i’;ﬂ DE cont)cimrim'rc; orestar sarvicios # l 'MATERTA IMPARTIDA .
ronomia, veterinaria yafines FPres sarvickos Personales :
carcter temporal, para desarrolias dctividades de Instructor, dn Tipés da piscicultura. Agua. Censtrucci?n de estanques en terra,
Preparaci?n.y manejo de estanques. sientbra de alevinos.
ejecuci?a do arciones de formaci?n profesional kntegral, atimentaci?n, Especles apropiadaas para el cultivo,-enfermedades
pregrama de FORM-ARTECULACIZN CON LA EDUCACIZN MEDIA da los pse:' "
en el 7rea de Acuikola _ L. N R i .
. . N EXPERIENCIA DOCENTE
INSTITUCION HORAS SEMANALES Pais
SERVICIO HACIOMAL PE APRENDIZAJE - REGIONAL MAGDALENA - CENTRD ACUCOLA Y 40 Colombla’
AGROINDUSTRIAL DE GAIRA ) )
DEPARTAMENTO MUNICIPIO MODALIDAD
Magdalena SANTA MARTA Informai
NIVEL EDUCATIVO ] FECHA DE INGRESQ ' FECHA PE RETIRO
Basléa secundarn bia 27 MES' 11 aflo 2020 pia 18 MES 12 ARO 2020,
AREA DE CONQLIMIENTO MATERTA TMPARTIDA ‘

Esl:a copla ha stdg impresa por 6l servidor plibliko y

4 o FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

puede contener informacién no validada.

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIF!
Clutad y fecha dé diligenciamiento ‘QQ"\

A e

F‘.’RM&'DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

.

MAMIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE ST O fio @ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE lNHABIL]DAD E INCOMPAHBILIIJAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL,
PaRA EJERCER CARGOS EMPLEQS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE FRESTACION DE SERVICIOS CON LA ADMINISTRACION PUBLICA, .
TOS POR, M ANO‘I’ADOS E'N PRESENTE FORMATO UNICO DE'HD)A DE VIDA, SON VERACES,

xaI5{02./20

, (ARTICULO So. DE LA LEY 150/95).

, Esta copia ha sido smpresa por el servidar publics y puede ¢

5 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

Informacidn no valoada.

Ciudad y fachs
:

|eeRmFiIco QUE LA INFORMACION AQUE SUMINISTRADA HA SIDD CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAR SIDO PRESENTADOS COMO SOPORTE.

NOMBRE ¥ FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

Esta copla ha sido mpresa par el servidor pblico y puede contener informacin pa vatidada,

LINEA GRATUITA DE ATEHCION AL CLIENTE No. 018000517770 PAGINA WEB: wws.dafp gov.co

hitps:#fservidorpublice.sigep.gov.colserviet’CheckSecurityfJSPisse_g1/sse_g1_p1_persona_hv.jsp?persona=2BAWCIOGVOaEqoThyqlTNIIMWRbPSS. ..

o
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UNIVERSIDAD DEL MAGDALENA

ACTA DE GRADO No. 001753

En Santa Marta D.T.C. e H., siendo las 8:0C A.M. del dia 6 del mes
de diciembre de 2013, se realizd l1a graduacior. en ceremonia
colectiva, presidida por el CONSEJO ACADEMICO de Iz
Universidad del Magdalena, otorgando al estudiante:

IVAN DARIO CABRERA DURAN
C.C. No. 7.628.744 de Santa Marta
El titulo de ESPECIALISTA EN GERENCIA DE LA CALIDAD, por

haber cumglido todos los requisitos exigidos por Iz
UNIVERSIDAD DEL MAGDALENA para tal efecto. '

Se tomé juramento de rigor a IVAN DARIO CABRERA DURAN, y

se hizo entrega del diploma que lo acredita como ESPECIALISTA
EN GERENCIA DE LA CALIDAD.

Para constanda se extiende v firma la presente acta:
El Rector, (fdo.) RUTHBER ESCORCIA CABALLERC
La Secretaria General, (fdo.) MERCEDES DE LA TORRE HASBUN

La presente es copia fiel de su original existente, tomads a los 5
dias del mes de diciembre de 2013,

A L S 7
/’IERCEDES DE LA TORRE HASBUN
Secretarfa Ganeral

Registrado enel falio 032 del libio de Diplomas 42 y registro No. 22878 de la
Universidad dal Hagdalena



A

Repiilblica ve Eolombia,
Ministerio be Educacion Nacional

Fa Wniversidad del Magdalena

Confiere el titulo de
Ingeniero Pesquero

9|
¢ o’ : g .,
Fvan Dario Cabrera Duran
€.C. No. 7.628.744 ve Sauta Macta
Ruien l:“llll_lpl_iﬁlr,‘ifltl'ﬁfdttﬂlfl'mlhll?f!te log requigitog acrabiemicos exiqidos,
Cn testintonio de ello otorga cI pregente

BRIPLOMA

€n la ciudad be Santa Marta, alog O biag vel meg e Septicmbre e 2006

% M%M : \)
Réctor h?'z{ Univergidad éﬁ\f:réﬁlﬁn Geneval

o<

Reniclvatia eu ol fnlia el lbra e Minlaning te 2 Tlnivwerdilal hel (Hanhalrun



UNIVERSIDAD DEL MAGDALENA

ACTA DE GRADO N° 00207

En Santa Marta D.T.C.H., siendo las 10:00 AM del dia 9 del mes de

Septiembre de 2006, se realizd la graduacion colectiva en

ceremonia privada, presidida por el CONSEJO ACADEMICO de la
Universidad del Magdalena, otorgando al estudiante:

IVAN DARIO CABRERA DURAN
C.C. N° 7.628.744 de Santa Marta

El titulo Profesional como INGENIERO PESQUERO, por haber
cumplido todos los requisitos exigidos por la UNIVERSIDAD DEL
'MAGDALENA ‘para tal efecto.

Se tomo juramento de rigor a IVAN DARIO CABRERA DURAN, y
se hizo entrega del diploma que lo acredita como INGENIERO
PESQUERO.

S\ (
EN YADIRA ROMERO AVILA WILLIAM RENANRODRIGUEZ

Réctor ( E/) Secretafjo Gengral|(_E-)-




Hoja de Vida
TVAN DARIO CABRERA DURAN .
H

icontec

internacional

cerfifica que:

Tvdan Dario Cabrera Durdn
C.C. 7.628.744

Asistio y Aprobé el Programa

—

FORNMACION DE AUDITORES GESTION DE LA CALIDAD
BAJO LA NTC ISO 9001:2008 k

Con una intensidad de 36 horas
El contenido del programa comprendié:

- Fundamentos 1SO 8001,
- Técnicas de Auditorla enun 5.G.C.

Santamarta, 17 de Mayo de 2013

-%z&w_z%/
Simén Antonio Bollvar Mgneses
Director Regional Cari

ES-C-EE-01.F011
Vean 00 CA-2010

Aprehade: 20091105



CO G aONeS

Litertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de Ia Ley 119 de 1994

Hace constar que

IVAN DARIO CABRERA DURAN
Con Cedula de Ciudadania No. 7.628.744

Cursd y aprobo la accion de Formacion

BIENVENIDA A INSTRUCTORES SENA

con una duracion de 60 horas

En testimonfo de fo anterior, se firma el presente en Santa Marta, al primer(l) dia del mes de marzo de dos mil dieciocho (2018)

5

Firmado Digitalmente por

JAIRO ALFREDO TAMARIS CONTRERAS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento

Bogota, Colombia

JAIRO ALFREDO TAMARIS CONTRERAS

Subdirector 49848236 - 01/03/2018
CENTRO ACUICOLA Y AGROINDUSTRIAL DE GAIRA FECHA REGISTRO
REGIONAL MAGDALENA

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pagina web http://certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9118001602218CC7628744C.

) O

.



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

IVAN DARIO CABRERA DURAN
Con Cedula de Ciudadania No. 7628744

Curso y aprobo la accion de Formacion _
APLICACION DE SOFIAPLUS EN LA ADMINISTRACION EDUCATIVA DE LA FORMACION PROFESIONAL

con una duracion de 40 horas

En testimonie de lo anterior, se firma el presente en Santa Marta, a los veintiocho (28) dias del mes de noviembre de dos mil dieciocho (2018)

Firmado Digitaimente por

JAIRO ALFREDO TAMARIS CONTRERAS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
Autenticidad del Documento

Bogota, Colombia

JAIRO ALFREDO TAMARIS CONTRERAS

Subdirector 55075971 - 28!11[2018
CENTRO ACUICOLA Y AGROINDUSTRIAL DE GAIRA FECHA REGISTRO
REGIONAL MAGDALENA

La autenticidad de este documento puede ser vetificada en el registro electrénico que se encuentra en la pigina web hup: Jeertficados.sena.edu.co, bajo el mimero

9118001755075CC7628744C,

() )

f—



. Libertad y erden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento del Decreto 933 de 2003
otorga

Certificado de Competencia Laboral a

IVAN DARIO CABRERA DURAN

Con CEDULA DE CIUDADANJA No. 7628744
Quien demostr6 su Competencia Laboral en la
Norma
NIVEL INTERMEDIO - Orientar formacién presencial de acuerdo con procedimientos técnicos y

normativa. ‘
Cédigo: 240201056

En testimonio de lo anterior, se firma el presente en SANTA MARTA, A los diecisiete (17) dias del mes de Agosto de dos mil dieciocho (2018)

Firmado Digitalmente por

EDUARDO JUNIOR ROBLES PANETTA
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
Autenticidad del Documento

386928 - 17/08/2018 MAGDALENA - SANTA MARTA - COLOMBIA VIGENCIA
Ne Y FECHA REGISTRO EDUARDO JUNIOR ROBLES PANETTA 17 de Agosto de 2021
Subdirector CENTRO DE LOGISTICA Y PROMOCION ECOTURISTICA DEL MAGDALENA
REGIONAL MAGDALENA

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pigina web http://certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
952900240201056CC7628744C.,



.. Lnetatyonen .
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacmnal de: Aprendlzaje SENA

En cump!:mzenro de lg Ley 119:de-1994

smnmma

ST Hace constar que ;s ;

4 -

IVAN DARIO CABRERA DURJ}N1
e Can Cedula deCitidadania No.-J628743 ek

!. Cursd y aprobo: la accion de Formacidn i

e st

IMPLEMENTACION DE ACCIONES DE FORMACfON PROFESIONAL

r:on una dumczén de 60 horas

‘ | f - \

‘\
En testimionio de lo anterior, sé firma el presente en" Sindi Maﬂaj'h Ioa-'die’c’.i.ri’zfe {17) dias del mes de jiilio de dos mil diecinueve (2019)
_-"' { r ' - .ﬂ ' !
A .; 19': 4 "\ \: \ .
Fimado Digitelmente'por/ 7 PR
BICHARA JOSE ZABLEH HASBUN L W
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE A} y
Autenticidad de! Documernto~/ e
Bogota, Colombia
BICHARA-JOSE ZABLEH HASBUM 60913770 - 17/07/2019-

Subdiractor (E)
CENTRO ACUICOLA Y AGROINDUSTRIAL DE GAIRA FECHA REGISTRO

REGIONAL-MAGDALENA

Li{utenticddad dé'ests documento- pued: jex verificada en'dd wepiito electitnico que se encuenma en In, pi.gms. web hepe feerdficadesisena.ediico, bajo el pbmeto

9118001919257CCT628744C
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. Lbertady erten
REPUBLICA DE'COLOMBIA.

El Servicio Nacional dé>Aprendizaje SENA

%
va
Encumpliniento:de Ja Ty 119 de. 1994

i Hacélconstar que AT,

‘MNbAﬁi“e?c}mREm DURAN

-2 Con Coditla 6 Chulladanic No. 7638794

s

e —

B T AeRpp—

[ Cursdy. aprabo 1 accmn de Famacian

PLANEACION PEDAGOGICA-DE LA‘FORMACION PROFESIONAL

can wm dumc:én de 60 homs

o — 3
En testimonio de lo.anterior, se firma el | pras'znfe én Sarf:aM:zrta. alas’ dzecxm:eve (I P)Xdam del mes de julio de.dos mil fiecimeve (201 9
.:- & hY X,
; g x ; "\A \'k \\ .“\,

Fimado Di gltalmente por/ . R Y

BICHARA JOSE ZABLEH HASBUN Ny A

SERVICIONACIONAL DEAPRENDIZAJE Y

Autenticidad.de! Documanto™.. b

Bogota, Colombia

‘BIGHARA Jg,f.ﬁ,ﬁ?g” HASBUM 61448471 - 18/07/2010-
CENTRGACUICOLAY AGROINDUSTRIAL DE. GAIRA 'FECHA REGISTRO
REGIDNAL MAGDALENA

Li-mitecticidad de>esté docomento pucde #6x verificadaren & reglstmy cluctrﬁmto que 'se edcueatrs en i pdging web: httpo/feenificadds.géna eduico, bajs &l ndmiers
91180019 33574CCT628744C!



UNIVERSIDAD DEL ATLANTICO

Vicerrectoria de Investigacion, Extensién y Proyeccion Social
Facultad de Ingenieria

Certifica que:

IVAN DARIO CABRERA DURAN

Con cédula de ciudadania 7.628.744 expedida en Santa Marta-Magdalena

Asistio al Curso-Taller:

"SISTEMAS DE GESTION DE INOCUIDAD DE ALIMENTOS"

Desarrollado en Barranquilla, del 16 de Noviembre hasta el 1 de diciembre de 2007 con una intensidad de 40 horas

-

"" le/;ai.(.’cl/.b:{u @ = -m:#ﬁ ZM‘ i

3

RAFAELA VOS OBESO M.Sc VICTOR VACCA ESCOBAR Phw EJEDOR ARIAS

Vicerrectora de Investigacion Decano Dacente
Facultad de Ingenieria

. BpIA ap eloy

NVINd VIEdEVD OTIVA NVAI
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CONGRES‘iQ.,.' OEON
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Vicerrectoria de Investigacidn
Facultad de Ingenieria
Programa de Ingenieria Pesquerza

CERTIFICA QUE:
WJUVDJZLRIO CABRERA D’UR?L‘N

Asis{io af curso corto Procesamiento de Productos Pesyueros en el marco del Hl Congreso Colémbiano
de Acuicultura del 2 al 3 e octubre de 2006 - Santa Marta - Unlversidad del Magdalena

e /

JUAN CARLOS DE LA ROSA SERRAND
Director Académico Ingenieria Pesquera Coordinador Evento Coordinador Curse

NICOLAS CHAPARRO MUNDZ \_AUVARO ESPELETA MAYA

EPIA 3p BfoH

NVINJ VITEIVO OTIVA NVAI



CONGRE$O COLOMBIANO DE
II ACUICULTURA

“La aculcultura para el tercer mllenlo: Tandenclas y desafios”

CERTIFICA QUE:
ITVAN DARIO CABRERA DURAN

Asisti6 al It Congreso Colombiano de Aculcultura del 4 al 6 de Octubre de 2006 -
Santa Marta - Unlversidad del Magdalena

Vicerrectaria de Investigacién, . -
Facultad de Ingenferfa * - *5. '
Programa de Ingenferia Pesquéra
Acreditado por Alta Calldad
Resaluclén 1761 / Mayad 18 de. 2005
Ministerio de Educacién Nacional.

e

Bt

4 -
. T !
d d
: : Lol .
RV TEITHEYL CLEVES / JUAK CARLOS-DE LA ROSA SERRANO & HICUDS CHAPARRO MURDE
ficerrectar de tnvestigacianes ,f Director Académico lngenleria Pesquers Coordinader del Evento
" 1 s '
/ ) 7
. ¢

—=

EDIA 9p eloH
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Certificaclén No. 50
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SENA
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EL SUSCRITO SUBDIRECTOR DEL CENTRO ACUICOLA Y AGROINDUSTRIAL DE GAIRA
REGIONAL MAGDALENA

HACE CONSTAR

Que ¢f {fo) sefior{a) IVAN DARIO CABRERA DURAN., idontificado {a) con cédula de ciudadania
No. 7,628,744 do Santa Maria, celobrd con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA,
e/ {fos) sigulente(s) contralo(s) de prestacion de servicios personalos regulados por la Loy 80 de
1993 (Estatuto General de Coniratacién de {a Administracidn Piblica), modificada por la Ley 1150
de 2007, Decrelo 1082 de 2015 y sus demés decretos o normas reglamentarias, como se desciibo
a conlinuacion:

1. Nimoro y Fecha del Contrato: 574 dé 19 mayo del 2015

Objato: Prestacion de servicios personales para realizar acompafiamiento al centro de formacion
profesional en aras de fograr la ejecucién do las condiciones de fa calidad requeridas en los
prcgramas de lomnacién del SENA a nivel nacional, en el marco de In mejora conlinua en Ia
entidad, implementado los roquisitos para la obloncion del regisiro calificado y fa acroditacién do
alla calidad de los programas de formacitn del catalogo vigente™

Plazo: El plazo c¢s de sicle (7) meses y12 doce dias, sin oxceder de Ia presente vigencia
presupuestal. Este lérmino empezara a conlarse a parlir del cumplimienlo de los requisilos de
perfeccionamiento y efecuctdn indicados en aste conlralo”

Inicio de Ejecucién: 19 mayo dal 2015
Término de efecucién: 30 de diclembro dol 2015.

Obiigaciones Especificas del Contrato: “a) Acompaitamiento a los procasos do SIG del Centro,
b) Seguimiento s la sjecucion de accionss del Centro Acuicola y Agroindustrial de Gaira en ol
marco de los indicadores de alta calidad. c) Acompafiamiento en el proceso de Aulcevaluscion
inslitucional de Gaira en ¢l marco de los indicadores de alta calidsd. d) Seguimienlo y
acompafniamiento on: inscripcidn. praparacion y cjecuckn de simulacros y andlisis de resuitados
de fas prueba SABER-PRO e} Apayar profasionalmenie en la planeacién y ejocucion de los
precesos establecides en el desamoiio de la documentacidn para radicar an 6! sistomn de Somam
asequromiento de lo calidod de fa superior SACES de los programas de lecnologias y
ospaocializaciones locnotdgicas quo prosente el Centra Acuicola y Agroindustnial de Gaira para

oblener el regisiro calificado seqin tipo ra reglistro: Directo. ampliacion o modificacion 1) Todas las 1
demas que se requisran para ol cumplimiento delo objcto contractual g) Cumplir cabal y
oporiunamente con las obligaciones fronfo al Sisloma General de Salud, Ponsion y Rigsgos Catturae
Laborales que so especifiquen on lg minuta el contrato™ R bt

2. Numero y Fecha del Contrato: 207 de! 03 do fobroro del 2016.

Objoto: Conlralo de prestacién de servicio profasionales como apoyo de aseguramientos de Ja
calidad para acompariar al cenlro de formacién en oras do lograr la ejecucion de Ia de las S
condiciones de calidad requeridas en los programas do Ia formacién de! SENA a nivel nacional, en
GTH-F- 131 pdg.2 ;?’;g_‘}
ninisterlo de Trabajo N
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE —
Regional Magdalena /Centro Acufcola y Agroindustrial de Gaira
Direcciéin: KM 5 Via Galra; Santa Marta-Magdalena. - PBX (095} 4215908
www.iena.cdu.co - Linea gratuita maclonal: 01 BO00 9 10 270 GD-F-D11 V02  Pip. H1




Centificacién No. 50

bt
SENA

N

¢l marco de la migjora continua do la onlidad, implemanlado Jos requisilos para la oblencion def
registro calificade y la acreditacion de alla calidad de los programas de formacién del catblogo
vigente en el Centro Acuicola y Agroindustrial de Gaira del SENA Regional Magdalena”.

Plazo: Ef plazo es de siete (7) meses. sin exceder la prosente vigencia presupuestal y empezars a
conlarse a conlarse a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecuctén
indicados en asto conlrato”.

Inicio de Ejecucién: 03 de febrero dal 2016,
Término de cfecucidn: 03 do seplismbre dol 2016.

Obligaclonos Espociiicas dol Contrato: a) Apoyar el proceso do regisimo calificado on todas las
laroas lendientas a la plancacion y cjecucidn del proceso de auloevaluacion inslitucional y de
programas con regisiro calificado y do los procedimiontos eslablacidos en el desarollo de Ja
documenlacion para radicar en ef sistama e aseguramiento de e calidad de la superior SACES
de los programas de lecnologlas y especializociones locnoldgicas que presenle el Cenlro
Aculcoln y Agroindustrial do Gaira para oblonsr el registro calificada segin su tipo de registro. b)
Diseiiar y verificar los planes de mejoramienio requeritos. ¢) preparar la documeniacion
requenida pars Ia consolidacién de los ostdndares do calidad de los programas. d) Diseiior los
planes de accibn y cjeculorios. o) Cumplir cabal y oportunamenle con las obligaciones frente al
Sisterna General de Salud, Pensiones y Riesgos Laborales que se espocifican en la minuta def
contralo a susciibir. f) Todas las demds que se requicran para ol cumplimienlo del objelo
conlraciuar. .

3. Nomcro y Focha del Contrato: 102 def 20 de enoro doi2017.

Objeto: “Prestar los servicios profosionnles para apoyar al Subdirector del Centro Acvicola y
Agroindustrial do Gaira dol SENA Regional Magdslena, en el desarrollo de los procesos de
gostion de la cafidad d los programas do formacton, en lodos los nivelas y modalidades de la
formacidn; enfre ofros: documentos de solicitudes de registro calificado (direclo. oxtensidn,
ampliacidn, modificacién y renovaciin”.

Plazo: El plazo es de once (11) meses, sin exceder la presonte vigencia presupuestal y empezarn
a contarse a pertir doi compfimicoto de los requisilos do perfeccionamienio y ojocucién indicados ke

cn esle conlrala™, it
Inicio de Ejecucién: 20 do enero del2017. ﬁ 5

N
Término de ejecucién: 20 de diciembre dol 2017, u

Lo &
Obligaciones Espoecificas del Contrato: a).Apoyar el proceso da registro calificado on lodas las %=
{aroas londjentes a la planeacidn y efecucidn dal proceso de aufoevaluacidn institucional y de
programas con rogisiro calificado y de los procedimientos ostablecidos en el desarrolio dc lo ﬁ
documentacion para radicar on ol sisiema de aseguramlenlo de Ie calidad do la superfor SACES | w
de los programas de focnclogias y especlalizacionos lecnolégicas que presenfe el Centro TRR
Aculicola y Agroindustrial de Galra para oblener el regisiro calificado segtn su tipo de registro. b) Seuomi,
Disefar y vorificar los planes de msjoramienio requeridos. ¢} preparar la documentacidn requarida e

GTH-F-131 pag.2 7 & °,
Ministerio de Trabajo ¥ §

SEAVICIO NACIONAL DE APRENDIZAIE S S
Regional Magdalena fCentro Aculcola y Agroindustrial de Gaira
Diveccidn: KM 5 Viy Gaira; Santa Marta-Magdalena. - PBX (095) 4215908
www.sena.cdu.co - Linea gratuita nacional; 01 8000 9 10 270 GD-F-011 V02 Pag. #1
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para la consolidacidn de los esténdares de calidad de los programas. d) Disediar los planes de
accién y ejecularlos. e) Cumplir cabal y oporiunamente con las obligaciones frenle al Sistemas
General de Salud, Ponsiones y Riosgos Laborales qua se espacifican an fa minota dol conlralo a
suscribir. f) Todas las demés que se requioran para ol cumplimiento del objeto contractuar™.

Se oxpide a solicitud del inferesado(a), de acusrdo con Ia informacion registrada en ¢l sistema ON
BASE dsl SENA. a los 03 dlas del mes de octubre de 2017.

JAIRQ ALFREDO TAMARIS CONTRERAS
Subdgaclor Contro Acuicola y Agroindusirial
da Ghira. Regicnal Magdalena.

1t
Proyocts: Kondry, ‘%az

Rovisé: Viviana "’%‘_

Crtica; iy

COSCLFF YN

Catioet i
ORI

GTH-F-131 pig. 3 g
Ministerlo de Trabajo

SERVICLO NACIONAL DE APRENDIZAJE
Reglonal Magdaiana /Centro Acuitola y Agrolndustrial de Gaira
Dieeceldn: KM B Vis Galrs; Santa Marta-Magdalena. - PBX (095) 4215508
wwvs.sema.edu.co - LUinea gratuita nacional: 01 8000 9 10 270 GD-F-011 V0Z? Pdg. #1
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CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR!, hoy jueves 20 de
enero de 2022, a las 17:18:24, el mimero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

L o—iar

Tipo Documento _lcc T
No. Identificacién 7628744 R N Y
Codigo de Verificacion 7628744220120171824 ™.

=
s"’“ .,

Esta Certificacion es vilida en todo el Temtono Nacwnal siempre y cuando el tlpo y numero consignados en el

respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados. ‘y K ‘.
’ o
v i

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resoluclon 220 del 5 de octubre de 2004; la firma mecénica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales ;5 ‘ ;

" o
- y".r’ #
\: s
J‘ A ,.F" E
b -
"
= ™
by i B
Vin &
-%'*t _ »
&“x
. |
e H
et ' -
b - - T

EDI({//OJG{ PINEDA ARRIETA

Cantralor Delegado

Digit6é y Revisdé: WEB

. GO v
B Con el Codigo de Verificacion puede constatar 1a autenticidad del Certificado. )

@' Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C Pigina 1 de 1
i g Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.
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_ CERTIFICADO DE ANTECEDENTES i
17:26:57
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01

GENERAL OE LA NACION No. 188055386

Bogoté DC, 20 de enero del 2022

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION cerlifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) serior(a) IVAN DARIO CABRERA DURAN identificado(a) can Cédula de ciudadania nimero 7628744:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de providenclas ejecutoriadas dentro de los cinco (5) afios
anteriores a su expedicion y, en todo caso, aquellas que se refieren a sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes en dicho
momento.Cuando se trate de nombramiento o posesidn en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se cerlificaran lodas las
anotaciones que figuren en el registro. (Arliculo 174 Ley 734 de-2002).

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores piblicos y particulares que desempenien funciones piblicas en
ejercicio de la accidn de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector ptblice, en los términos que
establezca la ley o demas disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion
que presente el aspirante en la pagina web: hitp:/fiwww.procuraduria.gov.co/portalfantecedentes.html

MARIOC ENRIQUE CASTRO GONZALEZ
Jefe Divisién Centro de Atencitn al Pablico (CAP)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERD DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS,

Divisién Centro de Atencion al Pdblico (CAP)
Linea gratuita 018000910315; dcap@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13105; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



2011122 20:29 Policia Nacional de Colombia
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LAY POLICIA NACIONAL
\i#F DE COLOMBIA l w_]

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 08:29:18 PM horas del 20/01/2022, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 7628744
Apellidos y Nombres: CABRERA DURAN IVAN DARIO

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucién Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda "NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de la
condena o la prescripcién de la pena.

Esta consulta es vdlida siempre y cuando el nimero de identificaciéon y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional més cercanas.

Direcciém: Calle 184 # 69F-45

’/,-._5\ ] Zona lnf:iustrial. bamio
i v,z ) 14 @ Montevideo. Begots D.C.
i( | /B songs Atencién administrativa: lunes a
iy ; oot || soraenr | | G viemes 7:00 am a 1:00 pm y 2:00
i Yy pma 500 pm
B MTR MLSIMLNTD R rOiRT Linea de atencidn al ciudadano:

5189700 ext. 30652 (Bogotd)
Resto del pais: 018000210112
E-mail;
lineadirecta@policia.gov.co

Ly

hitps:/fantecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/fformAntlecedentes, xhtm!




Consulta
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6@ Palicia Nacional de Colombia
{nr (Default.aspx) Q
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Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC
\

A Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 20/01/2022 05:47:31 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 7628744 y Nombre:
IVAN DARIO CABRERA DURAN.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 29308788 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https:/fwww.policia.gov.co, menl( ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nlmero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda H B Imprimir

5159000
T ~-<-—-r—ur

Inlermacion

Palicta Nactonal de olombia

e —_—
~ \:;i i}
\‘\}{\t. Direcritn General - (ra. 59 No, 26 - 31 _ - ;
Y Centro Administrativo Nacional {CAN) Bogotd D.C. ’
X ‘Linea tle atenclon: 010000-910112" . i A
B N . N . _ B = . A L= -
a -

hitps:isrvenpc. policia.gov.co/PSCifrm_cnp_consulta.aspx
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PREVENIR 1-A S.A )
Ni-819001920- 7
Dirsccitn: Carrera.20 No 12 - 32 SANTA MARTA
Tel: 4349531- 4200149 - 3126700245

CONCEPTO MEDICO OCUPACIONAL

. INGRESO )
Tipo certificaci6n: Ingreso ®  Periddico O Retiro (O ' Postincapacidad O Caso ocupacional "))

; Contret () Reubicacién () Ingreso al SVE () Trabdjo en alturas O ’

i

R

Empresa PARTIQchR :

Nombre (VAN DARIO CABRERA DURAN

Doc. Identidad GC 7628744 Edad 41 Afios Género  Masculino
Direccion Teléfono 3002996714
Escolaridad Especializacién

Eps NUEVA EPS N

Rk BB

VDRL, GLICEMIA

l-‘v'.. TRABAJADOR SE LE RECO!
L _ATILOS DE VIDA SALUDABI ES
HIGIENE POSTURAL

CONTROL DE PESO

EJERCICIO FUNCIONAL

-

¥

- (PROGRAMA'DE VIGILANGIA EPIDEMIOLOGICE ™ A e  —
Visual ) = Auditivo ($) _"Respiratoi'in'@ Cardiovascular () Psicosocial () 7 Ergandmico () Otros ()

f _MISION [s1®NoQ | ARL B [si QJN&Q[ers [st&] NoQ)
CONSENTIMIENTO INFORMADO; Autorizo 2 la IPS PREVENIR 1-A S.A para que le de el manejo de CUSTODIA y CONFIDENCGIALIDAD en
umpliimilénto de las Resoluciones 2346 del’2.007, 1918 del 2000 d

8l Ministerio de Prateccién ‘Social y' normatividad vigente . Adema
toda la informacién per mi suministrada-es completa y veridica. Con mi firma expreso mi cénsentimi

resultado del Informe medico ocupacional de aplitud

. : —
Dr, Jose Marla Benavides de Vega Trabajador: VAN DARIO CABRERA DURAN
Medico Especlalista en Salud Ocupacional CC: 7628744
iy RM: 416941 MP Declaro que todbs las datos fegistrados corresponden a la verdad
Lic Ccupacicnal : 2268/2019 SDSM :

Captua Biometric
Dirgecisn: Cartera 20No.12- 32 SANTA [MARTA  Teltfono: 4349531- 4200149 - 3126700240
Email: PREVENIR1ASANTAMARTA@HOTMAIL.COM

»

Pagina t'de 1.
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( PREVENIR 1-A S.A Ingreso [X] |
NIL 819601920-7 Egreso
. Direcciin: Carrera 20 No 12-32 SANTA MARTA Periddice [ ]
Tol: 4349531- 4200149 - 3126700249 Caso.ocupacional []
OPTCMETRIA .
L -Fecha historia 11/02/2020 15:27:00 y
(" Doc.denfidad  CC 7628744 Nombre VAN DARIO CABRERA DURAN Fecha Nacimiento. 21/1011978 |
Entidad PARTICULAR Edad 41 Ocupacion JNSTRUCTOR
Fondo de pensién coLPENSIONES EPS ARL NO REF|ERE y

A\
Anamnesis

(Uitimo examen visuaHACE 3 ANOS

JUsaanteojos:  §i[] No [][V.L.[]] V.P.[ ][ PC [] Bifocal [ J|Progresivo [ ]| Filtros [ ] )

Frecuencia de uso: Permanente:

[ ] Ocasional

D Usa proteccion ocular gafas de seguridad o mascara?

SICT INe[ ]

Sif_ | No [X] cuar

Ciruglas

Accidentes oculares

si[_] No [XT] cual?

Signds y sintomas: Asintomatico {X ] Disminucion visual de cerca[ ] Disminucién visual de lejos [__] Cefaleas || Resequedad ocular

L]

Ardorocular [ |Lagrimeo [ | Cansancioocular [ lImitacién [ ] Fotofobia [ | Pruritoocular [ | Saltode renglén L]
Antececentes personales y/o familiares NINGUNO Trae comeccion éptica I:L
A Agqudeza Visual ' Lensomefria ' N
C.C. V.L VP. | S.C. V.L. V.P, ESF ClL EJE ADD
I 0D. | : 20/20 | 0.50 0D
hS 0.l . O.L '
- 20420 0.50 ) S Y.
_Examen Extérno 0.D. Q..
‘(Segmento Anterior:  Hiperemia conjuntiva Plerigio N ][ Segmento Anterior:  Hiperemia conjuntiva [ ] PterigioN 1)
PlerighhT [] Pingutcula [T] Nevus [™] Bleafaratis [ ] PlerigoT [ ] Pinguécula [ ] Newus [T] Bleafaratis [ ]
Blefaritis seborteica [ ] Secrecién [ | Leucomacomeal  [] | Biefaritis seborreica [ | Secrecion [ | Leucoma cofneal L1
| Ptosis palpebral [1 otros: Posis palpebral [] oftros: J
u Motilidad Qcular I
CcvT: VL ORTO VP ORTO HISHBERG CENTRADO
Ducciones NORMAL Versiones NORMAL PPC
Oftaimoscopia 0.D. 0.L
(F.O.AN. "] Papilanormal [X] Brillo foveal normal [X] Catarata [T] |F.O.AN. [] Papila normal [X]  Briflo foveal normat [X] Catarata []
Qisclerosis dercristalino T_] Opacidad de medios [_] Lesién retinal | Esclerosis de eristalino [_] Opacidad de medios [] Lesion retinal [ ]
Test Ocupacionales
( Visién cromatica Visiédn de profundidad Campo visual por ventrontacian )
0.D: NORMAL 0.D: 20 SEG DE 0.D:
04 NORMAL E T 0. )
Refraccién i Refraccion final AV
L Esfera Cilindro EJE Adicién Esfera | Cilindro EJE Adicidn VL VP_ )
TNDLD:| N - + 0.D:| N - + 20720 0.50
_od [N - + o.: [N - + 2020|050 |
Interpretacion Q.D_0.| 0.0 0.l
No requiere correcion optica X| [X] Defecta réfractivo no corregido 1 ]
Defecto refractivo adecuadamente corregido : ] Gafas no formuladas |:| [:l
Defecto refractivo inadecuadamente-carregido ][]
Diagnostico

ral
-

Z010 EXAMEN DE 0JOS Y DE LA VISION

‘- Recomendaciones

Correccion Optica Permanente
. Optomelria Clinica

j Correccion Optica Qcasional
[ ] 'Valoracién por oftalmologia

[ ] Control 6 meses [ |
[ ] Valoracion porortoptica

Contral 1 afo

[l

S

Valoracion
CONCEPTO

Wormal [X] Anormal []

(Apto [X] No apto [ (] Observaclones: NOREQUIERE CORRECCION OPTICA.

e oo B

ALDEMAR DAIR BUSTAMANTE MOZO
Especiatidad: OPTOMETRIA
CC: 1083003888 RM: 1083003888

*
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PREVENIR 1A S.A.

LABORATORIO CLINICO Y TOXICOLOGICO

Nit. 819.001.920-7
Carzera 20 N* 12-46 Tel. 420 0149 - 434 9531 Cel 312 670 0249
Santa Mara

i. SERVICIOS INTEGRALES EN SALUD OCUPACIONAL, PROMOCION Y PREVENCION

Faclenta CABRERA DURAN IVAN DARIO

Impreso 12 feb 2020 11:03:48 am RESULTADOS Sofware Baxlab v20160526
Sede PRINCIPAL Pagina 1de 1
Sexo M Edad 41A3M 22D Nro: De Recepclon 33910

identi. CC 7628744 Téléfono Fecha De Recepcién 12 feb 2020 07:41:17 am
Enticad PARTICULAR SubEnfidad SIN SUBENTIDAD.
Sala CONSULTA EXTERNA Cama. Médica BENAVIDES DE VEGA. JOSE
Resultados Unidades \alores Referencia

QUIMICA

Glitemia en Ayunas 87 ma/di 60a 110

Colorimetria
r Fatha Repata 12 €2b 2020 10.19

INMUNOLOGIA

VORL serolegia ' No reactivo

Fecha Reporle  124:h 20201034 am

e .. ",

L'.'}?l.{k'..‘ﬂi.. i alt

T3 JmTELANS

Dra. Grase A. Secarrds Casado
Req. Prof, 1085582385

Universidad. Popular del César

-




INFORMACION GENERAL PRUEBA PSICOLOGICA GHQ-28

Fecha de interpretacion de

Sujeto: IVAN DARIO CABRERA DURAN prueba: 11/02/2020

fecha de nacimiento:

5 |
Edad 21/10/1978
Sexo: M

Numero de idéntificacion:

Nivel académico: BACHILLER 7628744

Evaluador

Romario Yesid,Quintero Olmos; psicélogo .

Test aplicado
GHQ-28
_ Resubiados

Luego de la aplicacién del GHQ-28, el paciente obtuvo una puntnacion directa de 0 piintos en
sintomas. somaticos, 0 puntos en ansiedad-insomnio, 0 puntos en disfunsién social y 0 puntos en
depresion.

paciente refieré niveles adecuados de bienestar psicologico general. !

Ninguna

FIRMA EVA
T.P 184627

Sugerencias
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] I PUBLICACION PROACTIVA DECLARACION DE BIENES Y
El servicio publico an RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES
? He | TR (Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)

Tipo de declaracion 7 INGRESO Fecha de publicacién 2022—01 -2112:28-
Nombres y épéllidos completos
' Primer nombre - Segundo nombre Primer apellidoi Segundo apellido

IVAN . DARIO CABRERA DURAN

Documento de identificacién

Tipo CEDULA DE CIUDADANIA ' Ndmero . 7628744

Lugar de nacimiento

(] Colombia Departamento Magdalena Municipio SANTA MARTA :

Wt -

Lugar de domicilio

| Pafs Colombia Departamento Magdalena | Municipio ~ SANTA MARTA

)
;
—

Nombre de la entidad/organismo/institucion/persona
juridica pablica o privada que presten funcién publica o
servicios piblicos o que administren, celebren contratos y GOBERNACION DE MAGDALENA

ejecuten bienes o recursos plblicos/Notarias/Curadurias/ u
otra donde trabaje

Lugar de sede

is Colombia Departamento Magdalena Municipio SANTA MARTA

Peccion | CARRERA 1C NO. 16 - 15

Cargo o funcién que cumple 7 CONTRATISTA

\‘f-.,i;J de sujeto obligado de acuerdo con el articulo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona natural y juridica, publica o privada, que

presten funcién pdblica, que presten servicios publicos respecto de la informacion directamente relacionada con la prestacién
del servicio pablico.

1. DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS
De acuerdo con Jo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacién procedo a publicar y divulgar proactivamente mi

declaracién de bienes y rentas y manifiesto que los Unicos bienes y rentas que poseo a Iafecha, en forma personal o por
interpuesta persona, son los que relaciono a continuacién.

1.1. DE INGRESOS, BIENES ¥ ACREENCIAS

l.os ingresos y rentas que obtuve en el Gitimo afio gravable fueron:

Versién 4.2 - Octubre 2021 Pagina 1 de 5



S E e GONCERTOM . i i R T e T VALORY
Salarios y demas ingresos laborales A - - $3.900.000,00
Cesantias e intereses de cesantias
Gastos de représentacién
Arriendos
Honorarios
Otros iﬁgresos y rentas - . ;
| TOTAL 33.900.00(5400
Las cuentas bancanas de las que soy tltular en Colombla y en el exterior son;
T1p dé i ; : Sede de Ia cuenta (Pals) ’ Faldé total Iq'}i]emlg cﬁ:f;;?eig?sgm 31. del ano:
AHORROS . | Colombla $0,00
bienes patnmomales son Ios mgmentes
Tlpo de, blen 1 . ) Pals : h) D@‘egartamento - L Mgni_ciﬁjo LT valor
CASA FAMILIAR Colombia Magdalena SANTA MARTA $60.000. 000,00

Mis acreencias y obllgacmnes wgentes a la fecha son:

ﬂ J} : _ Concepto " — E . . Sal CA S
TARJETA DE CREDITO BANCO DE BOGOTA ' " $1.500.000,00
TARJETA DE CREDITO SERFINANZAS | ' $1.300.000,00
TARJETA DE CREDITO EXITO $800.000,00
5 2 PARTICIPAC‘ION EN JUNTAS CONSEJOS CORPORACIONES SOCIEDADES Y/0; ASOCIAC!ONES P
Tengo participacién en juntas, consejos o directivos: Si| X No
a actualldad pammpo como mlembro de las 5|gu1entes Juntas o Conse;os Directivos:
re enti S institucion - . o Organo ' : e : Calldad de mlembro ) RER N ' ’ Pa|s -
COPNIA CONSEJO DlRECTIVO INGENIERO Colombia
T.f:r:.go participacién en corporacicnes, sociedades y asociaciones: Si No | X
wia fecha soy socio de Ias stgmentes corporacsones socnedades y/o asociaciones: 1 .
Nombre corpo(aclon Tlpo Cahdad de soc:o o "Pais _
- sociedad o asaciacion . ARSI R e
<
\\ _
,V el ) \\ H
1.3. DECLARACION DELAS ACTIVIDADES ECONOM!CAS DE CARACTER PRIVADO B

Version 4.2 - Octubre 2021 Pagina2de5




Tengo actividades econémicas privadas: Si No | X

Las actividades econdmicas de caracter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de
forma ocasnonal 0 permanente son las mgu:entes

EEETTE a o . e men e e B R L L T T T
Y

i Detalle de las actWIdades SRS LT W S Forma participacion

2. CONFLICTOS DE INTERES

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacion procedo a publicar y divulgar proactlvamente el registro
de la informacidn que puede ser susceptible de generarme un conflicto de interés, asi como aquella relacionada con los
intereses de mi cényuge o compafero(a) permanente, parientes y socios de hecho o de derecho. -

2.1 INFORMACION DE CONYUGE O COMPANERO(A) PERMANENTE

go conyuge o compafiero{a) permanente: SI X | No
s intereses personales de mi cdnyuge o compafiero o companera permanente son susceptibles de S No | X
nerar una posible situacién de conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio:
lf_ Primet nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido
— _
IL_/ r
Tipo documento Ntimero ;

Descripcion del potencial conflicto de interés con su conyuge o compafiero{a) permanente:

P 4 © T 2., INFORMACION DE PARIENTES POR CONSANGUINIDAD, AFINIDAD ¥ CIVIL:

engo parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil con
Intereses personales que son susceptibles de generar una posible situacién de conflicto de interés Si No | X
frente a la fabor o actividad que desempeiio:

-

\
\-.-:ontinuacién presento la informacion de los parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad y
primero civil que son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio.

De acuerdo con la Ley 2003 de 2019, los congresistas deben registrar sus parientes hasta el segundo grado de
consanguinidad, segundo de afinidad y primero civil si son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o
actividad que desempefian.

Version 4.2 - Octubre 2021 : Pagina3de 5



~

. . CTipordé [rros e ERT T e W e RS
. i . : Do ode' fa  n sy e et W e
Parentesco Pariente . documento de‘ . Eiuerr?ﬁg; dé . |....... Descripcion del potencial conflicto de.interés:

|dentldad

j.-

[
_ - - P

2.3. INTERES DIRECTO 0 ACTUACIONES DENTRO DEL ANO ANTERIOR-

‘Tuve intereses directos o actué como representante, asesor, presidente gerente, director, miembro de
]unta directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacién, grupo social u organizacién' con

Si No | X
. @nimo o sin dnimo de lucro y esto puede influir en mis decisiones y acciones en el desempeiio de mi
cargo actual:

Dentro del afio anterior tuve interés directo o actué como representante asesor, preSIdente gerente director, miembro de junta
directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacién, grupo social u organizacion con animo o sin animo de lucro
(nacional o extranjera), y a continuacién describo cémo puede influir en las decisiones y acciones de mi cargo actual:

; T i 2,4, OTRAS INVERSIONES

Tengo fideicomisos en Colombia o en el exterior: Si Nol| X |
’df

“L'os fideicomisos y encargos fldumanos de los cuales soy constltuyente 0 beneﬂc:arlo en Colombia y en eI exterior son:

“Nombre dél fideicomiso o, ' . ) ’ i -
_encargo fiduclario | o Lallded st B Valor_ 4 P_a"s .
“"_
go inversiones en Colombia o en el exterior: Si No | X

as inversiones en bonos, fondos de inversién, fondos de ahorro voluntarlo y otras que tengo en Colombla y en el exterior son:

h Tlpo demversnon e _ Valor T e ) Pals
L

"~ 2.5 DONACIONES QUE REPRESENTARON REDUCCIONES EN LA DECLARACIQN DERENTA™
Realicé donaciones: Si|. No | X

Las donacicnes gue me representaron reducciones en la declaracion de renta del ultimo afio gravable son: .

Version 4.2 - Octubre 2021 | . ' Pagina 4 de 5
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2.6, POTENCIALES CONFLICTOS DE INTERES

Tengo potenciales conflictos personales de interés: Si No | X

Los conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejemplo:

> Actividades y negocios que realiza o tiene con socio o socios de hecho o de derecho.
> Establecimientos que posee.

> Litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales.

> Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de eleccion popular.

Los potenciales conflictos personales de interés que tengo son:

)

. Vérsién 4.2 - Octubre 2021

Pagina 5de 5




O

nueva

eps

CERTIFICA QUE:

El(La) sefior(a) IVAN DARIO CABRERA DURAN identificado con CC 7628744 cabeza de familia se
encuentra afiliado(a) a nuestra EPS.

Los siguientes son los datos basicos de dicha afiliacion:

Fecha de Activacion de Servicios: 01/08/2015
IPS Cotizante\ UNION TEMPORAL SANTA MARTA | NIVEL
Categoria: A~ ‘
Estado: \ ACTIVO

Beneficiarios Identificacion IPS Tipo Afiliado Inicio Vig. Estado
YANETH MARIA GUZMAN RADA costotel A TETORAL SANTA BENEFICIARIO 01/08/2015  ACTIVO
ANDRES FELIPE CABRERA GUZMAN TI 1082097064 LA TOr e ORAL SANTA BENEFICIARIO 01/08/2015  ACTIVO
ALEJANDRO DAVID CABRERA GUZMAN  TI 1082043012 ATy L SANTA BENEFICIARIO 01/08/2015  ACTIVO

s

La presente solicitud se expide a solicitud del (de la) interesado(a) en Bogota QUIEN INTERESE, a los
19 dias del mes de enero del afio 2022.

La certificacion tiene validez de un mes con respecto a la fecha de generacion.

Observaciones:

CERTIFICACION NO APLICA PARA SERVICIOS MEDICOS.
NO VALIDO PARA TRASLADO A OTRA EPS.

Cordialmente,

Gerencia .d' Afilgciones

Nueva EPS S.A
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Gaklsrng
dy Colombia

L4 s s
T~ .. I@ El futuro
Colpensiones Rl o de todos

“Vén par tu flutsio g’&",_ _ e

LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES

CERTIFICA QUE

Verificada la base de datos de afiliados, el/ia sefior/a IVAN DARIO CABRERA DURAN identificado/a con documento
de identidad Cédula de Ciudadanfa nimero 7628744, se encuentra afiliado/a desde 10/04/2007 al Régimen de
Prima Media con Prestacién Definida (RPM) administrado por la Administradora Colombiana de Pensiones
COLPENSIONES.

La presente certificacién se expide en Bogotd, el dia 20 de enero de 2022,

Rosa Mercedes Nifio Amaya
Diraccidén de Afiliaciones

Nota: Certificado generado desde la pagina Web. Este documento no es vdlido para el reconocimiento de

prestaciones econdmicas, esta sujeto a verificacion y no tiene costo alguno.

www.colpensiones.gov.co - Linea gratuita 018000 41 09 (03
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Santa marta, enero de 2022

A

Sefiores

GOBERNACION DEL MAGDALENA
Carrera 1 C N°. 16-15 - Centro
Santa Marta

. Referencia:  Aceptacion de términos del contrato, estudios y documentos previos y notificacion
electronica

Con la presente me permito manifestar mi interés y expresar que conozco y acepto las condiciones
y obligaciones del contrato de prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestién, cuyo
objetp es:.
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Asi mismo, declaro que:
Conozco y acepto los Documentos del Proceso.
(O Me encuentro debidamente facultado para suscribir el presente Contrato.
i . . Al momento de [a celebracion del presente contrato no me encuentro en ninguna causal
i de inhabilidad y/o incompatibilidad que trata la Ley 80 de 1993 articulo 82 y si llegare a
G ; . ' sobrevenir inhabilidad y/o incompatibilidad, se decidira de conformidad con lo establecido
%
i
b
I
I
§

N

w

Bt

en el articulo 92 de la citada Ley.
4. Me encuentro a paz y salvo con sus obligaciones faborales o contractuales y frente al
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sistema de seguridad social integral. :

’ { o 5. El valor dei contrato incluye todos los gastos, costos, derechos, impuestos, tasas y demds
cr o contribuciones relacionados con el cumplimiento del objeto del presente contrato.
.‘51 6. Lainformacidn reportada en la Hoja de vida piiblica del SIGEP es correcta, cierta y legal.
5,_u 7. Toda la documentacidon que aportada como requisito para celebrar el contrato son
PR correctos, ciertos y legales.
i 8. Que asumird responsabilidad civil y penalmente por sus acciones y omisiones en fa
4',‘:‘2' _ -’£ actuacion contractual en los términos de la ley. )
E 9. Que’ autorizo la notificacién  electrénica a través del correo electrénicog
Si iccbrerg AUT‘MQ.-CIU el » Cerin . ‘\
.
lgualmente declaro que todos los documentos presentados para la-celebracidn del contrato son
auténticos tanto material como ideolégicamente. -
b Nombre: :[luom ™, Qq’_,_,mm D evran

Identificacion: & 29344
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