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1 DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD ESTATAL PRETENDE SATISFACER CON EL PROCESO
DE CONTRATACION

La Constitucion Politica prevé en el articulo 2 como fines del Eslado:; “servir a la comunidad promover la prosperidad general
y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en |a constitucion; facilitar 1a participacion de
todos en las decisiones que los alecian y en la vida econdmica, politica, administrativa y cultural de fa nacion. . "

Centro de las facultades del Alcalde Municipal, esta la de conlratar la adquisicion de los diferentes bienes y servicios
requercos para el normal furcenamiento de la administracion municipal, a efestos de propender por el buen funcicnamiznto
de las viterentes dependencias de |z entidad.

Adicionalmente mediante Decrelo No. 58 del 1 de diciembre del 2021 se delegd |a contratacion en sus diterentes etapas,
ademas del manejo administrative de la Secretaria de Salud al del Sevretario de! Despache, quien en cumplimiento de sus
funsiones y con aplicacion de los principios de cficiencia y transparencia, pretende proveer el personal suficients e idonea
fue brinde el apoyo necesario a las diferentes dependencias de la Entsad, busczndo con ello satisfacer las necesidades de
los usuarios de manera adecuada. y contribuir con el fortalecimiento institucional en e! pracese de mejoramiento continuo de
laimagen de lz entidad tanto a nivel inteme como ante los entes de control.

£n la actualidad el Sector Salud tene legalmente establecidas una serie de competencias en materia de vigilancia, inspeccion
y conlrel sobre los diferentes aclores del Sistema General de Sequridad Secial en Salud, las cuales han sido delegadas a los
Entes Temitanales, quienes deben garantizar su cabal cumplimiento, Deniro de las nomas gue establecen dichas
competencias se encuentran: Ley 09 de 1979, Ley 100 de 1993, Ley 715 de 2001, Resolucian 2042 de 2010, Ley 1438 de
2011, Ley 1752 de 2015, Resolucion 518 de 2015 v sus normas reglamentarias.

Por ende, 1a Secretaria de Salud de Soacha debe adoptar las medidas necesarias para dar cumplimiento a las competencias
establecidas en la Ley 715 de 2007 que entre otras son:

44,3 2, Eslablecer 14 siluacién de salud en el municipio y propender por el mejoramiento de las condiciones determinantes
de dicha situacion. De iqual forma, pramovera la coordinacion, cooperacién e integracion funcional de los diferentes sectores
para la formulacion y ejecucion de los planes, programas y proyectos en salud pablica en su ambite teritorial,

44 3.5. Ejercer vigilancia y control saniianc en su junsdiccion, sobre los factores de riesgo para la salud, en los
establecimientos y espacios que puedan generar ricsgos para la poblacion. tales como establecimientos educativas
hospitales, carceles, cuarteles, aloemues, quarderias. ancianatos, puerios, aeropuertos y terminales terrestres, transporte
publico, piscinas, estadics. coliscos, gmnasios, bares, taberas, supermercados y similares, plazas de mercatio, de abaslo
publico y plantas de sacrificio de animales, enlre ofros,

44.3.6. Cumplir y hacer cumplir en su jurisdiccion las nommas de orden saniaric previstas en fa Ley 9a. de 1978 y su
regamentacion o las que la medifiquen. adiconen o sustituyan,

£n cumplimeento de éstos objetivos ¥ del presess de mejoramiento establecido por |3 Contraloria Municipal de Ssacha e |2
Secretariz de Salud de Soacha con el fin de garantizar los procesos y procedimientos en salud se estructurs la
“Implementacion de acciones para fa gestion de la salud piblisa 2022 en el municipio de Soacha”, en el cual se encuentra
contemplada la contratacién de servicios profesionales y de apoyo a la geston a fin de dar cumplimiento a las competencias
astadlecidas en la Ley 09 de 1975, Ley 100 de 1883, Ley 715 de 2001 y resolucian 518 de 2015 oel Ministerio de la Salud y
de la Proteccion Social Segin lo dispuesto en el Decreto 780 de 2016, donde se indica que *...1as enlidades teritonales
deben garantizar la infraestractura, el talento humano necesario para la geslion del sistema y el cumplimiento de las acciones
de vigilancia en salud publica en su jurisdiccion” |y teniendo en cuanta lo establecido en el Reglamente sanitario Internacional,
el Codigo Sanitario Nacional Ley 09 de 1979 y las leyes 714 de 2001, 1122 de 2007, 1438 de 2011, Ley 1751 de 2015, ¢
Decreto 2332 de 2006 y dando de |2 Resolucién 518 de 2015, expedida por €l Ministerio de la Proteccion Social, *Por la cual
se dictan disposiciones en relacian con |3 gestion de la salud publiea y se establecen directrices para la ejecucion, sequimiento
y evaluacion del Plan de Salud Pablica de Intervencienes Colectivas - PIC,” sefiala respectc del Plan de Intervenciones
Colectivas que el mismo constiluye un conjunto de procedimientos y actividades a cargo del Estado que buscan la promocicn
de la salud y la calidad de vida, 1a prevencion y control de los nesgos y dafios en salud de alta exlernalidad, entre las cuales
sn destacan las acciones de prevencion de los riesqgos en salud

Dando cumplimiento a lo establecide an la nomatividad aqui sefialada se hace necesario la contratacion de perfiles que
apoyen el seguimiento y evaluacion de las acciones desarrolladas en la direccion de salud publica; El perfil del Profesionzl




en Salud Ccupacional gue apoyara al profesional que realiza la referencia de ‘2 Direension de Emergencia v Desaslres en
Salud Piblica, realizara las acciones de seguimiento en campo de los sujetos a wgilar en 2 implemanlacion de los programa
de geslion del riesgo en especial de los sectores de como son e! de salud, industrial y de servicos, apoyara al referente en
la construccion de lincamientos tecnicos para Iz oficina de Geslian del Riesyo frente a siluacones de emergencia del plan
de municipal de Gestion del Riesyo y apoyara al referente en la verificacion de escenarios da riesgo y Ia evaluacion de
gventos masivos 3 nivel municipal y ageyara el referente en fa verficacion del funcionamierto el tonvenic que sislema el
sistema de emergencias medicas (SEM) acorde a Iz Resolucion 625 de 2017

Se jusifica la oontratacion de este gerfil en la medida que es el encargadn de apoyar a nivel tecnico, operativo y de
geompanamiento en campo por las acciones de vigilancia en la Dimension de Emergenzias y Desastres en el marco de! Plan
Decenal de Salud Publica, lo anterior para darle cumplimienlo a lo expuesto y de los objelivos seralzdos en el Plan do
Deszrrolo "El Cambio Avanza 2020-2123" en el programa Soacha Avanza: Salud y Bienestar para 1odos, operativiza lz
planeacion inlegral en salud como elemento constitulive de la meta 92 “Manlerer un convenio Inferadminisirativa paals
implementacion del programa de emergencias médicas en arficulacion con la linea 123 departamental

Que, en cumplimiento de éstos objelivos y del proceso de mejoramiento establasido por la Contraloria Municipal de Soacha
en la Seoretaria de Salud de Soacha con el fin de garaniizar los procesos y procedimientos en saiud se estruclurs el Proyecte
"IMPLEMENTACICN DE ACCIONES PARA LA GESTION DE LA SAUD PUBLCA 2022 EN EL MUNICIPIC DE SOACHA®
degidamente inscrito en el Banco Municipal de Proyectos bajo el nimere BRIN202225754C005, en el cual so encuentra
centemplada |z contratacion de sericios profesionales y de apoye & la gestion a fin de dar cumplimiento a las compelentias
de acuerdo a la normatividad vigenle.

Como resultado de la necesidud planteada, el Secretano de Salud del Municipia de Svacha solicito 2 la Direccion de Reaursos
Hurranos cerificara si deniro de la planta de persgaal de la Alcaldia Municipal se contaba con el perfll requerido para el
cumglimienic del cbiete del presente conlrato, cbleniendo respuesta mediante cerfificacon expedida por la Direct on
Administrativa de Recursos Humanos D.G.H/ 670 d¢ fecha 05 ce enero de 2022, indicanda "Que, debidamente revisada la
Planta Global Central de Personzl, se verfico aue el Municicio de Soacha no cuenla con persoral suliciente y disponible,
para el siguiente ojeto contractual 'Prestacion de servicios profesionales coma referente de & dimension erergencias y
desaslres para el fortalecimienio y la gestion oe la misma en el Municipio de Soacha".

2  ESTUDIO DEL SECTOR:

Se deja consiangia que f2 Secretaria de Salud, cumplié con el deber de analisis para cenocer el sector relativo al cbjetc el
presenle procese de confermidad son [o previsto en el adiculo 2.2.1,1.1.6.1 del Decrato 1062 de 2015,

Tenizndo n cuenly que se trata de un contrato de prestacian de servicios consagrado dentro de la modalidac de contratacien
diredta, el analisis del seclor se realiza atendiendo 2 lo que se sefzla a continuacion:

—— —VALORDEL - |~ NATURALEZA DEL —
~——PROCESODE | OBJETO A TIPO DE CONTRATO |~ RIESGD
~CONTRATACION - CONTRATAR-
——— /1 —— — =
: Prestacion de
$27.600.000 / CONTRATACION servicios BAJO
DIRECTA :
profesionales

Sin embargo, feniendo en cuenta que la modzlidad de contratacion directa, conforme 3 lo establecido en el At 2.9.1 2.1.4.9
del Decreto 1082 de 2015, permite la celebracion del contrate sin eblener previamente varias ofertas, se sclicitara la
presentacion de una propuesia, ia cual satisfaga los infereses de la Secretaria de 3alud como Entidac contratante, asi come
se terdra en cuenta lo previsto en la Resolucion Mo 1837 del 07 de diciernbre de 2021, acto administrative cue constituye el
parametro objetivo de andlisis del sector en 1z cual se esiablece los valores de los honorzros mensuales de acuerdo con las
veriables de objetc a conlatar, perfil del conlratista, valor del contrato y obligaciones del misme.

De igual manera as larifas agui previsias para la vigencia 2022, se encuentan de conformidad con le estaslecide en 1a
Resolucion No. 1637 del 07 de diciembre e 2021, asi

D e POSTGRADO == EYPERIENGIA HASTA

Titale profes enal, matioulz o tagela cecisiongl en o profcsioral, mar de une | Do 20 neses @0 mdsante de | S 8.000.000
l0s tasos que se apligue aspecializacidye en el fizg wl 1 wo | edperienzia prolesicnal

i o ) Iraeslin yie aoclorade. o »
Tilule profesicnal, matres ks o tarjela sraiesionaten | Titwo de cepetialeaca D¢ 24 meses endelere de expencnca | S 250,000 ]
15 SASCE que se aplus i | o profisionzl ‘

| Titulo protesicnal, malric. b o farjsts profesional er | Tille de essecizlzacen Si bxperienciz SAT00000 ]
135 cascs que apligue

Titulo profesions), melicak o tareta pofes cral 21 | N9 [ De 24 meses er dante de expedentia | 8 4600000

5 CHS0S QU apligue S B | profosioral I
Trvlo prefesiors |, maricuia o ta-esa profes.enal =0 | M asla 23 meses  deo experentia | §3.500 (00
Llcs cas08 gue aploue | _pro‘esional | l




litda de Hzchiler y cerlificade de apaciacior | WA 17 meses en zcelants come eperador | 3 2.600.000
cona caarader de manunana sesada yaar a - de maquitzna gesada . -
Titulo de: faracdn lecaldgica MiA Sin Experienciz §ELX000
Tirdo de formagian teenes i 1 50 Experienc 2 32070

| Titua de Bachiier A | snbperience | 5 1E15090

2.1 VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION DEL MISMO

El presupuesto oficia’ para |3 presente cantratacién se estima en la suma de VEINTISIETE MILLONES SEISCIENTGS MIL /

PESOS WTCE ($27.600.000}, representados en el Certificado de Gisponibitdad Presuzuestal No, 2299 del 25 de enero de
2022, por valer de VEINTISIETE MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS MICTE ($27.600.400), Rubre Salud Publica er
emergencias  y desastres- Recurse  Propic - Libre  Destinzcién - ORDINARID - eddige 09 11-
2.3.18.03.011.2.3.2.62 02.009.2.11 .-1-2,I}s‘ cua'es seran pagadercs de la vigencia fiscal del afie 2022, 4

JUSTIFICACION: Resolucian Ne 1637 del 07 de diciembre de 2021 "Por medio del cua se adaptz Ia tabla de perfiles y
honaranos, camo ralerenle maximo para los conlratistas de prestacian de servicios profesionalos y de apoyo @ la gestion er-
el Municipio de Soacha’, constituyen un parametro objetivo, especifice y suficiente para establecer el presupuesto para Iz
conlratacian,

Asi mismo, en virud del articuia 222 del Desreto-Ley 19 del 10 de enero de 2012, que derogd expresamente la Ley 598 de
2004 *Por |3 cuzl se crea el Sistema de Informacion para la Vigilancia de 1a sontratacién Estatal. SICE, el Caldlago Unico de
Sienes y Servicics, CUBS y el Registrc Unico de Precios de Referencia, RUPR, de los bienes y servicics de use comin en
la Acministracion Paglica y se dictan ofras disposiciones”, en la aclualidad na es nesesario efectuar la consulta de precios
indicalivos del Registro Unico de Precios de Referencia (RUPR-SICE} para el bien objeto de estudio, que estab scie
anteriormante dicha Loy,

HONCRARIGS MENSUALES: De conformidad con €l nbjete de! contrato v ¢l perfil del contratista, se cancelara a tituk de
honorarics par ¢l servicio descrita en los presentes esludios, el valor fijade en la Resolucion No 1637 del 07 de diciembre de
2021, en la concerniente a 12 tanfa de hanaranas.

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

PERFIL | ESPECIALIZACION | ExpERENCIA | TARIFA2022

“

NI& . Experiencia mayorde 24/

rofesicnal en Salud / ! :
; meses en adelante 5

4.500.000

2.2 ANALISIS DE RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO

De acuerdo con lo establecido can el articule 2.2,1.1.1.6.3 cel Decreto 1082 de 2018, ta evaluagion del riesgo que el procesa
representa para el cumplimiento de las metas del manual y guias estatlecidas por Colomb a Compra Lficente, se elaberg la
respective Matriz, precisande que salvo a las situaciones especificamente mencionadas y como principio general, el
conlralista asumind los eleclos econdmices de odos aquelios sucesos nrevisibles ¥ de normal ocurencia para las actividades
que son objsto del presente proceso de contraiacian. Por lo tanto. deberd asumir los iesgos esociades a su tpo de actividad
ardinaria que sean mevisibles

En consecuencia, solo precederan raclamaciones por circunstancias y hechos imprevisibles no asignados al convratista en la
prasente distnbucion de riesgos de la presente contratacion y la Alcaldia Municipal de Saacha - Secrelaria de Salud no
estard abligada a reconocimiento econdmico alguno y a ofrecer garantia que permita prevenir, omitir o mitigar les efectos
asumides por el contratista.

DEFINICION DE RIESGO

El funicigio de Soacha, Cundinairarca, entiende por riesga para |2 presente contratacion, cualquier posibilidad de afectacion
gue limte, retrase o suspenda la ejecucion del cantrato. £l suceso que prevé el riesgo debera tener relacion directa con 1a
ejecucian del contrate para que sea asumide coma un riesgo del actual procesa de conbatacion.

GLASIFICACION DE LOS RIESGOS

Existen diversas formas de clasgficar os riesgos

-
=3
-
-

NIMCR

EUsNIE
=Teoa
ST
N34
EAZIL

cic

it
INPACT

R

CONSECL:
-
-
TATFIN A

ry




..... 3 R R e SRR
| UGIMEARLD 3p prALSE Run|
w $ONSHG wE s bz Eae T | GJESUCI LR JCQC)T 25 NG X34 TP wUREUGS CIn TP
| - - 1
oL20EIE 29p D323 0W 22 2qua widwnocy
e : ¢ . W Lamodi) B ARt e ¥[7 $UOJNINSUP O STYNW
| BARUNE wloee 20Usiab 22953 93 Nuawydwns S 2 .
- — ] LORUOLNCA T | oy sncuhs |¥ 8¢ RopRp 20203 k) 3 n._.u_.:ﬁ g SOOSSACLLERIUENER e oaaedsiBIGiANC 3R ugemsd) e Ralpng
YT N IS ONOD SRIAIG p.z ¢ ayzaRey | OATREHS NE utm.:.x owsuunbas ARYNKU0S S1 Il 2 Euawenba ®E Jwun el gues
: : k 20y angeny |2 32UP.usNbo 50 22320y
F 4 4 m ¥ [ I (S5 <S Swaveo Xemi OIS DRSS S S - FRIPOL LN RIS SEE IS 2 2 S MBAC A S BB DE
| E— — A —— | oivamwivyl | 300358 vaeaygnd
” TIVIIIEACI IS IO AR AudDemE p cuscaud ngaried o) 2pody S oganuos RN [GD LOAIRE AAQUE2 18P woinsvfo e cuwquel
| ~ . N N3 PaYRIIRT wHDL [>=gan.de 35 22087 ICELIEEREERT spofeid|d tuin b oiscE  oTR|d 13 AUILLA) RND REAY R AZeE AR |
i v Z Z 2 I X SRS S e N N e TR TN NS s Y A . PP
2., : CINZWYINL SPUAL BIGEIY LG | s
g - <o 25300 2 Uk cananid |6 cnypry|SAFWAT 280305y Si2ug £ La asaacd caaues SALUCO 9@ uoEInINe | nWO
g m | | N3 Owi153 YR 34 | 9e 30 us Gruswew 2. 9psag |9 22282 33 Rnb ug Zoeuicw (e wpeny) 2o ucieniale g ejsu| 020 ApEsg O BINUI SN0 A0ERE @D LoAnaRk 9 sjupl b wossg)
3 2 | =SSl R0 s )00 RIS L SO O S SR L AT S i o e SR AL S S s T T
T s ¥z
i SEzE OLNIIKYLYEL |
s m.w. =3 ELNCENNI cfirs v navgriveg nspequo) ez e
2HEL2 4 Caes DELE B > s = b : S 5
wm u m x 3o w.rmnu.uwmwﬁwﬁmuc 2| 22 2j305 0858 opedagy  BLIRINGG 2| Sp B|JESLCCAN; ceafiosy ) SEaeios f umaidag YRAtI AR IEAITTE s o9 dosndg
m “», ................... LS DL s D YT SN TID SR L1 o
g =B 2ALVEINOD
b &8 HOAGENIS
viviozsv? oH ok oN 15 B
e e o ad X T R S P L SR = R e L.
s28-2% o248 2
T D = =8 ag 5T |
E mh = _m w Bs 5 m ® Vianasiol Crv3cosI CrYa 0083 2rey 0I3HY QJ=M 0983 JI03N0083N [
b Sxe 2. |z38% 2 u#. .............. R eSS A e S e L DL DU TSR
22355 EebOSE BEHcRE g2 2ES
mm ¥ TS =Eile o P 5 | SOEER]
hs 3505 RS IS, £p8 | TZTNQIVIITYA . | l . £ | i
| wh m.. llW m 2 & W S S A ————e———eme e e
m. L s = £ P
S = W 4 =
oo e F el T R iy TV e | i LRI | OL2vdNl b ] . £ 5
IS 3%
TENG NEIZD TENSIOPEIC DIHCLY oy Tl NIV E3C
S R B L i Dt LISttt o I WL gl WOt R aQvagvaoud L - 3 13 | +
A e by W S e | AR
VO AWAINDD NQID AT NCIQ™ 2373 | i & ogunudiunsg (LT
s — T o Zurgues o umensafe oiflFun .y op 0D EUMRIR|SIE € AR CUSMUI|AINAUL R RLOIK SR
w_ LTUETTE T CAPUAL RII3AY RIUC R | o on g oy aquesmenspan o | SO 50823040 50{aRSIENME  y oyaieoda ‘aeaton 2soynw 3 Lo Eodw
. ) ) -] wpuediod sngunlafedy eounad sozzyd sovaRsT 23 A sspRlin ewunpyeoiley SEAUspiogiacnsEpaped CajRiUOs 6] oRARdNg (8]
CHUZLS LRTEIRE] NeZLNL ShREZN o A0 0P BT L Ug OV sod Ipd Sauw A siRd o ey suned wous bl
............................ Vo, IO | ?.m S| - R A s el e i s S S S S Y
sou =
% EWNOISY 38 NAND 7 LI E LR ] WISILVRINDD A ¥MVISHD3Y YISIYEINDD VLSIUVALNGD
o e DS - 0 e e i e SRR
. z
} 2 § J 2 o) on ' z : ? , s
I A B B s o e ey o e 8 e e 218 gyt e e e e e et iaperiie Y . oy




3 OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES, LAS AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS
REQUERIDOS PARA SU EJECUCION, Y CUANDO EL CONTRATO INCLUYE DISENO Y CONSTRUCCION, LOS
DOCUMENTOS TECNICOS PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO.

3.1 OBJETO;

Preslacian de servicios profesionales como refeée de la dimension emergencias y desastres para el forlalecimiento y
la gestion de la misma en el Municipio de Soacha.

311 Alcance:

Con el presente Contrato de Prestacon de Senvicios profesianales, 12 Alcalcia Mun cipal de Seacha en cabeza de
la Secretaria de Salud, busca realizar actividades a nivel municipal enfocadas a liderar la vigilancia de sujetos que
deben implementar los programa de gestion del riesge, para garantizar ambientes propicies para mitigar riesgo en
los establecimientos vigilados. adicionralmente apoya con 13 claboracion del plan de geston de riesgo desde el
sector salud a nivel munic:pal y parlicipa en el Comite de verificacion de la implementacion y funcionamiento del
Sistema de Emergencias Meédicas en la Linea 123 Cundinamarca, adicional participa en laregulacion de les eventos
masivos para realizarlos de forma adecuada con los lineamiento en el marco de 'a emergensia sanitaria generada
por Cavid-19, Ingrar la formulacian y socializacion del Plan Nacional Sectorial de Sestidn Integral del Riesgo de
Desasires articulade intersectorialmente a los demas sectores estatales, a nivel municipal que 13s inslituciones
apliquen el Reglamento Sanitano Internacional, mejerar el indice de sequndad hospitalana en el 100% de los
haspilales prionzados. E incluir en el 100% de los Planes Teritoral y Hospitalaros de Gestion det Riesgo las
acciones de suministro de sangre y componentes sanguineas sequros.

3.1.2  Condiciones Técnicas Exigidas.

Teniendo en cuenta Iz modalidad de contratacion directa. se deberd tener en cuenta que la persona natural o juridica
esté en capacidad de cjesutar el objeto del contrato, que cumpla con el nive! zcadémico y de homolegacion establecido
y demuestre ideneidad, sin que sea necesaric que se abtengan previamente vanas ofertas, para ello la entidad a través
del Certificado de Igoneidad determinara si el Contratista posee la idaneidad y 1a expeniencia requenda y relacionads
con la prestacion del servicio contratado.

La idoneidad correspense a los requisitos académicos v la experiencia de homologacién debe ser directamente
relacionada con el abjeto a conlralar,

De conformidad con las actividades a gjecutar, la Adminstracién Munsical requicre contratar la Prestacion de sericios
profesionales, de una persona nalural gue cumpla el siguiente perfil:

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

ESTUDIOS PROFESIONAL EN SALUD.

POSGRADO NIA R T T e S 1
EXPERIENCIA - [EXPERIENCIA MAYOR DE 24 MESES EN ADELANTE.

AREA DE _ - SECRETARIA DE SALUD SOACHA

DESEMPENO

Capacidad juridica. se debera acreditar minime los siguientes documentos.

1 Formate de Hoja de Vida SIGEP .'

2. Aprobado Hoja de vida SIGEP

3. Folocopia del documento de icentidad del proponente persona natural.

4, Faolocayia de la libreta militar, si el proponenie es persena natural hombre menor de 50 aiios, En caso de pérdida
debera anexar certificacion de la Direcoién de Reclutamisnto donde conste que Iz situacion militar se encuentra

aefinida.

5. Fotocopia del certificado de antecedentes judiciales wigenle expedide por la Poigia Nacianal, del gropanente
persona natural o del representante legal del proponente persona juridica.

A,  Merficacian registro nacional de medidas correctivas




En igual senlide, el Decreto 1082 ge 2015 ratiiico que este ipo de contratos de prestacién de senvicios ¥ apoyc = la gesion
deben celebrarse a raves de la modalidad de contratacion directa Ast:

“Articulo 2.21.2.14 9. Coniraies de prestacicn de servicios profesionales y de apeyo & la gesisn o para la
ejecucion de frabajos arlisticos que solo pueden encomendarse 3 determinadas PEISONAS natra =3

Las Enlidades Estatales pueden cortratar bajo la modalidad de contratacon directa la presfacion de se-vicos proizsiersles
¥ de aguyo a |z gestion con [a persona nalural o juridica que esté en capacidad de efecular el vbjeto dJe zcatrate, s epe ¢
cuardo la Enfidad Estatal verifique la idoneidad o expeniencia requerida y relacionada con el area de cre sefrale. Er, egi
Cas0, ne es necesario que la Entidad Estatal haya obtenide previamente varias oferlas, de lo cual 2l ~der=cor gl jesio
debz dejar constancia escrita

Los servicios profesionales y de apoyo 2 la gestion coresponden a aquelles de naturaleza intelectse dirareres 2 o2 -
censultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la Entidad Estatal, asi coma los relagion azos cot o sidade
operativas. logisticas, o asistenciales.

La Enlidad Estata, para la contralacion de trabajos artisticos que solamente puedan encomendarse 2 deterninacas personas
naturales, debe juslificar esta situazion en los estudios y documentos previes "

5 PRESUPUESTO OFICIAL

El presupuesto oficial para la presente contratacion se estima en la suma de VEINTISIETE MILLONES SE.STIENTOS ML
PESOS M/TCE (527.600.000), representades en el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 229€ del 25 de zaers de /
2022, por valor de VEINTISIETE MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS MICTE ($27.600.000), Rt 3alue Foolza zc
cmergencias ¥ desasires- Regirso Propo - Libre  Destinacién - ORDINARIC - c3digz D111
2.318.03.011.2 3.2.02.02.009.2.11 4-2, los cuales seran pagaderos de la vigencia fiscal del ano 2022, 4

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL No. 2299 DE 2022 /

[ CODIGO | 0171-23.19.03.011,2.3 202 02,009 2.11 4.2,
Aﬁﬂéﬁta_& ud Publiczs o emarcersias y desasles Aeourss Propio - | ore Destinozice - 10 NARID o
VALOR — | $z7600000 /7 i - -
FECHA 28 de enero de 7077/ - - I
OBJETO ' ‘Pm:slaz:iéj de servicics ;xé*el-shn;ﬁW@énte ¢2 la cmesion ememencias y Gesasre wetn ol
fedalecmiento y 13 gestion de la misma en ol Menicipio de Soacha
'EXPEDIDO | Direccion de Presupueslo - Secretaria de Hacienda. i

6 LOS CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE
6.1 REQUISITOS HABILITANTES
NIA
6.2 CRITERIOS DE PONDERACION Y!O MECANISMO PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAYCRASLE

N.A . !

7 LAS GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO DE CCNTRATATION,

Teniendo en cuenta lo establecido en el inciso final det articulo 7 de fa ley 1150 de 2007 y en concerdanca -o= 2] aric. =
2.21.2.1.45 del Decreto 1082 de 2015; {..) En la contratacion directa Iz exigencia de garantias establecidas 2 ia Sesctn
<. que comprende los articulos 2.2.1.2.3.1.1 al 2.2.1.2.3.5 1.del presente decretc no es obligaloria y la Wstficac & - para
exigilas © no debe estar en los estudios y documentos previes, sin embargo, 1a Alcaldia Municipal da Soachs — Sasretzria
ce Salud considera que con e fin de amparar los peruicios de naturaleza conlractual, derivados del noomntmealz 2el
contrate y de su liquidacion, el contatista bajo su costo y ricsgo debe presentar ante la Secretaria de 3alut dentez o2 sia
Fabil siguiente & la fecha de |a firma del contrate, como mecanismo de coberura del desgo, cualquiera ge las qarant ts gue
e conformidad con el Decrete 1082 de 2015 sean aplicables con la siguients coberura:

Et CONTRATISTA se obliga a constiuir a favor del MUNICIPIO la garantia del contrato que podra ser un contiato 2e sequrc

conlenide en una pdliza, Patrimonio autonomo o garantia bancaria, de conformidad con lo esteblecids er el acic. ¢
2212317 del Decreto 1082 de 20%5 que ampare el cumplimiento general del contralo. en cuanlia equivalznie = wez cor

10




canto (10%) de su valor, con una wigenca igual a la del térming de ejecucon y seis (8) meses mas, contada a partir de |2
fecha de su expedician, Esta garantia debera presentarse a favor del MUNICIPIO DE SOACHA con NIT 800.094,756-7,
dentro del dia habil siguiente z la fecha de suscripcion del presente contrato y requenrd de su aprabacion por parte del
MUNICIPIO. PARAGRAFO: EI CONTRATISTA tendra 2 su cargo, el pago de todas las primas y demés erogaciones de
conslitucion, mantenimiento y reslablecimiento de su monio, cada vez que se aumente o disminuya ef valor del presente
contrato, se prorroque su vigencia, ¢ se agole ésle por razén de fas multas que se impongan.

=] o = = |
& G 5 -5 « 88s |
Z ¥ o o ® @ 5 9 5SE | 8
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z = 0. = £>g5 | o
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| = o
; |#39 ]
CUMPLIMIENTO NIA X NIA Si 10% Jogdé;m
330w
23y 598
| B e

8 LA INDICACION DE S| EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN ACUERDO COMERCIAL.
N.A

9 ANEXOS:

Incluir los que sean necesarios

o Certificade de Disponibilidad Presupuestal - CDP

o Certificacion de inexistencia o insuficiencia de persenal depignta dirigida a talento humans, en case de ser necesaria,
« Todos aque los documentos en los cuales se soporta la futuralcentratacon.

10 RESPONSABLES

sl
El e, b

sancia CHeees - Dineton de Salud Znike Alejerar: Santhes - Profesicnal Componente Financicro
| Pithiia - Seceaiana de Saud de Soachs Especiatizada Contratista - Sscrelans de Salud
Componenie poicy de Snacha

Proyacta juridicamente ) 3 : Ee
4 ijffi;; NA

“Tabio Gragorio Sanduan Cuirters — Profosional | Csieban Marin Maldonadey Profesional Componente Financiero
Espevializacs Eepecializago Conlratsly- Secretania de Sald

Secretara de Salud ce Soacha de Scacha- Akalda Maficeal de Soacha
\ [Rewvisd Juridicaments
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Soacha, Cundinamarca, 5 de enero del 2022 > h‘
SSSD-097-2022 B
Doctor gy ofa MUICIPAL DE soacHs  §
GABRIEL GIOVANNY MURILLO CALDERON '}": L RECIREOS ‘i‘ ’“_4_ i
Director Administrativo = g s ;
Direccion de Recursos Humanos ¥ FECH: 05 “ENE lﬂz ;

‘ s iy T R e
Alcaldia Municipal % RO -~»~ 4.@;{&-&*’-‘58

e X 2 SR R ST o B
'Pll] A e VP SN

ASUNTO; SOLICITUD CERTIFICACION REVISION DE LA PLANTA GLOBAL DE PERSONAL DE LA
ALCALDIA MUNICIPAL DE SOACHA.

Reciba un cordial saludo. Por medio de la presente solicito se sirva verificar y certificar, si en la actualidad existe
0 no en la planta global de Personal de la Administracion Municipal, el personal suficiente y disponible, ya que
se requiere UNA (1) persona que cumplan el perfil descrito, para realizar las actividades indicades a
continuacion:

OBJETO DE OBLIGACIONES ESPECIFICAS

FEREIL CONTRATACION

1. {Construir, implementar y hacer seguimiento planes,
programas y proyectos dirigidos al fortalecimiento de las
acciones de gestion de salud publica, promocion de la
salud y gestion del riesgo colectivo con el fin de aportar
al mejoramiento de la seguridad alimentaria y nutricional
del municipio.

2. Fortalecer la articulacion intersectorial y comunitaia

\ para garantizar reconocimiento y activacion de rutas
ante posibles emergencias y desastres en el municipio.

3. Participar en sala situacional y/o reuniones de acuerdo
a convocatoria de la secretaria de Salud.

4. Diligenciar tableros de control de los indicadores de la
dimension de emergencias y desastres acorde al
seguimiento establecido por la direccion de salud
publica.

Prestacion de servicios 5. Apoyar la supervision de los contratos yio accicnas

profesionales  como relacionadas con la dimension.

Profesional  en | referente  de  la 8. Realizar seguimiento a la implementacion del SEM del

salud con | dimension emergencias Municipio.

experiencia mayor | y desastres para el 7. Desarrollar direccionamiento técnico y fortalecimierito

de 24 meses en | fortalecimiente y la de capacidades al talento humano de la dimension.

adelante gestion de la misma en 8. Realizar boletin de resultados de la dimension dcnde
el municipio de Soacha. se incluyan acciones de vigilancia en salud publica
como de las intervenciones colectivas.

9. Desamollar reuniones mensuales del equipo de la

/ dimension.

10. Elaborar y conselidar informes solicitados por la direccion de |
salud publica y/o actores, entes del Sistemas. ‘

11. Desarrollar acciones de movilizacion en el marco de |
dias conmemorativos en salud.

12. Desarrollar reuniones de articulacion con la direccion de
aseguramiento, RIAS y estrategia Soacha ciudad
saludable, con el fin de articular acciones que permitan
mejorar las situaciones de emergencias y desastres en
¢l municipio.

13, Presentar informes de gestion y resultados de la
dimensién.

14. Revisar los planes de salud del plan de emergencias y

contingencias de los eventos masivos que se planeen

desarrollar en el municipio y sean presentados ante la |

s okdasnbe e/




secretaria de salud para el respectivo conceptok
acuerdo con el lineamiento establecido. ]

15. Realizar seguimiento a laimplementacion de planes de
gestion del riesgo hospitalarios a las instituciones
prestadoras de servicios de salud de acuerdo al
Registro Especial de Prestadores de Servicios de Salud
REPS, industrias, empresas, actividades comerciales
e instituciones educativas, pablicas y privadas.

16. Participar en reuniones del Consejo Municipal de
Gestion del Riesgo y presentar infoorme ejecutivo con los
compromisos adquiridos.

17. Realizar una (1) jornada al mes que incluya acciones
de fortalecimiento en el tema de gestion de riesgo
{asesorias, capacitacion yio sensibilizacion) con las
Instituciones Prestadoras de Servicios de salud,
Industrias, comercio, Instituciones  Educativas,
identificadas para dar cumplimiento a la programacion
establecida mensualmente de la dimension de
emergencias y desastres en salud publica.

18. Desarrollar un (1) simulacro parcial y un{1) simulacro
general de evacuacion en la Secretaria de Salud.

19. Remitir al laboratorio de Salud Publica todas las
solicitudes realizadas para captacion de donantes ensu |

. territorio.

' 20. Realizar documento técnico con analisis de condiciones

,ge" Emergencias y desastres del municipio.
21. ‘Acatar las obligaciones generales dispuestas en el

contrato.
~
Sin otro particular.
Cordialmente;
JHONIGONZALEZ OSORIO
SECRETARIO DE SALUD
Elabaro Dra. Sandra Garcia Chaves - diredtora de Salud Plblica — Secretaria de
Reviso y Salud de Soacha - Alcaldia Municigal de Soacha.
aprobo
técnicamente:

juridicamente:

Reviso y Dr. Fabio Sanjuan - Profesional especializado - Secretaria de Salud de /
aprobo Soacha - Alcaldia Municipal de Soacha @ /..
- I




D.G.H. /570 |

Soacha, 5 de enero de 2022

EL DIRECTOR ADMINISTRATIVO DE GESTION HUMANA

CERTI FI CA

Que, debidamente revisada la Planta Global Central de Personal, se
verificé que el Municipio de Soacha no cuenta con personal suficiente
y disponible para el siguiente objeto contractual “Prestacion de
servicios profesionales como Referente de la Dimension Emergencias y
Desastres para el fortalecimiento y la gestion de la misma en el
Municipio de Soacha”.

Se expide en respuesta a la peticion elevada por el Secretario de Salud
con oficio SSSD - 097 del 5 de enero de 2022.

oty e 8, T T %VkﬁQYM o %TC{AL ON

ELABORO: KARIN CHICAEME - DGH#L

hﬂp://www.ulculdimoéha.@v.;o/ ' :'



3 1
D STALE |
} o ALCALDIA MUNICIPAL DE SOACHA foD R |
& T
EEATRA SOLICITUD DE CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL | R 3000
L—gimam
[NumEro: ] 555087 [ FECHA: ] | [RADIGADO:,, wi iyt 1 DE SUAC A
DEPENDENCIA SOLICITANTE: v . RS o e DHETCIGN OF PRESURUESTO
‘ R e S A,
SECRETARIA SALUD HLCIBICO |
| R = " IDENTIFICACION DELGASTO
Funclonamientn
Inversion X L -
Servizio dela deuda

[ i ; - LFICHABPIN - MGA: {EXCLUSIVO PARA RECURSOS DE INVERSION). ‘ i 3 i =
PROGRAMA DE INVERSICMN: SCACKA AVANZA. SALUD Y BIENESTAH PARA TODOS
CODIGE BANCO: 2022257540005 ]I ECHA ACTUAL l?Ale}N:—I lunes, 3 de enera de 2022
COBIGE SECTOR | ) | CCDIGO DEL PRORAMA | 03 | copiso PRODUCTO | 011
NOMBRT DEL PROYECTO DE INVERSION: Implementacién de acticnss para (a gesticn de 1a salua publica 2022 en ol municipio de Soacha
ORIETIVC (S} ESPECIFICO DEL BPIN:
| ACTIVICAD [ES) DEL BPIN A AFECTAR: Talento Humano para |2 Dimension Emergencias y Desastres
l
! COoDIGO NOMBRE RUBRO RECURSO CPC VALOR
Saiesoeen SALUD FUBLIZA 2 EMESGENCIAS ¥ DESASTAES z 91122 17.600.000,00
\A
\ 1
TOTAL DISPONIBILIDAD 27.600.000,CC ]
[vatoR En LeTRAS: [ VEINTISIETE MILLONES SEISCIENTOS MIL PESCS MTC |
OBJETODELCOP s : \
7

Prestacon de servicios profesionales coma referente e la dimension emergendias y desastres para el
fortalecimiente v la gestion de la misma en el Municplo de Soacha. JHON GONZALEZ OSORIO
Eloord Tatam Barmal Frofesior R fineecica Gps 16V 202

Q—»

Bovai. Sanird Bocera - Profesioeal Firangivre Qoe 2000000027

Fivrous: Sonrm Prorws Givmes - Profeanne bap I

-
Reyma Samers Larca - Deectors Saud R bles

| S ]

[ ESTADO DE LA SOLICITUD ] CAUSAL DE DEVOLUCION
CODIGO DESCRIPCION
APROBADA cammis v

NO APROBADA e
INFORMACION DEL COP | |
FECHA CONSTANCIA DE ENTREGA |
NUMERQ DEVOLUCION CDP |
|
J

DIRECCION DE PRESUPUESTO
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MUNICIPIO DE SOACHA

¥ Vigencia Fiscal 2022

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL N° 2299

Augee s

NIT. 800064755-7
CALLE 13 7-30
7308500

Fecha de Expedicién: 25 enero 2022 Prorrogas: 0
Fecha de Vencimiento: 31 diciembre 2022
Solicitante:  SECRETARIA DE SALUD

Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO REFERENTE DE LA DIMENSION EMERGENCIAS
Y DESASTRES PARA EL FORTALECIMIENTO Y LA GESTION DE LA MISMA EN EL MUNICIPIO DE SOACHA,
BMP2022257540005.

IMPUTACION PRESUPUESTAL

Cddigo Descripcion Valor
Gastos-Inversion
0111 - Salud Publica en emergencias y desastres $ 27.600.000,00
2.3.19.03.011.2.3.2.02.02.0
09.2114-2

Recurso Propio-Libre Destinacian
ORDINARIO

TOTAL CERTIFICADO r $ 27.600.0C0,00

4 Lo, i s,
ALEXANDER ANTONIO FLOREZ WILCHES
Dircctor de Presupuesto

Elanord: GPUENTESL Imprimio:DBEJARAND PCT Enterprise - Page 1 of 1- COF 2299
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20/1/22 16:40 Hoja de vida del funcionario

~
i . ' ENTIDAD REZCEPTORA
El servidio piiblico | Funcion® FORMATO UNICO
es de todos | Pablica HOJA DE VIDA i
Persona Natural
(Leyes 180 de 1995, 489 v 443 ce 1998)
7

1 DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO { O DE CASADA ) NOMBRES

GONZALEZ GRISALES GUSTAVD ADSUFO

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD PAls

C.C C.E PAS No. 1010172423 [ M coL. EXTRANIERO Colomtia

LIBRETA MILITAR

PRIMERA CLASE SEGUNDA CLASE NUMERO 1013172423 o.M 51

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA

FECHA pfa o5 MES 05 ANO 1537 CL 33 24 B 171 APARTAMENTD 404 TOARE 7 CIUDAD VERDE - STACHA Tunjualto

pais Celomtia PAiIS Calembia DEPTO Cundinamarcs

DEPTO Risaraida MUNICIPIO SOACHA

MUNICIPIO SANTA ROSA CE CARAL TELEFONO 3153630526 EMAIL guagenralezgrPraa .edu.co
Ests copea ha sido impresa por & servdor piblico ¥ puede contanar Intarmacién no validada.

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA .
MARGUE CON UNA X ZL ULTIMG GRADO APAORADT (LOS GRADTS DE lo. A 6o. OE BACHICLERATO EQUIVALIN A LOS GRADODS 6u. A 110, DE EDUCACIGN BASICA SECUNDARIA ¥ MEDIA)
EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO: Lachille: scederico  ~
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA |FECHA DE GRACO
1o | 23. | 33, | 4a. | So. | to. | 7o. | €0, | 6o, | 30 | X MES 12 ANQ 2005

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)

DILGEMNCIE ESTE PUNTS EN SSTRICTO ORDEN CRONDLAGICO, EN MODALIDAD ACADLMICA ESCRIBA:

TC (TECKICA), TL (TECNCLAGIZA), TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA), UN (UNIVERSITARIA),
ES (ESPECIALIZACION), MG (MAESTRIA D MAGLSTER), DOC (DCCTCRADO O PHD),

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARIETA PROFESIONAL (S ZSTA HA SIDO PAEVISTA EN UNA LEY).

MODALIDAD No.SEMESTRES GRADUADD TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS 51 NO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULO OBTENIDO MES ANO PROFESIONAL
Iz 5 X TECNICA FROFESIONAL DE SISTEMAS IN FROGRAMACION Y MANTERIMIENTO DE| g 2007
COVPUTADCARES P
un 10 X ENFERMERIA 7 12 2012 34615
£S 2 X FSPFCIALIZACION FN SALUD DCUPACIONAL 07 2013 7634
FSPECIFIQUE LOS (DIOMAS DIFERENTES AL ESPASICL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) © MUY 2IZN (MB)
L0 HABLA LO LEE LO ESCRIBE
S R | B [M8 | R B [We| R | B [ W8
Ing s X X | X |
Esta copia ha sida impresa por &l servidor sublico y puece contenar Informacdr ra valldaca.
3
RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O OC PRESTACION CE SERVICIOS EN ESTRICTO QRDEN CRONOLOGICO COMENZANDS POR EL ACTUAL,
EMPLEO ACIUAL.LO CONTRATO VIGENTE
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA pAfs
subred integrada de senddos de salud sur X Celomalz
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Begotd D.C BOGUTA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
7428585 pia 13 MES 0% ARO 2017 pia i5 MES 07 ARO 2021
CARCD, O CONTRATOACTUAL o DEPENDENCIA DIRECCION
ag:::::c espacalizado Prastar servicla de apayo 2 la gestidr Gestion del riesgo en salud K- 2047 b 3% sur
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA pais
Cinica Emmanuel X Colernbia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Cunginamarca FACATATIVA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
5082443 pia 15 MES 05 ARO 2017 pia 13 MES (9 afo 2017

ntips:ifservidorpublico.sigep.gav.colserviet/CheckSecurity/JSP/sse_g1/sse_g1_p1 _persona_hv.jsp?persona=ScmoR8Vn174QhsUW30WWTxgjRq5by... 1/2
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Hoja de vida del funciconario
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CARGO O CONTRATO

DEPENDENCIA

DIRECCION

Erfermera Hespitalizacion Vereds los manzenos via la Forica
T T R TR R R A T
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
- ARL=IC -
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PALS
Temporizar - dinica nuesra sedcra da 13 292 X Colambia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
20904 D.C BOGOTA
TELEFONGS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3197082 pia 1+ MES a7 ANO 2016 oia o MES 03 aNo 2017
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
Erfermare Hospitalizacicn k" 7b123-77
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PlBLICA PRIVADA PAls
Haspital Centro Crente [0 X Colgrrbla
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
Bogots 0.C BOGOTA
TELEFONOS FECHA DE INGRESQ FECMA DE RETIRO
3382828 oia i1 MES 03 ARO 2014 pfa 10 MES (7 ANO 2015
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
Enfermero Prastar se~cioz indepenciantas come anfarmero Saluc pub dg 34543
A e X AT I R e
EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA pafs
HOSAITAL VISTA HERMOEA, x Colomsla
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Bogatd 0.C BOGOTA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
7423385 DiA 15 MES 07 ARO 20:3 pia 31 MES 12 aNa 2113
CARGO O CONTRATD DEPENDENCIA DIRECCION
Enfarmera AP0Y0 PROFESICNAL EN ENFERMERIA Salud publica kr 20 47 b 35 sur

4 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

Koudad v fecha de digencamients

azaAalel G

4ANFIESTD BAJD LA GRAVEDAD DFI JURAMENTO QUE 51 L NO B M ENCUENTRO DENTAC DE LAS CAUSALES DE [NHABIL IDAD £ INCOMFATIRILIDAD DEL CROEN CONSTITUCIONAL & LEGAL,
DaR4 FIFRCER CAAGOS EMFLEDS PUBLICCS O PARA CELERRAR CONTRATOS DE PAESTACION DE SFRVICIOS CON LA ADMINISTRACION FLELICA.
pafs TOCOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICS QUE LOS DATOS FOR MI AKOTARGS BN EL PRESENTE FORMATD UNLCO DE HOJA DE VIDA, SOM VERACES, (ARTICULD 3¢, DE LA LZY 130/95),

Esta copa ha sldo Improsa per e serdider plibliza y puede canterar informacién ne validada,

5 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

Soac\en 5 20272

Cudad y fecha

CERTIFICO QUE LA INTORMACION AQUT SUMINISTRADA HA SI0Q CONSTATADA FRENTE A LOS DCCYHENTOS QUE HAK

D0 PRESENTADOS COMO SOFORTE.

NOMERE ¥ FIRMA DEL

DE PRRaTNAL O DE CONTRATOS

>

Fsta copia ha sido Impresa Joc e sersdes pablidp ¥ puede cantaner informaclén ne valdada.

LI ZA GRATULTA DE ATENCISN AL CLIENTE No. Q1BADI9LZ 720 PAGINA WEB: waw.dafp.gov.co -

htps:{fservidorpublico.sigep.gov.colsenviet/CheckSecurity/JSP/sse_g1/sse_g1_p1_persona_hv.jsp?persona=ScmoR8Vn174QhsUW30WWTxgjRq5by... 2/2
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Para: Gustavo Gonzalez <gagonzalezgr87@gmail.com>

Cc: lescobar.cto@alcaldiasoacha.gov.co
Buen dia
Sr. Gustavo Gonzalez Grisales

Hoja de vida APROBADA.

Imprima este correo electronico y anéxelo al expediente contractual.

Cordialmente

P
!;

| OACHA

Liliana Valdés Torres
Secretaria lll

Secretaria Juridica

mvald

Tel: 57 (1)

305500 ext. 111

S P e T T Tl e s ¢
--l;,-gxf BOIasOaCltag. GOv.Cco
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ENTIDAD REGEP TORA
‘ ' FORMULARIO UNICO
{*) GOBIERNQ DE COLOMBIA DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS
Y ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA

PERSONA NATURAL
(LEY 190 DE 1995)

11.DE BIENES Y RENTAS

v, Gosiewo Adote Bd‘?ﬁs‘ez blenles

|lDEnTIFICACO CON: CC. Y CE N' AOV\OV12U423 CON DOMICILIO PRINCIPAL EN:

Pais Colo e ]Decar.amento C.on dnar M CEA |MU'IIC‘DIO 5 O

|Direccion CO\“Q 22 24 & 11) Toite T Af"*om lTEmoans 3\55%%@]2 [

Y TENIENDO COMO PARIENTES DE PRIMER GRADO DE CONSANGUINIDAD A

P = NOMBRES Y APELLIDOS DOCUMENTO DE IDENTIDAD PARENTESCO
Joan Sebashan bohzalez Tonchel [1024784% (8 o
blona Paltiaa Gcales Vaigas 231 GAIAl Mod e

/
/ / ,/
/ /

-

BECLARD, EN CUMPLIMIENTS DE LO DISRUESTO EN EL ARTICULC 122 INCISO 3°, OE LA CONSTITUCION POLITICA DE COLOMEIA Y EN LOS
ARTICULCS 13Y 14 DE LA LEY 190 DE 1885, PARA TOMAR POSESION PARA RETIRARME PARA ACTUALIZACION
PARA MODIFICAR LOS DATOS CONSIGNADOS PREVIAMENTE JOUE LOS UNICCS BIENES ¥ RENTAS QUE POSED A LA FECHA,
EN FCRINA PERSONAL © POR INTERPUESTA PERSONA, SCN LOS QUE RELACIGNG A CONTINUATION

a1 Los ingrasos y rentas gue cbluve en el "uitimo” aio gravable fuercn:
CONCEPTO : VALOR
SALARIOS Y DEMAS INGRESOS LABORALES
CESANTIAS E INTERESES DE CESANTIAS
GASTOS DE REFPRESENTACICN 5
ARRIENDOS .
HONORARIOS 473, g0.000 -
OTROS INGRESOS Y RENTAS
TOTAL $42. Q00000 -
b Las cuantas cormentes y de ahorro gue poses en Colombiz y en el exlarior son.
Breis Al e e e e
Yanco Vawenda Ahorvo [Cliee = T Toeal 250.000
[ o’ -—
) Mis ienes paliimoniales son oS siguentes:
TIPO DE BIEN =t IDENTIFICACION DEL BIEN ; VALOR
Dren Muebie \J\o—\oo cleda Yiodelo 2020 G 300000

EMPLEADCR O CONTRATANTE
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1.1 DE BIENES Y RENTAS (CONTINUACION}

d} Las acreencias y oblgaciones vigentes a la fecha son:

ENTIDAD O PERSONA CONCEPTO VALOR
(e dwoibe Cicrto motacc\eta | 6100 000
/ /- e e

1.2. DE PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y ASOCIACIONES

a) En la actualidad participo como miembro de las siguientes juntas y consejos directivos:

ENTIDAD O INSTITUCION CALIDAD DE MIEMBRO
/”‘_ ] /
/ /
b) A la fecha soy sowo de las siguienles corporaciones, sociedades ylo asociaciones:
CORPORACION, SOCIEDAD O ASOCIACION CALIDAD DE SOCIO
/“”‘_’_ i /—
" P
C)En la actualidad: SIX NO lengo sociedad conyugal o de hecho vigente, con:
NOMBRES Y APELLIDOS DEL CONYUGE DOCUMENTO DE IDENTIFICACION  |N®
—Jho\u ‘p‘(\ Aiecy So\hdnc?, Q\rmon cc. X CE Il LO\Q\N242ph

2 ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA "~

|as aclividades econdémicas de caracter privado. adicionales a las declaradas anlenormente, que he venido desarroliando de

farma acasicnal o permanente son las siguientes:

DETALLE DE LAS ACTIVIDADES

FORMA DE PARTICIPACION

L

/

/

/

/

/

/

3. FIRMA

6\6-\&“0 Q.60ﬁ7dle1 é

goac\nu - Coaeto 20727

FIRMA DEL FUNCIONARIO O CONTRATISTA

CIUBAL Y FECHA

TWF G482

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA FUNCION PUBLICA
LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000-917770
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: REPUBLICA DE COLOMBIA“ L
' IDENTIFICAC]ON PERSONAL
CEDULA DE ClUDADAN!A y

o 1:010.172423

.GONZALEZ GRISALES

/ APELLIDOS

FECHA DE NA"!MIENTO OS-JUN 1 987

SANTA ROSA. DE CABAL
(RISARALD_A)‘ R ok

LUGAR.DE \lAC]M E\ITO

EGISTRAIJO T NACIONAL
‘\uulinm}uvaurolo;r -

i
MR

a.-.-n-"i-"-!"

P-1500117-47140885-M-1010172423-20051101 d6509 053054 02 203794051

. rr—— Sh e —
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POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colo;;i"?".informa:
Que siendo las 09:21:06 AM horas del 12/01/2022, el ciudadano identificado con:
Cedula de Ciudadania N° 1010172423 ~
Apellidos y Nombres: GONZALEZ GRISALES GUSTAVO ADOLFO

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “"NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES" aplica para todas aquellas personas queé no regisiran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion d= la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acusrdo

a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
in ion la Policia Nacional mas cercanas.

sreccien: Calle 120 & a5 45

f’ 3 ! - Zong Industozl har i
] | . "o
By L] 5 E@ { i :;1.:||L-~:‘u|1~- Bogots D22
! i = Algritn adminstiativa Lings a
RV L | s we | e | wrnes 700 arm a 100 vy 200
1a i \
wars aar Ines o atencidn = - .adanc:
120

i)
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@ Policia Nacional de Colombia
) (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Pg/l'cia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 12/01/2022 09:21:21 a. m. el ciudadana con Cédula de Ciudadania N°. 1010172423 y l/\lombre:
GUSTAVO ADOLFO GONZALEZ GRISALES.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Codigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 28905373 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicidn del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

- Q Nueva Busqueda W Imprimir |

5158000

Pulicia Nacivial de Colandda
Draccicn Conedal = Cra. 5% o, 26 - 21
Corloe &bt stean Bar [CAN] Bognta DG

e de atencion: O1L8eeo-9i0iie
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=
CONTRALORIA

GENERAL OF LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Quc una vez cous/llado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy miéreoles 12 -l
encro de 2022, 4 las 09:22:15/ el namero de identilicacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMQ RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento CC
No. Identificacion 1010172423
Cddigo de Verificacion 1010172423220112092215

Esta Certificacion es valida en todo ¢l Territorio Nacional, siempre y cuando ¢l tipo y nimero consignados en ¢l
respectivo decumento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con ¢l Decreto 2150 de 1995 v la Resolucion 220 del S de octubre de 2004, la firma mecdn ca aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

—_—

EDUARDO JOSE PINEDA ARRIETA

i - /
~ Contralor Delegado

Digitd v Reviso: WLEB

Con el Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. _
9 Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071, PBX 5187000 - Bogota D.C Pagina | d=
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

2 G R
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES WEB

09:22:34
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Haja 1 da 0
GENERAL DE LANACION No. 186927679

Begota DC, 12 de encro del 2022

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e inhatilidades:
(SIRI}, el(la) senorja) GUSTAVO ADOLFO GONZALEZ GRISALES wenlificado(a) can Cédula de ciudadania nimera 1010172423:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacidn ce anlecedenlas debera conterer las anotaciones de providencias ejeculoriadas deniro de los cinco (5) afos
anterioras a su expedicion y, en todo caso, aquellas gue se refieren a sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes en dicho

momento.Cuando sa trale de nombramienlo o posesion en cargos gue exijan para su desempenc ausencia de antecedentes, sa cerlificarén lodas las
anaotacienes gue figuren en el registro. (Articulo 174 Ley 734 ce 2002).

'NOTA: El certficado de antecedentes disciplinarios es un documento que conliene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones pelalz:
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisior es d2
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desemperien funciones plblicas er
‘ejercicio de la accidn de repeticidn a llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector pablico, en los términos gue
establezca la ley o demas disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autaridades
nacionales cclombianas. En case de nombramienta ¢ suscripcion de contratos cun el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacié-
que prasente gl aspirante en |z pagina web: hitpi\www.procuraduna.gov.co/porialiantecedentes. html

J{‘i"? Ouw'”';’/ mYZ

t'
-

MARIO ENRIQUE CASTRO GONZALEZ
Jefe Divisidn Cantro ae Atencidn al Pdblico (CAP)

ATENCION ;

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMQ EN
TODAS LAS HOJAS.

e Mo 5 S 21 (e 1177 F 7 PACTUF Sy o DS TA S S O
Divisién Centro de Alencidn al Pablica {CAP)

Linea gratuila 018000910318; deap@procuradurnia gov.coe
Carrera 5 No, 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13105; Bagota D.C.
vaww._procuraduria.gov.co



i TRIBUNAL NACIONAL ETICO DE ENFERMERIA
oy NIT: 830040508-1

\\

b Ley 911 de 2004:

“Ley deontolégica para el ejercicio de la profesion de Enfermeria en Colombic”

HACE CONSTAR QUE:

El enfermero GUSTAVO ADOLFO GONZALEZ GRISALES identificado con la
cédula de ciudadania numero 1.010.172.423, no registra antecedentes de
responsabilidad deontoldgica disciplinaria, de acuerdo con la ley 911 de 2004 “Por
la cual se dictan disposiciones en materia de responsabilidad deontolégica para el
gjercicio de la profesion de enfermeria en Colombia; se establece el régimen
disciplinario correspondiente y se dictan otras disposiciones”.

El presente certificado tiene una vigencia de seis (6) meses contados desde la
fecha de su expedicion.

Se expide la presente certificacion a solicitud del interesado. Dada en Bogota,
D.C., Republica de Colombia, a los doce (12) dias del mes de agosto del afio dos
mil veintiuno (2021).

Cordialmente,

g ANTAMARMUNOZ
Aboga a Secretaria

Carrera 13A N° 106A — 28. Oficina 202, Edifico Rodal 4, Bogoté D. C.
Teléfono (57-1) 629 6659 — Celular: 3228184669/ Celular y WhatsApp: 3208140060
www.tribunacionaleticoenfermeria.com /trienfer@outlook.com
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BIA

Asociacion Nacional de Enfermeras de Colombia
ANEC

RESOLUCION No 34635 de ABRIL 24 DE 2013
Por la coal se expide i Registro Unico Nacivnal Profesional de Enfermeria

bia ANEC, en uzo de Jos facultades que le

La Aseciacido Nacional de Enfermerax ¢= Colom ;
aria de Ia Profezién

confisrs ef Copitulo V. articuloz 13, 14 ¥ 15 ds [a Ley 266 de 1996, regloment
¢ Enfomeria

CONSIDERANDO

A)  (mz, GUSTAVO ADOLFO GONZALEZ GRISALES Identificada(o) con la cédula de
cindadmia Mo 1.010.172.423, expsdida en BOGOTA. ba eolicitado su Inscripcién y Regittro

Lnics acions como Profesional & Enfermeria, Jo coal la (o) acredila para ejescer la Profesién
de Fnfemeriaca Colombia

By  ue pura este sfeclo presesté low siguientes documentos : Formulario e Solicitud,
fotocoma del Diploma ¥ Acta dz Grado otorgado por una Institucion de Educacion Superior
recononida por ¢ Gobiemo; fotocopia d2 Ja cédula de cdadania, racibo de pago de los derechos
de expedicidn; fotocpin d= la Pesolucién expedida por Ia respectiva Secretoria de Salud donde
econitz o camplimiznto o Exonsracion del Servicio Sociel Obligatorio; fotocopia de la Resolucién
d2 convalidseibn expedida por el Ministerio de Educacién para los tilulos expedidos en el exterior
v 2 feregrafiar a celof, tamzo 3 x 4 dz fondo azul o verds,

£} La Unidzd de Pegistro Unico Naciona! de Enfermerfa de la ANEC, una vez venificado el
cumplimisnto oz Ior sequiritos exigidow en el literal B, los cuales sop registrados en el Acta
Yiamero 527 d2l 24 2 ABRIL d2 201 3.

RESUELVE

Artfenls Unbes, Peooporer la calidad & Profssional de Enfermeria a GUSTAVO ADOLFO
GONZALEZ GERISALES, egresadso) dz la UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA de
BOUGUTA, &1 10 del mes DICIEMBEE de 2012, para Jo cual se expids el Regidro y Tarjeta
Preferionz] o 34635, v en congtancia ee nsoribe en el libro comespondiente, )

I:araigraro: En ¢l oo d2 presentar documentaciin no compatible con los datos aportados por las
Fecuifades de Enfermeria del paig, exta informeciéu zerd reportada a la Entidad Educativa y a las
Eatidadey de Control, para que tomen Jug medidag pertinentes.

NOTIFIQUESE ¥ CUMPLASE

Exprdida en taciuded ds Bogotd D.C., a for 24 dim del mes de ABRIL de 2013,

KEATRIZ CARVAILO SUARY
Vegntrodors Mationd ANEC

/Z-//,/f /,///f/ . J%/
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271122 2:00

Seach
SISPRO

A Pdncpal

2% SI0AM- S| Esiendans da Madicar

ReTHUS

SISPRO -~ APLICATIVOS MISIONALES
Siztoma Integml da IThanracdn de ln Prolocciin Sockd

ReTHUS
A corcmuacan dligeacia la idantif cacdn o nombee ¥ apelldo de la pargons a consullar en sl Regsiee Urios Nacanal de Talanto Homaan es
Salun.

Tigo de ldentificaadn * MNdmero do daentificacén * Porrsair Nombra *
Caduliz e Cludadaniy v 1010772422
Prmear Azalido * Cordiara los nimerss de &3 Imagen *

7436

Canbar

6543
Verficnr Rogeing an ReTHUS Limpiar

Resultado General -2022-01-27 -12:28:58 AM -2022-01-27-.1:59:57 AM

cc 1010972423«  GUSTAVO ADOLTO GONZALEZ  GRISMES Vigenie Jer

De conformidad con tes articulos 100 y 101 del Decreto Ley 2106 de 2019, una vez revisadas las bases de dates de! Registro
Unica Naclonal de Talanto Humano en Salud se constatd que al (1a) seflor(a) GUSTAVDO ADOLFQ GONZALEZ GRISZLES
idantificado(a) con CC 1010172423 ragistra La slgulante Informacian:

2022-01-27 +1:59:57 AM

Tnformacion Académica

5 ASOCIACION NACIONAL OC CNFERMERAS DE

unv Local Enfermenria 201304-24 COLOMBIA - ANEC

UNY Local Enfermeria 2013-04-03 3502 DTS SECRETARIA DISTRITAL DE SALLD
L2 Informaclén dispussta sa ancuentra an proceso de actualizaciédn de conformidad con lo sefialado par ol Ministerio da &afud v
Protaccidn Social, El talento humano en salud puede cantinuar ejerciendo su profasion u acupacién del drea de {a salud,
pi do los d que acreditaron of limiento de los requisitos que se encontraban vigentes {Resoclucidn ce
autorizacion de ejercicio en todo el territorie nacional, expedide por este Ministerio o por una Secretaria de Salud, y sequn fa
protesion, tarjeta profesional, matricula profasional, alc.), Reglstro Unico Nacional del Talante Humano on Sated (ReTHUE).

hiips:fweb.sispro.gov.eo/ THS/Clienle/ConsuliasPublicas/CansultaPublicaDe THxIdentificacion.aspx (K




i
1g

ALcacDla savoie
DZO0GOTAD.

| CERTIFICADQ D+ INSCRIPCION
GUSTAVO ADCIIO
GONZALEZ GRISALES
C.C 1010172473
ENFERMEROQ[A)

Expedicion 05/04/2013

-

{
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REPUBLICA DE COLOMBIA
REGISTRO UNICO NACIONAL DE ENFERMERIA
Asociaciéon Nacional de Enfermeras de ColombiaANE C

Firma Registrada(o)

OMERES  GUSTAVO ADOLFO

PELLIDOS GONZALEZ GRISALES
<. 1.010.172.423 BOGOTA

Niversipap  NACIONAL DE COLOMBIA
UNNo. 34635
echa de Expedicion 24[ABR]2013




THONAD GREO G 20NE. 112068371212

REGISTRADORA NACIONAL ANEC

Esta Tarjeta es documento publico, se expide de acuerdo con

la Ley 266 de 1996 y es vilida en todo el Territorio Nacional.

Si es encontrada por favor devolverla a ANEC Nacional
Carrera 27 No. 46-21 Piso 2do. Bogota D.C.
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Resofucion No 507 e 53401351 5

Secreturia Distrital de Salud de Bogotd D.C
Por la cual s¢ concede una autorizacion para el gjercicio profasional.

LA DIRECTORA DE DESARKOLLO DIESURVICIOS DE ST
en usc de sus facultades legalss y en especial izs conferidas en e Decreso 1352 de iulio de 2000 de!
Ministerio de Balud v, Resolucidn No. 0833 de seu.iemdre de 2000 exoedids por &l Secretaric Disirital d=
Salua, ¥y

CONSIDERANDG

o

u

.)(‘.'/

ciqia; serior{a} GONZALEZ GRISALES GUSTAVO ADOLFO dentificadoia) cen CC  almera
100172423 expedide en BOGOTA D,C ha solictade autcrizacion el gjercicic  profesicna  coma
ENFERMERO(A), segun titulo que le ctorgd & LA UNE\'?-'RSIDA“' NAC!ONAL DE COLOMBIA e! dia
12:12/2012, acta de grade Nro. 762, Dup:u.na Nro. 133301 y registrads en 2! libro 2 Folio 53 afc 20742
Quz de corformidad cor ia Resolqcmn » de 2010, r't.(-‘.SCI..:.O." No 274 cel 09 de diciemoare de 20711 .
5585 de 16 del marzo de 2012, del MII\.STERIL; DE LA PROTECCION SDCIAL por madic da la cual
auioriza la realizacion del sorlec de asignacion de plazas d= Servicio Sonial Coligatone, &l cua: se reahza =
dia 25/01/20123,
Cluz elila) seaor] a, GONZALEZ GRISALES GUSTA JO ADCLED no sald favorecide{a) con unz plaza pars
el cumplimienio ¢ai Szrvicio Qomal Obligatorio y quc de acuerdo a lo dispuest » 2n las normas aniercnments
cit: das 2 Se\.retaf'* Distrital de Salud de Bogo:a D.C | gebs zutorizarie 2l ejercicio profesionzl coms
ENFERMEZRO(A)
Quz estudiadz 'z documentacion presentada por el saiicitants esta cumple con lcs requisitos esiablecidos o1
las rormas iegales viganies;

Quz en virtud de lo expuesto este Daspacho,
ESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Autorizar a GONZALEZ GRISALES GUSTAVD ALCLFO identificado(a) <on CO
nainere 1010172423 expedida en BOGOTA D,C para ejercer la profesiin de ENFERMERO£) en =l
Territaric Naciona! e inscribirlo para lahoraren el D G,

ARTICULD SEGUNDO: Fara laborar en zona geoyrafica diferente al Disvitc Capital el autorizads debers

inssnbic su nembre en 'a Secretaria de Salud correspondients con =l fin de ejgrcer el control y sailancia
confarme ala ley,

| Bx_ull [

i
COMUNIQUESE Y CUMPLASE | Al fecha ot ,uLT{Fui wimentc al
Datdla en Bogeta, D.C. a los B3241E3 fosenerqal regon i fage g - !
|, £ 1'_"‘.';'.15-_? = |
/ - 'f R : ) . 3, W ; |
"’L(,n. iiu:t“]l"‘ i Pt ot Ua o 0y | :

EL3A GRACIELA MARTINEZ ECH!:\’ERRV Lo =

Thrzciora de Desarrollo de Sarvicios.
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DOIA

FOR UNA CILOMEI s

N

MAz HOKES

2.Corospto | 0 |2 | Actualizacién

S. Namero de Idenuﬁce;'é}a-rnbu1a‘ia (NIT} ‘
15000 0:4 7247281 ¥

90

Formulario del Registro Unico Tributario

4. Ndmero de formulario

70721248958418

6. DV | 12 Direccién seccaral

Impusstcs de Dogoia

l1t Buzén slectrérico

3 2]

14676276039

IDENTIFICACION

_22—T:npo de :untrh.uyo,'lle

25 Tipo de documento

' 26. Numera de Idpnuﬁcaadn

27. Facha expadcdn

Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 101017 2 4 23 3 200508023
L.ugar de expedicién 28 Pa's | 20, Departamento . ru u.dad-'r. snicipa I ' |
COLOMBIA 169 }Bogoté D.C. 1“ 1 'Bogota, D.C. 001
31, Primer apelido - 32. Segundo apelido 33, Primer nomare ; | 3%-0uoe rombres
GONZALEZ GRISALES GUSTAVO "_|ADOLFO
35 R.azm‘ social ~— = — -
8, Nembra cemercial a7 sng;v B =
~ uBic ACIUN i
‘m—i 3%. Decartamenta R 40. Cludad™Muncizlo
COLOMBIA 1 6 9 |Cundinamarca 2 5 |Scacha 754
4. Direccidn prncipal A S -
CL33 24B 171
42, Carreo elect-orica gagonzalezgr@hatmail.com < - o
43, Cacgo postal = |42, Teléfore 1 : 315 38809 2 6 45 Teléfono 2
R s cusmcmuéu ‘
Actividad aconémica . Ocupacién
Actividad prlnc]pal AcxWad »3sundaria - O'tras actividades 52. Nimer
48, Cadigo 47. Fecha Iniclo sciividad 48, Codga . 48l Fccha inicio :clhil‘dd 50 Cédige 1 2 51. Cédigo esaglecimianios
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IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actuali

a que haya lugar, la intedpelén on @l Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en moo{uncln no se exigird su renovacién

[] » [x]

59. Anaxos

Para uso exclusivo de la DIAN

£0. No. de Falics: I 0

81, Focha |’§nz1 -09-01/17:23:39

La informacidn suministrada a iravés del formulario oficial de inscrpcidn. actusizacldn, suspensidn
y cancelacion del Regstre Unico Tributarlo (RUT). dederd ser exacta y varaz; en caso de constatar
Inaxactitug en alguno de ks datos sumirisirados se adelantardn los procedimientos adminsiratives
sanconatarios © de suspension, segun el caso.

Pardqrafa del antlculo * 8.1,2.20 del Decreto '625 de 2016

Firma de! solicitante:

Sin perjuicio de las vedficaciones que la DIAN reafcs.

AR GUSJ\‘NO A Gomj) et C;

984, Nombra GONZALEZ GRISALES GUSTAVO ADOLFO
985, Cargo CONTRIBUYENTE

Fecha generacion documenta PDF: 01-09-2021 05:25:08FM
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ACTA INDIVIDUAL DE GRADD

INSTITUCIOM EDUCATIVA DISTRITAL
COLEGIO EXTERNADO NACIONAL CAMILO TORRES
JORNADA MANANA

CARRERA 7 No. 33-64 :
TELEFONOS: 3380221 Ext 101 ‘
BOGOTA, D.C.

. Lnla Cudad de Bogotd, D.C., a los cuatro (4) dias del mes de Diciembre de 2005, =& reunizron von
€l hn de farmaiizar 12 graduacidn de los alumnos de dltime grado, los suscritos Rectar ¥ Seoreiagno
2 Recieria de la INSTITUCION EDUCATIVA DISTRITAL COLEGIC EXTERNADO NATIONAL
""m.o TORRES. Institucion aprobada hasta Nueva Visita en el nivel de Educazion Media 3.

en
| ©
i zuaorizada por la Secretaria de Educacion de Bogetd, D.C. para otorgar el titulo de BACHILLER
| {\CADEM‘CO segulin Resoluciones Nos. 7475 del 19 de Noviembre de 1898 y 4298 de 2003

|

i Comprooada la situacion legal y academ:ca de cada uno de los alumnos que cursaran v comba'“n

| ias estudios correspondientes a! nivel de Educacion Media se procedio a otorgai el titute de i

i
¥

| BACHILLER ACADEMICC

-~

zd se relacionzEn a .

(=g

craduando cuyos nomores, a,J°|fIC"S v numero de documento de identid

oA

(ot 'I HOLECISN.

save Adolfe Gonzgdlez Gristies
CE 1016172423 de Bogota, D.C.

‘\
as

T r

e hel copia tomada del Acta Original General No.. 14 dei 4 de Diciembre de 200%, consta
Pode ,ZSZ& LImnos. comienza con el nombre de ACEVEDO BENITEZ JOSE LUIS vy cierra con &t
' namhre de TORRES PARRA NOREL. Firmada por Lic, JAIRO ORLANDC RCORICUEZ RAVELC

(Recior! v .,'IEC" HERNANDO FAJARDO FAJARDO (Secretario).

[;zaz =n Bogota, D.C. los cuatro {4) dias del mes de Diciembre de 2005,

Mo _w«» ‘Q egistro de |z Secretarja de Educacion segun, Decreto 921 del & de Mayo de 1994, dal”

q”‘u t"‘" Nacional
.’ \\ \\
-'.: -’-,:‘-. A\\\ \ ~ /

. -‘ ’_"\ »\. ,;» ,?'\\ * i /,

I s 1
: T 3 .
JAIR0 OOL ‘/ MO0 ',HODR!GUEZ AN i\‘l“io ~_._DL§:GO ,tLLRNﬁN Z f.-\.‘/‘(f TR ARDD

= Pa:‘:’- } dre: .fo«
(15423 216]de Bogota / C.C. 79. 261 691 di Bogoté

-

ALPOLTOAN
i20132%

Qranned hy amSQrannar
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N La Rep uﬁ[zca de Colombia

Aﬂ:aﬂ{fa Mayor de Bogotd, D.C.
- Secretaria de Educacion ﬂm'ﬁtaf
s yensu re la

Institucion FEducativa Distritol
Colegio Externado Nacional Camilo Torve
Autorizado mediante (s Resoluciones Nos. 747 de 1998 y 4258 de 2003

Conﬁere a:

siavo Adolfo Gonzdlez G

TLS 5*,,? 5
C.C. 1.010.172.423 de Bogotd, D.C

el Iitulp de
mﬁf’ E"ﬁ%?’ A

r{féflﬁt 77i1Co
Por fiaber cursado y apr robado [os estudios correspondienies aln

5
"W \

ivie
J

segiin {os pl [anes 1 projramas vigentes

i

\ \ ;'l |

T A <o W S R T U \

; .'q r_/ : (\’{/j AV '\(i

Educacion Mediu g.cmfemzca, (Articulo 28 Ley 115 de 1994

?
~

o Orlqm{o Rodriguez 9‘({1@?13

1
'

, Rector

-

u'_':.,—, Ve 3 A

i’?zego Jﬁgardo fa;arxc
N

Secretario

f{eﬂz'stro Tnterno P
i Folio Ao 55 Likiro Ap

--------------

Tago en Bogotd, D.C. o los 3 dias delmes de Dicismbre e 2005

Qr‘annnﬂ ]’\\f (“am Qr‘annar




<Il<
Republica de Colombia
Ministerio de Educacion Nacional

I.a Universidad Nacional de Colombia

Teniendo en cuenta que

Gustavo Adolfo Gonzalez Grisales
C.C. 1.010.172.423 de Bogota

cumplio satisfactoriamente todos los requisitos académicos reglamentarios
del Plan de Estudios de Posgrado, le confiere el Titulo de

Especialista en Salud Ocupacional

En la ciudad de Bogota D.C., a los 23 dias del mes de julio d= 2018

l ooty weTose | O Quuudytsim

Rectoria Secretaria Generzl

Registro No 777, Folio 53 del Libro de Diplosas n* 2
de |2 Facultad de Enfermernia, Sede Bogocs



REPOBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL

LA UNIVERSIDAD NACIONAL
DE COLOMBIA ~

CONFIERE EL TITULO DE

8’WF eumeco “

giw-ta.oo (ﬁboefo gowz‘ia{)e-z g'biéafeé

G.C. 1010724 *;begBoqohz

OUIEN € \{IMPLIO SATISFACTORIAMENTE LOS REQUISITOS ACADEMICOS EXIGINOS.
N TESTIMONIO DE ELLO, Y PREVIO AL JURAMENTO DE RIGOR, OTORGA EL PRESENTE

DIPLOMA

ENLACIUDSDDE Bogoti D.C., a los 10 dias del mes de diciembre de 2012 &

N . ’
F7d S 5
' ~. C,.f [1 'y/ CL’-'{[’XL ! u""‘-""‘;*{-'—* L.rw,__.
TR ,\wm OE FACTLEAD mmxu. | SECRETARLS GENERAL
m—--—w\ .f

REGISTRONo, 709, Folio 58 del Libro de Divlomas No. 3
DELASEDEDE  DBogotd FACULTAD DE Enfermena

s

4q3



UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA
SEDE BOGOTA

FACULTAD DE
&tfe@me@i&

ACTA DE GRADO NUMEROQ 762
El consejo de Facultad en su sesion del dia 01 de noviembre de 2012 - Acta No. 038

CONSIDERANDO QUE

gmtavo aao-'efo gon-z&fe/z g‘oiéafeé
C.C. 1.010.472.423 de 33090&:{

Cumplié satisfactoriamente con los requisitos exigidos por los Acuerdos y Reglamentos
de la Universidud, resuelve otorgarle el titudo de

g»wfm%ew

En nombre y representacion de la Repiblica de Colombia y de la Universidad Nacional de Colomk:c. se extide
el Diploma Nimero 0133301 cm:.signado en el Registro No. 760, Folio 58 del Libro No. 3
En testimonio de lo anterior se firma la presente Acta de Grado en la ciudad
de  Bogowd D.C., al primer (01) dia del mes de noviembre de 2012

i { -
l . .
BSIDENCIA ‘ -4 SECRETARIA
Consejo de Facultad Conszjo de Facilad
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UNIVERSIDAD N AéION AL DE COLOMBIA

SEDE BOGOTA
FACULTAD DE

Enfermeria
ACTA DE GRADO NUMERQ 777

El Consejo de Facultad en su sesion del dia 23 de mayo de 2019 - Acta No. 13

CONSIDERANDO QUE

Gustavo Adolfo Gonzdlez Grisales

C.C. 1.010.172.423 de Bogora

Cumplié satisfactoriamente con los requisitos exigidos por los Acuerdos y Reglamen:os
. . ‘ 3 ]
de la Universidad, resuelve otorgarle el titulo de

Especialista en Salud Ocupacional

En nombre y representacion de le Repiiblica de Colombia y de la Universidad Nacional de Colombia s¢ expidz
el Diploma Numers 56983 consignado en el Registro No. 771, Folio 53 del Libro =
En testimonio de lo anterior se firma lu presente Acta de Grado en la ciudad
de Bogotd D.C., a los 23 dius del mes de mayo de 2019

(.,i

aadejo de Facultad

Consejif de Facultad



ALCALDIA MAYOR
DEBOGOTADLC,
PYAT)

Rl Veta Heorosa

EL HOSPITAL VISTA HERMOSA I NIVEL
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
CERTIFICA:

Que en la base de datos del area de contratacién se encontrdé que el (la) contratista
GONZALEZ GRISALES GUSTAVYO ADOLFO, identificado(a) con C. C. No.
1.010.172.423, ha suscrito los siguientes contratos de prestacion de servicios:

P —— — e

. Nro. contrato i Fecha de duracién [ Valor

; 4174

(

i
4335 | Oldcagostode2013 |Al| 31deagostode2013 | §4.000. ooo|
5156 | 01 descptiembre de 2013 [Al[ 15 de septiembre de 2013 | $ 2.000.000 |

5892 17 de scpucmbre de 2013 I—_ | 30 de septiembre de 2013 i~—$ 2.000.000!
7041 | Oldeoctubrede20i3 |AI| 09 de octubre de 2013 | 8 1.200.000.
. 8567 10dcoctubrede 2013 [Al| 31 deoctubre de 2013 | $2.800.000
10169 T 01denoviembre de2013_[Al | 31 de diciembre de 2013 | § 8.000.000

e ————

OB IF I' O DEL CONTRATO: APOYO PROFESIONAL EN ENFERMERIA

Nota: Los contratos relacionados quedan sujetos al desarrollo del objeto contractual por parte
del contratista y/o de la entidad.

Que el Contratista NO ha tenido vinculo laboral alguno con la entidad y que los contratos
referenciados no generan vinculo laboral entre el contratista y el Hospital.

Dada a los veinticuatro (24) dias del mes de enero de 2014.

Totsae T

TERESA GOMEZ MERO
Profesional Universitario Contratacion

La presente certificacin no pierde su vigencia, en caso de ser solicitada presente fotocopia de la misma y
guarde cl original.

Calie 67 A sur No 18 C-12 Juan Pablo |l g Moray, 3 4
Cédigo Postal: 111551 § e B
PEX: 730 0000 § 3% .|

el HUC/ANA

wwrv.hospitalvistahermosa.gov.co
Infe: Linea 185 "’Hs:sn

ISdejuliode2013 Al 3ldejuliode2013 | $2133.333|

4



SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR ES.E

Ao asoothon CERTIFICACION DE CONTRATO DE PRESTACION DE

SERVICIOS CON PERSONA NATURAL CO-OPS-FT-22 VI

LA SUSCRITA DIRECTORA DE CONTRATACION

CERTIFICA QUE:

Revisando el archivo de gestidn documental sc¢ evidencidé que lz SUBRED INTEGRADA DE SERVICZICS CE
SALUD SUR E.5.BE., identificada cen el Nit No. 900.958.564-%, suscribid con el(lz) sefior(a)
GONZALEZ GRISALES GUSTAVO ADOLFO ; identificado(a) ccn cédula de cludadania Ne, 1,010,172,423
el Centrato ({s) de Prestacidn de Servicios cen Perscna Natural, pactande las sigulentes
condiciones y especificacicnes:

CONTRATC 5608 de 2021

PRESTAR SERVICIOS DE APCYC COMC PROFESICNAL ENFERMERIA PARA VIGILANCTA
INSTLITUCIONAL EN EL MARCQO DEL CONVENO PSPIC NC. 23533€0-2021 ENTRE EICNCC
FINANCIZRO DISTRITAL DE SALUD-FECLS Y LA SUBRED TINTEGRADAR DE SERVICIOS CE

SALUD SUR E.S.E.
VALCR TOTAL DEL sq “ac
CONTRATC S ARAN IS

b
FECHA DE INICIO 01/05/2021 / e 2
(%3

OBJETO

FECHA DE L
TERMINACTON 15/97/2021 |

FECHA 3

TERMINACLON KO APLICA

ANTICIPADA i
PERFIL PROFESIONAL UNLVERSITARIO 2 /7

OBLIGACIONES CONTRACTUALES:

1. Desarrollar accicnes integrales de promocién de la salud, provencidn de Za enfermedad y gestlién del riesgo
zegin curzo de wvida de acuerds a las necesidaces de la poblacion desde los diferentes espacins de Vica coticiana
v/o componentes del plan de intervenciones oolectiwas.Z. Garantizar la calidad, wveracidad y cumplirmiento de Ios
productos concesbades, presentar informez y reportes on la periodicldad definida y asistir a prozesos de
preauditorias y auditozlas internas y externzs segin requerimients.3. Asegurar la custodia y proteccidn de 1los
docuwrentos fisicos y magnéticos entregados para Lz ejecucidn de sus actividades.d. Acotivar los preocesos de
referencia y contrareferencia dando respucsta a las necesidades Zdentificadas en la comunidad (actlvacion de ritas
v canalizacienlS. Informar a =tiempe cualquier eventualidad goe interfiera en el adecuado curplimientc de los
obietivos establecides.6. Reallzar digitacicn, rewision, seguimientoc y cruce de informacion de base de datos de
loz diferentes procesos.7. Elasorar Llas actividades administrativas y gestion documental del compeaente.s.
Informar opcrtunamente scbre cualquier eventualidad gue interfiera en el cumplimiento de los cojetives
ostablecidoz. 9. Las demas gque sean concertadas zon el supervisecr del contrato segun necesidad del PIC.

pe ceonformidad con le pactado, ne existié relacién labcral entre el (la) contratista y la
Subred Sur, dada lz naturaleza del centrato de prestacidon de servicios de apoyc a la
gestién,reguladc per el estatute General de Contratacién de 1la Administracidén puklica {(Ley
80/16%3 Art.32) v reglado en el Manual de Contratacién de la Subred Integrada de Servicios de
Salud Sur E.S.E

Esta constancia se expide a solicitud del interesado(a), a los diez{l0) dias del mes de ARgosto
ce 2021,

Cordizslmente,

RUTH STELLA ROA
Directers Operativa de Contratadion - Direccion de Contratacién
Subred Integrada de Servicios de Salud Sur E.S.E.

La presente certificacién se expide cen firma mecdrica autorizada mediante resclucidén de

St Ia informacién registrada presenta inconsistenciass favor notificarls al correo electrinico certificacionesops@subredsur gov.co
Cédigo de verificacion: obirQotdgx
PARA EFECTOS DE VALIDACION DEL PRESENTE DOCUMENTO, CONSULTAR EN: hup.fisiasur. subredsur.gov.coivalidarCert
Carrera 20 No. 47 b - 35 Swr . Cadigo postal: 110611
voww, subredvur, gov.eo
Teléfono 7300000 Ext 26017

N Clwraw 300



EMMANUEL

INSTITUTO DE REHABILITACION Y HABILITACION INFANTIL S.A.S.

Nit N° 800259421-5

CERTIFICACION

Por solicitud directa del interesado, certifico que revisando el Archivo de personal,
aparece €| nombre del senor GUSTAVO ADOLFO GONZALEZ GRISALES
identificado con la cédula de ciudadania namero 1.010.172.423, quien ocupo el cargo
de JEFE DE ENFERMERIA, cumpliendo funciones de intervencion clinica a personal
del Area de Salud mental de acuerdo a los siguientes datos:

\
(-' y
”3}

A\
Fecha de Inicio: 15 de Mayo de 2017 | ¥
Fecha de Retiro: 13 de Septiembre de 2017
Tipo de contrato: Laboral a término Indefinido

La presente se expide a solicitud del Intetesado a los nueve (9) dias del mes de
Octubre del afo dos mil diecisiete (2017).

Atentamente:

Ing. O NIETD CONTRERAS
Director Administrativo y Gestion Humana

EMMANUEL INSTITUTO DE REHABILITACION Y HASILITACION {~FANT
Vereda los Manzanos via |a Florida / Lote Emmanue
senvicioakdliente@emmanuelips. com

+57(1) 508 24 43/ +57(%} 318 574 42 62

Facazliva

e ——————— | T

w23

Qrannad hv MamSerannear




SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR E.S.E

ey CERTIFICACION DE CONTRATO DE PRESTACION DE

= SERVICIOS CON PERSONA NATURAL CO-OFS-FT-22 V1

LA SUSCRITA DIRECTORA DE CONTRATACION

CERTIFICA QUE:

Revisands el archivo de gestidon documental se evidencid gue la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE
SALUD SUR E.5.BE., identificada con el Nit No. S00.958.564-%, suscribid con el(la) sehor(a)
GONZALEZ GRISALES GUSTAVO ADOLFO; identificade(a) con cédula de ciudadania We, 1,010,172,423 el
Contrato (s} de Prestacidn de Serwvicics ccn Persona MNatural, pactande las siguientes
condicicnes v especificaciones:

<

CONTRATO 505 de 2019

OBJETC FRESTAR SERVICLOS DE APOYO A LA GESTION ASISTENCIAL
YALOR TOTAL DEL CONTRATC $6,000,00C

FECEA DE INICIO 08/01/201¢%

FECHA DE TERMINACION 28/02/2019 P)\d \

FECHA DE TERMINACION ANTICIPADANC APLICA IR\ \

PERETL ENFZRMERO

OBLIGACIONES CONTRACTUALES:

1. Realizar planeacién, irmplementacidn, monitcreo y evaluacién correspondiente a los procesos asignados de aczuerde
2l Tlan de Intervercién Colactiva y conforme a las cualidades de lcs lineamientcs definidos para las actividades a
desazrollar en cumpliniente al objetc contractual., & 2, Fresentar infecrmes y repcrtes en la periodicidad definida,
con calidazd, weracidad y cumplimiento, de acuerds a ls meta acordada, productividad v acklividaces ejecutadas.
3.4 Planear, werificar, y Eresentsr prosesos de prezuditorias yA audizorias internas vy exisrnas  secin
raquesimiento, cumplizndo con caracteristicas de calidad, opertunidad y wveracidad.4. Garantizar la custodia y
prateccién de los documentcs fisicos y magnéticos entregadcs para la ejecucidén de sus actividadesh 5. Activar los
Frocesos de procesos de referencia y contrareferencia danto respuesta a las necesidades identlficacas en la
cerunidad., 6. [nformar a tiempo cualguier eventuzlidad que interfiera en el adecuads cumplimiento de los objelivos
eslanlecides

De corformidad con lo pactado, no existid relacisn lasboral entre el (la} contratista y la
supred Sur, dadz la natuvraleza del contratc de prestacién de servicics de apoyc a la
gestidn,regulade por el estatutc Gensral! de Contratacidn de la Administracion pablica (Ley
80/1993 Ar=.32) y reglaco en el Manual de Contrataczion de la Subred Integrada de Servicios de
Salud Sur E.S.E

Esta constancia se expide a solicitud del interesadc{a), a los diez(10) dias del mes ce Agosto
de 2021.

Cerdialmente,

4.

RUTH STELLA ROA
Directera Qperativa de Contratacion - Diraccidn de Contratacion
Subred Integrada de Servicios de Salud Sur E.5.E.

1z preserte certificacién se expids ceon firma mecdnica autorizada mediante resolucidn de
gerencia d= la Subred Integrada de sesrvicies de Salud Sur E.S.Z. No. 502 del 23 de abril de
2021

Si la informacion regictrada presenta inconsistenciass favor notificario al correo electronico cersificacionesops@subredsur.gov.co
Codigo de verificacion: e6trOotdgx )
PARA EFECTOS DE VALIDACION DEL PRESENTE DOCUMENTO, CONSULTAR EN: htp:fisiasur.subredsur.gov.cofvalidarCert
Carrera 20 No, 37 k- 35 Sur - Cddigo postal: 110611
www_subredsur. gov.co
Teléfono 7300000 Ext 26017

R
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SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SURE.S.E

ey CERTIFICACION DE CONTRATO DE PRESTACION DE

SERVICIOS CON PERSONA NATURAL CO-OPS-FT-22 V1

LA SUSCRITA DIRECTORA DE CONTRATACION
CERTIFICA QUE:

Revisande el archivo de gestldoédn documental se evidencid que Za SUBREC INTEGRADA DE SERVICICS CE
SALUD SUR E.§.5., identificada cen el Nit Ne. 900.958.554-9, suscrlbid con el(la} sefor(a)
CONZBLEZ GRISALES GUSTAYO ADOLFOQ; identificadoi{a} con cédula de ciudadania We, 1,010,172,423 el
Contrato (s) de Prestacidédn de Servicics con Persona Natural, pactando las siguientes
cencdiciones y especificaciones:

CONTRATO 463€ de 2019

OBJETO PRESTAR SERVICIOS DI APOYO A LA GESTION ASISTENCIAL
YVALOR TOTAL DEL CONTRATO 543,887,240

FZCEX4 DE INICIO 06/03/2029

FECEZ CE TERMINACION 3170172020 0«*‘19"'-

FECEA CE TERMINACION ANTTCTPADAND APLICA

PERFIL PROFESTONAT DE APOYO

OBLIGACIONES CONTRACTUALES:

2. Roalizar planeacidrn, lmolementacidn, monitores y evaluacidn correspondiente a los processs as-gniados de acuezdo
a2l PBlan de Intervencidn ColeclLiva y conforme a las cualidades de l1os lineamientos definidos para las achtividades a
desarrsllar en curplimiento 21 objets cosntractual.b. Presentar informes y reportes en la pariodicidad definida,
cor calidad, wveracidad y cumplimiento, de acuerdo a la meta acordads, preductividad y actividades ejecutadas.a.
Plasear, verificar, y presantar procesos de prezuditorias y audiborlas inlercas y externas segin requarimiento,
zumpliends zon caracterfsticaz de czlidad, opsrtunidad y veracidad.d. Garantizar la zusted.a y proteccidn de los
documentos fisicos y magnétlcos entregade3 para la ejecucidn de sus actividades e. Activar log proceazces de
referenciz y contrareferenciz dando respuesta & las necesldades identificadas en la comunidadf. Informar a tiempo
cuslguier evectualidad que interfiera en el adecuads cumplimientc de los objelives establecidos.

De ccnformidad con lo pactado, no existid relacidédn laboral entre el (la} contratista y la
Subred Sur, dada la naturalezz del contratc de prestacidn de servicics de apoye a la
gestién,requlado por el estatutc General de Centratacidén de lz Administracidn piblica (Ley
8071993 Art.32) y regladc en el Marual de Centrataciédn de la Subred Integrada de Servicios de
Salud 5ur E.S.E

Zsta constancia se expide a solicitud del interesado{a), a lcs diez{l0) dias del mes ace Agosto
ce 2021,

Cordizlrente,

RUTH STELLA ROA
Directora Operativa de Contratacion - Direccidn de Contratacion
Subred Integrada de Servicios de Salud Sur E.5,E.

La presente certificacién se expide con firma mecanica autorizada mediante resolucidn de
gererncia de la Subred Integradz de servicios de Salud Sur E.5.BE. Wo. 502 del 23 de abril de
2021

Si la informacion registrada presenta inconsistenciass favar notificarlo al correo electrdnlco certificacionesops @subredsur. gov.co
Codigo de verificacion: o6trdordqx
PARA EFECTOS DE VALIDACION DEL PRESENTE DOCUMENTO, CONSULTAR EN: hutp:iisiasur.subredsur.gov.cofvalidarCert
Carrera 20 No, 47 b - 33 Sur - Cddigo postal: 110611
www.subredsur.gov.co

Teléfone 7300000 Ext 26017

W Slasce 200



SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR E.S.E

ALCALGAMAYOR = o n
oe @yAﬁc CERTIFICACION DE CONTRATO DE PRESTACION DE CO-OPS-FT-22 V"

g SERVICIOS CON PERSONA NATURAL

LA SUSCRITA DIRECTORA DE CONTRATACION

CERTIFICA QUE:

Revisande el archivo de gestién dooumentzl se evidencié que la SUBREC INTEGRADA DE SERVICIOS DE
SALUD SUR E.S.E., ldentificada cecn el Nit No., 900.958.564-%, suscribid con el(la) sefiorta)
GONZALEZ GRISALES GUSTAYVO ADOLFC; identificacdo(a) con cédula de ciudadania No, 1,010,172,423 el
Ccatrato (s) de Prestacién d= Servicics con Persona Natural, pacltando las sigulentes
cendicliones y especificaciones:

N

s

CONTRATO 285 de 2020

OBJET PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA CESTION ASISTENCIAL
VALOR TOTAL DEL CONTIATO $15,229,358

F=CHA DE INICIO aLr/5z/2020

FECHA DE TERMINACTON 03/06/2020 \1,L)

FECEA DE TERMINACION ANTTCTPADANG RPLICA Av

PERFII ENFERMERC

OBLIGACIONES CONTRACTUALES:

. Realizar planeacisrn, implementacidn, monitores y ewaluacian correspendiente a los proceacs aaignzdos de acuecdo
31 Flam de Tntervencidsn CalecLiva y conforme a las cualidades de 1os lineamientos definides para las aclividades 2
dezarrcllar en curplimienta al obieta conbractual.b. Presentar informes y reportes en la periodicidad definida,
con calldad, veracidad y cumplinmiento, de acusrda a2 la mebta scordada, productlvidad y actividades ejecutadas.c.
Plarear, verificar, y presentar procesos de presuditerias y auvditorias internmas y externas segln reguerimients,
cumpliendo con caracteristicas de celidad, opocrtunidad y weraclidad.d., Garantizar la custodia y protecnidn de _os
docimentos fisicos y magnéticos entregadeos para la ejecucidén de sus actlvidades e, Activar los procesos de
referencis y connrareferenciz darndc respueszta 3 las recesidades identificadas en Za comonicdadf, Infcrmar a tiempo
cuzlquisr evertualidsd gue intertiera en el adecuade cumplimiento de los anjetives westablec_dos.g. E. profezicnal
espacializado operative de apoye, zealizara el acompafzmiente en terrens, zon el fin de Zdentificar aspectes 3
mejorar, cque serdn trabajados s través del desarrclle de capacidades y asistencia técnica. ksl miszma, el
gegulmiento debe garantizar el cumplimiento en la efecbivlidad del procezo de operacién. h. Consslidar informacién
relacionada al talento humano en el marco del procesc de plansacsida y seguimiento a la operacidn en el territoric.
i. Aplicacion de encuestas de percepcién z los usuarics intervenidos en los componenLes cdel espacis. j. Apoyar el
procaso de convocatoris, alistemients y desarrcllo de 13 sesidn mensual de seguimiento y asistencia técnica
ccnvocada por el referente del espacio, conde participz 1z totalidad del talente humano. k. Generar e.
seguimiento, monitorec y anilizis de indicadnres trzzaderes aczorde 2l componente o accién integrada 2 cargo. 1. EC
apswo 2 la gestldn operativa de los equipos de abordzie en zonas periurbanas desera acorpafiar reccrridos de
reconocimiento, asi como la prisrizacién y seleccidn de familias, de meds que se aborde por parle de loz equigoa,
las tamiliaz con mayor riesgc para la salud. De igual forma, acompafa y monitorea la documentaczion de las acciches
a través del informe menzual correspondiente, m. 2ara ol caso de los profesicnales de apoyo a cargo de los equinos
de la estrategis de aborcaje étnico diferencial, se deberd acompafiar y ronitorear log espaclos de articulacién
entre las subrades-equipos operativas vy laa auteridades de los grupes étnicos, com el fin de garsnbizar el
adecuads deaarrsllo de las intervencisnes acoride a las compatencias, osjetives y alcance del espacic. fe ic:al
forma, 2poyar la: elaboracidn y conzclidar informes mensuales deo la estrsabegia.

Ce conformidad cen leo pacltade, ne existié relacién laberal entre el (la) centratista y la
Subred Sur, dada la naturaleza del contrato de prestacién de servicios de apoyo a la
gestién,requlado por el estatuto General de Contratacién de la Administracién poblica (Zey
8071993 Art.32) y reglade en el Manual de Centratacién de la Subred Integrada de Jervicios de
Salud Sur E.S.E

Esta constancia se expide a seclicitud del interesado(a), & les diez(10) dias del mes de Agosto
de 2021,

Cordizlmante,

Si la informacién registrada presenta incansistenciass favor rotificarlo al correo electrénleo centificacionesops@subredsur.gov.co
Codigo de verificacion: obtrlotdyx
PARA EFECTOS DE VALIDACION DEIL PRESENTE DOCUMENTO, CONSULTAR EN: hitp:ifsiasur.subredsur.gov.cofvalidarCert
Carrera 20 Mo, 47 b - 35 Sur —- Cidige postal: 110611
weew subredsur.gov.co

Teléfono 7300000 Ext 26017
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SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR E.S.E

CERTIFICACION DE CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS CON PERSONA NATURAL

CO-OPS-FT-22 V1

g i

RUTH STELLA ROA
Directora Operativa de Contratacion - Diraccion de Contratacion
Subrad integrada d= servicios de salud Sur £.5.&.

La presente certificacldérn se expide con firma mecdnica autorizada mediante resolucidn de
gerencia de 1a Subred Integrada de servicios de Szlud Sur E.S.E. No.

2021

502 del 23 de abril de

i ln informacicn registrada presenta inconsistenciass favor notificario al correa electronics certificacionesaps@subredner.gov.co

Cédigo de verificacion: obtrotdgx

PARA EFECTOS DE VALIDACION DEL PRESENTE DOCUMENTO, CONSULTAR EN: http:fisiasur.subredsur.gov.cofvalidarCert

Carrera 20 No. 47 b - 35 Sur -— Cidigo postai: 110611
www.subredsur.gov.co
Teidfono 730G000 Exy 24017
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SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR E.S.E

ALCALDIANAYOR . ‘) 3
nemgg;x(:i CERTIFICACION DE CONTRATO DE PRESTACION DE CO-OPS-FT-22 V1

™ SERVICIOS CON PERSONA NATURAL

LA SUSCRITA DIRECTORA DE CONTRATACION

CERTIFICA QUE:

Revisando el archive de gestién decumental se evidencid cue la SUBRED INTEGRACA DE SERVICICS DE
SALUD SUR E.5.E., identificada con el Nit No. 900.%58.5584-9, suscribié con el{la) sefior(a)
GONZALEZ GRISALES GUSTAVC ADCLFO; identificadela) con cédula de ciudadaria No, 1,010,172,423 el
Contratoc (3) de Prestacién de 3Servicios con Perscna Watural, pactande las siquientes
condicicnes y especificaciones:

CONTRATO 4904 de 20230

OCBJETS PRESTAR SZRVICICS DE AZCYC A LA GESTICN ASISTENCIAL
VALCR TOTAL DEL CCNTRATO $38,372,103 )

FECHA DE INICIO ’ 04/06/2020 0 "\( 2(0( 3

FECHA DE TERMINACICHN 30/04/2021

FECHA DE TZRMINACISN ANTICIPADANC APLICA

PRRFTL _ENFERMERO-
OBLIGACIONES CONTRACTUALES:

@ Rea’izar plancacién, implementacién, menitoreo y evaluzcién corresponciente a los procesoz asignades de acuerds
L Plan de Inze rcién Celectiva v conforme = las duslidades de leos lineamienbtos definidoe gara las actividades a
degarrollar en cumplimients al ckjeto contractuall®)) Presentar informes y reportes en le periaodicicad delinica
can ¢alidad, veracldad y cumplimiento, de acuerde 3 la meta acordada, productividad y actividades éjecutadas
Flanear, werificar, y presentar procescs de preauditorias y auditerias internss y externas segin requerimients,
curpliends CoM caracteristifas de calidsd, oporfunidsd y vera o Garantizar la custodia y vroteccién de los
decumentes £isices y rmagnétices entregados para la ejecuzion de Sus  sctividades (e.) Actlivar lcos procesos de
relezencia y contrareferencia dando respuesta a las neces.dades identificadan en la cicunidacd Informar = Liempe
cunlguier evenl:oalidad gue _nterzfiera en el adecuado cumplimiento de los obletivos estanlecidos.g. Se resliza
cronagramas dno itas de geatores del rlesgo de acuerdo al analisis de la georreferenciacion dispusstos por los
gecgrafos con dates actualizados entregados por el tecnolegs de les usuarics a visitar con datos basicos teniende
en cuenta el tierpe de desplazamients. h. Se realiza cronograma de seguimiente en campe y aplicacion de lista de
chegueo menscal = gestorez de riesgs asignados., i, Asistir a reunién mensual del espac-o vivienda convocada por
referente.i. verificsen dalos de aflliacién =n Compreckador de dereches de la Secretaria de Salud, Comprobadar de la
Subred sur, ADAES y Comprabador de Capitsl sslud, se reviea nlaterls clinica en plataforma Dindmica para conocer
infermacién de diagnéaticos, maneiz intratespitalaric en UMHEES Meissen, egreso, Ordenes de laboratorios ¥
reminiones y se reglstran datos segquimientos realizados via =zelefénica para educscién en signes de slarma del
~ifig, wvisita domiciliaria por Gestor del rlesgo y asignacién de citas de P ¥ D y Pediatriz de alto riesgo dentro
de las 72 horas posteriores al esgresc haspilalario.

Ce conformidad ccn lo paclade, nc existié relacién labcral entre el ({la) contratista vy la
Subred Sur, dada la naturaleza del centrato de prestacién de servicios de avoyo a la
gestién,regulado por el estatuto General de Contratacidn de la Administracién puklica (Ley
8018383 Art.32) y reglado en el Manual de Contratacién de la Subred Integrada de Servicios de
Salud Sur =.S.E

Esta constarcia se expide a sclicitud del interesadoia), & les diez(10) dias del mes de Agosto
de 2021.

Corclalmente,

-

RUTH STELLA ROA
Directora Operativa de Contratacion - Direccion de Contratacion
Subred Integrada de Servicios de Salud SurE.S.E.

La presente certificacidn se expide con firma mecénica autorizada mediante resolucidn de
gereacia de la Subred Integracda de servicios de Salud Sur E.S.E. No. 302 del 23 de zbril de

81 la informacién registrada presenta inconsistenciass favar rotificario al correa electrionico certificacionesops@subredsur.gov.co
Cadigo de verificacion: obitrlotdyx
PARA EFECTOS DE VALIDACION DEL PRESENTE DOCUMENTO, CONSULTAR EN: hitp:#siusur subredsur.gov.cofvalidarCert
Carrera 20 No, 47 b - 35 Sur — Codiga posral: 110611
wwewyuhredsur. gov.co

Teléfono 7300000 Ext 26017
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SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR ES.E

CERTIFICACION DE CONTRATO DE PRESTACION DE

SERVICIOS CON PERSONA NATURAL CO-OPS-FT-22 V1

gerencia de la Subred Integrada de servicios de Szlud Sur E.S.5. No. 502 del 23 de abril de
2021

Si la informacisn registrada presenta inconsistenciass favor notificarlo al correo electronico certificacionerops@subredsur.gov.co
Cédigo de verificacion: obtrilotdgx
PARA EFECTOS DE VALIDACION DEL PRESENTE DOCUMENTOQ, CONSULTAR EN: hitp:/isiasur subredsur.gov.coivalidarCert
Carrera 20 No. 47 b - 35 Sur — Codiga posral: 110611
www.subredsur.gov.co
Teléfono 7300000 Ext 26017
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SatudTotal..

Bogota, Enero 13 de 2022

Senor:

GONZALEZ GRISALES GUSTAVO ADOLFO
CC. 1010172423

CL3324D 171 SOACHA -

Ciudad

Ref: M-PYGA-F065. SOLICITUD INFORMACION - AFILIACION SALUD TOTAL EPS S.A.

En relacion con el asunto de la referencia, y atendiendo su solicitud, nos permitimos informarle cue a la fecha de expedicion de 'a
presente comunicacion consta en nuestra base de datos que su afiliacidn al régimen contributivo de Salud Total EPS S.A. se
realizd a parlir de Sepliembre 10 de 2013. Los usuarios inscritos en su afiliacion son:

Nombre Documento | Tipo | Afiliacién [Sem cot [Sem Ant| Parentesco Estado ‘acha de Estado | Discapacidad |
| o Afiliacion afiliacion EPS  Actual
LONZALEZ GRISALES GUSTAVC ADOLFO 1070172423 C Sep-10-20°3 247 a | COTIZANTE | -I(::NTE | Jlbyr:i ==

De acuerdo con los registros de la base de datos, su grupo familiar presenta la siguiente relacién laboral:

Razén social del aportante Usuarioen [Tipo de contrate| Estado de
| contrato contrato
‘" EMANUEL INSTI 2E REHASILITACION HABILITA 1010172223 " Deperdisnie CERRADD
[ GUSTAVOGONZALEZ 1010172423 Cenlralo ca VIGENTE

presiucion de

sarvicas Superor 2
im

GUSTAVD GONZALEZ 1010172423 Trabejador CERRADD

Indapendiante
GLSTAVD GONZATEZ 100172823 Tranajador CERRADO

indapardianis A

INSTTUTE SE DIAGNOSTICO MEDICO & A 1010172423 Depeodients CERRADD
TEMPORIZAR SERVICIOS TENPCRALES SAS 1010172423 | Dependienta CFRRADD

CARTA NO VALIDA PARA TRASLADO

En Salud Total apreciamos la confianza que usted ha depositado en nosotros y esperamos que usted y su familia continter
disfrutando de nuestros servicios de salud con Calidad total. Cualguier informacion adicional, con gustc sera atendida por e
personal de servicio al cliente de la sede administrativa de su ciudad, o puede comunicarse con nuestra linea gratuita 018000 1
14524 a nivel nacional o en Bogota al teléfono 4854555,

Cordialmente,
SO ERIL | PR

JAVIER CARRENO
GERENTE DE OPERACIONES COMERCIAL
SALUD TOTAL EPS S.A.

NOTA: En caso requerido, este certificado es valido para la atencion a través del Régimen Subsidiado o como poblacidn vinculaca,
si el Estado Actual es afiliacién cancelada, novedad de retiro de trabajo. afiliacion no efactiva, exclusion o anulacion de la &filiacicn,
siempre y cuando al momento de retiro o exclusién no haya reportado mora. Si es mora, o cancelacion por falta de pago, deoe
informar a su aportante que debe ponerse al dia en los pagos
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SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.

1 osu condivion de adminisiradors ds

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR

CERTIFICA QUE:

GUSTAVO ADOLFO GONZALEZ GRISALES, identificado(a) con cédula de ciudadania
1.010.172.423, se encuentra afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir.

La presente certificacion se expide el 13 de Enero del 2?./

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

Tenga en cuenta:

Es importante que sea constante en realizar los aportes obligatorios para su pension, asi lograria recibir el
ingreso que desea cuando obtenga su beneficio pensional.

A N BOO ARG IEN R R Rt e A
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T DAVIVIENDA B

Banco Davvienas S A

CERTIFICADO

BOGOTA, D.C,, 01/08/2021
BOGOTA, D.C,,
COLOMBIA,

Por medio de la presente hacemos constar que el sefior GUSTAVO ADOLFO
GONZALEZ GRISALES con Cédula de Ciudadania nimero 1010172423

Posee en el banco Davivienda:

CUENTA DE AHORROS FIJO DIARIO

Numero 0570004870401116
Fecha de apertura 16/07/2013
Cordialmente,

BANCO DAVIVIENDA

L]
: Bancn Davivieada SA.
A NIT.BE0.03L313T

L



DECLARACION JURAMENTADA SOBRE INHABILIDADES
PARA SUSCRIBIR CONTRATO ESTATAL

PERSONA NATURAL
Soacha, erv 2022
Senores
ALCALDIA MUNICIPAL DE SOCACHA
Ciudad.

Asunto: DECLARACION BAJO JURAMENTO.

)
Yo.G[lS‘O\D MDIFD GUW’QL Gl”@«\denliﬁcado como aparece al pie de mi firma, declarc bajo
la gravedag de juramento que se entiende prestado con mi firma que a la fecha arriba
senalada: '

* 8l { ) NO ) me encuentro desempefando cargo publico en la Alcaldia de Soacha
(Cundinamarca) o en otra entidad del Estado.

* Sl ( ) NO (X) soy conyuge o comparfiero{a}, o tengo parentesco con servidores publicos del
nivel directive, asesor o de control interno de la Alcaldia de Soacha (Cundinamarca) o de fa
Contraloria Municipal dentro del segundo grado de consanguinidad, afinidad o civil.

* SI{ ) NO (X} tengo parentesco dentro del primer grado de consanguinidad, afinidad o civil, *
con ex servidores publicos del nivel directivo de la Alcaldia de Soacha (Cundinamarca),
retirados dentro de los dos (2} arios anteriores a la fecha.

* 81 { ) NO {)) he sido servidor publico de la Alcaldia de Soacha (Cundinamarca) o Concejal o
Edil, dentro de los dos (2) afios anteriores a la fecha; para el primer caso, desemperiando
funcicnes iguales o similares a las del presente contrato.

* Como profesional en salud S| ( ) NO (X NO APLICA { ) me encuentro ejerciendo cargo
publico en el area administrativa de una entidad del Estado.

* 81 { ) NO {}) he sido sancionado con 5 o mas multas ¢ cen 2 multas y un incumplimiento o
con incumplimiento en dos (2) contratos estatales, durante una misma vigencia fiscal, dentro
de los tres (3) anos anteriores.

* 8l ( ) NO {X) soy y/o he sido miembro de Junta Directiva de entidad descentralizada del
Municipio de Soacha {Cundinamarca), dentro del afio inmediatamente anterior a la fecha.

* 81 ( ) NO {X) me encuentro incurso en causal de inhabilidad, incompatibilidad. conflicto de
interés o prehibicidn para contratar con el municipio de Soacha, distinto(a) a los (las) antes
sefialados(as).

Cordialmente

O A r\zé']ﬂ C

Firma:

NGmero de identficacian:

Taléfeno: (571} 730 5500 7 Fax {57) 577 (580 Cale 3N 220
comactenos@soacha-cundinamarcancyco » Saacha - i namercs
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4/9/21 11:17 Certificado medico GUSTAYO ADOLFO GONZALEZ GRISALES

g
v OLMEDICOS :
= 3 x CERTIFICADO MEDICO DE PREINGRESO OCUPACIONAL
¥ J 1A SALUD DE SUEMPRESA o R

1. INFORMACION GENERAL

Empresa Usuaria: Ié’;‘gggfo DE DIAGNOSTICO MEDICO S.A. 223::;::&3: Actividades de apoyo diagndstico
Nombre: GUSTAVO ADOLFO GONZALEZ GRISALES Documento: CC 1010172423

Fecha de 1987-06-05 Lugar de SANTA ROSA DEL CABAL
nacimiento: nacimiento: (RISARALDA)

Edad: 34 afos Género: Masculino

Estado civil: Casado No. hijos vivos: 1

Direcclén actual:  CALLE 33 N 24 B 171 Municipio: SOACHA

Teléfono: 3153880926 Escolaridad: Universitario_completo
Ocupacion: ENFERMERO JEFE EPS: Salud Total
Responsable®*: JHULY ANDREA (ESPOSA) Teléfono: 3183934438
Acompafiante: El trabajador asiste a |a evaluacion sin acompadante,

»= [ & informacién de responsable se encuentra actualizada de acuerdo a la Gitima suministrada por el paciente en la historia para efectos
de un contacto oportuno ante cualquier eventualidad.

INMUNIZACIONES Relacién de biolgicos aplicados:

1. Vacuna:Hepatitis B - Dosis 4 - Ultima dosis: 2011/04/14

2. Vacuna:Toxoide tetdnico - Dosis 3 - Ultima dosis: 2011/04/14
3. Vacuna:Covid-19 - Dosls 1 - Ultima dosis: 2021/03/08

4, Vacuna:Covid-19 - Dosis 3 - Ultima dosis: 2021/03/29

PRUEBAS COMPLEMENTARIAS

Visiometria: NO APLICA,
Audiometria: Su capacidad auditiva es adecuada para la ocupacion,

Espirometria computarizada: NO APLICA.

CONCLUSIONES OCUPACIONALES

De acuerdo al examen ocupacional realizado a GUSTAVO ADOLFO GONZALEZ GRISALES con documento de identificacién No.
1010172423 se considera no presenta restricciones para desempeiiar la ocupacién de ENFERMERO JEFE del sector econdmico
Actividades de apoyo diagnéstico

RECOMENDACIONES GENERALES (Para el manejo de énfermedades generales o comunes)

1. Se le recomienda la actualizacién anual de la férmula de correccién de los lentes en su entidad de salud.

CONCEPTO MEDICO DE APTITUD OCUPACIONAL
NO PRESENTA RESTRICCIONES

OBSERVACIONES FINALES

RESULTADO DE EXAMENES DE LABORATORIO CLINICO PARA EL SISTEMA DE VIGILANCIA EFIDEMIOLOGICA OCUPACIONAL: Los
examenes de Laboratorio Clinico reallzados presentaron los slguientes resultados:- Glucosa en suero: Dentro de valores limites
normales; - Trigliceridos: Dentro de valores limites normales; - Colesterol total: Dentro de valores limites normales; - Colesterc| de
alta densidad (HDL): Dentro de valores limites normales; - Colesterol de baja densidad (LDL): Dentro de valores limites normales: -
Colesterol de muy baja densidad (VLDL): Dentro de valores limites normales,

CONSIDERACIONES POR DISMINUCION DE LA CAPACIDAD VISUAL DE'ACUERDQ A LA EVALUACION DEL MEDICO:Dentro del
examen Médico Ocupacional realizado, se incluyo una valoracién de la capacidad visual, la cual evidencla alteracion que se
encuentra adecuadamente corregida, control periodico optometria en su respectiva entidad de salud, para establecer plan de
manejo. Esta alteracién no le afecta la capacidad visual minima necesaria para el desempefio de la ocupacion.

ENFASIS EN EL EXAMEN DEL SISTEMA OSTEOMUSCULAR: En el Examen Médico Ocupacional realizado se hizo una completz revision
de su sistema osteomuscular, extremidades y columna, buscando patologias o secuelas de estas que pudieran constituir un riesgo
aumentado para la realizacién de las actividades de su trabajo habitual, o de aquellas que impliquen posturas forzadas o
movimientos repetitivos. Cualquier alteracién significativa encontrada se ampliara en el Cettificado Médico, con el objeto de definir
su estado, implicaciones ocupacionales o la necesidad de tratamiento.

CONSIDERACIONES ESPECIALES DE HISTORIA OCUPACIONAL EN PANDEMIA POR CORONAVIRUS: La presente evaluaclén médica
ocupacional que se realiza durante la pandemia por COVID 19 , Se lleva a cabo de forma integral, teniendo en cuenta una encuesta
de sintomas, presencia de signos y sintomas respiratorios agudos, verificacién de antecedentes de patologias o condiciones que lo
enmarquen en una poblacién de manejo especial o de mayor riesgo de complicacidn en caso de sufrir la infeccidn y verificacion de

ellago.colmedicos.com/erp/sntiwebsys_hisingia.snt "2



4/9/21 11:17 Certificado medico GUSTAVO ADOLFO GONZALEZ GRISALES

estado de la vacunacién contra COVID 19. Cualquier hallazgo slgnificativo encontrado se ampliara en el Certificado Médico, con el
objeto de definir su estado e Implicaciones ocupacionales, Esta evaluacién no garantiza que a futuro el trabajador no padezca la
enfermedad. En caso de presentar algun sintoma al respetto, sera pertinente que se le haga una nueva valoracion médica en su
Entidad de Salud. Por todo lo anterior se recomienda implementar las medidas generales y especificas segln proceso productivo y
sector econdmico, en el marco del Programa de Bioseguridad de cada empresa y en atencién a los lineamientos de autoridades
competentes como Ministerios de Trabajo, Salud y Seguridad Social.

L ]
Es de vital importancia para PROTEGERNOS DEL CORONAVIRUS:
« Lavar nuestras manos regularmente con abundante agua y jabdn.
«+ Usar tapabocas convencionales todo el tiempo en espacios donde sea imposible mantener distanclas mayores a 1 metro, como:
transporte publico, taxis, supermercados, bancos, entre otros.
+ Sise usa transporte masivo usar siempre tapabocas y lavarse las manos después de usarlo.
« Evitar tocarse la cara, especialmente después de tener contacto con superficies contaminadas o personas enfermas.
» Limpiar constantemente con desinfectante las superficles con las que tenemos contacto.
« Mantener una distancia no inferlor a un metro con otras personas: No salude de beso ni de mano y evite el contacto ffsico.
+ Descargue el aplicativo Coronapp-Colombia para recibir informacién personalizada e Inférmese a través de fuentes confiables.
» SI TIENE LOS SIGUIENTES SINTOMAS: Fiebre, Tos, Dificultad para resplrar, dolor para tragar, notifiquelo a su empleador y su
EPS, No vaya a lugares publicos, es ideal que se aisle preventivamente.

i

JENNIFER STEFANIA SILVA CARRANZA

Ei.e ?:E:perativa de Colombia GUS a\r\) A\ 0{\[\& U,

Especiallsta en seguridad y salud en el trabajo

Escanee el cddigo si
U. de los Llanos GUSTAVO ADOLFO GONZALEZ GRISALES desea verificar datos

Res. 3101 del 22/09/2015 Documento: 1010172423

CONSIDERACIONES LEGALES RELATIVAS A LOS EXAMENES DE INGRESOQ: Las Resoluciones 2346 del 11 de julio de 2007 y 1918 de
Junio 5 de 2009 del Ministerio de la Proteccién Soclal (actualmente Ministerios de Trabajo y de Salud y Proteccién Social)
reglamentan la practica y contenido de las evaluaciones médicas ocupacionales de ingreso, con el objeto de determinar la existencia
de restricciones para el trabajo a desempefiar, acorde con los requerimientos definidos por el empleador en el perfil del cargo.
También establece que la Empresa solo puede conocer el CERTIFICADO MéEDICO DE INGRESO del aspirante. Los documentos
completos de la Historia Clinica Ocupacional estan sometidos a reserva profesional y quedan bajo nuestra guarda y custodia, segun
lo establecido en |2 Resolucién 1918 de Junio 5 de 2009 y el trabajador puede obtener una copia de ellos cuando lo requiera,
entendiendo que hacen parte integral de su historial médico.

Carrera 19 A #76 - 34 Detras de la estacifn de servicio Texaco. Bogota - Colombia PBX: (601) 747 02 80
wwyw.colmedicos.com info@colmedicos.com

Impreso por: sixley.rincon
Fecha: 2021-09-04 Hora: 11:17
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- FORMATO CONSTANCIA DE IDONEIDAD Y FechadeAprabacion
EXPERIENCIA ARTICULO 2.2.1.2.1.4.5 DEL oo MM Al
DECRETO 1082 DE 2015 1 R SR e

CONSTANCIA DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA ARTICULO 2.2.1.2.1.4.9. DEL DECRETO 1082 DE 2015
EL SUSCRITO SECRETARIO DE SALUD DE SOACHA
HACE CONSTAR:

I.- Que de acuerde con lo establecide en el arliculo 2.2.1.2.1.4.9 cel Decrelo 1082 de 2015, se realizd 13
verificacicn de los requisites minimes exigidos en los Estudios Prevics para la celebracion del contrate oz
(PRESTACICN DE SERVICIOS PROFESIONALES) cuyo objeto es: "Prestacion de servicios profesionalas
como referente de la dimension emergencias y desastres para el fortalecimiento y la gestion de la misma en el
Municipio de Soacha.", con base en los documentos presentadas por el (la) sefor(a) GUSTAVO ADOLFO
GONZALEZ GRISALES, identificado(a) con cédula de ciudadania nimere 1.010.172 423 expedida en Bogota
DC, asi:

FORMACION ACADEMICA EXIGIDA EN LOS ESTUDIOS PREVIOS:
1. Profesional en Salud.

FORMACION ACADEMICA ACREDITADA PARA LA CONTRATACION:

Titules Nombre de la Fecha Terminacion
Obtenido o Institucion Materias Tarjeta Profesional
Nombrede | Educativa Fecha Grado
los Estudios |

atdelantados

ENFERMERO | UNIVERSIDAD | N/A Acta de grado No. | RUN No. 34635
NACIONAL DE 762 con fecha del
COLOMBIA 01 de noviembre
de 2012 }

EXPERIENCIA EXIGIDA EN LOS ESTUDIOS PREVIOS:
1. Experiencia mayor de 24 meses en adelante.

EXPERIENCIA ACREDITADA PARA LA CONTRATACION:

Empresa o Entidad Fecha Fecha de
Area relacionada ingreso Retiro Tiempo

HOSPITAL VISTA HERMOSA [ APOYO PROFESIONAL
INIVELES. E | ENENFERMERIA 15i07/2013 | 15/08/2013 |2 MESES Y 1 DIA
HOSPITAL VISTA HERMOSA [ APOYO PROFESIONAL ' IMESES Y 14
INIVELESE 7 EN ENFERMERIA 17/09/2013 [ 31/12/2013 | DIAS
"EMANUEL" INSTITUTO DE
REHABILITACION Y 3MESES Y 28
HABILITACION INFANTIL | JEFE DE ENFERMERIA | 15/06/2017 | 13/09/2017 | DIAS
SUBRED INTEGRADA DE

| SERVICICS DE SALUD SUR

ESE ENFERMERO | 08/01/2019 | 281022019 | 1 MES Y 21 DIAS
SUBRED INTEGRADA DE
SERVICICS DE SALUC SUR 9MESES Y 2€
ES. ~ |ENFERMERO | 06/03/2019 |31/01/202C |DIAS
SUBRED INTEGRADA DE
SERVICIOS DE SALUD SUR 4 MESES Y 3
ES. ENFERMERO  [01/02/2020 03/06/2020 | DIAS |
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ALCALDIA MUNICIPAL DE SOACHA

COBIGO:

GC-00.F55

Version: 1

FORMATO CONSTANCIA DE IDONEIDAD Y
EXPERIENCIA ARTICULO 2.2.1.2.1.4.5 DEL

Fecha de Aprobacion

0o ran AA
Axcaldia Municipal des Soacka DECRETO 1082 DE 2015 - . t 2021 |
SUBRED INTEGRADA DE ENFERMERD
SERVICIOS DE SALUD SUR 10 MESES Y 27
ES. B ) B 04/06i2020 | 30/04/2021 | DIAS .
SUBRED INTEGRADA DE APOYO PROFESIONAL
| SERVICIOS DE SALUD SUR | EN ENFERMERIA 2 MESES Y 15
|ESE . | G1/0572021 | 15/0772021 [ DIAS
TOTAL DE TIEMPD
| ACREDITADO
| 38 MESES

Por lo anterior, una vez revisada y verificada la documentacidn presentada, me permito dejar constancia que la
perscna arriba mencionada e identificada CUMPLE con la}IDONEIDAD ¥ EXPERIENCIA reguerida en los

ESTUDIOS PREVIOS,

En Soacha, Cundinamarca.

JHON YENIFER DE JESUS GONZALEZ OSORIO

SECRETARIO DE SALUD DE SOACHA

Elabord: Erika Alcjandr Sanchez
- |_de Salud de Scacha B

Rewisa Sandra Garciz Chaves - Dikectora de Salud Pablics - Secresaria de Salud de
Soacha ) .

Rewisg. Fakio Greqerio Sanduan Ciniero - Profesional Cspca izaze Z

) Sevrelar ' de Salud de Soacha .

Rexiso y apreba: Fsteban Marin Maldenado - Profesiona! Especialzad Contratistz - Secrelans

de Salud de Seacha- Alealdia Municipal ¢e Soacha

Yrfesiond! Especazado Conlratsta - Secrelaria | §
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CONTRATO No. DE 2022, DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO REFERENTE DE LA DIMENSION
EMERGENCIAS Y DESASTRES PARA EL FORTALECIMIENTO Y LA GESTION DLE LA MISMA EN EL
MUNICIPIO DE SOACHA,

CONTRATISTA GUSTAVO ADOLFO GONZALEZ GRISALES C.C. 1.010.172.423 de Bogota DC

PLAZO DE EJECUCION: SEIS (6) MESES, SIN QUE SUPERE EL TREINTA Y UNO (31) DE
DICIEMBRE DE 2022 ] B

VALOR: VEINTISIFTE MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS MTC (527.600.000) /

Entre los suscritos: JHON YENIFER DE JESUS GONZALEZ OSORIO, identificado con cédula de ciudadania No.
79.189.187 expedida en Mosquera, quien obra en representacion del Municipic de Soacha, en calidad de Secretario de
Salud, nombrado medianle e Decrete No. 010 del 05 de enero de 2027, cargo para el cual tom posesion segin cansta
en acta No. 009 del 06 de enerc de 2021, en uso de las facultades y funciones contenidas en el Decrete Municipal 158 de
1 de diciembre de 2021, actuando en nombre y representacion del MUNICIPIC DE SOACHA, con NIT 800094755-7, quien
para los efectos del presente contrate se denomina EL MUNICIPIO, por una parte; v por la otra, GUSTAVO ADOLFQ
GONZALEZ GRISALES, identificado {a; con cédula de ciudadania No. 1.010.172.423 expedida en Bogota DC, quien para
os efectos del presente Contrato se denominara EL CONTRATISTA hemes convenico celebrar el presente contrato de
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESICNALES, que se regira por los postulados de la Ley 80 de 1993 y su decreto
reglamentario 1082 de 2015, las Leyes 1150 de 2007 y 1474 de 2011, las normas que las complementen o adicionen y las
normas de Derecho Publico que lo fgen, y en lo no previsto en las antericres disposiciones, por las nomas de Derecho
Privade, previas las estipulaciones contenidas en las siguientes clausulas: CLAUSULA PRIMERA. OBJETO: Prestacion
ce servicios profesionales come referente de la dimensicn emergencias y desastres para e! fortalecimiento y la gestion de
la misma en el Municipio de Soacha. USULA SEGUNDA: OBLIGACIONES ESPECIFICAS: El contratista tendra las
siguientes obligaciones especificas: 14Construir, implementar y hacer sequimiento planes, programas y proyectos dirigidos
al fertalecimiento de las acciones de gestién de salud publica, pramacion de la salud y gestion del riesgo colectivo con el
fin de aportar al mejoramiento de la sequrdad alimentaria y nutricional del municipio. 2 Fortalecer la articulacion
Interseclorial y coghunitaria para garantizar reconccimiento y activacion de rutas anlte posibles emergencias y desastres en
el muricipio. 3. Participar en sala situacional y'c reuniones de acusrde a convocatoria de la secretaria de Salud.
4 Dligenciar {ableros de control de los indicadores de la dimension de emergencias y desastres acorde al seguimiento
establecido por la direccion de salud piblica. 5.Apoyar la supervision de los contratos y/o acciones relacionadas con la
dimension 6 Realizar seguimiento a la implementacion del SEM del Municipio 7. Desarollar direccionamiente técnico y
fortalecimiento de capacidades al talento humano de 1a dimensién. 8.Realizar baletin de resultades de la dimens én donde
se Incluyan acciones de vigilancia en salud pablica coma de las intervencianes colectivas. 9. Desarrcllar reuniones
mensuales del equipo de la dimengion. 10.Elaborar y consalidar informes solictados por la direccion de salud pablica yio
actores, enles del Sistemas. 11.0esarrollar acciones de movilizacion en €l marco de dias conmemoralives en salud.
“2.Desarrollar reunicnes de arficulacion con la direccion de aseguramiento, RIAS y estrategia Soacha ciudad saludable,
con el fin de arlicular acciones que pemitan mejorar las situaciopés de emergencias y desastres en el municipio. 13
Presentar informes de gestitn y resultados de la dimension. 14 Revisar los planes de salud del plan de emergencias y
centingencias de los eventos masivos que se planeen desarrollar en el municipic y sean presentados anle la secretaria de
salud para el respective concepto, e acuerde con el lineamiento establecido. 15. Realizar sequimiento a la implementacion
de planes de gestion del riesgo hosoitalanos a las instituc ones prestadoras de servicios de salud de acuerdo &l Registro
Especial de Prestadores de Servicios de Salud REPS, industrias, empresas, aclividades comerciales e instituciones
aducativas, plblicas y privadas.16. Participar en reuniones del Consejo Municipal de Gestion del Riesgo y presentar
informe ejeculiva cen los compromiscs adquiridos. 17 Realizar una (1) jornada al mes que incluya acciones de
lortalecimiento er el lema de geslion de riesgo (asesorias, capacitacién o sensibilizacian) con las Institucicnes
Prestadoras de Servicios de salud, Industrias, comercic, Instituciones Educalivas, identificadas para dar cumplimiente a
la programaciéon establecida mensuaimente de la dimension de emergencias y desastres en salud piblica. 18 Desarrollar
un (1} simulacro parcial y un (1) simulacro general de evacuacion en la Secretaria de Salud. 19. Remitir al laboratorio
de Salud Pablica todas las solicitudes realizadas para captacion de donantes en su ferritorio. 20.Realizar documento
técnico con andlisis ce condiciones de Emergencias y desastres del municipio, 21. Aeatar las obligaciones generales
dispuestas en el contrate, CLAUSULA TERCERA - VALOR DEL CONTRATO: Para tados los efectos fiscales y legales el
valor del presente contrato se fja en la suma VEINTISIETE MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS M/ICTE ($27.600.000)
Incluides los impuestos, tasas y contibyciones nacionales propias gel servicio y las ohligaciones lributarias a que haya
lugar. CLAUSULA CUARTA. El Mlzdi(‘iPIO cancelara el za}/}:ﬂei presenta conlrato con cargo al Certificade de
Disponiblidad Presupuestal No. 22684el 25 de enero de 2022, pdr valor de VEINTISIETE MILLONES SEISCIENTOS MIL
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CONTRATO No. DE 2022, DE PRESTACION DE SERVICIDS PROFESIONALFES

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO REFERENTE DE LA DIMENSION
EMERGENCIAS Y DESASTRES PARA EL FORTALECIMIENTO Y LA GESTION DE LA MISMA EN EL
MUNICIPIO DE SOACHA

__ CONTRATISTA: GUSTAVO ADOLFO GONZALEZ GRISALES C.C. 1.010 172423 de Bogota DC |

PLAZO DE EJECUCION: SEIS (6) MESES, SIN QUE SUPERE EL TREINTA Y UNO (31) DE
DICIEMBRE DE 2022

VALOR: VEINTISIETE MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS MTC ($27.600.000 )

PESOS M/CTE {$27.600.000), Rubre Salud Publica en emergencias y gesastres- Recurso Propio - )dﬁre Destinacidn -
ORDINARIO - codigo 0111-2.3.19.03.011.2.3.2.02.02.009.2.11.4-2 €xpedido por la Direccion de Presupueste del
MUNICIPIO CLAUSULA QUINTA. FORMA DE PAGO: EI MUNICIPIO pagara al CONTRATISTA el valor del presente
contralo a litulo de honorarios gor mensualidaces vencidas, a razon de CUATRO MILLONES SEISCIENTOS MIL. PESOS
MICTE ($4.600.000), asi: a)éﬁ primer pago propercional a los dias ejecutados, por el periodo comprendide entre la fecha
de suscapcion del acta de inicio suscrita entre el SUPERVISOR DEL CONTRATO y el CONTRATISTA, y el iltimo dia cel
mismo mes, siempre y cuando se cumpla con el ghfjeto del conlrate, previa presentacion del informe mensual y recibido a
satisfaceién por parte del Supervispr, b) Cincé {5) pagos mensuales vencidos ecuivalentes a CUATRO MILLONES
SEISCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($4.600.000 ) previa presentacion del informe ce actividades y recibido a satisfaccion
por parte del Supervisor y, ¢} Urf dlimo page proporcicnal a los dias calendario ejecutados, previo al cumplimiento del
objeto del coniralo, presentacion del informe de aclivicades y aprobacion por parte del supervisor. PARAGRAFO
PRIMERO: El ltime pago se hara previo cumplimiente de! apjeto del contrate y recibo a satisfaccion del inventario de
los elementos entregados en cusledia al conlratista, asi come la firma del acta de liquidacion y ampliacion de las garantias
cuando fuere necesario. PARAGRAFO SEGUNDO: EI MUNICIPIO efectuara las deducciones a que haya lugar sobre cada
pago, de conformidad con lo dispuesto en la legislacion vigente score la materia. En tedo caso, los pagos antes previsios
estaran sujetos al Programa Anual de Caja [PAC), de la entidad. PARAGRAFO TERCERO: Para efectos cel pago de los
honorarios se temara todes los meses de 30 dias calendane cada une, Los pagos se efectuaran al CONTRATISTA dentro
de los cinco (05) dias habiles siguientes a la presentacion de los informes y recibos de pago de Salud, Pension y Riesgos
Laborales, teniendo en cuenta el procedimiente establecido por las aseguradoras de riesgos laborales. Para efectuar los
anteriores pagos se requenra de cerificacion expedida por el Supervisor scbre |a safisfactoria orestacion del servicic:
teniende en cuenta que los servicios contratados son de fracto sucesivo en caso de terminacion anticipada, sélo habra
lugar al pago del tiempo de prestacion efectiva del servicio. EI CONTRATISTA debera acreditar que se encuentra al dia
en el pago de aportes relativos al Sistema de Seguridad Sccial Integral en Salud, Pension y riesgos laborales, circunslancia
que debera ser verificada por el Supervisor del contrate como requisite para cada pago, de conformidad con 2! paragrafo
1" del arficulo 23 de la Ley 1150 de 2007, y la Ley 1562 de 2012 y el Decreto 723 de 2013. CLAUSULA SEXTA. PLAZO
DE EJECUCION DEL CONTRATO: El plazo de ejecucion del contrato sera de Seis {6) meses, sin que supere el treinta y
uno (31) de cicismore de 2022, contado a pariir del cumplimiento de los requisios de perfeccionamiento, ejecucion y de
la suscriocion del acta de inicio. CLAUSULA SEPTIMA. VIGENCIA DEL CONTRATO: Para todos los efectos legales &
que haya lugar, [a vigencia del conlralo sera por el plazo de ejecucion del mismo y seis {8) meses mas. CLAUSULA
OCTAVA. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA: En desarrcllo del objeto del presente contrato, el
CONTRATISTA ademas de las establecidas en la clausula segunda del presente acuerdo negocial contrae las siguientes
obligacicnes: 1. Ejecutar idonea y oportunamente el objeto del contrato en condiciones de eficiencia, cportunidad y caidad
de acuerdo a los parametros establecidos por el municipio. 2. Obrar con lealtad y buena fe en la ejecucion contraciual
evitando dilaciones y trabas que afecten el detido desarrolle. 3. Ejecutar el objeto del conirato dentro de los piazgé
establec dos, bejo las condiciones economicas, tecnicas y financieras estipuladas en las clausulas correspondientes
acuerdo a la propuesta presentada por el contratista. 4. Llevar registros, archivos y controles que se requieran para bdndar
informacién oportuna y confiable respecto de los asunfos a su cargo. 5. Atender los requerimientos hechos por del
superviser durante la vigencia del contrato, siempre y cuando no afecten el correcto desarrolio del misme, y en caso de no
ser posible, emilir por escrito una explicacion que fundamente este acto. 6. Salvaguardar la informacicn confidencial que
oblenga 0 conozca en el desarrollo de sus aclividades, salve requerimiente expreso de la Entidad, por lc que foda la
informacién yie documenios que se produzean en el desarrollo del centrate seran de uso exclusivo de la Alcaldia Municipal
de Soacha. 7. Dar nolicia inmediata al superviser del contrato de las novedades que puedan ccasionar la paralisis o debida
ejecucidn del contrato y ofrecer su pronta solucion bajo su completa responsabilidad. 8. Acreditar mensualmente, junto con
el informe de supervisicn su afiliacion y pago al Sistema de Sequridad Secial Integral en salud, oension y riesgos laborales
en los lérmings y porcentajes establecidos en la ley, de conformidad con lo preceptuado en el articulo 23 de la Ley 1150
de 2007, Ley 1562 de 2012 y Decreto 1273 de 2018 9. Constituir la garantia Unica a favor de EL MUNICIPIO DE SOACHA
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CONTRATO No. DE 2022, DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

OBJETO: PRESTACION DE SFRVICIOS PROFESIONALES COMO REFERENTE DE LA DIMENSION
EMERGENCIAS Y DESASTRES PARA EL FORTALECIMIENTO Y LA GESTION DE LA MISMA EN EL
MUNICIPIO DE SOACHA.

CONTRATISTA: GUSTAVO ADOLFO GONZALEZ GRISALES C.C. 1.010,172.423 de BogotaDC

PLAZO DE EJECUCION: SEIS (6) MESES. SIN QUE SUPERE EL TREINTA Y UNG (31) DE
DICIEMBRE DE 2022.

VALOR: VEINTISIETE MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS MTC ($27.600.000)

en los lerminos establecidos en este decumento. 10. Realizar el pago de Impuestos, tasas y emolumentos a que haya
lugar en ccasian a contralo incluide el tres por ciento {3%) del valor total del contrato y sus adiciones {articulo 40 Ley 1275
de 2009), para la adquisicion de la estampilla PRO-DOTACION Y FUNCIONAMIENTO DE LOS CENTROS DE
BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR «-CBA+ Y CENTROS DE VIDA PARA LA TERCERA EDAD, teniendo en cuenta lo
establecido en ef Acuerdo Munizipal No. (30 del 09 de diciembre de 2020, en aplicacion de la Ley 1276 del 2008. 11. El
Contralista debe realizar inscripcion en la secretaria de Hacienda del Municipic de Scacha en el registro de Informacion
Tributaria "RIT*. 12, Dar aplicacion al Modelo Integrado de Planeacion y Gestion - MIPG de la Entidad. 13. Operar y manejar
en forma correcta, asi como responder por el cuidade y buen uso de los equipes y elementos asignados para el desarrollo
de las obligacionas contractuales. 14. Acatar las disposiciones de la politica del Sistema de Seguridad Informatica de la
Entidad, 15 IMantener informado al suparvisor, sobre el desarrollo de las actividades contractuales, para lo cual presentara
informes mensuales, mes vencido dentro de los primeres cinco (5] dias calendario, 1a gjecucion sustentando y soportando
de manera fisica y en medio magnético 16. Entregar infoerme final sobre fa gjecucion del contrate, cen los respectivos
soportes de ejecucion, de acuerdo a la Ley de Archivo y en medio magnélico en el cual debera hacer entrega de las bases
de datos, invenciones, documentos que se hayan originade con fundamento en la gjecucion del contrato 17, Realizar
cuanco aplique en el apoye @ las jornadas extramurales gue se le programen, asi come en las brigadas de emergencias y
desastres de la Secretaria de Salud de Soacha. 18. Garantizar cuando aplique la atencion de la poblacion victima del
conflicto armado y entregar informe mensual conforme a la normatividad vigente sobre enfoque diferencial y victimas. 19,
Resolver dentro de los términos las Peticiones, Cuejas, Reclamos, Salicitudes que le sean asignados, proyectands la
respuesia y descargue en el sislema, asi como apoyar la atencién a los usuarios de manera cordial oportuna y de calidad,
en el marco de la humanizacion del servicio, 20. Para el ultimo pago se debera acreditar la totalidad del pago de apertes
al sislema de seguridad social integral en salud, pension y riesgos laborales de la vigencia del contrato. 21. Todas las
demas obligaciones inherentes al objete contractual. CLAUSULA NOVENA. OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO: 1. El
MUNICIPIO brindara al CONTRATISTA la informacion necesaria para el desarallo del ebjeto contratado. 2. Garantizar
elementos yio la informacion necesaria para el cumplimiento del objeto, 3. Ejercer la Supervisién y sequimiento permanente
ce la ejecucion conlractual. 4. Exigir el cumplimiento de las obligaciones por parte del CONTRATISTA. 5. Pagar el valor
del contrato en los términos pactados y en la forma como quede establecida en el mismo. PARAGRAFQ. La entidad
publica contratante no coniraera ninguna obligacion yo relacion laboral, ninguna obligacion de tal naturaleza corresponde
al MUNICIPIO y éste no asume responsabilidad solidaria alguna CLAUSULA DECIMA. — DECLARACIONES DEL
CONTRATISTA. El Contratista hace las siguientes declaraciones: 1. Conoce y acepta los documentos del Proceso. 2. Se

encuentra debidamente facultado para suscribir el presente contrato. 3. El Contratista al momento de la celebracion del’

presente contrate no se encuentra en ninguna Causal de inhabilidad e incompatibilidad o conflicto de interés; aligual, no
tiene multas pencientes de acuerdo a lo estipulado por el articule 183 de a Ley 1801 de 2016. 4. Se encuentra afiliado al
sistema de seguridad social integral. 5. El valor del sentrale incluye tedos los gastos, costos, derechos, impuestos, tasas
y demas contribuciones relacionados con el cumplimiento del objeto del presente confrato. 8. EI Contratista manifiesta que
los recursos que componen su patrimanic de dineros y en general de cualquier actividad ilicita,. CLAUSULA DECIMA
PRIMERA - INDEMNIDAD: EI CONTRATISTA mantendra indemne al MUNICIPIO litre de cualquier dafio ¢ perjuicio
ariginado en reclamaciones de lercercs y que ge deriven de sus actuaciones o de las de sus subconlratistas o
dependientes. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA /REGIMEN DE SEGURIDAD SOCIAL: Para efectos de dar cumplimiento
al articulo 282 de la Ley 100 de 1993, subregado por el articulo 114 gel Decreto 2150 de 1995, concordante con el articulo
50 de la Ley 788 de 2002 y articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, el CONTRATISTA debera acreditar con anterioridad al
perteccionamiente del presente contrato su afiliacion al Sistema de Segundad Social Integral en Salud y Pension.
CLAUSULA DECIMA TERCERA - CESION Y SUBCONTRATOS: El CONTRATISTA no podra ceder ni subcontratar el

3
presente conlrale a persona natural o juridica alguna, sin ! censentimiento previo, expreso y escrito del MUNICIPIO,

pudiendo éste reservarse la razon o razones que lenga para negar la cesion o subcontrato. CLAUSULA DECIM
CUARTA.- CADUCIDAD: E| MUNICIPIO pedra declarar la caducidad del presente contrato por medio de resolucion
motivada si se presenta algun heche constitutivo de incumplimiento de las sbligaciones a cargo de! CONTRATISTA, que

(Y4
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CONTRATO No. DE 2022, DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO REFERENTE DE LA DIMENSIGN
FMERGENCIAS Y DESASTRES PARA EL FORTALECIMIENTO Y LA GESTION DE LA MISMA EN EL
MUNICIPIO DE SOACHA.

CONTRATISTA: GUSTAVO ADOLFO GONZALEZ GRISALES C.C 1 010.172.423 de Bogota DT

PLAZO DE EJECUCION: SEIS {8) MESES, SIN QUEF SUPERE EL TREINTA Y UNO (31) CE
DICIEMBRE DE 2022.

VALOR: VEINTISIE TE MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS MTC ($27.600.000 )

afecte de manera grave y direcla la ejecucion del conlrato y evidencie que puede conducir a su paralizacion, para lo cugl
se dara por ferminado en el estado en que se encuentre, de acuerdo con el procedimiento previsto en el adiculo 18 de la
Ley 80 de 1993 y la Ley 1474 de 2011, PARAGRAFO: Igualmente, ¢l MUNICIPIO podré declarar la caducidad del presens
contrate, cuando se den las Circunstancias previstas en el numeral 5° del articulo 5° ¢e la Ley 80 de 1993 y demas normas
complementarias, CLAUSULA DECIMA QUINTA.- MULTAS: Si curante la ejecucion del contralc el CONTRATISTA
incumple alguna o algunas de las obligaciones derivadas del presente contrato, el MUNICIPIO le impondra multas diarias
¥ sucesivas equivalentes al cero punte cince por ciento {0.5%) del valor total del contrate, sin exceder el diez por ciens
(10%} de! valor fotal, de conformidad cen la Ley 80 de 1993, el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 36 de 2
Ley 1474 de 2011 y demés disposiciones que se expidan sobre la materia. E! pago o la deduccion de las mullas, r:o
exonerara al CONTRATISTA de terminar la ejecucion, ni demas obligaciones derivadas de! presente contrato. CLAUSULA
DECIMA SEXTA. - CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: En caso de declaraloria de caducidad ¢ de incumplmianio dal
contrato, el CONTRATISTA se hara acreedor a una sancion a fitulo de clausula penal pecuniaria, equivalente al diez por
ciento {10%) del valor fotal del presente contrato, suma que se hara efectiva directamente per el MUNICIPIC,
considerandose como pago parcial de los perjuicios gue pudieran ocasionarsele. £| CONTRATISTA autoriza al MUNICIPID
para descontar y tomar el valer de la clausula penal y de las multas mencionadas en el punto anteror, de cualguier suma
que le edeude el MUNICIPIO por éste u otro contrale o concepto, o efectuar el cobro conforme a la ley. Elpago o |
deduccién de las multas, no exonerara al CONTRATISTA de terminar la ejecucion, ni demas obligaciones nac das dz
contrato. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA. - INTERPRETACION, MODIFICACION Y TERMINACION UNILATERAL: Sgn
eplicables a este conirato las disposiciones consignadas en los articulos 15, 16y 17 de la Ley 80 de 1993. CLAUSULA
DECIMA OCTAVA. - EXCLUSION DE RELACION LABORAL: El CONTRATISTA ejecutara el objeto de esle contata con
plena autenomia técnica y administrativa, sin relacion de subcrdinacion o dependencia, por lo cual no se genararé ningun
tioo de vinculo laboral entre el MUNICIPIO y el CONTRATISTA. CLAUSULA DECIMA NOVENA.- SUPERVISION: El
MUNICIPIO vigilaré el cumplimiento ce fas obligaciones a cargo del CONTRATISTA, a través del Secrelario de Salud yio
quien haga sus veces o por el funcionario que para el efecte cesigre el Ordenador del Gasto, quien ejercer comm
Supervisor, cumplira con las cbligaciones de control y vigilancia establecidas por la Ley 80 de 1993, demas normas v
disposiciones concordantes y tendra entre ofras las siguientes funciones 1, Verificar el cumplimiento de! objeto cortactus!
y de las obligaciones centraidas per las partes, en los términos y condicicnes pactados. 2. Verficar que la cotizazion &l
sistema integral de segundad social se aplique sobre el IBC correspendiente de acuerde a la normatividad vigentes y e
cendicion de frabajador independiente.3. Verificar al momento de cerlificar el cumplimiento del objeto contractual, €l pags
por parte del confratista de sus obligaciones cen los sistemas de salud, pensiones y riesgos laborales en los porceriajes
de ley. 4. Elaborar los informes de cumplimiento de la ejecucion del confrato si se solicitan y las actas a que haya lugar,
remitiéndolos de manera oporiuna a las instancias correspondientes. 5. Suscribir la cerlificacion del cumplimiento yio reciba
a satisfaccion del objeto contractual, con el fin de proceder al pago correspondiente. 6. Suscribir las actas de iniciacion, dz
recibo parcial, y a satisfaccion de los servicios objeto del contralo y remitirlas a la Oficina Asescra Juridica para el respectiva
archivo. 7. Impulsar eltramite de los pagos a favor del contratisia en los {érminos establecidos para tales efectos. 8. Salicile -
oporiunamente las adiciones o modificaciones al contrate, cuando sea procedente. 9. Revisar e impartir visto buena a los
informes mensuales presentados por el CONTRATISTA y remilirlos a la Oficina Asesora Juridica para el respectivo arcrive.,
10. Suscribir los demas documentos que se generen en desarrollo del presenie contrato y enviarlos a la Oficina Asesora
Juridica. 11. Si durante la ejecucion del contrato o al vencerse el términe estipulado en el, se presenta incumplimiznto d2
las obligaciones a cargo del Conlratista, debera informar inmediatamente al ordenador del gasle y a la Olicina Asesora
Juridica del Municipic. PARAGRAFO PRIMERO - RESPONSABILIDAD DEL SUPERVISOR: En caso de incumplim: ent )
de las obligaciones arles ciladas, se aplicarén las sanciones previstas en las Leyes 80 de 1993, 734 de 2002 y Lev 1 .
de 2011, el manual de supervision e inferventeria adoptado por la entidad y demas nofmas concordantes, PARAGRAFO /
SEGUNDO: Mediante cemunicacien escrita, el MUNICIPIO podra reemplazar el supervisor designado. CLAUSULA
VIGESIMA. - SOLUCION DE CONTROVERSIAS CONTRACTUALES: En caso de presentarse alguna con_trcvarsia
durante el desarrollo del presente contrato, las partes podran acudir al acuerdo, arreglo directo o transaccién, CLAUSULA
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CONTRATO No. DE 2022, DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO REFERENTE DE LA DIMENSION
EMERGENCIAS Y DESASTRES PARA EL FORTALECIMIENTO Y LA GESTION DE LA MISMA EN EL
MUNICIPIO DE SOACHA.

CONTRATISTA: GUSTAVO ADOLFO GONZALEZ GRISALES C.C. 1.010.172.423 DE BOGOTAD.C

PLAZO DE EJECUCION: SEIS (6) MESES, SIN QUE SUPERE EL TREINTA Y UNO (31) DE DICIEMBRE
DE 2022

VALOR: VEINTISIETE MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS MTC ($27.600.000 )

PRIMERA.- INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: E/ CONTRATISTA manifiesta bajo la gravedad de juramento, el cual se
entiende prestado con la firma de este documento, que no se encuentra incurso en causal alguna de inhabilidad e incompatibilidad
establecidas en el articulo 127 de la Constitucion Politica ni en los articulos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993, concordantes con el articulo
18 de la Ley 1150 de 2007, la Ley 1474 de 2011 y demas normas vigentes sobre la materia o dentro de las prohibiciones especiales
para contratar. CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA: LIQUIDACION: De conformidad con lo establecido en el articulo 60 ley 80 de
1983, modificado por el articulo 217 del Decreto 019 de 2012, respecto de la ocurrencia y contenido de la liquidacion de los contratos
estatales, se determina que en atencién a la naturaleza del contrato a suscritir, el Municipio solo suscribira el acta de liquidacion
en los casos que lo considere recesario con el fin de establecer los acuerdes, conciliaciones y fransacciones a que llegaren las
partes para poner fin a las divergencias presentadas y poder declararse a paz y salvo. CLAUSULA VIGESIMA TERCERA.-
GARANTIA: EI CONTRATISTA se obliga a constituir a favor del MUNICIPIO la garantia del contrato que podra ser un contrato de
seguro contenido en una poliza, Patrimonio auténomo o garantia bancaria, de conformidad con lo establecido en el articulo
2.2.1.2.3.1.7 del Decreto 1082 de 2015 que ampare el cumplimiento general del contrate, en cuantia equivalente al diez por ciento
{10%) de su valor, con una vigencia igual a la del término de ejecucion y seis (6) meses mas, contada a partir de la fecha de su
expedicion. Esta garantia debera presentarse a favor del MUNICIPIO DE SOACHA con NIT 800094755-7, dentro del dia (01) habil
siguiente a la fecha de suscripcion del presente contrato y requerira de su aprobacion por parte del MUNICIPIO, PARAGRAFO: El
CONTRATISTA tendrd a su cargo, el pago de todas las primas y deméas erogaciones de constitucion, mantenimiento y
restablecimiento de su monte, cada vez que se aumente o disminuya el valor del presente contrato, se prorrogue su vigencia, o se
agote éste por razén de las multas que se impongan. CLAUSULA VIGESIMA CUARTA, - PERFECCIONAMIENTO,
LEGALIZACION Y EJECUCION: El presente contrato se enfiende perfeccionado con la suscnpclén de las partes. Para su
legalizacion se requiere |2 expedicion de registro presupuestal, de conformidad con el articulo 2.2.1.1.2.3.1 del Decreto 1082 de
2015 y para su ejecucion se requiere de la aprobacion de la garantia y de la suscripcion del acta de inicio, CLAUSULA VIGESIMA
QUINTA. FIRMA DEL CONTRATO ELECTRONICO: las partes aceptan de comin acuerdo suscribir el contrate a través del Sistema
Elecirénico para la Contratacién Publica- SECOP |1, herramienta tecnologica que es administrada por Colombia Compra Eficiente,
por lo que no es necesario plasmar firmas por las partes, siendo esto acorde con la nermatividad vigente, teniende asi validez
juridica y probatoria. CLAUSULA VIGESIMA SEXTA. DOMICILIO: Para todos los efectos derivados del presente contrato, se fija

como domicilio contractual el Municipio de Soacha.

Para constancia en Soachael ¢ § ENE YAUY
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Ei Municipio , El contratista
(:7(%3 i 0 Goqw ,et %

JHON GbNZAL;Z/O SORIO NOMBRE: L"L)‘d"b Pv 5’ bof‘r.'_a fC Znaln
SECRETARIO DE SALUD. cepuLa: 10101117

||

{

/) //

Rewzo y aprobo Esteban Marn. Contratista profesicnal Especaizado Secretana de Salud 7 %’
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