INFORME DE ACTIVIDADES - PRESTA( ION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION
CONTRATO: 1.330-12.14-0165 de 17 enero 2022
1LUIS ALEJANDRO OSORIO HERRON
CONTRATISTA

Santiago de Cali, enero 31 de 2022

Doctor

ALEXANDRA VASQUEZ OROZCO

Subsecretaria de Emprendimiento y Desarrollo Empresarial
Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad
Gobernacion del Valle del Cauca

Cal

Asunto: Informe de Actividades —PRIMERA cuota del contrato de prestacion
servicios DE APOYO A LA GESTION No. 1.330-12.14-0165 del 17 de enero de

Cordial saludo

Por su calidad de Supervisor del Contrato de prestacion de apoyo a la gestion
No 1 .330-12 14-0165 del 17 de enero de 2022 entre el Departamento del Valle del
Cauca — Secretaria de Desarrollo Econémico — y presento a usted la relacion de
actividades correspondientes al pago de la cuota del mes de ENERO de 2022.

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS DE DE APOYO A
LA GESTION EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y
COMPETITIVIDAD EN DESARROLLO DEL PROYECTO
FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO EN EL VALLE DEL CAUCA
POR MEDIO DEL PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE
ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA

Fecha de Inicio: 17 de enero de 2022
Fecha de Terminacion: 30 de junio de 2022

Para el cumplimiento del Contrato de Prestacion de apoyo a la gestion relacionado,
se han pactado las siguientes obligaciones del Contratista:

1 Apoyar la atenciOn del centro Valle INN al que fue asignado: recepciOn PQRSD,
brindar informaciOn y realizar la inscripciOn de emprendedores y empresarios al
programa valle INN y servicios derivados. Producto: Listado de personas atendidas.
2 Dar respuesta oportuna a las PQRSD realizadas al centro Valle INN al que fue
asignado, segUn lineamiento del llder del centro y la normatividad que aplique.
Producto: Informe de PQRSD atendidas por el centro asignado. 3. Brindar apoyo
operativo, loglstico y administrativo en los eventos resultados del programa Valle
INN y derivados tales como convocatorias, fondos, conferencias, eventos y ferias.
Producto: Informe detallado de actividades. 4. Adelantar la recepciOn, registro,
resguardo, entrega y enviO de la documentaciOn ligada a al programa Valle INN y

Escaneado con CamScanner



servicios derivados, de acuerdo a la normatividad documental vigente. Producto:
DocumentaciOn en formatos establecidos. 5. Realizar la asignaciOn de asesorlas y
capacitaciones a los gestores de emprendimiento, segUn lineamiento del Ilder del
centro. Producto: Plan de trabajo. 6. Apoyar el diligenciamiento de la herramienta de
seguimiento y avance en la ruta de atenciOn del programa Valle INN, para cada uno
de los emprendedores inscritos. Producto: Herramienta de seguimiento diligenciada.
7. Aplicar la encuesta de satisfacciOn a los emprendedores que finalicen la ruta de
atenciOn. Producto: informe de satisfacciOn. 8. Apoyar con la divulgaciOn de todo
el contenido que se genera en la SEDEC por medio de las redes sociales.

En cumplimiento de lo anterior se ha avanzado en las siguientes acciones para el
cumplimiento del contrato:

1.Apoyar la atencion del centro Valle INN al que fue asignado: recepcion PQRSD,
brindar informacion y realizar la inscripcion de emprendedores y empresarios al
programa valle INN y servicios derivados. Producto: Listado de personas atendidas.

Realice atencion presencial en las oficinas de la SEDEC, dando informacion sobre
el programa de Vallelnn y las convocatorias.

2 Dar respuesta oportuna a las PQRSD realizadas al centro Valle INN al que fue
asignado, segun lineamiento del lider del centro y la normatividad que aplique.
Producto: Informe de PQRSD atendidas por el centro asignado.

Cumpli esta actividad dando respuesta y atencion a los emprendedores que fueron
a la sede con dudas sobre los tiempos de las convocatorias pasadas.

. mENgEsy,

3. Brindar apoyo operativo, logistico y administrativo en los eventos resultados del
programa Valle INN y derivados tales como convocatorias, fondos, conferencias,

eventos y ferias. Producto: Informe detallado de actividades.

Realizamos una reunion de todo el equipo para organizar todas las actividades a
realizar en el periodo.(acta de reunion anexa).

Escaneado con CamScanner
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4. Adelantar la recepcion, registro, resguardo, entrega y envio de la documentacion
ligada a al programa Valle INN y servicios derivados, de acuerdo a la normatividad
documental vigente. Producto: Documentacion en formatos establecidos.

Organice la informacion y plan de trabajo para la ca
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5. Realizar la asignacion de asesc nes a los gestores de
emprendimiento, segun lineamiento el del centro. Producto: Plar abajo. .}.' |
Organice el horario de la .. -' n de Negocio: A io para los

dias martes y miercoles, de 4 pm l&p%).,-
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6. Apoyar el diligenciamiento de la herramienta de seguimiento y avance en la ruta
de atencion del programa Valle INN, para cada uno de los emprendedores inscritos.
Producto: Herramienta de seguimiento diligenciada.

Realizamos una reunion para organizar la ruta de atencion del primer semestre.

7. Aplicar la encuesta de satisfaccion a los emprendedores que finalicen la ruta de
atencion. Producto: informe de satisfaccion.

No se desarrollo esta actividad, no estaba propuesta para este mes.

8. Apoyar con la divulgacion de todo el contenido que se genera en la SEDEC por
medio de las redes sociales.

Reaccione y comparti las publicaciones de la Secretaria desde mi perfil personal.
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Lo anterior forma parte de lo presentado en el formato de seguimiento de
supervision presentado a la fecha para la cuenta de cobro Nro. 1 del mes de

ENERO de 2022.

Cordialmente,

> ) By

C.C. 1144037841

Escaneado con CamScanner



'-/(\.‘oomeva |EPS
NIT - 805000427

CERTIFICADO DE AFILIACION A COOMEVA EPS
(NO VALIDO PARA MOVILIDAD EN EL SGSSS,

USO DE SERVICIOS MEDICOS NI PARA PAGO DE PRESTACIONES ECONOMICAS)

El afiiado LUIS ALEJANDRO OSORIO HERRON identificado con CC-1144037841 esta
vinculado al Sistema General de Seguridad Social en Salud Régimen Contributivo por
intermedio de COOMEVA EPS S.A en calidad de COTIZANTE CABEZA DE FAMILIA y su
estado actual es ACTIVO.

Reiteramos nuestra entera disposicion para colaborar frente a cualquier inquietud que pueda
presentarse, en la linea gratuita: 01 8000 930 779.

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado el dia Enero 27 de 2022.

Cordialmente,
Director Nacional de Operaciones

appportal

iGracias por contar con Coomeva, Coomeva cuenta con usted!

EPS-FT-1143 Cre. Oct/2015



porvenir

sélo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.
En su condicion de administradora del

FONDO DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR
NIT 800.144.331-3

CERTIFICA QUE:

LUIS ALEJANDRO OSORIO HERRON, identificado(a) con cédula de ciudadania
1.144.037.841, se encuentra afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir y al
Fondo de Cesantias Porvenir.

La presente certificacion se expide el 26 de Enero del 2022.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

vig
f|\

Tenga en cuenta:

Es importante que sea constante en realizar los aportes obligatorios para su pensién, asi lograria recibir el
ingreso que desea cuando obtenga su beneficio pensional.

Grupo

Spciedad Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias S.A. - Mit. 800.144.331-3 Filial de AVA L
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Decreto 358 del 05 de marzo del 2020

Dependencia: SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD
No. 1.330.2300-1900

Segun autorizacién numeracion de la DIAN No. 18764009915888 del 22 de enero de 2021.
Fecha de la Transaccién: 31 de enero de 2022

Nombre y/o Razén Social Adquiriente: DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

Nit: 890399029-5 Direccion: CALLE 10 CR 6 Y 8 P 3 EDIFIC. SAN FRANCISCO
No. Teléfono: 6200000

Ciudad: Santiago de Cali

Nombre y/o Razén Social Beneficiario: LUIS ALEJANDRO OSORIO HERRON

Cedula o Nit: 1144037841-0 Direcciéon Beneficiario: Calle 16 # 107-71 - Cali

Teléfono: 3166138985 Correo Electrénico: luis_alejandro49@hotmail.com
Ciudad: Santiago de Cali

INFORMACION CONTRACTUAL

Objeto del Contrato: PRESTACION DE SERVICIOS DE DE APOYO A LA GESTION EN LA
SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD EN DESARROLLO DEL
PROYECTO FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO EN EL VALLE DEL CAUCA POR MEDIO
DEL PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE

DEL CAUCA

No. RPC: 5600032449 de fecha 21/01/2022 No. CDP: 5500003330 de fecha 05/01/2022
Valor Contrato: DOCE MILLONES DE PESOS M/CTE ($12.000.000)

Concepto: CUOTA NRO. 1 DEL MES DE ENERO DE 2022 POR EL CUMPLIMIENTO DE LAS
OBLIGACIONES ESTIPULADAS EN EL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A
LA GESTION NRO. 1.330-12.14-0165 DE FECHA 17 DE ENERO DE 2022, PARA LOS APORTES
OBLIGATORIOS AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL SE ADJUNTAN
CERTIFICACIONES DE AFILIACION DE A SALUD, PENSION Y ARL. CONSIGNAR EN LA CUENTA
DE AHORROS NRO. 226416949. PERTENECIENTE AL BANCO DE BOGOTA.

Valor: ($2.000.000)

Son: DOS MILLONES DE PESOS M/CTEA

o (O B

LUIS ALEJANDRO OSORIO HERRON
Cedula: 1.144.037.841

Elaboracién

Revisién

Aprobacion

Edwin Alberto Mufioz Holguin
William G. Achicanoy L.,
Fernando Botero Mufioz

Revisado:

Yamile Hernandez Cortes

Comité Institucional de Gestion y
Desempeiio

Cargo:
Profesional Universitario Contratista

Cargo:
Subdirectora de Contaduria

Acta No. 09

Fecha: 31/07/2020

Fecha: 31/07/2020

Fecha: 06/08/2020

Escaneado con CamScanner




@) PosITIVA

COMPANIA DE SEGUROS

POSITIVA

Compaiiia de Seguros S.A.
N...T 860.011.153-6

RIMTEMDEMCLA FINARCIERA
DE COLOMEBLA

SUPE

Q
e CERTIFICA
©
>

Verificada la base de datos del ramo de ARL de la compaiiia, se identificé que LUIS

ALEJANDRO OSORIO HERRON, con Cédula Ciudadania No. 1144037841 contratista de la

empresa GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA, con Nit No. 890399029. Registra como

trabajador INDEPENDIENTE con fecha de inicio de cobertura 25/01/2022, para el contrato
registrado con fecha desde 17/01/2022 y fecha hasta 30/06/2022, su estado actual de

afiliacion es ACTIVO y riesgo 1.

Recuerde que una vez cumplida la fecha hasta indicada en el presente certificado, el sistema

aplica de forma automatica la novedad de retiro, por lo anterior, en caso de tener un nuevo

contrato debera realizar una nueva afiliacidon para continuar con la cobertura en nuestra

ARL.

Para validar la informacion emitida en este certificado, visite nuestra pagina web:
= www.positivaenlinea.gov.co y seleccione la opcién 'VALIDAR CERTIFICADOS'. Ingrese el
> siguiente codigo (valido por un mes): 202201011567265.

:: Dada en Bogota, a los 26 dias del mes de enero de 2022
iI

Cordialmente

GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES

POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A.

P Positiva Compaifila de Seguros S.A. « MNit: BE0.011.183-8 « Linea gratuiia:; 01-8000-111-170,
q:‘\. J'; Bogota: 330-7000 / Portal Web: werw.positva. gov.oo ?3 EL-:": Tglérrl}::imicntn Minhacienda

{® Pasitiva Compafis de Seguros € @ PositivaCal 2 PositivalGolambia

Impreso por Internet el 26/01/2022 12:27:07 p. m.
ISCDC: 26/01/2022 12:27:07 p. m.
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Fecha 31 De enero de 2022
INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO'
Prestar los servicios DE APOYO A LA
CONTRATO GESTION CONVENIO

Contrato niimero: 1.330-12.14-0165 de 17 de enero de 2022

Disponibilidad y Registro presupuestal: CDP No 5500003330 y RPC No. 5600032449

Apropiacion Presupuestal: 1-1001/1154/2-320202008/3830102010010000/P138-
101901/1/1/01/05/FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO-POR MEDIO DEL PROGRAMA VALLE
INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA

Linea Estratégica Territorial, Linea de ‘Accion, Objetivo, meta y Actividades (especificar cada uno)
del Plan de Desarrollo y que sera atendido con este contrato: LT3. POLOS DE DESARROLLO
URBANO PARA LA COMPETITIVIDAD Y EQUIDAD: Impulsar la productividad de los polos de desarrollo,
desconcentrando y descentralizando actividades. en las ciudades intermedias, menores y centros urbano-
rurales para recuperar su importancia econoémica y social, mediante el trabajo conjunto de la comunidad,
los sectores privados, académicos y de gobierno, como espacios. integrales generadores de desarrollo
con ofertas diferenciadas que le permitan’ ganar competitividad y equidad. LINEA DE ACCION: LA301.
CIUDADES PRODUCTIVAS MOTOR DEL DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL PROGRAMA:
{ Pg30102. Asociatividad y Desarrollo Empresarial META DE RESULTADO: MR30102001. Atender a
i 40000 unidades econdmicas en un entorno de recuperacion econdémica durante el periodo de gobierno
PRODUCTOS ESPERADOS: Espacios interactuantes como: Speechs, eventos y ferias comerciales,
! Webinar, vitrina para emprendendores, entre otros; como apuesta para la reactivacion econémica del
departamento / Centros de emprendimiento e innovacion Valle INN operando en un contexto de
reactivacion econémica

Meta, Actividad e impacto (especificar cada uno) del Plan de Accién que sera atendida con este
contrato: FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO EN EL VALLE DEL CAUCA POR MEDIO DEL
PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA,
actividad e impacto de! plan de accion que sera atendida con este contrato: Gestionar el talento humano y
demas recursos necesarios para el despliegue del programa valle INN y sus derivados a nivel departamental
| vy local

Objeto del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS DE DE APOYO A LA GESTION EN LA SECRETARIA
DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD EN DESARROLLO DEL PROYECTO
FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO EN EL VALLE DEL CAUCA POR MEDIO DEL PROGRAMA
VALLE INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA

f
% Supervisor: ALEXANDRA VASQUEZ OROZCO

f

i Contratista: LUIS ALEJANDRO OSORIO HERRON

| OBJETIVO DEL INFORME

Objetivo de la reunion: esta reunién tiene como objetlvo dejar constancia del cumpllmlento del cronograma
de actividades y plan de trabajo presentado en ENERO de 2022, CUOTA 1, por lo que se concluye que las
obligaciones contractuales fueron cumplidas a cabalidad y recibidas a entera satisfaccion por el
departamento del Valle del Cauca y la secretaria de Desarrollo Econdmico y Competitividad.
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VERlFl(;AClON DEL CUMPLIMIENTO DE LAS ESPECIFICACIONES, ACTIVIDADES U OBLIGAGIONES
ESPECIFICAS CONTEMPLADAS EN EL CONTRATO POR PARTE DEL CONTRATISTA.

i

|
|
]
|

i

Especificaciones,
actividades u
obligaciones especificas
contractuales.

1.Apoyar la atenciOn del centro Valle INN al que fue asignado: |
recepciOn PQRSD, brindar informaciOn y realizar la inscripciOn }
de emprendedores y empresarios al programa valle INN y
servicios derivados. Producto: Listado de personas atendidas. |
’Z.Dar respuesta oportuna a las PQRSD realizadas al centro |
'Valle INN al que fue asignado, segUn lineamiento del lider del |
centro y la normatividad que aplique. Producto: Informe de]
PQRSD atendidas por el ceniro asignado. 3. Brindar apoyo
operativo, loglstico y administrativo en los eventos resultados |
del programa Valle INN y derivados tales como convocatorias,{
fondos, conferencias, eventos y ferias. Producto: Informe,
y detallado de actividades. 4. Adelantar la recepciOn, registro, |
| resguardo, entrega y enviO de la documentaciOn ligada a al|
i programa Valle INN y servicios derivados, de acuerdo a la|
: normatividad documental vigente. Producto: DocumentaciOn en
| formatos establecidos. 5. Realizar la asignaciOn de asesorlas y ; -
fcapacitac‘iones a los gestores de emprendimiento, segUn’
lineamiento del lider del centro. Producto: Plan de trabajo. 6.
t Apoyar el diligenciamiento de la herramienta de seguimiento y'
avance en la ruta de atenciOn del programa Valle INN, para}
fcada uno de los emprendedores inscritos. Producto:
Herramienta de seguimiento diligenciada. 7. Aplicar la encuesta .
, de satisfacciOn a los emprendedores que finalicen la ruta de
t atenciOn. Producto: informe de satisfacciOn. 8. Apoyar con la,
t divulgaciOn de todo el contenido que se genera en la SEDEC|
por medio de las redes sociales. |

100%

i

v e s

Porcentaje de
cumplimiento.

Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, ¢
‘actividades u obligaciones especificas contractuales del
{acuerdo con lo programado en el plan de trabajo del mes de

ENERO de 2022:

1
i;Porcentaje de cumplimiento de Ilas especificaciones,
§actividades u obligaciones especificas contractuales en lo
, trascurrido en la vigencia del contrato de conformidad con lo:
i} acordado en el mismo:

100%

16,7%

] b e e - e

 Otras consideraciones.

a
t

i»

Sugerencias

l

sugerencia

Fecha de entrega

Responsable

1

i

Prorroga, suspensiones o adiciones

Fecha suspension, prorroga o adicion :

Fecha de reinicio !

Responsable
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[ SEGUIMIENTO TECNICO O DE EJECUCION.

1.Apoyar la atencion del centro Valle INN al que fue asignado: recepcion PQRSD, brindar informacion
y realizar la inscripcion de emprendedores y empresarios al programa valle INN y servicios derivados.
Producto: Listado de personas atendidas.

O Realizo atencion presencial en las oficinas de la SEDEC, dando informacion sobre el programadde
Vallelnn y las convocatorias.

2.Dar respuesta oportuna a las PQRSD realizadas al centro Valle INN al que fue asignado, segun
lineamiento del lider del centro y la normatividad que aplique. Producto: Informe de PQRSD atendidas
por el centro asignado.

Cumplio esta actividad dando respuesta y atencion a los emprendedores que fueron a la sede con dudas
sobre los tiempos de las convocatorias pasadas.

+

3. Brindar apoyo operativo, logistico y administrativo en los eventos resultados del programa Valle
INN y derivados tales como convocatorias, fondos, conferencias, eventos y ferias. Producto: Informe
detallado de actividades.
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Realizo una reunion de todo el equipo para organizar todas las actividades a realizar en el periodo.(acta
de reunion anexa).

Smmbnsqdpowmu-zczzpdr-mb.mmxw«ncuz-bm - =] X
Athes Efiin Ver Fiwr Ventsa Ay -
Iniclo  Herramientas Acta Reunion Equi.. X @ R Iniciar sesién
]
BYXY®BQ®O 1/« OO sm- R T B I8 UTQ a = e
1L =0 @
— 12
REUNN OROMASIA DE.
ACTA Na. 81810022 o]
a0l as
rean ‘Sarkago de Cak 2469 enwro de 02 E\o
VORA D, 10CK> T0pm
HORATE TETINACIE 400 =]
= Sala dn durte Secwe
ARSTONTTS
/ e
1 Jon Doitvar Cesxx
2 Lowrstaon Acrwaraive
2, Vicr Hioneo Gevor E
4 Liss Argarci C3ono. Acmeraiaovo
& Yaundcane Acrmexsiues &
 Vitom Pérz P
7 Acatserisaurs Gesor 2
2 Rencl Convury Cextor
9, 1wt Rejaa ‘Goror
10 ian Guderrw Rerserla “Genor o]
1, Freoy Rorquez Gess
12 Ancrés Stncnz Caordnador Yorba m';‘

v

4. Adelantar la recepcion, registro, resguardo, entrega y envio de la documentacion ligada a al
programa Valle INN v servicios derivados, de acuerdo a la normatividad documental vigente.
Producto: Documentacion en formatos establecidos.

Organizo la informacion y plan de trabajo para la capacitacion de Plan de Negocio.
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Comprar
almacensmiento

5. Realizar la asignacion de asesorlas y capacitaciones a los gestores de emprendimiento, segun
lineamiento del lider del centro. Producto: Plan de trabajo.
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Organizo el horario de la capacitacion de Plan de Negocios, la cual quedo para los dias martes y
miercoles, de 4 pm a 6 pm. Con los gestores Ismael Rojas y Edward Lenis.

SERO  DISINO DEPAGINA  REFERENCAS ~ CORRESFONDENGIA  REVISAR  WISTA

o e % [umpigis = CidVor v parsials = E‘
x Smii:o:?‘u r«:;o%o% Ceeplasmama siatne c.E-:ni‘- from
- g0 < iGN rors 10 tesublocor pansdnde MveEans vonmmmors o

o

warw 2o
DN, Wi

o o ra
Rtineou cumama DC
A e oo, 4 6 et O 0 8 5

ActAm

0

P S e e
Artvar Yefage
e w oo

6. Apoyar el diligenciamiento de la herramienta de seguimiento y avance en la ruta de atencion del
programa Valle INN, para cada uno de los emprendedores inscritos. Producto: Herramienta de
seguimiento diligenciada.

Realizo una reunion para organizar la ruta de atencion del primer semestre.

1205 =8 LR XFEAT

€ meorrgfo-yfd »

7. Aplicar la encuesta de satisfaccion a los emprendedores que finalicen la ruta de atencion. Producto:
informe de satisfaccion.

No se desarrollo esta actividad, no estaba propuesta para este mes.

8. Apoyar con la divulgacion de todo el contenido que se genera en la SEDEC por medio de las redes
sociales.
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Reacciono y comparto las publicaciones de la Secretaria desde mi perfil personal.

€ 2 Buscar

% Alejandra Caorio

@ Secretaris de Desatrollo Econdmico y
Campetltividad
<&

€ A través de la convocatoria Hlnnovalle ;.

se amplifica la financiazidn de proysctos.

fanovadoras en s Industrias dal sect.. Ver
'

SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO

El contratista ha cumplido con el pago oportuno de los aportes legales de Salud, Pension y Arl, para lo cual se
adjuntan CERTIFICACIONES DE AFILIACION DE A SALUD, PENSION Y ARL correspondientes al mes de
ENERO de 2022, segun la clausula vigésima primera del contrato y la Ley 1122 articulo 18 de 2007. el objeto
se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto # 1082
de 2015, segtn la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de 2007,
Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se halla incurso en ninguna de las causales de inhabilidad,
incompatibilidad o prohibicién para estar contratado, el contratista no genera relacién laboral alguna con el
Departamento segtn el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 2003

SEG'_UIMiENTQ FINANCIERO Y CONTABLE

COSTOS DEL CONTRATO I | PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
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Concepto .
Concepto Valor (Anticipo, | Fecha de pago Valor | Observacio
avances, pago nes
pagos)
Valor inicial del
contrato $12.000.000
Valor Adiciones $
Reajustes $
Actualizacién de
precios $
Valor Total del
O Contrato $12.000.000
i [
Valor pagado $ A o
Valor causado que no
se ha pagado $2.000.000
Valor total ejecutado $2.000.000
Valor saldo por
ejecutar $10.000.000
Intereses moratorios $
SEGUIMIENTO ‘ - |
j
‘NO APLICA ]
i |
| SEGUIMIENTO JURIDICO |

O El contratista ha cumplido con el pago oportuno de los aportes Iegales de Sa[ud Pension y Arl, para lo cual se
" adjuntan CERTIFICACIONES DE AFILIACION DE A SALUD, PENSION Y ARL correspondlentes al mes del
ENERO de 2022, segtn la clausula vigésima primera del contrato y la Ley 1122 articulo 18 de 2007.

~ El objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto
1# 1082 de 2015, segun la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de
}2007 Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se encuentra incurso en ninguna de las causales de}
» inhabilidad, incompatibilidad o prohibicion para estar contratado, el contratista no genera relacion laboral,
alguna con el Departamento segtn el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80. |
INFORME SOBRE SANCIONES , ' ]
§ SIN NOVEDAD l

{
A

INFORME SOBRE LA PARTICIPACION SOCIAL EN LA EJECUCION DEL CONTRATO — INSTANCIAS.Y
MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL O VEEDURIAS CIUDADANAS
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i Fecha del préximo informe 1' 24 de febrero de 2022
! Para constancia de lo anterior firma la presente acta el Supervisor a los:
% dias del mes de i enero l de ] 2022
ALEXAND A VASQUEZ OROZCO
Subsecreta rla de Emprendimiento y Desarrollo Empresarial
C.C.38603548
Elaboré Reviso Aprobé
Nombre: Blanca Cecilia Leyton, | Nombre: Diana Lorena Vanegas Comité Institucional de
Zulima Guzman, José Antonio | Cajiao/Juan Gabriel Rojas Girén Gestion y Desempefio

Katherine Santamaria Sanchez

Cristancho Martinez, Angela Garcia,

Cargo: Profesional Especializado, | Cargo: Directora Juridica / Subdirector
Profesional Universitario, | de Contrataciéon

Contratistas

Firma: Firma:

Acta No. 002

Fecha: 03/04/2019

Fecha: 03/04/2019

Fecha: 17/06/2019




