Gobernacion del Cauca

Oficina Asesora de Planeacion
Unidad de Inversién Publica

CONCEPTO DE VIABILIDAD

PROYECTO FORTAL,ECIMIENTO DE EMPRENDIMIENTOS FEMENINOS, PARA LA REACTIVACION ECONOMICA EN DE LA CIUDAD DE
POPAYAN.
PROGRAMA 2020-3602: Generacion y formalizacién del empleo
MUNICIPIO POPAYAN RADICADO 36-2022-2906 |FECHA |6—Octubre—2021
SECTOR 36 Trabajo FECHA DE INGRESO A ESTA ETAPA |1-Diciembre-2021
e FOLIOS PLANOS CDS OTROS
0 0 0
PEEECAr o MUNICIPIOS PERSONAS FAMILIAS POBLACION AFRO POBLACION INDIGENA
0 79 0 0 0
ENTIDAD QUE PRESENTA SECRETARIA DE LA MUJER REGISTRO BPIN 2021003190181
ESTRUCTURA FINANCIERA SOLICIDATA EN PESOS
1. OTRAS FUENTES
ENTIDAD\VIGENCIA 2020 2021 2022 2023 TOTAL
NACION 0 0 0 0 0
DEPARTAMENTO 0 0 249,028,380 0 249,028,380
MUNICIPIO 0 0 0 0 0
OTROS 0 0 0 0 0
SUB-TOTAL 0 0 249,028,380 0 249,028,380
1. SISTEMA GENERAL DE REGALIAS-SGR

FONDO\VIGENCIA 2020 2021 2022 2023 TOTAL
FCR 0 0 0 0 0
FDR 0 0 0 0 0
CIT 0 0 0 0 0
OTROS 0 0 0 0 0
SUB-TOTAL 0 0 0 0 0

TOTAL $0 $0 $249.028.380 $0 $249.028.380

ANALISIS DE VIABILIDAD

ANALISIS DEL MUNICIPIO ANALISIS DEL DEPARTAMENTO ANALISIS DE LA NACION
CONCEPTOS BASICOS
Si NO Si NO Si NO
CONCEPTO TECNICO FAVORABLE X
CONCEPTO SECTORIAL FAVORABLE X
ANALISIS DEL ANALISIS DEL ANALISIS DE
CONCEPTO DE VIABILIDAD MUNICIPIO DEPARTAMENTO LA NACION
Si NO Si NO Si NO
EL PROYECTO ES VIABLE

Nota: Este documento NO es valido como certificacion
Calle 4 Carrera 7 Esquina Quinto piso
Teléfonos 8244515 - 8242973




Gobernacion del Cauca

Oficina Asesora de Planeacion
Unidad de Inversién Publica

META
DESCRIPCION UNIDAD DE MEDIDA PROGRAMADA META ALCANZADA
PRODUCTOS
Servicio de gestion para el| Numero de emprendimientos 20
emprendimiento solidario solidarios
RESULTADOS Tasa de Ocupacién femenina Porcentaje 43

MOTIVACION DE LA VIABILIDAD

El proyecto ha sido evaluado técnicamente por la Secretaria de la Mujer del departamento del Cauca, declarandolo prioritario para el cumplimiento de las
metas 306 de la linea estratégica “DINAMICA ECONOMICA E INFRAESTRUCTURA”, sector “TRABAJO” y el programa “GENERACION Y FORMALIZACION
DEL EMPLEO”.

A través de la presente iniciativa se busca fortalecer 20 emprendimientos de mujeres del municipio de Popayan mediante actividades de acompafamiento
técnico, dotacién de materiales, equipos e insumos, asi como actividades de promocién y publicidad de las unidades de negocio. Los 20 emprendimientos
por beneficiar son el resultado del proceso de convocatoria, seleccion y priorizacion adelantado por la Secretaria de la Mujer para la financiaciéon de
iniciativas empresariales y/o emprendimientos menores e ideas de negocio, inscritos en el banco de iniciativas “Mujer Avanza” de la Secretaria
Departamental de la Mujer. En tanto, son la dependencia responsable del proceso y resultado de la focalizacién de la poblacién objetivo. Con el presente
proyecto se busca mejorar, reconocer, empoderar y resignificar el papel de las mujeres bajo condiciones dignas de autonomia Econémica.

El proyecto tiene un costo de $ 249.028.380, los cuales seran aportados en su totalidad por el departamento del Cauca. Surtido el proceso de revisién, la
Oficina Asesora de Planeacién emite concepto de viabilidad favorable para la ejecucion del proyecto en la vigencia 2022, por el término de seis (6) meses.
Cualquier modificacion debera ser justificada técnica, econdmica y sectorialmente por la dependencia responsable y presentar la solicitud ante la Oficina
Asesora de Planeacion para su revision y aprobacion.

La Secretaria de la Mujer del departamento del Cauca como dependencia responsable del proyecto, deberad garantizar su correcta ejecucion y supervision,
asf como reportar periédicamente el avance fisico y financiero de las metas establecidas, cuando sea requerido por la Oficina Asesora de Planeacion
Departamental en cumplimiento de las directrices y lineamientos del Departamento Nacional de Planeacion.

OBSERVACIONES

e El proyecto se enmarca dentro de las politicas, objetivos y ejes estratégicos del Plan Departamental de Desarrollo "42 MOTIVOS PARA AVANZAR
2020 - 2023". PROGRAMA: 2020-3602: Generacion y formalizacién del empleo

e Cualquier modificacion técnica al proyecto, debe ser avalada por la dependencia que evalué técnicamente y por la inteventoria del mismo. El
presente concepto no reemplaza la verificacion y ajuste de los documentos técnicos que de ser necesario realizard la interventoria durante la etapa
precontractual.

o El presente concepto no implica asignacion de recursos.
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