
Bogotá D. C., enero de 2022 
 
 
Doctor (a) 
OLGA LILIANA RAMÍREZ MANCERA 
Gerente General  
Instituto Departamental para la Recreación y el Deporte de Cundinamarca. 
Ciudad. 
 
 
ASUNTO: PRESENTACIÓN DE PROPUESTA 
 
 
Cordial Saludo, 
 
 
Atendiendo su amable invitación a presentar propuesta para prestar mis servicios al Instituto 
Departamental para la Recreación y el Deporte de Cundinamarca, con el propósito de 
desarrollar del contrato cuyas características describo a continuación, manifiesto que 
acepto dicha invitación y que conozco las condiciones contractuales establecidas en el 
estudio previo, para lo cual allego la documentación correspondiente a fin de adelantar el 
trámite de correspondiente. 
 
OBJETO DEL CONTRATO: PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTIÓN 

COMO FORMADORES EN EL DESARROLLO DE TÉCNICAS CAMPAMENTILES, LA 
RECREACIÓN Y EL APROVECHAMIENTO DEL TIEMPO LIBRE EN EL MARCO DEL 
PLAN DE DESARROLLO “CUNDINAMARCA REGIÓN QUE PROGRESA”, PARA EL 
CUMPLIMIENTO DE LAS METAS A CARGO DE INDEPORTES – CUNDINAMARCA 
 
ALCANCE DEL CONTRATO:: El contrato para celebrar tiene como propósito fortalecer el 

programa de Recreación y campamentos, los cuales están enmarcados en los programas 

del componente de recreación de Indeportes Cundinamarca, con el fin de generar espacios 

para el uso constructivo del tiempo libre, con opciones para el tiempo de ocio, enfocados 

en la formación de líderes para la promulgación de programas sociales en el departamento 

de Cundinamarca. 

 
VALOR DEL CONTRATO: OCHO MILLONES NQUINIENTOS SETENTA MIL PESOS 
($8.570.000) M/CTE 
 
PLAZO DE EJECUCIÓN: CINCO (05) MESES, contados a partir de la suscripción del acta 
de inicio, la cual se realizará una vez cumplidos los requisitos de ejecución del contrato. 
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                       
OBLIGACIONES ESPECÍFICAS: 
 
1. Desarrollar dos procesos de capacitación semanalmente dirigido a bachilleres del 

servicio social de las Instituciones Educativas de los Municipios asignados, teniendo 
como mínimo de 30 jóvenes en la línea de recreación para desarrollar acciones al 
cumplimento de la meta de campamentos juveniles. 

2. Desarrollar actividades recreativas, impactando dos (2) Municipios con estos procesos, 
conformando cuatro 4 grupos cada uno mínimo de 15 personas de diferentes edades, 
realizando dos sesiones semanales con cada uno de ellos, para un total de 8 sesiones 
de formación a la semana y 32 sesiones al mes. Cada sesión tendrá una duración de 2 
horas, en las cuales se trabaje un calentamiento, tema central y vuelta a la calma. 

3. Construir plan de trabajo en los municipios asignados de acuerdo con los grupos y 
municipios a atender en recreación, presentando las sesiones de clases semanales a 
inicio de mes al respectivo supervisor, describiendo los objetivos y descripción de las 
actividades a desarrollar. 



4. Desarrollar todas las actividades planteadas en el plan de trabajo, dejando las 
evidencias respectivas con registro de beneficiarios, teniendo en cuenta los formatos 
establecidos para ello y las indicaciones del supervisor. 

5. Apoyar actividades relacionadas con la recreación a nivel Departamental, como la 
celebración del Dia del niño, vacaciones recreativas, campamentos infantiles y 
Juveniles y demás actividades del programa, de acuerdo con lugares y horarios 
establecidos por el coordinador y supervisor. 

6. Utilizar adecuadamente la imagen y nombres de Indeportes Cundinamarca en todo 
momento, en cualquiera de sus actividades, resaltando el decoro que las mismas 
implican, con las evidencias de su adecuada utilización. 

7. Consolidar y mantener actualizada la información pertinente a través de la plataforma o 
los medios que para tal fin Indeportes Cundinamarca tenga implementada o le indique 
para esa finalidad. 

8. Apoyar a los demás componentes en las diferentes actividades que realicen en los 
municipios asignados por la Subgerencia Técnica. 

9. Asistir y/o apoyar las reuniones, capacitaciones o actividades institucionales de la 
entidad. 

10. Entregar debidamente diligenciado al área de archivo de la Subgerencia Administrativa 
y Financiera el Formato Único de Inventario Documental (FUID) o su equivalente, 
cuando se requiera enviar y/o trasladar documentos al archivo del Instituto.  

11. Consolidar y presentar a través de la plataforma SECOP II; informe de ejecución 
contractual con sus respectivos soportes y evidencias; de acuerdo con la forma de pago, 
condiciones técnicas y/o productos establecidos. 

12. Realizar la entrega al supervisor del contrato los documentos, estudios y demás 
productos elaborados durante la ejecución del contrato a la entrega del informe final del 
mismo en formato digital y modificable. 

 
 

 
 
 
EDWIN ALBERTO SALINAS IBAGUE 
C.C. No. 11.210.504 expedida Sesquilé 
Celular: 3225854220 
Dirección: Cra 6 4 02 Guatavita - Cundinamarca 
















































