Libertad y Orden

H

FORMATO UNICO

OJA DE VIDA

Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

ENTIDAD RECEPTORA

1 DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
Arias Castillo Carlos Julio
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD
e CE. PAS NoO. 1082908556 FO M | co- (X)) EXTRANJERO (O  coomsi
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE ® NUMERO 89090355865 D.M. 12
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
CALLE 14 A 35 25 casa

FECHA .

DIA | 03 | MES | 09 | ANO | 1989 |
PAIS COLOMBIA PAIS COLOMBIA DEPTO MAGDALENA
DEPTO MAGDALENA MUNICIPIO SANTA MARTA
MUNICIPIO SANTA MARTA TELEFONO 4357950 EMAIL ingcariasca@gmail.com

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110. DE EDUCACION

EDUCACION BASICA

TITULO OBTENIDO | BASICA SECUNDARIA

PRIMARIA

SECUNDARIA

MEDIA

FECHA DE GRADO

NERERERE o

10° x°

MES | 12 |

| 2006

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)

TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA)

ES (ESPECIALIZACION)

MG (MAESTRIA O MAGISTER)

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA)

DOC (DOCTORADO O PHD)

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (Sl ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

UN (UNIVERSITARIA)

MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TiTULO TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO = PROFESIONAL
S| NO MES ARO
TECNOLOGIA EN ANALISIS Y
PREGRADO 4 X DESARROLLO DE SISTEMAS DE 07 2021
INFORMACION
PREGRADO 9 X INGENIERIA DE SISTEMAS 06 2019

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

LO HABLA LO LEE LO ESCRIBE
IDIOMA
R B MB R B MB R B MB
INGLES X X X




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

3 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD
SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

PUBLICA PRIVADA PAIS

X COLOMBIA

CONTRATISTA

ADMINISTRATIVO

- km 5 via gaira

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
MAGDALENA SANTA MARTA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 11 | Mes | 02 | Afio | 2020 Dia | 24 | Mes | 12 | Afio 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA KM 5 VIA GAIRA
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
MAGDALENA SANTA MARTA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 04 | Mes | 02 | Afio | 2019 Dia | 31 | Mes | 12 | Afio 2019
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA ADIMINISTRATIVO AVENIDA 27
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
MAGDALENA SANTA MARTA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 01 | Mes | 02 | Afio | 2018 Dia | 30 | Mes | 11 | Afio 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA ADMINISTRATIVO CALLE 27 - 97
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
MAGDALENA SANTA MARTA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 20 | Mes | 01 | Afio | 2017 Dia | 19 | Mes | 12 | Afio 2017
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA ADMINISTRATIVO CALLE 27
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
MAGDALENA SANTA MARTA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 01 | Mes | 02 | Afio | 2016 Dia | 30 | Mes | 09 | Afio 2016
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
MAGDALENA SANTA MARTA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 13 | Mes | 02 | Afio | 2015 Dia | 30 | Mes | 12 | Afio 2015
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA ADMINISTRATIVO - kmb5 via gaira
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
MAGDALENA SANTA MARTA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 23 | Mes | 01 | Afio | 2014 Dia | 31 | Mes | 12 | Afio 2014
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA ADMINISTRATIVO - kmb5 via gaira
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
MAGDALENA SANTA MARTA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 01 | Mes | 02 | Afio | 2013 Dia | 31 | Mes | 12 | Afio 2013
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
TUTOR(A) INSTRUCTOR EN EL AREA DE SOFTW - kmb5 via gaira
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
MAGDALENA SANTA MARTA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 26 | Mes | 01 | Afio | 2012 Dia | 30 | Mes | 06 | Afio 2012
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
TUTOR(A) INSTRUCTOR EN EL AREA DE SOFTW - kmb5 via gaira
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
MAGDALENA SANTA MARTA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 14 | Mes | 03 | Afio | 2011 Dia | 30 | Mes | 06 | Afio 2011
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
TUTOR(A) INSTRUCTOR EN EL AREA DE SOFTW - kmb5 via gaira
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EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

MAGDALENA SANTA MARTA

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

Dia | 27 | Mes | 01 | Afio | 2010 Dia | 31 | Mes | 12 | Afio 2010

CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
TUTOR(A) INSTRUCTOR EN EL AREA DE SOFTW - kmb5 via gaira

4 EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

INSTITUCION EDUCATIVA

PUBLICA PRIVADA

PAIS

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: | '\/Ies: | iAﬁo: | Dia: | | Mes: | | Afio: |
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
5 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA
INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES
. TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION -
ANOS MESES
SERVIDOR PUBLICO 2 6
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 0 0
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 6 0

TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA
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6 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI__ N %/IE ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON

LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento 17 de enero de 2022
carlba t1les arcaa
v

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

7 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co



e o PUBLICACION PROACTIVA DECLARACION DE BIENES Y
El servicio publico | Funcion RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES
(Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)

es de todos Publica

Tipo de declaracion INGRESO Fecha de publicacidon 2022-01-07 18:23

Nombres y apellidos completos

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

CARLOS JULIO ARIAS CASTILLO

Documento de identificacion

Tipo CEDULA DE CIUDADANIA Ndmero 1082908556

Lugar de nacimiento

Pais Colombia Departamento Magdalena Municipio SANTA MARTA

Lugar de domicilio

Pais Colombia Departamento Magdalena Municipio SANTA MARTA

Nombre de la entidad/organismo/institucion/persona
juridica publica o privada que presten funciéon publica o
servicios publicos o que administren, celebren contratos y SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
ejecuten bienes o recursos publicos/Notarias/Curadurias/ u
otra donde trabaje

Lugar de sede

Pais Colombia Departamento Bogota D.C Municipio BOGOTA

Direccion CALLE 57 NO. 8-69

Cargo o funcién que cumple CONTRATISTA

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el articulo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona natural y juridica, publica o privada, que
presten funcién publica, que presten servicios publicos respecto de la informacién directamente relacionada con la prestacion
del servicio publico.

1. DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacion procedo a publicar y divulgar proactivamente mi
declaracién de bienes y rentas y manifiesto que los Unicos bienes y rentas que poseo a la fecha, en forma personal o por
interpuesta persona, son los que relaciono a continuacion.

1.1. DE INGRESOS, BIENES Y ACREENCIAS

Los ingresos y rentas que obtuve en el ultimo afio gravable fueron:
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CONCEPTO

VALOR

Salarios y demas ingresos laborales

$23.904.427,00

Cesantias e intereses de cesantias

Gastos de representacion

Arriendos

Honorarios

Otros ingresos y rentas

TOTAL

$23.904.427,00

Las cuentas bancarias de las que soy titular en Colombia y en el exterior son:

Tipo de cuenta Sede de la cuenta (Pais)

Saldo total de la cuenta a diciembre 31 del afio

inmediatamente anterior

AHORROS Colombia

$0,00

Mis bienes patrimoniales son los siguientes:

Tipo de bien Pais Departamento

Municipio

Valor

Mis acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:

Concepto

Saldo

1.2. PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y/0 ASOCIACIONES

Tengo participacién en juntas, consejos o directivos: Si No | X

En la actualidad participo como miembro de las siguientes Juntas o Consejos Directivos:

Nombre entidad o institucion Organo Calidad de miembro

Pais

Tengo participacion en corporaciones, sociedades y asociaciones: Si

No | X

A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:

Version 4.2 - Octubre 2021
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Nombre corporacién,

. o Tipo Calidad de socio Pais
sociedad o asociacion

1.3. DECLARACION DE LAS ACTIVIDADES ECONOMICAS DE CARACTER PRIVADO

Tengo actividades econdmicas privadas: Si No | X

Las actividades econémicas de caracter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de
forma ocasional o permanente son las siguientes:

Detalle de las actividades Forma participacion

2. CONFLICTOS DE INTERES

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacién procedo a publicar y divulgar proactivamente el registro
de la informacion que puede ser susceptible de generarme un conflicto de interés, asi como aquella relacionada con los
intereses de mi conyuge o compariero(a) permanente, parientes y socios de hecho o de derecho.

2.1. INFORMACION DE CONYUGE O COMPANERO(A) PERMANENTE

Tengo conyuge o compafriero(a) permanente:; Si| X No
Los intereses personales de mi conyuge o compafiero o compafiera permanente son susceptibles de Si No | x
generar una posible situacién de conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio:

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido
Tipo documento Numero

Descripcion del potencial conflicto de interés con su conyuge o compafiero(a) permanente:

2.2. INFORMACION DE PARIENTES POR CONSANGUINIDAD, AFINIDAD Y CIVIL

Tengo parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil con
Intereses personales que son susceptibles de generar una posible situacion de conflicto de interés Si No | X
frente a la labor o actividad que desempefio:
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A continuacién presento la informacion de los parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad y
primero civil que son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio.

De acuerdo con la Ley 2003 de 2019, los congresistas deben registrar sus parientes hasta el segundo grado de

consanguinidad, segundo de afinidad y primero civil si son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o
actividad que desemperian.

Tipo de
Parentesco Pariente documento de Do%umggtc:jde Descripcion del potencial conflicto de interés
identidad dentida

2.3. INTERES DIRECTO O ACTUACIONES DENTRO DEL ANO ANTERIOR

Tuve intereses directos o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de
junta directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacién, grupo social u organizacién con
4animo o sin animo de lucro y esto puede influir en mis decisiones y acciones en el desempefio de mi
cargo actual:

Si No | X

Dentro del afio anterior tuve interés directo o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de junta
directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacion, grupo social u organizacion con animo o sin animo de lucro
(nacional o extranjera), y a continuacién describo como puede influir en las decisiones y acciones de mi cargo actual:

2.4. OTRAS INVERSIONES

Tengo fideicomisos en Colombia o en el exterior: Si No | X

Los fideicomisos y encargos fiduciarios de los cuales soy constituyente o beneficiario en Colombia y en el exterior son:

e f|Fje|cpm|so ° Calidad Valor Pais
encargo fiduciario
Tengo inversiones en Colombia o en el exterior: Si No | X

Las inversiones en bonos, fondos de inversién, fondos de ahorro voluntario y otras que tengo en Colombia y en el exterior son:

Tipo de inversion Valor Pais
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2.5. DONACIONES QUE REPRESENTARON REDUCCIONES EN LA DECLARACION DE RENTA

Realicé donaciones: Si No | X

Las donaciones que me representaron reducciones en la declaracién de renta del ultimo afio gravable son:

Nombre entidad

Valor

2.6. POTENCIALES CONFLICTOS DE INTERES

Tengo potenciales conflictos personales de interés: Si No | X

Los conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejemplo:

> Actividades y negocios que realiza o tiene con socio o socios de hecho o de derecho.
> Establecimientos que posee.

> Litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales.
> Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de eleccién popular.

Los potenciales conflictos personales de interés que tengo son:

Version 4.2 - Octubre 2021
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CopCllliLa (Uculalalilc)

k¥ Para consultar todas las declaraciones de una
entidad

¥ Para consultar las declaraciones por periodo

¢ Qué informacioén encontraré
en los resultados?

En los resultados, el aplicativo presenta la siguiente
informacion: TIPO DE PERSONA (si es natural o
juridica), DECLARANTE (su nombre o razén social),
No. DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD (cédula, cédula
de extranjeria, pasaporte y NIT, entre otros), ENTIDAD
(sobre la cual declara los conflictos de interés), TIPO
DE PUBLICACION (si es de Ingreso, Retiro, Periodica
u Otra), FECHA DE PUBLICACION (fecha en la cual
publicé el registro de informacion realizado) y ESTADO
DEL FORMULARIO (Finalizado o En revision).

» El estado Finalizado indica que el sujeto obligado
seleccion6 una Entidad y un Cargo de la lista
disponible en el sistema.

o El estado En revision indica que la Entidad o el
Cargo fueron diligenciados por el sujeto obligado
y el Departamento Administrativo de la Funcién
Publica realizara la verificacion de la informacion
consignada para precisar validez legal antes de

marcar el registro en estado Finalizado.

RECUERDE QUE: En virtud del principio de buena fe,
se presume que la informacion consignada por los
sujetos obligados por la Ley 2013 de 2019 es veridica
y, por ende, es de uso legal hasta tanto se desvirtue
con los mecanismos consagrados por el ordenamiento

juridico vigente.

Si tiene alguna duda o presenta algun inconveniente,
escribanos a:

soporteaplicativointegridad@funcionpublica.gov.co

indicando su requerimiento, nombre, tipo y niumero de

documento y teléfono de contacto.

Resultados de la busqueda

Declarante Descargar

Segundo
nombre

Primer apellido

Segundo
apellido

Numero de
documento de
identidad

Nombre
entidad

dd/mm/yyyy

Fecha de
publicacién

1082908556

hasta

dd/mm/yyyy

[ Limpiar busqueda J [ Ir a Modulo de reporte de informacion J

Entidad

Es Tipo de Fecha de

contratista

publicacion

publicacién

Estado

formulario

CARLOS JULIO ARIAS CASTILLO

SERVICIO NACIONAL DE

CEDULA DE CIUDADANIA - Declaracion APRENDIZAJE
1082908556 Ley 2013 de

2019 Reporte de Entidad
CARLOS JULIO ARIAS CASTILLO SERVICIO NACIONAL DE
CEDULA DE CIUDADANIA - Declaracion APRENDIZAJE
1082908556 Ley 2013 de

2019 Reporte de Entidad

Aplicativo por la Integridad Publica

1.1.3

Sl INGRESO 2022-01-07
18:23

Sl INGRESO 2021-01-27
22:37

FINALIZADO

FINALIZADO



mailto:soporteaplicativointegridad@funcionpublica.gov.co
https://www.funcionpublica.gov.co/fdci/consultaCiudadana/index
https://www.funcionpublica.gov.co/fdci/
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FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL

COMANDO DE RECLUTAMIENTO Y CONTROL RESERVAS

EL SUSCRITO OFICIAL DE ATENCION AL USUARIO

CERTIFICA

Que el sefior CARLOS JULIO ARIAS CASTILLO identificado con Tarjeta de Identidad No. 89090355865,
presenta los siguientes datos referentes a la definicion de su situacion militar:

Primer Nombre: CARLOS

Segundo Nombre: JULIO

Primer Apellido: ARIAS

Segundo Apellido: CASTILLO

Tipo Documento: Tarjeta de Identidad
Numero Documento: 89090355865
Clase Libreta Militar: Segunda Clase

) ESTA CERTIFICACION ES GRATUITA )
NO ES VALIDA COMO DOCUMENTO DE IDENTIFICACION MILITAR
NO REEMPLAZA SU LIBRETA MILITAR

Se firma y se expide en Bogota D.C. a los 17 dias del mes de Enero de 2022, a las 11:19:48 AM.

Cordialmente,

ot

TC. JOHN EDUARD PAEZ CHINONES
Director de Reclutamiento - Ejército Nacional

Generd: Sistema Fénix

@ i FE EN LA CAUSA .
"ESTAMOS EN EL CORAZON DE LOS COLOMBIANOS Y AHi NOS VAMOS A QUEDAR"

1509001 | M= COMANDO DE RECLUTAMIENTO DEL EJERCITO
Carrera 11B # 104a - 64 PBX:(1) 3362211 BOGOTA D.C.




POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA

Formulario del Registro Unico Tributario

2.Concepto |1 | 3| Actualizacion de oficio

4. Numero de formulario

(415)770

7212489984(802

14587048801

0) C

“I‘].UJ‘SHJ 4880 1

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14. Buzén electrénico
1 0 8 2 9 0 8 5 5 6 0 Impuestos y Aduanas de Santa Marta 1 9
IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacion 27. Fecha expedicion
Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 1082908556 20080122
— 1 1
Lugar de expedicion 28. Pais 29. Departamento |30. Citidac/Muicipio
COLOMBIA 1 6 9 [Magdalena 4/ 7 Santa Marta 001
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre |’34. Otrg's nombres
ARIAS CASTILLO CARLOS JULIO
35. Razén social
36. Nombre comercial 37 Sigla
L IN NN
UBICACION
38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Magdalena 4 7 | Santa Marta 001
41. Direccion principal
CL9 12 A 46 BRR MIRA FLOREZ
42. Correo electrénico ingcariasca@gmail.com
43. Cédigo postal 44, Teléfona 1 4 357 9 5 0|45 Teléfono 2 3003124276
CLASIFICACION
Actividadeconémica Ocupacion
Actividad principal Actividad-secundaria Otras actividades 52 Ntmero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codigo 49, Fecha inicio actividad 50. Codigo 1 2 51. Codigo establecimientos
| | |
8 523[20100130]/|[954 1]2700°9,0/50 1 | | | 9221

Responsabilidades, Calidades y Atributos

] 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20

AT

(=]

1 2 3 4 5 6 7
53. Codigo | 4 9 | | | | | |

21 22 23 24 25 26

49 - No responsable de IVA

Obligados aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| ‘ | | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo | 57. Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| | ‘ ‘ | ‘ |s8.crc ‘ |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

Para uso exclusivo de la DIAN

Sl |:| NO 60. No. de Folios: ljl

59. Anexos

61. Fecha |2019 - 06 - 04 |

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso.

Paréagrafo del articulo 1.6.1.2.20 del Decreto 1625 de 2016

Firma del solicitante:

CA/LZM/MM

984. Nombre
985. Cargo

ACTUACION DE OFICIO AUTOMATICA

Fecha generacién documento PDF: 07-01-2022 01:13:08PM



Ta Republica ve Colombia p en su nombre

T a Iustitucion Educativa Distrital
“AFrancigeo Be Paula Santander

Creada por Vesolucion 884 de nobiembre be 2002 p 978 bel 29 de nobiembre de 2004 del Departamento
Administrativo de Educacion Bistrital

”

Confiere a:

Carlog Fulio Qrias Castillo

Fdentificado con T.3. 89090355865 Expedida en Santa Marta B.T.5.C.
€Il Titulo de:

Wachiller eademico

Con modalidad en Teenologia ¢ Informatica

Por Haber curgado p aprobado [og estudios correspondientes al ni-
bel e Educacion MHedia, sequn [og planes p programasg vigentes

C.C. 9°36.562.219
SRettnr Secretaria

05 Arcta: 060

15 Registre: 2090 .

6 Hoja de Vida: Carlos Julio Arias Castillo




Republica de Colombia

Insgtitucion Eoucativa Distrital Francisco De
Paula Santander

Gon ot Dhistrits o Seonttr Meartn of diw dos ded mes oo dlciomboe dod aiio 2006, s0 reanicion bo
sscritas Folor y Serotuia o b Shobitiscion Sducative Distrotod Fancisco Yo Taoks
Santandss, con ol fhor db prrotoolbcar b gradbuacitn db s altmncs db idlime grads . Eote

M. Compprolicdd lo situacisn begal y acadbonion & cads wno do s atlommos gae consmon y
cpprolivion b astuudivs conctpiondiontes a be Coluwaciin Mo, se fircoedis @ olorgan of s, db:
BACHILLER ACADEMICO CON ENFASIS EN TECNOLOGIA E INFORMATICA

@ s gradsandés cayes nombes, afiellides y neimercs db s dbcumentess db iderlidacd se rettcionan @
B Arias Castillo Carlos Julio

7 tor oo iclonticidt. T.I. 89090355865 De Santa Marta D.T.H.C.

%WWM&MW//&gfgé//[ iAo A aé?ﬂﬂé)wamé/az/g/ﬂ
s gradisands y comienia con of nomtse # Arias Castillo Carlos Julio 4 ccie con

Ziniga Gonzalez Yeinys Patricia.

71T
%%@WM ewans Avendasie, Joinoe )

CC N 757549 CE M 3555095

7 Hoja de Vida: Carlos Julio Arias Castillo



REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional ‘
de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley |19 de 1994 y en atencién a que

CARLOS JULIO ARIAS CASTILLO

Con Cédula de Ciudadania No. 1.082.908.556

Cursé y aprobé el programa de Formacion Profesional Integral
y cumplié con las condiciones requeridas por la entidad le confiere el

Titulo de

TECNICO PROFESIONAL EN

MANTENIMIENTO DE HARDWARE

En testimonio de lo anterior se firma el presente Titulo en Santa Marta
A los Dos (2) dias del mes de Febrero de Dos Mil Diez (2010)

7

* SUBDIRECTOR CENTRO ACUICOLA Y AGROINDUSTRIAL DE GAIRA
" REGIONAL MAGDALENA

8 Hoja de Vida: Carlos Julio Arias Castillo



REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace Constar que

CARLOS JULIO ARIAS CASTILLO
Con CEDULA DE CIUDADANIA No. 1082908556

Cursé y aprobd la accion de Formacion

NTIC - NUEVAS TECNOLOGIAS DE LA INFORMACIQN Y LA COMUNICACION APLICADAS A LA
FORMACION

Con una duracién de 40 Horas

En testimonio de lo anterior se firma en Santa marta a los Veinticinco (25) dias del mes de Junio de Dos Mil Nueve (2009)

i LI
EMPERATRIZ TALERO DE TRUJILLO

SUBDIRECTOR CENTRO ACUICOLA Y AGROINDUSTRIAL DE GAIRA SGCV20091319767 25/06/2009
REGIONAL MAGDALENA No. Y FECHA DE REGISTRO

Para verificar la validez de este Certificado consulte la pagina http://sis.senavirtual.edu.co

Resolucion 000484 del 06 de Marzo de 2006

9 Hoja de Vida: Carlos Julio Arias Castillo



REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace Constar que

CARLOS JULIO ARIAS CASTILLO
Con CEDULA DE CIUDADANIA No. 1082908556

Cursé y aprobd la accion de Formacion

ASPECTOS PEDAGOGICOS, TECNOLOGICOS Y ADMINISTRATIVOS PARA LA GESTION DE LA FORMACION EN AMBIENTES VIRTUALES DE
APRENDIZAJE

Con una duracién de 40 Horas

En testimonio de lo anterior se firma en Santa marta a los Veinticinco (25) dias del mes de Junio de Dos Mil Nueve (2009)

et LI
EMPERATRIZ TALERO DE TRUJILLO

SUBDIRECTOR CENTRO ACUICOLA Y AGROINDUSTRIAL DE GAIRA SGCV20091319814 25/06/2009
REGIONAL MAGDALENA No. Y FECHA DE REGISTRO

Para verificar la validez de este Certificado consulte la pagina http://sis.senavirtual.edu.co

Resolucion 000484 del 06 de Marzo de 2006

10 Hoja de Vida: Carlos Julio Arias Castillo



REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace Constar que

CARLOS JULIO ARIAS CASTILLO
Con CEDULA DE CIUDADANIA No. 1082908556

Cursé y aprobd la accion de Formacion
DISENO WEB CON ADOBE DREAMWEAVER CS3

Con una duracion de 40 Horas

En testimonio de lo anterior se firma en Cartagena a los Diecinueve (19) dias del mes de Agosto de Dos Mil Nueve (2009)

Hd e tru
*SGCV20091480705¢

BIBIANA DEL CARMEN BETIN HOYOS
SUBDIRECTOR CENTRO NAUTICO, ACUICOLA Y PESQUERO SGCV20091480705 19/08/2009
REGIONAL BOLIVAR No. Y FECHA DE REGISTRO

Para verificar la validez de este Certificado consulte la pagina http://sis.senavirtual.edu.co

Resolucion 000484 del 06 de Marzo de 2006

11 Hoja de Vida: Carlos Julio Arias Castillo



REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace Constar que

CARLOS JULIO ARIAS CASTILLO
Con CEDULA DE CIUDADANIA No. 1082908556

Cursé y aprobd la accion de Formacion
MANEJO DE ADOBE PHOTOSHOP CS3

Con una duracion de 40 Horas

En testimonio de lo anterior se firma en Barranquilla a los Treinta (30) dias del mes de Agosto de Dos Mil Nueve (2009)

#SGCV20091526802¢

MONICA CECILICA ABUCHAIBE
SUBDIRECTOR CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS SGCV20091526802 30/08/2009
REGIONAL ATLANTICO No. Y FECHA DE REGISTRO

Para verificar la validez de este Certificado consulte la pagina http://sis.senavirtual.edu.co

Resolucion 000484 del 06 de Marzo de 2006

12 Hoja de Vida: Carlos Julio Arias Castillo



REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace Constar que

CARLOS JULIO ARIAS CASTILLO
Con CEDULA DE CIUDADANIA No. 1082908556

Cursé y aprobé la accion de Formacion
ARQUITECTURA DE COMPUTADORES

Con una duracion de 40 Horas

En testimonio de lo anterior se firma en Neiva a los Doce (12) dias del mes de Octubre de Dos Mil Nueve (2009)

/ /
// |
#5GCV20091642968

FERMIN BELTRAN BARRAGAN
SUBDIRECTOR CENTRO DE LA INDUSTRIA, LA EMPRESA Y LOS SERVICIOS SGCV20091642968 12/10/2009
REGIONAL HUILA No. Y FECHA DE REGISTRO

Para verificar la validez de este Certificado consulte la pagina http://sis.senavirtual.edu.co

Resolucion 000484 del 06 de Marzo de 2006

13 Hoja de Vida: Carlos Julio Arias Castillo



REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace Constar que

CARLOS JULIO ARIAS CASTILLO
Con CEDULA DE CIUDADANIA No. 1082908556

Cursé y aprobd la accion de Formacion

ESTRATEGIAS PARA LA ORIENTACION DE PROCESOS DE FORMACION EN AMBIENTES VIRTUALES DE
APRENDIZAJE

Con una duracién de 50 Horas

En testimonio de lo anterior se firma en Santa marta a los Veinte (20) dias del mes de Noviembre de Dos Mil Doce (2012)

Wov B e LRI

CESAR JAVIER GAMEZ ES
SUBDIRECTOR CENTRO ACUICOLA Y AGROINDUSTRIAL DE GAIRA SGCV20124846361 20/11/2012
REGIONAL MAGDALENA No. Y FECHA DE REGISTRO

Para verificar la validez de este Certificado consulte la pagina http://sis.senavirtual.edu.co

Resolucion 000484 del 06 de Marzo de 2006

14 Hoja de Vida: Carlos Julio Arias Castillo



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

CARLOS JULIO ARIAS CASTILLO
Con Cedula de Ciudadania No. 1.082.908.556

Cursé y aprobo la accion de Formacion

ACTUALIZACION PLATAFORMA BLACKBOARD 9.1

con una duracion de 40 horas

En testimonio de lo anterior, se firma el presente en Santa Marta, a los nueve (9) dias del mes de julio de dos mil trece (2013)

Firmado Digitalmente por

CESAR JAVIER GAMEZ ESTRADA

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento

Bogota - Colombia

CESAR JAVIER GAMEZ ESTRADA

SUBDIRECTOR 12517160 - 09/07/2013
CENTRO ACUICOLA Y AGROINDUSTRIAL DE GAIRA FECHA REGISTRO
REGIONAL MAGDALENA

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pagina web http://certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
911800489106CC1082908556C.

15 Hoja de Vida: Carlos Julio Arias Castillo



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

CARLOS JULIO ARIAS CASTILL
Con Cédula de Ciudadania No. 1.082.908.556

Cursé y aprobo la accion de Formacion

INMERSION A MOODLE

con una duracion de 10 horas

En testimonio de lo anterior, se firma el presente en Santa Marta, a los tres (3) dias del mes de diciembre de dos mil diez (2010)

Firmado Digitalmente por

CESAR JAVIER GAMEZ ESTRADA

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
Autenticidad del Documento

Bogota - Colombia

CESAR JAVIER GAMEZ ESTRADA

SUBDIRECTOR 2192922 - 03/12/2010
CENTRO ACUICOLA Y AGROINDUSTRIAL DE GAIRA FECHA REGISTRO
REGIONAL MAGDALENA

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pagina web http://certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
911800107977CC1082908556C.

16 Hoja de Vida: Carlos Julio Arias Castillo



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de
Aprendizaje SENA

En Cumplimiento de la Ley 119 de 1994 y en atencion a que

CARLOS JULIO ARIAS CASTILLO

Con Cedula de Ciudadania No. 1082908556

Curso y aprobo el programa de Formacion Profesional Integral
y cumplio con las condiciones requeridas por la entidad. le confiere el

Titulo de

TECNOLOGO EN

ANALISIS Y DESARROLLO DE SISTEMAS DE
INFORMACION

En testimonio de lo anterior. se firma el presente Titulo en Santa Marta.
a los veintinueve (29) dias del mes de julio de dos mil veintiuno (2021)

Firmado Digitalmente por

G\'&: wawfo%

GILBERTO JOSE CAMPO BECERRA
Subdirector CENTRO ACUICOLA Y AGROINDUSTRIAL DE GAIRA
REGIONAL MAGDALENA

63389833 - 29/07/2021
No y FECHA REGISTRO

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electronico que se encuentra en la pagina web http: /certificados.sena.edu.co, bajo el
nimero 9118001749806CC1082908556C.
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VIGILADA MINEDUCACION

l
TIC2022

El Ministerio de Tecnologias de la Informacién y las
Comunicaciones y la Universidad Auténoma

de Bucaramanga, UNAB \
certifican que
Carlos Julio Arias Castillo
identificadola) con CC 1082908556

curs6 y aprobé con éxito el ciclo 1: Fundamentos de programacion
de Mision TIC 2022, con una intensidad horaria de 200 horas.

,__———;:—-#74‘ /PU(M @rfa&- fir'ﬂu.

van Mauricio Durdn Pabén Daniel Arenas Seleey Juun Carlos Marfinez Quintero
iceministro de Transformacién digital Decano Facultad Ingenierias Director Proyecto Mision TIC 2022 UNAB



http://www.tcpdf.org

Certificacion Na.

@
SENA

N

EL SUSCRITO (E} SUBDIRECTOR DEL CENTRO ACUICOLA ¥ AGROINDUSTRIAL DE GAIRA
REGIONAL MAGDALENA

HACE CONSTAR

Que el ffa} sedorfa) CARLOS JULIO ARIAS CASTILLO, identificada (a) con cédila de ciudadania No.
1.082.808.556 de Santa Marfa, celebro con EL SERVICIC NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, el (los)
sigiiento(s) contrato(s) de prestacidn de servicios personales reguiados por la Ley B0 do 1993 (Estaiufo
General do Contratacion de la Administracion Publica), modificada por la Ley 1180 de 2007, Decreto 1082 de
2015 v sus demas decrefos o normas reglamentanas, como se describe a continuacion.

Nimere y Fecha del Contratn: 428 DFEL 27 DE ENERO DE 2010,

Objeto: "El abjefo del presenie contralo  es Imparfiendo  Formacion Profesional inlegral para dar
respuesta a las necesidades de capacifacion en ef deparlamento del  magdalena en e area de
TELECOMUMICACIONES, SISTEMAS DE INFORMACION Y AUTOMATIZACION en los diferentes
programas  que imparfa el Cemfro EN EL  DEPARTAMENTC DEL MAGDALEMA, denfro de Jas
formaciones, vigencia Z.010%

Plazo: "El presente contrato tendra una duracitn (700) SETECIENTAS HORAS, contados a pariir de ia fecha
de aprobacion de la poliza y suscripcidn del acta de iniciacidn, previo cumplimiento de fos requisilos de
perfoccionamienta v legalizacian”

Adicion: DOSCIENTAS CINCUENTA {2500 HORAS
Inicio de Efecucién: 27 de gnero de 2010,
Fecha de terminacidn: sin exceder al 21 de diciembre de 2010

Obligaciones Especificas def Contrato: ™1, Cumplir el obyjeto defl contrato descrito en fas clausulas primera y
segunda, en los horanos y lugares que e SENA  indigue. 2. Prestar los servicios  oon senodad,
responsabilidad,  profesionalidad v eficiencia. 3. Responder por los bienes v elementos  puestos a su
disposicion para ef cumplimiento del objefe coniralado. 4. Efectuar los pagos al sisterna general de
segunidad social infegral, Jo cual serd un requisito para el pago de los honorarios,  asi como para la
legalizacion del contrato acreditar su afiliacion af sistema general de segundad social en salud v
pensiones. 5 Parficipar en las aclividades que se realicen a través del Cenlfro de Formacion,
concermigntes  a la esirafegia Tecnopargue Colombia. 6. Garanfizar el acompafamiento, asesoria
Técnico y Empresatial & los Talentos del Tecnoparque, necesarios para la identificacion, formulacion
gfecucion de los proyectas. 7. Llevar a cabo fa Formacidn Profesional de acuerdo a fa Melodologia de
Formacion por Provectos. 8. Hacer seguimiento, apficacion y actualizacidén  Tecnoldgica duranfe el
procese  formafivo, teniendc en cuenta el drea o especialiidad  confratada. 8. Farficipar en el
desarrollo de Proyectos de Investigacion, innovacidn v Desarrollo Tecnoldgico®

Se expide a soficitud del inferesadofa), de acuerdo con la informacicn regisirada en el sisterna ON BASE de
SEMA, alos 18 dias del mes de febrero de 2019,

BICHAFRA LEH HASBUN Cothiad b
Subdirector §&) Centro Aculcola v Agroindustrial STOERI8EN
de Gaira, Regional Magdalena. $
Elabord: Yolsida Cas : aolset o
Cargo: Asistents sul / % g
Ministerio de Trabajo Costfiends N
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE G0 56 CERI601

Regional Magdalena fCentro Acuicola y Agroindustrial de Gaira
Direccidn: KM 5 Via Gaira; Santa Marta-Magdalena. - PBX (095) 4215908
www.sena.edu.co - Linea gratuita nacional: 01 830009 10 270 GTH-F-131V03 Pag.




Certificacion Ma.

@
SENA

N

EL SUSCRITO (E) SUBDIRECTOR DEL CENTRO ACUICOLA Y AGROINDUSTRIAL DE GAIRA
REGIONAL MAGDALENA

HACE CONSTAR

Que ef (la) sefiorfa) CARLOS JULIO ARIAS CASTILLO, idontificado {a} eon codila de ciudadania Mo,
1.082.908.556 de Santa Marta, celebrd con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, of {iog)
siguiente(s) contrafofs) de prestacién de servicios personales regulados por la Loy 80 de 1883 (Estatuto
General de Contratacidn de la Adminisiracidn Pablica), modificada parfa Ley 1130 de 2007, Decrefo 1082 de
2015 y sus demds decretos o normas reglamentarias, como se describe a confinuacion:

Nimero y Fecha del Contrato: 0365 DEL 14 DE MARZO DE 2011.

Objeto: “El objefo de! presente contrato es fa Prestacion de Servicios Personales de Cardcler Temporal
coma instructor impartiendo  Formacion  Profesional Integral,  apoyar of desarrolio de Jas actividades de
Farmacion Complemeniaria, Formulacion de Proyectas v Disefio do Actividades de Aprendizaje; para dar
respuesta a las necesidades de capacitacidn en ef drea de TELECOMUNICACIONES ¥ SOFTWARE
en los diferentes programas que imparta e Centro en el Departamento del Magdalena'

Plazo: "El presente Contrato fendrd una duracion de TRESCIENTAS VEINTE {3200 HORAS contadas a partir
e fa legalizacidn, En todo caso no podrd exceder del 30 de Junio del 2011"

Inicio de Ejecucion: 14 de marzo e 2011
Fecha de terminacién: sin exceder al 31 de junio de 2011

Obligaciones Especificas del Contrato: "a. Cumplir ol objeto del contralo descrito en ias cléusuias primera y
segunda, en los horanios y lugares que el SENA indique; b, Prestar fos servicios con seredad,
responsabilidad,  profesionalidad vy eficiencia; ¢. Responder por fos bienes y elementos puestos a su
disposicion para ef cumplimiento del objelo confratado; o, Efeciuar los pagos al sistema general de
seguridad social integral, lo cual serd un requisito para of pago de los honorarios, asi como para fa
legalizacidn del confrato acreditar sy afifacion al sistema general de seguridad social en salud y pensiones;
e. Patticipar en las actividades que se realicen a raviés def Centra e Farmacidn,  concemientes a la
gsiralegia Techoparque  Colombia; f. Garantizar el sacompafiamiento,  asesoria Técnico y
Empresarial a los Talenlos del Tecnoparque, necesarios para la identificacion, formulacion v efecucion
de log provectos; g. Uevar a cabo la Farmacion Profesional de acuerdo a la Metodolagia de Formacion por
Proyectos. h. Hacer seguimiento, apficacion y actualizacion Tecnoldgica durante ef proceso  formativa,
teniendo en cuenta e 4drea o especiafidad contratada;: 1. Participar en el desarrolio de Froyectos de
Investigacion, Innovacién y Desarrollo Tecnoldgico; j. Registrar la informacidn que comesponde al rof de
instructor en ef Sistema de Informacion Institucional SOFIA PLUS de acuerdo a las acciones de formacion
que se reaficen. PARAGRAFC. EL CONTRATISTA manifiesta volunlariamente que se afiliara en la
Adminisiradlora e Riesgos Profesionales (POSITIVA)"

Se expide a solicitud del inferesadofa), de acuerdo con ia informacidn registrada en ef sistema ON BASE de
SEMA, alos 18 dias del mes de febrero da 2018, %

BOS0)
BICHAR : 'LEH HASBUN S
SubdiraciorgE) Centro Acuicala y Agroindustrial SCCER3I88R1

de Galra. Regional Magdalena.
Elabord: Yoleida Casid . @

Cargo: Asistenle subdfecds

Ministerio de Trabajo Corticad Ho.
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE GG GO
Regional Magdalena /Centro Acuicola y Agroindustrial de Gaira
Direccidn: KM 5 Via Gaira; Santa Marta-Magdalena. - PBX (095) 4215908
www.sena.edu.co - Linea gratuita nacional: 01 80009 10 270 GTH-F-131V03 Pég.




Certificacidén No.

L]
SENA

N

EL SUSCRITO (E) SUBDIRECTOR DEL CENTRO ACUICOLA Y AGROINDUSTRIAL DE GAIRA
REGIONAL MAGDALENA

HACE CONSTAR

Que ef {la) sefiorfa) CARLOS JULIO ARIAS CASTILLO, identificado (a) con cédula de citidadania
Mo, 1.082.908.556 de Samta Marta, cefebro con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
SENA, ef (fos) siguiente(s) contrato(s) de prestacién de servicios personales regulados por la Ley
8} de 1993 (Estatuto General de Contratacion de fa Administracion Publica), modificada por la Ley
1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y sus demds decretos o normas reglamentarias, como se
describe a continuacicn:

Numero y Fecha del Contrato: 0298 DEL 26 DE ENERQ DE 2012,

Objeto: "Prestar los servicios profesionales de cardcter temporal, como instructor impartiendo
Formacion Profesional Infegral, apoyar al desamolic de las aclividades de Formacion Profesional
Integral en los Programas de Complementaria v Titilada a fravés de la Plataforma Virtual: para dar
respuesta a fas necesidades de capacitacién en el departamento del Magdalena en el area de
TELECOMUNMCACIONES ¥ SOFTWARE"

Plazo: “El plazo de ejecucidn del presente contrato es de CUATROCIENTAS (400) HORAS, sin
exceder del 30 de Junio def 2012°,

Inicio de Ejecucion: 26 de enero de 20712
Fecha de terminacién: sin exceder al 30 de jurio de 2012.

Obligaciones Especificas del Contrato: "1.Disefio aclualizacién y forfalecimiento del banco de
actividades de fos programas de formacién, Reportar en ef sistema Sofia Plus en un plazo maximo
de 3 dias, todas las aclividades que de acuerdo con los procesos que son de su responsabilidad.
garantizando la calidad de la informacidn y su coherencia con el proceso formativo tales como:
Registro de los juicios evafualivos, Creacidn de rutas y asoclacion de aprendices, Registra de
Jjuicios evaluativos del reconociimiento  de aprendizajes previos, Comunicar al Coordinador
Academico oporfunamente anomalias, inconsistencias, novedades de aprendices y hallazgos en
gl registro de fa informacion, Conformar fos equipos de desamollo curricular inferdisciplinarios
por programa o conjunto de programas por redes tecnolégicas, para garantizar infegralidad en
fa formufacion de proyectos formalivos, ef disefio de actividades de aprendizaje, ef disedo de
falleres e iffems que alimentaran los bancos de pruebas para la seleccidn de aprendices, entre
ofras, Participar en fa programacion v efecucidn del proceso de induccidn de aprendices de
formacion tililada v ef reconocimiento  de aprendizajes previos sfempre y cuando cumpla
con el objefo contractual de ejecutar acciones de formacidn diferentes a la induccién, E
Coordinador Académico podrd designarto como gestor de proyecios para apoyar la programacio
y seguimiento de fa formacién por proyecto o conjunto de proyectos por redes tecnologicas quahas
garanticen la integrafidad en la efecucion del proceso de aprendizaje, Asislir a las reuriones qugiisie
programe el Cantro para venficar los resultados del proceso y demds actividades gque fengan gue

ver con formacion profesional, Cumplir con ef objeto y ef plazo en los horarios y lugares que gF
SEMA le indigue, Presenfar en la oficina de Confrafacion, la suscripcion de! confrato B¥G
documentacion reguerida. 2. Atender oporfunamenfe los requerimienfos que haga ef supervisiy
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del contrato y presentar informes mensuales de la ejecucion del contrato. 3. Effta) CONTRATISTA
manifiesta su voluntad de afiliarse al Sistema General de Riesgos Profesionales, por lo cual
debe entregar al SENA dentro de los dos (2) dias siguientes a la fecha del contrato, copia del
formulario de affliacion. 4. En cumplimiento de Jo dispuesto en ef paragrafo def arliculo 23 de la
Ley 1150 de 2007, ef (la) CONTRATISTA deberd acreditar que se encuentran al dia en el pago
mensual de fos aportes al sistema de seguridad social infegral  (salud.  pensidn y rfesgos
profesionales), a partir del dia de perfeccionamiento def contrato y para la realizacién de cada
pago derivado del mismo, estos pagos se acreditaran unicamente por ef Sistema PILA o de Planilla
Asisfida o el que defermine el Ministerio de fa Proteccion Social. Cuando corresponda, ef {la)
confralista también debe acreditar ef pago oportuno de los aportes al SENA, ICBF ¥ cajas de
Compensacion Famifiar. 5. Presentar a la suscripcion def contrato, los siguientes documentos:
a) Registro Unico Tributario - RUT. b) Copia de la Cédula de Ciudadania, e) Copia del Cerfificado
de responsabifidad fiscal, expedido por la Contratoria General de la Republica, d) Copia del
certificado de antecedentes expedido porla Procuraduria General de la Nacidn con vigencia no
superior a tres (3) meses. e) Constancia de afffiacién al Plan Obligatorio de Salud a través de una
Empresa Promotora de Salud (E.F.S)  y al Sistema General de Pensiones 1) Formidario (inico de
declaracion de bienes y rentas difigenciado. g) Registrar al momento de la firma del contrato la
informacién de hoja de vida del. Servicio Piblico de Emplec. h} Documento donde se acredite
Nomero de cuenta y entidad Bantariz. 6. Las demds necesarias para el cabal cumpfimiento def
objeto contractual.”

Se expide a solicitud def interesado(a), de acuerdo con la informacion registrada en el sistema ON
BASE del SENA, a fos 18 dias del mes de febrero de 2019,

de Gaira. Regional Magdalena.

Elzbord: Yoleida Casts] :
Cargo: Asistents subd
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EL SUSCRITO (E} SUBDIRECTOR DEL CENTRO ACUICOLA Y AGROINDUSTRIAL DE GAIRA
REGIONAL MAGDALENA

HACE CONSTAR

Que ef {la) seflorfa) CARLOS JULIO ARIAS CASTILLO, identificada fa} con cédula de ciudadania
No. 1.082.908.556 de Santa Marta, celebré con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
SENA, el (los) siguiente(s) contrato(s) de prestacién de servicios personales regulados por la Ley
80 de 1993 {Estatuto General de Contratacion de fa Administracion Fablica), modificada por la Ley
1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y sus demdas decretos o normas reglamentarias, como se
dascribe a continuacion:

Numero y Fecha del Contrato: 0327 DEL 01 DE FEBRERO DE 2013.

Objeto: “Frestar fos servicios profesionales de cardcter lemporal, como instructor impartiendo
Formacion  FProfesional  Integral, apoyar al desarrollo  de las aclividades de Formacion
Profesional Integral en los Programas de Complementaria vy Titwlada a través de fa Plataforma
Virtual, para dar respuesta alas necesidades de capacitacion en el deparfamenioc  def
Magdalena en el drea de TELECOMUMCACIONES Y SOFTWARE"

Plazo: "Ef plazo de ejecucion del presente contrato es de (560) Horas, sin exceder del 31 de
diciembre de 2013

Inicio de Ejecucidn: 01 de febrero de 2073
Fecha de terminacion: sin exceder al 31 de diciembre de 2013,

Obligaciones Especificas del Contrato: “1. Afender opontunamente los requerimientos que haga
el supervisor del contrato y presentar informes mensuales de la ejecucién del contralo. 2. Estar
afifiado o afiliarse al Sistema General de Salud y Pensién, asi como facilitar al SENA foda ia
documentacién necesaria para fa afffiacién a la Administradera de Riesgos Laborales -ARL - A
cargo de fa Entidad, en virtud de los articulas 2 y 6 de fa ley 1562 de 2012, previo a la ejecucion
del contrato. 3. En cumplimiento de lo dispuesto en el pardgrafo def articulo 23 de fa fey 1150 de
2007 y del articulo 6 de la ley 1562 de 2012, ef (la) CONTRATISTA deberd acreditar que se
encuentra af dia en el pago mensual de los aportes al sistema de seguridad social integral (salud.
pensién y riesgos faborales) y para fa realizacion de cada pago derivado del mismo; estos pagos se
acreditan dnicamente por el sistema PILA o de Planilia Asistida o ef que determine ef Ministario de
Trabajo. Cuando corresponda, el (la) contratista también debe acreditar el pago oportuno de los
aportes al SENA, ICBF y cajas de Compensacion Familiar 4. Presentara fa suscripcion def contrato,
los siguientes documentos: a) Registro Unico Trbutario - RUT (en caso de qgue haya camivado de
régimen). b) Constancia de afiliacién al Plan Obligatorio de Salud a través de una Empresa
Promotora de Salud (E.P.S) y al Sistema General de Pensiones. e) Formularo lnico de
declaracidn de bienes y renfas difigenciado, d} Registrar af momento de la firma del contrato [

informacion de hoja de vida del Sistema de informacion y Gestién det Empleo Publico - SIGE el
siguienda ef procedimientos sefialado por ef Grupo de Relaciones Lahorales de fa Direccitn
General {o para las Regionales: seitalado por el Grupo de Apoyo Administrativo de la Regional;, gf= o,

para tos Centros: sefialado por ef Grupo de Apoyo Administrativo del Ceniro). 5. Las dems aNet =

. Ministerio de Trabajo ST
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suscripcion de este confrafo, el SENA quedsa autorizado expresamente por el {la} Contratista
para verificar sus antecedentes judiciales y la informacién que considere necesaria en fos Sistemas
de Informacion correspondientes con el uso y las condiciones sefaladas en fas normas vigenfes.”

Se expide a solicitud del interesado(a). de acuerdo con la informacicn registrada en el sistema ON
BASE del SENA, a los 18 dias del mes de febrero de 2010,

Subdirector () Cenfro Acuicola v Agroindustrial
de Gaira. Regional Magdalena.

Elabord: Yoleids Casta
Carge: Azisltente subdite

C

=0 3001
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EL SUSCRITO (F) SUBDIRECTOR DEL CENTRO ACUICOLA ¥ AGROINDUSTRIAL DE GAIRA
REGIONAL MAGDALENA

HACE CONSTAR

Que ef {la) sefiorfa) CARLOS JULIO ARIAS CASTILLO, identificado (a} con cédula de ciudadania
Mo. 1.082.908.556 de Santa Marta, celebré con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
SENA, el {los) siguiente(s) contralo(s) de prestacién de servicios personales reguiados por fa Ley
80 de 1993 (Estatuto General de Contratacion de fa Administracion Pablica), modificada por la Ley
1150 de 2007, Decrefo 1082 de 2015 y sus demds decrefos o nonmas reglamentarias, como se
describe a corttinuacion;

Namero y Fecha del Contrato: 253 DEL 23 DE ENERO DE 2014.

Objeto: "Apoyar la gestion académica y de formacion ingresando informacion a los sistemas
utilizados  para ef confrol de los procesos formativos del Centro Acuicola y Agroindustrial de
Gaira”

Plaze: "Once (11) meses y diez (10) dias, sin exceder ef 31 de diciembre de 2014. Este término
empezara a contarse a partir def cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento ¥ gfecucion
indicados en este conirato.™

Inicio da Ejecucidn: 23 de enera de 2014.
Fecha de terminacién: sin exceder al 31 de diciembre de 2014,

Obligaciones Especificas del Contrato: "1. Digitar informacion en el sistema de acuerdo con la
informacion generada. 2. Facilitar la gestion de novedades a la Formacién. 3. Todas las demas
que se requieran para el cumplimiento de! objeto contractual. 4. Cumplir cabal y oportunamente con
fas obligaciones frente af Sistema Generaf de salud, pensiones y riesgos faborales que se especifica
en fa minuta del contrato a suscribir”

Se expide a soficitud def interesadofa), de acuerdo con la informacién registrada en el sistema ON
BASE def SEMNA, a fos 18 dias de! mes de febrero de 2019,

BICHARA = ZSRBLEH HASBUN
Subdirector \2) Cenitro Aculcola y Agroindustrial
de Gaira. Regional Magdalena. ﬁ
Elabors: Yoleida Casts B
Cargo: Asistente sub Wk
BCCFREE

F

Ministerio de Trabajo o
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAIE CO-BO-CER3 M1
Regional Magdalena /Centro Acuicola y Agroindustrial de Gaira
Direccion: KM 5 Via Gaira; Santa Marta-Magdalena. - PBX (095] 4215908
www_sena.edu,co - Linea gratuita nacional: 01 8000 9 10 270 GTH-F-131 v03  Pag.




Certificacidn Mo,

@
SENA

N

EL SUSCRITO (E}) SUBDIRECTOR DEL CENTRO ACUICOLA Y AGROINDUSTRIAL DE GAIRA
REGIONAL MAGDALENA

HACE CONSTAR

Que e (ia) seforfa) CARLOS JULIO ARIAS CASTILLO, idenlificado (a) con cédifa de ciudadania No.
1.082.008 556 de Santa Maria, celebrd con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, ef {los)
siguienle(s) contrato(s) de preslacidn de servicios personales regulados por fa Ley 80 de 1993 (Estatuto
General de Contratacion de la Administracion Pablica), madificada por la Ley 17150 de 2007, Decreto 1082 de
2015 y sus demas decrefos o normas reglamentarias, como se doscribe a confinuacidn:

Nomero y Fecha del Contrato: 275 DEL 12 DE FEBRERQ DE 2015.

Objeto: "Apoyar la gestidn académica en los procesos de registro v certificacin  de aprendices  en los
apifcativos (SOFIA Flus, Sisterna de Gesfidn de Cenlro) del  Centro Acuicola v Agroindustrial de Gaira
Regional Magdalena.”

Plazo: "Diez (10) meses y Digcisiste (17) dias. sin exceder de la presente vigencia presupuestal Este
teénming empezard a contarse a partir del cumplirmienta  de los requisitos de perfeccionamiento ¥ ejecucitn
indicadas  en este contrafo

Inicio de Efecucion: 13 de febrero de 2015,
Fecha de terminacion: 30 de diciembre de 2015

Valor total del contrato: "E!' valor folal del presente confrato  es méximo de VEINTE MILLONES
SETENTA Y SEIS MIL SEISCIENTOS SESENTA Y SIETE PESOS (320.076.667)"

Obligaciones Especificas del Confrato: 1. Digitar informacion  en los sistemas  de informacitn
académica de acuerdo con la informacion generada 2. Apavar las achividades operativas, fogisticas
y asistencisles  propias def objefo del confrato. 3. Facilifar la gestion de novedades ala Formacidn., 4.
Generar v ejecufar estrafegias  para ingresar foda la informacion  a las aplicalivos  de gestion
academica, relacionada con inscripeidn vy malricula  de aprendices e ingresar noias al aplicativo. 5.
Apoyar la  generacidn de ceffificaciones, tanfo de formacidn  complemeniaria  como Mulada. 6.
Proporcionar infornacidn  al chiente infemo  y externo referente a hisforia académica y todo o
refacionado  con fa formacidn, 7. Apoyar en el registro de la informacién requerida en el aplicativo Sofia
Flus. 8 Brindar asesorfa  a los  instuctores  del Centro  en lo referenie  al registro de la
informacidn  en el aplicative  Soffa Plus, cuando se requiera. 9Hacer seguimiantoe  a los instructores  en lo
referente can el registro oportuno de fa informacion  en Sofla Plus. 10, Preparar comunicaciones
internas y exfernas parala firna de la coordinadora académica, 11, Cumplir cabal y oporfunamente con
fas  obligaciones frente al Sistema General de Salud,  Pensiones y Riesgos laborales que se
especifican  en la minuta del contralo a susctibin. 12, Todas las demgspque se requieran para ef
cumplimienfo  def objeto  contractual”.

en el sistema ON BASE de/ ﬁ

150 B321

Se expide a solicitud def inlerasadofal, de acuerdo con la informacion 1
SEMA, & los 21 dias def mes de enero de 2079

BICHARA JOSEZABLEH HASBUN Mool
Stbdirector (E) Cenlro Acuivola v Agroimdustral SC-CERIEEEN
; de Gaira, Regional Magdalena. m
Eiabord: Yoleida Casta [ _Ehlet
Carga: Agislante sufj o -
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EL SUSCRITO (E) SUBDIRECTOR DEL CENTRO ACUICOLA ¥ AGROINDUSTRIAL DE GAIRA
REGIONAL MAGDAL ENA

HACE CONSTAR

Que ef {la) sefiorfa) CARLOS JULIO ARIAS CASTILLO, identificada (a) con cédula de ciudadania No.
1.0562.908.556 de Santa Marta, celebro con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, e (los)
siguiente{s) contratofs) do prestacicn de servicios personales reguiados por fa Ley 80 de 1983 (Estatuio
Goneral de Comiratacion de fa Administracion Pablica), modificada por fa Lay 1150 de 2007, Decrelo 1082 de
2035 y sus demas decrelos o nonmas reglamentarias, como so descrbe a continuacion:

Nimero y Fecha del Contrato: 085 DEL 26 DE ENERO DEL 2016.

Objeto: "Apoyar fa gestion académica en los procesos de registro y ceriffcacidn do aprendices en los
aplicativos (SOFIA Plus, Sistema de Geslidn de Ceniro) del Centro Acuicols v Agroindustiial de Gaira def
SENA Regional Magdalena®

Plazo: "Ef plaza inicial el contrato o5 de Ocho (08) meses, sin excoder la presente vigencia Presupuestal
este 1&mMine empezara a contarse a parfiv del cumplimiento de los requisifos de perfeccionamienta y
fecusion ndicados en esfe contrafo”

Inicio de Ejecucion: 01 de febrero de 2016.
Fecha de ferminacin: 30 de sepfiembre de 2016

Valor total del contrato: "El presente confrata tiene un valor ioiaf de DIECISEIS MILLONES DE PESOS
MACTE (316.000.060)",

Obligaciones Especificas del Confrato: *1.- Digitar inforrmacidn en los sistemas de informacion acadérmica
de acuerdo con la informacion generada. 2.- Apovar las adcfividades operativas, fogisticas v asistenciales
propias del objeta del contrato. 3.- Facilitar la gestion de novedades a la Formacion. 4.- Generar y efecufar
estrafegias para ingresar loda la informacion a los aplicafivos de gestidn académica, refacionada con
inscripcion ¥ malrleula de aprendices e ingresar notas al aplicalive, 5.- Apoyar la generacion de
cerificaciones, tanto de formacion complementaria como fitiada,  6.- Proporcionar informacicn al cliente
inferno y extemno referente a historia académica v todo fo relacionado con la formacidn,  7.- Apoyar en o
registro de la informacidn requerida en ef apficativo Soffa Flus. B.- Brindar asesorfa a los instructoras del
Centro en lo referente al registro de la informacion en el aplicativo Sofla Flus, cuando se requiers. 9.- Hacer
seguimiento & los instructores en lo referente con & regisiro oportuno de fa informacion en Soffa Plus. 10.-
Freparar camunicaciones internas v exlemas para la firma de la coordinadora académica.  11.- Cumplir
cabal y oporfunamenie con las obligaciones frente al Sistema General de Salud, Pensiones v Riesgos
Lahorales que se especifican en la minuta del contrafo a suscribin. 12.- Todas las demds que se raquiaran
para ¢l curnplimiento del abjeto contractual”.

Se expide a soficitud del inferesadefal, de acuerde con fa informacion regiska n el sistema ON BASE def!

SENA, a fos 21 dias del mes de enero de 20719

BICHARA J ZABLEH HASBUN
Subdirector (E) Centro Acuicola v Agroindustnal
de Gaira. Regional Magdalena.

I
Elabord: Yoleida Casjs -"'ﬂ
Cargao: Asisfente rW'
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EL SUSCRITO (E) SUBDIRECTOR DEL CENTRC ACUICOLA Y AGROINDUSTRIAL DE GAIRA
REGIONAL MAGDALENA

HACE CONSTAR

Que ef (fa} seforal CARLOS JULIQ ARIAS CASTILLO. identificado {a} con cédula de ciudadanfa No.
1.082.908.556 de Santa Marla, celebrd con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, e (los)
siguientofs) contratofs) de prostacidn de servicios personales reguiados por la Ley 80 de 1993 (Estatuto
General de Coniratacion de (a Administracion Poblica), modificada por fa Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de
2015 y sus demas decretos o normas reglamentarias, coma se describe a continuacion:

Numero y Fecha del Contrato: 080 DEL 13 DE ENERQ DE 2017,

Ohjeto: “FPreslacidn de servicios de apoye a la gestion académica en of Grupo de Administracion Educativa
en procesa de ingreso de aprendices del Centro Acuicola y Agroindustrial de Gaira Regional Magdalena”

Plazo: "Ei plazo inicial del contrate es de Once (11) meses, sin exceder fa presente vigencia Presupuestal
esle término empezara & contarse a partir del cumplimiento de Jos requisilos de perfeccionamisnto ¥
gjecucion indicados on esfe cantrato’

Inicio de Efecucion: 20 de enern da 2017,
Fecha de ferminacion: 18 de diciernbre de 2017,

Valor total del contrato: "E! presente contrato tiene un valor {olal de VEINTIDOS MILLONES
SEISCIENTOS SESENTA MIL PESCS MACTE (22 660.000)7,

Obligaciones Especificas del Contrato: 1 - Digitar infarmacicn en Jos sistemas de informacion académica
de acuerde con la informacion generada. 2.- Apoyar las actividades operativas, lnglsticas v asistenciales
propias del objeto del contrato. 3.- Facilifar fa gestion de novedades a fa Formacion. 4.- Generar y ejecufar
eslralegias para ingresar toda la informacidn a los aplicativos de gestisn académica, relacionada con
inscripoion y matricila de aprendices e ingresar notas al aplicalivo. 5.- Apoyar la generacion de
ceddificaciones, fanto de formacidn complementaria como fitulada,  6.- Proporcionar informacion af cliente
intemno y externo referente a hisforia académica y fodo fo relacionado con la formacion, 7.- Apoyvar en el
registio de fa informacion requerida en ef apficalivo Sofia Plus. B.- Brindar asesorfa a fos instructores del
Centro en lo referente al registro de la informacién en ef aplicafive Soffa Plus, cuando se requiera. 9.-
Cumplir cabal y oportunamente con las obligaciones frente al Sisterna Generaf de Salud, Pensiones y
Riesgos Laborafes que se especifican en la minuta del contrato a suscribir 10.- Todas las demas que se
teguieran para el cumplimiento del abjefo confraciual™.

Se expide a soficitud del inferesado(a), de acuerdo con fa informacion neg.r en ef sistema ON BASE dal

SENA, a fos 21 dias de! mes de enero de 2018

BICHARA JOSE ZABLEH HASBUN
Subdirector () Centro Acuicola v Agroindustrial
de Gaira. Regional Magdalana.

Wl
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Elabord; Yoleida Ca
Cargo: Asistente sul
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EL SUSCRITO (E) SUBDIRECTOR DEL CENTRO ACUICOLA ¥ AGROINDUSTRIAL DE GAIRA
REGIONAI MAGDALENA

HACE CONSTAR

Que el (1a) seforfal CARLOS JULIO ARIAS CASTILLO, identificado {a) can cédula de cludadania No.
1.082.908.556 de Santa Marfa, cefebrd con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, el (fos)
siguiente(s) contrato(s) de prostacidn de senvicios personales requlados por la Ley 80 de 1983 {Estaluto
General de Contratacion de la Administracion Pabiica), modificada porla Ley 1150 de 2007, Decrate 1082 de
2015 y sus damds decretos o nonmas reglamentarias, como s describe a continuacion:

Nimero y Fecha del Conitrato: 252 DEL 25 DE ENERO DE 2018,

Objete; "Presiacion de servicio de apayo & fa geslion academica en el grupo de Administracicn Educativa en
&l proceso de ingreso y certificaciin de aprendices de! Centro Acufcola y Agroindustrial de Gaira Regional
Magdalena".

Flazo: "Diez (10) meses, sin exceder la presente vigencia presupuestal v empezard a contarse a pattiv el
cumplimiento de fos requisifos oe perfeccionamiento y ejecucidn indicados en este confrato”,

Inicio de Ejecucion: 01 de febrero da 2018,
Fecha de terminacién: 30 de noviembre de 2018,

Valor total del contrato: 'Ci valor total def presente contrato es mdximo de VEINTIUN MILEONES
DOSCIENTOS DIECIOCHO MIL PESOS (321.215.000)"

Obligaciones Especificas def Contrato: “a) Digitar informacion en los sistermnas de informacién académica
de acuenlo con fa informacion generada, b) Apoyar las acfividades operativas, logisticas y asistenciales
propias del objelo del confrato. o) Facilitar la gestion de novedaces a la Formacion. d) Generar v efecular
estrafegias para ingresar toda la informacion a los aplicativos de gestion académica, relacionada con
inscripoidn vy mairicida de aprendices e ingresar notas al aplicative. ) Apoyar la generacidn de
certificaciones, tanto de formacian complementara como titulada, f) Proporcionar informacion af cliente
intemao v externo referente a historia académica y tado lo relacionado con la formacidn. gl Apoyar en of
registro de la informacidn requerida en el aplicativo Soffa Plus. f) Brindar asesaoria a los instrucfores def
Centro en lo referenta al registro de la informacion on of aplicativo Sofia Plus, cuando se requiera. §) Cumplir
cabal y oportunamente con fas obligaciones fronte al Sistema General de Salud, Pensiones y Riesgos
Laborales que se especifican en la minuta del confratn a suscrhir ) Tadas las demdés que se requieran para
el cumplimisnto del objeto contraciual.”

da en ef sisterna ON BASE del
M

Se expide a solicitud ol interesadafa), de acuerda con fa informacion regist
SEMNA, 1 fos 21 dias def mes de enero de 2019,

BICHARA E ZABLEH HASBUN
Subdirector (EMCentro Acuicola v Agroindiustrial
de Gaira. Regional Magdalena.

Efabord: Yoleids Cas oy
Cargo: Asistente -.k f

Ministerio de Trabajo e
SERVICIC NACIONAL DE APRENDIZAJE COLSCLCERYL]
Regional Magdalena /Centro Acuicola y Agroindustrial de Gaira
Direccion: KM 5 Wia Gaira; Santa Marta-Magdalena. - PBX (095) 4215908
www.sena.edu.co - Linea gratuita nacional: 01 2000 9 10 270 GTH-F-131 %03 Pig.




Certificacion No.

SENA

N

EL SUSCRITO (E) SUBDIRECTOR DEL CENTRO ACUICOLA Y AGROINDUSTRIAL DE GAIRA REGIONAL MAGDALENA
HACE CONSTAR

Que el {la) sefior(a) CARLOS JULIO ARIAS CASTILLO, identificado (a) con cédula de ciudadania No. 1.082.908.556 de
Santa Marta, celebré con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAIJE SENA, el (los) siguiente(s) contrato(s) de prestacién
de servicios personales regulados por la Ley 80 de 1993 (Estatuto General de Contratacién de la Administracién Publica),
modificada por la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y sus demds decretos o normas reglamentarias, como se
describe a continuacién:

Nimero y Fecha del Contrato: 00106 DEL 04 DE FEBRERO DE 2019.

Objeto: “Prestacion de servicios de apoyo a la gestion académica en el grupo de Administracion Educativa en el
proceso de certificacion de aprendices del Centro Acuicola y Agroindustrial de Gaira del SENA Regional Magdalena”.

Plazo: Diez (10) meses y quince (15) dias hasta el 20/12/2019 sin exceder la presente vigencia presupuestal y empezara a
contarse a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucién indicados en este contrato”

Prorroga: “Las partes convienen prorrogar el plazo de ejecucién del contrato de prestacién de servicios No. 00106 de
2019 hasta el 31 de diciembre de 2019.”

Inicio de Ejecucién: 04 de febrero de 2019.
Fecha de terminacion: 31 de diciembre de 2019.

Valor Total del Contrato: “El valor total del presente contrato asciende a la suma de VEINTIDOS MILLONES
OCHOCIENTOS NOVENTA MIL PESOS MCTE ($22.890.000)"

Adicién al Valor Total del Contrato: “Las partes convienen adicionar el valor del contrato de prestacién de servicios No.
00106 de 2019 en la suma de SETECIENTOS VEINTISEIS MIL SEISCIENTOS SESENTA Y SIETE PESOS M/CTE ($ 726.667)”

Obligaciones Especificas del Contrato: “1) Digitar informacién en los sistemas de informacién académica de acuerdo con
la informacién generada. 2) Apoyar las actividades operativas, logisticas y asistenciales propias del objeto del contrato.
3) Facilitar |a gestién de novedades a la Formacion. 4) Generar y ejecutar estrategias para ingresar toda la informacion a
los aplicativos de gestién académica, relacionada con inscripcién y matricula de aprendices e ingresar notas al aplicativo.
5) Apovar la generacién de certificaciones, tanto de formacién complementaria como titulada. 6) Proporcionar
informacién al cliente interno y externo referente a historia académica y todo lo relacionado con la formacién. 7) Apoyar
en el registro de la informacién requerida en el aplicativo Sofia Plus. 8) Brindar asesoria a los instructores del Centro en
lo referente al registro de la informacién en el aplicativo Sofia Plus, cuando se requiera. 9) Cumplir cabal y
oportunamente con las obligaciones frente al Sistema General de Salud, Pensiones y Riesgos Laborales que se
especifican en la minuta del contrato a suscribir. 10) Todas las deméas que se requieran para el cumplimiento del objeto

contractual” N

Se expide a solicitud del interesado(a), de acuerdo con la informacion registradd en el sistema ON BASE del SENA, a los
24 dias del mes de enero de 2020. -

£ 3
BICHARA JOGE ZABLEH HASBUN Certificado No
’ N o SC-CER338681

Subdirector (E) Centro Acuicola y Agroindustrial

de Gaira. Regional Magdalena. m
Elabord: Yoleida Casfafi, —ENL =]
Cargo: Asistente suljdirecCi

Ministerio de Trabajo Cerlficada No
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE C0-5GLERS3I6R!
Regional Magdalena /Centro Acuicola y Agroindustrial de Gaira
Direccién: KM 5 Via Gaira; Santa Marta-Magdalena. - PBX (095) 4215908

www.sena.edu.co - Linea gratuita nacional: 01 8000 9 10 270 GTH-F-131V03  Pag.




@
SENA g, = El am e

EL SUSCRITO SUBDIRECTOR DEL CENTRO ACUICOLA Y AGROINDUSTRIAL DE GAIRA
REGIONAL MAGDALENA

HACE CONSTAR:

Que el (la) sefior(a) CARLOS JULIO ARIAS CANTILLO, identificado (a) con cédula de ciudadania
No. 1.082.908.556 de Santa Marta, celebré con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA,
el (los) siguiente(s) contrato(s) de prestacidén de servicios personales regulados por la Ley 80 de
1993 (Estatuto General de Contratacién de la Administracion Publica), modificada por la Ley
1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y sus demas decretos o normas reglamentarias, como se
describe a continuacion:

Numero y Fecha del Contrato: No. CO1.PCCNTR.1365760 DEL 11 DE FEBRERO DE 2020.

Objeto: “Prestacién de servicios de apoyo a la gestiéon académica en el grupo de Administracion
Educativa en el proceso de certificacidon de aprendices del Centro Acuicola y Agroindustrial de
Gaira del SENA Regional Magdalena”.

Plazo: Diez (10) mese y siete (07) dias.
Inicio de Ejecucion: 11 de febrero de 2020.
Fecha de terminacidon: 24 de diciembre de 2020.

Valor total del contrato: “: VEINTITRES MILLONES CUATROCIENTOS TRECE MIL QUINIENTOS
TREINTA Y DOS PESOS MCTE ($23.413.532)".

Obligaciones Especificas del Contrato: “1) Digitar informacidn en los sistemas de informacion
académica de acuerdo con la informacion generada. 2) Apoyar las actividades operativas,
logisticas y asistenciales propias del objeto del contrato. 3) Facilitar la gestién de novedades a
la Formacion. 4) Generar y ejecutar estrategias para ingresar toda la informacion a los
aplicativos de gestion académica, relacionada con inscripcidon y matricula de aprendices e
ingresar notas al aplicativo. 5) Apoyar la generacion de certificaciones, tanto de formacién
complementaria como titulada. 6) Proporcionar informacién al cliente interno y externo
referente a historia académica y todo lo relacionado con la formacion. 7) Apoyar en el registro
de la informacién requerida en el aplicativo Sofia Plus. 8) Brindar asesoria a los instructores del
Centro en lo referente al registro de la informacién en el aplicativo Sofia Plus, cuando se
requiera. 9) Apoyar el proceso de carnetizacién de los aprendices que ingresan al Centro de
Formacion. 10) Cumplir cabal y oportunamente con las obligaciones frente al Sistema General

Regional Magdalena/Centro Acuicola y Agroindustrial de Ga Qreat
Km 5 via Gaira, Santa Marta, Magdalena. - PBX (57 1) 546150G]

Work.
www.sena.edu.co -
® ® © SENAComunica

GD-F-011 V.05
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de Salud, Pensiones y Riesgos Laborales que se especifican en la minuta del contrato a suscribir.

III

11) Todas las demas que se requieran para el cumplimiento del objeto contractua

Se expide a solicitud del interesado(a), de acuerdo con la informacidn registrada en el sistema
ON BASE del SENA, a los 11 dias del mes de enero de 2022.

Yool 0 o \D

GILBERTO JOSE CAMPO BECERRA
Subdirector Centro Acuicolay
Agroindustrial De Gaira.

Regional Magdalena/Centro Acuicola y Agroindustrial de Gajsisi

Km 5 via Gaira, Santa Marta, Magdalena. - PBX (57 1) 546150 .
www.sena.edu.co -

® ® ® SENAComunica
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@ EPSSanitas

Nuestro compromiso es contigo
CE-006 - 0000000100 — 2022

CERTIFICA

Que la(s) persona(s) relacionada(s) a continuacion esta(n) o ha(n) estado afiliada(s) a

TIPOY NUMERO DE IDENTIFICACION CC 1082908556
NOMBRESY APELLIDOS Arias Castillo,Carlos Julio
TIPO DE AFILIADO Segundo Cotizante

TIPO DE TRABAJADOR N/A

FECHA DE AFILIACION AL REGIMEN 01/06/2019

ESTADO DE AFILIACION Vigente

ESTADO DE SERVICIO Habilitado

REGIMEN Contributivo

La presente se expide a nombre de Arias Castillo,Carlos Julio, alos 07 dias del mes de enero del afio 2022.

NOTA: Esta certificacion no constituye aprobacién de traslado, ni es documento vélido para solicitar
servicios médicos.

m 6szler1Tf>

Banny Y eritza Sarmiento Vanegas
Coordinador Gestion de la Afiliacion



(Colfondos

del grupo HABITAT

COLFONDOS S.A. PENSIONES Y CESANTIAS

CERTIFICA QUE:

El(la) Sefior(a) CARLOS JULIO ARIAS CASTILLO identificado(a) con C.C No. 1.082.908.556, se
encuentra afiliado(a) al Fondo Pensiones Obligatorias NIT 800.227.940-6.

Se expide la presente certificacion a solicitud del afiliado(a) el dia 07 de enero del 2022.

El presente certificado es emitido como un archivo PDF y contiene una firma digitalizada valida para
todos sus efectos de conformidad con lo dispuesto en la Ley 527 de 1999.

Cualquier inquietud adicional no dude en escribirnos a través de nuestro portal transaccional
www.colfondos.com.co opcion contactanos, o comuniquese con nuestro Contact Center a través de
las siguientes lineas Bogota 7484888, Barranquilla 386 9888, Bucaramanga 698 5888, Cali 489
9888, Cartagena 694 9888, Medellin 604 2888 y en el resto del pais 604 2888.

MM%@

Carolina Galvns Castellanos
Directora de Cuentas y Reca udo
Colfondos S.A Pensiones y Cesantias




BANCOLOMSIA SA Extablecimients Bencario.

(TEMCONGIA FUANCIHA
OE COLOMDA

Certificado
Bancario

Domingo, 16 de enero de 2022

Sefior(a)
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

BANCOLOMBIA S.A. se permite informar que CARLOS JULIO ARIAS CASTILLO identificado(a) con CC
1082908556, a la fecha de expedicion de esta certificacion, tiene con el banco los siguientes productos:

Producto No. Producto Fecha Apertura Estado

CUENTA DE AHORROS 91649043049 2009/03/26 ACTIVA

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Si desea verificar la veracidad de esta informacion, puede comunicarse con la Sucursal Telefénica Bancolombia los
siguientes numeros: Medellin - Local: (57-4) 510 90 00 - Bogota - Local: (57-1) 343 00 00 - Barranquilla - Local:
(57-5) 361 88 88 - Cali - Local: (57-2) 554 05 05 - Resto del pais: 01800 09 12345. Sucursales Telefonicas en el
exterior: Espafia (34) 900 995 717 - Estados Unidos (1) 1 866 379 97 14.

= Bancolombia



PREVENIR 1-A S.A h
Nit. 819001920 - 7
Direccion: Carrera 20 No 12 - 32 SANTA MARTA
Tel: 4349531- 4200149 - 3126700249
CONCEPTO MEDICO OCUPACIONAL
INGRESO )

Tipo certificacion: Ingreso & Peri6dico O Retiro O Post incapacidad (O Caso ocupacional O\
Control O Reubicacion (O Ingreso al SVE (O Trabajo en alturas ()

DATOS DEL PACIENTE

>4

Fecha 27/01/2020 09:10:00 Cargo  ADMINISTRATIVO

Empresa PARTICULAR

Nombre CARLOS JULIO ARIAS CASTILLO

Doc. Identidad CC 1082908556 Edad 30 Afos Género  Masculino
Direccion Teléfono 3004432493
Escolaridad Profesional

Eps EPS SANITAS

SE PRACTICARON LOS SIGUIENTES PARACLINICOS : »
EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL, OPTOMETRIA, PSICOLOGIA, SEROLOGIA VDRL, GLICEMIA i
"

CONCEPTO

Sin restricciones para el cargo

RECOMENDACIONES Y OBSERVACIONES

AL TRABAJADOR SE LE RECOMIENDA:
ESTILOS DE VIDA SALUDABLES

CONTROL DE PESO CON DIETISTA DE LA EPS
HIGIENE POSTURAL

EJERCICIO FUNCIONAL

-- CONTROL DE GLICEMIA POR MEDICINA GENERAL DE LA EPS

RESTRICCIONES LABORALES ‘
PROGRAMA DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA
ﬁ Visual O Auditivo O Respiratorio (O Cardiovascuiar (%) Psicosociai () Ergonémico O Otros -
(REMISION [sI®NOO | ARL |sIO|NOO|EPS [si®[NOO)

CONSENTIMIENTO INFORMADO: Autorizo a Ia IPS PREVENIR 1-A S.A para que le de el manejo de CUSTODIA y CONFIDENCIALIDAD en
cumpllimiento de las Resoluciones 2346 del 2.007, 1918 del 2.009 del Ministerio de Proteccién Social y normatividad vigente . Ademas doy fe que
toda la informacién por mi suministrada es completa y veridica. Con mi firma expreso mi consentimiento para todos los estudios realizados y el
resultado del Informe medico ocupacional de aptitud.

ca e Ry

Dr. Jose Maria Benavides de Vega Trabajador: CARLOS JULIO ARIAS CASTILLO
Medico Especialista en Salud Ocupacional CC: 1082908556
RM: 41694/01 MP
Lic Ocupacional : 2268/2019 SDSM

0

Declaro que todos los datos registrados corresponden a la verdad

Captura Biometrica

Direccion: Carrera 20 No 12-32 SANTA MARTA  Teléfono: 4349531- 4200149 - 3126700249
Email: PREVENIR1ASANTAMARTA@HOTMAIL.COM Pagina 1 de 1



CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

18:58:34
PRUCURADUNA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 186614929

Bogota DC, 07 de enero del 2022

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) CARLOS JULIO ARIAS CASTILLO identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 1082908556:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de providencias ejecutoriadas dentro de los cinco (5) afios
anteriores a su expedicion y, en todo caso, aquellas que se refieren a sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes en dicho

momento.Cuando se trate de nombramiento o posesidn en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 174 Ley 734 de 2002).

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca laley o demas disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion
gue presente el aspirante en la pagina web: http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

MANUEL ANTONIO ESPINOSA FIGUEREDO
Jefe Division Centro de Atencion al Publico (CAP) (E)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division Centro de Atencion al Publico (CAP)
Linea gratuita 018000910315; dcap@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13105; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy viernes 07 de
enero de 2022, a las 18:58:59, el numero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento CC
No. Identificacién 1082908556
Caodigo de Verificacion 1082908556220107185859

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l
respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

FERNANDO ALFONSO CRUZ MONTOYA
CONTRALOR DELEGADO (E)

Digitd y Revisd: WEB

CGE, m—

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. L.
9 Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cddigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C Paginaldel
e Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.



7/1/22 18:59 Policia Nacional de Colombia

HPBDOG+Y f

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 06:59:35 PM horas del 07/01/2022, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1082908556
Apellidos y Nombres: ARIAS CASTILLO CARLOS JULIO

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincién de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de |la Policia Nacional mas cercanas.

Direccion: Calle 18A # 69F—45

Zona Industrial, barrio
4 ’ e e Montevideo. Bogota D.C.
i Atencién administrativa: lunes a

! J ISO/IEC

£ sosoon || 101400 27001 viernes 7:00 am a 1:00 pm y 2:00
pm a 5:00 pm

Linea de atencién al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotd)
Resto del pais: 018000910 112
E-mail:
lineadirecta@policia.gov.co

7
&

Mo CU-HHAET N COSAEL MR Mo - R

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml 1/2


https://www.facebook.com/Policianacionaldeloscolombianos
http://twitter.com/PoliciaColombia/lists/cuadrantevirtual/members
https://plus.google.com/+PoliciaGovColombia
https://www.instagram.com/policiadecolombia/
https://www.flickr.com/photos/policiacolombia
https://pinterest.com/policiacolombia/
https://www.youtube.com/user/policiadecolombia
http://www.policia.gov.co/
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/preguntas.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml

7/1/22 18:59 Policia Nacional de Colombia

[ ] o

Portal Unico ﬂﬂﬂ Gobierno en
babiepro en line3

Presidencia de Ministerio de

la Republica Defensa Nacional de Contratacion Linea

Todos los derechos reservados.

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml 2/2


http://wp.presidencia.gov.co/Paginas/presidencia.aspx
http://www.mindefensa.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
https://www.sivirtual.gov.co/

7/1/22 19:00 Consulta

(@ Policia Nacional de Colombia

(A (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 07/01/2022 07:00:18 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 1082908556 y Nombre:
CARLOS JULIO ARIAS CASTILLO.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 28797516 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda H B Imprimir

Informacion 5159000

Policia Nacional de Colombia
Direccién General - Cra. 59 No. 26 - 21
Centro Administrativo Macional (CAN) Bogota D.C.
Linea de atencion: 018000-910112

www.policia.gov.co

https://srvenpce.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx 11
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sema | Agencia Publica

N DE EMPLEO

Certificado de Registro en el Sistema

Con mas de 30 afios de experiencia, la Agencia Publica de Empleo del SENA
brinda un servicio que facilita el contacto organizado entre quienes buscan empleo
y las empresas que requieren talento humano. Siendo un operador autorizado de
la red de prestadores de servicios que integran el Servicio de Empleo del
Ministerio de Trabajo, para la intermediacién laboral en Colombia y en otros
paises, la Agencia Publica de Empleo del SENA, hace constar que el sefior
CARLOS JULIO ARIAS CASTILLO identificado con Cédula de Ciudadania
1082908556, se inscribié en nuestro servicio el dia 21/02/2008.

El presente certificado se genera el dia 07/01/2022, por solicitud del interesado.

Recuerde que todos nuestros servicios son publicos, gratuitos,
indiscriminados y no requieren intermediarios.

SENA

LIRS A

@!“ [’ El empleo Mintrabajo

esdetodos




Santa marta 7 de enero de 2022
Ciudad y fecha

Gilberto Jose Campo Becerra

Subdirector

Centro Acuicola y Agroindustrial de Gaira — Regional Magdalena
Santa Marta

Asunto: Autorizacién consulta inhabilidades por delitos
sexuales contra menores de edad

Estimado sefior(a):

El (la) suscrito(a) Carlos Julio Arias Castillo identificado con C.C No. _1.082.908.556_ expedida el
_22 de enero de 2008_, autorizo libre, expresa e inequivocamente, y exclusivamente para los fines
y en los términos sefialados en la Ley 1918 de 2018, reglamentada por el Decreto 753 de 2019, al
Servicio Nacional de Aprendizaje SENA con NIT. 899.999.034-1, a consultar mis datos personales
en el registro de inhabilidades por delitos sexuales cometidos contra personas menores de edad
gue administra el Ministerio de Defensa-Policia Nacional de Colombia, de manera previa a mi
eventual vinculacién laboral, contractual o legal y reglamentaria y, de llegarse a formalizar, cada
cuatro (4) meses a partir del inicio de la misma y mientras se encuentre vigente.

Asi mismo, declaro que conozco que la recoleccion y tratamiento de mis datos se realizara de
conformidad con la normatividad vigente sobre proteccion de datos personales, en especial la Ley
1581 de 2012, el Decreto 1074 de 2015 y la Politica de Tratamiento de Datos Personales publicada
en www.sena.edu.co, manifestando que he sido informado(a) de forma clara y suficiente de los fines
de su tratamiento.

Firma carloa prles arcae

Nombres y Apellidos ___ Carlos Juli§ Arias Castillo__
C.C. _1.082.908.556___

Instrucciones para el diligenciamiento del formato
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NO IMPRIMIR

2. Instrucciones para diligenciar las casillas o campos del formato

NOMBRE DEL FORMATO

INSTRUCCIONES
Autorizacion consulta inhabilidades por delitos sexuales
contra menores de edad

Diligencie y radique si corresponde a cargos, oficios o
profesiones que involucren una relacion directa y habitual
con nifios, niflas y adolescentes, de conformidad con la
Ley 1918 de 2018, reglamentada por el Decreto 753 de
2019.

Ciudad y fecha

Escriba ciudad y fecha en la que se encuentra actualmente
y dia de la radicacion

Nombres y apellidos del
Destinatario

Digite nombre del coordinador de grupo de apoyo
administrativo (si el cargo es de Regional o centro) o del
coordinador del grupo de relaciones laborales (si el cargo
es de Direccion General)

Cargo

Digite coordinador de grupo de apoyo administrativo (si el
cargo es de Regional o centro) o coordinador grupo de
relaciones laborales (si el cargo es de Direccion General)
u ordenador del gasto que realice la contratacién

Nombre de la Dependencia

Digitar nombre de la regional o centro a la que dirige la
comunicacion

Escriba nombres y apellidos completos de quien autoriza

El suscrito
la consulta
CC/CE/PP. Escqba segun el tipo dgrdocumento gue posee e indique
el numero de identificacion
. Indiqgue la fecha de expedicion de su documento de
Expedida el . .
identidad
Firma Suscriba con la rdbrica de quien autoriza la consulta
Nombre Escriba nombres y apellidos completos

Documento de identidad

Escriba segun el tipo de documento que posee e indique
el numero de identificacion
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7/1/22 19:19 Consulta de Inhabilidades

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR DELITOS
SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 19:18:43 horas del 07/01/2022, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 1082908556,
NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendra en consideracion por la entidad o empresa Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, con NIT
899999034-1 y su utilizacion es exclusivamente dentro del proceso de seleccion al cargo, oficio o profesion, en cumplimiento
dela Ley 1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenados
por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan otras disposiciones”y su
Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de 2018" con observancia de las
Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demas normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta

mnm


http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_1918_2018.html
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