San Jerénimo, 28 de enero de 2022.

Odontdlogo ) )

MAURICIO ANDRES VELASQUEZ SERNA
Alcalde

Municipio de San Jerénimo

Asunto: Propuesta econdmica.

Cordial saludo odontdlogo Velasquez:

1.

2 om ol

Yo DORALBA OSORIO VARGAS con documento de identidad 22.028.912 de Caracoli,
Antioquia, me dirijo a usted con el propésito de PRESTARCION DE SERVICIOS
PROFESIONALES PARA REALIZAR EL APOYO EN LA EJECUCION, SUPERVISION
Y FORMULACION DE PROGRAMAS Y PROYECTOS ENMARCADO EN EL PLAN DE
GESTION INTEGRAL DE RESIDUQS SOLIDOS.

" En dicha labor me comprometo a cumplir las obligaciones exigidas en el contrato como:

. Implementar las actividades establecidas en el PGIRS.

Formular planes, programas y proyectos, requeridos por la entidad para el cumplimiento
de indicadores del plan de accion en el area gestion integral de residuos solidos.
Ejecutar las actividades correspondientes al objeto del contrato y contempladas en la
propuesta.

Realizar informe en forma periddica o segln la necesidad, que den cuenta de la
ejecucién, seguimiento y avance de los programas y proyectos que tenga a mi
supervision,

Dar respuesta a solicitudes de informacion requeridas por Corantioquia, Gobernacion de
Antioquia y 6rganos de control

Participar en eventos y reuniones que le sean indicadas.

Apoyar la gestion interinstitucional cuando se requiera.

Realizar acompafiamiento en visitas de campo cuando se requiera.

Ejecutar las actividades correspondientes al objeto del contrato y contempladas en la
propuesta.

10. Cumplir con el plazo y el cronograma de la ejecucion de las actividades.

11.Cumplir con las normas técnicas legales vigentes colombianas y las demas obligaciones

gue hacen parte de la contratacion.



12.Contar con el esquema de vacunacion y cumplir con todas las normas de bioseguridad
y demas normas y medidas necesarias que establezca el gobierno nacional para la

prestacion del servicio y atencién al publico en general.

Para la propuesta que presento el valor total de ello seria de DIEZ MILLONES DE PESOS
($10,000.000) pagaderos en cuatro cuotas mensuales de DOS MILLONES QUINIENTOS
MIL PESOS ($2.500.000).

Agradeciendo la atencién a la presente.

Atentamente,

ORALBA OSORIO VARGAS

C.C 22.029.912
Celular: 311 616 10 55
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Hoja de vida del funcionario

(1% |DATOS PERSONALES

FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
il eyes 190 de 1895, 489 v 443 de 1938;

ENTIDAD RECEPTORA

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO { O DE CASADA } NOMBRES

csonio VARGAS DORALBA

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD pais
c.c C.E PAS Mo. 22029912 F ] CoL. EXTRANJERO
LIBRETA MILITAR

PRIMERA CLASE SEGUNDA CLASE NOMERC D.M
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO ) DIRECCION DE CORRESPONDENCIA

FECHA pia 13 MES 07 ARO 1976 ;

pals Colombna PALS DERTO

DEPTO Antioquia MURICIRID _
MUNICIPIO caRACOLL o TELEFONO EMAIL doval3l@misena.cdu.co

Esta cé;i_i_n ha _gs_ido_iﬁaﬁrg_s_a__pur_el sarvidor pihlico y ,;y;,au Eqﬁj_é_r_aqq I_n'r_or_nla_'clén'l:n_q va]i&ng_a_. 3

(2 " FORMACION ACADEMICA

Esta copia ha sldo impresa por el servider pablico v puede contener informaclon no validada.

(3% EXPERIENGIA LABORAL

RELACIONE SiJ EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDG POR EE ACTUAL.

EMPLEO ACTUAL O CONTRATG VIGENTE

EMPRESA O ENTIDAD pUBLICA PRIVADA pAis

TRANSPORTE GOMEZ HERNANDEZ X Colombia

DEPARTAMENTOD MUNICIPID CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD

Antloquta SAN JERONIMO

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRG
4487712 pia 05 MES 09 Ao 2017 pia 31 MES 08 ARO 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

CORDINADOR DE ZONA OCCIDENTE

~ EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA 0 ENTIDAD pOBLICA PRIVADA pais

RECICLAJE Y SERVICIOS AMBIENTALES X | colomba )
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

Antioguia SAN JERONIHO
TELEFONODS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRD

Dia 20 MES 02 ARO 2015 pia 04 MES 09 ARG 2017

CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION

CORDINADORA DE CAPACITACIONES CORDINADORA DE CAPACITACIONES Carrera 9 No, 16 B-42

sttt
EMPLEG O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA Pais

AGUAS DE SAN JERONIMD X Colombla i
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD

Antioquia SAN JERONIMO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETERO
8582154 pia 20 MES 12 Aflo 2012 pia 31 MES 03 AND 2013
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCXON

Profestonal Asistencial De Agayo [ Correra 9No, 21-78

(4 & | FIRMA DEL SERVIDOR PUIBLICO O CONTRATISTA

Ciudad v techa de diligenciamiento

hitps:/lservidorpublico.sigep.gov.co/serviet/CheckSecurity/JSP/sse_gl/sse_g1 _b1_persona_hv.jsp?persona=-nYElFNmD-BEWdrKNSSX4ETZ*DPmcq...

MANIFIESTQ BAJO Lh GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI ) NO ) ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAL E INCOMPATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL,
PARA EJERCER CARGDS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SEAVICIOS CON LA ADMINISTRACION PUBLICA.
PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON VERACES, (ARYTICULQ So. DE LA LEY 190/95).
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FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

Este copla ha sido impresa por el servidor piiblico y puede contener informacion no validada,

e” OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSQS HUMANGS Y/ CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA $100 CONSTATADA FRENTE A LOS BOCUMENTOS QUE HAN SIDD PRESENTADOS COMO SOPORTE,

Cludad y fucha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

Esta copia ha sido impresa por el servidor poblico y puede contener Informacion ne validads,

LENEA GRATUITA DE ATENCION AL CIZENTE No. 018030917770 PAGINA WEB: viviw.datp.gov.co

hitps://servidorpublico.sigep.gov.co/serviet/CheckSecurity/JSP/sse_g1/sse_gi_p1 _persona_hv.jsp?persona=-nYEIFNmD-8EWdiKN6SX467Z*'DPmey...  2/2
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N CERTIFICADO DE ANTECEDENTES WES
12:38:36
PROCURADURI CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 188865814

Bogola DC, 27 de enero del 2022

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION cerlifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Regislro de Sanciones e [nhabilidades
(SIRI), el(ia) sefior{a} DORALBA OSORIO VARGAS idenlificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 22029912;

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacién de antecedentes deberé contener las anotaciones de providencias ejecutoriadas dentro de los cingo (5) afios
anteriores a su expedicion y, en todo caso, aquellas que se refieren a sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes en dicho
momento.Cuando se trate de nombramiento o posesion en carges que exijan para su desempefo ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anolaciones que figuren en el registro. (Articulo 174 Ley 734 de 2002).

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anolaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidares publicos y parllculares que desempeiien funclones publicas en
ejercicio de la accidn de repeticion o llamamienlo en garanlia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la ley o demas disposiciones vigentes. Se inlegran al registro de antecedenles solamenle los reporles que hagan las auloridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de conlralos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacitn
que presenle el aspirante en la pagina web: hitp:/fwww.procuraduria.gov.cofporlalfantecedentes.himl

MARIO ENRIQUE CASTRO GONZALEZ
Jefe Division Centro de Atencion al Publico (CAP)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.,

Divisién Centro de Atencidn al Pablico (CAP)
Linea gratuita 018000910315; dcap@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Pise 1; Pbx 5878750 ext. 13105; Bogotd D.C.
www.procuraduria.gov.co



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consuliado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR, hoy jueves 27 de

enero de 2022, a las 12:36:40, el niimero de identificacién, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.,

Tipo Documento CC
No. ldentificacion 22029912
Caodigo de Verificacion 22029912220127123640

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y niimero consignados en el
respectivo documento de identificacién, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecénica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

Digit6 y Revist: WEB

/

0 JESE PINEDA ARRIETA
Contfalor Delegado

®

Con el Cédigo de Verificacién puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 1 11071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

CORmn

Pégina 1 de 1




14 Policia Nacional de Colombia

(" (Default.aspx) &

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctlvas

X Consulta Ciudadano

RNMC

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 27/01/2022 03:57:08 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 22029912 y Nombre:

DORALBA OSORIO VARGAS.

‘ NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 29628607 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando

https://www.policia.gov.co,

menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de

identidad y la fecha de expedicién del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nljmero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

[ Q Nueva Busqueda Jrl Imprimir ]

&:g;» oS m’ilwmww

B RE g kL:”@iBfmmsm‘wF%Jmﬁgaw‘&m%‘jﬁasrﬁ&%rw@
Palicia Naclanal de Colambia

Diraceién General - Cra, 59 No, 26 = 21

Centro Administrativo Nacional (CAN) Bogotd D.C.
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¥'¥ DE COLOMBIA INICIO CONTACTENOS PREGUNTAS FRECUENTES

; } POLICIA NACIONAL

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 12:39:18 PM horas del 27/01/2022, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 22029912
Apellidos y Nombres: OSORIO VARGAS DORALBA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Conslitucién Polilica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable Corte Constilucional, la
leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES" aplica para todas aquellas
personas que no regisiran antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado Ja extincién de
la condena o la prescripcion de |a pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres, correspondan con el documento de
identidad registrado y solo aplica para el territorio colombianc de acuerde a lo establecido en el ordenamiento
constitucional.

Si tiene alguna duda con el resullado, consulle las preguntas frecuentes o acérquese a las inslalaciones de la Policia
Nacional mas cercanas.

Duecesdn Calle 184 # E9F-45
Lo nifustreal, barno
honleviden. Boygatd DA,
Algncién otfnunistraliva hunes
ovEmica700ama 100 pmy
200 pma 500 pm

1t de atencsgn al
crududano 5159700 ext
40552 (Logala)

Resio el pals 018000010
12

Emat

Lncaduecla@ polat gov oo

*@5) Portal Unico de ﬁﬂ , Gobierno en

2! SIR buberns en lisea
{a Republica Defensa Nacional Contratacion Linea
Todos 1o derechas reservados,

I

Presidencia de b Ministerio de




a.........) l /A\\ N Formulario del Registro Unico Tributario

PAM UK COLOMNIA WA HONTATA

2. Conceplo | 0| 2] Aclualizacion

4, Nuimero de formulario 148098230606

IV

89984 001480923060 6
5. Nimero da Identificactdn Tributaria (NIT} 5. DV | 12, Diraccitn seccional 14, Buzbn elattrénica
2 2 D 2 9 9 1 2 9 Impuesios d= Medallin 1 1
IRENTIFICACION
24. Tlpe de conlribuyonte 25. Ttpo de documento 26. Nomero de |dentificacion 27, Fecha cxpediclon
Persona natural o sucesldn iliquida 2 |Cédula de Cludadanfa 13 22029912 199841031
Lugar de expediclin 28. Pals 29, Departamento Iau. :‘:iudadl'h.'.:mldpin : l
COLOMBIA 1 6 9 |Antioguia (LI ' Caracolfl 1 4 2
31. Prmer apellido 32, Segqundo apelido 33, Pimer nombre B 34, Qlios nombras
OSORIC VARGAS DORALBA
35. Razén seclal
36. Nambre comercial T e s
]
UBICAGIGN
38. Pals 39. Deparamenio 40. CiudadMuniciplo
COLOMBIA 1 6 9 |Anllequia 0 5 | San Jerdnimo 6 56
41, Direccian principal
CR9 16B 42
42, Carreo elactrénico doval3@misena.edu.co
43_ Codigo pastal [44.Talitonc1 311616105 54 Teltono 2 6048580407
CLASIFICACION
Actividad ecanémica — Ocupacién
Actlvidad principal Actividud secundaria Otras actividades 52 Nfimero
46, Cédigo 47. Fecha inlclo actividad 48. Corige 49, Fecha Inlcio sctivicad 50. Godigo 1 z 51, Codigo establecimientos
le2909lj201208,1 0] ! b I I | le12 3] [ |

Rasponsabllidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 6 7 ¢ 9 16 M 42 13 14 18 16 17 18 19 2 219 22 23 24 25 2%

sowoge2 2049 | | [ 1§ U bV 4 [ b b

22- Obligado & cumplir deberes formales &

49 - No rasponsabla da IVA

Obligados aduanaros Exportadores
1 2 3 4 5 6 T a g 10
| | | I I ] | I ] | 55, Forma 56. Tipo Servicio 1 4 3
54. Codigo | 57. Mado I
11 12 13 14 13 16 17 18 18 20
L [ | | [ s oo '

IMPORTANTE: Sin perjuiclo de las nctualizaclonas a quo haya lugar, la Inserlpslan cn ol Reglstro Unlco Trbutario -RUT-, 1endrd vigencla Indefinlda y oh consecuentla no se exIglr su renavacisn
Para uso excliusivo de [a DIAN

59, Angxos S| |___| NO 60.No.doFafos: [ 0] 61.Focha |2022-01-27118:16:07 |

La informacign suminisirada a travds des formulano oficlal do inscripeldn, actuclizackin, suspension | Sin parjuicio de |as verificaciones due la DIAN reatice,
y cancelacidn dol Registro Unico Tributario (RUT), debers sor exactd y voraz, on ¢aso de constaler | Fima gutarizada:

Inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantardn los procedimlentos adminlstrativas
santionatorios o de suspension, segun el caso.

Pardgrato del articulo 1.6.1.2.20 dal Docrato 1625 de 2016

Firma del solicitante: 984, Nombra OSORIO VARGAS DORALBA
085. Cargo CONTRIBUYENTE

Eaalia ancnesaide demimanta AOE 97 A4 9009 NS 401440104
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ENTREGA CARTA

Y CARTA DE DESEMPERNO
FORMULARIO VIiA WEB

[ 'l‘"':ﬁ"l'

Autonzacién de mensajes de texto,

DE DERECGHOS Y DEBERES

genta culdando gente
HIT %10.186.264-2

y,) DORALBA OSORI'O VARGAS |denl|lk.aclu (a) con | [ [ 4 [ I Otro: _ __ . . .. ___ - h
numero 22029912 o de , cathilivy que:
i Hu ieuibidy Ia caila de derechos y duhcn.a .»IL_] Hﬂl:] —— ETAEES —_— ; :
2 He ieuibido s catla e Jesempano con el ianking de NUEVAEPS  SI{ZIG] ?: I""’ . lmll mrllm . A 3
3. L& ol contentdo de b caita de derechos 7 detieres SitANs] Imfclonedach %
4. Lot e contenklu e la canla de desenpens SIFIMHG] ¥l vuneo olecibnico
5 Me fugioi esuolias lag dudas sobre el comeniio dé las carlss Il
de deiethos ¥ delicies ¥ 1 Catld te destiif.elio SIFNGl]
L. Enlendl y compreid 1o enunciadii en 13 carla de detechos y .
dehergs y la caita ce desempernio SliZiNoC]
2. NUEVA EPS cuenla con canales disponitles y elicaces pwa I
L resolver fas didas sobre el contendo Je las (artas szl g
Cordlmeme. T Afiado manifissta que na sdbe v ne puede fumas, avlonza a:
re Dowalba Caowe Finna:
lpoip. €€ No b 22028812 TipolD: __ _HolD.__ i
Forha whbmivaaan): 28042022 Fecha {ddhnmiaaaa):
[luuu.mn _CRA-1L16B 42 Direecion. __
Tel _ Kunigipio
Dﬂpnihilllﬂlllﬂ i s
B LR SR AR E A ik el e g Matrants e adi dah ¢ paraondk  gay bafs
CEYA Pn g 2 omadls e SRR PRE I
Infonnenién de NUEVAEPS )
hsasot. OVIER H AVILA LOPEZ - e e ;
Ghoigo c2094 Olicina APARTADO _ ‘
Autorizaciones

Far viiud di 1la antenct cerliificacon. aulunizo expresamente y conforme a le
ilapesio en his aibiculus 14 y 15 de lut oy 527 du 1005 o HUEVA EPPS S A
Peaa sieo nie renla mfunmacion en tonnme de wensajus du dalus. & traves e
UL USHIOS Ul S5 -Shull MESSBYE Lulvity -, Gulfuts sBleclioitcus y rudus
auttald relaciimatd cun ios Servicios de NUEVAEPS 5 Ay Ko carla de dutachin
du el

AvduinZy e taheia uaprosa & MUEVA EFS B A yiu o fa pusang tialural o
e a @ Quish BSla shialgue, Para que fecalecte, aliliaceie, use llaga cnuly
altha'ity v aupnilg thiy dalus personales, paia atcetler ¢ [0S seIvICos e la
HUEVAEPS S A y para of cuinplineento do ld carla do durec nas y deberos.

Aviso de privacidad

Hayss Cunstyr expresamenle gue NUEVA EFS S A me mtormo subtu lus
wifjiielites derechus g g asisten cunw ilulal €5 dalus porsunales

* Avcatler tos dalus persunates que hayan silu uljsio de ialamento conlainw a
lor dhupuesio on la Loy 1581 de 2012 y fas desas nummas que fa modifisquen
adizhiEn ¢ Comphgnehlen

= Ctaweer, auluihea y widicar lus datus persunales bienls al responsable del
Ualanenle ¥ of encargado del talaneente. bsle cerecho se pudia ejeicer, entiv
uhus  dalus. en relewon con dalos  prclales, Nexacius,  Ncomplulos,
Tt tmrgdos, que nezcan & anos, @ aquulios datos cuye batanuento oste
wxpranamiy prolulnie o no haya swo autodizade.

* sulicilae pregl fer al seppunsable ded edianueniy, sulve
cidy BxpHeSanunly S oxCeplitg Cunie Jequisiu fara sl bdtenvenly. do
s lad cun o p I en el lo 10 do lal oy 1581 e 2012

* Set il do por ut bt cled tr itu v &l sficatifacdy dil tealarmutit;
JMevea sulicitud con fusputlo dul uso que le ha Uailo 8 Tus dates personales

¢ Piosoniar danle la Suf leiiig de b ¥y LComuilio guetds por
taligeones o to dispiuesio en la Ley 1581 du 2012 y las dunias nuimas que la
wcalfiguoen, adicionen o complementen

IHFMMH PARA SER DILIGENCIADA PDR EL TRABAJADDR INDEPEUDIENTE GUYO IIGRESD SEA IGUAL O SUPERIOR A 1 SMMLY

* Rovoour g autunzacodn yio saliotar la supresidn det dalo cuande en al
tralanpueniu Do Su fusfrelen lus piaapios. terechas y garemitas constituconales y
tefalus Lo luvutalung YA supresinn [eocedera cuando la Supennlendencia do
Indusing y Comercio haye delennnado quo en el tratamgto el responsable o
enGdigadtu Do ineurrdo en candinctas canlignas a estalay y o 1a conskiacion
En cumplmusnto de le Lay 1881 de 2012 y ¢l Decielu 1377 du 2013 y 1as denas
norings ques ks moditguen, adicionen o complemenlen. & inlunnamos que usled
puety conoces la polinca du Iratarmeento de 1us datos personiles de NUEVA EPS
55 aliavys da 105 SIgWenles Merdansinus que pONgmes o su disposicion:

Silio vy, wvaw Nuevdeps com ey

Ulwnas du atention al alitadu du HUEVA £PS S.A

Lingta Gratlwila: UT 8008 95.1400 i
| mea da alenctén en Bugula: 307 /022

Conmladur {57 v 1) 4193000

Direceion Admmistiativa: Currera 45k No. 46A - B6 Pisu 2.

Sr{a) aluislofa). la mlonnacion pul aslud suminsirada an este farme. asi como
la relduiuniadd e of lunaileiu do shlisciaon y/o demas decumentus angios. serdn
uhbizados por MUEVA EPS S A cumae responsable del Irefamienta de la
mfonnedn ancienente pwra lus lnes  especihces  relacionados con la
adimnesiracton y prestaciin de servicius on salud do Plan Obligatono de Salud, de
acuetde con la Loy 15681 de 2012 “Mabeas Data™ dicho tralamienta podrd
miphear [ trasleencin, basnssion yar secopean de lus dutus, y €) cual se
rpaizara @ Wovés da s oisma. leiceres ancargadus de balamenlo de
nfomsiton o Je sus ahadous cunteivigles. paia lmes CoMmurciaes y para ta
Luledds prestacian del serviciu, Je la fooma ndicada en los lTenmngs
Lundiciones di cata uno de sus punates v da la Polinca de Confidencialidad y
Frotecuon du Dalus
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Proteccion

Fondo de Pensiones Obligatorias Proteccion

NIT 800.229.739

Hace constar que:

El{la) Sefior(a) OSORIO VARGAS DORALBA idenlificado(a) con CC nimero 22.029.912 se encuentra afiliado(a)
en Pensiones Obligatorias 2 PROTECCION, desde el dia 01 de abril de 1998 y sus recursos se encuentran
distribuidos como se enuncia a continuacion, de conformidad con lo consagrado en el Decreto 2373 de 2010 asl:

1. E1 80% al FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PROTECCION MODERADO
2. El 20% al FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PROTECCION MAYOR RIESGO

Esta constancia se expide a peticion del interesado(a) el dia 28 de enero de 2022.

Cordialmente,

[ Exesrer R cy&l“:‘l-ﬂ:f_ .5/ )
Laura Patricia Merchan Metaute
Equipo Gestion de Operaciones.

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*St desea verificar la veracidad de esta informacion comuniquese con nosotros:
Linea de servicio Proteccion; Bogota: 744 44 64 - Medellin y Cali 510 20 99
Barranquilla: 319 79 99 - Cartagena: 642 49 99 - Nacional 01 8000 52 8000

www.proteccion.com QLML e e



REPUBLICA DE COLOMEBIA

El Servicio Nacional
de Aprendizaje SENA

£n cumplimiento de la Lay 119 de 1994 y en atencién a que

DORALBA OSORIO VARGAS

con documento de identlficacién No. CGC.22029912

Cursé y aprabé ef pragrama de Formacion Profesionat inlegral y cumpllo con fas condiclones
requeridas por la enlidad, le conflere sl

Titulo

de

TECNICO EN GESTION EN SISTEMAS DE
MANEJO AMBIENTAL

CON NIVEL DE INGLES A2

En tesiimonio de 1o anteriar, sa firma al presente Tiluwlo en SANTAFE DE ANTIOQUIA
a los 26 dias el mes de Septiembra de 2012,
r". >
&//'; L
JOHN ALBEIRO GRALDO LONDORO
SUBDIRECTOR(A) COMPLEJO TECNOLCGICO, TURISTICO Y AGROINDUSTRIAL DEL OCCIDENTE ANTIOQUEND

REGIONAL ANTIOQUEA

4714100 20/022012
Numero v Facha Registro
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LA REPUBLICA DE COLOMBIA

¥ gl nttarigns W del Mlolsinis de Hduensiéar tdadanal

Loy atenvidiue u que

DORALBA
OSORIO VARUAS

PO SR T U R

e completda tsdos e wstidionn quw [on ustsiedoy s In
Corponwin vatgen panat aptar ol tlinde en Espechalbacién g
Allu Gevenebr, le expidy el presende diplap, of st lieispo
testifica y parnntizn bajo I le piablice de que se il hs iavestida por
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@ UNIREMINGTON' @M%ESWERQ

LA DIRECCION DE EXTENSION Y PROYECCION

Certifica que;

DORALBA OSORIO VARGAS
C.C 22.029.912

Asistlé como participante al:

SEMINARIO DESARROLLO DE COMPETENCIAS DIRECTIVAS Y
MODELQS DE ALTA GERENCIA

Llevado a cabo en el municipio de Monteria del 16 al 27 de junto de 2020

['.
ALE&[P SQUEZ TIECK

Dirdetor Ex nsmn y Proyeccion

Intensidad: 120 Horas

(%




La Repblica de Colonrbia p en gu nombre la

Egevela be Teenolopias ve Antioguia

Pevaoneria Jurldicn No. 3745 be Jutio 25 de 1975
vel Ministerio de Educacibn Nacional

En atencitn o gue:
Boratba Ggorio Wargas

¢.c. 90, 22029912 . Cavacolt, Ant.

Fha cumplive log vequisitog que los estatutog (nstitucionoles
exigen pavn optar por of titulo be:

Weendloga en Adminigtracion,
Contabilidval p Sigtemas,

€n tegtimaonio de ello le expide ef presente diploma
» 1o vefrenda con el gello be a Institncion, ew Medellin, Antioguia,
alog 292  uing tel nieg de Septipmbre be 2011
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secvetaria Geneval
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%ﬁﬁ* FLINDACION UNIVERAITARIA MARIA CAND
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FUNDACION UNIVERSITARIA MARIA CANO
| CERTIFICA QUE:

Doralba Osorio Vargas
C.C. 22.029.912

Crrsd of Diplomado en Gerencia def Talento Humanao
. corvespondiente a la cofiorte XLIT
Desde Julio 23 de 2014 Rasta Diciembre 16 de 2014
con una intensidad de 120 fioras en [ civdad de Medellin,

lRmvr




OE ANTIOBUIA

ALGISTRO SNIES 3807

CERTIFICA OUE:

Doralba Osorio Vargas

C.C. 22.029.912

Cursi el Diplowado est Mercadeo Estratégico
Desde Junio 10 de 2011 fasta Jufio 16 de 2011
cont una intensidud de 120 horas en fa cindad de Medellin,

e '\5) FO DR i
A " z R NS TRl

Reetor Seeretaria General "
cl-12




Instituto Metropolitano de Educacion
IME

Auntorizado por lp Secretaria de Educacidn y Cultura del Departamento de Antioguia,
segin Resoluciones No 10186 def 16 de noviembre de 1999 y 267 dol 13 novizmbre £e 2003
£n COH'(JENI:U ool ﬁl

Cédmara de Comercio de Medellin para Antipquia

Autorizada por lz Secretania de Educacion y Cuftum del Departamento de Antioguia,
sugiin Resolucisn No 11531 def 19 do diciombre de 1909

FHacen constar que:

OSORIO VARGAS DORALBA

on T30 Mo 22029912

Realizd

EL DIPLOMADO EN CONTABILIDAD Y FINANZAS

Realizado en Santafe e Antinquia eutre of 2 deageste y of Fola diviembry e 2004,
am pia intensidud de 90 Hones

'ffR’;CI}! TABORDA QUINTERD gﬂ\é %ﬁc@% %@[ OLLs

é:;ffnm Generaf Directora Efecutiva
IME Chmara dz Comercio de Medeflin para SAntoquin

Dado en Medeflin, a Ibs 07 dias dzf mes de diciembre de 2004 Libre No 1 Follo No 35 Registro Ne 13
&

CAMABADE COMERCIO"
DE MEDELLIN PARA ANTIOQUIA



gzl oalicad

Certifica que

DORALBA OSORIO VARGAS
Con documento de identidad No. 22.029.912

Asistid al Seminarip ~ Taller

NTC-ISO 19011:2012
DIRECTRICES PARA )
LA AUDITORIA DE LOS SISTEMAS DE GESTION

Realizado en octubre de 2013, con una intensidad de 16 horas.

C o)

Ezﬂu??ﬁﬁ]%' hestrepo
F acﬂi tador - Gerente

Medellin, 18 de octubre de 2013  ~ ~
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La Federacidn Nacional de Cafeteros de Colombia y
£l Servicio Naclonal de Aprendizaje - SENA

Certifican Que:
CBORALBA OSORID VARGAS

Cédula de Ciudadania Y6 A

Asistio al Programa de Formacion Continua en
Gestion Empresarial

Realizado entre marzo y octubre de 2004
Intensidad: 32 horas presenciales

’ i
by =
{‘{é) i I)[ iy

Edgar Echeverri Gémez

Gerente Técnico SEM&%

: 2

: ,". . ." e 3 &S -

: ‘ Federackin Nacional de Cafieteros de Colormbia
» £ 7 .
: a'('_‘.q &ﬁ % 4
. Federaclan Naclonal de
+ Cafetnros de Colombia




l,-"' FUNDACION EDUCATIVA DE LAS COOPERATIVAS
\ DE CAFICULTORES DE ANTIOQUIA

FUNDECAFE Ceﬂifica

Que_... . OSORLO VARGAS.DORALBA. ... . g s
Asistidal HIVEL INTRODUCTORIO -GESTION DE LA EMPRESA COOPERATEVA
Realizadoen . VENECIA gep B 4 9-VIII  4.7096

Con ung intensidad de = .40 horas

Wbt -

Dirgctor Académico
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REPLELCADECO VEA

El ServicioNacionalde Aprendizaje SENA

s oot DRSS CPFELING g
DORALBA OSGRIC TARGAS
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HEPUBLJCA DE cowmam | .
Uic[o NACIONAL DE APFIENDIZAJE CGENA"
C E RTI Fl CA
. -' '::‘L;ﬁ Aptltud Profesmnal de:
: 'DORRLBB& OSORIQ VARGAS B
hccna ?_2.029 912 zla. Caracoll - {‘\nll(}llllln

Mcdellﬁ'.t, Enero 17 de 1996 . L
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Bepiblien de Calowbia
Oepurtanenta de Anlinguia
Huanicipio de Fledellin

o o~ % > ~ ~ 2
Bl dnstitutn Sau Hevrando Hervin
Auturizado por {n Servetacia de Educcion v Catlurn del
Depnrtamenda de Audioghin seqin Hesoluciane N guguan de Julio

(L0 |

| Dlorga a: .
 Doralba Osorio Vargas

- S 4
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11 Titundo e

Wachiller Aradémico

Hor s o grotun bow coludiog coviosponncates o uel de
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E.R.5.A-EcoSOStenible

San Jerénimo, enero 27 de 2022

CERTIFICACION LABORAL

Yo, Waiter Salazar con cédula 70.032.532 y en calidad de Subgerenie de la
empresa de Reciclaje y Servicios Ambientales Ecosostenible s.a.s con nit
900.821.953-1, manifiesto que la sefiora Doralba Osorio Vargas con cedula nro.
22.029.912 labord en esta empresa desde el 20 de febrero de 2015 al 4 de
septiembre de 2017 y del 1 de septiembre de 2020 al 31 de diciembre de 2021, en
el cargo de Coordinadora de capacitaciones e implementaciones de planes vy
programas ambientales, devengando un salario de $2.000.000 mensual.

Atentamente,

apsoley

Walter Salazar U
Subgerente ERSA

POR LA SOSTENIBILIDAD DE NUESTROS RECURSOS NATURALES
Empresa de Reciclaje y Servicios Ambientales Ecosostenible (ERSA). SAS
San Jerénimo Antioquia Teléfono 858 04 07, Celular 314448237.
E-mail: empersa2015@gmaill.com Nit: 900821953-1




G S GO HERNANOL” S
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Medellin, 21 de enero de 2022

TRANSPORTES GOMEZ HERNANDEZ
NIT 890.902.872-6

LA JEFE DE GESTION HUMANA

Hace constar que la persona que a continuacion se relaciona tuvo vinculo laboral

con la compaiia;

Nombre:

Cedula De Ciudadania:

Cargo:

Fecha De Inicio:
Fecha de retiro:
Salario:

Tipo De Contrato:

Motivo del retiro:

Doralba Osorio Vargas

22,029,912 de Caracoli

Coordinadora Operativa Zona De Uraba
05 de septiembre de 2017

31 de agosto de 2020

$ 2.742,750

Indefinido

Terminacion de Contrato

Se expide el presente certificado a solicitud del interesado.

] (,,u/,/q \/ Snfc_,c«-s
ANG LA MARIA VELASQUEZ MORALES

Jefe De Gestion Humana

ELARDRADO POR: LAURA MARIA MARTINEZ LONDOROD

TRENSPORTES
COVIEZ MTHHANDES 8.4,
RLE bkl B

Pt FIO0 G0 2 B 226 Tenraral dit torte, Intervion BH21 - Tel 448 77 1 www.gomezhernandez.cem
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Healthy Work Group

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
Calle 10 # 3 - 33 Santa Fe de Antioquia
Tel. 316 27495 87
healthyips. 1@gmait.com
www.heallhyips.cam

("ﬁhlf‘l:l:)‘l'ﬁ ACMAMA NALIDANINALAL
1 W Bt B [P F s L J g

LS4 E L 4™ e W SN LE ¥ aa 3 ™
FECHA Y CIUDAD DE REALIZACION DEL EXAMEN : TIPO DE EXAME]
Z7T | @i [ ZGZZ |SANTATE DE ANTIOGUIA (ANTIOGQUIA, COLORMBIA) § l:UALUAt.IUN MEDIEO OCUPAMUNAL DE iNGRESD
pla | MES ARO -
HorRA:  12:01 p.m, Gludad
DATOS DE LA EMFRESA DO_NDE LABORA, LABORARA O LARORO EL TRABAJADOR O ASFIRANTE
PARTICULARES CONTADO PARTICULARES
Nombre de Ia emprosa o convernio dol prestador Empresa an mision
DATGS DEL TRABAJADOR [ ASPIRANTE (Tipo do Dagumesta da ldantificatién CC. Codula do Ciudndania, CE. Ceduln do Extranjerin, TL. Torjats da Identidad, PT. Pasnporta)
Genero Edad Dacumenlo do Identificacitn
OSORlD VARGAS DDRALBA FEMENENO AL nﬁc:- o e el Tasate v s )
T T e T T T T N . 3 Lirs T M —— e ﬁ”Tﬂ[(’lrﬂﬁDf: - il LR TR L ) '«JU A‘zu‘yu |£
Apeliidos y Nambres. MESES 15 blas Tipo Nimero
Cargo
CODORDINADORA PGIRASA

CONCEPTO DE APTITUD OCUPACIONAL
CON DEFECTO FiSICO O ENFERMEDAD QUE NO DISMINUYE SU CAPACIDAD PARA LA LABOR ASIGNADA

Coservaciunes, VER RECOMENDACGIONES

NO SE EVALUARON REQUISITOS DE SALUD (Alturas, Espacios Canfinados, Manipular Alimentos) NIA,

RESTRICCIONES LABORALES TiPO RECOMENDACIONES
SIN RESTRICCIONES LABQRALES NO APLICA NO APLICA

£l coneepto de Aptitud se definio a partir de los siguientes examenes practicados;

EVALUACION MEDICO OCURPAGIONAL v [ R e R
RECOMENDACGIONES MEDICAS RECOMENDACGIONES OCUPACIONALES HABITCS Y ESTILO DE VIDA SALUDABLES
U50 DE EFP HABITOS SALUDABLES
SVE OSTEOMUSCULAR : DIETA BALANCEADA
CAPACITACION ; ESTILOS DE VIDA SALUDARLE

OTRAS OBSERVACIONES Y RECOMENDACGIONES

TRADA lAhORA Cnl\l BEERDI AT TOTA\L NE ~ATERA CNA DUE}.I DESERIBEHC QQTEOIH ISCI 11 I.\D.

(Rt L S T AN U YT ead et ST W 5 1 Ef RN PL | ]

Consentimienlo Informado del Aspirante ¢ Trabajader: autorizo s} doclor{a) abajo mencionado & realizar mi examen médico ocupacional registrade en esle
documento. k! doctor(a) abajo mencionado me ha explicadd 1a nalurafeza y proposito del examen. He comprendido y he tenido |a oporiunidad de anaizar el
proposito, 1os beneflclos, la interpretacién, las limitaciones, y riesgos del examen médico a pariir de la asesorfa brindada. Entiendo que la realizacién de este
examen es voluntaria y que lve la oporunidad de refirar mi consenlimisnto en cualquier momento, Ful informado de las medidas para proleger la
confidenclalldad de mis resullados. Las respuestas dadas por mi en este examen son completas y ver[dicas, Autorizo al doctor{a} para que sumlnistre a las
personas o entidades contempladas en la legislacién vigente, la informacién registrada en este documento, para el buen cumplimiento del sistema de
soguidad vy salud en el trabajo y para las siluzciones contempladas en Is misma leglslacl 6n, igualmente pera que remitan la Histora Clinlca 2 fa EPS a la
cual me encuentra actualmente afiliado. Finalmente manlflesto que he leldo y comprendido perfectamente lo anterior y que todos los espacios en blance han

e T s amdlead

sido comipletados ontos de mi fiAma ¥ gUs ms sncusnins it capacldad do sxprasar mil consantinlanio.

Medico Aspirante o Trabajador
i el 3
Flrma; Flrma: ;
Nombre: GOMEZSUAREZNEFTALE = Nombre: OSORIO VARGAS DORALBA B

R. M. §-3207-10 1.5,0.: 2017060104073 Co: 22028912




Y POSITIVA

COMPANIA DE SEGUROS

5 POSITIVA

§ Compafifa de Seguros S.A.

35 N.I.T 860.011.153-6
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g CERTIFICA

s

s
Verificada la base de datos del ramo de ARL de [a compafifa, se identificé que DORALBA
OSORIC VARGAS, con Cédula Ciudadania No. 22029912 contratista de la empresa
MUNICIPIO DE SAN JERONIMO, con NIt No. 890920814, tiene un registro como
Independiente desde el 29/01/2022 y fecha fin de contrato 30/05/2022 con riesgo 3y ala
fecha se encuentra AFILIADO.
Recuerde que una vez cumplida la fecha fin de contrato, el sistema aplica de forma
automatica la novedad de retiro, por lo anterior en caso de tener un nueve contrate deberd
realizar una nueva afiliacion, para continuar con la cobertura en nuestra ARL.
Para validar la informacion emitida en este certificado, visite nuestra pédgina web:
www,positivaenlinea.gov.co y seleccione |la opcion 'VALIDAR CERTIFICADOS'. Ingrese el
siguiente cadigo (valido por un mes): 202201011692385.

3, ;

2 Dada en Bogot4, a los 28 dias del mes de enero de 2022

e |
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Cordialmente

GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES
POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS S.A.

o Pozliva Campafifn do Soguroe S.A. « Nit B00,011,158«8 = Linon grotults: 01-6000-111-1%0, E
'w Begotd: 3307000 / Fartal Weis: www. pasithiigov.ca %‘2?"& dimiante |
"\.*;:’-_-;,a € Positiva Compafile do Scguros €O @ PositivaBol & PosilivaGolambla i i d

Impreso por Internet el 28/01/2022 (4:22:28 p. m,
1SCOC: 2810402022 04:22:28 p. m.



POSITIVA

COMPANIA. DE SEGUROS

POSITIVA

Compafila de Seguros S.A.
N.LT 860.011.153-6

SUFSRINTENDEHGIA FINANCIERA
DE COLOME1A

CERTIFICA

VIGILADO

Verificada la base de datos del ramo de ARL de la compafila, se identificé que DORALBA
OSORIO VARGAS, con Cédula Ciudadania No. 22029912 contratista de la empresa
MUNICIPIO DE SAN JERONIMO, con Nit No. 890920814, tiene un registro como
Independiente desde el 29/01/2022 y fecha fin de contrato 30/05/2022 con riesgo 3y a la
fecha se encuentra AFILIADO,

Recuerde que una vez cumplida la fecha fin de contrato, el sistema aplica de forma
automatica la novedad de retiro, por lo anterior en caso de tener un nuevo contrato deberd
realizar una nueva afiliacidn, para continuar con [a cobertura en nuestra ARL.

Para validar la informacidn emitida en este certificado, visite nuestra pégina web;
www.positivaenlinea.gov.co y seleccione la opcién 'VALIDAR CERTIFICADOS'. Ingrese el
siguiente cddigo (vdlido por un mes): 202201011692070.

Dada en Bogot3, a los 28 dias del mes de enero de 2022

NIS_4_1_3_FRIS v 04

Cordialmente

GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES
POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS S.A,

_-"‘5-7;:'-" Pozitive Compniifa do Scguros 5.4, « Nit: 880.011.353-6 « Unoo grotulta: 01-0000-111-170, MR, B
M Bogota: 330- 7000 / Partnl Wab: vasw.pochivie pov.so =3 ' El omprondimionto 1 ;
%\.‘__4/}! 4¢3 de todos Ky e
T

O Mositiva Compafila do Segures €2 @@ PosilivaCol & PusitivaColormbla

Impreso por Internet el 28/01/2022 04:18:35 p. m.
1SCDC: 2800112022 04:18:39 . .



PUBLICACION PROACTIVA DECLARACION DE BIENES Y
RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES
(Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 201 9)

Tipo de declaracién INGRESO Fecha de publicacion 2022-01-2811:10

Nombres y apellidos completos

Primer nombre Segundo nombre Prirner apellido Segundo apellido

DORALBA OSORIO VARGAS

Documento de identificacian

Tipo CEDULA DE CIUDADANIA Nimero 22029912

Lugar de nacimiento

Pais Colombia Departamento Antioquia Municipio CARACOLI

Lugar de domicilio

Pais Colombia Departamento Antioquia Municipio SAN JERONIMO

Nombre de Ila entidad/organismo/institucién/persona
juridica piblica o privada que presten funcion publica o
servicios plblicos o que administren, celebren contratos y ALCALDIA SAN JERONIMO
ejecuten bienes o recursos plblicos/Notarfas/Curadurias/ u
otra donde trabaje

Lugar de sede

Pais Colombia Departamento Antioguia Municipio SAN JERONIMO
Direccion

Cargo o funcidn que cumple CONTRATISTA

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el articulo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona natural y juridica, plblica o privada, que
presten funcién pablica, que presten servicios publicos respecto de la informacion directamenite relacionada con la prestacion
del servicio publico.

s aeenyEeE el e
De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacién procedo a publicar y divulgar proactivamente mi
declaracién de bienes y rentas y manifiesto que los Unicos bienes y rentas que poseo a la fecha, en forma personal o por
interpuesta persona, son los que relaciono a continuacion.

1.1. DE INGRESOS, BIENES Y ACREENCIAS

Los ingresos ¥ rentas que abtuve en el ditimo afio gravable fueron:

Versidn 4.2 - Octubre 2021 Pagina1de5



CONCEPTO

VALOR

Salarios y demas ingresos laborales

$18.000.000,00

Cesantias e intereses de cesantias

Gastos de representacion

Arriendos

Honorarios

$1.500.000,00

Otros ingresos y rentas

TOTAL

$19.500.000,00

Las cuentas bancarias de las que soy titular en Colombia y en el exterior son:

Tipo de cuenta Sede de a cuenta (Pafs) Saldo total de |a cuenta a d|C[emt?re 31 del afio
inmediatamente anterior
AHORROS Colombia $400.000,00
Mis bienes patrimoniales son los siguientes:
Tipo de blen Pais Departarmento Municipio Valor

Mis acreencias y obligaciones vigenies a la fecha son;

Concepto

Saldo

1.2. PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, 'CORPGR_ACIO'NES, SOCIEDADES Y/0 ASOCIACIONES -

Tengo participacion en juntas, consejos o directivos: Si No | X

En la actualidad participo como miembro de las siguientes Juntas o Consejos Directivos:

Nombre entidad o institucion Organo Calidad de miembro Pais

Tengo participacién en corporaciones, sociedades y asociaciones: Si

No | X

A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asaciaciones:

Version 4.2 - Octubre 2021
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v

Nombre corporacion,

. 2 Tipo ali 50Ci Pais
sociedad o asociacion P Calidad de socio

1.3. DECLARACION DE LAS ACTIVIDADES ECONOMICAS DE CARACTER PRIVADO

Tengo actividades econémicas privadas: Si No | X

Las actividades econdomicas de caracter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de
forma ocasional o permanente son las siguientes:

Detalle de las actividades Forma participacién

de la informacion que puede ser susceptible de generarme un conflicto de interés, asf como aquella relacionada con los

intereses de mi cényuge o comparfiero(a) permanente, parientes y socios de hecho ¢ de derecho.

2.1. INFORMACION DE CONYUGE 0 COMPANERO(A) PERMANENTE

Tengo conyuge o compafero(a) permanente: Si| X No
Los intereses personales de mi conyuge o companero o compafiera permanente son susceptibles de Si No | %
generar una posible situacion de conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio:

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

Tipo documento Nimero

Descripeidn del potencial conflicto de interés con su cényuge o compafiero(a) permanente:

2.2, INFORMACION DE PARIENTES POR.CONSANGUINIDAD, AFINIDAD Y CIVIL

Tengo parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil con
Intereses personales que son susceptibles de generar una posible situacion de conflicto de interés Si No | X
frente a la labor o actividad que desempefio:

Versidn 4.2 - Octubre 2021 Pagina3de5



v

A continuacién presento la informacion de los parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad y
primero civil que son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio.

De acuerdo con la Ley 2003 de 2019, los congresistas deben registrar sus parientes hasta el segundo grado de

consanguinidad, segundo de afinidad y primero civil si son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o
actividad que desempefian.

Tipo de
Parentesco Pariente documento de DO%um?St% a8 Descripcion del potencial conflicto de interés
identidad R

2.3. INTERES DIRECTO O ACTUACIONES DENTRO DEL ANO ANTERIOR

Tuve intereses directos o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de
junta directiva o soclo de gremio, sindicato, sociedad, asociacién, grupo social u organizacién con

o G it : i : = ; i 0
animo o sin animo de lucro y esto puede influir en mis decisiones y acciones en el desempefio de mi ol No | X
cargo actual;

Dentro de! afic anterior tuve interés directo o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de junta
directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacion, grupo social u organizacién con @nimo o sin animo de lucro
(nacional o extranjera), y a continuacion describo como puede influir en las decisiones y acciones de mi cargo actual:

2.4, OTRAS INVERSIONES

Tengo fideicomisos en Colombia o en el exterior: Si No | X

Los fideicomisos y encargos fiduciarios de los cuales soy constituyente o beneficiario en Colombia y en el exterior son:

Nombre del fideicomiso o ; ,
encargo fiduciario Calidad Valor Pais
Tengo inversiones en Colombia o en el exterior: Si No | X

Las inversiones en bonos, fondos de inversion, fondos de ahorro voluntario y otras que tengo en Colombia y en el exterior son:

Tipo de inversion Valor Pais

Version 4.2 - Octubre 2021 Paginad de 5




2.5. DONAGIONES QUE REPRESENTARGNREDUCCIC

Realicé donaciones: Si No | X

Las donacicnes que me representaron reducciones en la declaracion de renta del dltimo afio gravable son:

[ONES EN'LA DECLARACION DE RENTA *= "

Nombre entidad

Valor

2.6. POTENCIALES CONFLICTOS DE INTERES

Tengo potenciales conflictos personales de interés: S No [ X

Los conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejemplo:

> Actividades y negocios que realiza o tiene con socio o socios de hecho o de derecho.
> Establecimientos que posee.

> Litigio o controversla ante autoridades administrativas o jurisdiccionales.

> Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de eleccion populer.

Los potenciales confiictos personales de interés que tengo son:

Version 4.2 - Octubre 2021
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modelo integrado
de planeacién
ygestién

Verificado el aplicativo del Modelo Integrado de Planeacién y Gestion

Hace constar que:
Doralba Osorio Vargas

Participé y completd con éxito el Médulo de Fundamentos Generales del curso
virtual del Modelo Integrado de Planeacidén y Gestidén - MIPG

Maria dﬂégﬁénzélez

Directora de Gestidn y Desempéfio {nstitucional

R o, B M @ 8 Q

Fundamertas lalento Diseccionaimiento Gesting con valoes Fyaluacian de tnformacion y Gestion del Contral
Genesales Humane estiatégice paia resultados restltados cormnicacion conccimiento inlerno



El Grupo de Modernizacion del Estado (GME) certifica a

Doralba Osorio Vargas
C.C.. 220289912

Por haber completado exitosamente el curso:

: Lenguaje Claro para Servidores y
Colaboradores Publicos de Colombia

Fecha de expedicidén intensidad de 35 horas
27 de enero de 2022 en modalidad virtual
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No evidencia contratacién en el SECOP.
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DESPACHO ALCALDIA

. i NIT 890.920.814-5

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS Y DE APOYO A LA GESTION
108 DEL 28 DE ENERO DE 2022

SANJERONIO:

ALCALD[A MlINIClPAL

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE SAN JERONIMO, SECRETARIA DE
PLANEACION

CONTRATISTA: DORALBA OSORIO VARGAS

ccC 22.029.912

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

PARA REALIZAR EL APOYO EN LA EJECUCION,
SUPERVISION Y FORMULACION DE PROGRAMAS Y
PROYECTOS ENMARCADOS EN EL PLAN DE
GESTION INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS.

VALOR: DIEZ MILLONES DE PESOS M/L. ($10.000.000).
VIGENCIA: 2022
PLAZO: CUATRO (4) MESES CONTADOS A PARTIR DE LA

FIRMA DEL ACTA DE INICIO.
DISPONIBILIDAD: N° 113 DEL 18 DE ENERO DE 2022

Entre los suscritos a saber, MAURIC!IO ANDRES VELASQUEZ SERNA, mayor de
edad, identificado con la cédula de ciudadanfa numero 71.765.779, en su calidad
de Alcalde Municipal, facultado para contratar mediante acuerdo Municipal N 006
del 9 de junio de 2020, y demas disposiciones legales a la celebracién del mismo y
las que se expidan durante su vigencia; quien en adelante y para los efectos
jurfdicos del presente contrato se denominara EL MUNICIPIO y DORALBA OSORIO
VARGAS, con CC 22.029.912 y quien en adelante se denominara EL
CONTRATISTA, hemos acordado celebrar el presente contrato en concordancia
con el Decreto 1082 de 2015.

Conforme con lo anterior se celebra el presente contrato el cual se regira por las
siguientes clausulas.

CLAUSULA PRIMERA. OBJETO: En desarrollo del objeto contractuai EL
CONTRATISTA se obliga a PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
PARA REALIZAR EL APOYO EN LA EJECUCION, SUPERVISION Y
FORMULACION DE PROGRAMAS Y PROYECTOS ENMARCADOS EN EL PLAN
DE GESTION INTEGRAL DE RESIDUQOS SOLIDOS De acuerdo con los items y

Palacio Municipal. Carrera 11 No. 18-132. Ofi. 202, San Jerénimo-Antioquia 95’5
Cédigo Postal 51070135 / Conmutador 858 2024 / Ext. 101, Fax 858 22 83 Ee

Email: alcaldia@sanjeronimo-antioquia.gov.co

www.sanjeronimo-antioquia.gov.co




DESPACHO ALCALDIA|

o NIT 890.920.814-5

lineamientos presentados en la propuesta del contratista y estudios previos de la
administracién y cuyos documentos hacen parte integral del presente contrato.

SAN JERONIMO

— )G

ALCALDIA MUNIGIPAL

CLAUSULA SEGUNDA. OBLIGACIONES DE LAS PARTES DEL
CONTRATISTA:

Las obligaciones adquiridas son:

. Implementar las actividades establecidas en el PGIRS

. Formular planes, programas y proyectos, requeridos por la entidad para el
cumplimiento de indicadores del plan de accion en el area Gestion integral
de residuos sélidos.

. Ejecutar las actividades correspondientes al objeto del contraio vy
contempladas en la propuesta.
. Realizar informes en forma periédica o segtn la necesidad, que den cuenfa

de la ejecucion, seguimiento y avance de los programas y proyecios que
tenga a mi supervision.

. Dar respuesta a solicitudes de informacién requeridas por Corantioquia,
Gobernacion de Antioguia y érganos de control.

. Participar en eventos y reuniones que le sean indicadas

. Apoyar la gestion interinstitucional cuando se requiera.

. Realizar acompafiamiento en visitas de campo cuando se requiera.

. Ejecutar las actividades correspondientes al objeto del contrato vy

contempladas en la propuesta.

. Cumplir con el plazo y el cronograma de la ejecucién de las actividades

. Cumplir con las normas técnicas legales vigentes colombianas y las demas
obligaciones que hacen parte de la contratacion.

. Contar con el esquema de vacunacion y cumplir con todas las normas de

bioseguridad y demas normas y medidas necesarias que establezca el
gobierno nacional para la prestacion del servicio y atencion al plblico en
general

DEL MUNICIPIO.

1. Pagar al CONTRATISTA el valor pactado previo el cumplimiento de los requisitos
que se sefalen.

2. Suministrar los documentos vy la informacion requerida para el cabal cumplimiento
del objeto contractual.

3. Ejercer la supervision del presente contrato, a partir de la designacion del
supervisor necesario e idéneo con el fin de velar en causa de que el objeto del
contrato se conciba, se construya, opere, se administre y se conserve de acuerdo
con sanas practicas profesionales.

Palacio Municipal. Carrera 11 No. 18-132. Ofi. 202, San Jer6nimo-Antioquia K
Codigo Postal 51070135 / Conmutador 858 2024 / Ext. 101. Fax 858 22 83

Email: alcaldia@sanjeronimo-antioquia.gov.co

www.sanjeronimo-antioquia.gov.co




SAN J ERU % ; ' DESPACHO ALCALDIA
ﬁ.&%MQQA T s

ALEALDIA MUNICIPAL

CLAUSULA TERCERA. VALOR Y FORMA DE PAGO., de DIEZ MILLONES DE
PESOS ML ($10.000.000). 4 pagos mensuales iguales por la suma de $2.500.000
(DOS MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS ML) cada uno, previa presentacion de
informes periddicos en los términos previstos, el informe a satisfaccion por parte del
Supervisor del Contrato y la acreditacion de los pagos de aportes a los sistemas de
seguridad social en salud, pensién y ARL, de conformidad con la normatividad
vigente

PARAGRAFO 1. Como requisito para el pago el contratista debera presentar
informe escrito aprobado por el Supervisor del contrato sobre las actividades
realizadas durante el mes de corte,

PARAGRAFO 2. De los pagos se descontaran los impuestos respectivos que
apliquen segln el régimen tributario del contratista cuya verificacion se hara por
parte de la oficina de presupuesto y contabilidad del municipio de San Jerénimo.

CLAUSULA CUARTA. PLAZO: El plazo de ejecucion del presente contrato seré de
cuatro (4) meses, contados a partir de la firma del acta de inicio.

CLAUSULA QUINTA. SUSPENSION: En caso de presentarse suspension en el
plazo aqui previsto, se debera elaborar |a respectiva acta, la cual contendra la
causal de suspension y debera ser firmada por el supervisor designado y EL
CONTRATISTA; una vez terminados los eventos que dieron origen a la suspension,
se suscribira un acta en la que se dejard constancia de la reanudacién de
actividades.

CLAUSULA SEXTA. GARANTIA UNICA: Por tratarse de un contrato de prestacion
de servicios y apoyo a la gestién que obedece a una contratacion directa en virtud
del articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2015 y articulo 7 la Ley 1150 de 2007,
para la presente vigencia fiscal se exonera de la constitucion de garantia.

CLAUSULA SEPTIMA. MULTAS: En caso de mora o incumplimiento parcial de las
obligaciones adquiridas por EL CONTRATISTA sin perjuicio de la declaratoria de la
caducidad del contrato, EL. MUNICIPIO podra, mediante Resolucion Motivada
imponer multas, las cuales deberan ser directamente proporcionales al valor del
contrato y a los perjuicios sufridos, sin exceder el cinco por mil (6x1000) del valor
del contrato, cada vez que se impongan.

CLAUSULA OCTAVA. CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: En caso de declaratoria
de caducidad o de incumplimiento de las obligaciones que confrajo EL
CONTRATISTA, podra EL MUNICIPIO imponer una sancién pecuniaria la cual
tendra un monto del diez por ciento (10%) del valor del contrato sin perjuicio de
adelantar las acciones legales y administrativas pertinentes en caso de que las

Palacio Municipal. Carrera 11 No. 18-132. Ofi. 202, San Jerénimo-Antioquia
Cédigo Postal 51070135 / Conmutador 858 2024 / Ext. 101. Fax 858 22 83
Email: alcaldia@sanjeronimo-antioquia.gov.co
www.sanjeronimo-antioquia.gov.co




SAN JERUNIMU

DESPACHO ALCALDIA

— NIT 890.920.814-5

cuantias de los perjuicios ocasionados al MUNICIPIO, superen el valor de la
clausula penal.

ALEALDIA MUNIGIPAL

CLAUSULA NOVENA. APLICACION DE LA MULTA Y LA CLAUSULA PENAL:
El valor de las multas y la clausula penal a que se refieren las clausulas anteriores,
seran impuestas por EL MUNICIPIO mediante Resolucién motivada. Una vez
ejecutoriados estos actos administrativos seran tomados dichos valores del saldo a
favor de EL CONTRATISTA. Si no fuere posible lo anterior, se cobrara por la via
judicial correspondiente.

CLAUSULA DECIMA. CLAUSULAS EXCEPTIVAS DE DERECHO COMUN: En el
presente contrato se entienden incorporadas las clausulas excepcionales al derecho
comun, consagradas en la Ley 80 de 1993, sobre modificacién, terminacién e
interpretacion unilateral. EL MUNICIPIO podréd hacer uso de éstas en las
oportunidades y formas alli establecidas.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA. APROPIACION PRESUPUESTAL: en razon del
presente contrato se harén con cargo al certificado de disponibilidad presupuestal
N° 113 del 18 de enero de 2022

CLAUSULA DEC[MA SEGUNDA. RESPONSABILIDAD DE LA CONTRATISTA
EN LA EJECUCION DEL OBJETO CONTRACTUAL: Este contrato se ejecutara
con estricta sujecion a las clausulas en él contenidas y EL CONTRATISTA sera
responsable de [as fallas que se adviertan, sin perjuicio de la responsabilidad a que
se refieren los articulos 52, 53, 55, 56 y 58 de la Ley 80 de 1993.

CLAUSULA DECIMA TERCERA. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES:
LA CONTRATISTA para efectos de este contrato manifiesta que no estar incurso
en ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad consagradas en la
Constitucion o en la Ley, en especial las provistas en los Articulos 8°y 9° de la Ley
80 de 1993, y Decreto 1082 de 2015.

CLAUSULA DECIMA CUARTA. SUPERVISION: La supervision de este contrato
sera ejercida por MANDRIA DEL PILAR GIL HIGUITA, en su calidad de Secretaria
de Planeacién o quien haga sus veces, para supervisar y verificar el correcto
desarrollo de las actividades contractuales acorde con la propuesta presentada, la
cual hace parte integral de este conirato.

PARAGRAFOQO. El supervisor designado velara por el cumplimiento de las
obligaciones contractuales pactadas y de las establecidas en el ordenamiento
juridico vigente, en especial con lo sefialado en materia de seguridad social.
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CLAUSULA DECIMA QUINTA. CESION Y SUBCONTRATACION: EL
CONTRATISTA no podréa ceder total ni parciaimente con ofra persona natural o
juridica el presente contrato, sin el consentimiento previo y escrito del MUNICIPIO.

CLAUSULA DECIMA SEXTA. VINCULO LEGAL: EL MUNICIPIO no adquiere
ningln vinculo o relacion de caracter laboral o similar con EL CONTRATISTA, por
lo tanto, ésta tendra derecho al valor pactado en la Clausula Tercera de este
contrato y en ningln caso se pagard a EL. CONTRATISTA suma alguna por otro
concepto. EL CONTRATISTA prestara sus servicios de manera independiente y no
tendra con EL MUNICIPIO relacion de subordinacion aiguna.

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA.CAUSALES DE TERMINACION DEL PRESENTE
CONTRATO: El presente contrato termina por las siguientes causales: a) La
ejecucion total del objeto del contrato; b) El cumplimiento del plazo estipulado; c)
Por incumplimiento de las clausulas y las demés causales que contempla €l régimen
contractual colombiano.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA. LIQUIDACION: De acuerdo con lo establecido en
el articulo 217 de! decreto 019 de 2012 esta no sera necesaria en los contratos de
prestacion de servicios y de apoyo a la gestién, y en aras a la forma de pago
establecida de la cual se colige que no existe ningln riesgo para el erario de la
entidad contratante

CLAUSULA DECIMA NOVENA. SOLUCION DE CONTROVERSIAS: Las partes
acuerdan de surgir diferencias en el desarrollo del presente Contrato buscaran
soluciones agiles y directas para afrontar dichas discrepancias, para tal efecto, las
partes estudiaran y propondran mecanismos de solucién directa de controversias
contractuales, tales como la Conciliacion Judicial y Extrajudicial.

CLAUSULA VIGESIMA. DOCUMENTOS DEL CONTRATO: Hacen parte del
presente contrato los siguientes documentos: Propuesta, Fotocopia de la cedula de
ciudadania, Registro Unico Tributario - RUT, Antecedentes Disciplinarios, Boletin
de Responsables Fiscales, Estampillas, Disponibilidad y Registro Presupuestal,
Examen pre ocupacional ARL, aportes a seguridad social, y los demas que se
llegaren a anexar.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA. VIGENCIA: La vigencia del presente contrato
sera por el plazo pactado en la Clausula Cuarta, contado a partir del Acta de [nicio.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA. PUBLICACION: El presente contrato requiere
de acuerdo con el Decreto 1082 de 2015 de su Publicacién en la pagina web
www.coniratos.gov.co una vez legalizado.
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CLAUSULA VIGESIMA TERCERA. SEGURIDAD SOCIAL: Por la vigencia del
presente contrato y su régimen legal aplicable, EL CONTRATISTA debera acreditar
certificacion de afiliacion a la seguridad social, ARL y parafiscales de los empleados
que tenga mediante relacion laboral y vayas a desarrollar el presente objeto
contractual como esta establecido en la Ley 1955 de 2019 art 244

SAN JERleIM

CRECIENBE”

ALCALDIA MUNIGIPAL

CLAUSULA VIGESIMA CUARTA. EJECUCION: Para la iniciacion de la prestacion
del servicio objeto de este contrato, se requerira del certificado de registro
presupuestal y constancia del pago de seguridad social integral.

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA. PERFECCIONAMIENTO: El-presente contrato
quedaréa perfeccionado con la firma de las partes, con lo cual se entiende que hay
acuerdo sobre el objeto y la contraprestacion.

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA. DOMICILIO. Para todos los efectos legales
derivados del presente contrato, se fija como domicilio contractual el Municipio de
San Jerénimo

De conformidad con .lo que antecede, en ejercicio de las facultades de que son
titulares_cada uno de los firmantes, suscriben este Contrato en el Municipio de San

los 28%15}5e[ mes de enero de 2022
G'l:-'\dsq < ¢ S *
LBA OSORIO VARGAS

Alcalde Municipal Contratista

¥ A {‘
Proyecté: Reviso: A Aprobo: \;5
Carmen Berrio Mona Mandria del Bilar Gil Higuita Juan Felip T Esm‘
Técnica Administrativa Secretaria de Planeacion Asesor de Contratacion
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ACTA DE INICIACION
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS Y DE APOYO A LA GESTION
108 DEL 28 DE ENERO DE 2022

R D

ALBALD[A MUNIGIFAL

FECHA DE INICIO: 1 DE FEBRERO DE 2022

PLAZO: 4 MESES
FECHA DE TERMINACION: 30 DE MAYO DE 2022

LUGAR: SECRETARIA DE PLANEACION

VALOR: DIEZ MILLONES DE PESOS M/L. ($10.000.000).

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA REALIZAR EL
APOYO EN LA EJECUCION, SUPERVISION Y FORMULACION DE PROGRAMAS

Y PROYECTOS ENMARCADOS EN EL PLAN DE GESTION INTEGRAL DE
RESIDUQOS SOLIDOS.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE SAN JERONIMO.
CONTRATISTA DORALBA OSORIO VARGAS
cC 22.029.912

En la fecha y hora anotadas, se reunieron en la Secretaria de Planeacién del
Municipio, la Sefiora MANDRIA DEL PILAR GIL HIGUITA, como supervisora y
DORALBA OSORIOC VARGAS, identificado con cedula de ciudadania N 22.029.912,
para dar constancia de inicio al Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales
N 108 del 28 de enero de 2022 a partir de la fecha.

El funcionario delegado para cumplir con la funcién de la supervision del contrato
acepta la misma y en sefial de ello suscribe la presente acta de inicio

Para constancia firman: \ﬁf/\@
.;QLM

NDR&RJDEL PILAR GIL HIGUITA O BA OSORIO VARGAS
Skcretaria de Planeacioén Contratista

e
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owl MUNICIPIO DE SAN JERONIMO
SHERININS e | J
CRECIE Ve Nit: 890920814-5
Al ANsIEE SECRETARIA DE HACIENDA
Nro.: 0111
REGISTRO PRESUPUESTAL
Fecha de Expedicion: Viernes 28 de Enero de 2022
Autorizado por: SECRETARIA DE PLANEACION.
Certifico REGISTRO PRESUPUESTAL por valorde : $ 10,000,000.00
( DIEZ MILLONES PESOS ML, )
Con Cargo a:
GERTIFICADO PROGRAMA ART. C.COSTOS FUENTE FINANCIACION DESCRIPGION VALOR
113 2.3.2.02.02 .0093203008949002380 31 166 Fondo Adquisicion  Programas para la 6,300,000.00
8113 Tierras recuperacig¢n y proteccign
113 2.3.2.02.02 .0093203006949002380 31 166 Fondo Adquisicion  Programa que contemple 3,700,000.00
8114 Tierras actividades que permitan la

Dentro del Presupuesto de Egresos de la VIGENCIA de 2022
A favor de : DORALBA OSORIO VARGAS

Con documento No. : 22029912

Por concepto &7 CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS Y DE APOYO A LA GESTION 108 DEL 28 DE ENERO DE
2022, REALIZAR EL APOYO EN LA EJECUCIGN, SUPERVISION Y FORMULACION DE PROGRAMAS Y
PROYEGTOS ENMARCADOS EN EL PLAN DE GESTION INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS.

.

SECRETARIA DE HACIENDA
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