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Positiva Compafiia de Seguros BA. « Nit: BBO.011.1563-8 ¢ LInaa gratuita; 01-8000-111-17D, :

POSITIVA

COMPANIA DE SEGUROS

POSITIVA

Compafila de Seguros S.A.
N.L.T 860.011,153-6

CERTIFICA

Verificada la base de datos del ramo de ARL de la compaiiia, se identificé que MARY DEL
MAR VALLEJO MARTINO, con Cédula Ciudadania No. 31585348 contratista de la empresa
GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA, con Nit No. 890399029. Registra como trabajador
INDEPENDIENTE con fecha de inicio de cobertura 25/01/2022, para el contrato registrado
con fecha desde 20/01/2022 y fecha hasta 30/06/2022, su estado actual de afiliacién es
ACTIVO y riesgo 1.

Recuerde que una vez cumplida la fecha hasta indicada en el presente certificado, el sistema
aplica de forma automatica la novedad de retiro, por lo anterior, en caso de tener un nuevo
contrato debera realizar una nueva afiliacién para continuar con la cobertura en nuestra
ARL.

Para validar la informacidn emitida en este certificado, visite nuestra pagina web:

www.positivaenlinea.gov.co y seleccione la opcién 'VALIDAR CERTIFICADOS'. Ingrese el
siguiente cédigo (vélido por un mes): 202201011619800.

Dada en Bogot3, a los 27 dias del mes de enero de 2022

Cordialmente

GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES
POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS S.A.

El emprendimiento

HBogotad: 330-7000 / Portal Web: www.positiva gov.ca d de tedot

© Pasitiva Camparis de Segures O @Posi tivaCal @ PesitivaColombia

Impreso por Internet el 27/01/2022 11:53:08 a. m.
ISCDC: 27/01/2022 11:53:08 a. M.

Minhacienda



(Coh‘ondos

del grupo HABITAT

COLFONDOS S.A. PENSIONES Y CESANTIAS

CERTIFICA QUE:

El(la) Sefior(a) MARY DEL MAR VALLEJO MARTINO identificado(a) con C.C No. 31.585.348, se
encuentra afiliado(a) al Fondo Pensiones Obligatorias NIT 800.227.940-6.

Se expide la presente certificacion a solicitud del afiliado(a) el dia 27 de enero del 2022.

El presente certificado es emitido como un archivo PDF y contiene una firma digitalizada valida para
todos sus efectos de conformidad con lo dispuesto en la Ley 527 de 1999.

Cualquier inquietud adicional no dude en escribirnos a través de nuestro portal transaccional
www.colfondos.com.co opcién contactanos, o comuniquese con nuestro Contact Center a través de
las siguientes lineas Bogota 7484888, Barranquilla 386 9888, Bucaramanga 698 5888, Cali 489
9888, Cartagena 694 9888, Medellin 604 2888 y en el resto del pais 604 2888.

@aﬂm%@

Carolina Galvis Castellanos
Directora de Cuentas y Recaudo P
Colfondos S.A Pensiones y Cesantias




Consorclo Salud

Comfenalco Valle
ers % delagente

Comprometidos con la salud delagente

LA CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR DEL VALLE DEL CAUCA
COMFENALCO VALLE DELAGENTE
NIT 890.303.093-5

CERTIFICA QUE

Que el(la) sefor(a) MARY DEL MAR VALLEJO MARTINO identificado(a) con cedula ciudadania

31.685.348, se encuentra - en Aportes en el Plan Obligatorio de Salud POS, de la EPS
COMFENALCO VALLE DELAGENTE como cotizante Independiente contrato de prestacién  segun
informacién contenida a la fecha en nuestra base de datos.

Fecha Afiliacién
20201101

Fecha Retiro

No Registrada

El presente certificado se expide a solicitud de (el) (la) interesado(a), a los 19 dias del mes de Enero de
2.022. ’

Observaciones:

Con destino a:
A SOLICITUD DEL COTIZANTE

Informacién sujeta a verificaciéon por parte de COMFENALCO VALLE DELAGENTE, cualquier aclaracion
con gusto serd-atendida en la Linea de Atencién Servicios de Salud 3876720y Linea de Atencién E.P.S.
018000413501.- Documento no valido como autorizacion de Traslado ni aclaracion de multiafiliacién en el
SGSSS.

Cordialmente,

COMFENALCO VALLE DELAGENTE.

Elaboré: DORA LILIA SOTO CER-AFI 17880974

%
vieiao Supersalud
mppeiEEns
VIGILADO SuperSubsidio g)
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www.comfenalcovalle.com.co/salud - Linea de servicio al cliente 387 6720 - 018000 413501
Linea citas médicas POS 386 5300 - citasmedicas@epscomfenalcovalle.com.co
Plan Complementario 3865306 - citasmedicasplancomplementario@epscomfenalcovalle.com.co
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Decreto 358 del 05 de marzo del 2020

Dependencia: SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD
No. 1.330.2300-1917
Segun autorizacién numeracién de la DIAN No. 18764009915888 del 22 de enero de 2021.

Fecha de la Transaccién: 31 de enero de 2022

Nombre y/o Razén Social Adquiriente: DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

Nit: 890399029-5 Direccién: CALLE 10 CR6Y 8 P 3 EDIFIC. SAN FRANCISCO
No. Teléfono: 6200000

Ciudad: Santiago de Cali

Nombre y/o Razén Social Beneficiario: MARY DEL MAR VALLEJO MARTINO

Cedula o Nit: 31585348-0 Direccion Beneficiario: Calle 5 No.80-109

Teléfono: 3013326017 Correo Electrénico: mdm2627@hotmail.com
Ciudad: Santiago de Cali

INFORMACION CONTRACTUAL

Objeto del Contrato: PRESTACION DE SERVICIOS DE DE APOYO A LA GESTION EN LA
SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD EN DESARROLLO DEL
PROYECTO FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO EN EL VALLE DEL CAUCA POR MEDIO
DEL PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL

CAUCA

No. RPC: 5600032478 de fecha 21/01/2022 No. CDP: 5500003330 de fecha 05/01/2022

Valor Contrato: TRECE MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($13.200.000)

Concepto: CUOTA NRO. 1 DEL MES DE ENERO DE 2022 POR EL CUMPLIMIENTO DE LAS
OBLIGACIONES ESTIPULADAS EN EL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A
LA GESTION NRO. 1.330-12.14-0085 DE FECHA 21 DE ENERO DE 2022, PARA LOS APORTES
OBLIGATORIOS AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL SE ADJUNTAN
CERTIFICACIONES DE AFILIACION DE A SALUD, PENSION Y ARL. CONSIGNAR EN LA CUENTA
DE AHORROS NRO0.397112343. PERTENECIENTE AL BANCO BBVA.

Valor: ($2.200.000)
Son: DOS MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS M/ICTE

Gy o Y

MARY DEL MAR VALLEJO MARTINO
Cedula: 31.585.348

Elaboracién Revisién Aprobacién
i Holguin Revisado: ] :
Smlaml;) e:fn?gﬁgi L.0 & Comité Institucional de Gestion y
Fernando'Botero Mufioz Yamile Herndndez Cortes Desempeiio
Cargo: Cargo: Acta No. 09
Profesional Universitario Contratista Subdirectora de Contaduria

Fecha: 31/07/2020 Fecha: 31/07/2020 Fecha: 06/08/2020




INFORME DE ACTIVIDADES - PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION
CONTRATO: 1.330-12.14-0085 de 21 enero 2022
MARY DEL MAR VALLEJO MARTINO
CONTRATISTA

Santiago de Cali, enero 31 de 2022

Doctor:

PAULO FERNANDO MILLAN BALCAZAR

Subdirector Tecnico de Apoyo a Gestion

Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad
Gobernacion del Valle del Cauca

Cali

Asunto: Informe de Actividades —PRIMERA cuota del contrato de prestacion
servicios DE APOYO A LA GESTION No. 1.330-12.14-0085 del 21 de enero de 2022.

Cordial saludo,

Por su calidad de Supervisor del Contrato de prestacién de apoyo a la gestion
No.1.330-12.14-0085 del 21 de enero de 2022 entre el Departamento del Valle del
Cauca — Secretaria de Desarrollo Econémico — y presento a usted la relaciéon de
actividades correspondientes al pago de la cuota del mes de ENERO de 2022.

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS DE DE APOYO A
LA GESTION EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y
COMPETITIVIDAD EN DESARROLLO DEL PROYECTO FORTALECIMIENTO
DEL EMPRENDIMIENTO EN EL VALLE DEL CAUCA POR MEDIO DEL
PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS
EN EL VALLE DEL CAUCA

Fecha de Inicio: 21 de enero de 2022
Fecha de Terminaciéon: 30 de junio de 2022

Para el cumplimiento'del Contrato de Prestacion de apoyo a la gestién relacionado,
se han pactado las siguientes obligaciones del Contratista:

1. Brindar apoyo a la Secretarla de Desarrollo EconOmico y Competitividad-
SubdirecciOn TEcnica de Apoyo a la GestiOn, en la elaboraciOn de los trAmites de
adiciones, modificaciones y reducciones presupuestales . 2. Apoyar al Area de
presupuesto de la SubdirecciOn TEcnica de Apoyo a la GestiOn, con la recopilaciOn
de informaciOn presupuestal de los proyectos de inversiOn. 3. Brindar apoyo en la
elaboraciOn de las presentaciones al comitE directivo con relaciOn a las ejecuciones
presupuestales cuando esta informaciOn sea requerida. 4. Apoyar con la divulgaciOn
de todo el contenido que se genera en la SEDEC por medio de las redes sociales.

En cumplimiento de lo anterior se ha avanzado en las siguientes acciones para el
cumplimiento del contrato:



1. Brindar apoyo a la Secretarla de Desarrollo EconOmico y Competitividad-
SubdirecciOn TEcnica de Apoyo a la GestiOn, en la elaboraciOn de los trAmites de
adiciones, modificaciones y reducciones presupuestales . 2. Apoyar al Area de
presupuesto de la SubdirecciOn TEcnica de Apoyo a la GestiOn, con la recopilaciOn
de informaciOn presupuestal de los proyectos de inversiOn. 3. Brindar apoyo en la
elaboraciOn de las presentaciones al comitE directivo con relaciOn a las ejecuciones
presupuestales cuando esta informaciOn sea requerida. 4. Apoyar con la divulgaciOn
de todo el contenido que se genera en la SEDEC por medio de las redes sociales.

Lo anterior forma parte de lo presentado en el formato de seguimiento de supervision
presentado a la fecha para la cuenta de cobro Nro. 1 del mes de ENERO de 2022.

Cordialmente,

%MALL JO MARTINO

C.C. 31585348



1. Bri_ndar_apoyo a_la Secretaria de Desarrollo EconOmico y Competitividad-
Subdl're:cmOn TEcnica de Apoyo a la GestiOn, en la elaboraciOn de los trAmites
de adiciones, modificaciones y reducciones presupuestales .

1. Apoye en la solicitud de las fuentes de financiacion de los proyectos vigencia

futura cqn_cc_)ntrato en ejecucion de los proyectos consolidacion del fondo Valle
Inn _Mun|C|p_|o para la reactivacién econémica y Fortalecimiento del fondo de
capital semilla Valle Inn para unidades econémicas del Valle del Cauca.

2 AQoyar al Area de presupuesto de la SubdirecciOn TEcnica de Apoyo a la
GestiOn, con la recopilaciOn de informaciOn presupuestal de los proyectos de
inversiOn.

1.

Actualmente me encuentro apoyando al equipo financiero en la recopilacion
digital de todos los convenios plan desarrollo 2021 de los proyectos
ejecutados; teniendo en cuenta una total revision de cada uno; que se
encuentren completos hasta el acta final de cumplimiento.

3. Brindar apoyo en la elaboraciOn de las presentaciones al comitE directivo
con relaciOn a las ejecuciones presupuestales cuando esta informaciOn sea
requerida.

;

Apoyé en cuanto a la informacién solicitada por la administracion de la
Secretaria de desarrollo Economico, en los debidos tiempos cumpliendo con
los requisitos y constante flujo de la informacion y procesos.

4. Apoyar con la divulgaciOn de todo el contenido que se genera en la SEDEC
por medio de las redes sociales.

1.

Realice seguimiento constante y ejecuto las solicitudes, cumplimiendo con las
instrucciones de la secretaria de Desarrollo Economico a traves de los canales
de comunicaciéon permanente de lineamientos de trabajo.

Realice seguimiento permanente a los diferentes canales de comunicacion y
se comparte las diferentes transferencias de informaciéon como Facebook e
Instagram.

Apoye en el desarrollo publicitario y aumento de la publicidad, permitiendo
que la secretaria de Desarrollo Econémico tenga mayor presencia en redes
sociales.
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Prestar los servicios DE APOYO A LA
CONTRATO GESTION . CONVENIO

Contrato nimero: 1.330-12.14-0085 de 21 de ehero de 2022

Disponibilidad y Registro presupuestal: CDP No 5500003330 y RPC No. 5600032473
Apropiacion Presupuestal: 1-1001/1154/2-320202008/3830102010010000/P138-
101901/1/1/01/06/FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO POR MEDIO DEL PROGRAMA VALLE
INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA
Linea Estratégica Territorial, Linea de Accién, Objetivo, meta y Actividades (especificar cada uno)
del Plan de Desarrollo y que sera atendido con este contrato: LT3. POLOS DE DESARROLLO
URBANO PARA LA COMPETITIVIDAD Y EQUIDAD: Impulsar la productividad de los polos de desarrollo,
desconcentrando y descentralizando actividades en las ciudades intermedias, menores y centros urbano-
rurales para recuperar su importancia econémica y social, mediante el trabajo conjunto de la comunidad,
los sectores privados, académicos y de gobierno, como espacios integrales generadores de desarrollo con
- ofertas diferenciadas que le permitan ganar competitividad y equidad. LINEA DE ACCION: LA301.
CIUDADES PRODUCTIVAS MOTOR DEL DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL PROGRAMA:
Pg30102. Asociatividad y Desarrollo Empresarial META DE RESULTADO: MR30102001. Atender a 40000
- unidades econémicas en un entorno de recuperacién econémica durante el periodo de gobierno
PRODUCTOS ESPERADOS: Espacios interactuantes como: Speechs, eventos y ferias comerciales,
Webinar, vitrina para emprendendores, entre otros; como apuesta para la reactivacién econdmica del
departamento / Centros de emprendimiento e innovacion Valle INN operando en un contexto de
_reactivacion economica e e T e e R e ;
Meta, Actividad e impacto (especificar cada uno) del Plan de Accién que sera atendida con este
contrato: FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO EN EL VALLE DEL CAUCA POR MEDIO DEL
PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA,
actividad e impacto del plan de accién que sera atendida con este contrato: Fortalecer la institucionalidad
~ para la eficaz atencion de emprendedores y Mipymes

Objeto del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS DE DE APOYO A LA GESTION EN LA SECRETARIA
DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD EN DESARROLLO DEL PROYECTO
FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO EN EL VALLE DEL CAUCA POR MEDIO DEL PROGRAMA
VALLE INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA

Supervisor: PAULO FERNANDO MILLAN BALCAZAR

Contratista: MARY DEL MAR VALLEJO MARTINO

. Objetivo de la reunion: esta reunion tiene j ] plimiento ramad
 actividades y plan de trabajo presentado en ENERO de 2022, CUOTA 1, por lo que se concluye que las
. obligaciones contractuales fueron cumplidas a cabalidad y recibidas a entera satisfaccion por el departamento
' del Valle del Cauca y la secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad. i
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1. Brindar apoyo a la Secretarla de Desarrollo EconOmico y
Competitividad-SubdirecciOn TEcnica de Apoyo a la GestiOn,
en la elaboraciOn de los trAmites de adiciones, modificaciones y

Especificaciones, reducciones presupuestales . 2. Apoyar al Area de presupuesto
actividades u de la SubdirecciOn TEcnica de Apoyo a la GestiOn, con la 100%
obligaciones especificas recopilaciOn de informaciOn presupuestal de los proyectos de .
contractuales. inversiOn. 3. Brindar apoyo en la elaboraciOn de las

presentaciones al comitE directivo con relaciOn a las
- ejecuciones presupuestales cuando esta informaciOn sea
requerida. 4. Apoyar con la divulgaciOn de todo el contenido que
__ se genera en la SEDEC por medio de las redes sociales.
' Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades
u obligaciones especificas contractuales de acuerdo con lo 100%
programado en el plan de trabajo del mes de ENERO de 2022:

Porcentaje de
- cumplimiento. Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades
u obligaciones especificas contractuales en lo trascurrido en la
vigencia del contrato de conformidad con lo acordado en el 16,7%

: mismo:
Otras consideraciones.
5"99’9“",‘? & | Fechadeentrega |  Responsable
Fecha suspehsién, prorroga o adicion Fecha Vdeireinicio 2 __R_equnsab!a

1. Brindar apoyo a la Secretaria de Desarrollo EconOmico y Competitividad-SubdirecciOn
TEcnica de Apoyo a la GestiOn, en la elaboraciOn de los trAmites de adiciones, modificaciones y
reducciones presupuestales .

1. El contratista Apoy6 en la solicitud de las fuentes de financiacion de los proyectos
vigencia futura con contrato en ejecucion de los proyectos consolidacion del fondo Valle
Inn Municipio para la reactivacion econémica y Fortalecimiento del fondo de capital
semilla Valle Inn para unidades econémicas del Valle del Cauca.



Departamento del Valle del TCOdigo: FO-M9-P2-02 i
Version 02
INFORME DE SEGUIMIENTO DE |
: SUPERVISION Fecha de Aprobacion: 17/06/2019
Gobernacion Pagina 3 de 9

2. Apoyar al Area de presupuesto de la SubdirecciOn TEcnica de Apoyo a la GestiOn, con la
recopilaciOn de informaciOn presupuestal de los proyectos de inversiOn.

1. El contratista apoyd al equipo financiero en la recopilacion digital de todos los convenios
plan desarrollo 2021 de los proyectos ejecutados; teniendo en cuenta una total revisién
de cada uno; que se encuentren completos hasta el acta final de cumplimiento.

3. Brindar apoyo en la elaboraciOn de las presentaciones al comitE directivo con relaciOn a las
ejecuciones presupuestales cuando esta informaciOn sea requerida.

1. EIl contratista apoyo en cuanto a la informacién solicitada por la administracion de la
Secretaria de desarrollo Economico, en los debidos tiempos cumpliendo con los
requisitos y constante flujo de la informacion y procesos.
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4. Apoyar con la divulgaciOn de todo el contenido que se genera en la SEDEC por medio de las
redes sociales.

1. El contratisa realizo seguimiento constante y ejecuto las solicitudes, cumplimiendo con
las instrucciones de la secretaria de Desarrollo Economico a traves de los canales de
comunicacién permanente de lineamientos de trabajo.

2. El contratista realizo seguimiento permanente a los diferentes canales de comunicacién
y se comparte las diferentes transferencias de informacién como Facebook e Instagram.
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3. Elcontratista apoyo en el desarrollo publicitario y aumento de la publicidad, permitiendo
que la secretaria de Desarrollo Econémico tenga mayor presencia en redes sociales.
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- 2021 el afio de la reactivacién del

Valle Invencible

El 2021 fue un ako de trabajo intenso por la reactivacién econémica del Valle del Cauca. Tras supera

momentos dificiles generados por la pandemia, ta ola invernal y los efectos del estallido social, el gobiernc
| de Clara Luz Roldén enfilé baterias para avanzar en la recuperacién del tejido empresarial, de los empleo:
|y el iderazgo de los vallecaucanos.
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1. Brindar apoyo a la Secretarla de Desarrollo EconOmico y Competitividad-SubdirecciOn TEcnica de
Apoyo a la GestiOn, en la elaboraciOn de los trAmites de adiciones, modificaciones y reducciones
presupuestales . 2. Apoyar al Area de presupuesto de la SubdirecciOn TEcnica de Apoyo a la GestiOn,
con la recopilaciOn de informaciOn presupuestal de los proyectos de inversiOn. 3. Brindar apoyo en la
elaboraciOn de las presentaciones al comitE directivo con relaciOn a las ejecuciones presupuestales
cuando esta informaciOn sea requerida. 4. Apoyar con la divulgaciOn de todo el contenido que se
genera en la SEDEC por medio de las redes sociales.

. = e e
El contratista ha cumplido con el pago oportuno de los aportes legales de Salud, Pensién y Arl, para lo cual
se adjuntan CERTIFICACIONES DE AFILIACION DE A SALUD, PENSION Y ARL correspondientes al mes
de ENERO de 2022, segun la clausula vigésima primera del contrato y la Ley 1122 articulo 18 de 2007. el
objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto #
1082 de 2015, segun la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de
2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se halla incurso en ninguna de las causales de
inhabilidad, incompatibilidad o prohibicion para estar contratado, el contratista no genera relacién laboral
| alguna con el Departamento segun el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 2003

COSTOS DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
Concepto = o :
Valor (Anticipo, alor ervacio
Concepto e Fecha de pago pago sl
== |___pagos)
Va’ﬂ;’;’,’:ﬂfg 5 $13.200.000
Valor Adiciones 3
. Reajustes $
Actualizacion de $
precios
va'gf,,ff,f,:,de' $13.200.000
Valor pagado $
Valor causado que no
Valor total ejecutado $2.200.000
Valor saldo por
ejecutar $11.000.000
Intereses moratorios $
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NO APLICA

“El contratista ha cumplido con el pago oportuno de los aportes legales de Salud, Pensién y Arl, para lo
adjuntan CERTIFICACIONES DE AFILIACION DE A SALUD, PENSION Y ARL correspondientes al mes de
ENERO de 2022, segun la clausula vigésima primera del contrato y la Ley 1122 articulo 18 de 2007.

El objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto
# 1082 de 2015, segun la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de .
2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se encuentra incurso en ninguna de las causales de
inhabilidad, incompatibilidad o prohibicion para estar contratado, el contratista no genera relacion laboral alguna
con el Departamento segun el numeral 3 del arti

SIN NOVEDAD

SIN NOVEDAD

Fecha del préximo informe 24 de | febrero de 2022

7Péréiconstancia' de lo anterior firma la presente acta el Sdpéwisdr alos:

~ diasdelmesde enero de{- - . oam3.

PAULO FERR ALCAZAR

Subdirectgr Tecnico a Gestion

C.C.16288593

/ Elaboré Revisé Aprobé

Nombre: Blanca Cecilia Leyton, | Nombre: Diana Lorena Vanegas Comité Institucional de
Zulima Guzman, José Antonio | Cajiao / Juan Gabriel Rojas Giron Gestiéon y Desemperio
Cristancho Martinez, Angela Garcia,
Katherine Santamaria Sanchez
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Cargo: Profesional Especializado,
Profesional Universitario, Contratistas

Cargo: Directora Juridica / Subdirector

de Contratacion

Acta No. 002

Firma:

Firma:

Fecha: 03/04/2019

Fecha: 03/04/2019

Fecha: 17/06/2019




