Tulud, 25 de enero de 2022

Sefores:

Unidad Central Del Valle Del Cauca — UCEVA
Atn. Dr. Juan Carlos Urriago Fontal

Rector

La ciudad

Asunto: Propuesta de prestacion de servicios Profesionales.

Cordial saludo,

Dr. Juan Carlos Urriago, la presente es para ofrecer mis servicios profesionales como
Gestor Agropecuario del proyecto "Manos que Alimentan”, ejecutado por la UCEVA,
realizando las siguientes actividades:

1.

Realizar las actividades y contactos motivacionales y de estimulacién individual
o colectiva de cada una de las comunidades asignadas, desarrollando las
tematicas de produccion de alimentos para el autoconsumo, entrega insumos
con control de contenido y efectuar visitas de acompafiamiento técnico a nivel
predial. También desarrollar las actividades requeridas para la realizacién del
ejercicio de intercambio — trueque — acercamiento a mercados.

Reportar al coordinador regional o a quien haga las veces de supervision de su
contrato de prestacidn de servicios o jefe inmediato, un informe mensual con las
actividades efectuadas.

Adecuar, en compafiia del gestor alimentario, la programacion recibida para su
implementacion a los hogares de cada comunidad.

Efectuar la actividad de vinculacién diligenciando formatos de caracterizacion de
entrada de cada uno de los hogares participantes al proyecto. Conformar con los
demas gestores, los grupos de trabajo y listados de participantes de cada
comunidad, grupo de trabajo (UMI).

Realizar la actividad de diligenciando formatos de conducta de salida de cada
uno de los hogares participantes al proyecto e incluirlos en los aplicativos
destinados para tal fin.

Verificar la calidad de la informacion fisica y magnética de cada comunidad,
grupo de trabajo Unidad Minima de Intervencion — en adelante (UMI).

Preparar con anterioridad las tematicas requeridas para cada una de las
actividades y contactos motivacionales y de estimulacion individual o colectiva
del componente agricola (produccion de alimentos para el autoconsumo) de
forma que se garantice que las metodologias empleadas respondan a las
necesidades de las comunidades y a lo definido en la ruta operativa del proyecto.
Brindar acompafamiento técnico permanente a los hogares y en las visitas
presenciales de acompafiamiento técnico, y de estimulacion via virtual.
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9. Diligenciar correctamente los formatos entregados por PROSPERIDAD SOCIAL
como soporte de las actividades ejecutadas.

10.Preparar y desarrollar las jornadas de entregas de insumos y elementos a los
representantes de los hogares participantes, revisando con antelacion la calidad
de los mismos y el cumplimiento del presente anexo técnico

11.Realizar las entregas a los hogares participantes de los insumos y elementos
previstos en el presente anexo técnico, con control de contenido y diligenciando
los formatos establecidos para tal fin.

12.Realizar con cada hogar la totalidad de actividades programadas.

13.Incentivar a los hogares para el montaje de la Unidad de Produccién de
Alimentos para el Autoconsumo familiar o comunitaria, granja de especies
menores, con los insumos entregados por el proyecto MANOS QUE
ALIMENTAN.

14.Asesorar la produccion de alimentos y la generacién de excedentes como
ingresos complementarios al hogar.

15.Las demas inherentes a su rol y/o que le sean solicitadas para el adecuado
desarrollo del proyecto.

La presente propuesta de prestacion de servicios tiene un valor total de QUINCE
MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA Y SEIS MIL PESOS M/CTE. ($15.756.000)
durante todo el periodo de ejecucién del contrato.

Agradezco la atencion prestada.
Anexo: Hoja de Vida

Cordialmente;

ALDEMARA/ARGAS MEDINA
CC: 94.480.514 de BUGA
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POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA

Formulario del Registro Unico Tributario

2. Concepto |0 | 2| Actualizacion

4. Numero de formulario

14804789879

(415)7707212489984(8020) 000001480478987 9

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV
9 44805144

12. Direccién seccional

Impuestos y Aduanas de Palmira

1

T

14. Buzén electrénico

5

IDENTIFICACION

24. Tipo de contribuyente

25. Tipo de documento

26. Nimero de Identificacion

27. Fecha expedicion

Persona natural o sucesién iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 94480514 20020122
Lugar de expedicion 28. Pais 29. Departamento 20. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Vvalle del Cauca 7/6 Guadalajara de Buga 111
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre 4 34. OtrHs nombres
VARGAS MEDINA ALDEMAR
35. Razén social N
36. Nombre comercial N 37. STg!a
UBI_CKCION ]__
38. Pais 39. Departamento ~ 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Vvalle del Cauca 7 6 | Guadalajara de Buga 111

41. Direccion principal

CL13A 3 08

42. Correo electrénico alvame@misena.edu.co

43. Cédigo postal

44, Teléfono 1

57 2238 2 85 7|45 Teléfono 2

3016167393

CLASIFICACION

Actividad_ ecorniéiica Ocupacion
Actividad principal Actividad secundaria Otras actividades 52. NGmero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codigo 49,.Fechia/inicio actividad 50. Cédigo 1 2 51. Cédigo establecimientos
N | |
749 0[|20060215]|[8551[{200705,10 | | | 2311
Responsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 6 7 8 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
I I}
meeaola of | | | [ [ 4P | | [ [ | [ [ [ [ [ [ | [ [ | [ ]
49 - No responsable de IVA
Obligados aduaneros Exportadores
1 2 3 & 5 6 7 8 9 10
| ‘ | | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 2 3
54. Codigo |57 Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| | ‘ ‘ | ‘ |s8.crc ‘ |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

59. Anexos

SI|:| NO|:|

Para uso exclusivo de la DIAN

60. No. de Folios: l:l

61. Fecha |

sancionatorios o de suspension, segun el caso.
Paréagrafo del articulo 1.6.1.2.20 del Decreto 1625 de 2016

Firma del solicitante:

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), deberad ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos

Firma autorizada:

984. Nombre
985. Cargo

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.

Fecha generacién documento PDF: 06-01-2022 07:50:48PM



25/1/22 9:09 Consulta

(@ Policia Nacional de Colombia

{2 (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC

L Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 25/01/2022 09:08:13 a. m. para el N° de Expediente o Comparendo N°. 94480514

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana”.
Registro interno de validacion No. 29480916 . La persona interesada podra verificar la autenticidad del presente
documento a través de la pagina web institucional digitando https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta
medidas correctivas, con el documento de identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es valida siempre y
cuando el nimero de cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda H B Imprimir

Informacion 5159000

Policia Nacional de Colombia
Direccion General - Cra. 59 No. 26 - 21
Centro Administrativa Nacional (CAN) Bogota D.C.
Linea de atencion: 018000-910112

www.policia.gov.co

https://srvcnpc.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx 11
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25/1/22 9:10 Policia Nacional de Colombia
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POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 09:10:03 AM horas del 25/01/2022, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 94480514
Apellidos y Nombres: VARGAS MEDINA ALDEMAR

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable Corte
Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES”
aplica para todas aquellas personas que no registran antecedentes y para quienes la autoridad judicial
competente haya decretado la extincién de la condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres, correspondan con el
documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a lo establecido en el
ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las instalaciones de la
Policia Nacional mas cercanas.

Direccion: Calle 18A # 69F—45 Zona
Industrial, barrio Montevideo. Bogotéa D.C.
Atencioén administrativa: lunes a viernes
7:00ama 1:00 pmy 2:00 pm a 5:00 pm
Linea de atencion al ciudadano: 5159700
ext. 30552 (Bogotd)

Resto del pais: 018000 910 112

E-mail: lineadirecta@policia.gov.co

A A
ﬂﬂﬂ Gobierno en Linea
Babiegno en lines

Presidencia de la Ministerio de

Republica Defensa Nacional Contratacion

Todos los derechos reservados.

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml 11
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CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que unavez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy martes 25 de
enero de 2022, alas 09:12:03, el numero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento CC
No. Identificacién 94480514
Caodigo de Verificacion 94480514220125091203

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l
respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

Contralor Delegado

Digitd y Revisd: WEB

CGE, m—

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. L.
9 Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cddigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C Paginaldel
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.



CERTIFICADO DE ANTECEDENTES WEB

09:15:02
PROCURADUNA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 188511856

Bogota DC, 25 de enero del 2022

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) ALDEMAR VARGAS MEDINA identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 94480514:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de providencias ejecutoriadas dentro de los cinco (5) afios
anteriores a su expedicion y, en todo caso, aquellas que se refieren a sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes en dicho

momento.Cuando se trate de nombramiento o posesidn en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 174 Ley 734 de 2002).

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca laley o demas disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion
gue presente el aspirante en la pagina web: http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

MARIO ENRIQUE CASTRO GONZALEZ
Jefe Division Centro de Atencion al Publico (CAP)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division Centro de Atencion al Publico (CAP)
Linea gratuita 018000910315; dcap@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13105; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



25/1/22 10:41 Consulta de Inhabilidades

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 10:42:11 horas del 25/01/2022, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 94480514,
Apellidos y Nombres VARGAS MEDINA ALDEMAR

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendra en consideracion por la entidad o empresa UNIDAD CENTRAL DEL VALLE DEL CAUCA,
con NIT 891900853-0 y su utilizacion es exclusivamente dentro del proceso de seleccion al cargo, oficio o profesion, en
cumplimiento de la Ley 1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes
hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan
otras disposiciones”y su Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de
2018" con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demas normatividad rectora frente al
tratamiento de datos.

® Horario: Lun - Jue 8:00 am a 12:00 pm y 2:00 pm a 5:00 pm | Vie 8:00 am a 12:00 pm y 2:00 pm a 4:00 pm
Q Direccién: Calle 18A # 69F-45 Zona Industrial, barrio Montevideo. Bogota D.C.

L Teléfonos: 515 97 00 ext. 30552 (Bogota D.C.) | 01 8000 112 712 (resto del pais)

¥ Correo: dijin.oac@policia.gov.co

DIRECCION DE INVESTIGACION @ Web: www.policia.gov.co/dijin
© 2022 W Twitter: @DI]INPolicia

Presidencia de la Republica j J Ministerio de Defensa Nacional I Colombia compra eficiente m GOV.CO

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta

7
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SERVICIO OCCIDENTAL DE SALUD S.A.

NIT 805.001.157 - 2
CERTIFICA:
El(la) sefior(a) = ALDEMAR VARGAS MEDINA , identificado(a) con CC 94480514 se encuentra afiliado(a) en el Plan de Beneficios en

Salud P.B.S. en la EPS SERVICIO OCCIDENTAL DE SALUD S.A. E.P.S., con fecha de Ultima afiliacién: 01/07/2015 y su estado de Afiliacién a la fecha
de generacion este certificado es: ACTIVO por el Régimen CONTRIBUTIVO, en calidad de COTIZANTE

Su grupo familiar es:

Tipo de Documento NUmero de documento Nombre del afiliado Estado de afiliacion
CcC 94480514 ALDEMAR VARGAS MEDINA VIGENTE
cc 31656928 PATRICIA BERMEO IMBACHI VIGENTE
Tl 1112405335 GERRARD VARGAS BERMEO VIGENTE
TI 1112405336 BASTIAN VARGAS BERMEO VIGENTE

Relacion del histérico de afiliacion y dias pagados a la EPS SERVICIO OCCIDENTAL DE SALUD S.A en el Ultimo afio.

Ligg yggﬁ:grﬂg Nombre del Cotizante E;irg’lzallgor gﬂngg Razoén Social szg;ggn Co?ziijos
cC 94480514 ALDEMAR VARGAS MEDINA cC 94480514 ALDEMAR VARGAS MEDINA 2021/01 30
cC 94480514 ALDEMAR VARGAS MEDINA CcC 94480514 ALDEMAR VARGAS MEDINA 2021/02 30
cc 94480514 ALDEMAR VARGAS MEDINA cc 94480514 ALDEMAR VARGAS MEDINA 2021/03 30
CcC 94480514 ALDEMAR VARGAS MEDINA CcC 94480514 ALDEMAR VARGAS MEDINA 2021/04 30
CcC 94480514 ALDEMAR VARGAS MEDINA CcC 94480514 ALDEMAR VARGAS MEDINA 2021/05 30
cC 94480514 ALDEMAR VARGAS MEDINA CcC 94480514 ALDEMAR VARGAS MEDINA 2021/06 30
cC 94480514 ALDEMAR VARGAS MEDINA cC 94480514 ALDEMAR VARGAS MEDINA 2021/07 30
cC 94480514 ALDEMAR VARGAS MEDINA CcC 94480514 ALDEMAR VARGAS MEDINA 2021/08 30
cc 94480514 ALDEMAR VARGAS MEDINA cc 94480514 ALDEMAR VARGAS MEDINA 2021/09 30
CcC 94480514 ALDEMAR VARGAS MEDINA CcC 94480514 ALDEMAR VARGAS MEDINA 2021/10 30
CcC 94480514 ALDEMAR VARGAS MEDINA CcC 94480514 ALDEMAR VARGAS MEDINA 2021/11 30
cC 94480514 ALDEMAR VARGAS MEDINA CcC 94480514 ALDEMAR VARGAS MEDINA 2021/12 30

Para constancia de lo anterior se firma en la Ciudad de Santiago de Cali, a los SEIS (6) dias del mes de ENERO del afio 2022.

Informacioén sujeta a verificacién por parte de la EPS Servicio Occidental de Salud SOS S.A, “Esta informacion es propiedad privada del Ministerio de Salud y Proteccién Social.”

Este documento no es valido como autorizacién de servicios o traslado entre EPS.

Atentamente,

Gerencia de Experiencia al Usuario

portal_webusr
CD3 4227150 Ene 6 2022 6:01PM



Proteccion

Fondo de Pensiones Obligatorias Proteccion

NIT 800.229.739

Hace constar que:

El(la) Sefior(a) VARGAS MEDINA ALDEMAR identificado(a) con CC numero 94.480.514 se encuentra afiliado(a) en
Pensiones Obligatorias a PROTECCION, desde el dia 02 de abril de 2007 y sus recursos se encuentran en el
FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PROTECCION MAYOR RIESGO.

Esta constancia se expide a peticion del interesado(a) el dia 06 de enero de 2022.

Cordialmente,

xesrer P ci/!.{lﬁl—ﬂ:t 17/ )
Laura Patricia Merchan Metaute
Equipo Gestidn de Operaciones.

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Si desea verificar la veracidad de esta informaciéon comuniquese con nosotros:
Linea de servicio Proteccion: Bogota: 744 44 64 - Medellin y Cali 510 90 99
Barranquilla: 319 79 99 - Cartagena: 642 49 99 - Nacional 01 8000 52 8000

www.proteccion.com



Certificado de Inscripcion Profesional Auxiliar No.
REPUBLICA DE COLOMBIA

76383-044577 VLL
COPN IA Fecha de Expedicion: 10/09/2015
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150699/0915

Este es un documento publico expedido en virtud de la Ley 842 de 2003,
que autoriza al titular ejercer como Profesional Auxiliar de la Ingenieria
en el Territorio Nacional.

| .. PRESDENTEDELTONSESO |

DE INGENIERIA CONSEJD
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En caso de extravio debe ser remitida al COPNIA. Calle 78 No. 9-57 primer piso
Linea Nacional: 01 8000 116590

Scanned by CamScanner



CONSEJO PROFESIONAL

DE ADMINISTRACION DE EMPRESAS
JUNTOS LOGRAMOS MAS

La suscrita Directora Ejecutiva del
CONSEJO PROFESIONAL DE ADMINISTRACION DE EMPRESAS

Organismo creado por la Ley 60 de 1981, reglamentada por el Decreto 2718 de
1984 y facultado por la citada ley para otorgar la Matricula Profesional; y en
consecuencia, expedir la correspondiente Tarjeta Profesional de los
administradores de empresas, administradores de negocios, y demas
denominaciones reconocidas por el Consejo

CERTIFICA:

Que la matricula y la tarjeta profesional No. 96652 expedidas a nombre del
sefior ALDEMAR VARGAS MEDINA, identificado con la cédula de ciudadania
No. 94480514, se encuentran vigentes.

Que el sefior ALDEMAR VARGAS MEDINA, no tiene registradas sanciones ni
presenta antecedentes disciplinarios en el Consejo Profesional de
Administracion de Empresas.

Que la matricula y la tarjeta profesional No. 96652 fueron otorgadas el dia 13
de Febrero de 2017 mediante la resolucion No. 05 de 2017 del Consejo
Profesional de Administracion de Empresas.

La presente certificacion tiene una vigencia de tres (3) meses, contados a partir
de la fecha de su expedicion.

Se expide la presente certificacion a solicitud del interesado en Bogota, D.C., el
seis (06) de Enero de 2022.

i OLJA PARRA VILLAMIL
DIRECTORA EJECUTIVA

Certificacion de vigencia y de antecedentes disciplinarios No. 145446

El presente certificado se emitié en formato electrénico y ha sido firmado digitalmente para garantizar su plena validez juridica y
probatoria. Su impresién serd tenida en cuenta como copia del original emitido en medios electrénicos. Para validar la
autenticidad del certificado ingrese a la pagina https://tramites.cpae.gov.co/tramites/ - opcién Confirmacion Certificaciones e
ingrese el siguiente cédigo de verificacion:

145446-94480514-99840

www.cpde.gov.co
Télefono: 60 14841750 / 317 4309847 - 317 4353159 / atencionalusuario@cpae.gov.co
Carrera 15 # 88 - 21, Oficina 803, Torre Unika Virrey



A\ CONSEJO PROFESIONAL
i I I de Administracion de Empresas

Integridz | Sarvicio y Excelencia.

REPUBLICA DE CCOL.OMBIA :
Ministerio de Comercio, industria y Turismo

T.P. 96652
ALDEMAR

VARGAS MEDINA
CC 94480514 BUGA

~ Universidad  TECNOLOGICA DEL CHO
DIEGO LUIS CORDOBA

Titulo ADMINISTRADOR DE EM

Fecha de Titulo 01/12/2016
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REPUBLICA DE COLOMBIA

e J COPNIA

Consejo Profesional Nacional de Ingenieria

Certificado de vigencia y antecedentes disciplinarios
CVAD-2022-1209627

CONSEJO PROFESIONAL NACIONAL DE INGENIERIA
COPNIA

EL DIRECTOR GENERAL

CERTIFICA:

1. Que ALDEMAR - VARGAS MEDINA, identificado(a) con CEDULA DE CIUDADANIA 94480514, se
encuentra inscrito(a) en el Registro Profesional Nacional que lleva esta entidad, en la profesion de
TECNICA PROFESIONAL EN  GESTION AMBIENTAL con CERTIFICADO DE INSCRIPCION
PROFESIONAL - AUXILIAR 76383-044577 desde el 10 de Septiembre de 2015, otorgado(a)
mediante Resolucidon Nacional 1050.

2. Que el(la) CERTIFICADO DE INSCRIPCION PROFESIONAL - AUXILIAR es la autorizacién que
expide el Estado para que el titular ejerza su profesion en todo el territorio de la Republica de
Colombia, de conformidad con lo dispuesto en la Ley 842 de 2003.

3. Que el(la) referido(a) CERTIFICADO DE INSCRIPCION PROFESIONAL - AUXILIAR se encuentra
VIGENTE

4. Que el profesional no tiene antecedentes disciplinarios ético-profesionales.

5. Que la presente certificacion se expide en Bogota, D.C., a los seis (06) dias del mes de Enero del
afno dos mil veintidos (2022).

;@&JWA

Rubén Dario Ochoa Arbelaez

Firmal del titular (*)

(*)Con el fin de verificar que el titular autoriza su participacion en procesos estatales de seleccion de contratistas. La falta de firma del titular
no invalida el Certificado

El presente es un documento publico expedido electronicamente con firma digital que garantiza su plena validez juridica y probatoria segtn lo
establecido en la Ley 527 de 1999. Para verificar la firma digital, consulte las propiedades del documento original en formato .pdf.

Para verificar la integridad e inalterabilidad del presente documento consulte en el sitio web
https://tramites.copnia.gov.co/Copnia_Microsite/CertificateOfGoodStanding/CertificateOfGoodStandingStart indicado el nimero del certificado
que se encuentra en la esquina superior derecha de este documento.

CONSEJO PROFESIONAL NACIONAL DE INGENIERIA - COPNIA
Calle 78 N° 9 - 57 - Teléfono: 322 0191 - Bogota D.C.

e-mail: contactenos@copnia.gov.co

WWW.Cophia.gov.co



REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL
Y EN SU NOMBRE

El Instituto Superior de Educacion Rural ISER de Pamplona

Establecimiento Publico del Orden Departamental de conformidad con la Ley 30 de 1992 y la Ordenanza 0015 de 2009 de la Asamblea de Norte de Santander

Confiere a:

Aldemar Vargas Medina

C. C. N° 94,480,514 de Buga (Valle)
El Titulo de:

Tecnélogo en Gestion Empresarial

Codigo SNIES 63424
Por haber cursado y aprobado los estudios correspondientes al nivel de Tecnologia'y cumphdo las demas normas legales.

A r@d\'ﬁ«ﬂlah‘sﬂf\mq@t’;

YES CARRILLO CANDELO 'MARTHA LILIANA RI N NUREZ
oa Secretana Geno
Dado en Pamplona a Caarre de W de 275 Registro de Diploma #2554 Anotado al folio 725 Libro de Registro N° &2

En Dopplina a s de Fpitembsc de 2025
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Hcuerbo $2°. 002 vel 16 de Febrere be 1996

Confiere a

argas Ofledine

Wventificabo (a) con €. €. 0. 94 480.5/4  expedivaen gﬁﬂa _________________ _
€l Titulo e

Weenico Profesional en Gegtion Ambiental

Registro [CFES - €odigo 410713330707611111100

Por haber cursado p aprobabe log estudios correspondientes al Programa ve Tecnica Profegional en Gegtion Ambiental, agl come lag pruchag
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' REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL

C

T

LOEHT A DEL CHOCO
) RO TYAN

Quibdo - Chocé

En convenio con el Instituto Técnico Agricola
k y en atencién a que:

ALDEMAR VARGAS MEDINA

CON CEDULA DE CIUDADANIA No. 94.480.514 DE BUGA

Ha completado los requisitos que los Estatutos Universitarios exigen para optar al Titulo de

ADMINISTRADOR DE EMPRESAS

Le expide el presente Diploma, en testimonio de ello, se firma en Quibdé el 01 de Diciembre de 2016

Libro de Registro No. ___¥L _ FolioNo. __¥2¥ N

\\\\
| « > 1 A Vel J— / a 1 ) '
R VICERRECTORIA DE sécaemmo GENERAL & DECANO DE LA FACULTAD




Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de
Aprendizaje SENA

En Cumplimiento dela Ley 119 de 1994 y en atencién a que

ALDEMAR VARGASMEDINA

Con Cédula de Ciudadania No. 94.480.514

Cursb y aprobo el programa de Formacién Profesional Integral
y cumplio6 con las condiciones requeridas por la entidad, le confiere el

Titulo de

ESPECIALIZACION TECNOLOGICA EN
GESTION INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS

En testimonio de lo anterior, se firma el presente Titulo en Guadalajara De Buga,
alosveintiseis (26) dias del mes de enero de dos mil doce (2012)

Firmado Digitalmente por

LEONARDO TAFUR CALDERON

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
Autenticidad del Documento

Bogota - Colombia

LEONARDO TAFUR CALDERON
SUBDIRECTOR CENTRO AGROPECUARIO DE BUGA
REGIONAL VALLE

3966071 - 26/01/2012
FECHA REGISTRO

La autenticidad de este documento puede ser verificada en €l registro electrénico que se encuentra en la pagina web http://certificados.sena.edu.co, bajo el
nimero 912400150442CC94480514C.



] Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994
Hace constar que

ALDEMAR VARGAS MEDINA
Con Cedula de Ciudadania No. 94480514

Participo en la accion de Formacion

USO Y FUNCIONALIDADES PLATAFORMA LMS TERRITORIUM

con una duracion de 12 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Cali. a los treinta y un (31) dias del mes de julio de dos mil veinte (2020)

Firmado Digitalmente por

Poactil €. colo,

BEATRIZ EUGENIA COBO GARCIA 5801521 - 31/07/2020
Subdirectora FECHA REGISTRO
CENTRO DE LA CONSTRUCCION
REGIONAL VALLE

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pagina web http: /certificados.sena.edu.co, bajo el nimero 922800164593CC94480514C.



POLITECNICO
SAN MATEO Republica de Colombia
Departamento del Valle del Cauca
Ministerio de Educacion Nacional
# y en su nombre el
POLITECNICO SAN MATEO
CERTIFICA QUE:

............. ALDEMAR VARGAS MEDINA. ...
Identificado(@) con .C.C. No. ... .. 94480514 Expedidaen ....... Buga - Valle,

Curso y aprob¢ satisfactoriamente la capacitacion en

USO DE HERRAMIENTAS TECNOLOGICAS EN LA EDUCACION

Con una intensidad horaria de 20 horas

Para Constancia se firma en Guadalajara de Buga a los 20 dias del mes de Mayo del Ano 2020

Dra. V‘/Zn’a del Socorro Tascén D. Ing./Maria del Mar Rojas T.
Directora General Directora Académica

EERTHICANG

AN
sy
Y
NTC 5555:2011

REGISTRO: ICAT-A76-07113




Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

ALDEMAR VARGAS MEDINA
Con Cedula de Ciudadania No. 94480514

Curso y aprobo la accion de Formacion

PLANEACION DE ESTRATEGIAS PEDAGOGICAS Y TECNICAS DIDACTICAS PARA LA FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL
con una duracion de 48 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Guadalajara De Buga. a los veinte (20) dias del mes de septiembre de dos mil veintiuno (2021)

Firmado Digitalmente por

(;

DIEGO FERNANDO BOLANOS BUSTOS

Subdirector (E) 74539145 - 20/09/2021
CENTRO AGROPECUARIO DE BUGA FECHA REGISTRO
REGIONAL VALLE

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pagina web http: /certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9124002281138CC94480514C.



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

ALDEMAR VARGAS MEDINA
Con Cedula de Ciudadania No. 94480514

Curso y aprobo la accion de Formacion

OPERACION SEGURA EN EL TRANSPORTE DE MERCANCIAS PELIGROSAS

con una duracion de 60 horas

En testimonio de lo anterior, se firma el presente en Yumbo, a los dieciseis (16) dias del mes de julio de dos mil dieciocho (2018)

Firmado Digitalmente por
ALEXANDER ATEHORTUA GONZALEZ
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
Autenticidad del Documento
Bogota - Colombia

ALEXANDER ATEHORTUA GONZALEZ
Subdirector 51902763 - 16/07/2018
CENTRO AGROPECUARIO DE BUGA FECHA REGISTRO
REGIONAL VALLE
La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pagina web http: /certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9124001662256CC94480514C.



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento del Decreto 1072 de 2015
otorga

Certificado de Competencia Laboral a
ALDEMAR VARGAS MEDINA
Con CEDULA DE CIUDADANIA No. 94480514
Quien demostré su Competencia Laboral en la
Norma

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de manejo de informacion -
NIVEL AVANZADO

Codigo: 220501046 - Version: 2

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en CALI. A los veintisiete (27) dias del mes de Junio de dos mil veinte (2020)
Firmado Digitalmente por

765002 - 27/06/2020 Vigencia:
Subdirectora CENTRO DE ELECTRICIDAD Y AUTOMATIZACION INDUSTRIAL - CEAI
REGIONAL VALLE

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electronico que se encuentra en la pagina web http://certificados.sena.edu.co, bajo el niimero
922700220501046CC94480514C.



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento del Decreto 1072 de 2015
otorga

Certificado de Competencia Laboral a
ALDEMAR VARGAS MEDINA
Con CEDULA DE CIUDADANIA No. 94480514

Quien demostré su Competencia Laboral en la
Norma

Orientar formacion presencial de acuerdo con procedimientos técnicos y normativa - NIVEL
AVANZADO

Codigo: 240201056 - Version: 1

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en CALL A los veintinueve (29) dias del mes de Octubre de dos mil veinte (2020)
Firmado Digitalmente por

S

Pl
841305 -29/10,2020 Vigencia:
No Y FECHA REGISTRO EDGAR ORLANDO HERRERA PRIETO hasta el 29 de Octubre de 2023
Subdirector CENTRO DE GESTION TECNOLOGICA DE SERVICIOS
REGIONAL VALLE

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pigina web http: /certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
931100240201056CC94480514C.



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento del Decreto 1072 de 2015
otorga

Certificado de Competencia Laboral a

ALDEMAR VARGAS MEDINA

Con CEDULA DE CIUDADANIA No. 94480514

Quien demostré su Competencia Laboral en la
Norma

Elaborar documentos de acuerdo con normas técnicas - NIVEL INTERMEDIO

Codigo: 210601024 - Version: 1
En testimonio de lo anterior. se firma el presente en GUADALAJARA DE BUGA. A los treinta (30) dias del mes de Septiembre de dos mil veintiuno (2021)
Firmado Digitalmente por

(

1
i
1137957 - 30092021 Vigencia:
No Y FECHA REGISTRO DIEGO FERNANDO BOLANOS BUSTOS hasta el 30 de Septiembre de 2024
Subdirector (E) CENTRO AGROPECUARIO DE BUGA
REGIONAL VALLE

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pigina web http: /certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
912400210601024CC94480514C.



El servicio publico Funcion

es de todos Publica

Verificado el aplicativo del Modelo Integrado de Planeacion y Gestidn

Hace constar que:

Aldemar Vargas Medina

Participd y completd con éxito los 8 Mdédulos del
Curso virtual del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion — MIPG

Ma%pﬁeﬂez

Directora de Gestién y Desempeno Institucional

modelo integrado
de planeacién
y gestion

B 2, B Al & 4 % mp)

Fundamentos Talento Direccionamiento Gestioén con valores Evaluacién de Informacién y Gestion del Control
Generales Humano estratégico para resultados resultados comunicacion conocimiento interno



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento dela Ley 119 de 1994

Hace constar que

ALDEMAR VARGAS MEDINA

Con Cedula de Ciudadania No. 94.480.514

Curso y aprobo la accién de Formacion

METODOLOGIA DE MARCO LOGICO PARA LA FORMULACION DE PROYECTOSPUBLICOS
con una duracion de 20 horas

En testimonio de lo anterior, sefirma el presente en Guadalajara De Buga, a los diecinueve (19) dias del mes de mayo de dos mil diecisiete (2017)

Firmado Digitalmente por
ALEXANDER ATEHORTUA GONZALEZ
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
Autenticidad del Documento
Bogota - Colombia

ALEXANDER ATEHORTUA GONZALEZ
Subdirector 43918126 - 19/05/2017
CENTRO AGROPECUARIO DE BUGA FECHA REGISTRO
REGIONAL VALLE
La autenticidad de este documento puede ser verificada en €l registro electronico que se encuentra en la pagina web http://certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9124001412303CC94480514C.



CERTIFICADO

DE ASISTENCIA
“
L INSTITUTO DE VIDA SILVESTRE LATINOAMERICA CERTIFICAA

Aldemar Vargas Medina

CON DNI NUMERO: 94.480.514

Como asistente al curso:
CURSO DE MANEJO DE FAUNA SILVESTRE EN CAUTIVERIO
en modalidad online, con una duracion de 40 horas
realizado del 12 de Noviembre al 13 de Diciembre de 2018

GUISSEL JIMENEZ VADO .
DIRECTORA VIS INSTITUTO DE VIDA SILVERTRE



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

ALDEMAR VARGAS MEDINA
Con Cedula de Ciudadania No. 94480514

Curso y aprobo la accion de Formacion

ELABORACION DE INSTRUMENTOS DE EVALUACION

con una duracion de 40 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Guadalajara De Buga. a los siete (7) dias del mes de diciembre de dos mil veintiuno (2021)

Firmado Digitalmente por

(;

DIEGO FERNANDO BOLANOS BUSTOS

Subdirector (E) 79301587 - 07/12/2021
CENTRO AGROPECUARIO DE BUGA FECHA REGISTRO
REGIONAL VALLE

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pagina web http: /certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9124002420791CC94480514C.



ProFuturo
CERTIFICADO DE ASISTENCIAY APROVECHAMIENTO

SE EXPIDE EL PRESENTE CERTIFICADO A

ALDEMAR VARGAS MEDINA

EN RECONOCIMIENTO A SU PARTICIPACION EN LA FORMACION “INTRODUCCION A LA
GAMIFICACION PARA DOCENTES (COLOMBIA)"” DE 40 HORAS REALIZADA EN PROFUTURO DEL 1
DE FEBRERO AL 31 DE JULIO DEL 2020.

MAGDALENA BRIER LOPEZ-GUERRERO
DIRECTORA GENERAL




El servicio publico Funcién
es de todos Publica

Funcion Publica hace constar que:

Aldemar Vargas Medina

Participd y completd con éxito el curso virtual:
Integridad, transparencia y lucha contra la corrupcion.

Con una duracion de 20 horas.

Bogota D.C., 10 de agosto 2021

[
G

Adri na V gas T mayO Cadigo: 76854274000
Directora de Participacién, Transparencia y“Servicio at Ciudadano de la Funcion Publica




Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento dela Ley 119 de 1994

Hace constar que

ALDEMAR VARGAS MEDINA

Con Cedula de Ciudadania No. 94.480.514

Curso y aprobo la accién de Formacion

IMPLEMENTACION DE ACCIONES DE FORMACION PROFESIONAL

con una duracion de 60 horas

En testimonio de lo anterior, sefirma el presente en Guadalajara De Buga, a los veintiocho (28) dias del mes de junio de dos mil diecisiete (2017)

Firmado Digitalmente por

ALEXANDER ATEHORTUA GONZALEZ
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento

- COLOMBIA

ALEXANDER ATEHORTUA GONZALEZ
Subdirector 43178234 - 28/06/2017
CENTRO AGROPECUARIO DE BUGA FECHA REGISTRO
REGIONAL VALLE
La autenticidad de este documento puede ser verificada en €l registro electronico que se encuentra en la pagina web http://certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9124001404936CC94480514C.



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

ALDEMAR VARGAS MEDINA
Con Cedula de Ciudadania No. 94480514

Curso y aprobo la accion de Formacion
HERRAMIENTAS EN COMPETENCIAS BASICAS PARA ASPIRANTES A FUNCIONARIOS SENA

con una duracion de 40 horas

En testimonio de lo anterior, se firma el presente en Guadalajara De Buga, a los nueve (9) dias del mes de junio de dos mil dieciocho (2018)

Firmado Digitalmente por
ALEXANDER ATEHORTUA GONZALEZ
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
Autenticidad del Documento
Bogota - Colombia

ALEXANDER ATEHORTUA GONZALEZ
Subdirector 50935414 - 09/06/2018
CENTRO AGROPECUARIO DE BUGA FECHA REGISTRO
REGIONAL VALLE
La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pagina web http: /certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9124001640103CC94480514C.



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

ALDEMAR VARGAS MEDINA
Con Cedula de Ciudadania No. 94480514

Curso y aprobo la accion de Formacion

FORTALECIMIENTO DE LAS COMPETENCIAS DIDACTICAS DOCENTES PARA LA FORMACION POR
PROYECTOS
con una duracion de 60 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Guadalajara De Buga. a los veinte (20) dias del mes de enero de dos mil veintiuno (2021)

Firmado Digitalmente por

—_

GERMAN SUAREZ GARCIA

Subdirector (E) 71556347 - 20/01/2021
CENTRO AGROPECUARIO DE BUGA FECHA REGISTRO
REGIONAL VALLE

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pagina web http: /certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9124002194928CC94480514C.



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento dela Ley 119 de 1994

Hace constar que

ALDEMAR VARGAS MEDINA

Con Cedula de Ciudadania No. 94.480.514

Curso y aprobo la accién de Formacion

EJECUCION DE OPERACIONES PARA EL MANEJO INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS
con una duracion de 40 horas

En testimonio de lo anterior, sefirma el presente en Guadalajara De Buga, a los ocho (8) dias del mes de octubre de dos mil diecisiete (2017)

Firmado Digitalmente por
ALEXANDER ATEHORTUA GONZALEZ
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento
Bogota - Colombia

ALEXANDER ATEHORTUA GONZALEZ
Subdirector 46935122 - 08/10/2017
CENTRO AGROPECUARIO DE BUGA FECHA REGISTRO
REGIONAL VALLE
La autenticidad de este documento puede ser verificada en €l registro electronico que se encuentra en la pagina web http://certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9124001499561CC94480514C.



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento dela Ley 119 de 1994

Hace constar que

ALDEMAR VARGAS MEDINA

Con Cedula de Ciudadania No. 94.480.514

Curso y aprobo la accién de Formacion

DISENO DE ESTRATEGIASDIDACTICASPARA LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
con una duracion de 50 horas

En testimonio de lo anterior, sefirma el presente en Guadalajara De Buga, a los veintiun (21) dias del mes de noviembre de dos mil dieciseis (2016)

Firmado Digitalmente por

JAIR LOPEZ ROA

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento

Bogota - Colombia

JAIR LOPEZ ROA
SUBDIRECTOR (E) 39325541 - 21/11/2016
CENTRO AGROPECUARIO DE BUGA FECHA REGISTRO
REGIONAL VALLE
La autenticidad de este documento puede ser verificada en €l registro electronico que se encuentra en la pagina web http://certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9124001284963CC94480514C.



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

ALDEMAR VARGAS MEDINA
Con Cedula de Ciudadania No. 94480514

Curso y aprobo la accion de Formacion

DIAGNOSTICO DE COMPETENCIAS DESDE LA INGENIERIA PEDAGOGICA.

con una duracion de 40 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Barranquilla. a los veintinueve (29) dias del mes de mayo de dos mil veinte (2020)

Firmado Digitalmente por

CARMEN SOFIA DAZA BELTRAN
Subdirector (E) 67308961 - 29/05/2020
CENTRO PARA EL DESARROLLO AGROECOLOGICO Y AGROINDUSTRIAL FECHA REGISTRO
REGIONAL ATLANTICO

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pagina web http: /certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9103002111045CC94480514C.



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

ALDEMAR VARGAS MEDINA
Con Cedula de Ciudadania No. 94480514

Curso y aprobo la accion de Formacion

DESARROLLO DE HABILIDADES PARA EL DESEMPENO DEL INSTRUCTOR SENA

con una duracion de 96 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Guadalajara De Buga. a los diecinueve (19) dias del mes de agosto de dos mil veinte (2020)

Firmado Digitalmente por

CESAR AUGUSTO VICTORIA CARDONA
Subdirector 68139557 - 19/08/2020

CENTRO AGROPECUARIO DE BUGA FECHA REGISTRO
REGIONAL VALLE

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electronico que se encuentra en la pagina web http:/certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9124002128388CC94480514C.



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

ALDEMAR VARGAS MEDINA
Con Cedula de Ciudadania No. 94480514

Curso y aprobo la accion de Formacion

DESARROLLO DE HABILIDADES DIGITALES PARA LA GESTION DE LA INFORMACION
con una duracion de 48 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Bogota. a los veintiocho (28) dias del mes de julio de dos mil veintiuno (2021)

Firmado Digitalmente por

JAIME GARCIA DI MOTOLI
Subdirector 77328387 - 28/07/2021

CENTRO DE GESTION DE MERCADOS, LOGISTICAYY TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION FECHA REGISTRO
REGIONAL DISTRITO CAPITAL

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pagina web http: /certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9303002377893CC94480514C.



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

ALDEMAR VARGAS MEDINA

Con Cedula de Ciudadania No. 94480514

Curso y aprobo la accién de Formacion

CONSTRUCCION DE ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE INTEGRANDO TIC

con una duracion de 40 horas

En testimonio delo anterior. sefirma el presente en Espinal. a los cinco (5) dias del mes de octubre de dos mil veinte (2020)

Firmado Digitalmente por

'czy/mj Z_’fy

JAIRO ENRIQUE ROBAYO MORENO
Subdirector 70104816 - 05/10/2020

CENTRO AGROPECUARIO LA GRANJA FECHA REGISTRO
REGIONAL TOLIMA

La autenticidad de este documento puede ser verificada en €l registro electrénico que se encuentra en la péagina web http://certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9123002181850CC94480514C.



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento dela Ley 119 de 1994

Hace constar que

ALDEMAR VARGAS MEDINA

Con Cedula de Ciudadania No. 94.480.514

Curso y aprobo la accién de Formacion

COMUNICACION EN INGLESA1.2/PRINCIPIANTE

con una duracion de 60 horas

En testimonio de lo anterior, sefirma el presente en Guadalajara De Buga, a los dieciocho (18) dias del mes de diciembre de dos mil diecisiete (2017)

Firmado Digitalmente por
ALEXANDER ATEHORTUA GONZALEZ
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento
Bogota - Colombia

ALEXANDER ATEHORTUA GONZALEZ
Subdirector 48040889 - 18/12/2017
CENTRO AGROPECUARIO DE BUGA FECHA REGISTRO
REGIONAL VALLE
La autenticidad de este documento puede ser verificada en €l registro electronico que se encuentra en la pagina web http://certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9124001544998CC94480514C.



. Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994
Hace constar que

ALDEMAR VARGAS MEDINA
Con Cedula de Ciudadania No. 94480514

Participo en la accion de Formacion

BIOSEGURIDAD MEDIDAS PREVENTIVAS PARA COVID-19

con una duracion de 3 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Guadalajara De Buga. a los diecisiete (17) dias del mes de julio de dos mil veinte (2020)

Firmado Digitalmente por

CESAR AUGUSTO VICTORIA CARDONA 5784858 - 17/07/2020
Subdirector FECHA REGISTRO
CENTRO AGROPECUARIO DE BUGA
REGIONAL VALLE

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electronico que se encuentra en la pagina web http://certificados.sena.edu.co, bajo el nimero 912400162529CC94480514C.



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento dela Ley 119 de 1994

Hace constar que

ALDEMAR VARGAS MEDINA

Con Cedula de Ciudadania No. 94.480.514

Curso y aprobo la accién de Formacion

BIENVENIDA A INSTRUCTORES SENA

con una duracion de 60 horas

En testimonio de lo anterior, sefirma el presente en Guadalajara De Buga, a los cuatro (4) dias del mes de enero de dos mil diecisiete (2017)

Firmado Digitalmente por
ALEXANDER ATEHORTUA GONZALEZ
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
Autenticidad del Documento
Bogota - Colombia

ALEXANDER ATEHORTUA GONZALEZ
Subdirector 39261857 - 04/01/2017
CENTRO AGROPECUARIO DE BUGA FECHA REGISTRO
REGIONAL VALLE
La autenticidad de este documento puede ser verificada en €l registro electronico que se encuentra en la pagina web http://certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9124001284953CC94480514C.



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

ALDEMAR VARGAS MEDINA
Con Cedula de Ciudadania No. 94480514

Curso y aprobo la accion de Formacion

APLICACION DE HERRAMIENTAS METODOLOGICAS EN INVESTIGACION:

con una duracion de 50 horas

En testimonio de lo anterior, se firma el presente en Guadalajara De Buga, a los veinticinco (25) dias del mes de julio de dos mil dieciocho (2018)

Firmado Digitalmente por
ALEXANDER ATEHORTUA GONZALEZ
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
Autenticidad del Documento
Bogota - Colombia

ALEXANDER ATEHORTUA GONZALEZ
Subdirector 50976907 - 25/07/2018
CENTRO AGROPECUARIO DE BUGA FECHA REGISTRO
REGIONAL VALLE
La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pagina web http: /certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9124001644378CC94480514C.



. Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994
Hace constar que

ALDEMAR VARGAS MEDINA
Con Cedula de Ciudadania No. 94480514

Participo en la accion de Formacion

AISLAMIENTO DOMICILIARIO PREVENCION DEL COVID-19

con una duracion de 3 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Guadalajara De Buga. a los veintiocho (28) dias del mes de agosto de dos mil veinte (2020)

Firmado Digitalmente por

CESAR AUGUSTO VICTORIA CARDONA 5866202 - 28/08/2020
Subdirector FECHA REGISTRO
CENTRO AGROPECUARIO DE BUGA
REGIONAL VALLE

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electronico que se encuentra en la pagina web http://certificados.sena.edu.co, bajo el nimero 912400168226CC94480514C.



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento dela Ley 119 de 1994

Hace constar que

ALDEMAR VARGAS MEDINA

Con Cedula de Ciudadania No. 94.480.514

Curso y aprobo la accién de Formacion

ACTUALIZACION PLATAFORMA BLACKBOARD 9.1

con una duracion de 40 horas

En testimonio de lo anterior, sefirma el presente en Guadalajara De Buga, a los veintiocho (28) dias del mes de octubre de dos mil dieciseis (2016)

Firmado Digitalmente por

JAIR LOPEZ ROA

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento

Bogota - Colombia

JAIR LOPEZ ROA
SUBDIRECTOR (E) 38372450 - 28/10/2016
CENTRO AGROPECUARIO DE BUGA FECHA REGISTRO
REGIONAL VALLE
La autenticidad de este documento puede ser verificada en €l registro electronico que se encuentra en la pagina web http://certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9124001257631CC94480514C.



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

ALDEMAR VARGAS MEDINA

Con Cedula de Ciudadania No. 94480514

Curso y aprobo la accién de Formacion

DISENO DE INSTRUMENTOS DE EVALUACION

con una duracion de 40 horas

En testimonio delo anterior. sefirma el presente en Espinal. a los cinco (5) dias del mes de octubre de dos mil veinte (2020)

Firmado Digitalmente por

'czy/mj Z_’fy

JAIRO ENRIQUE ROBAYO MORENO
Subdirector 70099110 - 05/10/2020

CENTRO AGROPECUARIO LA GRANJA FECHA REGISTRO
REGIONAL TOLIMA

La autenticidad de este documento puede ser verificada en €l registro electrénico que se encuentra en la péagina web http://certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9123002181620CC94480514C.
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EL SUSCRITO SUBDIRECTOR DEL CENTRO AGROPECUARIO DE BUGA - CAB
DEL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

HACE CONSTAR

Que el sefior ALDEMAR VARGAS MEDINA identificado con cédula de ciudadania No.
94.480.514 de Buga, celebré con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, los
siguientes contratos de prestacion de servicios personales regulados por la Ley 80 de 1993
(Estatuto General de Contratacion de la Administracién Publica), modificada por la Ley
1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y sus demas Decretos o normas reglamentarias, como
se describe a continuacién:

1. Numero y Fecha del Contrato: CO1.PCCNTR.2197041 del 1 de Febrero de 2021.

Objeto: Prestacion temporal de servicios profesionales por periodos fijos para impartir
formacidn, asistencia técnica y jornadas de divulgacidn tecnoldgica para la ejecucién de las
acciones de formacién programadas por el CAB - oferta regular

Plazo de ejecucion: Del 1 de Febrero de 2021 hasta el 15 de Diciembre de 2021
Fecha de Inicio de Ejecucion: 1 de Febrero de 2021

Fecha de Terminacion del Contrato: 15 de Diciembre de 2021

Término de Ejecucidn: Diez (10) meses y catorce (14) dias.

Valor total del contrato: El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales se fijo
por la suma de CUARENTA MILLONES QUINCE MIL QUINIENTOS PESOS MCTE
($40.015.500).

Obligaciones Especificas del Contrato: 1. Acatar la Constitucidn Politica, la Ley, los
principios de la contratacion estatal y las demds normas concordantes y complementarias.
2. Responder por el adecuado y oportuno cumplimiento de las obligaciones contraidas del
contrato (Electrénico o fisico). 3. Participar en las reuniones que para la ejecucion del
contrato sean convocadas. 4. Entregar periddicamente y al finalizar el contrato o cuando el
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Certificacién No. 0072 de 2021
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supervisor lo solicite, todos los documentos y archivos (fisicos y electrénicos) a su cargo y
gue se produzcan en ejecucion de sus obligaciones, debidamente inventariados conforme a
las normas y procedimientos que establezca el Archivo General de la Nacién y de acuerdo
con el formato GD-F-004 Formato Unico de Inventario Documental. 5. Entregar a la
finalizacion del plazo de ejecucion o del vinculo contractual o cuando el supervisor del
contrato lo solicite, los bienes devolutivos que le hayan sido asignados para el
cumplimiento del objeto del contrato. 6. Utilizar en debida forma las claves asignadas para
el ingreso a los sistemas de informacion y gestion del SENA requeridos para la ejecucion del
contrato y al finalizar el mismo, informar para su desactivacion, garantizando la seguridad y
reserva de la informacion conocida por estos u otros medios durante la ejecucion. 7.
Colaborar en la elaboracion de respuestas y suministro de informacién requerida por las
autoridades y organismos de control del Estado Colombiano, en relacidon con la ejecucién
del contrato y de los asuntos relacionados con el mismo. 8. Solicitar autorizacién escrita del
SENA para utilizar el nombre, emblema o sello oficial con fines publicitarios o ajenos a los
establecidos en los lineamientos de la Entidad. 9. Cumplir con las normas de bioseguridad y
reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo
del SENA, segun la normatividad vigente. 10. Entregar el examen médico pre-ocupacional
al Grupo de Seguridad y Salud en el Trabajo de la Direccién General y/o sus homdlogos en
los Centros de Formacion y Direcciones Regionales de acuerdo con el profesiograma, el
objeto a desarrollar y dentro de los plazos establecidos legalmente. (Decreto 723 de 2013
art. 18). 11. Adjuntar el certificado de aprobacion de los conocimientos bdsicos del
Subsistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo, para el primer pago de los
honorarios. 12. Mantener actualizados los sistemas de informacién sobre los cuales se le
haya asignado usuario y contraseina durante la ejecucion del contrato y entregar al
supervisor las evidencias del estado en que se encuentre, en los informes de ejecucion
contractual parcial o final. 13. Realizar los pagos al SISS (salud, pensidn y riesgos laborales)
de acuerdo con la normatividad vigente, aportando los soportes de pago los cuales deben
ser validados para constatar que en efecto el pago de la planilla haya sido recibido por la
entidad correspondiente y en caso de incumplimiento total o parcial, responder por las
consecuencias y sanciones que disponga la ley. 14. No subcontratar las actividades propias
del objeto contractual, salvo, que dentro del desarrollo de la propuesta se haya previsto
disponer de recurso humano, para lo cual debera tener en cuenta que no podra vincular
menores de edad, dando aplicacion a la Resolucion No. 1677 de 2008 del Ministerio de
Proteccidon Social y los Pactos, Convenios y Convenciones Internacionales ratificados por
Colombia, sobre los derechos de los nifios. 15. En caso de que proceda el registro y
asignacion de una firma digital, usarla dentro de los limites impuestos por el objeto y las
obligaciones del contrato (Electrénico o fisico) y en todo caso con la debida autorizacién de
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quien corresponda. 16. Desplazarse dentro y fuera del territorio nacional cuando sea
requerido para el cumplimiento de las obligaciones contractuales y legalizar las ordenes de
viaje de acuerdo con los términos y lineamientos del SENA una vez culminado el
desplazamiento. 17. Guardar reserva de la informacidn asociada al objeto contractual que
repose en bases de datos, sistemas de gestidn, aplicativos, archivos magnéticos, respecto
de los cuales se le haya concedido acceso mediante cdédigos, claves o contrasenas,
respondiendo penal, civil y administrativamente por su adulteracion, pérdida, consulta, uso
0 acceso no autorizado o fraudulento, durante el plazo de ejecucion del contrato y dos (2)
aflos mads, conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1266 de 2008, la Ley 1581 de
2012, la Ley 1273 de 2009 y las demads que las complementen, sustituyan o modifiquen. 18.
En cumplimiento de lo dispuesto en el paragrafo 1° del articulo 23 de la Ley 1150 de 2007,
del articulo 6 de la Ley 1562 de 2012 y del Decreto 1273 de 2018 el contratista debera
acreditar que se encuentra al dia en el pago mensual de los aportes del Sistema de
Seguridad Social Integral, estos pagos podran acreditarse mes vencido y Unicamente por el
sistema pila o de planilla asistida o el que determine el Ministerio del Trabajo. Cuando
corresponda el contratista también debe acreditar el pago oportuno de los aportes al
SENA, ICBF y Cajas de Compensacidon Familiar (cuando corresponda). 19. El contratista
debera cumplir con los protocolos de bioseguridad para mitigar, controlar y realizar el
adecuado manejo de la pandemia generada por el nuevo Coronavirus COVID 19 (SARS-CoV-
2), de acuerdo con los lineamientos y medidas tomadas por el Gobierno Nacional, por las
autoridades departamentales, municipales, distritales e institucionales. 20. Las demas que
sean necesarias para el cabal cumplimiento del objeto contractual.

2. Numero y Fecha del Contrato: CO1.PCCNTR.1422758 del 4 de Marzo de 2020.

Objeto: Prestacion temporal servicios profesionales instructores por periodos fijos para
impartir formacion profesional, asistencia técnica, asesoria empresas y jornadas
divulgacion tecnoldgica programadas por el CAB en los programas de aem -doble titulaciéon

Plazo de ejecucidn: Del 4 de Marzo de 2020 hasta el 15 de Diciembre de 2020.

Fecha de Inicio de Ejecucion: 5 de Marzo de 2020.

Fecha de Terminacion del Contrato: 15 de Diciembre de 2020

Certificado No.
SC-CER339681
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Término de Ejecucion: Nueve (9) meses y Diez (10) dias.
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Valor total del contrato: El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales se fijo
por la suma de TREINTA Y CUATRO MILLONES SETECIENTOS OCHENTA MIL PESOS M/CTE.
(534.780.000).

Obligaciones Especificas del Contrato: 1) Participar en la planeacién de los procesos
formativos de acuerdo con los lineamientos institucionales, para el area tematica del
objeto contractual. 2) Participar cuando el centro de formacion lo requiera, en jornadas de
disefio y desarrollo curricular de programas de Formacion Profesional Integral, conforme a
las necesidades nacionales y a los lineamientos institucionales requeridos para el area
temadtica objeto del contrato. 3) Evaluar los aprendizajes previos correspondientes a las
fichas asignadas, de acuerdo con los procedimientos, plazos y herramientas tecnoldgicas
que la entidad defina. 4) Ejecutar la formacion profesional integral de acuerdo con el
curriculo, desarrollo curricular y proyecto formativo de los programas del area tematica
objeto del contrato. 5) Aplicar seglin la modalidad, estrategias de ensefianza, aprendizaje,
seguimiento y evaluacién de acuerdo a los lineamientos pedagdgicos y metodoldgicos de la
entidad. 6) Participar cuando el centro de formacién lo requiera, en proyectos de
investigacion técnica y/o pedagogica para fortalecer el proceso de formacidon del area
tematica objeto del contrato. 7) Emitir juicio valorativo sobre el nivel de cumplimiento de
los resultados de aprendizajes de las competencias del programa, adquiridos por los
aprendices en el desarrollo de su formacion, aplicando los procedimientos, plazos y
herramientas tecnoldgicas que la entidad defina. 8) Entregar los soportes del
procedimiento de Ingreso de aprendices al programa de formacion tales como: Ficha de
matricula; fotocopia del documento de identidad, y/o requisitos definidos en el disefio
curricular, cuando ejecute formacién complementaria. 9) Registrar, verificar y hacer
seguimiento oportuno en el sistema de informacion que la entidad defina para la Gestion
de la Formacion Profesional Integral mediante las siguientes actividades: a). Verificando
gue la totalidad de los aprendices seleccionados y matriculados queden en ese estado. b).
Registrando juicios evaluativos del reconocimiento de aprendizajes previos, los juicios
evaluativos, rutas de aprendizaje, para los beneficiarios nuevos, reintegrados o
trasladados. c¢). Comunicando al Coordinador Académico oportunamente anomalias,
inconsistencias, novedades de aprendices y hallazgos en el registro de la informacién. 10)
Participar cuando el centro lo requiera en el proceso de seleccion, diseno de talleres e
instrumentos que alimenten los bancos de pruebas para la seleccion de aprendices. 11)
Aplicar y hacer cumplir el reglamento del aprendiz, asi como el manual de convivencia del
Centro de Formacion. 12) Apoyar procesos de Registro calificado para los programas en
nivel tecndlogo del drea tematica objeto del presente contrato, cuando el centro lo
requiera. 13) Acatar los lineamientos del Sistema Integrado de Gestion y el Sistema de

Ministerio de Trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
Direccion General /Regional Valle / Centro Agropecuario de Buga CAB
Direccion Carrera Central Variante Buga — Tulud, Ciudad Guadalajara De Buga. - PBX (57 1) 5461500
www.sena.edu.co - Linea gratuita nacional: 01 8000 9 10 270 GTH-F-131V03 Pag4

Certificado No.
SC-CER339681

£

s :Net =

R

Certificado No.
CO-5C-CER339681



Certificacién No. 0072 de 2021

nN

Seguridad de Salud en el Trabajo y asistir a las convocatorias que el centro programa. 14)
Apoyar al centro de formacion cuando este lo requiera, en la promocién del portafolio de
servicios. 15) Realizar seguimiento en la etapa productiva a los a los aprendices que le sean
asignados, cuando el centro de formacién lo requiera. 16) Responder por los bienes y
elementos puestos a su disposicidn para el cumplimiento del objeto del contrato y una vez
finalizado, quedar a paz y salvo con el Almacén. 17) Aplicar al proceso de certificacion de la
norma de competencia “ORIENTAR PROCESOS FORMATIVOS CON BASE EN LOS PLANES DE
FORMACION CONCERTADOS, o la actualizacién "ORIENTAR FORMACION PRESENCIAL DE
ACUERDO CON PROCEDIMIENTO TECNICO Y NORMATIVO" o en su defecto debera aplicar
al proceso de certificacion de la norma y aportar el respectivo certificado de aprobacién, o
la evidencia de la inscripcion efectiva a mismo, al informe de ejecucién contractual, con
plazo maximo a julio 31 de 2020. 18) Acompaniar a los aprendices a las actividades que se
encuentren planeadas por el equipo de Bienestar al Aprendiz. 19) Apoyar y acompafiar los
procesos de autoevaluacién de programas de formacién en nivel tecndlogo del Centro de
Formacién. 20) Las demas necesarias para el cabal cumplimiento del objeto contractual.

3. Numero y Fecha del Contrato: 7601490 del 15 de Febrero de 2019.

Objeto: Prestacion temporal de servicios profesionales de instructor por periodos fijos para
impartir formacion, para la ejecuciéon de acciones de formacion programadas por el CAB en
el programa articulacién con la educacion media en el drea manejo ambiental.

Plazo de ejecucidon: Del 15 de Febrero de 2019 hasta el 14 de Diciembre de 2019.
Fecha de Inicio de Ejecucion: 15 de Febrero de 2019.

Fecha de Terminacion del Contrato: 14 de Diciembre de 2019.

Término de Ejecucion: Nueve (9) meses y veintiocho (28) dias.

Valor total del contrato: El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales se fijo
por la suma de TREINTA Y CINCO MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA MIL PESOS M/CTE.
(535.750.000).

Obligaciones Especificas del Contrato: 1. Desarrollar acciones de sensibilizacién y asesoria
a las instituciones de educacién media técnica en torno al programa de articulacion. 2.
Realizar transferencia metodoldgica en formacion titulada y complementaria. 3. Actualizar
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docentes pedagogica y técnicamente de las Instituciones Educativas vinculadas al programa
de articulacion, mediante la estrategia de formacidén de formadores, segun las necesidades
identificadas. 4. Orientar los procesos de aprendizaje segun las necesidades detectadas en
el proceso de evaluacién, metodologia de aprendizaje y programas curriculares vigentes. 5.
Participar en las jornadas de desarrollo curricular programadas por el Centro. 6. Entregar
los reportes estadisticos para el sistema Sofia Plus y los registros inherentes al proceso de
formacién definidos por el SENA en las fechas estipuladas por la entidad con oportunidad y
anexando los respectivos soportes para cada caso. 7. Adelantar evaluaciones y seguimiento
al proceso y a los alumnos para garantizar la calidad de la formacién. 8. Garantizar el
proceso de administracion que se genere (matricula, registro de novedades y certificacion)
con oportunidad y anexando los respectivos soportes para cada caso. 9. Utilizar las TIC, en
la planificacién, orientacién y seguimiento al proceso de formaciéon. 10. Comunicar al
Coordinador Académico oportunamente anomalias, inconsistencias, novedades de
aprendices y hallazgos en el registro de la informacidn. 11. El Coordinador Académico
podra designarlo como gestor de proyectos para apoyar la programacion y seguimiento de
la formacién por proyecto o conjunto de proyectos por redes tecnoldgicas que garanticen
la integralidad en la ejecucidn del proceso de aprendizaje. 13. Cumplir con los
procedimientos adoptados por el Centro en el Sistema de Gestién de Calidad. 14. Brindar
apoyo en la supervision de contratos y elaboracién de estudios previos cuando por sus
conocimientos técnicos se requiera. 15. El instructor se compromete a participar en los
Comités de Evaluacion de procesos de contratacion y compras cuando por sus
conocimientos técnicos se requiera. 16. Aplicar al proceso de certificacién de las normas de
competencia “ORIENTAR FORMACION PRESENCIAL DE ACUERDO CON EL PROCEDIMIENTO
TECNICO Y NORMATIVO” y aportar el respectivo certificado aprobado, con plazo maximo
correspondiente a Junio de 2019. 17. Capacitarse en el idioma inglés y aplicar a la
certificacién como minimo nivel 2.

4. Numero y Fecha del Contrato: 001999 del 26 de Enero de 2018.

Objeto: Prestacidn temporal de servicios profesionales por periodos fijos para impartir
formacidén, asistencia técnica, asesoria a las Instituciones Educativas y jornadas de
divulgacidon tecnoldgica para la ejecucidon de las acciones de formacidon programadas por el
Centro Agropecuario de Buga en el Programa Articulacién con la Educcién Media en el area
de Sistemas.
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Plazo: Diez (10) meses y doce (12) dias.
Fecha de Inicio de Ejecucion: 1 de Febrero de 2018.
Fecha terminacion contrato: 13 de Diciembre de 2018.

Valor total del contrato: El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales se fijé
por la suma de TREINTA'Y SIETE MILLONES DOSCIENTOS SETENTA Y CUATRO MIL TREINTA'Y
TRES PESOS M/CTE. ($37.274.033).

Obligaciones Especificas del Contrato: 1. Orientar los procesos de ensefnanza-aprendizaje-
evaluacidon segun lineamientos institucionales (marco normativo, modelo pedagdgico,
procedimientos, anexos, instructivos y formatos dispuestos en el aplicativo compromiso
relativos a la ejecucion de la formacidn profesional), programas curriculares vigentes y uso
de las TIC. 2. Registrar en el aplicativo Sofia Plus y entregar los reportes de programacién
de tiempos generados por dicho aplicativo en los momentos estipulados por la entidad. 3.
Garantizar la evaluacién oportuna de aprendices durante el proceso de formacion en los
aplicativos dispuestos por la entidad y participar en los comités de seguimiento a los cuales
sean convocados por las coordinaciones académicas. 4. Participar activamente de las
jornadas de desarrollo curricular programadas por las coordinaciones académicas del
Centro con el fin de garantizar la oportuna planeacién pedagdgica y la gestion de la
informacién en los aplicativos dispuestos por la entidad (registro de proyectos formativos,
creacién de rutas de aprendizaje, asociaciéon de aprendices e instructores a las rutas. 5.
Comunicar oportunamente al coordinador académico las novedades surgidas durante el
proceso formativo con base en el reglamento de aprendiz y otros lineamientos
institucionales (inasistencias reiterativas de aprendices, bajos niveles de rendimiento
académico, hallazgos en el registro de la informacion. 6. Cumplir con los procedimientos y
otros documentos adoptados por la entidad como parte de la implementacion vy
mantenimiento del Sistema Integrado de Gestiéon y Autocontrol. 7. Brindar apoyo en la
supervision de contratos y elaboracion de estudios previos cuando por sus conocimientos
técnicos se le requiera. 8. Participar en los Comités de Evaluacion de procesos de
contratacién y compras cuando por sus conocimientos técnicos se le requiera. 9. Aplicar al
proceso de certificacion de las normas de competencia “ORIENTAR FORMACION
PRESENCIAL DE ACUERDO CON EL PROCEDIMIENTO TECNICO Y NORMATIVO” y aportar el
respectivo certificado aprobado, con plazo maximo correspondiente a Junio de 2018. 10.
Capacitarse en el idioma inglés y aplicar como minimo a la certificacion en el Nivel A2. 11.
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Participar en los grupos de investigacion, procesos de autoevaluacion, obtencion vy
renovacion de registros calificados de programas de formacion a los que se les convoque
por el Centro. 12. Para instructores de trabajos en alturas apoyar procesos de coordinacion
de trabajo en alturas cuando el Centro lo requiera.

5. Numero y Fecha del Contrato: 001717 del 06 de Febrero de 2017.

Objeto: Prestacidn temporal de servicios profesionales por periodos fijos para impartir
formacidn profesional, asistencia técnica, asesoria a las empresas y jornadas de divulgacion
tecnologica para la ejecucion de las acciones de formacidon programadas por el Centro
Agropecuario de Buga en los programas de Oferta Regular formacién titulada vy
complementaria, en el drea de Control Ambiental.

Plazo: Diez (10) meses y nueve (9) dias.
Fecha de Inicio de Ejecucion: 06 de Febrero de 2017.
Fecha de Terminacidn del Contrato: 15 de Diciembre de 2017.

Valor total del contrato: El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales se fijo
por la suma de TREINTA Y CINCO MILLONES OCHOCIENTOS CUARENTA Y UN MIL
QUINIENTOS VEINTI NUEVE PESOS M/CTE. ($35.841.529).

Obligaciones Especificas del Contrato: 1. Orientar los procesos de ensefanza-aprendizaje-
evaluacién segun lineamientos institucionales (marco normativo, modelo pedagdgico,
procedimientos, anexos, instructivos y formatos dispuestos en el aplicativo compromiso
relativos a la ejecucion de la formacion profesional), programas curriculares vigentes y uso
de las TIC. 2. Registrar en el aplicativo Sofia Plus y entregar los reportes de programacién
de tiempos generados por dicho aplicativo en los momentos estipulados por la entidad. 3.
Garantizar la evaluacién oportuna de aprendices durante el proceso de formacién en los
aplicativos dispuestos por la entidad y participar en los comités de seguimiento a los cuales
sean convocados por las coordinaciones académicas. 4. Participar activamente de las
jornadas de desarrollo curricular programadas por las coordinaciones académicas del
Centro con el fin de garantizar la oportuna planeacién pedagogica y la gestidén de la
informacién en los aplicativos dispuestos por la entidad (registro de proyectos formativos,
creacion de rutas de aprendizaje, asociacidon de aprendices e instructores a las rutas). 5.
Comunicar oportunamente al coordinador académico las novedades surgidas durante el
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proceso formativo con base en el reglamento de aprendiz y otros lineamientos
institucionales (inasistencias reiterativas de aprendices, bajos niveles de rendimiento
académico, hallazgos en el registro de la informacion). 6. Cumplir con los procedimientos y
otros documentos adoptados por la entidad como parte de la implementacion vy
mantenimiento del Sistema Integrado de Gestidon y Autocontrol. 7. Brindar apoyo en la
supervision de contratos y elaboracion de estudios previos cuando por sus conocimientos
técnicos se le requiera. 8. Participar en los Comités de Evaluacion de procesos de
contratacién y compras cuando por sus conocimientos técnicos se le requiera. 9. Aplicar al
proceso de certificacion de las normas de competencia “ORIENTAR FORMACION
PRESENCIAL DE ACUERDO CON EL PROCEDIMIENTO TECNICO Y NORMATIVO” y aportar el
respectivo certificado aprobado, con plazo maximo correspondiente a Junio de 2017. 10.
Capacitarse en el idioma inglés y aplicar a la certificacion como minimo Nivel 2. 11.
Participar en los grupos de investigacion, procesos de autoevaluacidn, obtencion vy
renovacion de registros calificados de programas de formacion a los que se les convoque
por el Centro. 12. Para instructores de trabajo en alturas apoyar procesos de coordinacion
de trabajo en alturas cuando el Centro lo requiera.

6. Numero y Fecha del Contrato: 001346 del 30 de Enero de 2016.

Objeto: Prestacion temporal de servicios profesionales por periodos fijos para impartir
formacion, asistencia técnica, asesoria a las Instituciones Educativas y jornadas de
divulgacion tecnoldgica para la ejecucion de las acciones de formacion programadas por el
Centro Agropecuario de Buga en el Programa Articulaciéon Media en el area de Sistemas.
Plazo de ejecucion: Del 1 de Febrero de 2016 hasta el 30 de Noviembre de 2016.

Fecha de Inicio de Ejecucion: 1 de Febrero de 2016.

Fecha de Terminacidon del Contrato: 30 de Noviembre de 2016.

Término de Ejecucion: Nueve (9) meses y veintinueve (29) dias

Valor total del contrato: El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales se fijo
por la suma de TREINTA 'Y CINCO MILLONES VEINTIDOS MIL CIENTO CUATRO PESOS M/CTE.

($35.022.104). opmion
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Obligaciones Especificas del Contrato: 1. Desarrollar acciones de sensibilizacién y asesoria
a las instituciones de educacién media técnica en torno al programa de articulacion. 2.
Actualizar docentes pedagdgica y técnicamente de las Instituciones Educativas vinculadas
al programa de articulacién, mediante la estrategia de formacidn de formadores, segun las
necesidades identificadas. 3. Orientar los procesos de aprendizaje segun las necesidades
detectadas en los procesos de evaluacion, metodologia de aprendizaje y programas
curriculares vigentes. 4. Entregar los reportes estadisticos para el sistema Sofia Plus y los
registros inherentes al proceso de formacién definidos por el SENA en las fechas
estipuladas por la entidad con oportunidad y anexando los respectivos soportes para cada
caso. 5. Adelantar evaluaciones y seguimientos al proceso y a los alumnos para garantizar
la calidad de la formacién. 6. Garantizar el proceso de administracion que se genere
(matricula, registro de novedades y certificacién) con oportunidad y anexando los
respectivos soportes para cada caso. 7. Utilizar las TIC, en la planificacidén, orientacién y
seguimiento al proceso de formacidon. 8. Comunicar al Coordinador Académico
oportunamente anomalias, inconsistencias, novedades de aprendices y hallazgos en el
registro de la informacién. 9. El Coordinador Académico podra designarlo como gestor de
proyectos para apoyar la programacion y seguimiento de la formacién por proyecto o
conjunto de proyectos por redes tecnoldgicas que garanticen la integralidad en la ejecucion
del proceso de aprendizaje. 10. Cumplir con los procedimientos adoptados por el Centro en
el Sistema de Gestion de Calidad. 11. Brindar apoyo en la supervision de contratos y
elaboracion de estudios previos cuando por sus conocimientos técnicos se requiera. 12. El
instructor se compromete a participar en los Comités de Evaluacion de procesos de
contratacién y compras cuando por sus conocimientos técnicos se requiera. 13. Aplicar
durante el periodo de duracion del contrato, al proceso de certificaciéon de competencias
segun normas de competencia que aplican a la funcién de instructor, asi como a los
procesos que el SENA adelante para certificar habilidades pedagodgicas. 14. Capacitarse en
el idioma inglés y aplicar a la certificacion como minimo Nivel 2.

7. Nimero y Fecha del Contrato: 000251 del 17 de Enero de 2015.

Objeto: Prestacion temporal de servicios profesionales por periodos fijos para impartir
formacion, asistencia técnica, asesoria a las Instituciones Educativas y jornadas de
divulgacion tecnoldgica para la ejecucidon de las acciones de formacion programadas por el
Centro Agropecuario de Buga en el Programa Articulaciéon con la Educaciéon Media en el
area de MANEJO DE VIVEROS.
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Plazo de ejecucion: Del 19 de Enero de 2015 hasta el 1 de Diciembre de 2015.
Fecha de Inicio de Ejecucion: 19 de Enero de 2015.

Fecha de Terminacion del Contrato: 1 de Diciembre de 2015.

Término de Ejecucidn: Diez (10) meses y trece (13) dias.

Valor total del contrato: El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales se fijo
por la suma de VEINTI SEIS MILLONES QUINIENTOS SESENTA Y TRES MIL OCHOCIENTOS
SESENTA Y UN PESOS M/CTE. ($26.563.861).

Obligaciones Especificas del Contrato: 1. Desarrollar acciones de sensibilizacién y asesoria
a las instituciones de educacién media técnica en torno al programa de articulacion. 2.
Actualizar docentes pedagdgica y técnicamente de las Instituciones Educativas vinculadas
al programa de articulacion, mediante la estrategia de formacion de formadores, segun las
necesidades identificadas. 3. Orientar los procesos de aprendizaje segun las necesidades
detectadas en los procesos de evaluacion, metodologia de aprendizaje y programas
curriculares vigentes. 4. Entregar los reportes estadisticos para el sistema Sofia Plus y los
registros inherentes al proceso de formacion definidos por el SENA en las fechas
estipuladas por la entidad con oportunidad y anexando los respectivos soportes para cada
caso. 5. Adelantar evaluaciones y seguimientos al proceso y a los alumnos para garantizar
la calidad de la formacién. 6. Garantizar el proceso de administracion que se genere
(matricula, registro de novedades y certificacién) con oportunidad y anexando los
respectivos soportes para cada caso. 7. Utilizar las TIC, en la planificacidén, orientacién y
seguimiento al proceso de formacidon. 8. Comunicar al Coordinador Académico
oportunamente anomalias, inconsistencias, novedades de aprendices y hallazgos en el
registro de la informacién. 9. El Coordinador Académico podra designarlo como gestor de
proyectos para apoyar la programacion y seguimiento de la formacién por proyecto o
conjunto de proyectos por redes tecnoldgicas que garanticen la integralidad en la ejecucion
del proceso de aprendizaje. 10. Cumplir con los procedimientos adoptados por el Centro en
el Sistema de Gestion de Calidad. 11. Brindar apoyo en la supervisién de contratos y
elaboracién de estudios previos cuando por sus conocimientos técnicos se requiera. 12. El
instructor se compromete a participar en los Comités de Evaluacion de procesos de
contratacién y compras cuando por sus conocimientos técnicos se requiera. 13. Aplicar
durante el periodo de duracidn del contrato, al proceso de certificacién de competencias

Ministerio de Trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
Direccion General /Regional Valle / Centro Agropecuario de Buga CAB
Direccion Carrera Central Variante Buga — Tulud, Ciudad Guadalajara De Buga. - PBX (57 1) 5461500
www.sena.edu.co - Linea gratuita nacional: 01 80009 10 270 GTH-F-131V03 Pag
11

Gertificado No.
SC-CER339681

wlENet =

Certificado No.
CO-5C-CER339681



Certificacién No. 0072 de 2021

nN

segun normas de competencia que aplican a la funcién de instructor, asi como a los
procesos que el SENA adelante para certificar habilidades pedagodgicas. 14. Capacitarse en
el idioma inglés y aplicar a la certificacion como minimo Nivel 2.

8. Nimero y Fecha del Contrato: 001270 del 18 de Enero de 2014.

Objeto: Prestacidn temporal de servicios profesionales por periodos fijos para impartir
formacidn profesional, asistencia técnica, asesoria a las empresas y jornadas de divulgacion
tecnologica para la ejecucion de las acciones de formacidon programadas por el Centro
Agropecuario de Buga en los programas de Oferta Regular formacion Técnica en el area de
Manejo Integral de Residuos Sélidos.

Plazo de ejecucidn: Del 21 de Enero de 2014 hasta el 15 de Julio del 2014.
Fecha de Inicio de Ejecucidn: 21 de Enero de 2014.

Fecha de Terminacion del Contrato: 15 de Julio de 2014.

Término de Ejecucidn: Cinco (5) meses y Veinticinco (25) dias.

Valor total del contrato: El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales se fijo
por la suma de CATORCE MILLONES QUINIENTOS UN MIL OCHOCIENTOS TRECE PESOS
M/CTE. ($14.501.813).

Obligaciones Especificas del Contrato: 1. Orientar los procesos de aprendizaje segun las
necesidades detectadas en los procesos de evaluacidon, metodologia de aprendizaje y
programas curriculares vigentes. 2. Entregar los reportes estadisticos para el sistema Sofia
Plus y los registros inherentes al proceso de formacion definidos por el SENA en las fechas
estipuladas por la entidad con oportunidad y anexando los respectivos soportes para cada
caso. 3. Evaluar a los aprendices durante el proceso de formacion y participar en los
Comités de Seguimiento cuando sean convocados. 4. Utilizar las TIC, en la planificacién,
orientacién y seguimiento al proceso de formacién. 5. Conformar los equipos de desarrollo
curricular interdisciplinarios por programa o conjunto de programas por redes
tecnoldgicas, para garantizar integralidad en la formulacion de proyectos formativos, el
disefio de actividades de aprendizaje, el diseno de talleres e items que alimentaran los
bancos de pruebas para la seleccién de aprendices, entre otras. 6. Reportar en el sistema
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Sofia Plus en un maximo de 3 dias, todas las actividades que de acuerdo con los procesos
gue son de su responsabilidad, garantizando la calidad de la informacién y su coherencia
con el proceso formativo, tales como: - Registro de los juicios evaluativos, Creacion de
rutas y asociacidon de aprendices, Registro de juicios evaluativos del reconocimiento de
aprendizajes previos, - Comunicar al Coordinador Académico oportunamente anomalias,
inconsistencias, novedades de aprendices y hallazgos en el registro de la informacién. 7.
Participar en la programacion y ejecucidon del proceso de induccion de aprendices de
formacidn titulada y el reconocimiento de aprendizajes previos siempre y cuando cumpla
con el objeto contractual de ejecutar acciones de formacién diferentes a la induccidn. 8. El
Coordinador Académico podra designarlo como gestor de proyectos para apoyar la
programacién y seguimiento de la formacién por proyecto o conjunto de proyectos por
redes tecnoldgicas que garanticen la integralidad en la ejecucidon del proceso de
aprendizaje. 9. Cumplir con los procedimientos adoptados por el Centro en el Sistema de
Gestion de Calidad.

9. Numero y Fecha del Contrato: 001992 del 06 de Septiembre de 2013.

Objeto: Prestacidn temporal de servicios profesionales por periodos fijos para impartir
formacion profesional, asistencia técnica, asesoria a las empresas y jornadas de divulgacion
tecnoldgica para la ejecucién de las acciones de formacién programadas por el Centro
Agropecuario de Buga en el Programa en los programas de Oferta Regular formacion
titulada y complementaria, en el area de Control Ambiental.

Plazo de ejecucion: Del 09 de Septiembre de 2013 hasta el 15 de Diciembre de 2013.

Fecha de Inicio de Ejecucion: 09 de Septiembre de 2013.

Fecha de Terminacion del Contrato: 15 de Diciembre de 2013.

Término de Ejecucion: Tres (3) meses y siete (7) dias.

Valor total del contrato: El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales se fijo
por la suma de SIETE MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA Y NUEVE MIL SEISCIENTOS

SETENTAY SIETE PESOS M/CTE. ($7.759.677). Gertificado No.
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—‘I Net —‘

Ministerio de Trabajo w
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE Cortondo o

Direccion General /Regional Valle / Centro Agropecuario de Buga CAB CO-SC-CER339681

Direccion Carrera Central Variante Buga — Tulud, Ciudad Guadalajara De Buga. - PBX (57 1) 5461500
www.sena.edu.co - Linea gratuita nacional: 01 80009 10 270 GTH-F-131V03 Pag
13



Certificacién No. 0072 de 2021

nN

Obligaciones Especificas del Contrato: 1. Orientar los procesos de aprendizaje segln las
necesidades detectadas en los procesos de evaluacion, metodologia de aprendizaje vy
programas curriculares vigentes 2. Entregar los reportes estadisticos para el sistema Sofia
Plus y los registros inherentes al proceso de formacion definidos por el SENA en las fechas
estipuladas por la entidad con oportunidad y anexando los respectivos soportes para cada
caso. 3. Evaluar a los aprendices durante el proceso de formacion y participar en los
Comités de Seguimiento cuando sean convocados. 4. Utilizar las TIC, en la planificacién,
orientacién y seguimiento al proceso de formacién. 5. Conformar los equipos de desarrollo
curricular interdisciplinarios por programa o conjunto de programas por redes
tecnoldgicas, para garantizar integralidad en la formulacion de proyectos formativos, el
disefio de actividades de aprendizaje, el diseno de talleres e items que alimentaran los
bancos de pruebas para la seleccién de aprendices, entre otras. 6. Reportar en el sistema
Sofia Plus en un plazo maximo de 3 dias, todas las actividades que de acuerdo con los
procesos que son de su responsabilidad, garantizando la calidad de la informacién y su
coherencia con el proceso formativo, tales como: -Registro de los juicios evaluativos,
Creacion de rutas y asociacion de aprendices, Registro de juicios evaluativos del
reconocimiento de aprendizajes previos, - Comunicar al Coordinador Académico
oportunamente anomalias, inconsistencias, novedades de aprendices y hallazgos en el
registro de la informacion. 7. Participar en la programacion y ejecucion del proceso de
induccion de aprendices de formacion titulada y el reconocimiento de aprendizajes previos
siempre y cuando cumpla con el objeto contractual de ejecutar acciones de formacion
diferentes a la inducciéon 8. El Coordinador Académico podra designarlo como gestor de
proyectos para apoyar la programacion y seguimiento de la formacién por proyecto o
conjunto de proyectos por redes tecnoldgicas que garanticen la integralidad en la ejecucién
del proceso de aprendizaje. 9. Cumplir con los procedimientos adoptados por el Centro en
el Sistema de Gestion de Calidad. 10. Estar afiliado o afiliarse al Sistema General de Salud y
Pension, asi como facilitar al SENA toda la documentacion necesaria para la afiliacion a la
Administradora de Riesgos Laborales —ARL-, a cargo de la Entidad, en virtud de los articulos
2y 6 de laley 1562 de 2012, previo a la ejecucion del contrato. 11. En cumplimiento de lo
dispuesto en el paragrafo del articulo 23 de la ley 1150 de 2007 y del articulo 6 de la ley
1562 de 2012, el CONTRATISTA deberd acreditar que se encuentra al dia en el pago
mensual de los aportes al sistema de seguridad social integral (salud, pensién y riesgos
laborales) y para la realizacién de cada pago derivado del mismo; estos pagos se acreditan
Unicamente por el sistema PILA o de Planilla Asistida o el que determine el Ministerio de
Trabajo, Cuando corresponda, el contratista también debe acreditar el pago oportuno de
los aportes al SENA, ICBF y cajas de Compensacion Familiar. 12. Presentar a la suscripcion
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del contrato, los siguientes documentos: a) Registro Unico Tributario-RUT (en caso de que
haya cambiado de régimen). b) Constancia de afiliacion al Plan Obligatorio de Salud a
través de una Empresa Promotora de Salud (E.P.S) y al Sistema General de Pensiones. c)
Formulario Unico de declaracién de bienes y rentas diligenciado. d) Registrar al momento
de la firma del contrato la informacion de hoja de vida del Sistema de Informacion y
Gestion del Empleo Publico-SIGEP, siguiendo el procedimiento sefialado por el Grupo de
Apoyo Administrativo del Centro. 13. Las demas necesarias para el cabal cumplimiento del
objeto contractual.

10. Numero y Fecha del Contrato: 000076 del 20 de Enero de 2012.

Objeto: Prestacidn temporal de servicios profesionales por periodos fijos para impartir
formacidn profesional, asistencia técnica, asesoria a las empresas y jornadas de divulgacion
tecnologica para la ejecucion de las acciones de formacidon programadas por el Centro
Agropecuario de Buga en los programas de Oferta Regular formacién titulada vy
complementaria, en el drea de Control Ambiental.

Plazo de ejecucidn: Del 20 de Enero de 2012 hasta el 4 de Julio de 2012.
Fecha de Inicio de Ejecucion: 20 de Enero de 2012.

Fecha de Terminacion del Contrato: 4 de Julio de 2012.

Término de Ejecucidn: Cinco (5) meses y Catorce (14) dias.

Valor total del contrato: El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales se fijo
por la suma de TRECE MILLONES SETECIENTOS OCHENTA MIL PESOS M/CTE. ($13.780.000).

Obligaciones Especificas del Contrato: 1. Realizar actividades de formacidn y tutoria para
la ejecucidn y consolidacidon de los proyectos productivos. 2. Realizar el plan de negocios
basico de la unidad productiva producto del proyecto. 3. Entregar los reportes mensuales
estadisticos y registros inherentes al proceso formativo y productivo de los proyectos en
ejecucion. 4. Entregar el plan de ejecucidn mensual y avances de los proyectos. 5. Realizar
el registro de las acciones formativas en Sofia Plus y los registros inherentes al proceso de
formacidn definidos por el SENA en las fechas estipuladas por la entidad con oportunidad y
anexando los respectivos soportes para cada caso. 6. Gestionar fuentes de recurso en
especie o financieras para el desarrollo de proyectos. 7. Presentar un plan de estrategias de
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fortalecimiento técnico que permitan la sostenibilidad de las unidades productivas basicas
conformadas. 8. Cumplir con los procedimientos adoptados por el Centro en el Sistema de
Gestion de Calidad. 9. Utilizar las TIC, en la planificacion, orientacién y seguimiento al
proceso de formacion. 10. Reportar en el sistema Sofia Plus en un plazo maximo de 3 dias,
todas las actividades que de acuerdo con los procesos que son de su responsabilidad,
garantizando la calidad de la informacién y su coherencia con el proceso formativo, tales
como: -Registro de los juicios evaluativos, Creacidn de rutas y asociacion de aprendices,
Registro de juicios evaluativos del reconocimiento de aprendizajes previos, - Comunicar al
Coordinador Académico oportunamente anomalias, inconsistencias, novedades de
aprendices y hallazgos en el registro de la informacién. 11. El CONTRATISTA manifiesta su
voluntad de afiliarse al Sistema General de Riesgos Profesionales, por lo cual debe
entregar al SENA dentro de los dos (2) dias siguientes a la fecha del contrato, copia del
formulario de afiliaciéon. 12. En cumplimiento de lo dispuesto en el paragrafo del articulo 23
de la ley 1150 de 2007 y del articulo 6 de la ley 1562 de 2012, el CONTRATISTA debera
acreditar que se encuentra al dia en el pago mensual de los aportes al sistema de seguridad
social integral (salud, pensién y riesgos laborales) y para la realizacion de cada pago
derivado del mismo; estos pagos se acreditan Unicamente por el sistema PILA o de Planilla
Asistida o el que determine el Ministerio de Trabajo, Cuando corresponda, el contratista
también debe acreditar el pago oportuno de los aportes al SENA, ICBF y cajas de
Compensacion Familiar. 13. Presentar a la suscripcion del contrato, los siguientes
documentos: a) Registro Unico Tributario-RUT, b) Copia de la Cédula de Ciudadania, c)
Copia del Certificado de responsabilidad fiscal, expedido por la Contraloria General de la
Republica, d) Copia del certificado de antecedentes expedido por la Procuraduria General
de la Nacion con vigencia no superior a tres (3) meses, e) Constancia de afiliacion al Plan
Obligatorio de Salud a través de una Empresa Promotora de Salud (E.P.S) y al Sistema
General de Pensiones, f) Formulario Unico de declaracion de bienes y rentas diligenciado, g)
Registrar al momento de la firma del contrato la informacidon de hoja de vida del Sistema
de Informacion y Gestion del Empleo Publico-SIGEP, siguiendo el procedimiento sefialado
por el Grupo de Apoyo Administrativo del Centro, NOTA: Con la suscripcién de este
contrato, el SENA queda autorizado expresamente por el Contratista para verificar sus
antecedentes judiciales y la informacion que considere necesaria en los Sistemas de
Informacidén correspondientes, con el uso y las condiciones sefialadas en las normas
vigentes. 14. Las demas necesarias para el cabal cumplimiento del objeto contractual.

11. Numero y Fecha del Contrato: 000097 del 01 de Febrero de 2011.
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Objeto: Prestacion temporal de servicios profesionales por periodos fijos para impartir
formacion profesional, asistencia técnica, asesoria a las empresas y jornadas de divulgacion
tecnoldgica para la ejecucién de las acciones de formacién programadas por el Centro
Agropecuario de Buga en los programas de Oferta Regular formacién titulada vy
complementaria, en el drea de Control Ambiental.

Plazo de ejecucidn: Del 01 de Febrero de 2011 hasta el 01 de Julio de 2011.
Fecha de Inicio de Ejecucion: 01 de Febrero de 2011.

Fecha de Terminacion del Contrato: 01 de Julio de 2011.

Término de Ejecucidn: Cinco (5) meses

Valor total del contrato: El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales se fijé
por la suma de ONCE MILLONES CIENTO OCHENTA Y DOS MIL DOSCIENTOS SETENTA PESQOS
M/CTE. ($11.182.270).

Obligaciones Especificas del Contrato: 1. Realizar actividades de formacién y tutoria para
la ejecucién y consolidacion de los proyectos productivos. 2. Entregar los reportes
mensuales estadisticos y registros inherentes al proceso formativo y productivo de los
proyectos en ejecucidon. 3. Entregar el plan de ejecucion mensual y avances de los
proyectos. 4. Gestionar fuentes de recurso en especie o financieras para el desarrollo de
proyectos, entre otros, Gobernaciones, Alcaldias, entidades publicas y privadas 5.
Presentar un plan de negocios inicial para la entrega de la unidad productiva a las unidades
de emprendimiento. 6. Reportar en el sistema Sofia Plus en un plazo maximo de 3 dias,
todas las actividades que de acuerdo con los procesos que son de su responsabilidad,
garantizando la calidad de la informacién y su coherencia con el proceso formativo, tales
como: -Registro de los juicios evaluativos, Creacidn de rutas y asociacion de aprendices,
Registro de juicios evaluativos del reconocimiento de aprendizajes previos, - Comunicar al
Coordinador Académico oportunamente anomalias, inconsistencias, novedades de
aprendices y hallazgos en el registro de la informacién, - Cumplir con la programacion
predeterminada por la Coordinacién Académica correspondiente, de acuerdo con las
Normas, Procesos y Metodologias Pedagogicas, Estrategias de Didacticas Activas,
formacién por proyectos y protocolos institucionales 7. Acompafiar y asesorar en forma
permanente e integral a los aprendices en el proceso de formacién por proyectos durante
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la vigencia del contrato. 8. Presentar al Supervisor del Contrato y al Coordinador
Académico respectivo, los informes que le sean requeridos. 9. Generar y firmar en forma
mensual el reporte de ejecucion de actividades (registrando las novedades sucedidas en e
periodo que afectaron la ejecucion completa), el cual entregard al respectivo Coordinador
Académico. 10. Participar activamente en el Sistema Integrado de Mejora Continua
Institucional.

12. Numero y Fecha del Contrato: 000126 del 27 de Enero de 2010.

Objeto: Prestacidn temporal de servicios profesionales por periodos fijos para impartir
formacidn profesional, asistencia técnica, asesoria a las empresas y jornadas de divulgacion
tecnologica para la ejecucion de las acciones de formacidon programadas por el Centro
Agropecuario de Buga en los programas de Oferta Regular formacién titulada vy
complementaria, en el drea de Control Ambiental.

Plazo de ejecucidn: Del 01 de Febrero de 2010 hasta el 30 de Diciembre de 2010.
Fecha de Inicio de Ejecucion: 01 de Febrero de 2010.

Fecha de Terminacion del Contrato: 30 de Diciembre de 2010.

Término de Ejecucion: Once (11) meses.

Valor total del contrato: El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales se fijo
por la suma de DIECIOCHO MILLONES OCHOCIENTOS TREINTA Y NUEVE MIL SETECIENTOS
PESOS M/CTE. ($18.839.700).

Obligaciones Especificas del Contrato: 1. Cumplir el objeto del contrato descrito en las
cldusulas primera y segunda, en los horarios y lugares que el SENA indique. 2. Prestar los
servicios con seriedad, responsabilidad, profesionalidad y eficiencia. 3. Responder por los
bienes y elementos puestos a su disposicion para el cumplimiento del objeto contratado. 4.
Participar de forma asertiva en los programas de calificacion y mejoramiento permanente
que el Centro programe dentro de sus procesos de Mejora Continua. 5. Realizar entrega del
informe final de gestién y de los archivos y elementos a su cargo, antes de finalizar el
contrato. 6. Entregar oportunamente, correcta y completamente diligenciados en las
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fechas que el SENA estipule los productos de la planificacién, desarrollo y evaluacién de las
acciones de formacion: Guias de aprendizaje, instrumentos de evaluacion y formatos y/o
registros de seguimiento para la ejecucion de acciones de Formacion Profesional Integral.
7. Realizar seguimiento y gestion de los proyectos formativos, de acuerdo con los
propédsitos de los programas de formacidn. 8. Garantizar su documentacion involucrando
como minimo los siguientes aspectos: Metodologia del trabajo en equipo, planeacion,
ejecucidén, control, evaluacion y ajuste de las fases, logro de los resultados de aprendizaje y
principales productos. 9. Coadyuvar en la consecucién de los resultados esperados de los
equipos de trabajo interdisciplinarios que el Centro acuerde para gestionar los proyectos
formativos. 10. Garantizar en el ejercicio del contrato de prestacion de servicios, la
aplicacion permanente de los principios y valores institucionales y en el ejercicio de la
formacién profesional, las metodologias y las didacticas que garanticen el aprendizaje
auténomo en sus diferentes grupos de aprendices. 11. Caracterizar correcta, completa y
totalmente los aprendices que se matriculen en los programas de formacion
complementaria, asegurando el registro de todas las variables exigidas en la ficha de
matricula. 12. Subir permanentemente y con anticipacion a la plataforma Blackboard las
diferentes guias o actividades de aprendizaje que deban desarrollar y ejecutar los
aprendices que estén bajo su orientacidén. 13. Asegurar el acompafiamiento permanente
para que todos los aprendices bajo su orientacion, hagan uso permanente de los ambientes
virtuales de aprendizaje AVA, consulten y ejecuten en la plataforma, las actividades de
aprendizaje y otros. 14. Registrar oportuna, correcta y totalmente en el sistema de
informacidén Sofia Plus, las diferentes evidencias y resultados del proceso de formacion de
los aprendices programados bajo su orientacion. 15. Participar activa y decididamente en
los comités de evaluacion y seguimiento a aprendices, que se convoquen ordinariamente o
extraordinariamente. 16. Evaluar y entregar oportunamente, correcta y totalmente a todos
los aprendices programados bajo su orientacidon una vez termine cada una de sus
actividades de aprendizaje. 17. Entregar oportunamente los indicados de gestion y
cualquier otra informacion requerida por la Direccion General del SENA. 18. Efectuar los
pagos al sistema general de seguridad social integral, lo cual serd un requisito para el pago
de los honorarios, asi como para la legalizacion del contrato acreditar su afiliacion al
sistema general de seguridad social en salud y pensiones. 19. Presentar mensualmente,
oportuna, correcta y totalmente diligenciados el reporte estadistico de horas ejecutadas
acompafado de la lista de asistencia de alumnos y un informe sobre avance de actividades
desarrolladas y al finalizar el contrato debera presentar informe final detallado de las
actividades realizadas segln el objeto del contrato y el reporte de notas de los respectivos
cursos. 20. Presentar a la Subdireccion del Centro Agropecuario de Buga, a la suscripcidon
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del contrato, los siguientes documentos: a) Registro Unico Tributario-RUT, expedido por la
DIAN, b) Copia de la cédula de ciudadania, c) Copia del certificado de responsabilidad fiscal,
expedido por la Contraloria General de la Republica, d) Copia del certificado de
antecedentes expedido por la Procuraduria General de la Naciéon con una vigencia no
superior a tres (3) meses, Copia del certificado judicial expedido por el DAS, f) Constancia
de afiliacién al Plan Obligatorio de Salud a través de una Empresa Promotora de Salud
(E.P.S), al Sistema General de Pensiones y Riesgos Profesionales (ARP) (Esto ultimo por la
disposicion de la circular 3-2009-000173 del 15 de Julio de 2009 de la secretaria general del
SENA, g) Formato uUnico de hoja de vida diligenciado, con sus respectivos soportes, h)
Formulario unico de declaracién de bienes y rentas diligenciado.

13. Numero y Fecha del Contrato: 035 del 10 de Mayo de 2007.

Objeto: Prestacidn temporal de servicios profesionales por periodos fijos para impartir
formacidn profesional, asistencia técnica, asesoria a las empresas y jornadas de divulgacion
tecnologica para la ejecucion de las acciones de formacidon programadas por el Centro
Agropecuario de Buga en los programas de Oferta Regular formacién titulada vy
complementaria, en el drea de Control Ambiental.

Plazo de ejecucion: Del 10 de Mayo de 2007 hasta el 30 de Diciembre de 2007.
Fecha de Inicio de Ejecucion: 10 de Mayo de 2007.

Fecha de Terminacion del Contrato: 30 de Diciembre de 2007.

Término de Ejecucidn: Siete (7) meses y veinte (20) dias.

Valor total del contrato: El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales se fijo
por la suma de TRECE MILLONES SETECIENTOS CUARENTA Y SEIS MIL SETECIENTOS
SESENTA Y OCHO PESOS M/CTE. ($13.746.768).

Obligaciones Especificas del Contrato: 1. Cumplir el objeto del contrato descrito en las
cldusulas primera y segunda, en los horarios y municipios del departamento que el SENA
indique. 2. Prestar los servicios con seriedad, responsabilidad, profesionalidad y eficiencia.
3. Responder por los bienes y elementos puestos a su disposicién para el cumplimiento del
objeto contratado. 4. Efectuar los pagos al sistema general de seguridad social integral, lo
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cual serd un requisito para el pago de los honorarios asi como para la legalizacion del
contrato acreditar su afiliacion al sistema general de seguridad social en salud y pensiones.

Se expide a solicitud del interesado(a), de acuerdo con la informacién registrada en el
archivo fisico del CAB, en el aplicativo On Base y aplicativo Colombia Compra Eficiente
SECOP |IlI, Procesos: PSP-VLL-CAB-0016-2021, PSP-VLL-CAB-0047-2020 informacién que

podra ser consultada en el siguiente link:

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/ContractNoticePhases/View?PPI=CO1.PPI.1183

3179&isFromPublicArea=True&isModal=False

Se firma a los once (11) dias de agosto del 2021

Firmado digitalmente por

L Subdirector (E) GO2 Diego
Fernando Bolafos Bustos
Fecha: 2021.08.11 10:44:44 -05'00"

DIEGO FERNANDO BOLARNOS
SUBDIRECTOR (E)
CENTRO AGROPECUARIO DE BUGA

Elaboro: Diana Gonzalez Caceres
Contratacion Servicios Personales

Reviso: Heberth Garcia N

Coordinador Administrativo

TR e KN
VALLE DIL CAUCK

Rebo No: 380100000004774108 C.C: 34480514
ALDEMAR VARGAS MEDINA
SENA
CERTIFICADOS O CONSTANCIAS EXPEDIDAS POR FUNCIONAR

VALOR TOTAL DEL ACTO O DOCUMENTO: 1800
9451242401 2306/2021 03:52:34 pom. 1DE1
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Guadalajara de Buga, 15 octubre de 2017

Sefiores
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE

Asunto: Certificacién Laboral

Por medio de la presente certificamos que el sefior ALDEMAR VARGAS MEDINA;
identificado con Cedula de ciudadania No. 94.480.514 de Buga; laboro para L&D
ControL S.A.S desempariado las siguientes funciones y periodo de:

Fecha de Inicio: 15 de noviembre de 2011
Fecha de Terminacién: 30 de diciembre de 2013
Término de Ejecucién: 25, 5 meses

Veinticinco (25) meses de experiencia relacionada con GESTION AMBIENTAL
INDUSTRIAL Y URBANA

Cargo Desempefiado: COORDINADOR DE PROCESOS.

Funciones:

* Realizar programacién de personal, control y seguimiento a las actividades
planificadas.

e Programar actividades de Sanitizacién y manejo integrado de plagas industriales y
urbanas.

e Elaborar el Plan de Manejo Ambiental y de contingencia (incluye manejo de residuos
solidos peligrosos y no peligrosos, Uso racional del agua y control de vertimientos, plan
de emergencia y contingencia)

e Desarrollar la propuesta de Economia ambiental como eje fundamental de Ia
Produccién mas limpia.

o Dinamizar los procesos de Educacion ambiental (practicas amigables, Legislacién
ambiental y régimen sancionatorio, Toxicologla ambiental, Desarrollo territorial y
urbano), tanto con los empleados a cargo como con los clientes.

Cel: 3155546187

uoc-uu.s
Soluciones de S: ;
kdcontroiehotmail.com Cel: 3155546187 Buga - Valle




FUNDACION PARA LA INVESTIGACION CIENTIFICA Y PROTECCION BIOECOLOGICA
Nit. 815.000.434-1
Calle 3 No.17 - 88 Guadalajara de Buga
— Cel: 3153691222- 0322382357
BUGA - COLOMBIA . . . .
e-mail: fundaciencia.ong@gmail.com

LA FUNDACION PARA LA INVESTIGACION CIENTIFICA Y PROTECCION BIOECOLOGICA
CERTIFICA QUE:

El técnico ambiental y administrador de empresas sefior Aldemar Vargas Medina
identificado con cedula de ciudadania No. 94.480.514 de Buga; realiz6 funciones como
Técnico ambiental dentro de diferentes actividades de educacion ambiental en agricultura
urbana y rural como contratista desde el 10 de enero de 2014 hasta 10 de julio de 2015,
desempenando las siguientes funciones:

e Realizar capacitacion y acompafiamiento en la implementacion de agricultura
urbana vy rural; Formulacién de proyectos municipales de educacién ambiental
PMEA.

e Asesorar técnicamente en el manejo integrado de huerta agroecolégica rural y
urbana.

e Educar y sensibilizar sobre los conceptos de agricultura urbana con enfoque de
seguridad alimentaria.

e Capacitar en economia familiar y adaptacion del cambio climatico a comunidades
vulnerables de las zonas rural y urbana.

e Acompafiamiento técnico a estudiantes en modalidad Pasantia de Fundaciencia.

Dado en Guadalajara de Buga, el 25 de Julio de 2016.

Atentamente,

///,,“. o it

Jefferson Grisales Ponce
C.C.94.474.796
Representante Legal
FUNDACIENCIA



Corporacién Comunitaria para el Desarrollo Sostenible de la
@ @ ” Reserva Natural Laguna de Sonso

Registro de Camara de Comercio No. 00280, Libro 1 Enero 5 del 2000
Nit. 815.002.845-2

El Representante legal de la Corporacion AGUADESONSO

CERTIFICA:

Fecha de Inicio: 2 de enero de 2006
Fecha de Terminacion: 31 de diciembre de 2006
Termino de gjecucion: 12 meses '

« Que el sefior ALDEMAR VARGAS MEDINA identificado con cedula de ciudadania N°
94.480.514 expedida en Buga realizé funciones como instructor en el area de medio
ambiente, el trabgjo fue dirigido a ios grupos organizados y comunidades en general que
se encuentran adyacentes a la Reserva Natural Laguna De Sonso; cuyo objeto consistio
en aplicar y desarrollar ia estarategia de educacién ambiental tendiente a generar una
valoracién y apropiacién por el humedal, como también formular parte del disefic
en ecoturismo a implementar dentro de esta zona.

- Que su estadia en la corporacion fue por un (1) afio por l2 modalidad en contrato por
prestacion de servicios profesionales.

= Que es una persona cumplidora en sus deberes, ademas goza de buenas aptitudes en la
interrelacion con las personas que interactlian a su alrededor.

# Por lo tantc lo podemos recomendar a cualquier parte interesada Que pueda reqguenr de
SUS SenvICios.

Para constancia de lo anterior, se firma en Guadaiajara de Buga el Porvenir a los Doce (12)
dias del mes de Febrero del afic 2007

£),UO\0 e (e lar
ALVARO JOSE AGUILAR
Representante Legal - Presidente
Comoracién Aguadesonso.

El Porvenir K '3 via a yot - C 84 Tel: (2) 238 7208
Emarﬂ. corpocalgagogjgsrgndggéﬁftmall.cgm.



CORPORACION AUTONOMA
REGIONAL DEL VALLE DEL CAUCA

EL SUSCRITO COORDINADOR DEL PROCESO DE
FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA AMBIENTAL
CIUDADANA DE LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL
DEL VALLE DEL CAUCA - CVC.

CERTIFICA :

Que el sefior ALDEMAR VARGAS MEDINA, identificado con la
cédula de ciudadania No. 94.480.514 expedida en Guadalajara de
Buga, realiz6 su pasantia como Técnico Profesional en Gestion
Ambiental, en la Corporacion Auténoma Regional del Valle del
Cauca — CVC, en Oficina de la Direccion Ambiental Regional
Centro Sur, en el periodo comprendido de Abril del 2005 a
noviembre del 2005.

Se da en Guadalajara de Buga, a los veintian (21) dias del mes de
Febrero del Dos Mil Siete (2007).

ALFREDO VALDES QERON
Coordinador Proceso

Fortalecimiento de la Cultura Ambiental Ciudadana



