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PROPUESTA ARTíSTICA Y CULTURAL PARA LAS FIESTAS
POPULARES DE MARINILLA

"LA VACA EN LA TORRE"

Justificación:

--coRr\JRActóN
ARrfsIrcA
Y CU¡,TURAI.

ACORDES

El Munic¡pio de Marinilla ha sido reconocido por su actividad cultural, varios son
los grupos artísticos que gracias a su autogestión han logrado presentar a nivel
regional, nacional e internacional; es fundamental el apoyo de la Administración
Munic¡pal a los proyectos creativos que han res¡stido las d¡ficultades del mercado
cultural y la indiferencia de los administradores públicos, ellos han sido
representantes y han visibilizado el Municipio en otros lugares, por esta razón
creemos que las Fiesta populares son el espacio importante para la convivencia y
encuentro de la comunidad de Mar¡n¡lla en torno a sus realidades, por ejemplo la
explosión de expresiones artísticas y movimientos culturales y sociales, de esta
manera permitir a los ind¡viduos marinillos la preparación y expresión artística, la

creación, intercambio y circulación de grupos artísticos y culturales de la
municipalidad. En la actualidad el Municipio cuenta con organizac¡ones artíst¡cas y
culturales, colectivas sociales y culturales, artistas ¡ndiv¡duales y una Red de
Artistas, en esta última agrupadas d¡ferentes expresiones como: Artes escén¡cas,
Artes visuales, Música y Narrativa"

De este modo logramos la circulac¡ón y creación constante de montajes artísticos,
formando un público capaz de apreciar y respetar estos espacios artísticos, asÍ el
arte además de ser un elemento recreativo importante para la sociedad, se
convierte a la vez en una herramienta lúd¡ca pedagógica para generar procesos de
aprendizaje y creación de públ¡co comprometido con el arte y la comunidad.

Descripción del proyecto:

1. Día de la Cultura en Marinilla, donde participan Bandas con trayectoria,
artes escén¡ca como la Danza y el Teatro, donde se incluye el arte calle que
ya tiene varias versiones y acoge artesanos y artistas plásticos. Participan
diferentes grupos u organizac¡ones de la Municipalidad, así como artistas y
demás actores sociales que deseen visibilizarse como actores vivos de la
cultura y el desarrollo de Marinilla.

2. Fiesta con la lnclusión de las Bandas de Marinilla más reconocidas y con
trayectoria que cumplan con los requisitos planteados desde la RED DE
ART¡STAS DE MARINILLA en el mes de Enero de 2019.

3. Festival de la Trova como parte de una tradición Municipal.
4. lnclusión de algunas Bandas lnvitadas con alto reconocim¡ento nacional.



Ob¡et¡vo general: Realizar en el Marco de las Fiesta Populares del Municipio de
Marinilla, unos momentos donde se vis¡bil¡ce el tialento Marin¡llo y se promueva la
circulación y creación constante de montajes artísticos, acerc€lndo a la comunidad
al arte desde su propia identidad, para el sano esparcimiento, la expresión y
creación artística, la conv¡venc¡a e integración ciudadana que genera procesos de
aprendizaje y creación de público comprometidos con el arte y la comunidad.

Objetivos especff icos :

- Fomentar el intercambio y la circulación de las producciones añísticas que
se presentan en el Mun¡c¡p¡o de Mar¡nilla.

- Generar en las Fiestas populares oportunidades de encuentro entre la
comunidad con las expres¡ones que más los representan e identifican
nuestro pueblo y en torno a estos espac¡o de formación y entretenimiento
para los jóvenes, las familias y el público en general, crear alianzas con
varios grupos organizados del Munic¡pio, todas estas alternativas que con el
t¡empo generen una transformación social.

- Formar y crear nuevos públ¡cos para las artes, por med¡o de los momentos
planteados en el proyecto donde puede incluirse el público hm¡liar y juvenil, la
constiantra comunicación con el público, los artistas y los talleres artísücos que
se brindan a la comunldad y los artistas que part¡cipan.

PRESUPUESTO

eomponente Actividades y/o servicios Valor

En cada presentación se contará con la inteNenc¡ón
musical de 3 artistas de reconocimiento nacional.

Todos los grupos contarán con una experiencia min¡mo de
un año y que hayan part¡cipado al menos un algún otro
evento público, festival o fiestas trad¡c¡onales locales en el

ARTISTAS
INVITADOS
NACIONALES
o
INTERNACION
ALES

Construir la programación de las fiestas populares de
Marinilla, atend¡endo a sus orígenes y raíces e inv¡tando a
la poblac¡ón del mun¡cipio a su vinculación activa y de

I apropiación cultural.

Realizar la gest¡ón de los artistas para - 4 días de evenlo

I musical en el parque principal del mun¡c¡p¡o, con 13

1 agrupaciones o artistas de talla nacional e internacional.

Cada día de evento contará con una intervenc¡ón mus¡cal o
artística de 6 horas, entre las 7 p.m a las 12 p.m.

I aproximadamente.

I

447.000.000

I

I

I
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15.000.000

20.000.000

Desarrollo de un festival de música infant¡|, con la
part¡cipación de niños, niñas, jóvenes y adolescentes hasta
los I 5 años de edad del municipio de Marin¡lla y un
reconocimiento a la part¡cipación y entrega de premios a los
ganadores.

Los cuatro días del evento en el parque principal contarán
con un sistema de son¡do LINE ARRAY colgado act¡vo de
80.000 vatios. Tarima 6 x6 con techo en truss. Sistes de
¡luminac¡ón: I par LED Y 4 cabezas móviles. El s¡stema de
sonido e iluminación será monitoreado por un ingen¡ero de
sonido quien será el encargado de garantizar la n¡t¡dez y
calidad del mismo. El sonido y la tarima debe estar
d¡spuesto para pruebas de sonido y todo el desarrollo del
evento.

Spa

25.000.000

23.000.000

PARTICIPACIO
NDE
PROCESOS
ARTISTICOS
sTrcos
LOCALES

Gest¡onar y garantizar que durante los 4 dias de las fiestas
, en el parque princ¡pal se realicen las sigu¡entes act¡vidades

con art¡stas del municipio.

-6 Conciertos con 6 grupos de la local¡dad, con base en los
artistas que se presenten en la convocatoria y cumplan con

el reglamento establec¡do, especialmente la experiencia e
idoneidad-

-Real¡zación de un arte calle que incluya p¡ntura, escultura
y artesanías, con mín¡mo 20 artistas.

-Muestra de danza y teatro con 5 grupos mínimo del
munic¡pio de Marinilla.

-Festival de la trova con mínimo l0 part¡cipantes de la

localidad y un jurado de 3 personas cualif¡cadas en el área
de verso improvisado. Además de disponer de la
premiación y reconoc¡miento a los ganadores.

Difusión de concepto de imagen del evento, a través de
p¡ezas audiovisuales como af¡ches y plegables, y
transmisión por el canal local que permitan una cobertura
local.

ue duren las festividades

I

Además durante el tiempo
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I

deberá exhibirse el pendón del munic¡p¡o con los
respectivos logos de Marinilla Somos Todos, al ¡gual que
las pantallas deberán mostrar los logros más significativos
de esta adm¡nistración, en coordinación con la oficina de
comunicaciones.

Reg¡stro audiovisual y fotográf¡co de cada una de las
actividades de la programación.

Durante el desanollo del evento todas las presentaciones
artist¡cas deberán ser acompañadas por un an¡mador y/o
presentador.

Tolal: 530.000.000

17 de d¡c¡embre de 2018

Representante Legal

l9 0,'r¡nq Qun,ta c'
MARIA CRISTINA RAMIREZ GIRALDO
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CAMABA DE COIIEñCIO DEL ON|ENTE ANÍIOOUENO

CORPOHAC|oN ARTISfEA Y CULTL'BAT ACOFDES

F..rr..¡D..tldór¡ zotEt 1/!6' l6:a'l5l -- F 
'bo 

l{c' SOOi!t5062 -- }&¡¡t' OC"..'á|' OIGAGUDeLG2o!S! t I 5.004€

DE

crRrrr¡ctDo DE lXtirf,[crl r sE¡rrBtrct¿¡f r¡c¡r' o DE tr'36¡Pcró§ D¡ DOCloC¡ltO8 '

con fuldañento en Irs inscrlpclones del Réglgtro da Entidades §in Anlmo de lucro y de Ia Economla

solidarla,

CERIIFIC}

NOXERT, stota, lDtrlr¡rrclcról¡ Y Dolllcrlto

NOXBRE O N¡Zó!¡ SOC¡¡! I CORPORACION ARTISTTCA Y CULÍURAL ACORDES

ONGN¡ITTC¡óN .'URÍD!C,A I ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO

CT'EGOBÍT : PERSONA JURfDICA PRINCIPAL

xrl:811019666-0
ADXIN¡SInICIÓÑ D¡r}¡ ! MEDELLIN

DOI{ICIL¡O : ¡'tARf NI LLA

xrrRrcl,t - txgcR¡Dctóü

rNscB¡tcrÓr¡ tco : s0500797
FECflA Dr rNgcR¡Pc¡óÚ I AGOSTO 31 DE 1999

rrr,trt@ l§o nENovtDo : 2018

fEcsA Dr R8¡¡OltACtON Dr ¡¡ ¡NSCR¡?C!Ó!¡ : UARZO 23 0e 2018

ACfIvo lollL : 16, 100,000'00
C&UPO l¡¡¡E : 3.- GRUPO II

uBtcrc¡óD¡ r Dtrros (Íl¡ÚRr¡¿a

DIRECCTÓN DEL ¡XT'¡C¡T.¡O PBI¡'CTPI¡ : CL 30 SAT JOSE CR 31 29

tat NrcIPIo / DOlGc¡&Io: 05440 - MARINILLA

fE¡Érolto coÜaEactlr, 1 : 5691900
r8r.ÉFO!¡O COaaEACtl¡. 2 | 3116r32L82
IE¡,ú'O§O CO.ERCII¡. 3 : NO REPORTó

CORRTO EI¡Ct¡óNICO tto. 1 i co rPorac i onacordes8hotma i 1 ' com

SIttO lt8 : wl¿u. corPoracionacordes ' or9

DriEcctóN P¡nA l¡or¡rrcac¡óÑ .rlrDrclr¡ I cL 30 sAN JOSE CR 31 29

Mr!¡IcrP¡O : 05440 - MARINILLA

lELÉfo§o I : 5691900
r3t Éto¡¡o 2 ; 3116132182
coRRlO TLECTRÓI¡¡CO i corPoracionacorde§ShotmaiI ' coñ

cralttlcr - tgr¡vtDA¡, tco óütcr

¡CftVtDlD PB¡t¡C¡Pt¡ : 59499 - ACTIVIOADES DE OTRAS ASOCIACIoNES N'c'P'

c¡srfttcl - coNgr¡rgcró!¡

POR ACTA NÚUERO 1 DEL 31 DE JI]LIO DE 1999 DE LA A3¿MbIEA dE CONSTTTUCiOÍI'^ REG.ISiRADO EN ESTA

CAMARADECOMERCIOBAJOELNÚMEROl5O?DETLIEROIDELRECISTRODEENTIDADESSINANIMODELUCRO
eL31DEAGosToDE1999,5E¡NSCRIBE:I,AcoNstITucIÓNDEPERSoNAJURIDICADENoMINADAcoRPoRAcIoN
MUSICAT, ACORDES.

clRÍrr¡c¡ - PrRgoxBRfl .n B¡Drcl

QUELAENTIDADsINANIHoDELUcRooBTUvosUPERsoNERfAJuRIDICAEL3IDEAGoSToDEt999BAJoEI
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CAÍIIARA DE COTIERCIO DEL ORIEI{TE ANTIOOUENO

CÚRPORACON ANTEIICA Y CULTURAL ACORDES

F.drr .¡!.dlolóa: 2o1dl1ñ5' '16:44:51 "- B"l¡o llo' §00@l$62 -- t{utr! OF 
'Glón' 

O!'GAGUDELO¿AI81l t 5-00'19

vEFlFlcaclÓt{

1)
Actual. )

cEB8tttcf, - cmros D¡ ¡¡(IGA! O RrtOII soc¡r¡

PoRACTANI,MERoSDEL02DEABRILDE2oo5Su§cRIToPoRASAT.IBIEADEAsocIADoSREGISTRADoENESTA
CAMARA DE COMERCÍO BAJO E¡, }TÚMERO 1192 OAL LIBRO I D8L REGISTRO DE E¡¡TIDADES SIN ANIMO DE LUCRO

EL2IDEJuNIoDE2005,LAPER§oNAJuRIorcAcAMBlosuNouBREDEcoRPoRAcIoNMUSICALACoRDESPoR
CORPORACION AR1ISTTCA Y CULTURAL ACORDES

cta?¡tlca - Rl¡oaxxt

OOCUHENTO

AC- 8

DP.1
oP- I

FEC¡IA
20050402
20050916
20050916

PROCEDENCIA DOCU}IE}ÍÍO

ASAMBIJEA DE ASOC¡AOOS

EL COMEACI A}ITE

EL COI.GRCTAXÍE

MARIN I LLA
RIOlIE6RO
RIONEGRO

fNSCRIPCION
REo1-7192
REol-7515
RE01-?5r6

¡ECHA
20050621
2005092X
20050923

coolco DE

NÚMERO 000oooooo00ooooo150? oToRGADA POR Asamblc¿ do co'stitucion

cratfllct - ntl¡c¡(f D¡ ro.lS¡g Qt't ¡r t!¡llDo

OUE LA PERSONA JURfDICA I{A I'ENIDO LOS SIGUIENTES NOMBRES O AAZONES SOCTALES

CORPORACION MUSICAL ACORDES

CORPORACION ART¡STICA Y CU'TURAL ACORDES

clnrlf tca - v¡Ga¡c¡A

QUE LA DURACIÓN DS LA PERSONA JURfDICA (VIGENCIA) ES HASTA EL 26 OE ABRIL DE 2105

cERrrf,lc¡ - oaJato §ocl¡¡,

oBJETo:LAcoRPoRAcIoNARTISTICAYCÜLIURALAcoRDEsTENDRAcol.,ooBJE?oLACoNTRIBUCICNA
LA fORMACÍON Y DESARROI,LO CULTURAL DE LA COHI'NIDAD EN GENERAL' MED¡ANTE LA OFERTA OEL

EsPEcIAcULoCULTURALDEDANZAYMUsIcA,P¡RAGENERARUNCRECIHIENToINTEGR¡LDELSERHUMANoY
iA]NsT¡TUctoN,ANIVELLocAL,REGIoNAL,DEPARTAIIENÍAL,NACIoNALEIN?ERNACIoNAL,MEDIANTE
LA FORT4ACION ACADEMICO-ARTISTICA DT LOS INTEGRANTES' LA EXPERIENCfA Y LA DISCIPLINA

TNDIVIDUAL Y COLECTIVA.

ASI MISMO ACTUARA COMO A§ESOR EN LA CAEACION' PROMOCION'

BANDAS DE MUSICA, GRUPOS VOCALES E INSfRÜMEN1ALES Y

JUVENILES E INPANTILES EXISTENTES O QOE SE ORGANICEN

NACIONAL.

Y APOYO A LAS ORQUESTAS SINFONICAS,

DE CUA1OUIER OTRA NATURAIEZA AFIN,
EN CÜALQOIER LUGAR DEL TERRITORIO

FINALIDAOES U OBJET¡VOS ESPECIFICOS: LOS OBJETIVOS DE lNTERES PUELICO O SOCIAL

INTEGRAN E! OBJEÍO DE I,A CORPORACION ARTISTICA Y CULTURAL ACORDES' SON LAS SIGU¡ENTSS:

A- PRO¡IOVER EL DESARROLLO DE LOS SOCIOS E INIEGRANTES' DESDE LAS PROPUESTAS MUSICALES OUE

ABARCAN 1.O DANCISÍ]CO Y I4USICAL, CON ATENCION A LA CREACION DE GRUPOS DE PROYECCION' S'

FOMENTAR I,A FORT4ACION DE SEMILLEROS DANCISTICOS Y MUSICALES' CON CAPACIDAD DE PROYECCION DE SUS

rocRos. c. FoRltAR SERES Ht MANos EN PLENA coMUN¡cAclóN coN EL ARTE, APREcrAcloN PoR LA

MUstcAYcoMPRoMISooELACULTURA.D.ABRIRESPACIoSPARALAoBSERVAcIo§YELApRENDIZAJE
DELAMusIcAYLADANzA,ExPLoRANDoToDAsLAsEoRt,,ASPoSIBLES.E.FoMENTARESCENARIoS0E
COMPENETRACÍON CON LA CULTURA. F. PRESTAR Y VENDER SERVICIÓS DE PROMOCION CUI1URAL' F' PRESTAR

Y VENOER SERVICIOS DE PROMOCION CULTURAL. G. DESAAROLLAR MONTAJES Y PRODUCCIONES ESCENICAS Y

ARTISIICAS. H. CONSOLIDAR PROCESOS EDUCATIVOS Y DE FORU¡C¡ON QUE AYUDEN A FORRAR U}I

CRIIERIO AMPLIO ACERCA DEL ARTE Y LA CULTURA' T. IMPULSAR EL DESARROLLO DE LA FORMACION Y

CAPACTTACION DE REcURsoS HUMANoS EN gL CAI.{PO DE DIRECCION Y EJECUCION MUSICAL, oUE CoNTRIBUYAN A

LA ExTSTENCTA, CONSOLIDACION y FORTATECIMIENTO DE LOS GRUPOS MUSTCALES Y DANCTSTTCoS ¿N

LA REGION. J. OBTENER RECURSOS PROVENTENTES DE DISTINTAS FUENTES' JNCLUIOOS DEL

Pág¡na Zs



r1

CAMARA DE CO1IERCIO DEL ORIE}ITE ANNOOUENO

C,ORPORACION ABfISTICA Y CULTURAL ACORDES

Frol. .,Q.dlclón: ¿[1&t 1/15' l8:44:51 "- A'ci¡o 
'{o' 

SOOO2I SOO2 "" Xurñ' Op'r¡clóñ' O1-GAGUDELG2o18111§'00{9

CERTIF ¡C¡

ENDEUDAI.IIENTO INTERNO Y EXTERNO' PARA SER DESTINAOAS A LA FINANCIACION DE ACITVIDADES

IENDIEN1ES A LOGRAR E; áTSONNOI¡'O Y EL 9ERFECCIONAHIENTO DE ORQUESTAS SINFONICAS'

BANDASDEMUSTCA,GRUPOSVOCALESEINSTRUMENTALES'ASESORIASMUS¡CALESODECUALQU¡ER
OIRA ÑAÍURALEZA, ¡'VENIIES E IN'ANTILES DE LA RE6¡ON' I(' REALIZAR ¡NTERCAI'IBIOS CON

INSTITUC¡ONES SIM]LARE§ DE OTRAS REGIONES' CON EL FIN OE OBTENER RECURSOS O APOYO EN EI'

cAMpo DE !A coNsEctcroN , io**c'o'n DE REcuRsos Hul'lANos ' r' oRGANrzAR D¡RECTAMENTE o EN

AsoclocoNoTRAsENTIoADESooECUALQuIERNATURALEZAJUVENILESEINFANTILES,
pRoGR¡HAs EspEcrALEs DE EJecucroN rNsrRu!,tENTAL, coMPosrcroN MUsrcAr, EDUcAcIoN MUslcAL'

t¡us¡cotocfA, EXPERTMENTACToN ELEcrRoAcusrrcA Y' EN GENERAL' EN Los DrsrrNTos cAMPos DE LA

¡,IUSTCA. M. ADQUIRIR D¡RECTAMEI{TE INSTRUMENTOS MUSICALES PARA SER DESTINAOOS

MEDIANfE FORUAS COÑTR¡CTUALES OIVERSAS, A LAS ORQUESfAS SINFONICAS, BANDAS DE

MUSICA, GRUPOS VOCALES E INSTRUMENTALES' ASESORIAS MUSICALES' O DE CUALOUIER

NATURALEZA, JUVENIIES E INEANTIIES DE LA REGION' O COOPERAR PARA OOE ESTAS TAS ADQUIERAN'

Asr coro REALT,AR ,r*"Ñp,'it o o T8'rvss DE TER.ERAS PER..NAS' LAB'RES DE

coNsTRuccIoN,MANTENIMIENToYREpABAcIoNDELos¡NsfRUMENTosMUsICALESYDEAccESoRIo
fNDfspENsABlEs pARA LA LAB9R DE LA oRQuEsTA. N. ADOPTAR PRoGRAMAS o DE cuALQulER oTRA

NATURALEZA JUVENIIE§ E INFANTILES O PARA SUS INTEGRANTES' QUE SE DESTAOÚEN EN SU LABOR

.qRTISTICA.O.PROMOVERLAORGANIZACIONDEUNAREO'DEOROUES1ASSINFONICAS'EANDAS
DE MUSICA, GRUPOS VOCALES E ¡NSTRUMENTALES ' ASESORIAS UUSICALES O DE CUALQUIER OÍRA

NATURALEZA. JUVENILES E INTANTILES OUE ASEGURE ¡'A INI'EGRACION Y COORDINAC]ON

ENTRE EILAS Y SUS TNTEGRANTES' Y CONTR¡BUYAN A LA REALIZACION DE PLANES¡ PROGRAMAS Y

PROYECTOS CONJUNTOS. P. CONTRIBUIR A LA REALIZACIOI{ DE GIRAS ARTISTICAS EN EL PAIS O EN ET

EXTERIOR, D¿ LOS CON.,UNTOS O GRUPOS EX¡STÉNTES O OUE SE LI'EGUEN A PORMAR Y A

OESARROL¡.AR. Q. ORGANIZAR BANCOS DE PARÍITURAS E TNSTRuI,ENTOS MUSICALES Y TALLERES DE

REPARACION Y MANTENIMIENIOS DE ESÍO§ ULTIMOS' Y SISTEMAS ESPECÍALES DE PRESTAMO Y

ADQUISICION.

FUNCIONES¡ PARA EL CUMPLIMIENTO DE l'OS OBJETIVOS Y Oe LAS FINAL¡DADES DE OUE TRATAN

LOS ARlICULOS PRECEDENTES, LA CONPOR'AC¡ON ARTISTICA Y CULTURA'T ACORDES DESARROLLARA

LAsSIGUIENTESE.oNcIoNEsIA.REALIZARD¡RECTAMENTEoPRoMovERPRoGRAI.iASRELACIoNADoScoN
EL OBJETO DE LA CORPORACION. B. FOR¡'IULAR' ELABORAR Y EJECUTAR PIANES' PROGRAI''AS

Y PROYECÍOS ESPECIFICOS, AUTONOIIAHEI'¡TE O EN COLABORAC¡gN CON OTRAS ENTIDADES

PUBLICASoPRIVADAS.c.coLABoRARcoNlÁsENTIDADESTERRIToRIALESoSUSENTIDADES
DESCENTRALIZADASENEL,e.^**o''oDEPRoGRAr,GsYPRoy¿cTosRELAcIoNADoscoNLAs
E,INALIDADESDEI.AcoRPoRACIoN.D'oBTENERLosREcuRsosFINANCIERoSlIEcESARlÓSPARAFoRMULAR
Y EJECUTAR SUS PIANES Y PROGR,AMAS. E' SÜMTNISÍRAR RECURSOS' BAJO DIFERENTES

MODALIDADES, A OÍR¡S ENTIDADES PUBLICAS O PR¡VADAS' PARA !A REALIZACION DE PROGRAI4A§ O

PROYECTOS JUZGADOS COMO DE ESPECIAL INTERES POR §U REL¡CION CON LOS OBJETIVOS DE

LA CCRPORACION. E' GESTIONAR RECUR§OS COÑ PERSONAS NATURALES Y JURIDICAS' ASI COMO

TAHBIENcoNREcURsosPRoPIosDEsfINADo§ALAcoNsTRuccIoNDEuNAsf:DEPRoPIA.G.CELÉBRAR
ToDcsLoscoNrRATosouEREouIERAPARAELcoRREcroDEsARRoLLoDEsUoBJETo.¡l'sERvÍR
COMO ASESORA INSTITUCIONAL DENTRO DEL OBJETO JURIDICO CON QUE SE REI]ULA.

,rmlÍt DIn¡g[wl - Pl¡rcllllES

poR AcrA Nú ERO I DEL 02 DE ABR1L oE 2OO5 DE ASAHB¡SA DE ASOCTAOOS' REGtSf;Do EN EslA CA!4ARA DE

iár"""ro BAJo EL NúMERo ?193 DEL r¡BRo r DEL REG¡stRo DE ENTTDADEs srN ANrMo DE LUCRo EL 21 DE

JUNIO DE 2005, FUERON NOüERADOS :

crR@
MIEMBRO JÍJNTA D:RECIIVA

NO'GRE

RAMIREZ GIRALDO MARIA CRIST INA
¡DEN!¡FrC¡Croll
cc 39, {53,068

pOR ACTA NúMERo 2 DEL 30 DE DTCIEUBRE DE 2011 DE ASAHBTEA GENERAI DE ASOCIADOS, REGISiRADo EN

ESTA CA¡{ARA oE couSRclo BAJo EL NÚI'TERo 16004 DEL LIBRO I DEL REG¡sTRO DE ENTIDADES SIN ÁNIMO DE
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CAMANA DE COIIERCIO DEL OBIEI{ÍE ANTIOOUENO

CONPORACION ARÍISÍICA Y CULIURAL ACORDES

F.cr¡¡ .)Q.dlclón: 2Ol €ul1/15 ' l6:4'a:51 -- n'd¡o t'c Slrcozl5o6¿ '-' lll¡rr OF¡olón' 0i-GAGUOELO'2o18111t0049

coDtco DE uUTn.Tglvi

LUCRO EI, 15 DE MAYO DE 2OT2' EUERON NOI'IBRADOS ¡

crioo xolBa! ¡DDfl¡tlclclol
MIEMBRO JUNTA DIRECIIVA OROTCO CARDONA JORGE IVAN CC 15'438'367

PoRACTAN(tMERo2DEL30DEDICIE}IBREDE2olloEASAüELEAGENERALDEAsocIADos,REG¡STRADoEN
EsrAcAuARADEcor.{ERcloBAJ0BLN¿IMERo16004DELLtBRoIDELREGISTRooEENIIDADESsINÁNI¡,oDE
LUCRO EL 15 DE UAYO DE 20L2, FUERON NOI{BRIDOS :

cl¡(p mmt rDDl¡rÉ¡c¡Étoa

¡i¡EMBRO JUNTA DIRECTIVA A'A!,IREZ GIRALDO ANDREA CC {3'9601 916

BlP¡tSr$!¡tÍlrs r¡cr¡¡a - DB¡l¡CtE¡¡.8s

PoRACTANÚüERoSDEL02DEABRILDE2005DEASAT4BLEADEAsocIADos,REGISTRADoENESTACA¡4ARADE
coHERcloBAJoELNl,|,ERoTIg4oELLIBRoIDELREGISTRoDEEMIDADESsINANIMoDELUcRoEL2IDE
JUNIO DE 2005. FUERON NÓUBRADOS :

crR60
PRES IDENTA

¡DENIrr¡c¡clol'
cc 39,453,068

CERTIT TC¡

xoaGnl
RAMIREZ GIRALDO MAR1A CRISTINA

CERÍI¡ICA

ctRr¡r¡c - racur¡rrDE3 f LDalrlcloÑls

REPRESENTACION LEGAL. SON FI]NCIONES DEL PRES¡DENÍE' A) EJERCER LA REPRESENTACION LEGAL OE LA
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CAPfTULO I

I{ATURALEzA TUntDt(¡r rURtSDtCCION Y OUETO

ARÍICULO 1r. NAruRAI¡ZA 
'UnlOr^: 

La Corporació¡ Arrírt¡ca y Culrural "ACORD€s',
con 3€de en el Mun¡ciplo d€ Merin¡lla. D€penamento de Ant¡oqu¡a, República de
Colombia, er una Corporac¡ón sin ánimo de lucro, de Derrcho Privado, dot¿da de
patrlrrlonlo propio, autonomía admln¡strativa para cumpl¡r lo¡ fines de interé! públ¡co
o soc¡al, tometid¿ pot las reglar previgl¡s pár¿ las corporac¡ones en el códi8o c¡vil y
demá5 dlspos¡€iones pert¡nentes.

ARTICUTO Zr. DOMICIUO Y DURAC|Ó : la corporáción tendrá su dom¡cil¡o princ¡pát en
el muñlcip¡o dr Marlnllla, ppro podrá adlhñt¡r sur ¡ctiyldades en todo el terrirorlo
Colombiano V el clter¡or. 5u dureclón s€rá d! 100 años contados a pañlr d€l 28 de
Oic¡cmbre da 201l.

PAnAGiAfO. S€ podrán crear seder o seccton¡les v s€ retirán por lae normas de los
pre3enler estatutos, siñ eI?tbargo podrán darsé su proplo Rcglamento ¡tend¡€ndo ¿

clrcunstanciai pañ¡culares; el que deberá en todo cato guardar concordancia y
coherenc¡¡ coñ los fines es€nci¿les de l¡ Corporeción

AñffCUU, 3r. oUETO: La Corponción Arrlst¡ca y Cultural .ACORoES,, tendrá como
obrelo l¡ contr¡bución a la lormaclón y desarrollo cultural de la comun¡dad. mediante
la ofert del elpccláculo cuhural en mú5¡cá, dan¡r, te¡tro y eñ€s escénicar en teneral,
para t€nerar un cleclm¡ento tntegr¿l del s€r humano y l¿ ¡nstituclón, a nivel local,
reSlonal, Depañamental, Nec¡onal a lntern¡clon¡1, mediante la formeción académlco -
¿rl¡st¡ca de lor ¡ntetrantes, la e)eeriencia y la disc¡pliña ¡ndlv¡dual y coled¡va.

AsÍ m¡¡mo actuaá como asegor en la creación de grupos, promoc¡ón de los mrsmos y
¿poyo actividades cultur¿les de naturale¿a a fin a la nuetra, ort¿nirados en cualquier
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lu8ar del territo.io necional y tenlendo como comun¡dad beneficiaria a niños, iovenes,
adultor, adulto mal,or, d¡Scapacitador, o ¡oblación vulnerable entre otñls.

ARíCUIO ar. FIÍ{AI¡DAOES U OUmVOS EspEOFt€Os: to3 objet¡vos de inrcfés
público o rocial que ¡ntetran el oblato de l. Corpor¿cÉn Aniitica y Cultur¡l Arordes,
son los situ¡entes:

r. Promovcr el dcsarrollo de los socioj e intcgr¡nles de la tnstitución, de¡de lar
propurSt¡¡3 gue abarcan todo tlpo de exprc5¡on€3 ertfsticas como las artes
es(énlcat y la música, con esfxial énfasls en l¡ creación de grupos de
proyecclón.

b. Fomentar l¡ formac¡ón fre rcmilLror en les dlterentcj expresiones artist¡ca5 en
especlal er dan¿¿, tc¡tro y la múslca con c¡p¿ddad de proyección de sus
logros.

C. Formar ¡ercs humanos en plena comuni@ciór con cl ane y comprom¡5o con le
cultur¡.

d, Abrir 6pa€¡o5 paró la obs€Na€¡ón y el ¿prendi¡ale de lár artef e5cén¡cas y la
mús¡c¡ erdorando todas las formas pos¡bler.

a. Fomeflt¡f escan¡rio' de compener¿ción con l¿ cultura.
f. Prel¡r sarvlc¡os de pmmodón cultural.

!: Oe5¡rrollar monta¡er, produccionet escénicas y art¡sücar.
h. Consollder procesog educat¡vos V de brmaclón que ¿yuden ¿ formar un cr¡ter¡o

¿mplio acerc¿ del eñe y l¿ cullura.
l, lmpuls¿r la formacióñ y capaciteclón del rccurso hum.no en el campo de

dirección, par¿ contrlbulr ¡ la contolldaclón y fortale(¡m¡?nto de lor grupos
artil¡co5 efl l¡ re3¡ón.

¡. Obtener recursos pror¿ñ¡€ntes de d¡5t¡nt¿s fulntes, ¡ncluldos los derivedos del
endeudámlento intemo y extemo, pañ¡ ser detlnadae a la tinanc¡ación de
actividedes tendientes a lográr cl des¡rrollo y el perfeccionem¡en¡o de
actlv¡dedcr artlllc¡5. ¡5¡ como tamb¡én de grupos y ademá3 asesorlas
artist¡ces, Juvenlle3 a inhmiles d! la región.

l. Realirer lntcrcamblG con ¡nrtituc¡ones s¡mllare5 de otras retlones, con el fin de
ampli¡r nuc5tr¿s red€s.

l. OrSanl¡ar dircctamente o €n asocio con otñ¡s entidadeg de cualquier
naturale¡¿.iuveniles e inf¡ñtlle5, progrema3 6pcc¡ales de danra, teatro, music¿
y en generel. en 1o3 d¡'üntoi cámpor de la múslca.

m. Adquirir los recursos necesarios pera dotación de tnstrumentos mus¡cales,
vestuarlos, es€lnogtaña, parafernalla y demát cosas necer¿rias para el
funclon¡m¡ento de lot 8rupos juveniles e infañt¡les de la corporación y de la
reBión, o cooparar ¡rara que estas las adqu¡eran, así como reali:¡r directañente
o ¿ travéi de tercer¡i perronaS, leborÉ5 de construcc¡ón, mantenlmiento y
reparación de los inrtrumentos muticales y de los accesorios ind¡sgensábles
par¿ les labores de lot grupo:.

n. promover r¿des eñ las diferenles d¡sciplinag adstices que aseguren la
¡ntegaec¡ón y coordinacióo entre elle, y sus integrantes y contrlbu\¡¿n a la
reell¿aclón de pl.n€s, prot i¡mas y proyectos coniunlor.

o. 8e5uon¡r le realiráción de giras anísticas en el pa¡s o en el eterior. de los
conruntoS y trupor eriJtentes o que sc lleguen e formar y a desarrollar
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p. or8¿n¡¡ar bancor de p¡n¡turás y llbretos
g. Reall¿¡c¡ón de talleres de r€p¿ración, mantenimiento de ¡nstrumentos,

iluminedón de Bcenar¡or, d¡s€ño de escenograflas, manejo d€ son¡do,
producclón d€ eventos entre ofos.

r. Prester ¡r$orí¡ lu¡ld¡ca en tem¡¡s dlrectamcntc relactonados con el campo
ardstico como dcrechos de autor, Dolll¡c¿s culturaleg antre ot 05.

AiTlCt tO 5', fUXOOllES: para el cabal cr¡mpl¡rniento de lo5 ob¡?tivos y d€ las
l¡nalldades de gu€ tÉt¿n los ¡rtfculos precedentes, la corporac¡ón artlsti€a y cultural
ecotdE de3arollar¿ las s¡guiente5 func¡one5:

¡, Re¿li¡ar direct¿mentc o promover progñlmas rclacionado5 con el obieto de lá
cotporac¡ón.

b. Formularó, elabor¿r y elecuur planes, prcgramas y proyectot espe(ificos.
¡utonomamentc o en col¿boración con otras ent¡dades públ¡cas o privadas.

c. Colabor¿r con las entidades teritorialer o su, entideder de¡cenrali¡ad¡s en el
deserrollo de convenios, pñ¡grames y proyectoi relac¡onados con las
fin¿l¡dades de la corporación.

d. Oblcn?r los recursos financleros neceslrlos pan formular y ejccutat sui planes
Y pfotEmes.

a. Sumlnistrar re(urso9, balo dlferentes modalld¡des, . otrei enudades públtcas o
prlvadas, p¿te la re¡l¡¡ac¡ón de programas o proyecto|u¿gadoi como de
esp€cial lnt€rá3 por 5u rElación con lor ob¡Et¡vos de le corpor¡¡ción.

l. Gestionar recuEos con peron¡s n¿nlreles y lurldicaJ, ¡sí como también con
recuRos propios delln¡dor á la coñÍrucción de una sede pfop¡a.

t. Celebr¿r todor los conr¡fos qué requ¡ere Eara el correcto desarrollo de su
oblrlo-

h. s€rv¡r como a5rsor¿ ¡nstitucional denrro del obieto juridico con que se retul¿.

CAPfIUIO II

oltPostctotr¡Es 508ñE E! pAtntMof{lo

ARTICUUT 6', PAIf,IMONIO: El patr¡mon¡o de la Corpor¿ción esr¿ conlormado por
todo¡ sus bienes muebles y de oficlna; lor biene5 inmuebles que eñ el futuro eglén
¡dicr¡los bajo iu titularidad y domin¡o, en la comp€tente Oficin¿ de R€drtro de lt pp,
y en partlcul¡t por ¡os iituientes bienes y rentas:

a. los ¡portas ord¡narlo3 o elreordlnarbs quc hagan sus miembrog fundadores o
50do5.

b, Los recufrog que aon destino ¿ la corporaclón 3a ¿propien en los presupuestos
de le Édón, depart'amento, mun¡cip¡o o de les enr¡dedes descentr¿li¡edas de
cualquirr nivcl admmirtr¿tivo.

c los blané3 y rent¡s que reclba, a cualguler titulo, de entidades públ¡c¡s o
priv¡des.

d. El producto del .endimiento de Ls rumas otorgad¿5 para flnancirr proSfamas o
proyaqtos elecutados por otras entidades públlcas o prhr¿das y, en general, de
5s patrimonio y rcntai.
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.. El producto de las acüvidadé de aquellos proyectos que puedan ser renrables.f. tos recurrcJ proyenienter del crédlto o de la cooperación recn¡ca, artistic¡ o
cultur¿1, nec¡onal o internaclon¡1.

a. Las sumas que reciba por la prestación de scrvicios o la erecución de
activldadet de consuhorlá.

h, El Establec¡miento de Cornerc¡o denominado CAFÉ ACOROES, con ju pr¡ma,
good wlll, mucblc¡ y enseret, marcas, patenter y enjeñes de c¿rácte¡ comerc¡al
lnherenter.

l. Los blenes muebles, ensrrer y aqu¡pos de oficinr, cuyos ¡nventarios se
encuentñrn perLccionador, situados en la Scde.

,. Cuentas de .horro y comenter eñ dlfrrentes entkjadGs ñnenc¡€r¿J.k. El Establacim¡ento de comercio o Alm¡cén ded¡c¿do al mercadeo y
arrendemiento de obretos afines con l¡s ed¡vtd¡d!3 ¡ñlllcas desarrolladas por
la insütucíón.

l. H¡rán perte del p¡lrimonio de la Corpor¿c¡on l¡s donacloner. auxllio§, y
legados qu€ de cualqu¡er mancr¿ adqulera.

m. Ler obra de danza, teatro, mú3íca y ancs escénrcas en general, creadas dentro
de la corpor¿c¡ón y rubrid¡adú cn todo o en pane_

A l¡ fecha dc aprobación de esta rerorma eletutar¡¿, la con¡t¡tuc¡ón del p¿trimon¡o
¡nstltucion¿l ásciende a la suma de vrintlctnco mlllones de p€sos (S¿O.O@.OOO.oo
moneda l€g¡ll consistentes en ve3tu¿rio, lnsrumentoi, obrái, muebles y enserej de
oflcin¿ que hen 5¡do edquiridos por la institu€¡ón d€sde t¡empo atrár.

ARñCUIO f. APOBIES: ara los apones quc hagan al patrimonto de la corporación,
tanto sus miembros fundedores, b€nefactore y esoc¡ados como las demás persona,
públicas o prtvadas, se lleyar¡ un reg¡t¡o e5ped¡|, pero es entendldo gue ellos no
conlieren a 106 aporfantet derecho alguno al patñmon¡o de la corporación durante su
ex¡t€nc¡a, ñi f¿cult¡ para lnverur cn la ¡dmln¡strac¡én por fuera de las norma¡
estatutarl¡s. La oBanlración y admlnifración del pa¡rimonio estará a carBo de la
s3amble¿ y esta la delegara en el t60rero, el cual lo llevara en cuantar banc¿rió5
rlgi3tradar a nombre de la ¡nithuclón.

Af,nCULO 8!. MAfl€rO D€L pATRlMOlllo: para €l manejo del parrimon¡o te
corporación podrá adquirir o en¡Jener bienes muebles o ¡nmuebles. tomer dinero en
préslamo, tanto en el interior como en el ertrr¡or; taranti¿ar con su¡ b¡enet o rentee
las obllgaciones gue contra¡t¿; ¿crpter e lncorpor¡, al patr¡monio don¿ciones y
le8ados, ce¡ebrar tod¡ claje de conlñ¡tos ¿ en general, efectuat todos lo5 actos que
sean convenientes p¡ra la correctá admtnisrec¡ón del p¡rlmonlo.

ARTICULO 9|. DESTllIAOOfrl: a ninguna p¿ñe de los bienes o renras de ta corporac¡ón
se les podrá dar destinación di5tinta e ra del (umpllmlento de sur ñna[dedes señal¿da5
en el eñlcr.¡lo 4 de estoj eitalutos.

cAPmJto m
DE I,O5 AÍ'CüADOS, 5U5 CAUDAOES, OERECHOS Y DEEGRES
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AFnCUIO ltr. CI¡SES DE ASOCIADOS: l¿ corpor¿ción tendrá tres (41 ct.ser de
asociador, a sahr:

Mlcmb¡a fund¡dorG!: esto¡ h¡cen pane por derecho prop¡o, son ¿quellas entidades
o p€Gonas quc iugcribleron el ¡«¡ de constitución y que concurren a las asambleas y
organireción de la corpora€ión, con vo¡ y voto.
Mlcmbfü asodado¡: que son ¿qualles enUdades o peRonas que ¿ctuilmente se
hallan lnsc¡itos en los libros, riendo socios act¡vor. y equellos que son admitidos por la
iunte direct¡v¡ con tal carácter, conforme ¿ lor estatutos, con vo¡ y voto.
Mhmbror bGnc',lctorr3: que eon aquellar entidader o perronas que con 5u
contribuc¡ón económ¡ca o ¿rtíst¡c¡, le dan solides a la corporeción. Obtrenen est¿
cal¡dad mldiante la vor¿ción de las P3ne3 (2/31 de lo¡ mlembros de la Arambl€a
General,
Mbmbror hoñorzrlos: Lot egociados honoBrios, e5 decir, las peBonas que en v¡rtud
de lus máritoe, y por 5u5 servlclos, apoto y solld¡ridad de3¡ntcrerador a la tuociactón,
ésta les ha honrado hacléndolg partícip€ de ella, obtlcnen eta calldad mediente
vot¡ción de ¡¿§ dos terceñs p¡ner f 2/31 de b¡ mlembros de la As¿mblea General.

ARnCU!O l1', OERECHOS OE tOS MIEMBROS: ron derechos de loi miembros:

¡. Peñi(ipar cn las reuniones de las asamblees gener¡ler.
b. PrrrGntar . la corporeción inicit¡var relac¡on¡d¡s con sus objetivos y

flcomcnd¡r medldar e ln5trucdoñe' par¡ ¡u buene m¿rcha.
c. sol¡ctt¡r lnformcs rcb¡e el desanollo dG las actividedcs d€ la corpor¿c¡ón ¡ le

Junta diractiv¡.
d. Poder chglr y ser eletido como mi.mbro de la junta d¡rectiva.
a. Go¿ar de todo5 los beneficlos y prMleglos qt e tengá establecidos o que

esülbllrca la arcc¡ac¡ón.

ARnCULO 12'. DESEnES OE tOS MIEMBROS: son deberes de lot rniembros:

¡. Cumpllr Con los pr6entej estatutos
b, Cumpllr las decis¡onrs d€ la asamblea general y de la iunta d¡recrive.
c. Petar los apoñes a los cuales se haya obligado exprat¡mente con la

conor¿clón.
d, P¡e¡t¡¡ a le corporac¡ón aresorla técnica y gumlnlstr¿rle los ettud¡os e

informacioncs a que prcv¡.mentc se haya obl¡gado.
c. Atender les recomenderiones que le formule l¡ corpor¿c¡ón y poner ¿ su

dispos¡clón, cuando a ru iuiclo lo cons¡dere conventente, el personal y los
elementos qur se rÉquleren par¿ al cumpl¡m¡ento d? prográmas y proyectos
esPecif¡cos.

f. Componarse con espiritu de compañ?flsmo, r¿baro cn equlpo y de armoni¿ en
las relaclone3 con sus ro¡3oci¡dos.

g. As¡stir a l¡ ¡samble¡ general o enviar representente.

Ai CULO t¡l'. ADMISIOÍ{: quien desee ser rntegrante de la asamblee de ta

corporac¡ón deb€rá drnB¡r por e*r¡to una solicitud a la ¡unt¡ directiva anexando
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fotocopia del documento de ¡dentidad, ¡nformac¡ón peBonel y l¿ exposic¡ón de las
ra:ones o mérilo5 par¿ ser mlembro de la as¡mblea general de asociadoi, y esta
resolverá en la s¡gu¡ente rlunlón d€ asamblee por las dos tcrc€rós panes de los
mlembros (2/3).

ARTICUTO I4" RETIRO:

.. Po¡ p¡ña del ¡roclado: podrá s.r sn lorma volunr¿ria med¡ante escrito d¡r¡Bido
. la iunta dlrectiva m¡nifestendo la voluntad para ello.

b. Pot pattc dc la corporadón: por conducla qu€ atente contr¿ la mora¡, por
del¡tos cometrdos comprobodor, con s€ntenc¡á ejeculor¡ada, o por actos y

comportamientos maniñest¡mentc en contra de los interese de la corporación.

Eita exclusión por p¿rte de l¿ corporadón dcberá crr áprobada por la mitad mas uno
de lor mlembror de la lunf¿ dlrestiva y podrá ¡er recurrlda oor el asoc¡ado anre la
asamblea general pera lo cual debe¡á ser citada enr¿ordinariam€nte y la nuer¿
dec¡5¡ón 5e tomara por la mitad mar uno de los iñtegrdntes de la a!¿mble¿.

CAPÍTUtO IV

DERECH09 Y ADMINI§TRACION

AnnCUU) 15', OSGAIiOS Y AUTOiIDADES: la corpor¿c¡ón 5erá dir¡Bida y administrade
por lor riguientes óraanos y ¡utoridedes:

e. Asemblcr gcnenl
b. l¡ ¡unt¡ dlrrctiv¡
c, El Bcal

CAPITUTO IV
I¡ ASAMEIEA GENERAL

ARnCUU, f6'. COMPOSIOO : la as¡mblea general esta compuesta por todos lor
miembrcs fundadore¡ ¿soclador, benefactores y honorarios, quieneg concurrtrán a
ella p€rsonalmente o ¿ tr¿vés de sus ¡epresentantes legales o deletados deb¡damente
autor¡radoi- Crda miembro llene derecho e un voto.

ARÍCULO l?p. QUOBUM Y MAYORI,A: la a3¿mble¿ teneral podrá s€s¡on¿r
v¿lidamente con le as¡stencia de la mitád más uno dr lo5 miembros y sus decisiones
serán tomadas por le m¿yotia abiolut¿ de los m¡embror edivos y presenter.

A8TICUIO 18'.SESIOÍ{ES: la asamblee general s€ reunirá en forma ordin¿ria
¿nualmente dentro d§ los res primelos me5€s del año, en el lutar y hora señ¿l¿dot
por le runta d¡rect¡va, que debeÉ hacerse qu¡nce días hábiles antes de la fecha de la
reunión o enr¿ordinaflamenle cuando con t¿l carácter sea convocada en cualquier
tiempo por le ,unt¡ d¡rectiva, f¡sc¿l o número de socios que sumen la milad ma5 uno,
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De las sesioñeg de l¿ as¡mblea te levántaran actas que serán suscritas por el
prerldente y secretario. los actos de le asamblea se denom¡naran ¡cuerdos y sá
enumeran sucesivamentc con fecha resprctiv¿.

PARAGnAFO: nEUNIOflES DE TEGUXDA COÍ{VOCATORIA: Son aquellas que se real¡¿an
hab¡endo s¡do debidamente convocada la asámblea de asociados, esta no se lleva a

cabo por lalta del número mínamo d€ atodado, p¡ra ieslonar (quoruml. En tál vrrtud,
frente a la reunión t¿llida podrá convocarsa e una i€gunda que s€s¡ona beio requisitos
especialer de ley:

1. Que l¡ nuara reun¡ón sea c¡tada en lo¡ mismoJ términos da la reunión fallida.
2. Que l¡ nucve reunión 5c celebra no anter de d¡e¡ dlar hábllcs, nr dcspués de

lreinta cont¡dos e Frtir dc l¡ frch¡ l¡rad¡ p¡ra la pnmar¡ rcunrón.
3. Lá s€Eund¡ reunlón puedr dallb€rar y decidlr con el núme¡o plunl de

rnl€mbms que rc encuanlre paerantB.

ARnCUIO 19'. FUIICIONES: son funcione5 de la aiamblea ten€ral

e . Derignar los ml€mbros dr la lunta d¡rectlv. y al Rrcal par¿ un pe?iodo de dos (2 )

eños, coñ l¡ poslbilld¡d de relccción.
b. Scñalar las dlrectñces gener¿le3 que debcn o ent¡r la5 act¡v¡dades de la

corpor¿ción .

c Consldér¿r los intormer qu€ le prerente la .iunta direct¡ya, y solic¡tsr a los
demás cmpleados ¡os qu! eil¡me conven¡ente.

d. Dctennln¡r los critcrlos bálcos quc deb€n orieñtar e le ,unle drrectiya pera

tdopt¡r la cstructura ¡nteme, el ré$men de personal, de remun€rec¡ones y de
contr¿taclón de le corporación.

c. Oac¡dlr sobre la dlsoluc¡ón y l¡qu¡d¿ción de l¿ corporación. nomb¡ando uno o
más liquidadores, mrdl¡nte el voto favorable de la¡ 2/! pener de lo5 asocl.dos
¡ctlt os al momento dc lá ¿samblea.

l. Aprob¡r reforma¡ a lo3 presentes Btatutos, med¡ante !l volo favorable de las

2/3 partes dc los sodoi actirros el momentos de l¡ ¡samblea.

& Olct¿r lar d¡sposiciones que coni¡dere lndlspensable p¿ra la buena marcha de la
corpor¡ción V ordEnar a la ¡unta d¡rGctiva el cumpllm¡ento de funciones
e:pccifis¿s.

h, Fiia. cuot¡r ordlnarl.3 y extreofdlnar¡ar.
L Aprobaf el balance gencnl de cuenlas dc l¿ corpor¿clón al 31 de dic¡embre de

cad¡ año, prevlo vtsto bu.no del llsc¿|.

ARTICUIO 20t. REFORMA ESfATUIAnn: corresponde a la As¡mblea general, €n
reunión ordin¡ria o ertraordlnarl¿, la aprobaclón de toda retorma a los presentes

esratutos, m€diante el voto favorable de las 2li pañei de los mrembros de l¿

corporaclón.

A¡TlCUtrO 21r. PROCEDIMIEMÍO PA8A LAS REUNIOñES OE 1 ASAMBT¡A: una ve¿

citada la a3¿mblea Bener¿l en forma orüinana o extraord¡nerla segionara con la mrtad
más uno de sus m¡embros-
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PARAGf,AFO: Rrunbnc¡ dt hor¡ iltulcnta: convocada en debida torma la a$mblea a
reunión ordinaria o anraordinaria, puede suceder que llcga la hora de la reunlón, no
esta presente el numero mln¡mo de ¡soc¡¿dos previsto en lo9 est¿tutos o en la ley,
para in¡c¡er la reunión, e5 de.ir, que no e5te l¡ mrtad mai uño de lor asociados (hábiles
o no, s€gún el caso|. En estos cásos, s¡empre que la réunión de hora s¡tuiente se haya
estipulado en loi estatutos, s€ prcué l¡ posibll¡d¿d de der in¡c¡o a la reun¡ón y sej¡on¿r
válidamente, una hora despu& de la hora señalada en la conyocatoña para que se
pueda complrt¿r el quórum dcl¡b€r¿torio (mitad mar uno del total de los asoc¡adosl, y

si no te complata, se puede rnk¡a, la reunión con un numeto de asoci¿dos que
repr$entan como mlnlmo el l0r( del total de los ¿soc¡¿dos {hábile5 o no, segúñ el
ca30).

CAPTTULO V
,UIVTA DTñECTIVA

ARnCULO 22r. f{AfUnAt¡ZA E l sT¡TUOÓÍ{: t¡ ,unta d¡rec!¡va er el órg¡no
adm¡n¡str¡tlvo rcctor de la asoc¡ac¡ón.

A su cerBo catá el deber de leñalar y delineár las polltic¿r Sen.raler de l. misma; tra¿ar
derroteros y comportamrentos p¡ra Barantilar el buen funcionamrenro. dasarrollo y le
sup€o¡vencla de la Asoclac¡ón con vis¡ón en el luturo.

En la Juntá Directiva r€ lntiende deleg.do el más emplio mendato conferido o
emanado directemlnte de la As¿mble¡ para ¿sesorar y decldlr los lineañ¡entor de la
instituclón basados en los objctivos propuestos por l¡ esamblea y Jup€rvisaa el
cumpllmlento de loi mlsmos.

ARnCUIO 23r. lflTEGnAClÓf{: La .lunta Oire.tiva est¡rá integr¿da por tres (4}
miembros prlnclpales. Una ve¡ lnitaleda la jurita, entre JUr miembros se conferirán los
cartoS retpectivos de pre3¡dente, s€cretario, tesorero y vocal.

P n^GlAfO: a l¡5 ¡eunlones de L ¡unta directiva, podr¿ asirtir el fiscal con d€recho a
voz, P€ro gn voto.

PAR¿IGRiAFO 2: 5e nombr¿rá un veedor que no intetrá la,unta d¡recti\r¿ pero as¡ste a

5us reunionet pudíendo tomar su voto válld¡mente siempre y cuando la Junt¿ por
deci!¡ón de la mlt¿d mas uno den la aprobación.

ARTICU1O 24r. MECA,úISMOS PAnA U EUCOÓN: la elecclón de los miembros de l¿
Junla directi\r¿ 5e reali¡ará verb¡l por ¡clam¡ción ó etcrita, según decida la misma
Asamblea, en ambo¡ casos se deben erponer las ra¿ones de pogtulacróñ.

AnnCUtO 250. CAI¡OAO PAn^ SEn OIRECTIVO: Par¿ poder penenecer ¡ l¿ .lunra
Oirective y al momento de l¿ elección de sur lntegrenter, la As¡mblea deberá tom¡r en
cuent¿ Ia reun¡ón de las 5¡guienler calidader:
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r. Ser asociádo con un¡ tr.yectoria mfnime de un (21 años ¡l momento de la
elecclón; y

b. Estar proústo d. un buen espiritu d! golid¿rided, human¡rmo, dernterér y ¡fán
de sarvlc¡o en proy€<t6 enlrüco3.

PAn^§fiAfiO: l¡ Juntá dtrc€tiv¡ tandrá un p€r¡odo de dos (21 añor, pudlcndo 5er
reelcaldor.

PAñAGRAFO 2: 5i vencido el perlodo estaturerio la As¿mbl€a no ha hecho elección de
Junta, la e¡i3trnt! contlnuará eierciendo ¡u¡ funcione¡ hagte que jea reempla¡ada.

AInCUIO U6r. qUOnUM Y MAYO¡IA: ¡a lunra darecriy¿ podrá sesionai válldamenre
con le aiirtenci¡ dr le m¡yorb d€ ru! mllmbror y jui d?ciiiones tomades por la
mayorle ablolut¡ da los miembros prer€nte!.

AinCUtO 27c. SESIOI{ES: l¡ iunta dirÉst¡v. se reunirá ordineriamente al menos una
ve¡ cada do¡ (21 meses, en l¡ fecña que previa y oponunamente detemine, y
ertraordln¡rlamente cuando 5e¡ convo€ade con t¿l c¡rágter por la propia lunta, el
presldente o cl ñscat. O€ lat s$lonei de la Junl¡ le lcr¿nt¡ra ada5 qúe retán suscritas
por cl preiidcntG y Secr?tario. Lot actos de la junti sc denominar¿n ¡cuetdos y se
numeÍ¿ran iucesivamente con las fechas resplc v¿s.

ASr|CUIO 28t. FUIúCIO ES: lon func¡ones d! la iunta drracrlva t¡§ 5lguientes:
a, de3itn¡r y/o remowr el pcrsonól quc la corpooclón requiera par¿ su normel

funcionam¡ento.
b, tormula¡ los planes, protramas y proyectos qu€ ha de eiecut¡r la corporac¡ón

en un periodo determinado, de @nlormidad con las d¡retr¡ce5 traladai por l¡
asamblea general.

c. Adoptar el presupu?fo cle la corporación para c¡de periodo fiscal, con base en
el proyecto que le prer€nt€ cl prc!idante de l¡ iunta dtrestiva.

d. D€term¡n¡r la rtructurá adm¡n¡Strativa ¡ntam¡, lá planta d€ perlonal. cl
m¡nual de funciones, las e¡cala¡ dc remuncreción que deb€n ob¡erv¿rse, el
proccrc dc contr¿tación, de acuerdo con los cntenos b¡sicos que 5obre el
pañ¡culár adopte l¡ asamblea general.

!. Autorirar lo3 ector y contraloi cuya cuantía sa¡ superior a cincuenta s¡lariot
mlnimos legales mensuale' vigenr.3 y todes las op€¡aciones de crédito que el
preg¡dcnte proyectr celebrar. ta cu¿ntfa i€ñ¡lada podrá ser modiñcada con lor
pr6entet astalutot y les deci3ione3 de la asamblea general.

t. Cumplir y hacer cumplir eslos eíatutos, los ¡cuetdos de l¡ aramblea general y
sus proplat decirioner.

t. Autoñ:ar la en¡reneción de los bienes de log cu¿les sea t¡tular la corporaoon-
h. L¡s que esa8ne la asamblea gener¿|.
l. Ele$r de entre 5u5 mlembros, recret¿rio pára p€riodos de dos (21 años, quien

reali¡ar¿ numef¡ra y arÉhtvara los acuerdos. además de firm¿nles con el
preddenle, asi m¡smo con le5 demá5 func¡one5 de secret¿rie general.
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PARACRAFO: Pará €l a,erocro de las funciones de que tratan los liter¿les ¡. y e. del
presente artlculo, la celebr¿ción de €ontr¡tor y ordenación del tasto, r€ requerirá el
volo favorablc de la mitad más uno de los miembroi de le junta directilr¿.

PAnAGnAFO 2: El presidente dG le,unt dircctivs t€rá el represent¿nte ¡eg¿l de l¡
corpor¿ción y responderá con su propio pet.imonio por €l monto que exceda to
autorirado por la lunta d¡rectlva y hasta por culps grave.

CAPITUTO VI
FUf{CtOttES DE l¡ O|RECT|VA

AnnCULO 27r. E! PRESIDE|II: son funciones del pretidente

a. E ercarla representadón leg¡l d? la corporack n.
b. Ordcnar los gasto¡ d€ tÉrorerfa y eutorl¿¿. lo5 pator a c.rgo de ta Asocieción an

el momrnlo que halla lutar.
c. Cootdln¡t y gontrolat la éJecución dc los planes, progr¿m¿s y proyectoi de la

corporac¡ón.
d. Convocar e t€¡¡one3 ordlner¡as o Grtraordinadat e la junte d¡r€ctrva y asamblea

¡eneral de ¡sociedoJ, pr€vie citecÉñ personal que §€ ha¡á por conducto de
secret¡rle y pr$ldlrlar.

!. Vele, por el€umpllml€nto dc lor egt¡tutos.
t. Oiriglr y controler la ¡dmlnistr¡ción dc la corporación y llev¿r a cabo la

coordlnación de l¡ direcliva.

& Velar por la e,iecuclón dc los ¡cord¡do cn l¡ asamblae gencral. l¿ ,unta
dlrecthr¿, y las qua la cona¡ponda por neturale¿a de su cargo.

h, Nombr¿r, coñtrolar y dlrltlr al personal subaltemo al seMdo de la Entided, e

informer ¡ le.lunt¡ lobrc lei irregularidader qur ob,s€rve en 5u maneio.
l. Or¡anir:r la blbllotaca y ¡rchlvo dc l¿ Asodaclón y designar le peBona que se

encargue de ella;

l. Proponcr los cuerdor, y reglamentaclonet que crEa necesarios para la meior
m.rcha de le Asodadé¡;

k. Uev¿r la represent¡clón leg¿l de la a3oc¡ación Gn tod$ los ¡ctos públtco¡ y
privados o designar un delegado pan eros casos.

l. Real¡¿ar todar lar tgtioñes encomcndadai por l¿ AJemble¿ o por le Junta
directlE; o arignadar eslatutáriamcñte p¿ra cl buen funcionamiento de la
Entld.d y !lcomún bcnel¡c¡o de su5 ¡l¡llldos.

Er. Rendlr un informc ¡nual de su gellón á l¡ Asamble¿ General, y pres€ntar
¡nform€r periódkos a la Junta Oirectlva sobre le marcha de la Asocixlén

ARnCUIO 2E . Et SÉCnETAnlO: son funciones det 3ecretaro.

a, Actu¡r Eorño 3€cretsrio d€ la ¡unta difcctty¿.
b. €laborár el orden dal dÍa para ceda rúunlón de acuerdo con el pres¡dente.
c. Colabora, con b pr€sidenc¡a en tod¡s las activldades que conerpondan al bten

desarrollo de la corpoGc¡ón.
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d. Mene¡¡r l¡ correspondencia recibld¡ y rrgistrat l¿ correspondencia
despachada.

e. Mantener en buen esl¿do y el d¡a el libro de asoclados y aiocladas, de adas de
lás rcun¡ones, tánto de la asamblca tener¿l como de la junt¡ d¡rectiva y
f¡rmarlas €on¡untament€ con el prGsidente.

l. Refrenda¡ con ¡u firm¡ toda¡ l¡s rlsoluc¡on€s y cenlficac¡one' emit¡das por le
corponción.

t. Cumpli, las demás functons que le ¡signe la asámblea gener¿|. la ¡unr¡
directlva, la pre¡idencla y l¡g demá, que le corespondan por ralones de su
oficio.

h. Elabonr y hecer llegar las citac¡onar ¡ directúos y allliados de la aJoci.ción
para cualquiar reun¡ón qu. 3e efactúe.

l. L¡r demás que le ¡slgnen l¡3 dircctivsr de l¡ corgorac¡ón.

ARnCUtO 29t. FUtCIOfIES OEL TESOREnO: son func¡ones det tesorero:

c.

d.

Pre3entar lor proyectos de pr6upue5to e consideración de l¿ iunta drrectiva y
de le at¡mble¡ Beneral para 5u aprobacÉn.
Etacturr los pagos aprobados por l¿ iunta directiva y ordenados por el
presidcnte. Esto! pitor se herán ¿ través de una cuenta b¡ncana, a nombre de
la corporrción.
Reaud¡r lo: fondos y d.más ingres$ de la corporáción.
Pregentar un ¡nforñe finenciero a la a:amblea y a le Junte dtrectiv¿ cuando esta
lo solicite- En gene?al dlcho ¡nbrm.5a presentara periódicemente en serión
ordlnari¡.
Ller¿r los libros fetl¡mentarios, de acuerdo con las noma5 contabl€s
Seneralmente aceptadas.
Llevar un control lndividu¡l da los apones de los asoctedos.
Responder por los blener qu€ le toñ confiado9.
Cuid¡r de la lrwan¡ón de los fondos, renürs y bienes de la corponción, y firmar
conjuntamenta con el pr$ldante de la corporac¡ón los chequeS, cuentas,
fastur¡s, que ¡mpllquen galto5 e ¡nveE¡oncs geneñrdos en la corpor¿ción,
Las dcmá5 func¡oner que le a:igne la a¡amblea general, la iunta dlrecriva y el
presidente.

AnnCUU) 3Or. Et flSCAL: ierá dejiEnado por la asambtea teneral para penodos de
dos años, pud¡endo sG¡ rceleg¡do. Su3 funclones son:

a.

b.

e.

¡.

t.
h.

a. Supcrviier todes las actiüded€s de la coqroración y valar porque se aiusten
elr¡ctamente ¡ lo diJpuesto por la asamblea general y la runta d¡rediva.

b. &¿minar todas las opeñ¡ciones patr¡montales, inventartos, llbros de cuentas,
comprobantet, f¿duras, título3 yalores y drmás documenlo, que ,e produ¡can
en desarrollo de las activldades de la corporáción.

c. Autori¿¿r con su firma los balances de la corpor¿c¡ón y otorgar ju viito bueno
previo a la aprobaclón del b¿lance ¿nual por parte de ta junta direct¡va.
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d. lnformar oportunamentc y por escrito a el asamble¡ teneral, la ¡unt¡ directiva
V el representant€ lrg¿l robre irregularidader que adv¡eña, y su8er¡r las
medldas que sean indispeni¿ble adopt¿r.

c. Rendir a la asambles Bcfleral inform€ anu¿l sobre las ¡ctividade5 de la
Eorpor¿c¡ón, con particuhr referenc¡a a la ejecución p.esupuestal.

f. Las demás que le ¿'¡gne h asamble¿ ten€r¿|.

PARAGRAfIO: el fisc¿l no hace p¡ne de le ,unta dirGctiv¡ nr de la asamblea general de
esoc¡ados.

cAPrTUr.O V[
ESTRUCTURA ORGAT¡ICA Y REGIMEN DE PENSOÍ{AI

ARTICULO l¡r. ESTnUCTURA ORGA ICA: con sujeaón a los giterios bás¡cos
ett¿blcc¡dor po. la ¡5¡mblea general, la iunta dlrect¡ea 6tablacerá la estructura
orgánlca de la corporación, que def¡n¡É las dependenoas y func¡onedos qu€ se
requieran gara el normel funcionam¡ento de la corpor¡c¡ón.

ARTICU|O rilt. PEnSOf{Al,: la iunt¡ direct¡v¡ d?termanare las dif?rentes dependenci¡s,
un¡dades, catagorfas y of¡cina¡ de la estructura orBán¡ca de la corporac¡ón y los n¡velet
máximos de rÉmuner¿c¡ón y determinara que p€rsonal 3srá por vinculec¡ón l¡boral o
medl¡nte la pregt¡€lón de serviclos ¡ndep€nd¡enles. t¡ as¡mble¡ re ceñirá
estrict¿mente ¡ lr5 dlspor¡cionca que sobre el p.Ronal d¡cte la iunta d¡rectiva.

cAPrruto vm
CONTNATAOON, CO'{TROI, FISCAT Y REGIMEN PREsUPUESIAL

AnnCUtO l3r. COI{TRATACIOfi: Los contr¿tor de la corporac¡on celebrados 9or et
pres¡dente, de conformidad con las regler para la releccion de contr¿tistas, contenido
de los contrator, requisitos par¡ la guscripsión y me(anismot de cont¡ol de tu
e¡ecuci,ón quc determlne de manera generel la iunt¡ d¡rectlya de la corporac¡ón. En
todo ca3o. los contratos deberán contar con la agrob¡cion previa del preiidente o de la
,lunta dlrettha 5i la cuantfa e5 supetlor a la 5uma indlcadá an los ¡nlculog preredentes,
a la que :nurlmente puede lljar la prop¡a junü! dlredtva.

AinCU[O :!¡r. GOI{TnOI ftSCA!: tos recursos públicos del orden nac¡onat que
ingresen e le corpor¿dón teráñ objeto de control por pañe óe la conlr¡loría teneral de
la repúbllc¿. ten¡endo cn cuenta 5u naturalera iuridic¿ privedá y de acucrdo con las
dlspos¡clones de la ley 20 de lg75 y el decreto extraordinario 925 de 1978.

ARnCUtO lst. REGtirE¡¡ P8ESUPUESTAL l. corporación 5e ceñirá al pre3upue5to que
para cada año fiscal apruebe la asamblea y a las pautas que eÍe organirmo tr¿ce para
iu ejecución.

cAPtTUt O tx
Dtsotuctof{ Y UQUtOAC|ON
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ARnCUIO 36e. OEOLUCION Y UQUIDAqO : la corporación se dt5olverá por deosroñ
del 8096 de los ¡sociador; por inactivided mayor de dos años, por ¡mpGlb¡lldad de
€umplir con el objelo pañr el cuel lue creada, por cancelacrón de su rrgistro como
perrcnería jurídica o por m¡nd¡to lrgal. La esamblea nombrere para el efecto un
liqu¡dador. Lo3 bienes que erlstrn ¡l momento de la diroluclón r€ tranférirán e l¡
ent¡dad que determine l¿ asemblee gener¿|, que tendrá que ser sin animo de lucro

Para conrtanc¡a ra ñrma a lor _- del mej de - de 2010.

Presidente para erf¿ asamble¡

Secretario par¿ eSta aSamble¡

€ttot estatutos 
'on 

la recopll¡dón de la refo¡ma realt¡eda en rcunton extaord¡nan¿
de.- cs ñcl cofúe tomeda dc 3u manuscrlto. crryo texto leído y aprobado por lo
tot¡lld¿d de lor a'¡'Enter.



Señores:
MUNICIPIO OE MARINILLA
Marinilla

Marinilla, l4 de diciembre de 2018

CORPORACIÓN
ARTfSTICA
Y CULTURAL

ACORDES

ASUNTO: Autorización para contratar

Los suscritos Jorge lván Orozco Cardona, Juan Diego Urrea Quintero y María
Crist¡na Ramírez Giraldo, mayores de edad e identificados como aparece al pie de
sus firmas, Secretario, tesorero encargado y representante legal respectivamente,
integrantes de la junta d¡rect¡va de la Corporación Artística y Cultural Acordes con
Nit. 81 1019666-0 autor¡zan a la representante legar para contratar con el
Municipio de Marinilla el objeto aunar esfuerzos para llevar a cabo las fiestas
pupulares la vaca en la torre 2019 hasta por un valor de $530.000.000 ( qu¡nientos
treita mil pesos /ML)

L
üurnrERO

e

JORGE
c.c't5.438.
Secretario

DI
c.c 1.036. f00
Tesorero encargado

c.c 39.453.068
Representante Legal

OZCO CARDONA

¡1! flnlltnq l.qmlreL 6
MARIA CRISTINA RAMIREZ GIRALDO
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CERTIFICADO DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

El suscr¡to declara que:

Por med¡o de la presente certifico que ni el suscrito ni la CORPORACIÓN ARTfSTTA Y
CULTUR.AL ACORDES, ent¡dad que represenlo, se hallan incursos en las causales de
inhabil¡dad e ¡ncompatibilidad establec¡das en la Ley 80 de 1993, en el decreto ,l28 de
1976 y la ley 1474 de 2011 y demás normas sobre la materia, para contratar c,on
Mun¡cipio de Mar¡nilla

Declaro bajo la gravedad del juramento que se entiende prestado con la f¡rma del
presente documento, que no me encuentro ¡ncurso en ninguna de ellas, ni mis socios, ni
tampoco la soc¡edad que represento.

De bual forma declaro bajo gravedad de juramento, que la firma que represento no ha
sido objeto de multas y/o sanciones a consecuencia de incumplimientos cualquiera sea su
denominación, durante los últimos dos (2) años.

Dado en el Municipio de Marinilla, a los 14 días del mes de Diciembre de 2018.

Yle 0ri54i¡6, Qornire u 6
Nombre: María Crist¡na Ramírez Giraldo
Representante legal
Corporación Artística y Cultural Acordes
Teléfono: 311 613 2182

-aü
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A§lue

Activo coíiantg

Efectivo y Equiválentes de Efectivo

Deudorcs Comerciates y Otr6s Cuentss por Cobrar
DeiJdores

Añtic¡pos Proveedores
Antic¡pos de rrnpuesto§
lngresos por cobrar
Cuentas por Cobrar á frebaradores
Deudores Vados
Tol¿ldeudores

CORPORACION ARÍISTICA Y CULTURAL ACOROES
Estado de Situactón Ftnanctsra

A 31 de D¡c¡omb.e de 201? y 2016

4§

21L1

2! 005 585

800.000

?!.LE

r 365 708

81 055.650
t1000

810 989

5 82 677.639

lnventado
Oeleriorc lnventaio
Tolal lñvent¿ño§ 6

Tota¡ Actilo corriente

Aclivo no corriente

Olrcs ac¡vos

Propiad.d, Plánta y Eqo¡po
Planla y Equipo
Menos depreciación acumutada
Planta y Equipo ñeto

t2 348 956 8 340 056

7 ¡2 348 956

1S9 261 S19 1C 500 000
199 261 9i9 199 261 919

lmpueslo Dil€rido
Creditos Fiscales
lmpue§to Dilerióo

Totat Actrvo

Vé6n§e las notás que acoñpañan a los E8tedos Fina¡cieros

s 315 294 099 208 967.683

Lo§ suscrilos Represéntanle Legal y Conlador certificamos que hemo3 veifcado previamenle las afimaoones conteñidas en los
Eslados Financieros y que los mis¡nos han s¡do tornádos fle¡menle de los libros de conlabilidad.

\-lu 0,n \tr''.nr At*r,«, c
MARIA CRISTINA RAMIR¿¿ GIRALDO

c.c. 39,453.068

R€presenta¡rle !eg3l

VAI{ESSA YUI.IAi¡A ARANGO COSME

c.c.1.038.408.910
f.P. ¡67966.f
Con¡adora

t

Ghr..*A
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CORPORACION ARTISÍICA Y CULTURAL ACORDES
Estado de Sltueclón Flnanciela

A 3l de Dic¡srñbrc do 2017 y 20.t6

Paslvo v Patr¡monio do los acc¡onistas

Notas

I
10

12

?41

13 913 024

73 159 881
86 733 571

?!1§

52725721

P6slvo corrlgnle:

Cuefllas por Pagár
Oeúdás con Accionislas
Dividendos por Pagar
Pas¡vos Por lúpuestos Coanenles
Benefcros a Eñpteados Corlo Plazo
Antrcipo§ y Avances

TolalPasivo Corrienle

TolalPas¡vo

173 806.476 52 725 721

Oblqácionos FinancieÉs
Pasivos Por lmpuesto O{erido

Tolal Pásivo NoCornenle

9

173 806 476 52 725_721

Prtrimonlo de los Soc¡o3
CapitalSocial
Superavil de Capalal
Reselva Legal
RcseNa Eslalutaria
Reserva Ocasional
Ganañcias Acumuladas
Perdidas Acumuladas
Reiultado Eierc¡cio
lmpsclo Pátrimo¡ial derivado de ta lfansición NllF

112 059.969
8.422.169

112 059 869
8122169

21 005.585 35 759 924

141487.6?3 156 241 962
315.2s4¡00 - -¡¡-di66-

Véanse las ñotas qiie acompañan a los Estados Finañcieros

Los suscrilos Represeñiante Legal y Contador ceñifcamos que hemos verillcado previamente las aflrmacioñes contenldas en los
Esladcs FnancEros y que los m¡smos han sido tomados fetmente de los libros de conkbil¡dad

folal Pátrimonio de los accioni§iá§
fola¡ Pasivo y P8tñmonlo

['fL- try)t'ru, (LLt,,i.' t t
MARIA CRISTINA RAMIREZ GISA¡.OO

L-
c.c.39.4S3.068
Reprerenlante Letál

VANESSA YULIANA ARANGO COSME
c.c. 1.03E.4m.910

T.P.15795Gf
coñtedor

2Lt



5L

CORPORACION ARTISTICA Y CULfURAL ACORDES
&tádos de Resu[.do3

Por los ¡ños torm¡ñádo! en 3t de Dic¡ombre d€ 2016 y 20j7.

LL1]

783 241.000

508.818.569

?.s1§ Vsr&!le!

lngGsos operaclonáLr:
lnoresos por Acliv¡dsdes Cuttur¿tes
Oevolucioflos

783 241.000
o

236 386 728

0
518 852.272

0

700/r

Ot/o

!9&§

12

11

11

Tolal lngresos Opét&ionates

Costo de venla

ToEl Costo

Ul lidad Bruta

Gastos Ops.ac¡oñale3

Eenefcios a Empleados
Diversos

f otál Gastos Operac¡onales

Pérdida /Utilidad Op€lacional

236 388.728 546 852 272 70%

118.807 746 390.010 823 1790

--fi-

490,'o

t 00o/o

r 0090

230./d

65%
81%

aa/.

0'/o

0%

a%

508 818 569 118.807 746 390 010 823

geneficios a Emptoados

lrñpuestot

Seguros
Servicios y Manlonim¡enlo
Oiversos
Fiñañcierc!
Deprecracion y Arnotjzecior
oetedoro de lnvenlario
Detorioro de Cu€nIes por Cobra.

I 363 009
0
0

r 008.552
95.{.092

28 026.658
40 168 717

214_122 431 117.580 982 14,6 841 449

1.312.691
9 813 300
9 009.260
3.264 r54
1.764.917

145 605 91S
-2.584.890

0
0
0
0

2.675.700
9.E13.300
I009.260

11_272.706

2.719.009
113 632.577
37_883.857

0
0
0

0

0

0

0

0

0

0

250 006.409 81 ¿21 058 166 r85 351 671r

24.416 022 35 759 924 11 343 902

Ol.os lñgresos
F¡nanc¡eros y olros Egresos

77.523
3.487.960

0

0

0
0

0

0

0
0

3.187.960
100qo

1000¿

Pérdidatutil¡dad arto! do tmpuqlto d. Renta

1r¡pueslo a las can¿ncias Coriente
lrnpueslo a las Ganancias Oferdo

Pérdida/Utilidsd Net¡ dot Ejerc¡c¡o

2r.005 585 35 759 924 -14 754 339 -1C9:o

09á

0!t

S 21 005 585 35 759 924 - 1.r 751339

Véanse las notas qu€ ecor¡poñan a los Estados Fanalciero3

Financ¿ros y que t<a .nbrnos há 6do lomadG fietmente de toa tiDros di, aoritatitirad.

#ll;,,h*te,,!s'rnt G-

c.c. 39.453.068

Rapfas.ntánta lrtal

\

VANESSA YUTIANA ARAIIGO COSMT

c.c. ¡-038.408.910
T.P.16796&r

Cont¡dor

o
,L

@.4e
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ACORDES

Marinilla, 14 diciembre 2018

Señores:
fÚUNICIP]O DE TIARINILLA

ASUNTO: PARAFISCALES SIN PERSONAL A CARGO

Respetados señores:

La Suscrita ¡lARlA CRISTINA RAfillREZ GIRALDO, identificada como aparece al p¡e de
su f¡rma, representante legalde la coRPoRAclÓN ARTlsTlcA Y CULTURAL ACoRDES
con NIT 81 1 019666-0, me dirijo a ustedes a ñn de CERTIFICAR que dicha institución no
tiene personal vinculado, tiene su personal mediante contrato de prestación de servic¡os,
certifico además que estas personas que prestan los servic¡os se encuentran a paz ysalvo
del pago de seguridad social, salud, pensión y ARP en los últimos 6meses.

Atentamente,

- 

------------aE 

-

f{0. [\'¡r'nc' orrm\reu(
ÍÚARIA CRISTINA RAiiIREZ GIRALDO
c.c 39.453.058

-a-
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SE ENCUENTRA A PAZ Y SALVO CON GRAVAMENES DE VALORIZACIÓN, Ii/lPUESTO PREDIAL, INDUSTRIA Y COMERCIO

Pag. 'l de 1

l7-DeG2018 09:50:59

User:GCASTANO

Cédula - NIT: 811019666 Nombre: CORPORACION ARTISTICA Y CULTURAL ACORDES

CATASTRO, PREDIAL UNIFIC., CONCEPTOS Y OTROS CPTOS

EL NU¡,lERO DE DOCU¡,tENIO REGISTRADO NO POSEE PREDIOS EN CATASTRO

INDUSTRIA Y COIVIERCIO, CONCEPTOS Y OTROS CPTOS

EL NUMERO DE OOCUMENTO REGISTRAOO NO POSEE ESTABLECIMIENTOS EN I, Y C

CONTRIB. DE VALORIZACION Y SUS CONCEPTOS

EL NUMERO DE DOCUMENTO REGISTRADO NO POSEE PREDIOS PENDIENTES POR VALORIZACION

CERTIF, Y PAZ Y SALVOS, RESTRICC. DE LOS CLIENTES

EL NUMERO DE DOCUMENTO REGISTRADO NO POSEE RESTRICCIONES

ACUERDOS DE PAGO

EL NUMERO DE DOCUMENTO REGISTRADO NO POSEE ACUERDOS DE PAGO VIGENTES

FIN

ilil1il[ IIIIililfl fl il]iltfl ililillnfl ilililililililil][ililil||ril|il|il
(41 5)7709998008861 (8020)201 80016674r (3900)0000000000{96)20190116

- Las firmas mecánicas del presente documento están auto ún resolución 0221 del 04 de Febrero de en Metros Cuadlados
2015 D E: Dest¡nos Económicos

A T Area de Tereno
A TC:Ar€a deTereno - Común
A TP:area deTerreno - Privada
A.CrArea Coñslruida
A C.C:Arca Construida - Común

VTC:Valor Terreno - Común
VC: Valor Conslrucción
VC.C: Valor Construcción - Corñún

Firfra
Cédulá

Eir¡o¡i-
Cédula

RearUd¡dOr

MARINILLA SOMOS TODOS
Nit: 8909837'16 Dirección: CL 30 N 30-13 Teléfono: 548-44-10 Fax: 548-44¡ 0 E-Ma¡li alca¡dia@marini¡¡a-antioqu¡a.gov.co

MUNlCIPIO DE MARINILLA
PAZ Y SALVO MUNICIPAL (#: 4175)

Documento #: 201800168741, por Valor de: $0.00 - (# Fact. soporte: 2018-168674)
Desl¡no del Documento: OTROS - V¡gencia Hasta: 16/Jan/2019

NOTA: Los funcionarios que expiden este documento, son responsables de las sumas que adeudan los respectivos
contribuyentes interesados en el mismo, sin perjuic¡o de la sanc¡ón penal por delito en que incurren de conformidad

v con las disposiciones legales.

wtuPM
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15112DO18 POLICíA NACIONAL DE COLOMBIA

6D o",oi, Nac¡onal de colomba

ñ (Default.aspx) Q.

ano PSC

Sistema Reqi
La Pó1i

stro Nac
Nacionffifiqelombia hace constar

Medidas Correctivas
cta

.frOpgdaúmÉádáhcident¡ficadón No. 39453068 de del señor(a) MARIA CRISTINA
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES WEB

12:1'l:36

Hoia '1 de 01PROCURIDURIA
EAtIUU0il

CERTIFICADO ORDINAR¡O
No. 1'192981¡18

IOfA: El certificádo de añtecedentes discipl¡ñaños es un documento qu€ cont¡ene las anotaciones e inhabilidades gen€rádas por sancionés pénáles,
digcipt¡naaias, inhabilidades que s€ der¡\¡en de hs relaoor¡es contt'aclualos con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, d6 ¡as declliones de
p&dk a de inwstrdura y de las condenas proforidas contra seryrdores, €x serviiJores públic¡s y partiaúlaaes que dosempeñen fundones públicas en
q€rc¡cio d€ h acción de repot¡clón o llamamiento €n garantla. EstÉ documonto tlgm alectos para accedar al roctor públlco, en los tón¡lnos quo
.3tiblezcr la ley o deñás dlapoalclono! vlgontes. S6 intogran al reglstro de antecadent€s sotEmente bs lepoltes que hagan las autor¡dades
naciooal€s colomblanas. Eñ caso de nombramiento o suscripcióñ de conbatos con el estiado. es r€sponsabflldad de la Entidád. valldar la informac¡ón
que presente el aspirsnte €n la página $/eb: http:/^y\¡r.^¡.proalradurb.gov.cdpoatayantac6dentes.htn

Bogotá DC, 1 7 de d¡clembrs del 201 I

tá PROCURAOURIA GENERAL DE LA NACÓN c€rtilicá qúo una vez consuflrado el Sbtema de lnformac¡ón d6 Rog¡stro de Sanclones e lnhabilidades
(SlRl), d(la)señor(a) CORPORACION ART¡Sf|CA Y CULfURAL ACORDES identificado(a) con NIT numero 8110'196660:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES V¡GEÑTES

ADVERTET{CIA: La certific€clón de sñtecedentes dqberá contener hs anotac{ones do prcvidenclas erecutoriadas d€nEo de los c¡nco (5) años
anteriorsg a s¡r expedición y, €n todo cáso, aqudlas que sé refiergñ a gandonq9 o ¡nhabilidSdgs qu€ se enarJantren vilentos en d¡cho
Írori€nto.Cüando 3e trate de nombramionto o pGesktn €n cárgc que ex¡Én pára su desempeño ausonc¡a de antec€dentes, se cortilicarán todas bs
anotaciones que fguren en el .egistro. (Artfclb 171 Ley 7g de 2002).

w4
MARIO ENRIOUE CASfRO GONZALEZ

Jete D¡visk n Ceniro de Atancón a¡ Públ¡co (CAP)

AfENcÉ :

ESÍE CERITF¡CAOO COtaSrA DE Ot HOJA(S), SOLO ES VALTDO EN SU TOTAUD^O. VERIFKIUE QUE EL NUHEnO OEL CERnHCAÍX) SEA EL lstlo Et{

TODAS tAS HOJAS.

Lf n€a gratu¡ta 01 8000910315; dcap@procuradutia.gov,co

CáÍera 5 No. 15 - 60 Plso 1; Pbx 5878750 exl 13105: Bogotá D.C.

r¡ww orooJradurie.oov.co

l
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CERT]FICADO DE ANTECEDENTES

CERTIF]CADO ORD!NARIO
No. 119289804

OA{E
§su#
Erla
WEB
'11:28.44

Hojá '1 de 0l

Bogotá DC, 17 d6 diciembrE del2018

La PROCURAOURIA GENERAI- DE LA NACIÓN certif¡cá que una vez consultado el Sistoma de lr¡formación de Reg¡stro d6 Sanc¡ones e lr¡hablk ades
(SlRl), d{lá) señor(a) MARl.d CRIST¡NA RAITIREZ GIRALDO identmcádo(a) con C¿dula d€ ciudadanla rtl¡rEro 39453068:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

AOVERTE]{CIA: l-á cgrtif]cac¡ón de anteced€ntes déberá contener las snotacbñes de providencies ej€cutoriadás denfo de bs cinco (5) afio,s
antedorgs a 6u expedicón y, €n todo caso, aquelhs que se refieren a sanciones o inhábilldsdes que s€ en@€nBgn vrgeñtes en dlcho
momento.Cuañdo se trate de nombGmiento o posesón en cargos que exfan para su desempeño ausencia do antec€dentes, se c€rtificarán todas las
ár|otácion€s qu€ l¡guren eñ el registro. (Articulo 174 ley 7U de 2002).

l,¡OfA: El certif¡cado d6 antecedentes discidlnarios es un doclmenb qu€ cont¡ene las añotaciones e iñhab¡li¡ladas gqneradas poa sanciones penales,

disc¡plinarias, lnhebil¡dádes que s6 dédven d6 las relacion€s contractuales oon €l estado, d6 los fallos con responsabll¡dad fiscal, de las deciS¡oños de
pérdida de ¡nwstkjura y de las coñdgnas proforidás contrá servidorEs. ex servrdores Blbilcos y partid¡laEs qu€ desémp€ñon func¡ones púUicas en
ejeacicio d6 la accktñ do repetición o liamamienlo en gáÉntla. Eab docl¡tnanto tlona oLctoa para rccodar al aac{oa públ¡co, on loa Én¡lnoa que
aat¡bLzca L lay o damá3 dbpo3¡clone! vlgont6!. Se integran al regisEo dg antec€dentes solamente los r9portes qu€ hágan lás aubridados
naclonalea colombianas. Eñ caso de ñombr¿miento o suscripcíón do contatos con el estado, es r€sponsabilidad de la Entidad, validar la inlofmación
que presonte el asphante eñ la pág¡na web: http:/Áx\¡lt¡l.prodrraduriá.gov.co,/potayantecedentes.html

rw.1
MARIO ENRIOUE CASTRO GONZALEZ

Jele Oiüsón Ceñtro de Atonclón al Público (CAP)

afExoóN :

ESfE CERTTFTCADO C(XSIA OE 01 HOJ (SI SOLO ES VALTDO Et{ SU TOTAUOID. vERlftruE QUE EL NUIERO OEL CERIIfICADO SEA EL tllsllo €t{

TODAA L.AS HOJAS.

Lf nss gr¿tuib 016000910315; dcap@prooJraduria.gov,c!

Ca.Iera 5 No. 15 - 60 Plsó 1: Pb¡ 5878750 ext 13105; gogotá D.C.

ww\¡, ffrrr¡r*ilriá ffw rY|
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CONTRALORíA
CÉ?T€RAT O€ L  iEPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA I}.IVESTIGACIONES, JUICIOS

FISCALES Y ruRISDICCIÓN COACTTVA

Que una vez consultado el Sistema de Información del Boletín de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy sábado l5 de

diciernbre de 2018, a las 09:20:03, el número de identificación de la Persona Jurídica, relacionado a continuación, NO

SE ENCI.JENTRA REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento NIT
No. ldentificación 81 10196660
Cédiqo de Verificación 81't0196660181215092003

Esta CertiJicación es válida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y número consignados en el

respectivo documento de identificación, coincidan con los aqul regisrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolución 220 del 5 de octubrc de 2004, la ñrma mecárica aquí

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

a..-*^rÜ-'N
( souvrVmorctfu

q?
LIDO

Digitó y Revisó: WEB

o
Con el Código de Verificación puede constatar la aulenticidad del Ce'¡tificado.
Ca¡¡era 69 No. 44-35 Piso l. Código Postal I I 107 I. PBX, I 87000 - Bogotá D.C

Colombia Conrsloris Gereral NC, BOGOTA, D.C.
Página I de I

CERTIFICA:
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CONTRALORIA
G¿I{ERAL O€ LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA INVESTIGACIONES, JUICIOS

FISCALES Y JURISDICCIÓN COACTTVA

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Información del Boletín de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy sábado 15 de

diciembre de 2018, a las 09:18:15, el número de identificación, relacionado a continuación, NO SE ENCUENTRA

REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento cc
No. ldentificación 39453068
Códioo de Verif¡cación 39453068 181215091815

Esta Certilicación es válida en todo el Territorio Nacionsl, siempre y cuando el tipo y número consignados en el

respectivo docr¡mento de identificación, coincidan con los aquí registrados.

De conformidad con el Decre¡o 2150 de 1995 y la Resolución 220 del 5 de octubre de 20(X, la firma mecánica aquí

plasmsda tiene plena validez para todos los efectos legales.

>-
4:*q^ Lic^\ VÁs

I souvaVARoastbLrDo\.cdriAoi^eÉ6¡D^

Digitó y Revisó: WEB

Con el Código de Verificació! puede coDstatar la auteoticidad del certificado.
Canera 69 ño. ¡14-35 Piso l. Código Postsl I I1071. PBx t 1E7000 - Bogotri D.C

Colombia Conrralorla GeDersl NC, BOGOTA, D.C.D
Página I de I
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CORPORACIÓN
ARTfSTICA
Y CULTURAL

ACORDES

CERTIFICADO DE PERSONA NO POLÍNCAMENTE EXPUESTA

Señores:

MUNICIPIO DE MARINILI.A

La Ciudad

Yo, MARIA CRISTINA RAMÍREZ GIRALDO identificada con cédula de ciudadaní.a

No. 39.453.068 en mi calidad de representante legal de la CORPORACIóN
ARTÍSÍICA Y CULTURAT ACORDES con NIT 811.019.666-0 mepermito
certificar mediante la suscripción del presente documento que no me encentro

dentro de la clasificación de Petsnas Erpuxtas PolítiamenE indic¿das en

el Artículo 2.1.4.2.3 del Degeto L674 del21 de Octubre de 2016.

Atentamente,

í.1.y.

MARI,A
n0 1^6

A Z GIRALDO
(srn'

RAMIRE

, l);on*L* bats
www.corporacionacordes.com

adm¡nistrac¡ón(acor racton a es.comcord
Calle 30 f31-29 Parque princ¡pal de Marinilla

Teléfonos: 5591900 - 3202505920

c.c.39.453.068
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Secretorío Generol

Proycclo Julián¿ 8¿doye Reridor|
i|dcllin 2,rÍX¿018

-

EMTETtF:'!NI¡'II

|ililil ilt ilil ll il ilil flilil fl

Medellin. 2510412018

EL OIRECTOR DE ASESORIA LEGAL Y DE CONTROL

CERTIFICA

Que la entidad sin ánimo de lucro denominada CORPORACION ART|STICA y
CULTURAL ACORDES, ¡dentificada con Nit: 811019666-0 y domicrlo en et
municipio de Marinilla - Anüoquia, inscrite en Cámara de Comercio del Oriente
Ant¡oqueño, el 31 de agosto de 1999. en el libro I ba¡o el número OOOO1507
representada Legalmente por la señora MARIA CR|ST|NA RAMIREZ G|RALDO,
¡dentificada con cédula de ciudadanfa No 39_453.068 ha dado cumplimiento a lo
d¡spuesto en la C¡rcular N' 2017090000283 del 01 de lunio de 2017 expedida por
la Dirección de Asesoría Legal y de Control al haber aportado a esla dependencra
la documentaoón de carácter administrativo y contable exig¡da en la mtsma.

La anterior certiñcación se expide de acuerdo a la solic¡tud radicada balo el
número 20180101153235 del 20 de abril de 2018

En caso de requer¡r ¡nformación ad¡c¡onal o conlirmar la veracidad del presente
cert¡ficado. podrá comunicarse a los teléfonos 383 90 36 o 383 95 24

/" ¡¡z-¡ I
GUSTAVO ADOLFO RESTREPO GUZMÁN

D¡rector de Asesoría Legal y de Control

e ffit Direccion de Asesoria Legaly de Control
Ca¡e¿2I52 - 106 Prso 10, olora 1013 -Tel 3839036
C€nt o Adrnsr vo opt¿¡ Jose Maria Cordova (La ¡úDuJara)
l"ledcfn - CdombiaEE

EEtc documento está t¡rmado dEúakne¡tc. a nor¡bre del Servdor Públrco de la Goberoacrón de Antroqura de
conbíñdad con la3 ex,gÉnoes establecidas en la ley 527 de 1999
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Policla Nácional de Colomb,a

ü@tr@G.ef
POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en línea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policía Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 09:37:02 horas del 1511212018, el ciudadano identificado con

Cédula de Ciudadanía N" 39453068
Apellidos y Nombres: RAMIREZ GIRALDO MARIA CRIST¡NA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el artículo 248 de la Constitución Política de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2O12, proterida por la Honorable

Corte Constitucional, la leyenda 'NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS

AUTORIDADES JUDICIALES" aplica para todas aquellas personas que no reg¡stran

antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extinción de la
condena o la prescripción de la pena.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las prcguntas frecuentes o acérquese a las

instalaciones de la Policía Nacional más cercanas.

1006Fonu.a
TTIUEVOPAI§4 l-ro 4 t6lEl16

HsdH

Carera 27 N'18- 41

(Paloqu€nao). Bogotá 0C
Atención adh¡nist¡ai¡va de lúnes

a vernes de 8:00 am - I2i00 ptn y
2:00 pm- 5:00 pm
Llñeá de Atención alCiudádano -

Bogotá DC- (íl) 5159I I I / 9l l2
Resto d paÍs 018000 Sl0 ll2
Requefi mientos ciudadanos 21

Fax (571) 51 59581 - E-m¡il:
l¡nead jrectaGlpolici¡. go,¡.ca

lrtlps.//antecedentes.policia.govco.T005/WebJr¡ioial/formA¡tocedeites.xhtml

15l12DO1A

Esta consulta es válida siempre y cuando el número de identificación y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio c¡lombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.
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CERTIFICADO CAPACIDAD DE PERSONAT ESAL

Señores:

MUNICIPIO DE MARINILLA CORPORACIÓN
ARTfSTICA
Y CULTURAL

La Ciudad
ACORDES

Yo, MARIA cRlsTlNA RAMfREz GIRALDO identificada con cédula de ciudadanía No. 39.453.068 en mi calidad de representante legal de la

coRPORAclÓN ARTfsTlcA Y cULTURAL AcoRDES con NIT 811.019.6664 me permito cert¡ficar mediante la suscripción del presente documento
que tengo a d¡spos¡c¡ón el siguiente equipo de trabajo:

Profes¡ón/
Oficio

Fecha de
lngreso a la

Corporación

Experienc¡a ¿Estará a d¡spos¡c¡ón de
Ejecutar el Objeto de la

Convocatoria Pública 01 de
20L7

Nombre Cédula

Jorge lván

cardona
Orozco 15438367 Productor

artístico
profes ion a l,

Licenciado en
educación fÍsica y
profesional en
danza de la

univers¡dad de
Antioquia.

7lrsge D¡rector artÍstico y

relacionista público de la

corporación acordes

Estará a dispos¡ción de

Ejecutar el Objeto: Aunar
esfuerzos, experiencia y

recursos para lleva a cabo las

F¡estas Populares la vaca en
la torre 2019.

-¡-r-b""4'

I I

I

I
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Maríá Cristina Ramírez 39453068 D¡rectora de
corPoración
Acordes,
L¡cenc¡ada

artes.

la

en

t/t999 Docente en a rtes en
diferentes ¡nst¡tuc¡ones

educativas deloriente
antioqueño y el área
metropolitana, gestora de
proyectos artísticos y
culturales. D¡rectora de la

corporación Acordes durante
14 años.

Estará a disposición de
Ejecutár el Obieto: Aunar
esfuerzos, exper¡enc¡a y

recursos para lleva a cabo las

Fiestas Populares la vaca en

la torre 2019.

Albaro Daniel Gomez
Otalvaro

15.389.096 Productor
Músico
profes¡onal.

Ll2016 Músico y productor
profesional con alta
experienc¡a en desarrollo de
eventos culturales y
logíst¡cos en diferentes
municipios del
departamento de Ant¡oiquia

Estará a disposición de
Eiecutar el objeto: Aunar
esfuerzos, experiencia y
recursos para lleva a cabo las

Fiestas Populares la vaca en
la torre 2019.

Atentamente,

c.c 39.453.068

,^$i .-9'¿t{rxuHt'#l'3h^t 
"

I



HOJA DE VIDA

+ DATOSPER§OTALES

NOUBRE

IDENNFICAClÓN:

FECHA DE I{ACIÍÚIEilTO:

ESTADO CIVIL:

DOMICILIO:

TELÉFONO:

EJIIAIL:

Iúarla Crbüna Ramirez Giraldo

c.c 39.453.068

07 de mayo de 1981

Unión Libre

Cra 46 # 298-58 Bariloche (Mann¡lla)

569 19 00- Cel, 3116132182

,,\t . f"4r,.

t, \



L ESTUD'OS

SECUNDARIOS: 1993 - 1998 Normal Superkx de Marinilla
(Antroquia)

1998 Colegio Nacional San José de
Merinilh (Ar¡tioquia)

BACHILLER CON
MATEMATICAS

E¡rrnsrs EN

UNIVERSITARIOS: Estudiante de Licengatura en Música en la universidad
Arlventisla (Medellín)

Estud¡ante de Licenciatura en Educación Artíst¡ca en la
Universidad de San Buenaventura (Medellín)

COiIPLEÍTIENTARIOS:

- Dan¡a blclórica en la Escuela Taller Consentirse. 1996
- Danza moderna en la Escuela Taller Consentirse . 1997
- Dana llanera en el Palacio de la Cultura Medellín.2002
- Percuslin y SOLLE Univers¡dad de Antioquia.2002
- Diplomado en danzs tradicional Universidad de Antioquia.2@S
- Oanza jatz $ezzdance Medellín) 2002-2006
- Danza folclórica latino americana Palacio de la

Cultura Medellín. 2006
2006

- Contac e ¡mprovisación con Dominik Boruki y Claudia Cardona(centro
coreográficocalalluna) 2009

- Residencia de Danza lntegral con DominikBorukiy Claudia
Cardona(centrocoreográficocalalluna). 20 1 0

- Res¡dencia d€ contiac e improvisación con DominikBoruki y ro§a
ball€rina(cenÚo coreogÉfico calalluna). 201 1

- Contac e improvisación con DominikBoruk¡ y Claudia Caidona(centro
coreográfi co calalluna. 2o'l 2

- Afro contemporánea y contemporánea (danza descalza) 2002-2006
- Afro cont€mporánsa @n Paola Vargas. 2012



+ EXPÉ,R,ENCIA ARÍISTICA

Beilarín del grupo clave y movímiento del munkipio de ltlarinilla (1995 -
1999)
Bailarín del grupo solo danza del munic¡pio de caldas (Antioquta)

(2002-2003)

Participación en el Fesüval departam€ntal de danza (20oG).
Bailarín de la compañía circense icaros producciones del municipio de
M€dellín (200E hasta la fecfn).
Director del grupo de Danza de Abiandría y promotor de Danza en (200E)
Director del grupo de danza de LA CORPORACION ARTISTICA Y
CULTURAL ACORDES del municipio cle Marinilla (2001- haste la fecha)
Coordinador artístico de la Sala de Teatro el Aqueronte de la Corporación
Artística y Cultural Acor@ de Marinilla, ganadora de Salas Concertadas
con el Ministerio de Cultura por dos años consecutivos (2009-201 1)

Coordinador de la programación del Festival "y la Luna se llena de Cuentos"
ganadora de proflrarn¡s de concariac¡ón con el ministerio de
cultura(actualmente)
Creador y Director de la obra "la Urbe' de la Corporación Artístka y Cultural
Acordes, gnnadora de ltinerancias por Colombia del Ministerio de Cultura
(2010)
DirEC{Or ErtíStiCO dE IA CORPORACION ARTÍSTICA Y CULTURAL
ACORDES del municipio de Marinilla (2003 a la fecña)
Participación en el camaval de Bananqurlla como d¡rector y bailarin (2004)

Ganadolos meior grrupo foráneo.
Creador y d¡rector de la obra 'cicstrices" de la CorporaciÓn Artística y

Cultural Acordes.
Creador y direcior de la obra 'fuego en el cr.rerpo" da la Corporación
Artística y Cuitural Acordes.
Dir€clor escusla de denzs del municipio de la ceja del tambd2009-201 1)

Funcldor y coordinador del feetival intemacional "tirando paso" 2011-2012-
2013 de la CORPORACION ARTISTICA Y CULTURAL ACORDES.
Codirectora y bailarina de la Compañía de Danzs Tierra <le Leyendas.



o Anero portafolio de la Corporación y Brouchurrc de h¡ obru de la
compañia

.1. E,IPEfI/EHoALAAORAL

UNIVERSIDAD CATÓLICA DE ORIENTE

Docente de üempo completo de Extensión Cultural (Danza y Músice) de la
Universidad católica de Oriente. 2004 - 2005 TEL: 569 90 90

Docente de tiempo completo en danza Música del Colegio lulonseñor Atlbnso
Uribe Jaram¡llo de la Universidad Católica de Oriente. zO04 - 2006 TEL: 569 90 90

ALDEAS INFA¡IITILES S.O.S

Docente de Música y Danza en les Aldeas lnfantibs S.O.S ds Rion€gro. 2006
TEL: 562 70 15

CASA DE LA CULruRA Y DESARROLLO SOCIAL Y COMUIT¡ITARIO DEL
MUNICIPIO DE ÍÚARINILLA

Promotora de Danza de grupos juveniles del Municipio de Marinilla (actualmente)
TEL:569 19 00

COLEGIO GIiINASIO VERi'ONT

Docente de tiempo completo de Danza del Colegio Gimnasio Vermont de
Medellín. 2007 - 200E. TEL: 3E6 O4 40

CORPORACIÓN ARTISNCA Y CULTURAL ACORDES

Fundadora y Diredora gernral de la Corporeción Artíst¡ca y Cultural Acordes de
Marinilta (actualmente) Anexo psrte del dosier, hoia de vida institucional, portafolio.

TEL. 56919 00

Líder en la elaboración de los proy€ctos: Sala concertada con el Ministerio de
Cultura, Programa nacional de concertación, Becas de creación en danza y teatro

con el Ministerio de cultura y la Gobemación de Antioquia, ltinerancias artisticss
por Cokrmbia, Circulación lnternacional, entre otros Anexo elgunos @nvenios.
TEL: 569 19 00



+ REFERENCIAS

LICENCIADO JORGE lVÁN CASTAÑO

Secretario de Educación y Cultura

Tel: 5484390

OBISPO OMAR MEJ|A GIRALDO

Florencia (Caquetá)

Cel.3122875417

LICENCIADA EN MI,,SICA JANETH RAMIREZ GIRALDO

Docente

Tel: 548 29 17

út¡ 0,r.1¡n Qqmlre? 6

MARIA cfl milA RAMfRa Gnll¡o
cc39.453.068



+ DATOS PERSONALES

NOMBRE:

IDENTIFICACIóT:

FECHA DE NACIMIEI{TO:

ESTADO CIVIL:

DOMICILIO:

TELÉFONO:

E-MAIL:

+ ESTUDIOS

HO'A DE VIDA

Iorge fván Olozco caldona

CC. 15 438 367 de Rionegro

08 de septiembre de 1975

Unión Ubrc

Cra 46 # 298-58 Bariloche (Mariniila)

569 19 00- Cel: 320 250 59 20

kokvdanza@gmail.cont

SECUNDARIOS: 1992-1995 Liceo José María Córdova
Rionegro (Antioquia)

L996- L997 Colegio Nacional San José de
Marlnllla (Antioquia)
BACHJILER CON ÉruTASIS EN
MATEMÁTICAS

UNMRSITARIOS: Licenciado en Educación Física, Recreación y Deportes
en la Universidad Católica de Oriente de Rlonegro (Anüoqula). Tercer
semestre de profesionalización en Danza de la Universidad de
Antioquia. (Colombia creativa)



COMPLEMENTARIOS:

- Danza folclórica en la Escuela Taller Consentirse 1996- Danza moderna en la Escuela Taller Consentirse l9g7- Congreso departamental de educación física en la
Universidad de Medellín 2000- Educación f,rsica, recreación y deporte formativo en la
edad escolar Casa de la Cultura Sabaneta. Z00Z- Danza llanera en el Palacio de la Cultura Medellín. 2OO2- Percusión y SOLLE Un¡versidad de Antioquia. 2002- Primeros auxilios en la Universldad Católica de Oriente. 2OO4- "Experiencías en centros de acondicionamiento físico". 2005

- Diplomado en danza tradkional Universidad de AnHoquia. 2005
Danza )azz (Jazzdance Medellín) 2002-2006- Metodología para la enseñanza de la danza
Universidad Autónoma. 2006

- Danza folclórica latino americana Palacio de la
Cultura Medellín 2006

- Festival Internacional de Danza Contemporánea
en la universidad de EAFÍT 2006

- Diplomado en danza folclórica universidad de
Antioquia 2007

- Diplomado de Danza contemporánea 2OO7
- Contac e improvisación con Dominik Boruki y Claudia Cardona(centro

coreográfico calalluna) 2009
- Res¡denc¡a de Danza Integral con Dominik Borukiy Claudia

Cardona(centro coreográfico calalluna)
20r0

- residencia de contac e improvisación con Dominik Boruki y rosa
ballerina(centro coreográfico calalluna) 2011

- Contac e improvisación con Dominik Boruki y Claudia Cardona(centro
coreográfico calalluna 2012

- Afrocontemporáneaycontemporánea(danzadescalsa) 2002-2011
- Afro contemporánea con Paola Vargas 2010-2013
- Congreso ambiental ( universidad católica de oriente) 2013
- Seminario laboratorio de danza para la creación( instituto de cultura y

patrimonio de Antioquia) 2013
- Diplomado en docencia universitar¡a 2015
- Taller de mimo corporal físico 2016



+ EXPERIE NCXA ARTTSTTCA

Bailarín del grupo clave y mov¡miento del municipio de Marinilla
(199s - 199e)
Bailarín del grupo solo danza del municipio de caldas (Antioquia)
(2002-2003)
Participación en el Festival departamental de danza (2006).
Bailarín de la compañía circense icaros producciones del municipio de
Medellín (2008 hasta la fecha).
D¡rector del grupo de Danza de AleJandría y promotor de Danza en
(2008)
Director del grupo de danza de I-A CORPORACION ARTISTICA Y
CULTURAL ACORDES del municipio de Marinilla (2001- hasta la
fecha)
Coordinador artístico de la Sala de Teatro el Aqueronte de la
Corporación Aftística y Cultural Acordes de Marinilla, ganadora de
Salas Concertadas con el Ministerio de Cultura por dos años
consecutivos (2009-201 1)
Coordinador de la programación del Festival "y la Luna se llena de
Cuentos" ganadora de programas de conceftación con el ministerio de
cultura(actualmente)
Creador y Director de la obra "la Urbe" de la Corporación Artística y
Cultural Acordes, ganadora de Itinerancias por Colombia del Ministerio
de Cultura (2010)
D¡rector artísticó de Ia CORPORACION ARTÍSTICA Y CULTURAL
ACORDES del municipio de Mar¡nilla (2003 a la fecha)
Participación en el carnaval de Barranguilla como director y bailarín
(2004) Ganadores mejor grupo foráneo.
Creador y director de la obra "cicatrices" de la Corporación Artistica y
Cultural Acordes.
Creador y director de la obra "fuego en el cuerpo" de la Corporación
Artística y Cultural Acordes.
Director escuela de danza del municipio de la ceja del tambo(2009-
2011)
Fundador y coordinador del festival internaclonal "tirando paso" 2011-
2OT2.2OL3 de IA CORPORACION ARTISTICA Y CULTURAL ACORDES,
Jurado del reinado departamental del folclor ( Huila) 20L2



- Creador de la obra reflejos de agua 2013- Líder efecto onda laboratorios de danza instituto de cultura y
patrimonio de Antioquia 2013- Tallerista en México 2Ol4- Bailarín y coreógrafo del espectáculo una aventura en el pesebrc de
tele vida 20J5-
2016

- Diredor de la obra de teatro circuento basada en el cuento de Andrés
Bustamante (la muefte del enano). 2013

- Asistenb de di¡ección de la obra de teat¡o.la bruja de jules michelet
2014

- Asistente y ador de di¡ección de la obra de teatro dracula de bram
stoker 2015

- Asistente de direccion del maestro cubano rolando Hernandez en la
obra carta a una desconocida 2016

+ EXPERTENCIA LABORAL

INSTITUCIóN TEN^EPÉUTICA INTEGRAL ZAHORÍ

Cargo:
Jefe inmediato:
Teléfono:

MUNICIPIO DE MARINILLA

Cargo:
lefe inmediato:
Teléfono

Docente
Ernest¡na Garcés
5301887

Promotor Cultural
Jorge Iván castaño
s48 43 90

Cargo:
lefe inmediato:
Teléfono:

Promotor Cultural
Nubla ValleJo
312 288 s5 21

¡TIUNICIPIO DE ALE,ANDRÍA



GIMNASIO BAHÍA DE MARINILLA

Cargo:
Jefe inmediato:
Teléfono:

COOPIMAR

MUNICIPIO DE MARINILLA

Cargo:
Teléfono:

MUNICIPIO DE LA CEJA DEL TAMBO

Cargo:
lefe Inmediato:
Teléfonos:

Instructor de bailo terap¡a
Rubén Darío Orozco
569 20 14

Instructor de salud ocupacional
548 84 28

Director de la Escuela de Danza
Abel Anselmo Ríos
55322 98 - 311 3327590

CORPORACION ARTISTICA Y CUTTURAL ACORDES

Cargo:
Jefe inmediato:
Teléfonos:

Cargo:
lefe inmediato:
Teléfono:

Cargo:
Jefe inmediato:
Teléfono:

profesor de danza
Amparo Gómez
30446sO23s

Director artístico
María Cristina Ramírez
569 19 00

profesor de danza
Marleny álzate
3148127396

COLEGIO NORMAL SUPERIOR DE MARINILLA

INSTITUTO DE CULTURA Y PATRIMONIO DE ANTIOQUIA
Cargo: asesor zonal
Jefe inmediato: Luz Dary Gutiérrez
Teléfono: 3128442008



Institución educativa normal
(llarinilla Ant)

superior Rafael marla Giraldo

Cargo:
Jefe inmediato:
Teléfono:

Colegio el triángulo Rionegro

Cargo:
Jefe inmediato:
Teléfono:

Docente
Andrés Osorio $efe de disciplina)
5314429 ext: 5

Instituto de Cultura del Carmen de Viboral

Cargo: Profesor de danza
Jefe Inmediato: Sandra Múnera
Teléfono: 3008178951

REFERENCIAS

LICENCIADO ]ORGE IVÁN CASTAÑO
Secretario de Educación y Cultura
Tel: 5484390

OBISPO OMAR MEJÍA GIRALDO
Florencia (caqueta)
Cel:3122875417

DOCTORA LUZ ELENA GÓMEZ
Juez del Santuario
Tel: 5460052

JORJ NO OZCO CARDONA
cc 15. 8.36 DE RIONEGRO

Docente
Marleny álzate parra
3L48127396
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Cobm&: Compro Eficientc

FORMATO DE INOICADORE§ ENTIOADES SIN ANIMO DE LUCRO

Orl€enc¡e este formato, guárdelo en lcrmalo PDF y cárguelo al SECOP ll siguiendo los pasos
oxplrcados eñ el 'Manualde Provo€dores para el uso del SECOP ll'

lndh.dor.r d. .ñcl.I¡cL d. l. Ertldrú tln lnlmo de lucro

Castos de tmplen,1¿ntación de los p¡'oyfctos rn eí (¡ño S 178 363.73'1

Totel sas,os d.e I u¡¡rior¡s¡nrentr¡ de la t-SAt e¡ el utio f 2?'265.070

lndlcadorea de origon de loc rlocu}los do la ontldad ein án¡mo de luc¡o

1('¡¿l .I,lürlo-r de / ¡¡,r(lo,¡¿¡ln¡er¡to de l(¡ l5)ll e¡ e¡ o¡io S 2 2'265.070

$.0I

= 0.81
To,ol de contr¡buciones del "sector pripodo e¡ el ¿r1o $ 27 1Sl.72A

Frrma

lncluya la l¡rma, nombrc y documcnto do ldentificaclón del téprgaantante logel o el rovisor
f¡scá|. f¡larqua con une "X" pere ind¡car ri a! el roprs3ontanto o el ravigor fi3cal.

rni r eLli

Nombre Ut!i!§4$Et-Ba4df!¿§[Jds

Rev¡sor fiscal _ Representeñle legal X

oocumento de identifrcacrón

Sl urtad 9s Prov€edor peflon¡l natu?¡l lncluy! l¡ flrma ds un contador público

Frrma

Nombre

Docum€nto de Éentticacrón

1
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o Go,*xo o€ co.-or,au t X¡nf
¡¿ (.§7 1) 79! 66& i C¡|fÚr. 7 t¡0. 26 - m tuo 17 . BoAdá . Cdsñba

rrww.colomb¡!co mprs.gov.co


