INFORME DE ACTIVIDADES - PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
CONTRATO: 1.330-12.14-0170 de 25 enero 2022
FRANKLIN DAVID CASTRO RENDON
CONTRATISTA

Santiago de Cali, enero 31 de 2022

Doctor:

ALEXANDRA VASQUEZ OR0OZCO

Subsecretaria de Emprendimiento y Desarrollo Empresarial
Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad
Gobernacion del Valle del Cauca

Cali

Asunto: Informe de Actividades —PRIMERA cuota del contrato de prestacion
servicios PROFESIONALES No. 1.330-12.14-0170 del 25 de enero de 2022.

Cordial saludo,

Por su calidad de Supervisor del Contrato de prestacion de apoyo a la gestion
No0.1.330-12.14-0170 del 25 de enero de 2022 entre el Departamento del Valle del
Cauca — Secretaria de Desarrollo Econémico — y presento a usted la relacion de
actividades correspondientes al pago de la cuota del mes de ENERO de 2022.

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS DE
PROFESIONALES COMO COMUNICADOR SOCIAL EN LA SECRETARIA
DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD EN DESARROLLO
DEL PROYECTO FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO EN EL
VALLE DEL CAUCA POR MEDIO DEL PROGRAMA VALLE INN Y LA
GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA

Fecha de Inicio: ~ 25 de enero de 2022
Fecha de Terminaciéon: 30 de junio de 2022

Para el cumplimiento del Contrato de Prestacién de apoyo a la geStién relacionado,
se han pactado las siguientes obligaciones del Contratista:

1. Apoyar la promocion y oferta de los servicios del programa Valle INN y conexos.
Producto: Informe detallado de actividades. 2. Orientar, informar y guiar a los
emprendedores, unidades productivas y mipymes a lo largo de la ruta de
emprendimiento y fortalecimiento empresarial ofertada por el programa Valle INN.
Producto: Informe de personas atendidas. 3. Acompaiiar a los emprendedores en la
postulacion y formulacion de planes de negocio, para participar en convocatorias de
financiacion internas y externas, que fomenten la creacion y el fortalecimiento del
emprendimiento. Producto: Informe de personas acompafiadas en convocatorias. 4.
Brindar acompafiamiento y asesorla tecnica personalizada para fomentar la
creacion y el fortalecimiento a emprendedores, unidades productivas y mipymes del
valle del cauca, segun lineamientos de! programa Valle INN. Producto: informe de
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asesorias y listado de asistencias. 5. Brindar capacitaciones en temas de
emprendimiento y/o gestion empresarial conforme estandares del programa Valle
INN, segun le sean asignadas por la coordinacion del centro o la coordinacion
regional Producto: informe de capacitaciones y listas de asistencia. 6. Realizar
seguimiento del avance de los emprendedores, unidades productivas o Mipymes
asesoradas o acompafiadas en un proceso de creacion o fortalecimiento. Producto:
Informe que visibilice el impacto de la asesorla o acompariamiento, herramienta de
seguimiento diligenciada. 7. Realizar acompariamiento al despliegue de fondos y
otras convocatorias derivadas del programa Valle INN, tales como conferencias,
ferias, jornadas de formacion y ruedas de negocios. Producto: Informe de
actividades. 8. Apoyar con la divulgacion de todo el contenido que se genera en la
SEDEC por medio de las redes sociales.

En cumplimiento de lo anterior se ha avanzado en las siguientes acciones para el
cumplimiento del contrato:

1. Apoyar la promocion y oferta de los servicios del programa Valle INN y
conexos. Producto: Informe detallado de actividades.

e Realice actividades de promocidén del Programa Valle INN, dando a conocer
las ventajas y aportes al desarrollo personal y empresarial que se puede
obtener con el apoyo de este programa gubernamental. Ademas de poder
contar con oportunidades de financiamiento de pequernos proyectos de
emprendimiento y programas de capacitacion orientados al fortalecimiento de
competencias, habilidades y comportamientos emprendedores.
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2. Orientar, informar y guiar a los emprendedores, unidades productivas y
mipymes a lo largo de la ruta de emprendimiento y fortalecimiento
empresarial ofertada por el programa Valle INN. Producto: Informe de
personas atendidas.

« Durante este mes no se realizarén acciones para esta obligacion.
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3. Acompaiiar a los emprendedores en la postulaciOn y formulacion de planes
de negocio, para participar en convocatorias de financiaciOn internas y
externas, que fomenten la creacion y el fortalecimiento del emprendimiento.
Producto: Informe de personas acompaiadas en convocatorias.

¢ Durante este mes no se realizaron acciones para esta obligacién.

4. Brindar acompafiamiento y asesoria tecnica personalizada para fomentar la
creacion y el fortalecimiento a emprendedores, unidades productivas y

mipymes del valle del cauca, segUn lineamientos del programa Valle INN.
Producto: informe de asesorias y listado de asistencias.

* Asesoré a las personas interesadas en adelantar sus proyectos de
emprendimiento, dandoles a conocer la importancia de identificar su FODA al
momento de emprender y buscar alternativas acordes al mercado a
incursionar, de igual forma realice acompafiamiento en las actividades de

mercadeo de los productos de la Asociacién Club Los Andes con el objetivo
de fortalecer su proceso de comercializacion.
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6. Brindar capacitaciones en temas de emprendimiento y/o gestion
empresarial conforme estandares del programa Valle INN, segun le sean
asignadas por la coordinacion del centro o la coordinacion regional Producto:
Informe de capacitaciones y listas de asistencia.

Realice capacitaciones orientadas a las personas interesadas en temas de
orden general acerca del emprendimiento y en fuentes de financiacion para
el desarmollo de pequefios proyectos como Valle INN. Dentro de los temas
tratados se hizo referencia a la Ley de Emprendimiento en Colombia,

Planeacién y Emprendimiento, Analisis DOFA, Plan de Negocio, Estrategias
de Promocién y Venta, entre otros.
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6. Realizar seguimiento del avance de los emprendedores, unidades
productivas o Mipymes asesoradas o acompafiadas en un proceso de
creacion o fortalecimiento. Producto: Informe que visibilice el impacto de la
asesorla o acompafamiento, herramienta de seguimiento diligenciada.

» Durante este mes no se realizardn acciones para esta obligacion.
7. Realizar acompafiamiento al despliegue de fondos y otras convocatorias
derivadas del programa Valle INN, tales como conferencias, ferias, jornadas
de formacion y ruedas de negocios. Producto: Informe de actividades.

» Durante este mes no se realizaron acciones para esta obligacién.

8. Apoyar con la divulgaciOn de todo el contenido que se genera en la SEDEC
por medio de las redes sociales.

Durante este mes no se realizardn acciones para esta obligacion.

Lo anterior forma parte de lo presentado en el formato de seguimiento de

supervision presentado a la fecha para la cuenta de cobro Nro. 1 del mes de
ENERO de 2022.

Cordialmente,

/

e

FRANKLIN DAVID GASTRO RENDON
C.C. 14465802
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Departamento Cédigo: FO-M7-P3-02
del Valle d . -
v i@?“"a DOCUMENTO SOPORTE EN  [Vainoa

ADQUISICIONES EFECTUADAS A [ Foca ae aprotacan
NO OBLIGADOS A FACTURAR | 06/08/2020

Gobernacién Pagina: 1 de 1

Decreto 358 del 05 de marzo del 2020

Dependencia: SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD
No. 1.330.2300-1841 .
Segn autorizacién numeracién de la DIAN No. 18764009915888 del 22 de enero de 2021. i

Fecha de la Transaccion: 31 de enero de 2022 |

Nombre y/o Razén Social Adquiriente: DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

Nit: 890399029-5 Direccién: CALLE 10 CR6Y 8 P 3 EDIFIC. SAN FRANCISCO
No. Teléfono: 6200000

Ciudad: Santiago de Cali
Nombre y/o Razén Social Beneficiario: FRANKLIN DAVID CASTRO RENDON

Cedula o Nit: 14465802-7 Direccién Beneficiario: CARRERA 52 47 15 SEVILLA

Teléfono: 3122301298 Correo Electrénico: dcastrorendon@gmail.com
Ciudad: Santiago de Cali

INFORMACION CONTRACTUAL
Objeto del Contrato: PRESTACION DE SERVICIOS DE PROFESIONALES COMO COMUNICADOR
SOCIAL EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD EN
DESARROLLO DEL PROYECTO FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO EN EL VALLE DEL
CAUCA POR MEDIO DEL PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS
INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA
No. RPC: 5600032863 de fecha 24/01/2022 No. CDP: 5500003330 de fecha 05/01/2022
Valor Contrato: DIECINUEVE MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($19.800.000)
Concepto: CUOTA NRO. 1 DEL MES DE ENERO DE 2022 POR EL CUMPLIMIENTO DE LAS
OBLIGACIONES ESTIPULADAS EN EL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES NRO. 1.330-12.14-0170 DE FECHA 25 DE ENERO DE 2022, PARA LOS
APORTES OBLIGATORIOS AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL SE ADJUNTAN
CERTIFICACIONES DE AFILIACION DE A SALUD, PENSION Y ARL. CONSIGNAR EN LA CUENTA
DE AHORROS NRO. 0550488402374539. PERTENECIENTE AL BANCO DAVIVIENDA.
Valor: ($3.300.000)
Son: TRES MILLONES TRESCIENTOS MIL PESOS M/CTE

qaEtea)

FRANKLIN DAVID CASTRO RENDON
Cedula: 14.465.802

"~ Elaboracion Revision Aprobacion
Edwin Alberto Mufoz Holguin Revisado:
William G. Achicanoy L. Comité Institucional de Gestion y
Femando Botero Mufioz Yamile Hernandez Cortes Desempefio
[ Cargo: Cargo: b
Profesional Universitario Contratista Subdirectora de Contadurfa 0. 09
Fecha: 31/07/2020 Fecha: 31/07/2020 Fecha: 06/08/2020
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nueva

eps
CERTIFICA QUE:

El(La) Sefior(a) FRANKLIN DAVID CASTRO RENDON identificado(a) con CC 14465802
se encuentra afiliado a la EPS en condicién de 1° COTIZANTE.

Fecha de Activaciéon de 01/11/2016

Estado de la Afiliacion: ACTIVO

IPS: E.S.E. HOSPITAL DEPARTAMENTAL CENTENARIO DE
SEVILLA

Categoria: A

La presente certificacion se expide a solicitud del(de la) interesado(a) en Bogota para
QUIEN INTERESE, a los 26 dias del mes de enero del afio 2022.

La certificacion tiene validez de un mes con respecto a la fecha de generacion.

Observaciones:

ESTA CERTIFICACION NO APLICA PARA SERVICIOS MEDICOS.
NO VALIDO PARA TRASLADO A OTRA EPS.

Cordialmente,

P )
Gerencia de Afiliaciones

Nueva EPS S.A



porvenir

sélo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.
En su condicion de administradora del

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR
NIT 800.224.808-8

CERTIFICA QUE:

FRANKLIN DAVID CASTRO RENDON, identificado(a) con cédula de ciudadania 14.465.802,
se encuentra afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir.

La presente certificacion se expide el 6 de Enero del 2022.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes
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Tenga en cuenta:

Es importante que sea constante en realizar los aportes obligatorios para su pensién, asi lograria recibir el
ingreso que desea cuando obtenga su beneficio pensional.

Grupo

Spciedad Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias S.A. - Mit. 800.144.331-3 Filial de AVA L




@) PosITIVA

COMPANIA DE SEGUROS

SUFERBITENDEMNCIA FINARGIERA
DE COLOMELA

POSITIVA
a COMPANIA DE SEGUROS S.A
2 NIT 860.011.153-6
2
CERTIFICA QUE:

Verificada la base de datos de la companiia se encontr6 que el sefior FRANKLIN DAVID CASTRO

RENDON, identificado con Cédula de Ciudadania No. 14465802, contratista de la empresa

GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA, con NIT No. 890399029, tiene un registro como

INDEPENDIENTE desde el 20/01/2022 y fecha fin de contrato 30/06/2022 con riesgo 2.

Recuerde que una vez cumplida la fecha fin de contrato, el sistema aplica de forma automatica

la novedad de retiro, por lo anterior en caso de tener un nuevo contrato debera realizar una

nueva afiliacién, para continuar con la cobertura en nuestra ARL.

Para validar la informacion emitida en este certificado, visite nuestra pagina web:
= www.positivaenlinea.gov.co y seleccione la opcion 'VALIDAR CERTIFICADOS'. Ingrese el
> siguiente cddigo (valido por un mes): 202201011510926.

E: Esta certificacion se expide a los 25 dias del mes de Enero de 2022.
iI

Cordialmente

GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES

POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A.

P Positiva Compafiia de Seguros S8, = MNit B60.011.1583-8 = Linea gratuito: 07-8000-111-170,
i . 1 Bogotd: 330-7000 f Partal Web: werw. posithen gowv.oo ‘-:-.I(h El @m rl:rl_l:lirni-r_'rltn ol -
t"*‘{:._-,v-:'?: i Pasitiva G:Irn:lanl'u de Beguros 20 & PositivaGol ;Fnslli'mﬂnl-:lrr bia t:} RS Tudu’ FESEREEE

Impreso por Internet el 25/01/2022 11:55:56 a. m.
ISCDC: 25/01/2022 11:55:56 a. m.
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Fecha: 31 De enero de 2022

I INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO
CONTRATO Prestar los servicios PROFESIONALES CONVENIO

Contrato nimero: 1.330-12.14-0170 de 25 de enero de 2022

Disponibilidad y Registro presupuestal: CDP No 5500003330 y RPC No. 5600032863

Apropiacion Presupuestal: 1-1001/1154/2-320202008/3830102010010000/P138-
101901/1/1/01/07/FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO POR MEDIO DEL PROGRAMA VALLE
INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA

Linea Estratégica Territorial, Linea de Accion, Objetivo, meta y Actividades (especificar cada uno)
del Plan de Desarrollo y que sera atendido con este contrato: LT3. POLOS DE DESARROLLO
URBANO PARA LA COMPETITIVIDAD Y EQUIDAD: Impulsar la productividad de los polos de desarrolio,
desconcentrando y descentralizando actividades en las ciudades intermedias, menores y centros urbano-
rurales para recuperar su importancia economica y social, mediante el trabajo conjunto de la comunidad,
los sectores privados, académicos y de gobierno, como espacios integrales generadores de desarrollo
con ofertas diferenciadas que le permitan ganar competitividad y equidad. LINEA DE ACCION: LA301.
CIUDADES PRODUCTIVAS MOTOR DEL DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL PROGRAMA:
Pg30102. Asociatividad y Desarrollo Empresarial META DE RESULTADO: MR30102001. Atender a
40000 unidades econdmicas en un entomo de recuperacion econdémica durante el periodo de gobierno
PRODUCTOS ESPERADOS: Espacios interactuantes como: Speechs, eventos y ferias comerciales,
Webinar, vitrina para emprendendores, entre otros; como apuesta para la reactivacidon economica del
departamento / Centros de emprendimiento e innovacién Valle INN operando en un contexto de
reactivacion econdmica

Meta, Actividad e impacto (especificar cada uno) del Plan de Accidén que sera atendida con este
contrato: FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO EN EL VALLE DEL CAUCA POR MEDIO DEL
PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA,
actividad e impacto del plan de accion que sera atendida con este contrato: Implementar programas de
formacion tendientes a fortalecer las competencias requeridas para emprender, innovar y realizar una buena
gestion empresarial.

Objeto del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS DE PROFESIONALES COMO COMUNICADCR
SOCIAL EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD EN DESARROLLO
DEL PROYECTO FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO EN EL VALLE DEL CAUCA POR MEDIO
DEL PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL
CAUCA

Supervisor: ALEXANDRA VASQUEZ OROZCO

Contratista: FRANKLIN DAVID CASTRO RENDON

[ OBJETIVO DEL INFORME |
Objetivo de la reunién: esta reunién tiene como objetivo dejar constancia del cumplimiento del cronograma
de actividades y plan de trabajo presentado en ENERO de 2022, CUOTA 1, por lo que se concluye que las
obligaciones contractuales fueron cumplidas a cabalidad y recibidas a entera satisfaccion por el
departamento del Valle del Cauca y la secretaria de Desarrollo Econdémico y Competitividad.
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VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS ESPECIFICACIONES, ACTIVIDADES U OBLIGACIONES
ESPECIFICAS CONTEMPLADAS EN EL CONTRATO POR PARTE DEL CONTRATISTA.

Especificaciones,
actividades u
obligaciones especificas
contractuales.

Porcentaje de
cumplimiento.

Otras consideraciones.

Sugerencias

sugerencia

1. Apoyar la promociOn y oferta de los servicios del programa
Valle INN y conexos. Producto: Informe detallado de
actividades. 2. Orientar, informar y guiar a los emprendedores,
unidades productivas y mipymes a lo largo de la ruta de
emprendimiento y fortalecimiento empresarial ofertada por el
programa Valle INN. Producto: Informe de personas atendidas.
3. Acompafiar a los emprendedores en la postulaciOn vy
formulaciOn de planes de negocio, para participar en
convocatorias de financiaciOn internas y externas, que
fomenten la creaciOn y el fortalecimiento del emprendimiento.
Producto; Informe de personas acompafiadas en
convocatorias. 4. Brindar acompariamiento y asesorla tEcnica
personalizada para fomentar la creaciOn y el fortalecimiento a
emprendedores, unidades productivas y mipymes del valle del
cauca, segUn lineamientos del programa Valle INN. Producto;
informe de asesorlas y listado de asistencias. 5. Brindar
capacitaciones en temas de emprendimiento y/o gestiOn
empresarial conforme estAndares del programa Valle INN,
segUn le sean asignadas por la coordinaciOn del centro o la
coordinaciOn regional Producto: informe de capacitaciones y
listas de asistencia. 6. Realizar seguimiento del avance de los
emprendedores, unidades productivas o Mipymes asesoradas
0 acompanadas en un proceso de creaciOn o fortalecimiento.
Producto: Informe que visibilice el impacto de la asesorla 0
acomparnamiento, herramienta de seguimiento diligenciada. 7.
Realizar acomparnamiento al despliegue de fondos y otras
convocatorias derivadas del programa Valle INN, tales como
conferencias, ferias, jornadas de formaciOn y ruedas de
negocios. Producto: Informe de actividades. 8. Apoyar con la
divulgaciOn de todo el contenido que se genera en la SEDEC
por medio de las redes sociales.

Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones,
actividades u obligaciones especificas contractuales de
acuerdo con lo programado en el plan de trabajo del mes de
ENEROQO de 2022:

Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones,
actividades u obligaciones especificas contractuales en lo
trascurrido en la vigencia del contrato de conformidad con lo
acordado en el mismo:

Fecha de entrega

100%

100%

16,7%

Responsable
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Prorroga, suspensiones o adiciones
Fecha suspension, prorroga o adicién Fecha de reinicio Responsable

[ SEGUIMIENTO TECNICO O DE EJECUCION.

1. Apoyar la promocidn y oferta de los servicios del programa Valle INN y conexos. Producto: Informe
detallado de actividades.

o Realiz6 actividades de promocién del Programa Valle INN, dando a conocer las ventajas y aportes al
desarrollo personal y empresarial que se puede obtener con el apoyo de este programa gubernamental.
Ademas de poder contar con oportunidades de financiamiento de pequefios proyectos de
emprendimiento y programas de capacitacion orientados al fortalecimiento de competencias,
habilidades y comportamientos emprendedores.

2. Orientar, informar y guiar a los emprendedores, unidades productivas y mipymes a lo largo de la ruta
de emprendimiento y fortalecimiento empresarial ofertada por el programa Valle INN. Producto: Informe
de personas atendidas.

s Durante este mes el contratista no realizé:acciones para esta obligacién.
3. Acompaiar a los emprendedores en la postulaciOn y formulacion de planes de negocio, para
participar en convocatorias de financiaciOn internas y externas, que fomenten la creacion y el
fortalecimiento del emprendimiento. Producto: Informe de personas acompafiadas en convocatorias.

e Durante este mes el contratista no realizé acciones para esta obligacién




Departamento del Valle del
Cauca

Gobernacién

INFORME DE SEGUIMIENTO DE
SUPERVISION

Cédigo: FO-M9-P2-02

Version:02

Fecha de Aprobacién: 17/06/2019

Pagina 4 de 8

4. Brindar acompafiamiento y asesoria tecnica personalizada para fomentar la creacion y el
fortalecimiento a emprendedores, unidades productivas y mipymes del valle del cauca, segUn
lineamientos del programa Valle INN. Producto: informe de asesorias y listado de asistencias.

e Asesor6 a las personas interesadas en adelantar sus proyectos de emprendimiento, dandoles a
conocer la importancia de identificar su FODA al momento de emprender y buscar alternativas acordes
al mercado a incursionar, de igual forma realizd acompariamiento en las actividades de mercadeo de
los productos de la Asociacién Club Los Andes con el objetivo de fortalecer su proceso de

comercializacion.

5. Brindar capacitaciones en temas de emprendimiento y/o gestion empresarial conforme estandares del

programa Valle INN, segun le sean asignadas por la coordinacion del centro o la coordinacion regional
Producto: informe de capacitaciones y listas de asistencia.
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* Realizé capacitaciones orientadas a las personas interesadas en temas de orden general acerca del
emprendimiento y en fuentes de financiacion para el desarrollio de pequefios proyectos como Valle INN.
Dentro de los temas tratados se hizo referencia a la Ley de Emprendimiento en Colombia, Planeacién y
Emprendimiento, Analisis DOFA, Plan de Negocio, Estrategias de Promocion y Venta, entre otros.
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6. Realizar seguimiento del avance de los emprendedores, unidades productivas o Mipymes asesoradas
o acompafadas en un proceso de creacion o fortalecimiento. Producto: Informe que visibilice el impacto
de la asesorla o acompafiamiento, herramienta de seguimiento diligenciada.

o Durante este mes el contratista no realizé acciones para esta obligacién
7. Realizar acompaiiamiento al despliegue de fondos y otras convocatorias derivadas del programa
Valle INN, tales como conferencias, ferias, jornadas de formacion y ruedas de negocios. Producto:
Informe de actividades.

¢ Durante este mes el contratista no realizé acciones para esta obligacion

8. Apoyar con la divulgaciOn de todo el contenido que se genera en la SEDEC por medio de las redes
sociales.

Durante este mes el contratista no realizé acciones para esta obligacion.

SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO

El contratista ha cumplido con el pago oportuno de los aportes legales de Salud, Pensidn y Arl, para lo cual se
adjuntan CERTIFICACIONES DE AFILIACION DE A SALUD, PENSION Y ARL correspondientes al mes de
ENERO de 2022, segln la clausula vigésima primera del contrato y la Ley 1122 articulo 18 de 2007. el objeto
se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto # 1082
de 2015, segun la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de 2007,
Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se halla incurso en ninguna de las causales de inhabilidad,
incompatibilidad o prohibicion para estar contratado, el contratista no genera relacién laboral alguna con el
Departamento segun el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 2003

SEGUIMIENTO FINANCIERO Y CONTABLE

COSTOS DEL CONTRATO | | PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
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Concepto .
Concepto Valor (:vr:ri‘ccigso. Fecha de pago \I;‘::;: Obs:::ac'o
pagos) ‘
Valor inicial del
contrato $19.800.000
Valor Adiciones $
Reajustes $
Actualizacion de S
precios
Valor Total del
Valor pagado $
Valor causado que no
Valor total ejecutado $3.300.000
Valor saldo por
ejecutar $16.500.000
Intereses moratorios $

| SEGUIMIENTO

NO APLICA

| SEGUIMIENTO JURIDICO

El contratista ha cumplido con el pago oportuno de los aportes legales de Salud, Pension y Arl, para lo cual se
adjuntan CERTIFICACIONES DE AFILIACION DE A SALUD, PENSION Y ARL correspondientes al mes de
ENERO de 2022, segtn la cldusula vigésima primera del contrato y la Ley 1122 articulo 18 de 2007.

El objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto
# 1082 de 2015, segun la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de
2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se encuentra incurso en ninguna de las causales de
inhabilidad, incompatibilidad o prohibicion para estar contratado, el contratista no genera relacién laboral
alguna con el Departamento segun el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80.

| INFORME SOBRE SANCIONES

SIN NOVEDAD

INFORME SOBRE LA PARTICIPACION SOCIAL EN LA EJECUCION DEL CONTRATO — INSTANCIAS Y
MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL O VEEDURIAS CIUDADANAS
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SIN NOVEDAD
Fecha del préoximo informe 24 de febrero de 2022
Para constancia de lo anterior firma la presente acta el Supervisor a los:
31 dias del mes de enero de 2022
ALEXANDRAWVASQUEZ OROZCO
Subsecretaria §e Emprendimiento y Desarrollo Empresarial
C.C.38603548
Elaboré Revis6 Aprobé
Nombre: Blanca Cecilia Leyton, | Nombre: Diana Lorena Vanegas Comité Institucional de
Zulima Guzman, José Antonio | Cajiac / Juan Gabriel Rojas Girén Gestion y Desempefio

Cristancho Martinez, Angela Garcia,
Katherine Santamaria Sanchez

Cargo: Profesional Especializado, | Cargo: Directora Juridica / Subdirector
Profesional Universitario, | de Contratacion

Contratistas

Firma: Firma:

Acta No. 002

Fecha: 03/04/2019 Fecha: 03/04/2019

Fecha: 17/06/2019




