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“GONZALO JIMENEZ DE QUESADA".
Sibaté,

1. DEFINICION O IDENTIFICACION DE LA NECESIDAD Y ANALISIS DEL SECTOR

| | Prestacién de Servicios Profesionales y Apoyo a la Gestion para el desarrollo de

la tematica en INVESTIGACION dirigida a los sefiores Mandos del Nivel
Ejecutivo de la Policia Nacional, en la modalidad presencial y/o a distancia a
través de la plataforma educativa LMS (Moodle), para la Escuela de Suboficiales
y Nivel Ejecutivo “Gonzalo Jiménez de Quesada’.
En cumplimiento de las prescripciones del Decreto 1082 del 26 de mayo de 2013
'y de la Agencia Nacional de Contratacién — AGNC, se procedio a efectuar la
codificacion con el Clasificador de Bienes y Servicios, asi:
11  DESCRIPCION CLASIFICACION |  geanenTO FAMILIA CLASE PRODUCTO
UNSPSC
oo O Servicios Sistamas Educacién de Educacién para
OBJETO 85111604 Educativos yde | educativos ACEER swspih dE:
Formacion alternativos
Servicios Sernvicios 7
86131800 | educativosyde | educativos Educacién e
: s militar
formacidn especializados
Servicios Servicios ::g;:ﬂde
86132000 educativos y de |  educativos Rt Y e
formacion especializados c&pa;rr:au it
administracion
- Servicios de
Senvicios . ; .
Formacidn formacion Capacitacion
86101705 achatlvu_a'_.rde | Profesional vocacional no administrativa
rmacion i
| ciantlfica
El valor estimado de la presente contratacion corresponde a la surpa de
VEINTIUN MILLONES DOSCIENTOS CUARENTA MIL PESOS |
de: moneda corriente. ($21.240.000,00), discriminado asi:
Ill.lbgﬂu
PRESUPU
TAL - LP!.I:,E:_:AD VALOR
mem DEBEW REG DESTIN DESCRIPCION UNITARIO - | wALOR TOTAL
PRESUPUES 9
TAL
PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES ¥ APOYOD A
1.2 VALOR LA GESTION PARA EL
DESARROLLO DE LA
ESTIMADO B, o
A-02-02-02- INVESTIGACION DIRIGIDA &
009-002-09 LOS MANDOS DEL NIVEL
nPosoE | tov SIECOme, Be PRl
1 ESJIM EMN LA MODaALIDAD
EDSEUE'\A::I%NS 168 PRESENCIAL ¥i0 A £2.124.000,00 $21.240.000,00
DE APCYD DISTANCIA A TRAVES DE LA
EDOUCATING PLATAFORMA, EDUCATIVSG
LMS (MOODLE) PARA LA
ESCUELA DE SUBOFICIALES
¥ NIVEL EJECUTIVO
“GONZALO  JIMENEZ DE
. CQUESADA",
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Plan de compras gastos de funcionamiento No. 11 del 13 de enero de 2022,
RUBRO DESAGREGACION
1.3 CERTIFICACION PRESUPUESTAL REC PRESUPUESTAL CANTIDAD VALOR TOTAL
PLAN ANUAL DE R
CACION ¥
ADQUISICIONES, ARRTema | = SERVICIOS DF 5 $912.084 320,00
GASTOS DE EDT:JG?A%
FUNCIONAMIENT OTROS TIPO DE
O YIO INVERSION || 5.0302.02.005 18 SERWICIOS D as $ 108.000.000,00
¥Y/I0 VIGENCIAS 002-08 ki FRR
FUTURAS EDUCATIVO |
| VALOR TOTAL % 1.021.084.320,00
14 CLASE DE . . . ; ]
_ CONTRATO Prestacion de Servicios Profesionales y Apoyo a la Gestién, | |
Persona natural, de nacionalidad Colombiana, que preste el servicio de
1.5 PERFIL Y capacitacion y orientacién, ajustdndose al siguiente perfil: Licenciado en
CALIDAD DE LOS | Educacién y/o Psicopedagogia y/o Pedagogia y/o cualquier pregrado en Ciencias
PROPONENTES Exactas y/o Ciencias Sociales y/o Cualquier Licenciatura y/o postgrados afines
a: Educacion, Pedagogia, Investigacion.

16 IDENTIFICACION DE LA NECESIDAD Y JUSTIFICACION

El objetivo del Proceso de Transformacién Integral de la Policia Nacional es mejorar la calidad del servicio de
policia; se espera con ello fortalecer la confianza de los ciudadanos en la institucion y el reconocimiento de su
legitimidad. El Proceso de Transformacion Integral de la Policia Nacional se caracteriza por los siguientes
atributos: es un proceso porque involucra actividades permanentes de cambio a corto, mediano y largo plazo,
promoviendo mecanismos de rendicién de cuentas y evaluacion de impacto como parte del mandato legal para
la administracion publica en Colombia; es transformador, ya que implica cambios en la estructura y las
funciones del cuerpo de Policia y sus vinculos con otros sectores del Estado; y es integral, toda vez que incluye
las dimensiones del cambio organizacional, cultural, educativo, entre otras, y que exigen cambios en el modelo
de servicio de Policia, es por ello que la Escuela de Suboficiales y Mivel Ejecutivo “Gonzalo Jiménez de
Quesada’", tiene como misiénalidad, dentro de su ambito educativo gue le corresponde como eje fundamental
en la profesionalizacion de la carrera Policial formar integralmente al personal de Mandos del Nivel Ejecutivo, a
través del proyecto educativo institucional, articulando la docencia, investigacion y proyeccién social, a fin de
contribuir con la satisfaccién de las necesidades de la comunidad ¥ aportar activamente a los programas
institucionales en materia de convivencia y sequridad ciudadana,

Asi mismo, el plan de fortalecimiento de las competencias que surge desde lo doctrinal y referenciado desde el
Modelo de Transformacion Institucional MTI y desde la Escuela de Suboficiales y Nivel Ejecutivo "Gonzalg
Jimeénez de Quesada” se tiene contemplado el desarrollo de “cursos de ascensos del afio 20227, con el fin |
de mejorar las competencias de desempefio ligadas al perfil y cargo de los funcionarios que integran la Policia
Nacional. Estos cursos de capacitacion, busca el fortalecimiento de conocimientos y habilidades en diversos
campos que tienen que ver con la gestién administrativa, curricular, Actualizacién Juridica, Derechos Humanos,
del talente humano, de planeacién y direccion.

En cumplimiento a lo anterior y a las directrices establecidas por la Direccion General de la Policia Nacional,
para la vigencia 2022, se oscila una proyeccién consistente en la capacitacion de 4.103 Mandos del Nivel
Ejecutivo, razén por la cual y con fundamento a que este claustro docente no cuenta con el personal idéneo,
capacitado y suficiente que permita satisfacer la demanda educativa actual de la institucion, se hace forzoso la
contratacion de personal profesional en la modalidad de prestacién de servicios y apoyo a la gestidn, para
cubrir 1a necesidad y de esta forma contribuir al desarrollo y cumplimiento de la misién, vision y funcidn de este

centro docente para afrontar los nuevos retos que exige la seguridad y la ciudadania. '
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Con la presente contratacién se busca satisfacer las necesidades de actualizacidn que requiere el personal que
integra la institucién, mediante la generacién de conocimientos que coadyuven en el mejoramiento de las
habilidades por competencias y perfil profesional policial; asl como contribuir de manera individual y colectiva al
logro de la misién institucional, ofreciendo un excelente servicio a la comunidad, siendo integral y competente
en la labor como policla, especialmente en la gestidn de procesos relacionados con la seguridad, la prevencion
de delitos y comportamientos contrarios a la convivencia y seguridad ciudadana.

Adicional a lo anterior, el “Plan Estratégico Institucional” (PEl 2019-2022)" esta dirigido a la formacion
académica las habilidades y competencias a nivel cognitivo como actitudinal y procedimental que le permitan |
direccionar la institucién, considerando que esta, es un agente clave para orientar el orden, la seguridad y la
sana convivencia del pais, siendo necesario una gestién estratégica que le permita a la Policia Nacional contar
con modelos, sistemas, metodologias y herramientas modernas para identificar su propésito, sus retos y las
brechas que la separan de su finalidad constitucional,

Este ambiente de renovacion y de cambio en la Escuela de Suboficiales y Nivel Ejecutivo "Gonzalo Jiménez de
Quesada", pasa necesariamente por la cualificacién de las competencias curriculares, administrativas,
investigativas, docentes y de liderazgo de los hombres y mujeres a transmitir toda la informacion a estas y las
nuevas generaciones que integran la Policia Nacional.

En cumplimiento a lo establecido en la Resolucién 1913 del 25 de noviembre del 2021 “Por la cual se prorroga
la emergencia sanitaria por el coronavirus COVID-19, declarada mediante Resolucion 385 de 2020, prorrogada
por las Resoluciones 844, 1462, 2230 de 2020 y 222, 738y 1315 de 2021 de otra parte el Decreto 1615 de 2021
noviembre 30 del 2021, Por la cual se imparten instrucciones en virtud de la emergencia sanitaria generada por
la pandemia del Coronavirus COVID-19, y el mantenimiento del orden plblico en tal sentido, se continuard en
la_modalidad a distancia _a través de la plataforma educativa LMS (Moocdle), de acuerdo a las
condiciones epidemiolégicas del paris.

' De conformidad con lo previsto en el Articulo 32 de la Ley 80 de 1993 y el Articulo 2.8.4.4.5 y siguientes del
Decreto 1068 de 2015, Decreto Unico Reglamentario del Sector Hacienda y Crédito Pablico, solo se celebraran
los contratos que sean estrictamente necesarios para coadyuvar al cumplimiento de las funciones y fines de

cada entidad, cuando dichas actividades no puedan realizarse con personal de planta o reguieran
conocimientos especializados”.

De igual forma, mediante comunicado oficial GS-2022-000856 DITAH-ADEHU-1.10 de fecha 11 de enerp 2022
Convocatoria curso de capacitacién para ascenso de Suboficiales y Mandos del Nivel ejecutivo, Vigencia 2022,
comunicado oficial GS-2021-008462-ARACA-GRUPE de fecha 04 noviembre del 2021, el Jefe del Area
Académica solicitdé al Grupo de Talento Humano de este claustro docente, la verificacion y respectiva
cerificacion donde se dé a conocer si se cuenta o no, con el personal de planta para cubrir la necesidad
existente para el afio 2022; mediante comunicado oficial No. GS-2021-008558-ESJIM de fecha 05 de
noviembre de 2021, el sefior Mayor EDWIN LUCAS MARTINEZ GARCIA - Jefe Grupo Talento Humano ESJIM,
informa gue no se cuenta con la capacidad y el personal capacitado para dirigir las tematicas, lo anterior en
cumplimiento a lo establecido en el proceso de Formacién de Tercer Nivel 3FA-CP-0001 “Desarrollar
programas académicos para la formacion del talento humano de la Policia Nacional, a través de la seleccion y
desarrolio profesoral, el desarrollo curricular con apoyo constante de mediaciones pedagdgicas, el registro y
control académico y la evaluacidn educativa que propenda por la mejora continua para alcanzar estandares de
calidad acordes a los lineamientos del Proyecto Educativo Institucional, para contribuir a la convivencia y
sequridad ciudadana” y el procedimiento 3FA-PR-0007 de la Suite Vision Empresarial.

Teniendo en cuenta que el servicio descrito en el presente estudio previo no se encuentra en las plataformas de
grandes marcas o grandes superficies, toda vez que tienen unas caracteristicas especiales en cuanto a
intensidad horaria y especificaciones técnicas entre otras, no se pueden adquirir o verificar sus precios a través
de un catilogo wirtual. Asi mismo se verifico la tienda vwvirtual del estado colombiano
_I'Ittt:s:m-.n.uw.colombiammEra.gnu.cm‘tienda-vinualdelaestadu-mlcmbianc con el animo de establecer si esta
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clase de servicio se encuentra incluidos en el catalogo, sin encontrar gue este se encuentre publicado.

En cumplimiento a la Seccion 2, Subseccion 1, Numeral 8 del Articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015,
el Responsable de la Estructuracién del Estudio Previo, verifict en |a pagina web del Ministerio de Comercio,
Industria y Turismo, los Acuerdos Comerciales negociados por Colombia en los capitulos de contratacidn
publica y en el "Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratacién” publicado
por Colombia Compra Eficiente, estableciendo que para la “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
Y APOYO A LA GESTION PARA EL . DESARROLLO DE LA TEMATICA EN INVESTIGACION DIRIGIDA A
LOS SENORES MANDOS DEL NIVEL EJECUTIVO DE LA POLICIA NACIONAL EN LA MODALIDAD
PRESENCIAL Y/O A DISTANCIA A TRAVES DE LA PLATAFORMA EDUCATIVA LMS (MOODLE) PARA LA
ESCUELA DE SUBOFICIALES Y NIVEL EJECUTIVO “GONZALO JIMENEZ DE QUESADA"- por un valor
estimado de VEINTIUN MILLONES DOSCIENTOS CUARENTA MILPESOS M/CTE. (521.240.000,00) NO esta
cubierto bajo las obligaciones de caracter internacional derivadas de los Acuerdos CAN. COREA, COSTA
RICA, ALIANZA DEL PACIFICO (CHILE, PERU, MEXICO), CANADA, CHILE, ESTADOS UNIDOS, EL
SALVADOR, GUATEMALA, HONDURAS, LIECHTENSTEIN, SUIZA, MEXICO Y UNION EUROPEA- toda vez
que por excepcion a la aplicabilidad de los acuerdos comerciales, el proceso corresponde a una Contratacion

| Directa.

| El presente proceso de contratacidn se requiere para el mes de enero del 2022.

2. ANTECEDENTES ADMINISTRATIVOS DEL PROCESO

Para realizar el anslisis de los antecedentes administrativos se consulto la pagina web de contratacidn publica
www colombiacompra.gov.co; revisando los contratos que se suscribieron por la entidad, durante las vigencias
(2019,2020 Y 2021), encontrando lo siguiente:

i NUMERO DEL |
ENTIDAD ¥ | CONTRATOY | CONTRATISTA OBJETO VALOK ACIERTOS PROBLEMAS
UNIDAD FECHA CONTRATO
DESARROLLD DE LOS SEMINARIOS EL CONTRATISTA T
DE INVESTIGACION, DIRIGIDO AL CUMPLIO COMN EL
PERSOMAL CE SENCRES OBJETO
| SUBOFICIALES ¥ MIEMBROS DEL CONTRATADO. CON
JULIETH MIVEL EJECUTIVO A EJECUTARSE ;
POLICH 53-7-10015-19 DAYANA E L PRIVERA ¥ SECLRIDA FASE LAS SE EJECUTO
MAGIOMAL 17 enere dal 512.203.000,00 | ESPECIFICACIONES | SIN NINGUNMA
CONDSO DE MANDOS WVIGEMCIA 2018, EN
ESJiM 2018 DEL MISMO, LAS NOVEDAD
BOLARND LAS  INSTALACIONES DE LA
ESCUELA DE SUBOFICIALES Y OBLIGACIONES, LOS
NIVEL EJECUTIVO  -GONZALD TERMINOS Y EL
JIMENEZ DE QUESADA". PLAZO DE
== EJECUCION
PRESTACION DE  SERVICIOS
PROFESIONALES  PARA EL
DESARROLLO DE LA TEMATICA EL CONTRATISTA
VIRTUAL  EM  INVESTIGACION CUMPLIO CON EL
DIRIGIDA & LOS  SENORES ORIETO
SUBOFICIALES ¥ MIEMBROS DEL CONTRATADD. CON
DILEER WIVEL EJECUTIVO DE LA POLICIA !
POLICIA 53-7-10122-20 ORLANDO NACIRAL 2o L A e LAS SE EJECUTO
NACIONAL de 09 julic del $15.75000000 | ESPECIFICACIONES | SIN MINGUNA
PINTOR INTENDENTE, & EJECUTARSC EN
ESJIM 2020 DEL MISMO, LAS MOVEDAD
MARTINEZ EL SEGUNDO SEMESTRE,
MODALIDAD  VIRTUAL, DE LA OBLIGACIONES, LOS
VIGENCIA 2020, A TRAVES DE LA TERMINOS ¥ EL
PLATAFORMA  EDUCATIVA  LMS PLAZO DE
(MOODLE), ADMINISTRADA POR LA EJECUCION,
DIRECCION NAGIOMAL DE
ESCUELAS"
PRESTACION DE  SERWVICIOS EL CONTRATISTA
PROFESIONALES ¥ APDYD A LA CUMPLI M EL
GESTION PARA EL DESARROLLO DB_?E(T:S
POLICIA 53.7-10011-21 JOSE DE LA  TEMATICA  EN CONTRATADO, CON | SE EJECUTO
GREGORIO INVESTIGACION  DIRIGIDA, A LOS
NACIONAL | 02 de febrem del 3 $2 B89.900,00 LAS SIN NINGUMNA
ESJIM 2021 GUZMAN | SERORES MANDOS DEL NIVEL | ESPECIFICACIONES | NOVEDAD
ORTIGOZA | EJECUTIVD  DE  La  FOLICIA A
NACIONAL, EN LA MODALIDAD DEL MISMO, LAS
PRESEMCIAL Y/D A DISTANCIA A OBLIGACIONES, LOS
TRAVES DE LA PLATAFORMA TERMINOS ¥ EL
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EDUCATIVA LMS (MOODLE), PARA PLAZO DE
| LA ESCUELA DE SUBOFICIALES ¥ EJECUCION.

NIVEL EJECUTIVG SGOMZALD
JIMENEZ DE QUESADA".

“Informacidn verificada y aprobada por el responsable estructurador def esfudio previo.

3. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION

CONTRATACION DIRECTA PRESTACIGH DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYOD A LA
GESTION, en desarrolio de la normatividad vigente, Articulo 2, Mumeral 4, Literal Hdela Le'_-,r 1150 de 2007 y el
Articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015 que establece expresamente lo siguiente:

“Contratos de prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestidn, o para la efecucién de
trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a personas naturales”,

Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa la prestacidn de servicios
profesionales y de apoyo a la gestién con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el
objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifigue la idoneidad o experiencia requerida y
relacionada con el drea de que se trate. En este caso, no es necesario que la Entidad Estatal haya obtenido
previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza intelectual diferentes
a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la Entidad Estatal, asi como los
relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

La Entidad Estatal, para la contratacién de trabajos artisticos que solamente puedan encomendarse a
determinadas personas naturales, debe justificar esta situacién en los estudios y documentos previos.”

Numeral 2.2.4.2.5.2 Procedimiento para contratacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestién, o para
la ejecucién de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales, de la
Resolucion No. 03049 de 2014 "Por la cual se adopta el Manual de Contratacién de la Policla Nacional *.

4, CRITERIOS DE SELECCION

4.1.ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS

Los factores de verificacion técnica estan descritos en el Anexo No. 2 del presente estudio previo, las cuales
son de caracter obligatorio y se verificaran como CUMPLE o NO CUMPLE.

4.1.1. EXPERIENCIA PROPONENTE EN OFRECER EL SERVICIO

Se requiere los servicios de capacitacion y orientacion de personal con experiencia como: vinculacidn en
docencia en instituciones de educacién superior o Policla Nacional, en la tematica especifica o afines a la
INVESTIGACION que desarrollara, estableciendo tiempo y lugar, para lo cual debera aportar certificaciones.

Este aspecto se verificard en el Anexo No. 2 Especificaciones Técnicas Minimas,

4.1.2 COMPETENCIA DE LOS CONTRATISTAS

4.1.2.1 NIVEL DE EDUCACION O NIVEL ACADEMICO

Con el fin de garantizar la idoneidad, al profesional se le acreditaron titulos como: Doctor en Educacién /
Universidad Privada Norbert Wiener, Magister en Docencia e Investigacion Universitaria [ Universidad Sergio
Arboleda, Especialista en Docencia e Investigacion Universitaria / Universidad Sergio Arboleda, Especialista en
Educacidn y Construccidon de Indicadores de Gestién para la Educacién Superior / EAN, Especialista en
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Gerencia Social / Escuela Superior de Administracion Publica, Licenciada en Administracién Educativa /
Universidad de San Buenaventura, Otorgados por una entidad educativa debidamente conocida ante el
Ministerio de Educacion, acreditando la formacién académica con hoja de vida, diploma, tarjeta profesional (Si
aplica).

“Informacién verificada y aprobada por el responsable estructurador del estudio previo.
4.1.2.2 EXPERIENCIA PROFESIONAL

El profesional acredito su experiencia a través de las diferentes certificaciones gue denotan sus multiples

conocimientos en diferentes campos, relacionados con trabajos y/o asesoria a la tematica de INVESTIGACION
o afines,

"Infarmacion verificada y aprobada por el responsable estructurador del estudio previo,

4.1.2.3 HABILIDADES

De acuerdo con el perfil del profesional y con la experiencia y/o formacion academica especifica el profesional
tiene la facilidad para trasmitir su conocimiento de la informacion, manejo de ayudas educativas y medios
didacticos, conocimiento del entorno, manejo de la normatividad, orientacion a resultados, trabajo en equipo,
asesoria en la tematica de INVESTIGACION o afines,

“Informacion verificada y aprobada por el responsable estructurador del estudio previo,
4.1.2.4. FORMACION

Dentro de la documentacidn allegada por el profesional acredito entre otros la siguiente formacion académica:
Doctor en Educacion / Universidad Privada Norbert Wiener,/ Magister en Docencia e Investigacién Universitaria
/ Universidad Sergio Arboleda/Especialista en Docencia e Investigacion Universitaria / Universidad Sergio
Arboleda, Especialista en Educacion y Construccién de Indicadores de Gestion para la Educacion Superior /
EAN, Especialista en Gerencia Social / Escuela Superior de Administracion Publica, Licenciada en
Administracion Educativa / Universidad de San Buenaventura, Diplomado en Coaching Educativo / Politécnico
de Colombia, Curso Metodologia para la Generacién de Conocimiento / Escuela Superior de Administracion
Publica, Curso Implementacién de Procesos Pedagégicos y Didacticos de la Sesién Formativa / SENA, Accién
de Formacion Desarrollo de Habilidades Digitales para la Construccién de Contenido Digital / SENA, Accién de
Formacion de Inglés Basico Nivel 1/ SENA.

*Informacién verificada y aprobada por el responsable estructurador del estudio previo.

5. CONDICIONES DEL CONTRATO

5.1. LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIO

El servicio se debe prestar de manera presencial en las instalaciones de la Escuela de Suboficiales y Nivel
Ejecutivo "Gonzalo Jiménez de Quesada®, ubicada en el kilémetro 20 via Sibaté, vereda San Benito del
municipio de Sibate — Cundinamarca “y/o” a distancia a través de la plataforma educativa LMS {Moodle)}, segin
programacion académica y los requerimientos que realice el supervisor del contrato y el cumplimiento a la
Resolucion 1913 del 25 de noviembre del 2021 “Por la cual se prorroga la emergencia sanitaria por el
coronavirus COVID-19, declarada mediante Resolucién 385 de 2020, prorrogada por las Resoluciones 844
1462, 2230 de 2020 y 222, 738y 1315 de 2021Decreto 1615 de 2021 noviembre 30 del 2021, Por la cual se
imparten instrucciones en virtud de la emergencia sanitaria generada por la pandemia del Coronavirus COVID-
18, y el mantenimiento del orden publico.

5.2. FORMA DE EJECUCION DEL CONTRATO
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El contrato se ejecutara de forma parcial, durante el tiempo establecido en el plazo de ejecucion, atendiendo
las especificaciones técnicas minimas establecidas en el Anexo No. 2 del presente estudio previo y los
requerimientos que realice el supervisor del contrato segun programacion acadéemica establecida.

5.3. PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO

El plazo de ejecucién del contrato sera contado a partir del recibido de la comunicacién oficial de inicio por parte
del contratista hasta el 31 de julio del 2022.

5.4, FORMA DE PAGO

La Policia Nacional - Escuela de Suboficiales y Nivel Ejecutivo "Gonzalo Jiménez de Quesada” cancelara el
valor del contrato de la siguiente forma:

El pago se realizard en mensualidades vencidas y/o proporcionales al tiempo prestado, en moneda legal
colombiana, dentro de los sesenta (60) dias calendario siguientes a la radicacidon de la cuenta de cobro, junto
con el recibido a satisfaccion del supervisor del contrato y los deméas documentos requeridos por la Escuela de
Suboficiales y Nivel Ejecutivo “Gonzalo Jiménez de Quesada”, de acuerdo al derecho a turno y la disponibilidad
del Plan Anual Mensualizado de Caja (PAC).

Si los documentos en referencia no se reciben dentro del plazo establecido o, si recibidos son devueltos por
inconsistencias tales como falta de informacidn o mal diligenciamiento de los mismos, la Policla MNacional -
Escuela de Suboficiales y Nivel Ejecutivo "Gonzalo Jiménez de Quesada’, reprogramara el valor a cancelar una
vez se hubieren subsanado las observaciones y se haya cumplido con el tramite documental dentro del plazo
indicado y de acuerdo al derecho a turno v la disponibilidad del Plan Anual Mensualizado de Caja (PAC).

Mota 1: En cuanto se refiere al pago de los aportes al sistema de seguridad social integral, de conformidad con
lo previsto en el Decreto 1273 de 2018, EL CONTRATISTA lo realizard mes vencido considerando para efectos
de liguidacién de los mismos, el pago recibido en el mes inmediatamente anterior.

Mota 2: La entidad en el evento que la Ley lo prevea hara los descuentos de aportes al sistema.
5.5. SUPERVISOR DEL CONTRATO

El supervisor del contrato sera el (la) DOCENTE de la Escuela de Suboficiales y Nivel Ejecutivo "Gonzalo
Jiménez de Quesada” o quien haga sus veces, o quien con posterioridad designe el sefior ordenador del gasto,
guien sera notificado y verificara la ejecucién iddnea y el cumplimiento del objeto del contrato de acuerdo con
las funciones asignadas para el efecto en la Resolucién No. 00020 del 15 de enero de 2018, por la cual se
establece la actividad de los interventores, supervisores y coordinadores de los contratos y/o convenios en la
Policia Nacional,

El supervisor del contrato debera presentar informe de supervisién de manera mensual durante la ejecucion del
mismo, sin perjuicio de los que se le solicitan de manera adicional, de conformidad con lo dispuesto en la norma
ibidemn, complementado por los Articulos 83 y 84 de la Ley 1474 de 2011, informes que deberan ser cargados
en la plataforma del SECOP I

5.6. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

Las obligaciones del contratista estan descritas en los Anexos No. 2 y No. 4 del presente estudio previo.

5.7. OBLIGACIONES DE LA POLICIA NACIONAL

Las obligaciones de la Policia Nacional estan descritas en el Anexo No. 5 del presente estudio previo.
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6. FORMA Y PROCEDIMIENTOQ DE ADJUDICACION

La adjudicacion del proceso de contratacién que se derive del presente estudio debera realizarse en forma
total, bajo la modalidad de contratacion directa, teniendo en cuenta lo establecido en el Decreto 1082 del 26 de
mayo de 2015.

7. ESTIMACION, TIPIFICACION, ASIGNACION DE RIESGOS Y DETERMINACION DE GARANTIAS.

De acuerdo al Manual para la Identificacion y Cobertura de Riegos en los Procesos de Contratacion presentado
por la Agencia Colombia Compra Eficiente, en el Anexo No. 6 se establece la matriz que incluye los resgos
identificados en el proceso de contratacidn, de acuerdo con la clasificacion, probabilidad de ocurrencia
estimada, impacto, parte que debe asumir el riesgo, tratamientos que se pueden realizar y caracteristicas de su
monitoreo.

Como quiere que en la ejecucién de los contratos anteriores celebrados por esta modalidad no se presentaron
inconvenientes, la estimacién del riesgo (probabilidad que el siniestro llegue a ocurrir) corresponde a los
porcentajes minimos indicados dentro de la normatividad vigente, el manual de contratacién para la Policia
Nacional y la necesidad de la institucién, los cuales se relacionan en el Anexo No. 6.1 del presente estudio
previo.

8. ANEXOS DEL ESTUDIO

Son anexos del presente estudio previo los siguientes:

Anexo No. 1 Estudio del sector.

Anexo No. 2 Especificaciones Técnicas Minimas.

Anexo No. 3 Certificacion de la necesidad.

Anexo No. 4 Obligaciones del contratista.

Anexo No. 5 Obligaciones de la Policia Nacional.

Anexo No. 6 Matriz de Riesgo y la Forma de Mitigario.

Anexo No. 6.1 Estimacién, tipificacién, asignacién de riesgos y determinacién de garantias.

Constancia de idoneidad y experiencia.

Comunicado oficial GS-2022-000856-DITAH-ADEHU-1.10 del 11 de enero del 2022 Convocatoria curso

de capacitacion para ascenso de Suboficiales y Mandos del Nivel Ejecutivo, vigencia 2022.

Comunicacion oficial No. GS-2021-008462-ARACA-GRUPE-29.25 del 04/11/2021 solicitud certificado

necesidad docente cursos de ascenso Mandos Ejecutivos.

1. Comunicacion oficial No. GS-2021-008559-ESJIM del 05/11/2021 certificado necesidad docente para
cursos de ascenso 2022,

12.  Comunicacion oficial No. GS-2022-000158/SUDIE - AFINA -17.5 de fecha 13-01-2022 solicitud emisién
plan de compras,

13. Certificacidn Plan de Compras No. 11 del 13-01-2022.

14. Fotocopia de la convocatoria “Profesionales a contrato por prestacidn de servicios ¥ Apoyo a la Gestion
para dirigir las tematicas de los programas Capacitacion de los sefiores Suboficiales y Mandos del Nivel
Ejecutive ESJIM — DINAE - “Diplomados de ascenso vigencia 2022".

15. Comunicacion oficial GS-2022-000185- SUDIE-AFINA-17.5 de fecha 14 de enero del 2022 Solicitud
estudio previo.

16.  Acta N° 003 ARACA-GUREC-2.25 (Seleccién docente). Documento verificable en Ia oficina de registro y
control.

17. Carta de ofrecimiento servicio.

18. Hoja de vida en el formato de la Funcién Plblica

19. Declaracién de bienes y rentas.

20. Fotocopia cédula de ciudadania.

21. Fotocopia tarjeta profesional (Si aplica).

22. Fotocopia libreta militar (Si aplica).

ol e BB
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23. Constancia de afiliacién a entidad promotora de salud.
24, Constancia afiliacién a fondo de pensiones.
25. Registro Unico tributario.
26. Formato de relacion beneficiario cuenta SIIF-STONE.
27. Certificacién bancaria.
28. Declaracidn juramentada para efectos tributarios — Ley 1819 del 2016, Sistema de determinacién del
impuesto sobre la renta de las personas naturales.
29. Consultas portal Unico de contratacién SECOP.
30. Cerificado vigente antecedentes disciplinarios procuraduria.
31. Certificado vigente de antecedentes fiscales contraloria.
32. Certificado vigente de antecedentes judiciales.
33. Certificado vigente de infracciones SIMIT.
34. Consulta de no sanciones por el Cédigo Nacional de Convivencia y Seguridad Ciudadana - Sistema de
Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC.
35. Certificado de aptitud laboral. "exdmenes pre-ocupacionales”,
36. Cerificacién ausencia de inhabilidades e incompatibilidades.
37. Certificado de curso y/o inscripcion curso o diplomado del Sistema de seguridad de gestion de
Seguridad y Salud en el Trabajo con una intensidad minima de 50 horas.
38. Formato declaracion de confidencialidad y compromiso con la seguridad de la informacidn contratista o
terceros.
39. Documentos que acreditan la formacién académica y la experiencia.
Mayor JAVIER EDUARDO BELLO CALDERON
Jefe Area Académic
Capitan DUBISON FABIAN AMEZQUITA CORTES
Responsable Estructurador Estudio Previo
Emborado por: CT, Dubson Fabsin Amezgquits GRUPE - ESJIMQ(
Revismdo y sprobado por; CT, Carlos Ancnis Pefla Lucumi GRUPE - ESJ| FL:"'

Rewisado ¥ aprobaco por 51, Sanchez Castellanos Elmor ASJUR - ESJiM
Focha do alaboracion; 247012072
Ubscacion: DOVOFICINA AREA ACADEMICA\ZOZ2 Esludios provios 2023

Kildmetro 20 via Sibaté
Teléfonos: 5159600 Ext 30210 |
o

whww.policia.gov.co
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ANEXO No. 1
ESTUDIO DEL SECTOR

1. ANALISIS DE LA DEMANDA

| de Quesada”, pasa necesariamente por la cualificacion de las competencias curriculares, administrativas,

El objetivo del Proceso de Transformacién Integral de la Policia Nacional es mejorar |a calidad del servicio de
policia; se espera con ello fortalecer la confianza de los ciudadanos en la institucidn y el reconocimiento de
su legitimidad. El Proceso de Transformacion Integral de la Policia Nacional se caracteriza por los siguientes
atributos: es un proceso porque involucra actividades permanentes de cambio a corto, mediano y largo
plazo, promoviendo mecanismos de rendicion de cuentas y evaluacién de impacto como parte del mandato
legal para la administracion pdblica en Colombia; es transformador, ya que implica cambios en la estructura y
las funciones del cuerpo de Policla y sus vinculos con otros sectores del Estado; y es integral, toda vez que
incluye las dimensiones del cambio organizacional, cultural, educativo, entre otras, y que exigen cambios en
el modelo de servicio de Policla, es por ello que la Escuela de Suboficiales y Nivel Ejecutive “Gonzalo
Jimenez de Quesada’, tiene como misidnalidad, dentro de su ambito educativo que le corresponde como eje
fundamental en la profesionalizacion de la carrera Policial formar integralmente al personal de Mandos del
Nivel Ejecutivo, a través del proyecto educativo institucional, articulando la docencia, investigacion y
proyeccion social, a fin de contribuir con la satisfaccidén de las necesidades de la comunidad y aportar
activamente a los programas institucionales en materia de convivencia y seguridad ciudadana.

Asi mismo, el plan de fortalecimiento de las competencias que surge desde lo doctrinal y referenciado desde
el Modelo de Transformacion Institucional MTI y desde la Escuela de Suboficiales y Nivel Ejecutivo "Gonzalo
Jimenez de Quesada” se tiene contemplado el desarrollo de “cursos de ascensos del afio 2022”, con el fin
de mejorar las competencias de desempefo ligadas al perfil y cargo de los funcionarios que integran la
Policia Nacional. Estos cursos de capacitacidn, busca el fortalecimiento de conocimientos y habilidades en
diversos campos que tienen gue ver con la gestién administrativa, curricular, Actualizacién Juridica,
Derechos Hurmanos, del talento humano, de planeacién y direccion.

En cumplimiento a lo anterior y a las directrices establecidas por la Direccidn General de la Policla Nacional,
para la vigencia 2022, se oscila una proyeccién consistente en |la capacitacién de 4.103 Mandos del Nivel
Ejecutivo, razon por la cual y con fundamento a que este claustro docente no cuenta con el personal idéneo,
capacitado y suficiente que permita satisfacer la demanda educativa actual de Ia institucién, se hace forzoso
la contratacion de personal profesional en la modalidad de prestacion de servicios y apoyo a la gestién, para
cubrir la necesidad y de esta forma contribuir al desarrollo y cumplimiento de la misién, visién y funcidn de
este centro docente para afrontar los nuevos retos que exige la seguridad y la ciudadania.

Con la presente contratacién se busca satisfacer las necesidades de actualizacion que requiere el personal
que integra la institucion, mediante la generacién de conocimientos que coadyuven en el mejoramiento de
las habilidades por competencias y perfil profesional policial; asi como contribuir de manera individual y
colectiva al logro de la misién institucional, ofreciendo un excelente servicio a la comunidad, siendo integral y
competente en la labor como policia, especialmente en la gestidn de procesos relacionados con la
seguridad, la prevencion de delitos y comportamientos contrarios a la convivencia y seguridad ciudadana.

Adicional a lo anterior, el "Plan Estratégico Institucional” (PEl 2019-2022)" esta dirigido a la formacién
academica las habilidades y competencias a nivel cognitivo como actitudinal y procedimental que le
permitan direccionar la institucion, considerando gque esta, es un agente clave para orientar el orden, la
seguridad y la sana convivencia del pais, siendo necesario una gestion estratégica que le permita a la
Policia Nacional contar con modelos, sistemas, metodologias y herramientas modernas para identificar su
propdsito, sus retos y las brechas que la separan de su finalidad constitucional,

Este ambiente de renovacién y de cambio en la Escuela de Suboficiales y Nivel Ejecutivo “Gonzalo Jiménez




Pagina 11 de 25

PROCESO ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS
cODIGO: 2BS-FR-0004

FECHA: 15-01-2016 FORMATO DE DILIGENCIAMIENTO PARA LA P i

VERSION: 7 ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS POLICIA NACIONAL

investigativas, docentes y de liderazgo de los hombres y mujeres a transmitir toda la informacién a estas y
las nuevas generaciones que integran la Policia Nacional,

En cumplimiento a lo establecido en la Resolucién 1913 del 25 de noviembre del 2021 "Por la cual se
prorroga la emergencia sanitaria por el coronavirus COVID-19, declarada mediante Resolucion 385 de 2020,
prorrogada por las Resoluciones 844, 1462, 2230 de 2020 y 222, 738y 1315 de 2021 de otra parte el Decreto
1615 de 2021 noviembre 30 del 2021, Por la cual se imparten instrucciones en virtud de la emergencia
sanitaria generada por la pandemia del Coronavirus COVID-19, y el mantenimiento del orden publico en tal
sentido, _se continuara en la modalidad a distancia a través de la plataforma educativa LMS (Moodle),
de acuerdo a las condiciones epidemiolégicas del pais. |

De conformidad con lo previsto en el Articulo 32 de la Ley 80 de 1993 y el Articulo 2.8.4.4.5 vy siguientes del |
Decreto 1068 de 2015, Decreto Unico Reglamentario del Sector Hacienda y Crédito Publico, solo se
celebraran los contratos gque sean estrictamente necesarios para coadyuvar al cumplimiento de las funciones
y fines de cada entidad, cuando dichas actividades no puedan realizarse con personal de planta o
requieran conocimientos especializados”.

De igual forma, mediante comunicado oficial GS-2022-000858 DITAH-ADEHU-1.10 de fecha 11 de enero
2022 Convocatoria curso de capacitacion para ascenso de Suboficiales y Mandos del Nivel ejecutivo,
Vigencia 2022, comunicado oficial GS-2021-008462-ARACA-GRUPE de fecha 04 noviembre del 2021, el
Jefe del Area Académica solicitd al Grupo de Talento Humano de este claustro docente, la verificacion y
respectiva certificacion donde se dé a conocer si se cuenta o no, con el personal de planta para cubrir la
necesidad existente para el afio 2022; mediante comunicado oficial No. GS-2021-008559-ESJIM de fecha 05
de noviembre de 2021, el sefior Mayor EDWIN LUCAS MARTINEZ GARCIA - Jefe Grupo Talento Humano
ESJIM, informa que no se cuenta con la capacidad y el personal capacitado para dirigir las teméticas, lo
anterior en cumplimiento a lo establecido en el proceso de Formacidon de Tercer Nivel 3FA-CP-0001
“Desarroliar programas académicos para la formacién del talento humano de la Policla Nacional, a través de
la seleccidn y desarrollo profesoral, el desarrollo curricular con apoyo constante de mediaciones
pedagogicas, el registro y control académico y la evaluacién educativa que propenda por la mejora continua
para alcanzar estandares de calidad acordes a los lineamientos del Proyecto Educativo Institucional, para
contribuir a la convivencia y seguridad ciudadana" y el procedimiento 3FA-PR-0007 de la Suite Visién
Empresarial.

Teniendo en cuenta que el servicio descrito en el presente estudio previo no se encuentra en las plataformas
de grandes marcas o grandes superficies, toda vez que tienen unas caracteristicas especiales en cuanto a
intensidad horaria y especificaciones técnicas entre ofras, no se pueden adquirir o verificar sus precios a
traves de un cataloge virtual Asi mismo se verfico la tienda virtual del estado colombiano
hitps://www.colombiacompra. gov.coltienda-virtual-del-estado-colombiano con el animo de establecer si esta
clase de servicio se encuentra incluidos en el catdlogo, sin encontrar que este se encuentre publicado.

En cumplimiento a la Seccidn 2, Subseccién 1, Numeral 8 del Articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de
2015, el Responsable de la Estructuracion del Estudio Previo, verificé en la pagina web del Ministerio de
Comercio, Industria y Turismo, los Acuerdos Comerciales negociados por Colombia en los capitulos de
contratacion publica y en el “Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de
Contratacion” publicado por Colombia Compra Eficiente, estableciendo que para la “PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES Y APOYO A LA GESTION PARA EL DESARROLLO DE LA TEM# TICA
EN INVESTIGACION DIRIGIDA A LOS SENORES MANDOS DEL NIVEL EJECUTIVO DE LA EQUCM
NACIONAL EN LA MODALIDAD PRESENCIAL Y/O A DISTANCIA A TRAVES DE LA PLATAFORMA
EDUCATIVA LMS (MOODLE) PARA LA ESCUELA DE SUBOFICIALES Y NIVEL EJECUTIVO
“GONZALO JIMENEZ DE QUESADA": por un valor estimado de VEINTIUN MILLONES DOSCIENTOS
CUARENTA MIL PESOS moneda corriente. ($21.240.000,00) NO esta cubierto bajo las obligaciones de
caracter internacional derivadas de los Acuerdos CAN, COREA, COSTA RICA, ALIANZA DEL PACIFICO
(CHILE, PERU, MEXICOQ), CANADA, CHILE, ESTADOS UNIDOS, EL SALVADOR, GUATEMALA,
HONDURAS, LIECHTENSTEIN, SUIZA, MEXICO Y UNION EUROPEA: toda vez que por excepcion a la
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aplicabilidad de los acuerdos comerciales, el proceso corresponde a una Contratacién Directa.

El presente proceso de contratacién se requiere para el mes de enero del 2022,

2. ANALISIS DEL MERCADO

DESCRIPCION MERCADO

Teniendo en cuenta que el presente proceso se adelantara por la modalidad de Contratacion Directa —
Prestacion de Servicios Profesionales y Apoyo a la Gestion, se requiere que la persona a contratar cuente
con el conocimiento, idoneidad y experiencia para prestar este tipo de servicios por los cuales se entra a
establecer lo siguiente.

ANALISIS DEL SECTOR

En el mercado local y nacional se encuentra por lo menos un profesional que puede ejecutar el objeto del
presente estudio previo, representado por personas naturales profesionales con experiencia en la Prestacion
de Servicios Profesionales y Apoyo a la Gestién para el desarrollo de la temética en “INVESTIGACION",
dirigida a los sefiores Mandos del Nivel Ejecutivo de la Policia Nacional en la modalidad presencial yio a
distancia, a traves de la plataforma educativa LMS (Moodle) para |a Escuela de Suboficiales y Nivel Ejecutivo
“Gonzalo Jiménez de Quesada”,

ANALISIS DE LA OFERTA

Persona natural de nacionalidad colombiana profesional en: Doctor en Educacion / Universidad Privada
Norbert Wiener, Magister en Docencia e Investigacion Universitaria / Universidad Sergio Arboleda,
Especialista en Docencia e Investigacién Universitaria / Universidad Sergio Arboleda, Especialista en
Educacion y Construccion de Indicadores de Gestion para la Educacion Superior / EAN, Especialista en
Gerencia Social / Escuela Superior de Administracién Pablica, Licenciada en Administracion Educativa /
Universidad de San Buenaventura,

Para tal fin el Area Académica de la Escuela de Suboficiales y Nivel Ejecutivo “Gonzalo Jiménez de
Quesada”, requiere contratar a &l (la) sefior (a) LEIDY,ESMERALDA HERRERA JARA! identificado (a) con
cédula de ciudadania No. 51770416 de Bogota D.C. \/éqmen es Doctor en Educacién / Universidad Privada
Norbert Wiener, Magister en Docencia e Investigacion Universitaria / Universidad Sergio Arboleda,
Especialista en Docencia e Investigacién Universitaria / Universidad Sergio Arboleda, Especialista en
Educacion y Construccion de Indicadores de Gestidn para la Educacion Superior / EAN, Especialista en
Gerencia Social / Escuela Superior de Administracidn Publica, Licenciada en Administracién Educativa /
Universidad de San Buenaventura,

Ademas, teniendo en cuenta gue el (la) sefior (a) LEIDY ESMERALDA HERRERA JARA, -’( acreditd su
experiencia a traves de las diferentes certificaciones que denotan sus maltiples conocimientos en diferentes
campos, experiencia profesional (haber laborado en temas afines en la tematica de INVESTIGACION).

El cual fue seleccionado mediante Acta No. 003 (Seleccién docente).
DIRECTORIO DEL SECOP

Se realizd la consulta en el Directorio del SECOP de las empresas de la CLASIFICACION UNSPSC
86111604, se encuentran inscritas 223 firmas de origen Colombiano y 01 en Estados Unidos, 86131800, se
encuentran inscritas 153 firmas de origen Colombiano, 01 en Estados Unidos, 02 en Espafia, 02 en Panama
y 01 en Croacia, 86132000, se encuentran inscritas 705 firmas de origen Colombiano, 01 en Estados Unidos,
02 en Espafia y 01 en Panama y finaimente el codigo 86101705, se encuentran inscritas 290 firmas de
origen Colombiano, 01 en Estados Unidos y 01 en Panama,

PROCEDENCIA Y DISPONIBILIDAD DE LOS SERVICIOS

| El servicio es de origen y disponibilidad nacional.
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COSTOS INDIRECTOS

Los costos indirectos seran asumidos por el contratista.

MONEDA A CONTRATAR

La contratacion se hara en moneda legal (pesos Colombianos)

3. ANALISIS DE PRECIOS

3.1 PRECIOS REFERENCIA SECOP (OTRAS ENTIDADES)

Se verifico la pagina www.colombiacompra.gov.co y se encontrd la siguiente informacién:

_ENTDAD. | | ContRate.
INSTITUTOD |
MACIONAL DE CONTRATAR LOS SERVICIOS DE CONSULTORIA PARA
FORMACION REALIZAR ACTIVIDADES DE INVESTIGACION QUE PERMITAN | 05 de
TECNICA DESARROLLAR ESTRATEGIAS DE PERMANENCIA EN La| CM N*002- 587 071.45
PROFESIONAL DE | INSTITUCION Y FOMENTAR LA CULTURA DE LA 2019 agosto [071.485.00
SAN INVESTIGACION Y EL EMPRENDIMIENTO. DE ACUERDO AL 2018
ANDRES Y ANEXO TECNICO. UNSPSE BE141501: 88111802
PROVIDENCIA ISLAS
PHESTAmmé DE SERVICIOS FRCIF‘ESH:INSLES ¥ DE APOYO 185-00--
A LA GESTION PARA LA ADMINISTRACION DE GRUPOS Y .
EMAVI EMAVI- diciernbre | $8.188.207,00
SEMILLEROS DE INVESTIGACION DE LA ESCUELA MILITAR ,
PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL APOYO,
ASESORIA ¥ ACOMPANAMIENTO DE LAS ACTIVIDADES DEL
PROCEDIMIENTO ~ PROYECTOS DE  INVESTIGAGION | £ ope ong.
UDEC (PRESENTADOS EN  CONVOCATORIAS  EXTERNAS) % 22/07/2021 | $17.895.220.00
CONTRIBUYENDO EN LAS FASES DE GESTION (TECNICAS ¥ 2021
FINANCIERAS) DE LOS PROYECTOS ENTRE OTRAS
ACTIVIDADES DE FORTALECIMIENTO A LA INVESTIGACION

No se tendra en cuenta los valores establecidos en los contratos anteriores, debido a que siendo sus objetos
contractuales similares al del proceso en referencia difieren en cuanto a las especificaciones técnicas, asi como
la formacién academica y la experiencia que se requiere para adelantar la labor requerida en la Escuela de

Subcoficiales y Nivel Ejecutivo “Gonzalo Jiménez de Quesada”.
*Informacion verificada y aprobada por el responsable estructurador del estudio previo.

3.2 ANALISIS DE PRECIOS HISTORICOS (ULTIMO CONTRATO)

GUZIMAN ORTIGOZA

TRAVES DE LA PLATAFORMA EDUCATIVA LMS
(MOODLE). PARA LA ESCUELA DE
SUBOFICIALES ¥ NIVEL EJECUTIVO “GONZALD
JIMENEZ DE QUESADA".

ENTIDAD ¥ No. CONTRATO ¥ VALOR UNITARI
B o OBJETO scurliyes O | vaLor conTRATO

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
Y APOYO A LA N&ESTIGN PARA EL DESARROLLO
DE La TEMATICA EN INVESTIGACION

much;stjfn? IONAL | DIRIGIDA A LOS SENORES MANDOS DEL NIVEL
EJECUTIVG DE LA POLICIA MACIOMAL, EN LA £3.7-10011-21

JOSE GREGORID | MODALIDAD PRESENCIAL Y/O A DISTANCIA A | 02 de febrero del 2021 $1.204.400,00 $2.889.900,00

No se tendra en cuenta el precio historico, teniendo en cuenta que esta tematica no ha sido ofertada por este

claustro docente.

“Informacion verificada y aprobada por el responsable estructurador del estudio previo.
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3.3 ANALISIS PRECIOS DE MERCADO

iTEM DESCRIPCION VALOR UNITARIO VALOR TOTAL ESTIMADO

'I PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES ¥ APOYQ A LA
| GESTION PARA EL DESARROLLO DE LA TEMATICA EN INVESTIGACION
DIRIGIDA A LOS MANDOS DEL NIVEL EJECUTIWG DE LA POLICIA
1 HACIONAL EN LA MODALIDAD PRESENCIAL Y/O A DISTANCIA A 52.124.000,00 $21.240.000,00
TRAVES DE LA PLATAFORMA EDUCATIVA LMS (MOODLE) PARA LA
ESCUELA DE SUBOFICIALES ¥ NIVEL EJECUTIVD "GONZALD JIMENEZ
DE QUESADA"

ESMERALDA HERRERA JARA, identificado (a) con cédula de ciudagania No. 51770416 de Bogota'D.C., por
un valor de DOS MILLONES CIENTO VEINTICUATRO MIL PESOS“moneda corriente. ($2.124.000,089 para la
‘Prestacion de Servicios Profesionales y Apoyo a la Gestidn, para el desarrollo de la temdatica en
“INVESTIGACION", dirigida a los sefiores Mandos del Nivel Ejecutivo de la Policia Nacional en la modalidad
presencial y/o a distancia a través de la plataforma educativa LMS (Moodle) para la Escuela de Suboficiales y
Nivel Ejecutivo "Gonzalo Jimenez de Quesada”.

Para realizar el analisis de precios de mercado se recibid la progpuesta serd el (la) /sefior (a) LEIDY
d %

3.3.1 PRECIOS CATALOGO (PAGINAS WEE)

Teniendo en cuenta que el servicio descrito en el presente estudio previo no se encuentra en las plataformas de
grandes marcas o grandes superficies, toda vez que tienen unas caracteristicas especiales en cuanto a
intensidad horaria y especificaciones técnicas entre otras, no se pueden adquirir o verificar sus precics a través
de un catalogo wvirtual. Asi mismo se verifico la tienda wirtual del estado colombiang

https://www.colombiacompra.gov.coltienda-virtual-del-estado-colombiano con el animo de establecer si esta
clase de servicio se encuentra incluidos en el catalogo, sin encontrar que este se encuentre publicado.

“Informacién verificada y aprobada por el responsable estructurador del estudio provio.

3.4 ANALISIS VALOR ESTIMADO DE LA CONTRATACION

| PRECIO
PRECIO HISTORICO PRECIOS DE PRECIOS DE
ITEM DESCRIPCION SECOP MENSUAL CATALOGO MERCADO VALOR ESTIMADO
PROYECTADO

PRESTAGION DE SERVICIOS |
PROFESIOMALES ¥ APOYO A LA |
GESTION PARA EL DESARROLLO DE LA
TEMATICA EN INVESTIGACION DIRIGIDA
A LOS I'u'IANDDSI DEL NIVEL EJECUTIVG
I
M M e S NIA NIA NiA $21.240.000,00 | $21.240.000,00
MSTANCIA, A  THRAVES DE LA
PLATAFORMA EDUCATIVA LMS (MOODLE)
PARA LA ESCUELA DE SUBOFICIALES ¥ |
NIVEL EJECUTIVG “GONZALD JIMENEZ |
DE QUESADA"

Para el analisis del valor estimado se tendra en cuenta el precio del mercado, toda vez gque los precios del
SECOP, PRECIOS HISTORICOS, PRECIOS DE CATALOGO no seran tenidos en cuenta, por cuanto las
actividades en las especificaciones técnicas varian, en su alcance,

"Informacion verificada y aprobada por el responsable estructurador del estudio previo.

3.5 VALOR ESTIMADO DE LA CONTRATACION

El valor estimado del presente estudio previo corresponde a la suma de VEINTIUN MILLONES DOSCIENTOS
CUARENTA MIL PESOS moneda corriente. ( $21.240.000,00 ), discriminado asi;
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frEm PRESUPUESTAL - rec | pe DESCRIPCION CANTIDAD S fowti AALOR
DESAGREGACION DESTING UNITARIO TOTAL

PRESUPUESTAL
5 PRESTACION DE
- SERVICIOS

| PROFESIONALES ¥ APOYO
A LA GESTION PARA EL

DESARROLLO DE LA | i
A-02-02-02-009- TEMATICA EN = |
002-08 OTROS INVESTIGACION DIRIGIDA 4 | Intendentes: }'
TIPOS DE 0 LOS MANDOS DEL NivEL | Primer Ciclo 5
1 EDUCACION Y VY | araca | EJECUTIVO DE LA POLICIA | tematicasy | o5 45400000 | s21.240.000,00
SERVICIOS DE 16 NACIONAL ~ EN LA | Segundo Ciclo
MODALIDAD PRESEMNCIAL 5 tematicas de
APOYO Y/O A DISTANCIA A TRAVES | * g qiag cada
EDUCATIVO |0 AN s
| EDUCATIVA LMS (MOODLE) uno.
PARA LA ESCUELA DE
SUBOFICIALES Y NIVEL
' EJECUTIVO  "GONZALO
' JIMENEZ DE QUESADA”. g

*Informacién verificada y aprobada por ol responsable estructurador del estudio previo.

Mayor JAVIER EDUARDO BELL
Jefe Area Académica

Capitan DUBISON FABTAN AMEZQUITA CORTES
Responsable Estructurador Estudio Previo

Revisado y aprobado por; CT. Cargs Andriés Pefa Lucumi GRUPE - ESJI
Rowisado y aprobato por! 5. Sanche: Casioliancs Elmar ASJUR = ESJI
Fecha do slaboracian; 24012022

Ublcacidn: DADFICINA AREA ACADEMICAZ0Z\ Estudios provios 2022

Elabarado por: CT. Dubison Fabidn Amazquits GRUPE = ESJIM E E
Kilémetro 20 via Sibaté
Teléfonos: 5159600 Ext 30210 . =

www.policia.qov, e
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ANEXO No. 2
ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y APOYO A LA GESTION PARA EL DESARROLLO DE LA |
TEMATICA EN “INVESTIGACION”, DIRIGIDA A LOS SENORES MANDOS DEL NIVEL EJECUTIVO DE LA
POLICIA NACIONAL EN LA MODALIDAD PRESENCIAL Y/O A DISTANCIA A TRAVES DE LA PLATAFORMA

EDUCATIVA LMS (MOODLE) PARA LA ESCUELA DE SUBOFICIALES Y NIVEL EJECUTIVO “GONZALO
| JIMENEZ DE QUESADA".

1

Adecuar el aula con el material de estudio actualizado y acorde a las actividades de aprendizaje a
desarrollar. Asi mismo, debera realizar un video por cada unidad de la tematica asignada, cargado en la
plataforma o generando el enlace para ser observado por los discentes, donde se explique cada unidad.

Desarrollar el ejercicio de acompafiamiento académico y apoyo presencial y virtual a los sefiores Mandos
Nivel Ejecutivo en atencion a las politicas, lineamientos y directrices de la POLICIA NACIONAL -
ESCUELA DE SUBOFICIALES Y NIVEL EJECUTIVO “GONZALO JIMENEZ DE QUESADA".

Preparéir con la suficiente antelacion las teméticas a desarrollar, elaborar las ayudas audiovisuales
necesarias, presentar |as referencias bibliograficas y de consulta a los sefiores Mandos Nivel Ejecutivo ylo
las actividades a desarrollar y entregarlas al supervisor del contrato.

El docente o tutor esta en la obligacion de informar a los estudiantes, dentro de los ocho (8) dias calendario
siguiente a la presentacion de las actividades en la plataforma Moodle el resultado y/o calificacién,
realizando las sugerencias pertinentes con el fin de retroalimentar las actividades presentadas por el
estudiante. (Aplica si es necesario reevaluar la actividad, para realizar una mejora en la calificacidn).

El docente tendra 3 dias habiles para entregar las planillas de calificaciones a la oficina de Registro y
Control Académico de la ESCUELA DE SUBQFICIALES Y NIVEL EJECUTIVO “GONZALO JIMENEZ DE
QUESADA" las planillas de estudiantes debidamente firmadas y con el registro de los resultados obtenidos
por los sefiores Mandos Nivel Ejecutivo, lo cual debera ser coordinador con el supervisor del contrato.

El docente Cooperara cuando sea oportuno al fortalecimiento de la cultura investigativa desde el desarrolio
de la tematica que le corresponde realizar, articulando los contenidos can el trabajo de los sefiores Mandos
Nivel Ejecutivo, pertenecientes a la ESCUELA DE SUBOFICIALES Y NIVEL EJECUTIVO “GONZALQD
JIMENEZ DE QUESADA", logrando la gestién del conocimiento, de acuerdo al Articulo 2.5.3.2.3.2.8,
Decreto 1330 del 2018 "Por el cual se sustituye el Capitulo 2 y se suprime el Capitulo 7 del Titulo 3 de Ia
Parte 5 del Libro 2 del Decreto 1075 de 2015 -Unico Reglamentario del Sector Educacion”.

Realizar las tutorias presenciales y/o virtuales que se coordinen periddicamente, en los tiempos y medios
acordados con los estudiantes.

Utiizar las plataformas dispuestas, fomentando el uso de las TIC, a partir de actividades, trabajos y
gjercicios que se desarrollen distintas habilidades en los sefiores Mandos Nivel Ejecutivo.

En la modalidad presencial los profesionales contaran con ayudas, memo ficha y herramientas didacticas,
papeleria, en la modalidad a distancia preveran tener presentaciones, imagenes, videos, memo ficha,
objetos virtuales de aprendizaje y demas herramientas didacticas y/o tecnolégicas virtuales, que permitan
el eficaz desarrollo del proceso de aprendizaje.

10

En la modalidad a distancia prevera conectividad a internet. lo gue permitird la interaccion con los
discentes, camara web can buena resolucion para el caso que se requiera llevar a cabo video conferencias
o realizar video tutoriales explicativos del tema a tratar seguin contenido programético de la tematica.

1

El docente, el plan de trabajo académico de la tematica al supervisor dentro de los cinco dias siguientes a
la suscripcion del contrato, detallando el trabajo que va realizar sesién a sesién, el cual debera ser acorde
al grado de los sefiores Suboficiales y Miembros del Nivel Ejecutivo que tomaran la unidad temdtica y de
acuerdo a la ficha académica, desarrollada por el Area Académica de la ESCUELA DE SUBOFICIALES Y
NIVEL EJECUTIVO “GONZALO JIMENEZ DE QUESADA",

12

El docente, debera consultar y soportar la consulta como fuente de informacion para su prc:c:éso de |
capacitacién, ensefianza y aprendizaje de los sefiores Suboficiales y Mandos del Nivel Ejecutivo la
bibliografia fisica y electronica disponible en la biblioteca de este claustro educativo en las siguientes
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direcciones URL:
« https://policia.edu.col.
« https://revistalogos policia.edu.co: 844 3/biblictecal.
= hitps:/frevistalogos.policia.edu.co: 844 3/index, php/rict.
= hitps./irevistalogos.policia.edu.co:844 3/omplindex.php/editorial.
= hitps.//rinep policia.edu.co/.
En caso que el contratista considere necesario una actualizacién del material bibliografico de sus
temdticas, deberd enviar solicitud al correo esjim.biblioteca@policia.gov.co, relacionado los titulos
| electrénicos o fisicos sugeridos.
13 | Asistira a videoconferencia de induccién programada por el Area Académica.
Ingreso constante a las aulas virtuales, con el fin de llevar a cabo retroalimentacion y la calificacién en cada
" una de las actividades cargadas por los estudiantes, realizar reporte los dias viernes, en donde se informe
a los cuadros de mando de cada compafiia, que estudiantes no estan participando en su aula virtual,
15 | Desarrollar |as instrucciones de ampliacion de fechas, habilitacién de actividades, envié de exportables de
notas de cada aula asignada, revision de trabajos y demas dispuestas por el drea académica.
16 El docente debera aportar un nimero de celular, correo electronico, el cual sera un medio de contacto con
el estudiante, para la aclaracién de dudas y/o reclamaciones respecto alguna actividad.
El docente es la primera instancia ante cualquier reclamacion, por lo cual debera solucionar de primera
17 | mano cualquier requerimiento del estudiante, en caso que no sea resorte del docente la solicitud debera
redirigirse al Area Académica.
El docente Adecuara la tematica acorde a las actividades de aprendizaje a desarrollar, debiendo estar
18 | encaminadas al Servicio de Policla (Modelo Nacional de Vigilancia Comunitaria por Cuadrantes y
Seguridad Ciudadana), hacer uso de las TIC que mas se adecuan a la materia.
El docente debe cumplir lo establecido en la Resolucién 1 9 1 3 del 25 de noviembre del 2021 “Por la cual
se prorroga la emergencia sanitaria por el coronavirus COVID-19, declarada mediante Resolucitn 385 de
19 2020, prorrogada por las Resoluciones 844, 1462, 2230 de 2020 y222, 738y 1315 de 2021 de otra parte el
Decreto 1615 de 2021 noviempre 30 del 2021, Por la cual se imp4rten instrucciones en virtud de la
emergencia sanitaria generada %ndemi& del Corgnavirus COXID-18, y el mantenimiento del orden
plblico

“Informacién verificada y aprobada por el responsable

cturador del estudio prev

Mayor JAVIER EDUARDO BELLO CALDERON
—— Jefe Area Académi

Capitan DUBISON FABIAN AMEZQUITA CORTES
Responsable Estructurador Estudio Previo
|

Elaborado por: CT, Dublson Fablin Amezguila GRUPE = ESJIM @
Ravisaco y aprobado par: CT, Carles Andros Pona Lucuml GRUPE - ESJ
Ravisads y apmbade por; 50, Eona Viviane Rodriguez Tomos SGS5T - E5J
Rovisaco y aprobade par: PT. Puslic Do La Hosta Agrian David SGA - ESJIM
Facha de elaborncidn: 24012022

Ubicecion: DVOFICINA AREA ACADEMICAIOZH Estudios previos 2022
Kildmetra 20 via Sibaté

Taléfonos: 5159600 Ext 30210

WAAAN
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POLICIA NACIONAL

CERTIFICACION DE NECESIDAD

profesional ajustandose al siguiente perfil

En mi calidad de Jefe Area Académica de la Escuela de Suboficiales y Nivel Ejecutivo "Gonzalo Jiménez de
Quesada” manifiesto con la suscripcién de esta CERTIFICACION, que se hace necesaria la contratacién de un
Licenciado en Educacién y/o Psicopedagogia y/o Pedagogia ylo
cualguier pregrado en Ciencias Exactas y/o Ciencias Sociales y/o Cualquier Licenciatura y/o postgrados afines
a; Educacién, Pedagogla, Investigacion.
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10.

11.

12.

ANEXO No. 4

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

Cumplir con el objeto contractual,
Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y trabas,

Responder en los plazos que la POLICIA NACIONAL - ESCUELA DE SUBOFICIALES Y NIVEL
EJECUTIVOQ “GONZALO JIMENEZ DE QUESADA” establezca en cada caso, los requerimientos de
aclaracion o de informacién que le formule,

Cumplir cabalmente con sus obligaciones, frente al Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales
(Cajas de Compensacion Familiar, Sena e ICBF), por cuanto el cumplimiento de ésta obligacién es
requisito indispensable para la realizacién de cualquier pago.

Constituir en debida forma y aportar al Grupo de Contratos de la ESCUELA DE SUBOFICIALES Y
NIVEL EJECUTIVO “GONZALO JIMENEZ DE QUESADA" o quien haga sus veces, dentro de los tres
(3) dias habiles siguientes a la suscripcion del contrato, la Garantia Unica.

Guardar la confidencialidad de toda la informacién que le sea entregada y que se encuentre bajo su
custodia o que por cualquier otra circunstancia deba conocer o manipular y respondera civil, penal y
disciplinariamente por los perjuicios de su divulgacion y/o utilizacién indebida que por si o por un tercero
se cause a la administracion o a terceros,

Mantener activa la cuenta corriente o de ahorros reportada para los pagos con el fin de evitar
traumatismos en el proceso de ejecucién del contrato.

Restituir a la POLICIA NACIONAL - ESCUELA DE SUBOFICIALES Y NIVEL EJECUTIVO
“GONZALO JIMENEZ DE QUESADA” los elementos gue haya colocado a su disposicién para el
desarrolio del objeto contractual, cuando se lo requiera o al finalizar el contrato, en caso que se hayan
suministrado.

El contratista, garantiza a la Policia Nacional - ESCUELA DE SUBOFICIALES Y NIVEL EJECUTIVO
“GONZALO JIMENEZ DE QUESADA”, que en caso de pérdidas resultantes. como consecuencia de
actos deshonestos o fraudulentos del personal que emplee en el desarrollo del presente contrato con
dolo o sin él, cometidos con la intencién manifiesta de causar pérdida a la Policia Nacional, o de
obtener ganancia financiera indebida para si o para cualquier persona u organizacion, sera
responsabilidad suya, y procedera al resarcimiento de perjuicios que se tasen previamente por la Policia
Nacional, o por un perito que para tal fin designen las partes.

Procurar por el cumplimiento de las instrucciones que durante el desarrollo del contrato se le impartan

por parte de la POLICIA NACIONAL - ESCUELA DE SUBOFICIALES Y NIVEL EJECUTIVO
“GONZALO JIMENEZ DE QUESADA".

Mantener reserva sobre la informacién que le sea suministrada para el desarrollo del contrato.

En la Resolucion 00080 del 15 de enero del 2018" por la cual se actualiza, modifica y complementa el
Manual de Contratacion de la Policla Nacional, adoptando mediante resoluciéon 03049 de 2014 en el
Numeral 3 criterios ambientales en los contratos de Prestacién de servicios Garantizar que todo el
material que se entregue a las unidades policiales en forma digital se realice en un medio reutilizable:
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14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21

22,

los escritos deberan estar ajustados de acuerdo a la Directiva Presidencial 04 de 2012 "politica cero
papel" (Aplica a los contratos en los que se deben presentar informes),

El contratista debera aplicar las buenas practicas ambientales, participar de los programas y campafas
ambientales, asi como las demas exigencias que se establezcan en el Sisterna de Gestidn Ambiental,
en todas las actividades que realice durante la prestacidn del servicio dentro de las instalaciones
policiales durante la ejecucion del contrato.

Cumplir con las disposiciones legales y reglamentarias referentes al medio ambiente, seguridad
industrial e higiene,

El contratista debera cumplir con las politicas de seguridad de la informacidon que se encuentra en el
Manual del Sistema de Gestidn de la Seguridad de la Informacién para la Policia Nacional y demas
narmas concordantes.

Cumplir con la implementacion del Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo, de acuerdo
a lo establecido en el Decreto 1072 de 2015, Decreto Unico Reglamentario del Sector Trabajo y deméas
normas que lo complementen.

MNotificar a la mayor brevedad, al supervisor del contrato, la ocurrencia de incidentes, accidentes de
trabajo o el diagnostico de enfermedades laborales, asi como las condiciones de peligro que detecte
durante la ejecucion de la actividad contratada.

En cuanto se refiere al pago de los aportes al sistema de seguridad social integral, de conformidad con
Io previsto en el Decreto 1273 de 2018, EL CONTRATISTA lo realizara mes vencido considerando para
efectos de liguidacidn de los mismos, el pago recibido en el mes inmediatamente anterior,

Las demas obligaciones del CONTRATISTA contenidas en el Articulo 5 de la Ley 80 de 1993, asi
mismo, sera civil y penalmente responsable por sus acciones u omisiones en la actuacién contractual,

Debera presentar al supervisor del contrato, las certificaciones de cumplimiento del pago de las
chligaciones frente al sistema de Seguridad Social Integral y Parafiscales, (Salud, Pensién y/o Fosyga,
Cajas de Compensacién Familiar, Sena e ICBF) y demas gue por Ley se le soliciten.

Presentar sugerencia para mejorar la tematica.

Presentar reportes semanales al supervisor del contrato de ingreso a la plataforma educativa LMS
{Moodle) de las actividades desarrolladas por el discente.

Guardar la confidencialidad de toda la informacién que le sea entregada y que se encuentre bajo su
custodia o que por cualquier otra circunstancia deba conocer.

Las demas actividades que sean acordadas con el supervisor del contrato y que se relacionen con el
objeto del contrato.
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ANEXO No. 5
OBLIGACIONES DE LA POLICIA NACIONAL
1. Poner a disposicion del CONTRATISTA los bienes y lugares que se requieran para la ejecucién y

entrega del objeto contratado.
2. Una vez se surta el proceso de contratacién estatal, asignar un supervisor, a través de quien la

10.

11.

POLICIA NACIONAL - ESCUELA DE SUBOFICIALES Y NIVEL EJECUTIVO “GONZALO JIMENEZ
DE QUESADA” mantendra la interlocucién permanente y directa con el CONTRATISTA.

Ejercer el control sobre el cumplimiento del contrato a través del supervisor designado para el efecto,
exigiendole la ejecucion idénea y oportuna del objeto a contratar.

Recibir a satisfaccion los bienes y/o servicios que sean entregados por el CONTRATISTA, cuando
estos cumplan con las condiciones establecidas y en especial las especificaciones u obligaciones
técnicas contenidas en el anexo técnico.

Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias y
garantias a que hubiere lugar, para lo cual el supervisor daré aviso oportuno a la POLICIA NACIONAL -
ESCUELA DE SUBOFICIALES Y NIVEL EJECUTIVO “GONZALO JIMENEZ DE QUESADA". sobre la
ocurrencia de hechos constitutivos de mora o incumplimiento.

Pagar al CONTRATISTA en la forma pactada y con sujecion a las disponibilidades presupuestales y de
PAC previstas para el efecto,

Tramitar diligentemente las apropiaciones presupuestales que requiera para solventar las prestaciones
patrimoniales que hayan surgido a su cargo como consecuencia de la suscripcidn del contrato.

Solicitar y recibir informacion técnica respecto del servicio y demas del CONTRATISTA en desarrolio
del objeto del contractual.

Rechazar los servicios cuando no cumplan con los requerimientos técnicos exigidos.

Realizar el tramite correspondiente de afiliacién y pago por concepto de riesgos laborales, en la ARL
(ADMINISTRADORA DE RIESGOS LABORALES), que la unidad disponga) para el profesional a
contratar, asl como realizar la asignacién presupuestal para cubrir esta obligacién que se deriva del
riesgo categoria cinco (5) que tiene la Escuela de Suboficiales y Nivel Ejecutivo “Gonzalo Jiménez de
Quesada’, en concordancia con las normas legales vigentes.

La Policla Nacional ESCUELA DE SUBOFICIALES Y NIVEL EJECUTIVO “GONZALO JIMENEZ DE
QUESADA", verificara por medio del supervisor del contrato, que el pago de los aportes al sistema de
seguridad social integral, el contratista lo realice de conformidad con lo previsto en el Decreto 1273 de
2018, el cual debera realizarse mes vencido considerando para efectos de liquidacion de los mismos, el
pago recibido en el mes inmediatamente anterior.
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Nota: Con la presentacién de la oferta, el oferente acepta y aprueba los riesgos propuestos por la Policla

Nacional, asi mismo como el andlisis realizado por la entidad
corresponde al responsable de |a estructuracion
la entidad y el oferente frente

para su mitigacién y gestién, de igual forma
del estudio previo, analizar los riesgos a los cuales se expone
a la ejecucién del contrato, por cuanto cada proyecto es Unico en los factores
ambientales, econdmicos, politicos, sociales, tecnoldgicos, entre otros.
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POLICIA NACIONAL

ANEXOQO No. 6.1

ESTIMACION, TIPIFICACION, ASIGNACION DE RIESGOS Y DETERMINACION DE GARANTIAS

En la definicién de los parametros de mecanismos de cobertura de los riesgos deberan efectuarse dentro de los
términos definidos en el Decreto 1082 de 2015

GARANTIAS DEL PROCESO
ETAPA CONTRACTUAL

e
MEGANR CLASE DE TIFIFICACION DELOS | ESTIMACION | ASIGNAGION DEL JUSTIFICACION COBERTURA |
DE WHIENCIA
COBERTURA RIEZGO RIESGOS DEL RIESGO RIESGO VIGENCIA
AMPARA EL RIESGD DE
INCUMPLIMIENTO DURANTE EL PLAZO
DF EJECUCHIN ¥ LIQUIDACION DEL
VEINTE PR VIGENTE POR UN CONTHATC ¥ SESENTA (80) DIAS
CIENTD [20%} TERMING iGUAL A CALENDARID MAS LA ESTIMACION DEL
GARANTIA HIESG INGLIMPLIMIENTO DEL e w[_aﬂ CONTEATISTA LA VIGENCIA DEL RIESGO CUARE FL 20% DFEL VALOR
UINIGA JURDICD COMTRATO. gy CONTRATO Y 3L CONTRATO COMO QUIERA QUE SE
SRR SESENTA [60) DIAS PRETENDA EL PAGO PARCIAL O
CALENDARIT MAS. DEFINTIVG DE LOS PERIICIOS GUE
CAUSE A LA ENTIDAD, EN LOS MISMOS
TERMINGS DE LA CLAUSULA PENAL
FECLINIARIA.
VIGENTE POR SEIS | AMPARA EL RIESGO DE MALA CALIDAD
CINCUENTA {61 MESES DEL SERVICIC DURANTE LA VIGFNCIA
PR GIENTE CONTADDS A DEL GOMTRATO ¥ SEIS (B) MESES MAS
G“Uﬁg:""' DF?_EEEFA?FW ':‘%LE'%?;E]EL {50%) DEL CONTRATISTA PARTIR DE LA BUSCANDO RESARCIR EL
VALOR DEL FECHA DE DETRIMENTD GAUSADO A LA ENTIDAD
CONTRATD FEECIING Fisal POR MALA CALIDAD O INSUFIGIENGIA
DEL SERVICID DEL SERVICIC ENTREGADD.
A
CLAUSULAS SANCIONATORIAS —
e aNo | ' o
CONSTITUCION M”'-TSFE'U"O
DENTRO DEL WAL SE o
TERMING ¥ EM L& LIQUIDARA Lﬁ%ﬂﬁsﬁh%ﬂﬁtﬂi@
RIESGO ECRMA PREVISTA EN CON BASE LA MLIan.I':u 5E .n_\PLLCARh POR DEL TERMING ¥ EN LA
MULTA aio! o EM UM CEROD CONTRATISTA, CADA DA DE RETARDO Y FORMS PREVISTA EN EI
JURIDICO | ELCONTRATOOQEN | o prnnne HASTA POR DIEZ (10) DIAS :
ALGUND DE 5US CONTRATO O FM ALGUNO DE
MODIFICATORIOS LA {0.2%) DEL SUS MODIFIGATORIOS, &
AL PR VALOR DEL FALITA DE GARANTLA (HICA
GARANTIA UNICA mm“"’fﬂ -
MULTAS LA MULTA SE APLICARA FOR
CUYO VALOR CADSA DlA DE RETARDO
SE HASTA POR LN PLAZO OE
LICUIDA R, QUINCE [15) DIAS AMPARA LA MORA O
& ECDN B{:‘?‘ESRE DF%:P:&QDEEEEE INCUMPLIMIENTO P-ﬁ.ﬂ% WAL
RIESGD INCUMPLIMIENT M UM 4] ~ g CIE ALGUMA QBLIGACION
MULTA JURIDICD FARCIAL PUNTO CONTRATISTA DITIE LE ADEUDE LA ENTIDADR DERIVADA DEL CONTRATO
ESTA SANCION SE IMPONDRA. | oo e oo IMPUTABLES AL
CINGO (0.5%) MEDISNTE AGTO P TRATISTA
DEL VALOR ADMIMNIS TRATIVG MOTRADD =
DEJADD DE EM EL QUE SE EXPHESARA
CUMPLIR O LAS CALSAS QUE DIERGN
ENTREGAR LUGAR A ELLA
| EL WVEINTE POR CIEMTO (20%)
VEINTE POR AMPARA, EL INCUMPLIMIENTC
INCUMPLIMIENTO CIENTO skl it PARGIAL O DEFINITIVO DEL
CLALSULA CONTRATD CUANDG SE CONTRATO POR PARTE DEL
FENAL RIESGO TOTAL (20%) DEL CONTRATISTA TRATE DE INCUMPLIMIENTO FONTRATISTA, SF ALSCA EL
JURIDICD DECLARATORIA DE VALOR TOTAL DEL COMNTHATOHY o v INITI
PECLNIARIA PRI AL AGD PARCIAL ¥ DEFINITIVE
| CADUCIDAD TOTAL DEL P R F-ARL'-IAL DE LOS PERANGIOS QUE 8E |
| CONTRATO DEL CONTRATS CAUSEM A LA ENTIDAD

Mota: Para la elaboracion de los anexos 6 y 6.1 del presente estudio previo, se tuvo en cuenta las
garantias y el andlisis de riesgos de los procesos de contratacién con objeto similar, celebrados por la
entidad en las vigencias anteriores.
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
POLICIA NACIONAL

ESCUELA DE SUBOFICIALES Y NIVEL EJECUTIVO
“GONZALO JIMENEZ DE QUESADA"

CONSTANCIA DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA

El suscrito Jefe Area Académica de la Escuela de Suboficiales y Nivel Ejecutivo "Gonzalo Jiménez de
Quesada’, hace constar que una vez verificada la hoja de vida presentada por el (la) oferefte LEIDY
ESMERALDA HERRERA JARA, identificado (a) con la cédula de ciudadania No. 5177041 xpedida en
Bogota D.C., y los documentos que soportan los estudios, cuenta con la experiencia e idoneidad necesaria
para el desempefio de las actividades requeridas para dirigir la tematica de INVESTIGACION.

Mayor JAVIER EDUARDO BERLO CALDERON

Jefe Area Académi
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Sibaté, 04 de Noviembre de 2021

Mayor ]

EDWIN LUCAS MARTINEZ GARCIA
Jefe Grupo Talento Humano

KM 20 VIA SIBATE

(Sibate — Cundinamarca)

Asunto: Solicitud certificado necesidad docente cursos de ascenso Mandos Ejecutivos.

Teniendo en cuenta el proceso de Formacion de Tercer Nivel 3FA-CP-0001 objetivo del
proceso “Desarrollar programas académicos para la formacion del Talento Humano de Ia
Policia Nacional, a través de la Seleccién y Desarrollo Profesoral, el desarroflo curricular con
apoyo constante de mediaciones pedagoégicas, el registro y control académico y la evaluacion
educativa que propenda por la mejora continua para alcanzar estandares de calidad acordes a
los lineamientos del Proyecto Educativo Institucional, para contribuir a la convivencia y
seguridad ciudadana” y el procedimiento 3FA-PR-0007 Seleccién y desarrollo profesoral en su
tarea numero 1 “para identificar la necesidad de docentes, se solicitara a través de
comunicacion oficial dirigido al Jefe de Talento Humano de la unidad informe al drea academia
que personal relne el perfil para orientar las asignaturas en referencia al plan anual de
educacion o al programa a desarrollar ordenado por la Direccién Nacional de Escuelas”, de
manera atenta y respetuosa me permito solicitar a mi Mayor, ordene a quien comesponda, se
informe a esta area si tenemos o no personal de planta con la capacidad docente para cubrir la
totalidad de la necesidad existente para la vigencia 2022, teniendo en cuenta la hoja de vida
del Sistema Informacion para la Administracién del Talento Humano SIATH (formacién
académica, idioma extranjero, formacion institucional, unidades laboradas, cargo actual), asi:

MANDQS EJECUTIVOS

DIPLOMADO EN GERENCIA PARA EL SERVICIO POLICIAL (SC A CM), DIPLOMADO
EN POLICIA, SEGURIDAD Y ADHIH!STRAGIQN PUBLICA (IlJ A SC ), DIPLOMADO EN
SEGURIDAD CIUDADANA Y POLITICA PUBLICA (IT A W) Y DIPLOMADO EN
CONVIVENCIA, SEGURIDAD CIUDADANA Y PREVENCION (SI A IT).

10S-0F-0001 Pagina 1 de 11 Aprobacion; 30-08-
2021
VER: 4
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FORMACION PERFIL
ASIGNATURA ACADEMICA CONOCIMIENTOS
PROFESIONAL ESPECIFICOS

HABILIDADES
COMUNICATIVAS

Formacion académica requenda para

: Conocimientos especificos
la asignatura; B

requeridos para la asignatura;

Postgrados ;,'ﬁnes a Lengua{RHacionar Gnicamente los eventos

- m 1 J' - n
Castellana, Idiomas. Filnsof:a,de ~ capactacion lﬂ agjttya lza?;o
Filologia Humanidades [caizados durante los Lilimos tres

IComunicacion Social y Penodismo. (931 Wi atic eI ANES ).

ormas técnicas 150, Redaccion de

BASICA , 2
Licenciatura en Filosofia y Letras Eformes_ SHISQEna, AN,

Li at et | St 'Comunicacion Social y Periedismo,
ICONCiatiER o0 bapalial. ek Y% iteratura, Redaccion y Escritura,
en Humanidades W lengu

e astell Li N s écnicas de Redaccion, Redacciony
asiellana, Loenciaiea < : e Textos, Ortografia. Obras

Filc:_lcg_la. Comunicacion Social Y]Literarias_
Periodismo _

Formacién académica requerida para
la asignatura:

IDEAL

Tecnologo en Crminalistica,Conocimientos especificos
Criminalista y/o Profesional enrequeridos para la asignatura:
Investigaciéon Criminal postgrados a

fines en Criminalistica, Criminalista(Relacionar unicamente los eventos

. /o Investigacion Criminal. de capacitacion o© actualizacion
mvgg'::‘?hf‘ioﬂ . ) fE:aliZE'IEEGS durante los ultimos tres
BASICA (03) anos sobre temas afines a).
Tecnico Profesional en Investigacidninvestigacion Criminal, Victimologia y
Judicial, Tecnico Profesional enCriminologia. Psicologia Criminal.
Balistica, Dactiloscopia.Policia Judicial.
Documentologia, Automaotores,
Explosivos y afines, Administrador
Policial, Tecndlogo en Estudios
Paliciales, Tecnico Profesional en
Servicio de Policia.
105-0F-0001 Pagina 2 de 71 Aprobacign 20-08-2021
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DESARROLLO DE
LA SEGURIDAD
EN LA POLITICA
PUBLICA

IPARTICIPACION Y Familia, Derecho de

Formacion académica requerida para
asignatura:

IDEAL onocimientos especificos|
ueridos para la asignatura:

ostgrados afines a:  Derecho
titucional, Derecho  Penal (Relacionar Unicamente los eventos
o Administrativo, Derech capacitacion o© actualizacion
enal Militar, Derecho Publicorealizados durante los Gltimos tres|
rechos Humanos y De 03) afos sobre temas afines a):
Intemacional Humanitario, Der

la uridad Puablica, Servicio de
oblaciones Vulnerables, DerechoPolicia, Prospectiva, Derecho
e Infantes y Adolescentes, GerenciaConstitucional, Derecho  Penal,

Proyectos, Investigacién SocialDerecho Administrative, Derecho
Interdisciplinar, Prospectiva, Penal Militar, Derecho Publico,
Seguridad Publica, Servicio 0s Humanos y Derecho
Policia, Gestion Temitorial de lalnternacional Humanitario, Derecho

Seguridad. de Familia, Derecho de Ilas
- Poblaciones Vulnerables, Derecho
BASICA de Infantes y Adolescentes,

rencia de Proyectos, Investigacion
recho, Administrador Policial, Social Interdisciplinar, Gestidn
Tecnglogo en Estudios Policiales,Termitorial de la Seguridad.
Socidlogo, Psicdlogo, Trabajador
Social, Pedagogo, Técnim(
rofesional en Servicio de Policia

POLITICA
PUBLICA
Y
SEGURIDAD
CIUDADANA

ormacion académica requerida para
a asignatura:

onocimientos especificos|
IDEAL ueridos para la asignatura:
rados afines a: DerechofRelacionar Unicamente los eventos|
nstitucional, Derecho Penalde capacitacidn o actualizacion
recho Administrativo, lizados durante los Jditimos tres
enal Militar, Derecho Publico (03) afios sobre temas afines a):
Derechos Humanos y Derech
Internacional Humanitario, Derech
de Familia, Derecho de |

uridad Pdblica, Servicio de
olicia, Prospectiva, Derecho
Poblaciones Vulnerables, Derech nstitucional, Derecho Penal,
de Infantes y Adolescentes, GerenciaDerecho Administrativo, Derecho
de Proyectos, Investigacion SocialPenal Militar, Derecho Publico,
Interdisciplinar, Prospectiva Derechos Humanos y Derecho
Seguridad Pdblica, Servicio delntemacional Humanitario, Derechol
Policia, Gestion Temitorial de lade Familia, Derecho de Ilas
Seguridad. oblaciones Vulnerables, Derecho
e Infantes y  Adolescentes,
rencia de Proyectos, Investigacion
ial Interdisciplinar, Gestion
erritorial de la Seguridad.

BASICA

Derecho, Administrador Policial,
Tecnologo en Estudios Policiales,
Socidlogo, Psicologo, Trabajad

1DS-0F-0001
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Social, Pedagogo, Técnicol '.
Profesional en Servicio de Policia '

ACTUALIZACION
JURIDICA

Formacion académica requerida paralConocimientos especificos
la asignatura: requeridos para la asignatura:

IDEAL {Relacionar unicamente los eventos
de capacitacién o actualizacion
eadlizados durante los UOltmos tres
03) afios sobre temas afines a):

Postgrados afines a: Derech
IConstitucional, Derecho  Penal,
Derecho de  Policia, Derech
Administrativo, Derecho Penal Militar,
Derecho Publico, Derecho
Humanos y Derecho Internaciona
Humanitario, Jueces, Magistrados,
Jueces Fenales Miltares,
Sustanciadores.

recho Administrativo, Derecho
enal, Derecho de Policia, Derecho
enal Militar, Derecho
onstitucional, Derechos Humanos,
recho Intermacional Humanitario,
rechos del Infamte, Derechos de
oblaciones ‘ulnerables
oblaciones FProtegidas
onstitucionalmente, Nuevo Codigo
e Policia. f

BASICA

Eerecho. Administrador Policial,
Tecndlogo en Estudios Policiales.
Tecnico Profesional en Servicio de
Policia

Formacion académica requerida para
la asignatura: g
IDEAL pnocimientos especificos|

equeridos para la asignatura: '
Postgrados afines a Derech ;
Constitucional, Derecho  Penal {Relacionar unicamente los eventos

Derecho Administrativo, Derechode capacitacion o actualizacion|
Penal Militar, Derecho Publico realizados durante los Ultimos tres

DERECHQ PENALDerechos Humanos y Derechof03) anos sobre temas afines a). g

Y Internacional Humanitario. Jueces, .
PROCEDIMIENTO Magistrados, Jueces PenalesDerecho Administrativo, Derecho
PENAL Filitares. Sustanciadores Penal. Derecho Penal Militar)
| : Derecho Constitucional, Derechos
| . BASICA Humanos, Derecho Internacional
| f Humanitario, Derechos del Infante,
Derecho, Administrador  Policial [Derechos de Poblaciones
ecndlogo en Estudios Policiales Vulnerables, Poblaciones Protegidas

écnico Profesional en Servicio defConstitucionaimente.

Policia.
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Formacion académica requerida paralConocimientos especificos
la asignatura: ueridos para la asignatura:
IDEAL Relacionar unicamente los eventos
e capacitacion © actualizacién
Postgrados a fines Psicologiafealizados durante los (dltimos tres
Sociologia, Teologia, Religion,[(03) afios sobre temas afines a);
ETICA Filosofia, Moral, Humanidades, Eti
Y y Valores, Investigacién SocialCultura de la Legalidad, Etica, Moral,
CULTURA DE LA Interdisciplinaria, Ciencias Politicas. gg}ppq y Valores, Conwve:nc:a,
LEGALIDAD ' ucion de _Gonﬂlctos.
BASICA petencias Ciudadanas,
rechos Humanos - D.IH,
Licenciatura en Filosofia, Psicologia,nvestigacion Social Interdisciplinar.
Sociologia, Trabajador Social
Administrador Policial, administrad
Pablico, Ciencias  Politicas
Tecnologia en Estudios Policiales,
-[Técnico Profesional en Servicio
Policia
Formacién académica requerida pa nocimientos especificos
la asignatura: equendos para la asignatura;
IDEAL Relacionar Unicamente los eventos
e capacitacion o© actualizacién
Postgrados afines a: Educacion realizados durante los Gltimos tres
Pedagogia, Investigacion 03) anos sobre temas afines a):
) BASICA Investigacién Educativa, Educacion,
INVESTIGACION edagogia, Didactica, Ciencias
icenciatura en Educacion,Sociales, Docencia Universitaria,
icopedagogia, Pedagogia,Metodologia de la Investigacion,
ualquier Pregrado en CienciasEducacién, Pedagogia, Didactica,
ctas ylo Ciencias SocialesFormador de Formadores, ICITAP,
ualquier Licenciatura iplomado de Actualizacion para el
sempeno Docente, Seminario del
écnicas Docentes o Pedagogi
ara la Ensefianza del Uso de %
en Procedimientos de Policia.
1D5-0F-0001 Pagina 5 de 11 Aprobacion: 30-08-2021
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a asignatura: equeridos para la asignatura:

IDEAL Relacionar unicamente los eventos
e capacitacion o actualizacion
ostgrados a fines a Historiayealizados durante los ultimos tres
studios Sociales, Seguridad{03) afos sobre temas afines a):
iblica, Investigacion  Crminal,
riminglogia y Victimologia, Gestid
erritorial de la Seguridad, Derech
e Policia.

romacién académica requerida parajConocimientos especificos!

i

ultura de la Legalidad. Etica. Moral,
rincipios y Valores, Convivencia,
esolucion de Conflictos,
ompetencias Ciudadanas.
rechos Humanos vy DIH,
apacitaciones en Servicio de
olicia, Sistema de Gestién Integral,

BASICA

Licenciatura en Filosofia, Psicologia,
ociologia, Historia, AdministradorDoctrina Institucional, Diplomado en
olicial. Administrador Publico |Politica Publica vy  Segundad,
MANDO Ciencias Politicas , Tecnologia enDiplomade  en Doctrina i
POLICIAL Estudios Policiales, Tecni odalidades del Servicio,
Profesional en Servicio de Policia ctualizaciones  Academicas en
emas Relacionados con el
éqimen  Institucional,  Doctrina
olicial, Histeria Institucional, Control
intemo, Planeacion  Estratégica,

Planeacion Institucional, Estudios en

Servicio de Policia, Actualizaciones

?académicas en temas relacionados

con. Servicio de Policia, Doctrina
; Policial, Orden Cerrado. Gestion
- Estratégica de Unidades Policiales,
Diplomado Profesionalizacion para la
Gestion  Policial Convivencia vy
Segundad  Publica, Diplomado
Profesionalizacien para la Gestién
Eolicial Analisis y Ejecucion del

Servicio de Policia.

Formacion académica requerida para)|
la asignatura;

pnocimientos especificos,
equendos para la asignatura: 5
IDEAL . ; i
Relacionar unicamente los eventos

Postgrados  afines a Lengual. G@pacitacion o actualizacion|

HERRAMIENTAS (Castellana, Idiomas,  Filosofia, gglizatiios dut;antte los fl._'lltirnos tres,
DELA  [Filologia, Humanidades (03] afos sobre temas afines a)
gg:‘lt_uﬂ':g:;cg;?& Comunicacion Social y Penodismo. Nirings Téohicas (80 Bedaceisn

BASICA de Informes, Ortografia, Auditoria,

Eomunicac:dn Social vy Perniodismo,
. . . . iteratura, Redaccion y Escrtura,
F | e i !

Licenciatura en Filosofia y Letﬂa:s,,T'F_m,m:a5 de Redateion. Redsccion

Licenciatura en Espanol, L:cencratur%j Textos, Ortografia, Obra s‘

en Humanidades vy  Lengual :
' Castellana, Licenciatura en ldioma fteranas.

105-0F-0007 Pagina 6 de 11 Aprobacion: 30-08-2021
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Filologia, Comunicacién social |

CONTRATACION
ESTATAL
Y
PRESUPUESTO

Periodismo
Formacién académica requerida paraiConocimientos especificos]
la asignatura: requeridos para la asignatura:

IDEAL

(Relacionar unicamente los evento
Postgrados afines a: Administraciénde capacitacién o actualizacién
Publica, Gestion de Proyectos,realizados durante los  Glitimos tres
Ciencias Econdmicas, Servicio de{03) afios sobre temas afines a):
Policia, Auditoria.

> itoria, Revisoria Fiscal,
BASICA ontratacion, Recursos Publicos,
rospectiva Administracion

inanciera, Gestion de Calidad |
ES| o Normas de Calidad Publica,
eoria de Juegos, Economia de
ecursos Naturales, Innovaciones,
icroeconomia, Macroeconomia,
conomia Politica, Desarrolio
conomico, Organizacion Industnal,
odelos Econdmicos, Econometria.

Administrador Policial, Administrad
de Empresas , Administrad
Pdblico, Economista Contad
Publico, Tecnodlogo en Estudi
Policiales , Técnico Profesional e
Servicio de Policia

imientos especificos
equeridos para la asignatura:

Formacion académica requenda para
la asignatura:

IDEAL

Relacionar dnicamente los eventos
Postgrados afines a: Administracionde capacitacion o  actualizacion
Publica, Gestion de Proyectos realizados durante los Gltimos tres
Ciencias Economicas, Servicio 03) anos sobre temas afines a):

_ [Policia, Auditoria.
ADMINISTRACION : uditoria, Revisoria Fiscal,
PUBLICA BASICA ntratacién, Recursos Publicos,
rospectiva, Administracion
Administrador Policial, AdministradorFinanciera, Gestion de Calidad
de Empresas, Administrador Publico MESI o Normas de Calidad Publica,
Economista, Contador Publico,Teoria de Juegos, Economia de
Tecndlogo en Estudios Policiales,Recursos Naturales, Innovaciones,
Técnico Profesional en Servicio icroeconomia, Macroeconomia,
Policia. conomia Politica, Desarrollo
conémico, Organizacién Industrial,
los Econdmicos, Econometria.
Formacién académica requerida onocimientos especificos
para la asignatura: ueridos para la asignatura:
IDEAL Relacionar (nicamente los evento
e capactacion o actualizacion
Postgrados afines a: alizados durante los Ultimos tres
Educacion, Tecnologias de 1a{03) afios sobre temas afines a):
Informacién y las Comunicaciones
ducacién, Ensefianza, Aprendizaje,
MANEJO DE . edaccion de Informes, Ortografia,
HERRAMIENTA BASICA uditoria, Comunicacién Social v
1DS-OF-0001 Pégina 7 de 11 Aprobacién: 30-08-2021
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DIDACTICAS | Periodismo, Literatura, Redaccion vy

Cualquier licenciatura Escritura, Técnicas de Redaccion,
Redaccion de Textos, Ortografia,
Obras Literarias.

ormacion académica requerida para

a asignatura: Conocimientos especificos

IDEAL requeridos para la asignatura:

stgradoes a2  fines  Derecho

onstitucional, Dereche  Penal,

Dereche Administrative, Derecho

DERECHO PENAL [Penal  Militar, Derecho Publico,

MILITAR Derechos Humanos y Derecho

¥ Internacional Humanitario. Jueces,

PROCEDIMIENTO Magistrados, Jueces Penal Militar,
PENAL MILITAR [Sustanciadores.

(Relacionar dnicamente los eventos
de capacitacion o actualizacién
realizados durante los ultimos tres
(03) anos sobre temas afines a):

Derecho  Administrativo, Derecho
Penal, Derecho Penal Militar,
Derecho Constitucional, Derechos)
i - Humanos, Derecho Internacional
i BANCR Humanitario, Derechos del Infante|

. . ._, Derechos de Poblaciones!
Derecho.  Administrador  Policial, . e

- : i Mul les, Pobl nes Protegidas
Tecnologe en Estudios Pﬂ!acuaies.wu OEtalle s, EORIKIONES g .

) : o Constitucionalmente.
Técnico Profesional en Servicio de :

Policia. i
Formacién académica requernda para
la asignatura:

|

| IDEAL

Conocimientos especificos
requendos para la asignatura:

Postgrados a fines  Filologia,
|Lengua$ Extranjeras,  Idiomas,
INGLES ingles, Didactica de Idiomas,
EBASICO rfraduccir:':n.

{Relacionar dricamente los eventos
de capacitacion o actualizacion
realizados durante los Ultimos tres
{03) anos sobre temas afines a):

BASICA

Lengua Extranjera. Certificados en
Conocimientos de Lengua Extranjera)
IELTS, TOEFL. MICHIGAN |
CAMBRIDGE vy otros. |

Licenciatura en Ingiés, licenciatura
en Lengua Extranjera con Enfasis en
Inglés, Licenciatura en Educacicn

Bilingle.
Formacion académica requenda paraConocimientos especiﬁcosi
Ia asignatura: requeridos para la asignatura: |
!
IDEAL (Relacionar unicamente los eventos,
, de capacitacion o actualizacion|
?_I%R:':;:gg Foetgradc:s afines a Derechorealizados durante los Ultimos tres,
Y Constitucional, Derecho  Penal (03} afios sobre temas afines a);

DERECHO LH.')@:rnecrn:m __Administrativc, DE:FEI_Ch .
 INTERNACIONAL !Penal Militar, Derecho Puablico|Derecho  administrativo. Denlacho
' HUMANITARIO Derechos Humanos y DerechoPenal, Derecho Penal Militar,

internacional Humanitario, Jueces Derecho Constitucional. Derechos
Magistrados, Jueces Penal Militar Humanos, Derecho Intemacional

Sustanciadores. Humanitano, Derechos del Infante,

i DErechas de Foblaciones

BASICA: VMulnerables, Poblaciones Protegidas

103-0F-0001 Fagina 3 de 11 Apropacion 30-08-2021
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Constitucionalmente, Nuevo Cédiga‘
- Derecho de Policia.
Formacion ar::adérnica requerida ParaConocimientos especificos
la asignatura: ueridos para la asignatura:
. IDEAL Relacionar Gnicamente los eventos
Postgrados afines a:  Talent capacitacion o actualizacion
Humano, Educacién, Filosofia,fealizados durante los dltimos tres
GESTION Filologia, Humanidades (03) afios sobre temas afines a):
el ey PR
HUMANA Comunicacion St:x:la y Periodismo i
BASICA Educacién,  Talento  Humano,
Filosofia, Licenciatura enEnsefianza, Aprendizaje, Normas
Humanidades y Lengua Castellana /Técnicas  ISO,  Administracion
hdmlnlstraclﬁn de Empresa&?:ﬂbll{:a. Redacciéon de |r|fﬂrme51
ministrador PublicoCrografia, Auditoria, Comunicacion
ociologia, Psicologia,Social y Periodismo, Liderazgo,
municacién Social y Periodismo ~ Gerenciamiento de Empresas.
ASIGNATURA TEMAS SUBTEMA
Identificacion de los actores clave en
Gerencia institucional para el quela”de la pa!:r.:_a nacional,
I3 Hoscitn de eI administracion por objetivos (APQ),
i i ! administrador por valores
(APV), relacionamiento y accién sin
dario.
elementos del liderazgo social |
SEMINARIO i s b modelo de recursos para el equipo
GERENCIA Y R";:jf F;"":‘a o ”“‘bﬁgg""" de trabajo emprendimiento e impacto
LIDERAZGO ¥ serdaorpd social, ~ habilidades  gerenciales,
DIRIGIDO (SI) trabajo en red
historia personal y valores asociados
al servicio en la vida cotidiana
Liderazgo y elservicio | circulos sociales de policia: familia,
como un actitud de vida trabajo, y sociedad,, proyecto de vida
personal y organizacional, servicio
integral: dese e ser, el saber y hacer
Manejo de situaciones | CoM© identificar y leer los conflictos,
conflictivas al intetior da rol del mediador, estrategias de
ida negociacion, inteligencia emocional y
resolucién de Conflictos.
105-0F-0001 Pagma 9 de 11 Aprobacion; 30-08-2021
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SEMINARIO
GERENCIA
| INTEGRAL

(IT)

Responsabilidades de un
directivo o lider basado en
resultados

test auto-evaluativo de liderazgo |
basado en resultados, fijar rumbo:
vision clientes y prospectiva, caracter
personal: habitos, integridad.
confianza razonamiento analitico vy
poder . movilizar la dedicacion
individua: empoderamiento,
capacidad organizacional construr
equipos de alto desemperio y gestion
del cambio{scrum kiss)

Liderazgo Situacional

diagndstico de liderazgo situacional,
tipos de liderazgo  situacional:
directivo persuasivo, participativo y
delegado., niveles de desarrollo:
comportamiente directivo y de apoyoe,
motivacion y estimulacién

Liderazgo Organizacional

Planeacion, estratégica vy tachca,
pensamiento en red. comprension,
exploracién, y activacidon de nuevas
posibilidades de relacionamiento,
asociacion e  interconexign gque
generen contextos favorables para el |
logro de objetivos personales, |
prafesionales e instituciones, trabajo |
colaborativo. |

Modelo Sistematico de las
Organizaciones

concepto de sistema y clases de
sistema, concepto de organizacion y
modelos de organizacion, sinergia, |
nivel de comportamientoe individual- |
social y organizacion

SEMINARIO
PSICOLOGIA
EMPRESARIAL
(1J)

Contexto y Realidad

realidad personal, profesional vy

| familiar | rol profesional y su cambio,
| proyecto de wida, habitos de wida

saludable :cuerpo, mente y sociedad

Emprendimiento

intra-emprandimiento, tendencias,
pensamientc creativo, innovador y
estrategias . principios basicos de
creacion de empresa

Inteligencia Emocional y
Programacion
Neurclingiistica

concepto del a inteligencia emocional, |
las habilidades de la inteligencia |
emocional, que es PNL, comunicacion |
y aplicacion PNL, planteamiento de
objetivos, pensamiento y palabra

Mentor

| coaching ontologico, mentonng,

gestion del conocimiento organizacion |

El rol estratégico del area
del talento humano en la
Policia Nacional

rol estrategico del talento humano y el |
lider del procese, como gestionar |
personal, centro de la persona dentro |
de la institucion. liderazgo Basado en

la confianza. |

105-0F-0001
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SEMINARIO DE

INTERNACIONALES
CEREMONIAL Y
PROTOCOLO Y

DE COMUNICACION
(8C)

POLICIA Y ASUNTOS

MANEJO DE MEDIOS

Gerencia y liderazgo policial
en contexto de economia
global y ambiente de
Sociedad cambiante

El Comisaric y el liderazgo
transformacional. (8h). Caso de
policia en el mundo que genera tejido
social, Gerencia humanista y el
impacto en los equipos de trabajo.
Caso de policia en el mundo como
ejemplo de servicio policial, La
diferencia y el conflicto en una
sociedad con 5 generaciones que
convivencia, Flexibilidad mental y
cognitiva. El cambio como constante
en el mundo de hoy

El rol del Ejecutivo policial
en su relacion con
organismos de gobiemo y
comunidad.

El ejecutivo policial y su poder
conversacional. Comportamientos vy
protocolos como representante de la
Policia Nacional ante entidades
extemnas y la sociedad en niveles
nacional e intemacional, Direccion de
reuniones efectivas. El manejo de
protocolo y etiquetas en ceremonias
judiciales, EI manejo de Ia
comunicacion politica y el Liderazgo
social.

El ejecutivo policial, los
medios de comunicacion y
las redes sociales

Gestion estratégica de

Manejo de salas de crisis

El ejecutivo policial y la
excelencia en el Servicio

policial.

Proyeccion a la comunidad con
economia naranja, Un modelo de |
Servicio al cliente con sello de
excelencia, Teoria basica de
modelos de servicio hechos para
fortalecer el tejido social.

Esta solicitud, hace parte de la tarea ndmero uno (1) del procedimiento 3FA-PR-0007 Seleccién
y desarrollo profesoral. A su vez, es base fundamental para la toma de decisiones del tema
contractual y poder cubrir la necesidad docente de la vigencia 2022,

Atentamente, i |

Capitsn CARLOS ANDRE

Jefe del Area Académica (E)

Anexo(s): No

Caorioor 5 Juan Astores Cuantes Aos = |

Kildmetro 20 via Sibaté
Teléfonos: 5159600 - Ext 30237

[, ligig qov
whanw. policia. gov. oo

105-0F-0001
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GS-2021-008559-ESJIM

(]
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL A:r&mnc
POLICIA NACIONAL ONAC
ESC DE SUBOFICIALES Y NIVEL EJEC. GONZALO bt heond
JIMENEZ DE QUESADA e

GRUPQ TALENTO HUMANDO ESJIM

SUDIE-GUTAH - 29.25
Sibateé, 05 de noviembre de 2021

Capitan

CARLOS ANDRES PENA LUCUMI
Jefe Area Académica (E)

KM 20 VIiA SIBATE

(Sibate — Cundinamarca)

Asunto: respuesta comunicado oficial GS-2021-008462-ESJIM

En atencion al comunicado oficial GS-2021-008462-ESJIM, de manera atenta me permito informar al
sefior Capitan, que el personal adscrito a este centro docente no posee los conocimientos
especificos, ideales, experiencia especifica, experiencia docente, experiencia de investigacion y
produccidn intelectual de acuerdo al perfil de cada asignatura para orientar diplomados de ascenso al
grado inmediatamente superior requeridos en cumplimiento a los planes de estudio de los policiales
para cubrir la totalidad existente en la vigencia 2022, toda vez que los conocimientos que se posee
son basicos para el desarrollo curricular que alcance los estandares de calidad acordes a los
lineamientos del proyecto educativo institucional.

Atentamente,

Firmado digitalmente por:

v, MNombre: Edwin Lucas Martinez Garcia

2\ Grado: Mayor

Cargo: Jefe Grupo Talento Humano

Cédula: 71229167

Dependencia; Grupo Talento Humano Esjim

» Unidad: Esc De Suboficiales Y Nivel Ejec. Gonzalo
Jimenez De Quesada

Correo: edwin.martinez@correo. policia.gov.co

8/11/2021 9:46:23 a. m,

Anexo: no

esjim.gutah@policia.gov.co
www.policia.gov.co

KM 20 VIA SIBATE . -
Teléfono: 5159600 EXT 30227 *& JIL.

INFORMACION PUBLICA
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL ,.c'.j'ﬁa MINISTERIO DE DEFENSA
POLICIA NACIONAL WASBA¢  POLICIA NACIONAL
DIRECCION DE TALENTO HUMANO i
GRUPO DE ASCENSOS Redicado MNa:

Racibido por.
Nro. GS-2022- I/ DITAH - ADEHU -1.10 Focha: Hora!

Bogota, D.C., ] 1 ENE 2027

DIRECTORES, JEFES OFICINAS ASESORAS, COMANDANTES DE REGION,
METROPOLITANAS, DEPARTAMENTOS DE POLICIA, DIRECTORES DE ESCUELAS Y
JEFES GRUPO TALENTO HUMANQO.

Pais.

Asunto: Convocatoria curso de capacitacion para ascenso de Suboficiales y Mandos del Nivel
Ejecutivo, vigencia 2022,

En atencién al procedimiento "Liamamiento a Curso de Capacitacion para Ascenso”, y teniendo
en cuenta la dinamica Institucional, de manera atenta y respetuosa me permito solicitar a los
sefiores Directares, Jefes Oficinas Asesoras, Comandantes de Regién, Metropolitanas,
Departamentos de Policia, Directores de Escuelas, se ordene a los Jefes de Talento Humano, la
distribucién del personal que mas adelante se relaciona, en los ciclos para cursos de ascenso
dispuestos por la Escuela de Suboficiales y Mandos del Nivel Ejecutivo "Gonzalo Jiménez de
Quesada”, mediante el Portal de Servicios Internos “PSI", teniendo en cuenta los siguientes
parametros:

« El personal de Suboficiales y Mandos del Nivel Ejecutivo convocados para adelantar
curso de ascenso, lo realizaran en cuatro (4) ciclos, teniendo en cuenta lo estabiecido
por la Escuela de Suboficiales y Mandos del Nivel Ejecutivo "Gonzalo Jiménez de
Quesada”, asi:

PROGRAMACION CICLOS ARO 2022
CICLOS | GRADOS CONVOCADOS | FECHA FISCAL INICIO ' FINALIZA

01 al 31Marf2016 !
01 al 30/Sept2016 | 1

I 2210 08/04/2022 |
E i i 01 al 31/Mar2017 wichzz

01 al 30/Sept/2017

01 al 31/Mar/2016
01 al 30/Sept/2016

Il T : i 19/05/2022 03/07/2022
01 al 31/Mar/2017 |

01 al 30/Sept/2017 !

01 al 31/Marf2018

i sSC 01 al 30/Sept/2018 29/08/2022 | 1311012022
|
01 al 31/Mar/2018
| IJ -5l 01 al 30/Sept/2018 28/08/2022 131072022
01 al 31/Mar/2018
" IJ -5l 01 al 30/Sept2018 03/11/2022 18M2/2022
105-0F-0001 Pagina 1 de 155 Aprobacion, 30-08-2021 \
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= La distribucién del personal se realizard de manera equitativa y atendiendo las necesidades
del servicio y situaciones que el personal exprese y sean autorizadas por cada sefior Director,
Comandante y Jefe de Oficina correspondiente.

= Debe respetarse la cantidad de cupos asignados a cada ciclo, en el evento de superarse las
inscripciones por ciclo, la Direccién de Talento Humano realizara los ajustes correspondientes
de manera unilateral.

= Los Jefes de Talento Humano, realizaran la inscripcion y distribucion del personal en los ciclos
de capacitacion, mediante la herramienta tecnoldgica “Llamamiento a curso” del Portal de
Servicios Internos "PSI® |a cual, estara habilitada partir del dia 11 hasta el dia 20 de enero

del presente afio.

= En el evento de solicitar modificacidn al ciclo programado, esta debe hacerse debidamente
motivada y apoyada por el sefior Director, Jefe de Oficina Asesora o Comandante de unidad,
donde se detallen puntualmente las necesidades que motiven la solicitud, 1a cual se atendera
teniendo en cuenta los cupos de cada ciclo v los motivos expuestos.

Teniendo en cuenta lo anterior, para efectos de facilitar |a distribucién del personal convocado de
las diferentes unidades, me permito adjuntar el listado del personal de Suboficiales y Mandos dal
Nivel Ejecutivo, propuestos para adelantar curso de ascenso en la vigencia 2022,

E Atentamente,
/ :

Coronel JIMMY J. BEDOYA RAMIREZ
Director dg Talento Hu o (E}

Anexo: lisfado del persondl de Mandos del Nivel Ejecutivo convocados para adelantar curso de
asCenso

Elpporado por: (T Lyra Alexandra Péraz Dind GRUAS — DT A
Rawsacs por; Y. Edwin Anbario Dz Moding - ADEHLDNT,
Revisads par: 16, Gonzele Esleban Bance-STAH DTAH (B} foasdEl. .

Frcho de elaboracdn: 10270
Ubicaman CHulomoganrias- 2022

Carrera 58 No. 26 - 21 CAN, Bogota te gt
Teléfonas 3159807-5158000 Ext. 9807 tl : T Net
Email. ditah.curso-oficiales@policia.cov co R gl
E P RS Y W= Lo, o) SO 20 s - T
INFORMACION PUBLICA
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

[ 9 MINISTERIO OE DEFENSA.

Ly | POLICIA NACIONAL
POLICIA NACIONAL
ESCUELA DE SUBOFICIALES ¥ NIVEL EJECUTIVO Unidad:
"GONZALO JIMENEZ DE QUESADA" Radicado No:
AREA ADMINISTRATIVA, Recibido por:
Fecha: Hora
\- X,

No.Gs-2022- 00 0 15 6/ SUDIE - AFINA — 175

Sibaté, 13 de enero de 2022

Mayor

ELAINE GOMEZ CASTRO
Jefe Oficina de Planeacidn
Kildmetro 20 via Sibaté
Sibate

Asunto: solicitud emision plan de compras.

Respetuosamente me permito solicitar a mi Mayor, ordene a quién corresponda generar el Plan
de Compras para la necesidad denominada: “CONTRATACION PERSONAS NATURALES Y/O
JURIDICAS (DOCENTES) PARA DIPLOMADOS DE ASCENSO DEL GRADO DE
INTENDENTE".

Atentamente,

— B /E

Capitan ORMEDIS DE JESUS ORTEGA ORTEGA
Jefe Area Administrativa (E)

HigvmaTo por CT. Cvmads s Jesds Onnge Ortege
Facha o8 slnbomoisn: 1W0AR0EE
L cactn Clocumeniowschiciucas PAA J022

£ et aechos pai APR1D Bandra Miena Tores Casl @

Kildmetro 20 via Sibaté

Teléfono: 5159600 extension 30207

esim.admis@policia gov.co

www.policia.gov.co eI
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

POLICIA NACIONAL

ESCUELA DE SUBOFICIALES ¥ NIVEL EJECUTIVO
"GONZALO JIMENEZ DE QUESADA"

AREA ADMINISTRATIVA

/_ MINISTERIO DE DEFENSA ﬂ\
POLICLA NACIONAL
Unidad;

Radicado Ma;

Recibido por:

Fecha: Hora;

No. Gs.zc-éz{] 0018 Buoie-arna—175

Sibaté, 14 de enero de 2022

Mayor

JAVIER EDUARDO BELLO CALDERON
Jefe Area Académica

Kilémetro 20 via Sibaté

Sibaté

Asunto: solicitud estudio previo,

Respetuosamente me permito solicitar a mi Mayor, la realizacidn del estudio previo cuyo objeto:
“CONTRATACION DE PERSONAS NATURALES Y/O JURIDICAS (DOCENTES) PARA DIPLOMADD
DE ASCENSO INTENDENTE", teniendo en cuenta que se encuentra en la programacion contractual. los
cuales deben ser entregados con plazo 18 de enero de 2022, reuniendo los requisitos sefialados en |a
Resolucion 03048 de julio de 2014 "Por la cual se adopta el Manual de Contratacién para la Policia
Nacional®, la Resolucion No. 00090 del 15 de enero de 2018 y el Decreto 1082 del 26 de mayo el 2015.
Es de anotar que el plazo es improrrogable v al momento de la entrega debe estar revisado por la oficina
de contratos y juridica, con los respectivos visados vy firmas.

Atentamente,

C : e L

Capitan ORMEDIS DE JESUS ORTEGA ORTEGA
Jefe Area Administrativa

Anexo: plan de compras N* 11

Elmtonado por: APRTZ Sandra Miens Tarres Cein
Fiwymado por- CT. Cempdis de Jesls Crags Orsge
Fmcha ds sloboracidn: 4IRS

b cacaon: Chpcumaniousclisiudes FAA JO22.

Kildmetro 20 via Sibaté

Teléfono: 5159600 extensidn 30207
gsim admis@peolicia.gov.co
www.policia.gov.co
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p . HUMAN %

Codigo: 2DH-FR0007 ROCESO: DESARROLLO HUMANO . .

Fecha: 03/07/12 FORMATO DE INDUCCION PARA CONTRATISTA Rz ‘

Version: 0 (ANEXO 5) POLICIA NACIONAL

FECHA DILIGENCIAMIENTO /[ /C1[207 Y UNIDAD ESJIM.

NOMERE Y APELLIDOS DEL CONTRATISTA LEIDY ESMERALDA HERRERA JARA

NOMERE Y APELLIDOS DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO

El presente formato tiene como objetivo formalizar la socializacion de temas de interés institucional a los contratistas que
prestan sus servicios en la Policia Nacional.

A continuacién el contratista, encontrard una lista de chequeo, la cual debe diligenciar, marque con una equis (x), la
respuesta que considere valida para cada caso.

e

1. Saludo de bienvenida.

2. Historia institucional, simbolos, jerarguia.

3. Estructura organica institucional y estructura orgdnica de la unidad.

x| x| x| =<

4. Sistema de Gestion Integral.

5. Recorrido por las instalaciones. I X

6. Plan de evacuacién de |a unidad. E X

OBSERVACIONES

Se deja como constancia que debido a3 |a pandemia los numerales S y 6 del presente formato no se pudieron realizar
teniendo en cuenta las recomendaciones de Bioseguridad y restricciones ordenadas por el gobierno nacional.

o

Supervisor del Contrato Firma del #«Mu docente




Sibaté, 15 erers 2072

Coronel

DORIS EDITH MANOSALVA PINTO

Directora Escuela de Suboficiales y Nivel Ejecutivo
“Gonzalo Jiménez de Quesada”

Kilémetro 20 via Sibaté

Sibaté.

Carta ofrecimiento servicios

De la manera mas atenta y respetuosa me permito presentar ante la sefiora
directora de la Escuela de Suboficiales y Nivel Ejecutivo, mi oferta de prestacion de
servicio profesional, consistente en asumir como Profesional por Prestacion de
Servicios y Apoyo a la Gestién la carga académica que usted disponga segun mi
perfil profesional y experiencia docente.

En mi propuesta cuento con el tiempo disponible para el desarrollo, conocimiento,
experiencia laboral y docente, para orientar la tematica de:

INVESTIGACION

Valor por seminario: 7./ LM o0 O

Autorizo el uso de datos personales para notificaciones. Asi mismo, acepto las
condiciones minimas habilitantes y contempladas para la contratacion estatal en I
Policia Nacional.

Atentamente, /LK
b
FIRMA: f B

NOMBRE Y APELLIDO: LEIDY ESMERALDA HERRERA JARA

DIRECCION: _ Carrera 68 D No. 54 A 11 sur. Barrio Villa del Rio Localidad 72.
Bosa Bogota.

CC: 51.770.416 expedida en  BOGOTA

TELEFONO: Cel. 3163511905

CORREOQ: leherreraj27 @gmail.com




IST121 19048 Hoja de vida del funcionario

FORMATO UNICO R
HOJA DE VIDA L —

Persona Natural

{Leves 190 de 1885, 282 y 243 de 1288)

_ . = =
1 DATOS PERSOMNALES
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO { O DE CASADA § NOMRRES
HERRERA JARA LEIDY ESMERALDA ;
DOCUMENTO OF IDENTIFICACION SEXD NACIOMALTIDAD PAIS I
c.c c.E AS Wo. 51770416 F " coL. EXTRANIERO Calombia |
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE SEGUNDA CLASE MM ER 0.
FECHA ¥ LUGAR DE NACTMIENTO DIRECCTON DE CORRESPONDENCIA 5
FECHA oia 27 MES 03 ARG 1965 Carrera 77 Bis bo. 63 F 23 casa
PALS Codomban PALS Colambia DEFTO Bogoti 0.C i
DEPTO Bagats 0.0 MUNTCIPTG BOGOTA
ANICIPTO BOGOTA TELEFONO 4650803 EMATL leherreray Fmgmail com
Eata copan ha Sico Impress por o seneidor pubiico y puede contener miormacion no validada.
2 FORMACION ACADEMICA,
DUCACION BASICA ¥ MEDIA :
ARDUE CON UNA X EL ULTIMD GRADD AFROBADD (LOS GRADOS OC lo. A Go. DE BACHILLERATO COUIVALCN A LOS GRADOS 6o, A 1is. DE EDUCACION BASTCA SECUNDARIA Y MIDIA)
! Emm BASICA TITULD QETENIDO: PACHILI PR ODMPRCTAL
{ FrRIMMFEI, | SECUNDARIA | WEDWA | FECHA DE GRADD
| Lo T70. T30 T[40 [ 5. [ 6. [ 7o [Be. [ 90, | 10 [ X MES 17 AND 1951
|
Wﬂﬂﬁﬂ SUPERIOR {Pﬂ:ﬁﬂu})ﬂ ¥ mrﬁum;
RILIGENCTE ESTE PUNTO EN ESTRICTO DROEN CRONCLOGICE, £ MODALTDAD ACADEMICA ESCRIA:
TC [TECNICA), TL (TECMOLLGICA), TE (TECHNOLOGICA ESPECTALIZADA), UN (UNIVERSTTARIA),
ES [ESPECIALIZACION), MG (MAESTRIA O MAGISTER), DOEC (DOCTORADS O MDY,
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERD DE LA TARJETA PROFESIONAL {51 ESTA HA SIDO PREVISTA EN LINA LEYY.
MCOALIOAD No.SEMESTRES DRATIATO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS G TITULO OBTENIDO TERMINACION | Mo, DE TARJETA
ACADEMICA Al = 0= WES | PROFESIINAL
LN k] ES LICENCIATLRA FAN ADMINISTRACION EDLACATTVA 12 1O
[ F3 % [ESPECIALLZACHIN EN GERENCIA SCLLAL 02 1998
5 2 x IESPECLALIZACION EN EVALLLACIDON ¥ CONSTRELUCCIDN DF INDICADDRES DE GESTION o3 2002
IPARA LA EDCACTON SUPPRIDR
= & L S CLAL LA ION L!_mﬂlCLﬁ B ANWES T LGACION L IWVERSLTAMLA 11 212
MG 4 X MAESTRIA EN DOCENCIA E INVESTIGACION UNTVERSITARLA 07 2013
[ x D0 BN FIHM_ACTON 14 216
ESPECIFIQUE LOS TDIOMAS DIF ERENTES AL ESPANGL QUE: HABLA, LEE, ESCRIDE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (8] O MUY DIEN [MB)
LD HABLA LD LEE LOESCRIBE |
et R B JwB | R | B |me | ” B ] mB |
Lrughés X % i |
Prrtuguds 3 X % | ]

Csta copia ha sido impre=a por o servdor publico y puede contener informacion no vabdada.

3 EXPERIENCIA LABORAL

hpss/fservidorpublico sigep.gov.colserviet!Check Security/1SPisse_glisse_gl_pl_persona_hv. jsp?persona=F2EMA=L-1TgdQg3-BMalagxZhCOB G mTx DHiMgrxSw_

MELACIONE SU eXPERIENCIA LABROHAL O DE Puﬁmcuﬁrc DE SEOICIOS BN ESTRICTO OSDEN CROROLOGICD COMENAANDO POR EL ACTUAL.
EIFE_' ACTUAL O CONTHATD VIGENTE
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA Pats
escuela gonzalke jimenez e guesada X Codoemibas
DEPARTAMENTO MUNICIPIC CORREQ ELECTRONICD ENTIDAD
Cundirarmarca SIBATE
TELEFONDS FECHA DE INGRESD FECHA DE RETIRO
pia 75 MES 01 ARD P01 oia 30 MES [7 ARD 7071
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
docenle prestacion de servickns acasemica 1 sibate
EMPLED O GONTRATO ANTEFIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA Pals
ESCUELA DE SEGURIDAD VIAL kS Calombaa |
DEPARTAMENTO 1mmm imu ELECTRONMICD ENTIDAD

lia




I3/11/21 1908 Hojga de vida del funciongmo
Bogata 0,0 BOGGOTA, 1 e af scadbpolicis . gow, oo
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIROD
2672793 Dia 14 MES 03 Al o ota 20 MES 17 aflo 2016
CARGD O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
PRESTACION DE SERVICIO 78-7-10022-16 ACADEMICA CARRERA 178 No, 17=15
EMPLED O CONTRATD ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD POBLICA PRIVADA PALS
POLICTA NACTOMNAL-ESIIM X Cokrmibia
DEFARTAMENTD MUNICIPIO CORRED ELECTRONICD ENTIDAD
Cundinamarca SIRATE EAIEM GLOONGPOLTCTA GOV, 00
TELEFONDS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
TIMmADN ofa 30 mEs 0f ANO 201% oia 2 MES 17 ARO 2015
CARGD O DDNTRATO DEFENDENCLA DIRECCION
53-7=10309=15 AREA ACADEMICA KM 20 VIS SIBATE
EMPLED O CONTRATO ANTERIOHR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADNA PATS
POLICIA RACIONAL ESIIM X Colomitea
DEFARTAMENTO BUMICTPIO CORREQ [LECTRONICD ENTIDAD
Cundifdamarca SIBATE esjim. Gucond policia. gav.oo
TELEFONDS i FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
TIHEA00 |oia o6 HES 04 ARG 25 DIA 30 MES (0% ARG 2015
CARGD O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
53-7-10188-15 AREA ACADEMICA k. 20 Via Sate
EXPFERIENCIA DDLCENTE
INSTITLCTON HORAS SEMAMALES PALS
*ECCION RACIONAL DF ESCUELAS = ooty
e PARTAMENTO MUNICIPIO MODALTDAD
Bogatd D.C BOGOTA Farrmal
MIVEL EDUCATIVO I FECHA DE TNGRESO FECHA DE RETIRD
Profemsonal |Din o1 MES (2 ARD 1982 oia 79 MES 12 ARG 2002
: ipiias i '::'!DDG.;Gr DE NVESTHGACION, DESERG CWECTOS
A DE LA 1 o , OIS DE PROY ;
Chencias de la edutaciin ¥ TRABAND DE GRADG
EXPERENCH DODCENTE
INSTITLRCION HORAS SEMANALES PALS
DIRECCION MACIONAL DC ESCUTLAS [SOUCLA DF CADETES DE POLICTA GEMERAL SANTANDER | 16 Calombsa
DEPARTAMENTO MUNICIFIO MODALTDAD
Bogatd 0.C BOHGOTA Farrral
NIVEL EDUCATIVO FECHA DE INGRESQ FECHA DE RETIRD
Profesienal DIA 14 MES 0] ARO 7013 pia 31 MES 05 ARG 014
AREA DE CONOCIMIENTD MATERLS TMPARTIDA
Adminstracitn
EXFERMENCIA DUCENTE
ARETITH A HORAS SEMANALES pais
DERECCION MACIONAL DE ESCUELAS ESCUELA DE POSTGRADDS DE POLICTA "MIGUEL & c b
ANTONIO LLERAS PLIARAO™
DEFARTAMENTO MUNTCIPTO HMODALTDAD
Booota OLC BOGOTA Farmal
| MIVEL EDUCATIVD FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRD
scializ AN = TR MES 02 ARD 7013 oia 19 MES 12 ARG Mna
i Dluﬂ:ll d -I:m hajo d stitucional teanile il A
encurs de la educac Traha i U 4l ornal, % . 5
Mitadolagin de la Ievestigackin ! thaie Trabons o Inbends [Rstinnoonal Metodalogia de by [nvestigocon
e PRE Y NP —
EXFERIENCIA ODCENTE
INSTITUCTON HORAS STHAMALFS Pais
DEIRECCION NACIONAL DE ESCUELAS ESCUELA DE CADETES DE POLICIA GENERAL SANTANDER | 18 Colomba
DEPARTAMENTD MUNICIPTIO MODALTDAD
Bagatd O.C BOGOTA Farmal
NIVEL EDUCATTVO FECHA DE TNGRESO FECHA DE RETIRG
Especializacidn ota 10 MES 02 ARD 1017 ota 10 MES 05 ARO 7017
AREA DE CONDCIMIENTO MATERLA IMPARTIDA
Admenestracion  GESTION DE LAS ORGANIZACIONES ¥ DEL geshon de las prgandraciones y ool tolento Rumang
TALPNTO HLI AN Adrminestrac Ay Deono i s OfGar 2 poeides
EXFERIENCIA DOCENTE
—
INSTITICION - . HORAS SEMANALES pats
DIRECCION MACTONAL DE FSCUELAS  ESCUELA DE SUBDFICIALES ¥ NIVEL EJECUTIVO 24 Cokombs
GONZALD MIMENREZ DE QUESADA % e
DEPARTAMENTO MUNICIPIO MODALIDAD
Cundinamarce SIBATE Formal
HIVEL EDUCATIVO FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRD
GaneTite oia 1% MES 11 AR 20171 pia I MES [H ARG 2014

AREA DE CONOCIMIENTO
Cimncias de la educacidn  INVESTIGACTON

MATERTA IMPARTIDA
INVESTICACTON SOCIAL APLICADA, INVESTIGACTN

ﬁmm’ R
TR O T TR TN T 1 i, MRS L e e LR LA RAL

e

[
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Hoja de vida del funcionario

DEPARTAMENTO MUNICIPIO MODALTDAD
Bogatd .0 BOGOTA Formal
NIVEL EDUCATIVO FECHA DE INGRESD FECHA DE RETIRO
Aproacitn o fos (2] aflos on Bducadn Supnrior ol 10 MES 03 AND 2008 oia 1
AREA DE CONOCIMIENTO PUNTERIA '"""E"'““ ; :
5 MTODOLOGIA DE LA INVESTIGACIO, DISESND E
Cienaas de la cducmeadn  INVESTIGACION IMLEMENTACION DE PROVECTOS, !m BE GRADC
EXPERIENCIA DOCENTE
INSTITUCION HORAS SEMAMALFS Pals
encucla de Sequndad Wial o Ciokonribuas
DEPARTAMENTO MUNLICIPIO HMODALTDAD
Bogath O.C BOGOTA Formal
MNIVEL EDUCATIVO FECHA DE TNGRESD FECHA DE RETIRD
Aprobaciin de dos (2} afes de Cducanitn Supersor DI 03 MES 02 ARG ZOLE pia 10 MES 11 ARO 16
AREA DE CONQCIMIENTD MHATIRLA IHMPARTIDN
Cinndcins o0 la pducacitn  MetosiogTa o la Ineestigaec?n Mook e, Dre?s ¢ implementecion de proyectos
P LT R L T L b L
E_I_PEH'IENCIA DOCENTE
INSTITUCION HORAS SEMANALES Pais
DIRECCION MACTONAL OF ESCLELAS  ESCUPLA O SEGURIDAD VIAL 40 Careirtia
DEPARTAMENTO 'Num MODALIDAD
Bagitd 0T BOGOTA Formal
NIVEL EDUCATIVO FECHA DT INGRESD FECHA DE RETIRD
Agrobacion de dok (2] afos de Educhchin Saperior [ LV H MES (6 ARG FOLF oia 30 MES 1 AND 2017
AREA DE CONOCIMIENTO PAATIRCEA SIRPARTIDN .
Hostiny i cieneisk veliy IRVESTIGACTN DISED-E}D E TMPLEMENTACT™ DE PROYECTOS, TRARAKD DE
-
STITUCION HORAS SEMANALES PATS
ESCUELA DE SUBOFICIALES CT, ANDRES M, DIAT 20 Colormima
DEPARTAMENTO MUNICIPFIO MODALIDAD
Cundinsmarca MADEIT Faremal
NIVEL EDUCATIVO FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Apratacdin de tres (1) afios de Bducacién Superior oia 01 MES 02 ARG 2011 oia 10 MES 06 ARG 2024
AREA DE CONOCIMIENTO AT, Im
. i METODOLOGLA DE LA INVESTIGACTON, PROVECTDS 1Y
Cienaas de ba educanidn  INVESTIGACION PROYECTONS It
EXPERIENCLA OCENTE
INSTRTUCRON HORAS SEMAMALES pats
CHRECCI0N NACIONAL DE ESCUELAS  ESCUELA DE CADETES DE POLICLA "GENERAL FRANCISCO
B PAULA SANTANDER® 15 Colombra
DEPARTAMENTO MUNICIFID MODALIDAD
BogaLy .0 BOGOTA Formal
NIVEL EDULMCATIVO FECHA DE INGRESD FECHA DE RETIRD
Aprohacin de cuatro (4} ahos o Bducaodn Sapenor oin 18 MES 01 ARG 1013 oia 13 MES 17 AROD 2014
AREA DE CONOCIMIENTD MATERIA IMPARTIDA
Administracin ADMINESTGRACION ¥ TECRLA DE LAS ORGANI ZACIONES
EXPERIENCLA DOCENTE
INSTITUCION HOEAS STMANALES PALS
DIRECCTON NACTONAL DE ESCUELAS  ESCUELA OF POSTGRADGS DE POLICIA 16 Colombia
DEFARTAMENTO MUNICIPIO HODALIDAD
pata 0,0 BOGOTA Forirusl
JEL EDUCATIVO FLCHA OE INGRESD FECHA DE RETIRO
Pastgrado pia 01 MES 9 ARD 7016 piA 10 MES 09 ARG 2017
AREA DE CONOCIMIENTO MATERLA IMPARTIDA
Humanidades v oencias religiosas  INVESTIGACT™N METODOLOGIA DE INVESTIGACT T
v u
EXPFERIENCIA DOCENTE
INSTITLCION HORAS SEMANALTS PALS
DIRECCION NACIONAL DE ESCUTLAS [SCUCLA OF POSTGRADGS DE POLIC?A 16 Cokymbia
DEPARTAMENTO MUNICIFIO MODALIDAD
Bogatd O.C DOGOTA Formal
NIVEL EDRCATIVO FECHA DE INGRESD FECHA DE RETIRD
Postgradn oia o1 MES 0% ARO 2017 pia 0 MES 10 ARO 017
ARFA DE CONDCIMIENTO MATERTA IMPARTIDA
Humanidades ¥ clencirs religioses  INWCSTIGACTN METODOLOGHA DE INVESTIGACT N ASPOL 2018
Edlis cimea ha siio impresa por of seredor pubiicn v puede contener mformacon o valideda,

4 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

NIFIESTD BAKY LA GRAVEDAD DFL FURAMENTO QL 5T 3 mo O ME ENCUFNTRO DENTRO DE LAS CAUSALES OF THHARILIDAD E INCOMPATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O | FGal -
ARA EJERCER CARGOS EMPLEDS PLBLICOS O PARA CELTBRAR CONTRA ESTACION DE SERVICIOS CON LA ADMINISTRACION PUBLICA,

aRA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFIOD QUE LOS DATOS POR TADOS BN EL PRESENTE FORMATO UNICO OF HOJA DE VIDA, S0M VERACES, (ARTICULD So. DE LA LEY 190/95),
[Chsdad y fecha de dikigenciamiento Lo o

19y
FIRMA DEL SEWD CONTRATISTA

Cata mopia hi sido impresa por el servidor publco v puede conteter iformacion fo valdsda,

hupe/fservidorpublico sigep. gov.eoserviet CheckSecurity TSP see_glise_gl_pl_persona_bv pp?perona={2EM A -1 TgdQq3-BMalap AhCYBGRm T DHiMgen e 3/4




15711721 19:08 Hoja de vida del funcionunio

OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

ICERTIFICD QUIE L TNFORMACION AQUD SUMINMISTRADA M SID0 COMNSTATADA FRENTE A

[ Soake 15 enerc 2027

Wiudad v techa

informacion no validads.

hips-iservidorpublico sigep poveoserviet CheckSecurity IS Pisse_glisse_gl_pl_persona_hv.jspTpersona=FIEMAZ-1TgIQq3-BMsLugx ZhCOBGIZm T DHiMgrxSw_ - 444




ENTIDAD RECEFTORA
//' FORMULARIO UNICO
; c ’ DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS
Y ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA
PERSOMNA NATURAL
AOMINETRATIV DE LA EECI90 DE1965)
FUNCION PUBLICA

1 DECLARACION JUR-E-.MENT.G.DA
1.4. DEEIEHESYREMAS

Y0, LEIDY ESMERALDA HERRERA JARA,

[[DENTIFICADO CON: C.C. 1 celdz T.LJ3 N* 51.770.416 CON DOMICILIC PRINCIPAL EN:
[Pais COLOMBIA Departamento CUNDINAMARCA Municipio  FUSAGASUGA
Direccitn Teléfonos 3153511905

A TENIEMD'D CQMO PAR[ENTES DE PRiMER GRADD DE GDHSANGUWID#\D A

GUTIERREZ HERRERA SUSSAN STEFHAN1E 1.014.228.639
GUTIERREZ HERRERA JORGE ORLANDO 1.014.279.703 Hijo

DECLARD, EN CUMPLIMIENTO DE LO DISPU ESTO EN EL ARTICULD 122, INCISO 3°, DE LA CONSTITUCION POLITICA DE COLOMEIA Y EN LOS
TICULDS 13 Y 14 DE LA LEY 190 DE 13955, PARA TOMAR POSESION D FARA RETIRARME ﬂ PARA ACTUALIZACION E

PARA MODIFICAR LOS DATOS CONSIGNADOS PREVIAMENTE D JOUE LOS UNICOS BIENES ¥ RENTAS QUE POSED A LA FECHA,

EN FORMA PERSONAL O POR INTERPUESTA PERSONA, SON LOS QUE RELACIONG A CONTINUACION:

a) Lus ingrasos y rentas que obtuve en eF “L’:itirnn" aﬁo gravabFe fueron;

- YT —- - — — - - e e O

SALARIOS ¥ DEMAS INGRESOS LABDMLES 26,232,000
CESANTIAS E INTERESES DE CESANTIAS -
GASTOS DE REPRESENTACION =

ARRIENDOS jr"

HONORARIOS 41,208,000

OTROS INGRESOS ¥ RENTAS l
TOTAL 5 41,309,000

b) Las cuentas comentes y de ahorro que p-usao en Colombia y en el exterior son:

BEVA cuant.a de Ahorras 13[)125535 CAN 5 3,000,000

¢) Mis bienes patrlmﬂmalﬂs son los sgumntes

EMPLEADOR O CONTRATANTE

Direcaitn dis consultac nranotPubicacones Gente IDUFormetoaDirecciin Apoyo Coporatva/5T Recursas Humanos STDL-135




SR _1IDEBIE
dj Las a fecha son.
- ENTIDAD O PERSONA. CONCEPTO VALOR
BANCO POPULAR PRESTAMO 5 T8.000.000
BANCO BEVA PRESTAMO 5 75,000,000

1.2. DE PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y ASOCIACIONES
a) En la actualidad participo comeo miembro de las siguientes juntas y consejos directivas:

ENTIDAD O INSTITUGION. | CALIDAD DE MIEMBRO

INSA

b} A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:

CORPORACION, SOCIEDAD O ASOCIACION CALIDAD DE S0OCIO
M
c)En la actualidad: silZ]t N0 ]2 tengo sotiedad conyugal o de hecho vigente, con:
NOMBRES ¥ APELLIDOS DEL CONYUGE DOCUMENTO DE IDENTIFICACION  |ne
ORLANDC GUTIERREZ ROBAYO cclsh  cellz  1i0O3 19.471.933

2. ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA

Las actividades econdmicas de caracler privado, adicionales a las declaradas anteriomentea, que he venido desarroltando de
forma acagional o permanente son las siguientes:

- DETALLE DE LAS ACTIVIDADES FORMA DE PARTICIPACION

NFA

LW,
| f'b""'ﬂ: ___ .
1 __...'._._'_1_,--' o ) s i e BP0
Fe S E ;{.{;’{;' {C.z"‘f
FIRMA DEL FUNCIONARTD OCCONTRATISTA i CIUDAD ¥ FECHA

Tti b g

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA FUNCION PUBLICA
LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE M. 9800-17770

Dawccidin e ponsut inranalPuhbcaconss. Ganto IDUSamalosThscoin Apoyn ComporsovalST Racumns Humanos STDO-134



FECHA DE NACIMIENTO  27-MAR-1965
BOGOTAD.C.
{CUNDINAMARCA)

LUGAR DE NACIMIENTO

1.65 O+ F

EST G.5. AH SEXO

22-AG0O-1983 BOGOTA D.C.
FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION

ALEABLATRIY NERGLFVO LGFED

A-15007 14-42 114245-F-0051 TT04168-20030003 03114032484 01 145030245




5N MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

ﬁfﬂiﬁ POLICIA NACIONAL
$%ap’) SECRETARIA GENERAL

EL SUSCRITO JEFE GRUPO PENSIONADOS

HACE CONSTAR

e
Que el Senor(a) EJ. LEIDY ESMERALDA HERRERA JARA identificado con CC No. 51.770.416,
es titular de pensién de Jubilacion, reconocida mediante resolucion Nro. 00979 del 19/04/2002.

Que de la mesada pensional se descuenta un 4% con destino a la Direccion de Sanidad de la
Policia Nacional,

La presente constancia se expide a solicitud del titular de pensidn, para ser presentada a quien
interese.

. v
Bogota, sabado, 15 de enero de 2022 )

e

o PASNRCECLh

1

L

Capitan MIGUEL ANGEL ARCE DiAZ

Jefe Grupo Pensiones
Carrera 59 Nro. 26 - 21 CAN Bogota L @]ﬁ‘ f 3
Teléfono 5159000 Ext. 9007 & 9127 e RN I i {
www.policia.gov.co y | moson (| Tt || s e |
Impreso PSP con No. de PIN : 1905210 B < | o | oo |

B 4 S

Pagina: 1 de 1




1 E
i :}‘_} xi\_ N g Formulario del Registro Unico Tributario
|!

4. Nomero de lormulario 14777887760
"llj FrainT 1 }
5. Wirmarn de ldentifcncdn Trbumng (NIT) 6. OV 14 Burdn alocinbnico
517704186|a 3 et
IDENTIRICACION N
24, Tipo di connbwryenio 25, Tipa Se documanto 26. Ndmedo de Identiicacka. F o - ~ 27, Focha mxpadicin
Persona natural o sucesion liguida 2 |Cédula de Ciudadania 13 S17704%r6, / - 198 30822
Lugar de axpodicion 28, Pals 29, Departamanio g i 1315-.-1&&!.‘.—1—11-:
COLOMBLA 1 6 9 |BogotaD.C, T W N~ |Bogota, B.C, a0
31. Prirwr spollice 32, Segunscs apelico 3. Primar noanbi _ 34 Ctm Aot
_ HERRERA JARA LEIDY y . |ESMERALDA
Tt socinl E —r -
36, Mombie comercial 3:"‘5#.;
i
UERCACION
3. Paig 39, Depatamanto d g o 40, CrudadMursepio
COLOMBIA 1 & 9 |Cundinamarcn ! : 2 5 | Maudnd 4 30
#1_ Dirsaeidnn princapal ; 2
CR1E 24 77
42, Comen shcidnico leherreraj2? @gmail.com : -
41 Codgoposd 2 5 0 0 3 0 [ 44, Toasions, 1 31635119 0 545 Teiloa2 3152339539
< CLASIFICACION
Acttvidad pelncipal I/ acviandscamemrs Crtras actividedes i
46. Codign 47, Focha inicio actividad 4 Colige™. 43! Focharinicn sciviciad 50. Cdgn 1 2 51, Cogga extabloomag s
o 020fl20030228||ls saajl20 0 8:02{1 8 lo o1 0] | |2 31 1] I |
1 2 3 &4 5/86 T & 4 W M 12 13 M 15 M 1T W W W N B I} M 2 2%
,ﬂlﬂmmi_ﬁ 12 EE | ] _:

7N N O S [ (O N O 0 O o O 0 (0

. Impto. renta y compl, ragamen ofdmar
'1I H—Oﬂqmawmmﬂmn'.
| :

|

Obligirios aousnoms Exportadores.

5ll"-‘:‘l“ﬂs"i'l'li‘I!ZE1!]‘Il-Eii!'H!'Ffrfil[l'l|mtli| 1 [15% | [
N T T s =

IMPORTANTE; &in parjuicio de las actusiiraclones 2 qus haye lugar, la inscripcion en o Regisiro Unico Tributaric -AUT-, fendri vigencia indefinida y on consecuencia no se exigint su rengyvacion
Para uso exchusivo de In CLAN

59, Ancxos S [] NO E £0. No. da Follos: E B1.Focha |2021-08-13/15:47:35 |

La informacion suministrada a travds dol formutana oficial do inecripcsdn, actuslizackn, suspensidn | Sin peruicio de ks verficacicnes que ln DIAN reakce.

e titud en alguno de los datos sumnisiados 58 Bdelaniann los. procedmeentos adminissorvos

SaCHONMONCS O 0n SUBDNAIGN, &l cass,

Faragrato dol artculo 1.6.1.2.20 dol Decroto 1625 do 2006

Firman disl solcilmntn: g4, Mombre HERRERA JARA LEIDY ESMERALDA

s, Coge CONTRIBUYENTE

Fecha gonoracion documants POF: 15-11-20217 07:30:4TPM
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BBVA

BBVA COLOMBIA
NIT 860.003.020-1

CERTIFICA

Que LEID‘I’ ESMERALDA HERRERA JARA identificado(a) con cedula de ciudadania nimero

51.770.416 se encuentra vinculado(a) a nuestra entidad a traves de la Cuenta De Ahorros Pensional

No 00130130000200125586 aperturada el 28 de agosto de 2002, cuenta activa y quea la fecha ha
~oresentado un manejo conforme a lo establecido contractualmente.

El nimero de cuenta ?m ser utilizada en nuestros canales como se indica a continuacion:
9 digitos: 130125586

10 digitos: 0130125586

16 digitos: 0130000200125586

Recuerde que para pago en némina a través de Net Cash, el formato a utilizar es de 16 digitos.

Esta certificacion se expide a solicitud del titular el dia 10 de enero de 2022 a las 10:52, con destino
a Quien Interese.

Firma autorizada autografiada
BEVA COLOMBIA

TUPERNTENDECWA FINANCIERA
DE COLOMBIA

8
3
g’ EEVA COLOMBIA ESTAELECIMIENTO BANCARIO
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: Fusagasugd, 02/ene /2020
CERTIFICADO MEDICO OCUPACIONAL _
DATOS DEL TRABAJADOR, CONTRATISTAQ ASPIRANTE

Paciente - LEIDY ESMERALDA HERRERA JARA
Identificacidn :CC 51'?‘?04 16
EPS: Puﬁc:a H.nnhnai . AFP: Pensionada

- ; . ARL: Positiva

DATOS DE LA EMPRESA g 4
HAZGNSOGMLDELAEMPEESﬁCIUE LO CONTRATO O LO CONTRATARA: Direccién Nacional de Escuelas - Policia Nacional
RAZON SOCIAL DE LA EMPRESA EN LA.QUE LABORA, LABORARA O LABORO: Directitn Nacional de Escuelas - Policia Nacional

TIPO DE EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL REALIZADO,
Pre Ocupacional o [Post Incapacidad iFariﬁdiumgamadul
Reintegro [Cambio de Ocupacién Egreso o Retiro

CONCEPTO PARA EXAMENES DE INGRESO O PERIODICOS.

Descripcién Si  [No aplica [Aplazado
iLimitaciones o restricciones para el cargo b4

Cumple con los requisitos de salud para el trabajo en alturas X

Cumple con l0s requisitos de salud para conducir vehiculos 4

w&mm.mnmwm:Mmm#nﬂimmﬁmumkﬁwwm'
indicando 5i soa temporales (T) o permanentes (P) ¥ las recomendaciones que sean pertinentes. Sequmdo pherafo, artizulo § de la Resolucion 2346 de 2007,

& =
Ducrlpdinﬁhundlﬂnnq-'tn requiere adaptar pars que ¢l trabajador pueds desempeiiar bn labor e caso que exbitan: NINGUNA

Calle 10 No.7-42 Teléfono 867-5821, 873-5642, 873-5705, 3174239290 Fusagasuga - Cundinamarca

ey %u-nutn
CONCEPTO PARATamsLns ExAMEHEs INCLUYENDO LOS DE EGRESO.

o deteccion de i [No
o
n
DX

Enmm
Accidente de trabajo no reportado =
las de accidents de trabajo
Enfermedad laboral i
ermedad coman P
Enfermedad comdn agravada por el trabajo
Secuelas de accidente no laboral £

Si ol realizer la evaluscidn médica ocupacional de egresd B8 encuenira LNA presunta profesiongl o secusias de eventos profesionales no dagnosticados,

enfermedad
mmdmm“umwuwmrMJWmﬁ-hmmmm
deberdn iniciar la determinacidn de origen, Parkgrafo dnico arfoulo 8 de la Resoluciin 2348 de 2007,

EXAMENES REALIZADOS: Examen médico ocupacional completo: incluye osteomuscular, cardiovascular, mmwmmm
de los sentidos, agudera visoal mental. )

-

OBSERVACIONESY RECOHEND&CIDNES_ Esu.'m dc vida y trabajo sahdablﬁ. Control, ugu.mmmy tratarmiento
m&dmgmﬂﬂyﬁpmnhmdﬁ.ﬂmd&mm&nwmmm

REMISIONES. Ninguna : : = ,
ﬂ‘ﬁdﬁmhmﬁhmﬂ - '.I. —“d e e e lmedi e, e o nelwierdus y e et condichanes qua
s PECTUA. ol trebajador pusde & o ke chal io & de t Feschuckn T8 ¢ 2007, ¥

- Dr,F%%m%”mﬁ Iilﬂiﬂwﬂiii : - . . . Te
Regiziro Mo, B586/92 Registro Midico

Renovada por Resohucion 839/2011 35C

Certifens qua 1 informacin qua e semnmiredo ou wrded, poods ser confimmada por emiided comg piamds qos comlguier imexactitnd puede motivar b invalider de exie
d ek, yualments me formes Gon s nf: s equen fempes o i d pmenclinicon i : -
memmumcmmanm %

Calla 10 No.7-42 Teléfono 857-5821, B73-5642, 873-5705, 31?423929& Fusagasugs - cq_r.;lu-nmarua




Declaracién Juramentada para efectos tributarios — La Ley 1943 del 28 de
diciembre de 2018 fue declara inexequible por la Sentencia C-481 del 16 de
octubre de 2019, la misma Corte establecié un efecto diferido de la misma,

indicando que para el afio gravable 2019 tienen plena aplicabilidad las
disposiciones incorporadas en la ley 1943 de 2018. A su vez se precisa que
en ningun caso afectara las situaciones juridicas consolidadas.

Yo, LEIDY ESMERALDA HERRERA JARA , identificadalo] con Cedula de
Ciudadania nimero 51,770,416 _, expedida en la ciudad de :_Bogota , obrando en
nombre propio, me permito declarar bajo la gravedad de juramento que en el
momento del pago correspondiente del contrato Modalidad Prestacion de
Servicios y Apoyo a la Gestion objeto de esta declaracion:

1. Que la Ley 1819 de 2016, introdujo sustanciales modificaciones al sistema
de determinacion del impuesto de las personas naturales, que para efectos
tributarios, establece un sistema de tributaciéon cedular, en virtud del cual
se impone la obligacion de determinar el impuesto en funcion del origen de
las rentas, lo que implica que las personas naturales se vean obligadas a
efectuar varias depuraciones cuando obtengan rentas de diferentes
origenes, considerando en cada caso, factores de depuracion y tablas de
impuestos diferentes. La declaracion del impuesto de renta y
complementario personas naturales y sucesiones iliquidas debera hacerse
teniendo en cuenta las condiciones establecidas en la Ley 1943 del 28 de
diciembre de 2018, el Decreto 2264 del 13 de diciembre de 2019 y el
Decreto 2371 del 29 de diciembre de 2019, que reglamentd el tema del
impuesto de renta de las personas naturales. Es asi como clasifica las
rentas en tres categorias, las cuales agrupa para efectos de la
determinacion de la tarifa del impuesto asi:

( »{ ) Cedula general: Articulos 335 y 336 del Estatuto Tributario vigencia
2019 (a) Rentas de trabajo (Salarios, comisiones, honorarios,
compensaciones), (b) Rentas de Capital (Intereses, rendimientos
financieros, arrendamientos, regalias y explotacion de propiedad
intelectual), (¢) Rentas No Laborales (rentas que no clasifiquen en otra
cédula y aquellos honorarios recibidos por personas naturales que presten
servicios y que contraten o vinculen por lo menos noventa (90) dias, dos o
mas trabajadores)

( x ) Pensiones (jubilacidén, vejez, sobrevivientes, indemnizaciones
sustitutivas de pensiones, etc).

( ) Dividendos y participaciones.
2. Diligenciar solo cuando los ingresos sean por concepto de honorarios y por

compensacion por servicios obtenidos: Manifiestoque SI ( ) NO ( )he
contratado o vinculado 2 o mas trabajadores asociados a la actividad.




3. Que informaré oportunamente sobre cualquier cambio en el origen,
proporcion de mis ingresos o cambio respecto a la categoria tributaria.

En constancia.de lo anteriorse firmaalos 15 enero 2¢122

Firma:
Nombre: LEIDY ESMERALDA HERRERA JARA

Documento de ldentificacion::__51.770.416 DE Bogota

Direccion: _ Carrera 68 D No. 54 A 11 sur. Barrio Villa del Rio Localidad 7°. Bosa
Correo Electrénico: leherreraj27 @gmail.com

Teléfono:_3163511905

Maota 1: Aecserde que on desacrollo del decreta 1070 de 2003 toda persona estd on obligadon or suto clnificane dentro de la categoria tributana que le comesponda ¢ informarle
poOr cLonits a s pagadones. Ly smportante gque antes, de diligerciar evte formato wted validn ¢ identifique efectramente o que cotegoria tibutars perenegn corforme 3
desoritas en el Art 32% del £1.

Mota 22 ARTICULD 157 Adicidness ol articulo 38K Estatuto Tributerio of cusl quedard o

ARTICLALD 28R, DEPLRACKON DE LA BASE DRL CALCULD DE LA RETENCION EN LA FUENTE. Para obtener [ base de retendidn on |3 fsente sobre los pagos o abonos en cuenta por
concepto de retas de trabagn efectuados a personas naturales, se podran detraer ks siguisntes

1 Low ingresos gue la lry 4 Manera tasatva prove Como ne constitutivos de renta ni ganancia ocasional,

2 Las deducoones a que v refiete o aticule 387 Edatao Tributans y rentas gue @ ey manera taativa preve como coentay, todo casd, L wema 1otal de deducoones, y rentas
-_-;mmpudum-r|mp-wm.g[mumummmdﬂmommmmm-mmmwmﬁmmmmmlmﬂﬂ
Esta limitacidn no aplicarh en ol cno del pago oo pensiones de jubllacein, lidez, wejcz, ¥ profesionales, ks cherfiars 4 s de s ¥
devolucones shorro persiona),

La cxenoon provista en el numeral 10 articso 206 del Evtatuto Tributarso procede Tambebn para pagos o abonos on cuenta por concepto de ingrescs. por honararss, 'y por
mememmwmmnmmﬁiﬂMMMJhm

Lk Tactores depuraciin de la base retenddn los jadores cuyos | nop gan ura rebstcitn laboral, o legal v reglamentaria, s determinarin mediante los sopostes que
adjunto al trabajador a l factura o documento equialente o ol documento expedido por Las no obifigedas o facturar en kos thrmanes del inciso del articulo 7712 Estatuto Tributario.
PARAGRAFD, Para elecios la apicacidn la de retencidn on & fuente en el articulo 383 del Estatuto Tributario a lay pevsonias. natufales cUy0s DARDS O Shonos on CUCNE Rd. provengan
de wna felacidn laboral, o legal ¥ reglamentaria, se deberd on ouenta la tatakdad de

ot pagos o sbonos en cuerita efectuados on el respetvo mes,
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES o
223124
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO e i
(GENERAL DE LA NACION , No. 187357967

F
Bogota DC, 14 de enero del 2022

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION cenifica que una vez consultado ol Sisterna de Informacion de Regisiro de Sanciones e Inhabilidades
(SIR1), el(la) sefor(a) LEIDY ESMERALDA HERRERA JARA entificadola) con Cédula de ciudadania ndmero 5S1770416;

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes deberd contener las anotaciones de providencias ejecutoriadas dentro de los cinco (5) afios
anteriores & su expedicion y, en todo caso, aquellas que se refieren a sanciones o inhabilidades que se encuentran vigenes en dicho
maomento.Cuando se trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempeno ausencia de antecedentes, se cerlificaran todas las
anotaciones que figuren en of regestro. (Articulo 174 Ley 734 de 2002).

NOTA: Elmtﬁaammmmmmdbdﬁmmesmqummmmamm&mﬁmmdmmsampmam.
disciplinarias, inhabilicdades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los falles con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
perdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticién o lamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
mmumommm&mmmdammmmummmm
nacionakes colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con of estado, es responsabifidad de la Entidad, validar la informacion
que presents al aspirarte en la pagina web: hitpiwww.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes. html

Howslyt

MARIO ENRIQUE CASTRO GONZALEZ
Jete Division Centro de Atencidn al Piblico (CAP)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERD DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.
—— e S

Divisin Centro de Atencidn al Pdblico (CAP)
Linea gratuita 018000910315, deap@ procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13105; Bogota D.C.
WWW, procuradunia.gov.co




CONTRALORIA

GENERAL DE L& REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR’, hoy viernes 14 de

enero de 2022, a las 22:28:51, ¢l ndmero de identificacién, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

|Tipo Documento e
No. ldentificacion 51770416
Cdodigo de Verificacion 51770416220114222851

Esta Certificacién es vilida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando ¢l tipo y miimero consignados en ¢l

respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con ¢l Decreto 21350 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, Ia firma mecénica agui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

Digité y Revist: WEB

E PINEDA ARRIETA
Contralor Delegade

)

Con el Cédigo de Verificacién puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071, PBX 5187000 - Bogotd D.C
Colombia Contraloria General NC. BOGOTA. D.C.

O —

Pdgina 1 de 1




15122 00:10 Policia Mactonal de Colombia
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POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 12:10:03 AM horas del 15/01/2022, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 51770416
Apellidos y Nombres: HERRERA JARA LEIDY ESMERALDA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucién Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES" aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Dreccedn, Calle 184 r 69F—45

i, I' Tora Industrial, barmio
' Bt i Manteviden, Bogota D.C.
H o Atpnodn adminestrativa: lunes a

H J 5 8l || a4 1 || :_“. werres 700 am 1100 oy 200
M Sk REEAS  ias —sm— Lirea de orencion ol ciudndono:

5159700 ext. 30552 (Sogota)
Resto del pats; 018300910 112
E-miul:
lineadimectsDpolicia.goy.co

hps:/antecedentes. policia.gov.co: TOOS WehJudicial formAntecedentes. xhoml




\9\ cownaANA | simit ESTADO DE CUENTA

DE MUNICIPIOS

./.

Numero documento: 51770416

Hola, te informamos que actualmente no posees pendientes de pago por concepto de multas e
infracciones en los Organismos de Transito conectados a SIMIT.

Expedicion: 14 de enero de 2022 a las 10:47 p. m. /
— Nota: Este Documento es valido durante la fecha de expedicion. El presente estado de cuenta es gratuito.

a informacion contenida en el sistema es generada v reporlada por los organismos de ransilo,

Federacion Colombiana de Municipios | Consorcio Sonitt 7 Quipux
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Consulta

@ Policia Nacional de Colombia

I 7 (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2L Consulta Ciudadano

La PolicigNacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 14/01/2022 10:44:27 p. m. para el N° de Expediente o0 Comparendo N°. 51770416

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 "Por |a cual se expide el Cddigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 29062919 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad v la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el ndmero de
cadula corresponda con el documento de identidad suministrado.

' Q Nueva Busqueda

ISR —-—

" B Imprimir |

4

5159000

Policus Nacional de Colombia
Dot Geveeral - Cra 59 Mo 36 - 21
Cendro Bdrmensiraivean Naconal [CAN] Rogotas 0.0,
Limea de atencion: 0LEOD0-210112

hitpssifsrvenpe.policia.gov.co/PSC/frm_enp_consaliaaspx 1




Sibaté. de fecha 15 erero 2022

Sefores
Escuela de Suboficiales y Nivel Ejecutivo “Gonzalo Jiménez de Quesada
Sibaté (Cundinamarca)

Yo _LEIDY ESMERALDA HERRER JARA con C.C. 51.770.416
expedida en_Bogota , declaro bajo la gravedad de Juramento que no me
encuentro incurso, en causales de inhabilidades e incompatibilidades de
conformidad con las normas vigentes que regulan el tema: articulo 8 y 9 Ley
80/93, Ley 1150/2007 y Decretos reglamentarios.

De igual manera declaro no encontrarme, en ninguna de las siguientes causales:
Conflicto de Intereses, caducidad, destitucion, responsabilidad fiscal, cesacion de
pagos, concurso de acreedores, embargos judiciales, liquidacion y cualquier otra
circunstancia que permita presumir incapacidad o imposibilidad juridica,
economica o técnica para cumplir con el objeto del contrato.

En caso de inhabilidad sobreviniente se informara la Escuela de Suboficiales y
Nivel Ejecutivo "Gonzalo Jiménez de Quesada” por escrito, con el fin de dar
aplicacion a la “LEY 190 DE 1995 en su articulo 6: En caso de gue sobrevenga al
acto de nombramiento o posesion alguna inhabilidad o incompatibilidad, el
servidor publico debera advertirlo inmediatamente a la entidad a la cual preste el
Servicio.

Si dentro de los tres (3) meses siguientes el servidor pablico no ha puesto final a Ia
situacion que dio origen a la inhabilidad o incompatibilidad, proceders su retiro
inmediato, sin perjuicio de las sanciones a que por tal hecho ha ya lugar”.

En caso de suspension he inhabilidad, decretada por la Procuraduria General de
la Nacion, se informara de manera inmediata a la Escuela de Suboficiales y Nivel
Ejecutivo “Gonzalo Jiménez de Quesada”, por conformarse una inhabilidad
sobreviniente,

Atentamente,

LEIDY ESMERALDA HERRERA JARA
NOMBRE Y APELLIDO __
C.C. _51.770.416 de _Bogots '
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Pagina 1 de 2
Codigo: 1DT-FR-0016 | DtRECCIONAM_IEI\EFD TECNOLOGICO ( ;-3
 Fecha: 28-12-2017 l DECLARACION DE CONFIDENCIALIDAD Y e
Version: 3 COMPROMISO CON LA SEGURIDAD DE LA POLICIA NACIONAL
INFORMACION CONTRATISTAS O TERCEROS |

La Policia Nacional considerando que usted ofrece condiciones personales y profesionales para acceder a la
informacion que se administra en la Intitucidn, teniendo en cuenta la mision de la Policia Nacional y que este
implica manejar informacion de diferentes niveles de clasificacion, requiere que en correspondencia con el voto
de confianza otorgado con la posibilidad de acceso a la informacién de la Policia Nacional usted suscriba el
siguiente compromiso.

Yo, LEIDY ESMERALDA HERRERA JARA Identificado con la cedula de ciudadania No. 51.770.416 , con
domicilio en_ Carrera 68 D No. 54 A 11 sur. Barrio Villa del Rio Localidad 72. Bosa , de la

empresa _ . cargo , en adelante denominado
EL CONTRATISTA O TERCERO, bajo el contrato convenio acuerdo No.
del me comprometo a cumplir cabalmente los compromisos y deméas directrices del Sistema de

Gestidn de Sequridad de la Informacién para la Policia Nacional.
Asi mismo declaro que:

Reconozco que la informacion es un activo sobre el cual se sustentan los objetivos estratégicos de la Institucion
¥ que es mi responsabilidad conocer las politicas de seguridad de la informacion, adoptarlas, cumplirlas,
hacerlas respetar e informar cualquier incidente gque se presente con el uso y manipulacién de la misma al Jefe
de la Oficina de Telematica de la unidad donde se preste el servicio, 0 a quien realice las funciones de
telematica, el cual reportara el incidente al CSIRT “Computer Securily Incident Response Team”.

Esta declaracion comienza con la firma del contrato o convenio o acuerdo y permanecera vigente mientras
subsista el objeto que dio inicid al mismo, manteniéndose inclusive durante las promogas sin necesidad de
firmar una nueva declaracién de confidencialidad y compromiso con la segunidad de la informacion.

Asi mismo, si el contrato, convenio u acuerdo inicial termina y se inicia después un nuevo contrato, convenio u
acuerdo, pero con el mismo objeto del contrato, convenio u acuerdo anterior, esta declaracion de
confidencialidad y compromiso con la seguridad de la informacién tomara vigencia sin necesidad de firmar uno
nuesvo.

CONFIDENCIALIDAD

« FEL PROPONENTE se obliga en forma directa e imevocable ante la POLICIA NACIONAL a no revelar,
divulgar o facilitar, bajo cualquier forma, a ninguna persona natural o juridica, sea esta piblica o privada, vy
a no utilizar para su propic beneficio o para beneficic de terceros, la informacidn relacionada con el
ejercicio de sus funciones en la Policia Nacional, asi como tambien las politicas y/o cualguier otra
informacion vinculada con sus funciones.

= EL PROPONENTE asume la obligacion de mantener la confidencialidad acordada en la presente declaracion
de confidencialidad y compromiso con la seguridad de la informacion por el tiempo que dure vigente la

relacion laboral y por un plazo adicional de 2 afios contados a partir de la extincion del vinculo contractual yio
acuerdo y/o convenio,

= La violacidn o el incumplimiento de la declaracién de confidencialidad y compromiso con la seguridad de la
informacion. por parte EL CONTRATISTA O TERCERO, generara las acciones de tipo penal, disciplinario,
administrativo y fiscal a que haya lugar.

+  Siuna orden judicial obligara al EL CONTRATISTA O TERCERQ a divulgar informacién confidencial, este se
compromete a dar aviso previo a la POLICIA NACIONAL de modo que la POLICIA NACIONAL pueda
impugnar la solicitud o procurar una orden judicial que lo proteja.

= El PROPONENTE reconoce gue esta informacion tiene un valor intangible, que no es generalmente dado a
conocer al publico o a terceros que podrian usarla en contra de la POLICIA NACIONAL, de sus integrantes,
de los habitantes de Colombia o del mismo Estado y que la informacion esta sujeta a un esfuerzo razonable
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Codigo: IDTFRO016 | DIRECCIONAMIENTO TECNOLOGICO (2
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Version: 3 COMPROMISO CON LA SEGURIDAD DE LA POLICIA NACIONAL
INFORMACION CONTRATISTAS O TERCEROS
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|

de la POLICIA NACIONAL para mantener su reserva y confidencialidad, Asi mismo, EL CONTRATISTA O
TERCERO no hara ninguna duplicacion o copia del material confidencial.

= El PROPONENTE devolverd inmediatamente todo material confidencial que se le haya entregado o
asignado cuando asi lo requiera o solicite la POLICIA NACIONAL.

+ El PROPONENTE se compromete a no utilizar informacion o material confidencial una vez finalizada la
relacion contractual o laboral.

= ElI PROPONENTE se compromete a guardar completa confidencialidad sobre la informacién a la que tenga
acceso por su condicion laboral o actividades que desempefie, asi mismo a no extraer, consultar, copiar,

borrar, ni revelar informacidn critica y sensible a la que tenga acceso en perjuicio de la Policia Nacional o de
sus funcionarios.

RESERVA DURANTE LA EJECUCION DEL CONTRATO Y/O CONVENIOQ Y/O ACUERDO.

El PROPONENTE reconoce gue todos los trabajos llevados a cabo en LA POLICIA NACIONAL son sujetos a la
direccion y control por parte de la Institucion Policial v constituyen una funcién contratada de conformidad a lo
establecido en el régimen juridico vigente aplicable a los CONTRATISTAS.

El PROPONENTE informara a la POLICIA NACIONAL cualquier descubrimiento, invento o creacion que haya
hecho, considerandose esto como parte del material confidencial, los cuales corresponderan a actividades
propias desarrolladas con ocasion a la ejecucion del objelo contratado, convenido o acordado y serdn de
propiedad de la POLICIA NACIONAL.

ME COMPROMETO CON LA SEGURIDAD DE LA INFORMACION, toda vez que:

* He leido, comprendido, e interiorizado las politicas de sequridad de la informacién que se encuentran en
el 10T- MA- 0001 Manual del Sistema de Gestion de la Seguridad de la Informacién vigente para la
Policia Nacional y es mi deber conocer la ultima versién que exista del mencionado documento.
Conozco mis deberes y derechos con respecto a la seguridad de la informacién,

= Entiendo que el incumplimiento de las politicas de seguridad de la informacién ya sea en forma
intencional, negligente o con violacion al deber objetivo de cuidado, implican acciones de tipo penal,
disciplinario, administrativo y fiscal a que haya lugar,

= Comprendo que dado el caso que se cause un dafio a la Policia Nacional, come consecuencia de la
inpbservancia al deber objetivo de cuidado, la Policia Nacional podra adelantar las acciones penales,
civiles o contenciosas administrativas, en aras de buscar el resarcimiento de los dafios y perjuicios que
se llegaren a causar.

Suscribo este compromiso en Sihale | a los

gnerg delafio 2022 .

(15) dias del mes de

EL PROPONENTE

Cr
Firma:

Post-Firma: LEIDY ESMERALDA HERRERA JARA
Identificacion 51.770.416
Empresa:

Cargo:
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RESOLUCION N° 614-2017-R-UPNW 12

Lima, 05 de abril de 2017

VISTOS:

Los expedientes N° 381-2015-D/EPG-UPNW, 440-2015-D/EPG-UPNW,
482-2015-D/EPG-UPNW, 555-2015-D/EPG-UPNW, 620-2015-D/EPG-UPNW,
635-2015-D/EPG-UPNW, 647-2015-D/EPG-UPNW, 654-2015-D/EPG-UPNW, 069-
i 2016-D/EPG-UPNW vy 009-2017-D/EPG-UPNW presentados por el Director de la
Escuela de Posgrado, Dr. Juan Carlos Malaga Segovia, sobre otorgamiento de Grado
Académico de Doctor en Educacion;

CONSIDERANDO:

Que, el Articulo 8° de la Ley Universitaria N° 30220 concede a las
Universidades autonomia normativa, de gobiermo. académica. adminmistrativa vy
econdmica dentro de la Ley;

Que, contando con las resoluciones del Director de la Escuela de Posgrado
declarando expeditos a los ex alumnos solicitantes para el otorgamiento del Grado
Académico de Doctor:

Estando de conformidad con lo dispuesto en la Ley N® 30220, Articulo 44°,
- Articulo 45° concordado con la Décima Tercera Disposicion Complementaria v
Transitoria, Articulo 62° inciso 62.4, vy en mérito a las atribuciones del Rector
conferidas por la Ley;

\r\ SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Otorgar el Grado Académico de Doctor en
Educacidén a los siguientes ex alumnos:

LEIDY ESMERALDA HERRERA JARA
JAVIER IGNACIO MONTOYA MAYA
NUBIA ESPERANZA PERICO TOSCANO
LENIN VALDERRAMA ALVIS

MAGDA MUSTAFA YASSER DIAZ
OSCAR FERNEY PEREZ HOLGUIN
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RESOLUCION N° 614-2017-R-UPNW
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LdNniversidad

. /WIENER

PEDRO ELIAS RINCON

YOGEL ALBERTO RUAS AMAYA
EDUARDO AUGUSTO DUQUE CUESTA
0. MARIA SUSANA RAMOS ARANDA

272

ARTICULO SEGUNDO: Expedir a los mencionados ex alumnos el diploma

correspondiente.

ARTICULO TERCERO: Poner en conocimiento de la Superintendencia
Nacional de Educacién Superior Universitaria la presente resolucion.

Registrese, comuniquese y archivese.

LO gléju.ﬁt
Dr. Agtistin Stoll

Rector

Humberts Flor% Arévalo
Secretario General
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Sefior (a)

LEIDY ESMERALDA HERRERA JARA

E-mail: lehemeraj27@gmail.com

Azunto: Notificacidn electrdnica de la resolucién n”. 21064 de 10 de OCTUBRE de
2017

Cordial Saludo,

Dmﬁnmﬂrmmahmmﬁndanmmmmﬁmwmda
radicar su solicitud de convalidacidn, atentamente e notifico electrinicamente el contenido de la
resolucion n®. 21064 de 10 de OCTUBRE de 2017, para lo cual, le remito copia en archivo adjunto
de la resolucidn antes mencionada, de acuerdo con lo contemplado en el articulo 56 de la Ley 1437
de 2011, que establece:

TArticuin 55, Notificacion electrénica. Las sutordades podrin notificar sus aclos a través de medios
alecirinicos, siempre Gue of administrado haya aceptado aste medio de nolificacikin,

Sin embargo, durante el desarmolio de la actuacion el interasado podré solicitar a la autoridad que
las notificaciones sucesivas no se realicen por medios electrdnicos, sino de conformidad con los
olros medias previstos en ef Capitulo Quinto del presente Tiuo.

Ls nolificacion quedard surtida @ partir de la fecha y hora en que o administrado acceda al acto
administraiivg, fecha y hora que daberd certificar 8 la administracion”, poc Io cual, esta notificacion
tiena plena validez.

Contra esle acto proceden los recursos, los cuales deberdn interponerse por escrito ante el
funcionario que dictd la decisidn (Subdirectora de Aseguramiento de la Calidad de Educacidn
Superior), en la diigencia de notificacidn personal, o dentro de los diez (10) dias siguientes a ella
(termino comdn para los dos recursos), o a la notificacidn por aviso, o al vencimiento del teming de
publicacion, segin & caso.

IMPORTA : No debe hasta nuestra enti iente esta

Atentamente,

e

DORA |
Asesora Secretaria General
Unidad de Atencidn al Ciudadano

Prapard: ™

Calle 43 No. 57 - 14 Centro Administrativo Nacional, CAN, Bogota, D.C.
PEIC +57 (1) 222 2800 - Fax 272 4953

W MINSCOUCECEON. JOV.C0 - BN ionalciudsdarnofimineducacion. gov.co




REPUBLICA DE COLOMELA

e

MINISTERD DE EDUCACION MATIONAL
RESCLUCHIN Na.

21064
10 0CT 2017

Por medio de la cual se resueive una solicitud de convalidacion

LA SUBDIRECTORA DE ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD DE LA EDUCACION SUPERIOR
en gjercicio de sus atribuciones legales y en especial las que le confiere e articulo 29 del
Decreto 5012 de 2009 y la Resolucidn No. 6175 del 31 de marzo de 2017

CONSIDERANDO:

Que LEIDY ESMERALDA HERRERA JARA, ciudadana colombiana, identificada con cédula
de ciudadania No. 51.770.416, presentd para su convalidacién el titulo de DOCTOR EN
EDUCACION, otorgado el S de abril de 2017 por la UNIVERSIDAD PRIVADA NORBERT
WIENER, PERU, mediante solicitud radicada en el Ministerio de Educacién Nacional con el
No. CNV-2017-0009243.

Que de conformidad con lo dispuesto en el Decreto 5012 de 2003, coresponda al Ministernio
de Educacidn Nacional convalidar los titulos de educacibn superior otorgados por instituciones
de educacibn superior extranjeras de acuerdo con las nomas vigentes.

CQue segin &l articulo 3% numeral 2, de la Resolucién 06950 del 15 de mayo de 2015, uno de
los criterios aplicables para efectos de la convalidacidn de titulos de educacidn superior
otorgados por instituciones extranjeras, es el Caso Similar. En el referido precepto nomativa
se dispone lo siguiente: “Se encuentra dentro de esle criteno cuando ef titulo que se somels a
convalidacién, comesponde & un programa académico que hubiera sido evaluado con
anteriondad por el Ministerio de Educacién Nacional o por el ICFES, siempre que se curmpla
con las siguientes condiciones: 1) Debe tratarse del mismo programa académico, es decir
tener Iz misma denominacién; 2} Debe tratarse de la misma institucidn que olorgd e Hitulo, 3)
Dehmmmﬁhmaﬂahshﬁud&md&bsdmﬂub&raumw
resolucidn no supenor a ocho (8) aflos. En aste evento, una vez verificadas las condiciones
seflaladas anteriorments, la solicilud de convalidacion se resolverd en el mismo sentido de la
decisidn que sinvid como referencia. El trdmile de convalidacin s& adelantarsd en un lémmino
no mayor a dos (2) meses contados 3 partir del recibo en dabida forma de la documentacion
requenida. Una decisitn de convalidacion realizada por aplicacidn del criterio de caso simifar
no podréa senvr de soporte & olra convalidacidn™.

Que en un caso similar al considerado en el presente acto administrativo, el Ministeric de
Educacion Nacional, mediante Resolucidn No. 18687 del 23 de septiembre de 2016, convalidd
mmmd1gﬁmﬁm15.whmm?ww&
mismo programa académico, previa evaluacion por la Comisidn Macional Intersectorial para el
Aseguramiento de la Calidad de la Educacién Superior -CONACES-, la cual emitid concepto

académico favorable, sefialande que el titulo obtenido es equivalente al de DOCTOR EN
EDUCACION.

Que ccn fundamento en las anteriores consideraciones y después de haber estudiado la
documentacion presentada, se concluye que es procedente a convalidacion soficitada.

En ménto de lo expuesto,
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Hoja Mo, 2 RESOUUCHON NUMERD

Continuacion de la Resolucadn por Ia cusl se resuestve ks Sohctod de comvalidecdn de LEIDY ESMERALDA, HERRERA,
SAFLS,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - Convalidar y reconocer para todos los efectos académicos y legales
en Colombia, el titulo de DOCTOR EN EDUCACION, otorgado el 5 de abnl de 2017 por la
UNIVERSIDAD PRIVADA NORBERT WIENER, PERU, a LEIDY ESMERALDA HERRERA,
JARA, ciudadana colombiana, identificada con cédula de ciudadania No. 51.770.416, como
equivalente al titulo de DOCTORA EN EDUCACION, que otorgan las instituciones de
educacidon supenor colombianas de acuerdo con la Ley 30 de 1962,

PARAGRAFO .- La convalidacion que se hace por el presente acto administrativo no exime al
el ejercicio de la respectiva profesidn,

ARTICULO SEGUNDO.- La presente resclucién nige a partir de la fecha de su notificacion y
contra la misma proceden el recurso de reposicidn y apelacidn, los cuales deberan ser
interpuestos en la diligencia de notificacién personal o dentro de los diez (10) dias siguientes a

ella o a la notificacidn por aviso al tenor de lo dispuesto en el articulo 76 de la ley 1437 de
2011,

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogota 0. C..ales 1 0§ OC1 Pl
LA SUBDIRECTORA DE '

NANCY

Proyectd: ANMEND = 28 de sgasto de 2017
Rewvsd: GCORTES-Coorinadors Grupe Comalidaciones




La Universidad Popular
Autonoma de Veracruz

Otorga a:
LEIDY ESMERALDA

HERRERA JARA

el Grado de:
DOCTORA EN CIENCIAS FORENSES

Clave: 471655

Folio Clave Unica de Registro de Poblaci6n
GAODS22 HEJLE50327MNERRDOO

Datos de ka Institucion

Universidad Popular Auténoma de Veracruz
Clave Institucional: 300365

Lugar y fecha de Expedicion: Xalapa-Enviquez, Veracruz, a 16 de Junio de 2021,
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" ACTA DE EXAMEN DE GRADO

o "En la ciudad de Xalapa-Enriquez, Veracruz, siendo las ';Le;g horas con gero

~ minutos, del dia yeinticinco del mes de enero del afic dos mil yeinte, se-
reuni6 el jurado en el Aula de Titulacion, habilitada para tal efectoen la

. Sala de'juntas de la Universidad Popular Auténoma deVeracruz, sito en la

SELLD DIGITAL UPAY .
ORICNAL

calle de Guillermo Prieto ndmero 8, colonia 2 de abnl Zona centro; para
llevar a cabo el Examen. de Grado dei (l:a}

C.Leiﬂy_EsI&Laida_ﬁem_lata
SListentandu a debatﬂ 1a tesm denmnmada. :Emcagngla_cnmmn]ﬁgma

mmLMMa.:pmanﬁeneretﬁraduAcadémmde
N Dmﬂraduenm.ﬁnu:m

Después de rnterfngar al (2 la) smrtenrante y debatir entre si, reservada y

librementey; iﬂ'S miembros del jmadu procedaeron a detiherar y I"ESﬂNIE“I‘DI‘I el

dictamen de". :
-—?ﬂmﬁ?:h

awr/" A

A cnntmﬁamén, el Presidente.def Jurado cmnurncé al {a ia] sustentante el

resuitado obtemdo y le tomé protesta de Fe:,r enlos temnnos sagmentes.

“La UmuersidadPuptﬂarAﬂtémma de‘.reracnnesperaque,ensu
desempaﬁnpmfmmrémm dignidad la ciencia y los
pmxipiusdequeinhanhuhudepo&itam ymmm

pmrilegmodehahermchdumadn:aaﬁnmmr :

Dm{a}jﬁﬂuﬁmﬂm&uﬁaﬁa
”iProtesta Usted que en el ejercicio de su profesion procedera
con estricto apego a las normas éticas y procurara velar
siempre por el honor y el prestigio de esta casa de estudios?”

[El {L3) interesado(a) contestd]

iSI, PROTESTO!

'Siasihtﬁdere,quelaﬂacﬁn'nhprmieysim,
que se lo demande.”

1
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Terminando el acto, se levanta para constancia la presente, que firman de
conformidad los que en ella intervinieron en el dia de la fecha sefialada.

Jurado

L’U/J';F#ﬁa’aff/#zr { .I
Segundu Vocal g

;f-eudf i‘::; erm;. ff:: for %jﬂ:ﬂ'ﬂfﬂm fﬂm
i Sustentante é

El suscrito Jefe del Departamento de Servicio Social y Apoyo a la Titulacién

CERTIFICA
que las firmas que anteceden son auténticas v corresponden a los miembros del

Jurado, cuyos nombres aparecen en esta Acta, registrada en el Libro | de Actas de
Examen de Grado de Doctorado, con n° de registro 0077 en Ia foja n° 016.

Xalapa-Enriquez, Ver., a 25 de energ del 2020.

Bl St

Lic. Eduardo Hernandez Sonck
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;asmémmﬁmmaueta (VERSIDAD SERGIO"ARBOLEDA
Certificarcapia textuat del Acta General dé NO. 610 del 21 de novigmbre de.2012"
) delaEswa!ade?ostgrados ESPECIM.,IZA Eunocaquemvesmnmou

Loy ,' ' "A;:TA DEGRmnHo am

“En -eainsvmmm Qt}dmaeﬁmgdemvﬁmbreﬁem1lsamuemnanla
~UNIVERSIDAD mam.ﬁna., (caiie 74 No. 14 — 14) de esta—ciugad, las siguientes -

- personas: el Doctor UINTERO E.eredmnmdﬁnmdelaumm:dad

L ' qmmﬂﬁ@% Aﬂw SA QUINTERO, S’aaetamGemaldeia
.- Universidall, quien actud como secretario de la reunion, con el fin de otogarte e grado de;. .

i ESPECIALISTA EN DOCENCIA E TNVESTIGACION UNIVERSITARIA, a'la Sefiora .LEIDY — °
Ej.IIEMLDMHEERERA JARA, identificaca con de ciudadania 51770416, expedida’en
Bogotaiﬂﬂh porhabermmduy badomfnrmasﬁhsfar;hnala&mbddasregfamemamsde?a
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UNIVERSIDAD
SERGIO ARBOLEDA

N7 £50.351 8943
SECRETARIA GENERAL

El Suscrito Secretario Gerneral de la UNIVERSIDAD SERGIO ARBOLEDA
Certifica copia textual del Acta General de Grado No. 059 del 31 de julio de 2013
de la Escuela de Postgrados, Maestria en Docencia e Investigacion Universitaria

"ACTA DE GRADO No. 059

"En Bogota D. C., a ios treinta ¥ un (31) dias del mes de julic det ano dos mil trece (2013),
Se reunieron en la UNIVERSIDAD SERGIO ARBOLEDA, (calle 74 No. 14 — 14) las
siguientes personas: el Doctor GERMAN QUINTERO ANDRADE, Vicerrector Académico
de la Universidad quien preside el acto, el Doctor JULIO A. ROBERTO NIETO, Decano
de la Escuela de Postgrados, et Doctor LEONARDO ESPINOSA QUINTERO, Secretario
General de la Universidad qQuien actué como Secretarig de la reunién, y la sefiora LE|DY
ESMERALDA HERRERA JARA, identificada con ceédula de ciudadania 51770416
expedida en Bogots D.C., con el fin de otorgarle el titulo de Magister en Docencig =
Investigacion Universitaria de la Universidad Sergio Arboleda por haber Cursado y
aprobado los médulos reglamentarios de ia Maestria donde obtuvo calificaciones
satisfactonas Lz estudiante desarolly sy trabajo de Investigacién como requisito de
grado en el area ge Pedagogia, ef cual obtuve una calificacion meritoria

“TOMO: | FOLIO: 71 -72

“El Seror Vicerrector tomé el juramento en los términos siguientes. ', Jurdis por Dips ¥
Prometéis a I patria acatar ¥ cumplic i3 Constitucion y 1as leyes de I Repiblica de
Colombia, defender sy independencia y libertades, ‘ejercer vyestra profesion de acuerdo
con ias normas de la moral cristiana y velar par el progresc y buen nombre de /5
Universidad Sergio Arboleds?" ’

La sefiora LEIDY ESMERALDA HERRERA JA

/ bajo la gravedad del juramento,
con;:ﬂﬁ: ‘Si. bo juro’ E! Sefior Vicerector Académ

) dijo enseguida: *Si asi jo hicieress.

Diosyy la patria os Io premien; sino, £/ y Ella os fo g anden’

acion e! sefior Vicerrector hizo entrega
EN DOCENCIA E INVESTIGACION UN

3ia d

| Diploma que Iz acredita coma.

: S
el onginal que reposa en los archivos i A -
julio de 2013 N’ 3

{
{
r
[r

~zlle ¥4 No. 14 - 14 - DEX. FAGTH0C L N it com Segots - Colombia
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DENECOCIOS

ESPECIALIZACION EN EVALUACION Y CONSTRUCCION DE INDICADORES DE
GESTION PARA LA EDUCACION SUPERIOR

ACTA No. 0015 |

En la ciudad de Bogota, D.C., el dia 15 del mes de marzo de 2002, se llevd a cabo el Aclo de
Graduacién, presidido por el Rector, Doctor ALVARO RUBIO SALAS, en el cual la ESCUELA
DE ADMINISTRACION DE NEGOCIOS-EAN, legaimente autorizada para el efecto y previo
juramento de rigor, otorga 2 LEICY ESMERALDA HERRERA JARA identificado(a) con la
Cédula de Ciudadania No.51.770.416 expedida en SANTAFE DE BOGOTA, D.C. quien
cumplio con todos los requisitos exigidos por [a Ley y los Reglamentos de 12 Institucion, el titulo
de ESPECIALISTA EN EVALUACION Y CONSTRUCCION DE INDICADORES DE GESTION
PARA LA EDUCACION SUPERIOR, mediante el Diploma No.0015 que lo(a) acredila como tal,
anotado en el Librg de Registros de Graduandos Ne.1, Folio No.0001, Registro No.0015

Para constancia se expide y firma la presente Acla por los que en elia inlervinieron en la ciudad
de Begota, D.C., el dia 15 del mes de marzo de 2002.

s
!
ALVARO RUBIO SALAS
Reclor /

A

JUAN ANDRES LLERAS RAMIREZ
Director T la Especializacion

ecretano Académico (E)

Calle 72 971 PBX: 740 03 30 - 347 27 37 Apamado Atreo 100888 Fax: 314 67 97 Bogoia - Colonbia
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. CEPARTAMENTD ADMMISTRATIVO OF LA FUNCION PUBLICA

...'. ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA

€800

ACTA DE GRADO

En el libro No. & de la Facultad de Posgrado aparece el Folio 108 Acta No.99 de 1997
que textualmente dice: “En la ciudad de Santa Fé de Bogota, Republica de Colombia,
el dia 19 del mes de diciembre, en la Escuela Superior de Administracion Publica siendo
las 11 a.m.. fue celebrada la sesién académica, presidiLa por el Sefior Doctor
HERNANDO ROA SUAREZ, con el objeto de conferir el titulo de ESPECIALISTA EN
GERENCIA SOCIAL 2 la alumna: LEIDY ESMERALDA HERRERA JARA con cédula de
ciudadania nomero 51.770.416 de Bogota,D.E.

Verificado el cumplimiento de los requisitos institucionales, se le tom¢ el juramento de
rigor, que lo compromete a cumplir la Constitucion y las Leyes de Colombia, a ejercer
su profesion dentro de las normas de ética ciudadana, y mantener lealtad a la ESAP en
los actos plblicos y privados de su vida profesional. A continuacion el presidente de la
sesion entregd el diploma que acredita a los graduandos para el ejercicio de su
Especializacion, de conformidad con la legislacion vigente.

Para constancia de lo anterior se extiende v firma la presente Acta, valida para todos los
efectos legales, en la ciudad de Santa Fé de Bogota, a los 19 dias del mes de
diciembre de 1997. :

El Director Nacional: (Fdo.) HERNANDO ROA SUAREZ
El Secretario General: (Fdo.) BENJAMIN AFANADOR VARGAS
El Subdirector Académico(E): (Fdo.) BENJAMIN AFANADOR VARGAS

El Decano Facultad de Posgrado:  (Fdo.) ROSA CRISTINA MARTINEZ R.”

Se expide en Santa Fé de Bogota, D.C., a los seis (6) dias del mes de febrero de mil

novecientos noventa y ocho (1998).
YT ,z
/\/

BENJAMIN AFANADOR GAS
Sefretariu eneral

b P
MNL/cfp.

Pionera en Administracidn Pablica Andina y Centroamericana

DIAGONAL 40 No, 46 A - 3T - CAN, AA. 29745, SANTA FE DE BOGOTA, D.C.
CONMUTADCR: 2224700 - FAX: 2224356

LINEA GRATUNTA OE ATENCION AL CLIENTE A NIVEL MACIONAL MNo. 3-800-13T65 ¥ EN SANTA FE DE BOGOTA 3 71 27 &£

o




AAcepublica de Colombia

fHluusicno bor Educanon Naaonal

i su nombre

P o Enibersivad de San Buenabentura

Conficre of Titulo e

) & (cenciada ea
S miaistracion Gducativa

&

Qeib_t) GamecaldaSecrecadara

¢.C:51.7T70. 416 9bo0ota

En tegtimonio de ello, se expide el presente diploma en
THogota, BE. el dia 5 del mes de Diclembre de 1986
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H Secrstaric Genersl de la UNIVERSIDAD DE SAN auzmvmtumd-mn,awm
m.;bmmn.au-mzsna.iwa.m_:;;&.wufmwzudaos-wd.
1973, deMﬂﬂmmm1d-‘ﬁ:ﬁ*TmWrbi¢dmﬂr‘br
Muum.d.macmuemmpmhqﬂ-mam’ﬁhma-mnh
ol da 5 del mes de DICIEMBRE &1935ﬁlﬂdﬂﬁnﬁﬂwﬂﬂmrd¢
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LICENCIADA  EN ADMINISTRACION EDUCATIVA,

- .
-]

e

LEIDY ESMERALDA HERRERA JARA.
C.C.No. S1'770.416 de Bogoté.

mimumpnémnb-rmiﬁm-niniduwdw&gm?dww&lh
Wyﬁmmmwnhmun.m.ﬁ.imﬂmm.mm
fﬂhm:ﬂﬂuuh&ﬂhﬂh’wﬂuﬁmm 5

E Rector: Fray ALBERTO MONTEALEGRE G. OFM.
~ (Firmado)

H Decano: Dr. ORLANDO DAMIAN GOMEZ.
[Firmado).

H Secrelaric Genersk Fray BERNARDO M. ANCEL ANGEL. OFM.
~ (Firmado) .

Es fie! copa tomada del original en lo pertinente.

Sogoté, D. £ , DICIEMBRE ‘S DE 1.986.
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El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Lev 119 de 1994

Hace constar gue

LEIDY ESMERALDA HERRERA JARA
Con Cedula de Ciudadania No. 51770416

Curso y aprobé la accion de Formacion
IMPLEMENTACION DE PROCESOS PEDAGOGICOS Y DIDACTICOS DE LA SESION FORMATIVA

con una duracion de 96 horas
En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Cartagena., a los trece (13) dias del mes de ocnibre de dos mil veintiung {2021)
Firmado Digitalmente por
YENY LINEY ROMERQ OCHOA 245385 - 1
CENTRC DE COMERCIO ¥ SERVICIOS FECHA REGISTRO

REGIONAL BOLIVAR

La aumnncidad de esic docomenio puede ser verificada cn el registro elecémicn qur sz encoenms en la peigine web hitp; (Cemficados.sem.cduco, bajo ¢ nimern
SAUZIBASE VLS T T 6L




Libertnd y onden
REPUBLICA DE COLOMSELA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

LEIDY ESMERALDA HERRERA JARA
Con Cedula de Ciudadania No. 51770416

Curso y aprobo la accion de Formacion
DESARROLLO DE HABILIDADES DIGITALES PARA LA CONSTRUCCION DE CONTENIDO DIGITAL
con una duracién de 48 horas

En testimonia de lo anterior. se firma el presente en Bucaramanga. a los quinee (15) dias del mes de diciembre de dos mil veintinme (202 iy

Firmado Digitalmente por
LEONARDO HERMNAMND LY
i &ﬁum SR B0218745 - 15 2r2021
CENTRO DE SERVICIOS EMPRESARIALES Y TURISTICOS FECHA REGISTRO
REGIONAL SANTANDER

La autenticidad de este documento pueds ser verificada en el registro clectrdmico que sc cncusnim on la pigina web httpy/certificados. senaedu co, bajo el nimern
YIOO00245TAICTS 1 TT04 160,
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L el TRGTIM
CUMEBRE SEGURIDAD INTEGRAL

W ReGgiON ANDINA

Considerando que

Leidy Esmeralda Herrera %aFa

Participd como _ Asistente o
Emite el presente Certifigado Dlgltal e Insignia

Eﬂﬂm

En constancia y como pjirte del Equipo Drganﬁ-édcr

&uillermo Cubides P

Dr. Guillermo Cubides P ':f;. e Dr. Affsti:?‘ﬁontreras

Director Ejecutivo Capitulo i Presidente
Bogota Regidn BT COLADCA Internacional

Dra. Martha Natalia Poveda Najar
Lider Macional Egresados UNAD
Universidad Nacional Abierta v a Distancia

I'.l‘inuTuhe O

Ing. Yamile Melo Diaz
Directora Egresados
Univeridag ECCI
Fecha:
27 de Mayo 2027
Certificade No

c21-P 283




UNIVERSIDAD METROPOLITANA DE EDUCACION,

CIENCIA Y TECNOLOGIA “UMECIT” Y
Aprobado por la Presidencia de la Repiiblica Decreto Ejecutivo 575 del 21 de julio de 2004 1,:1

300-SG-PMA-D_A_-2020

LA SECRETARIA GENERAL Y LA DIRECCION ACADEMICA:

A peticion de parte interesada, hacemos constar ante las autoridades
correspondientes que el/la estudiante LEIDY ESMERALDA HERRERA JARA,
con cédula de identidad personal No. 51770416 asisti6 y participé en el

Seminario de Entornos Virtuales de Aprendizaje.

Aprobando lo siguiente:

MODULOS HORAS
La Educacion Virtual 12
Herramientas Para El Trabajo Virtual 12
Disefio De Médulos Y Materiales De Aprendizaje 12
La Evaluacién En Ambientes Virtuales 12

Con un total de 48 horas académicas.

La presente certificaciéon se expidio en Panama, a los 03 dias del mes de
septiembre de 2020.

Gk Do

BRITANIA MONTENEGRO HERMES MAURICIO SIERRA
SECRETARIA GENERAL DIRECTOR ACADEMICO

Sede Principal : Edificio Fundadores, Via Simon Bolivar, paso elevado, al lado de Cafe Duran Panama: 264 9908 263-6356 209-6470

Sede A : Cll. L A Edificio 498 Oeste. Via Veneto frente alaEmbajada de Egipto. Corregimiento de Bella Vista. Panama: 395-7383 264-8154 :

Sede B: Postgrados y Maestrias calle Eusebio A. Morales, frentea la parrillada Martin Fierro. Tel: 263 2519
LACHORRERA: 254 3688 - 2541141 SANTIAGO 19980363 CHITRE:9964260
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REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994
Hace constar gue

LEIDY ESMERALDA HERRERA JARA
Con Cedula de Ciudadania No. 51770416

Cursé y aprobd la accion de Formacion

DESARROLLO DE HABILIDADES DIGITALES PARA LA GESTION DE LA INFORMACION
con una duracion de 48 horax

En testimonie de lo anterior. se firma el presente en Bogotd. a los veinticuatro (24) dias del mes de noviembre de dos mil veintiuno (2021 )

Firmado Digitaimente por

WAINE ANTONY TRIANA ALBIS

SUBDIRECTOR 80220574 - 24/11/2021
CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA FECHA REGISTRO
REGIONAL DISTRITO CAPITAL

La autenticidad de este documento pueds ser verificada en el registro clectrdnico que s¢ encucnira en la phgina web hrpiifeentificados senaedu.co, bajo el nimero
SROA002A5TASIOCH I T 16,




Liberiad y onen
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Lev 119 de 1994

Hace constar que

LEIDY ESMERALDA HERRERA JARA
Con Cedula de Ciudadania No. 51770416

Curso y aprobo la accion de Formacion

DESARROLLO DE HABILIDADES DIGITALES PARA EXPERIENCIAS SEGURAS EN LINEA.
con una duracion de 48 horas
En testimonio de lo anterior, se firma el presente en Bogota. a los dieciocho (18) dias del mes de noviembre de dos mil veintiuno (2031 ')

Firmado Digitalmente por

CLAUDIA JANET GOMEZ LARROTTA

SUSDIRECTORA 80079394 - 18M1/2021
CENTRO DE ELECTRICIDAD, ELECTROMICA ¥ TELECOMUNICAGIONES FECHA REGISTRO
REGIONAL DISTRITO CAPTTAL

la auenncidad de esie documenio puede ser verificada en ¢l regastre electronico quc sc cncuentra en la paging web hug: foemhcados.senn.educo, bape el nomers
FRUNMIZA53 71 2CC1TT04 100
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A QUIEN INTERESE

CERTIFICA

Que la sefiora LEIDY ESMERALDA HERRERA JARA identificada con cédula de ciudadania
No. 51.770.416 de Bogoti. elabord para el INSTITUTO DE FORMACION E
INVESTIGACION TECNICA - INFORTEC los registros correspondientes a los

programas académicos de:

1) AUXILIAR EN SALUD ORAL
2) AUXILIAR EN ENFERMERIA
3) MECANICA DENTAL

4) SALUD PUBLICA

La presente certificacion se expide a solicitud de la interesada el dia nueve (09) del mes de
Diciembre del dos mil nueve (2009).

Cordiaigu_m;g._ _

Fale
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
POLICIA NACIONAL

ESCUELA DE SUBOFICIALES Y NIVEL EJECUTIVO
“GONZALO JIMENEZ DE QUESADA”

EL SUSCRITO DIRECTOR DE LA

ESCUELA DE SUBOFICIALES Y NIVEL EJECUTIVO
“GONZALO JIMENEZ DE QUESADA"

NIT. 800.141.206-7

CERTIFICA

Que la sefiora LEIDY ESMERALDA HERRERA JARA identificada con ndmero de cédula
51770416, celebrd y ejecutd con la ESCUELA DE SUBOFICIALES Y NIVEL EJECUTIVO
“GONZALO JIMENEZ DE QUESADA", los contratos de Prestacién de Servicios Profesionales,
relacionados a continuacion asi:

N*DE
CONTRATO

QBJETO

FECHA
SUSCRIPCION

FECHA
INICIO

VALOR
TOTAL

| sa7a0178-13

| DESARROLLO DEL SEMINARIO
| INVESTIGACION" DIRIGIDO AL PERSOMNAL
DE SUBOFICIALES, QUE CONFOH_MAN EL
I CHCLO DE SUBCFICIALES DEL ANG 2013,
EL CUAL SE DESARROLLARA EN LAS
INSTALACIONES DE LA ESCUELA DE
SUBQFICIALES Y NWEL EJECUTWO
GDNZALQ_JIMENEZ DE QUESADA

193

1113

Iz

| $19.040.000 |

53-7-10188-15

53-7-102309-15

"DESARROLLO DEL SEMINARIO DOE
INVESTIGACION" APLICADO AL
“DIFLOMADO EN MANDO, DIRECCION Y
ACTUALIZACION JURIDICA®, LA CUAL SE
DESARROLLARA EN LAS INSTALACIONES
| DE LA ESCUELA DE SUBOFICIALES Y
MNIVEL EJECUTIVO GONZALD JMENEZ DE

| QUESADA"

3oans

060415

300815

5 28.550.000

| DESARROLLO DEL SEMINARIO  DE
| "INVESTIGACION" APLICADD AL
| "DIPLOMADO EN  PREVENCION Y
| SEGURIDAD CIUDADAMNA". EL CUAL SE
| DESARROLLARA EN LAS INSTALACIONES
| DE LA ESCUELA DE SUBOFICIALES Y

NIVEL EJECUTVD "GONZALO JIMENEZ DE
| QUESADA"

2510615

300615

| 2211215

5268433300

23-7-10374-15

DESARROLLD DEL SEMINARIO DE
INVESTIGACION SOCIAL APLICADD AL
“DIPLOMADC EN MANDO, DIRECCION Y
ACTUALIZACION JURIDICA™, EL CUAL SE

DE LA ESCUELA DE SUBOFICIALES ¥

NIVEL EJECUTIVO "GONZALO JIMENEZ DE
QUESADA™

| DESARROLLARA EN LAS INSTALACIONES |

O9/oor1S

120915

THTIMS

S 14.280.000 |

53-7-10014-16

DESARROLLO DEL SEMINARIO De
“INVESTIGACION SOGIAL™ APLICADO AL
DIPLOMADO EN MANDO, DIRECCION ¥
ACTUALIZACION JURIDICA, EL CUAL SE
DESARROLLARA EN LAS INSTALACIONES
DE LA ESCUELA DE SUBOFICIALES ¥

NIVEL EJECUTIVG GONZALO JIMENEZ DE

| QUESADA

1501116

180116

30316

5 14.851.200

53-T-10105-16

DESARROLLO DEL SEMINARIO DE
INVESTIGACION SOCIAL APLICADOD A LOS
"CURSOS DE SUBOFICIALES Y MIEMEROS

250116

250116

|
30216
L

S 32.345.000 |

1D5-0F- 0001
VER: 3
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Aprobacitn: 27-03-2017




DEL NIVEL EJECUTIVD VIGENCIA 2016™, EL |
CUAL SE LLEVARA A CABO EN LAS |
INSTALACIONES DE LA ESCUELA DE
SUBOFICIALES ¥ NIVEL EJECUTIVG i
“GONZALD JIMENEZ DE QUESADA™ |
DESARROLLO DEL SEMINARIO DE
INVESTIGACION SOCIAL, DIRIGIDO AL |
PERSONAL DE SENORES SUBOFICIALES ¥ |
MIEMBROS DEL NIVEL EJECUTIVO A i

|

53-7-10057-17 | DESARROLLARSE EN LA PRIMERA Y 230IMT
SEGUNDA FASE 2017 EN  LAS
INSTALACIONES DE LA ESCUELA DE [ .
SUBOFICIALES Y NIVEL EJECUTIVO | |
GONZALD JIMENEZ DE QUESADA. -
DESARROLLO DE LOS SEMINARIOS DE
| TINVESTIGACION  SOCIAL  APLICADA "
{ APLICADO AL DIPLOMADO EN MANDO,
DIRECCION ¥ ACTUALIZACION JURIDICA |
DIRIGIDG PERSONAL DE PATFILII'.:ISEFCDE;
QUE INGRESARAN AL ESCALAFON DE |
53-7-10068-18 MANDOS EJECUTIVOS, A | 22101118
DESARROLLARSE EN LA PRIMER Y
SEGUNDA FASE 2018 EN  LAS
INSTALACIONES DE LA ESCUELA DE
SUBOFICIALES ¥ NIVEL EJECUTIVO
"GONZALO JIMENEZ DE QUESADA" _
DESARROLLD DE LOS SEMINARIOS DE
INVESTIGACION,” DIRIGIDD AL
PERSONAL DE SENORES SUBOFICIALES ¥
MIEMBROS DEL NIVEL EJECUTIVO A
53-7-10162-18 | EJECUTARSE EN LA CUARTA FASE DE 28/06118
MANDOS VIGENCIA 2018, EN  LAS
INSTALACIONES DE LA ESCUELA DE |
SUBOFICIALES ¥ NIVEL EJECUTIVG | ;
"GONZALD JIMENEZ DE QUESADA". | |
| DESARROLLO DE LOS SEMINARIOS DE I
INVESTIGACION,” DIRIGIDO AL .
| PERSONAL DE SENORES SUBOFICIALES Y |
| | MIEMBROS DEL NIVEL EJECUTIVO A 1
| 53-7.10242-18 | EJECUTARSE EN LA QUINTA ¥ SEXTA 04/00/18 D4t 3012018 | $17.091.000
FASE DE MANDOS VIGENCIA 2018, EN LAS
INSTALACIONES DE LA ESCUELA DE
| SUBCFICIALES ¥ NIVEL EJECUTVO
; | "GONZALO JIMENEZ DE QUESADA" :
| DESARROLLO DE LOS SEMINARIOS DE
[ TINVESTIGACION  SOCIAL  APLICADA, | |
APLICADD AL DIPLOMADD EN MANDO, |
DIRECCION ¥ ACTUALIZACION JURIDICA, |
DIRIGIDO AL PERSOMAL DE |
71008119 | pATRULLEROS QUE  INGRESAN AL | 140119 R
ESCALAFON DE MANDOS EJECUTIVOS, A
DESARROLLARSE EN LA PRIMERA Y
SEGUNDA FASE 2013, EN  LAS
INSTALACIONES DE LA ES.HM
PRESTACION DE SERVICIOS
FPROFESIONALES PARA EL DESARROLLO
DE LA TEMATICA EN “INVESTICACION
SOCIAL APLICADA", DIRIGIDA A LOS |
SENORES PATRULLEROS QUE INGRESAN |
AL ESCALAFON DE MANDOS DEL NIVEL i
| |EJECUTIVO EN EL GRADO DE { !
| 53-7-10030-20 | SUBINTENDENTE DE LA POLICIA o220 | smz2rz0 3U07/20 | S 34.406.400
MNACIONAL, A EJECUTARSE DURANTE LA {
| VIGENCIA 2020, MODALIDAD PRESENCIAL | |
| EN LAS INSTALACIONES DE LA ESHM. ¥ | | :
EN LA MODALIDAD VIRTUAL A TRAVES DE [
LA PLATAFORMA  EDUCATIVA  LMS |
(MOODLE), ADMINISTRADA POR LA |
DIRECCION NACIOMAL DE ESCUELAS. I .
PRESTACION (373 SERVICIOS i | |
53-7-10123-20 | PROFESIONALES PARA EL DESARROLLO &I0TIZ0 | e 191220 | $16.384.000
DE LAS TEMATICAS WIRTUALES SOBRE |

2400017 Hosn7T % B.355.600

20118 | OBIOTHB | S21 268800 |

QT8 3000818 | 5 11.394.000

2000719 521.268.800

105=-0F= 0001 Pagma 2 de 3 Aprobacn: 27-03.2017
WER 3




| INVESTIGACION CIRGIDAS A LOS
| SENCRES SUBIFICIALES Y MIEMBROS DE
| NIWEL EJECUTIVO EN EL GRADD DE
| INTENDENTE

“PRESTACION DE SERWVICIOS
PROFESIONALES ¥ APOYO A LA GESTION
PARA EL DESARROLLO DE LA TEMATICA

| EN_INVESTIGACION DIRIGIDA A LOS

| BENORES SUBOFICIALES ¥ MIEMBROS

| DEL NIVEL EJECUTIWVO DE LA POLICIA
9371005521 | \ACIONAL EN LA MODALIDAD 0223
PRESENCIAL Y/O A DISTANCLA A TRAVES
DE LA PLATAFORMA EDUCATIVA LMS
(MOODLE), PARA LA ESCUELA DE
SUBOFICIALES Y NIVEL EJECUTNVO
| "GONZALO JIMENEZ DE QUESADA™.

1222t

3o $4176.000

PRESTACION DE SERVICIOS
| PROFESIONALES ¥ _APOYO DE LA
GESTION PARA EL DESARROLLO DE LA
| TEMATICA EN [INVESTIGACION SOCIAL
| APLICADA DIRIGIDA A LOS SENORES
| PATRULLEROS QUE INGRESAN AL
§3.7.10195-21 | ESCALAFON DE MANDOS DEL MIVEL 170321
| EJECUTIVO DE LA POLICIA NACIONAL EN
| LA MODALIDAD PRESENCIALYIO A |
| DISTANCIA A TRAVEZ DE LA PLATAFORMA
EDUCATIVS (MOODLE), PARA LA ESCUELA
| DE SUBOFICIALES Y NIVEL EJEJCUTIVO
"GONZALO JIMENES DE QUESADA"

2500321

J.

| 3uo721 | 529232000 |

La presente se expide a solicitud del interesado, a los SEIS (06) DIAS DE AGOSTO DE 2021
ol |

Atentamente,

Director Escueﬁl' :

Coronel WILLIAMZO ;;m_rﬁlrt'.:ou ZAMBRANO
b _.".I i o~

Hirritio e 1 tmhmﬁh.-rwanmg‘.—,
F oy Ll e, (BSTHITS Y
Aechen O WM|M-§:-E1 \\-./

LSHbowaiy iy AFED S Wbiong Toesm, Candage -'."'ri! __/
Al

Kidmelro 20 Via a Sthate

Teléfono 5159600 ext 30206

. - : -
e YR~
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UNIVERSIDAD METROPOLITANA DE EDUCACION,
CIENCIA Y TECNOLOGIA "UMECIT"

Aprobado por la Presidencia de la Replblica Decreto Ejecutivo 575 del 21 de julic de 2004

i por [F] NOMBAE MONTENEGRD BONILLA BRITANIA YESIT - 1D B-T32-2146
Facha: 1,10, 14 {Sraa-41 COT
Motren: CARTA

Loalizmcin: PANAMA, PANAMA

10127-2021-CIBER-5G

LA SUSCRITA SECRETARIA GENERAL
CERTIFICA QUE:

A peticion de la parte interesada, hacemos constar ante las autoridades correspondientes que la Profesora
LEIDY ESMERALDA HERRERA JARA, con cédula de identidad personal No. 51.770.416, ha prestado sus
servicios profesionales en esta universidad como docente desde:

DESDE HASTA
Septiembre de 2019 Junio de 2021

La docente HERRERA JARA impartid sus clases en turnos y periodos académicos alternos, en modalidad a
distancia (virtual), dictanda las siguientes asignaturas:

* Diagnostico y Evaluacion de Educacion

* Investigacion Dirigida | (Disefio de la Investigacion)

* Investigacidn Dirigida ll{Examén de Candidatura)

* Investigacién Dirigida Il (Validacién y Aplicacién de Instrumentos)
= Investigacién Dirigida IV (Analisis de Resultados de la Investigacién)
= Metodologia de la Investigacién

* Metodologia de la Investigacion Forense

= Multiculturalismo en la Educacién De Panama y América Latina

* Realidad y Desafios de la Educacidn Superior

Expedida en la Ciudad de Panamad, el miércoles, 13 de octubre de 2021.
Atentamente,
-
B e //L
P trua L Jor Lt g -
SECRETARIA GENERAL - UMECIT

Este documento ha side firmado con firma electronica calificada y su autenticidad es verificable en
htps://cibersity.umecit.edu.pa/cotejodocumento/traerdocumentoTidentificador=c8aca515-2453-482c-21dd-Oeb51fal1a71

Sede Principal; Edificio Fundadores, Via Simon Bolivar, paso elevado, al lado de Café Durdn Panamd: 264 9908 253-6356 209-6470
Sede A: O, LA Edicifio 498 Oeste. Via Vieneto frente a la Embajada de Egipto. Corregimiento de Bella Vista, Pananmd: 395-7383 264-8154
Sede B: Postprados y Maestrias calle Eusebio A. Marales, frente a la parriliada Martin Flerro, Tel; 263 2519

LA CHORRERA: 254 3688 - 254 1141 SANTIAGO: 998 0363 CHITRE: 996 4260




MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
POLICIA NACIONAL

ESCUELA DE SUBOFICIALES Y NIVEL EJECUTIVO
“GONZALO JIMENEZ DE QUESADA"

EL SUSCRITO DIRECTOR DE LA

ESCUELA DE SUBOFICIALES Y NIVEL EJECUTIVO
“GONZALOQO JIMENEZ DE QUESADA”

NIT. 800.141.206-7

CERTIFICA

Que la sefiora LEIDY ESMERALDA HERRERA JARA identificada con numero de cédula
51770416, celebrd y ejecutd con la ESCUELA DE SUBOFICIALES Y NIVEL EJECUTIVO
“GONZALO JIMENEZ DE QUESADA", los contratos de Prestacion de Servicios Profesionales,
relacionados a continuacion asi:

N*DE
CONTRATO

OBJETD

FECHA
SUSCRIPCION |

FECHA
INICIO

FECHA
TERMINO

VALOR
TOTAL

53-7-10178-13

DESARROLLO DEL SEMINARIO
TINVESTIGACION™ DIRIGIDO AL PERSONAL
DE SUBOFICIALES, QUE CONFORMAN EL
Il CICLO DE SUBCFICIALES DEL ANO 2013,
EL CUAL SE DESARROLLARA EN LAS
INSTALACIONES DE LA ESCUELA DE
SUBOFICIALES ¥ NWEL EJECUTIVO
GONZALD IMENEZ DE QUESADA

191113 |

2211113

323

$19.040.000

53-7-10188-15

QUESADA"

"DESARROLLO DEL SEMINARIO DE
INVESTIGACION" APLICADO AL
"DIPLOMADD EM MANDO, DIRECCION ¥
ACTUALIZACION JURIDICA™, LA CUAL SE
DESARROLLARA EN LAS INSTALACIONES
DE LA ESCUELA DE SUBOFICIALES Y
NIVEL EJECUTIVO GONZALD JIMENEZ DE

310315

060415

200815

$28.560.000

| 53-T-10308-15

DESARROLLO DEL
INVESTIGACION" APLICADO AL
‘DIPLOMADD EN PREVENCION Y
SEGURIDAD CIUDADANA®, EL CUAL SE
DESARROLLARA EN LAS INSTALACIONES
DE LA ESCUELA DE SUBOFICIALES Y
NIVEL EJECUTIVO "GONZALO JIMENEZ DE
QUESADA"

SEMINARID DE

230615

J06NS5

221215

§26433300 |

| 53-7-1037a-15

DESARROLLO DEL SEMINARIO DE
INVESTIGACION SOCIAL APLICADO AL
"DIPLOMADO EN MANDD, DIRECCION Y
ACTUALIZACION JURIDICA®, EL CUAL SE
DESARROLLARA EN LAS INSTALACIONES
DE LA ESCUELA DE SUBOFICLALES Y |

NIVEL EJECUTIVO "GONZALO JIMENEZ DE |
QUESADA" |

Q90815

120915

181115

5 14.280.000

| 63.7-10014.16

DESARROLLD DEL SEMINARIC Dt
"INVESTIGACION SOCIALT APLICADO AL
DIPLOMADD EN MANDD, DIRECCION Y
ACTUALIZACION JURIDICA, EL CUAL SE
DESARROLLARA EN LAS INSTALACIONES
DE LA ESCUELA DE SUBOFICIALES Y
NIVEL EJECUTIVD GONZALD JIMENEZ DE
QUESADA.

18/016

180116

2010316

$14.851.200

| 53-7-10105-16

| INVESTIGACION SOCIAL APLICADO A LOS |
| "CURSOS DE SUBOFICIALES ¥ MIEMBROS |

DESARROLLO DEL

SEMINARIO DE

250116

250116

0216

1D5-0F - 0001
VER 3
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DEL NIVEL EJECUTIVD VIGENCIA 2016", EL
CUAL SE LLEVARA A CABO EN LAS
INSTALACIONES DE LA ESCUELA DE
SUBOFICIALES ¥ NIWWEL EJECUTIVO
"GONZALO JIMENEZ DE QUESADA

DESARROLLD DEL SEMINARIO DE
INVESTIGACION SOCIAL, DIRIGIDO AL
PERSONAL DE SENORES SUBOFICIALES ¥
MIEMBROS DEL NIWVEL EJECUTIVO A

53-T7-10057-17 | DESARROLLARSE EN LA PRIMERA Y

| SEGUNDA FASE 2017 EN LAS
| INSTALACIONES DE LA ESCUELA DE
SUBOFICIALES ¥ NIVEL EJECUTIVO
|_GONZALO JIMENEZ DE QUESADA.

227

24017

20067

5 B.355.500

53-7-10068-18

DESARROLLO DE LOS SEMINARIDS DE
INVESTIGACION SOCIAL  APLICADA"

DESARROLLARSE EN LA PRIMER Y
SEGUNDA FASE 2018 EN  LAS
INSTALACIONES DE LA ESCUELA DE
SUBOFICIALES ¥ NIVEL EJECUTVO
"GONZALO JIMENEZ DE QUESADA

APLICADO AL DIPLOMADO EN MANDO, |
DIRECCION ¥ ACTUALIZAGION JURIDICA |
DIRIGIDO PERSONAL DE PATRULLEROS |
QUE INGRESARAN AL ESCALAFON DE |
MANDOS EJECUTIVOS, A

220118

230118

080718 | $21.268.800

53-7-10162-18

DESARROLLD DE LOS SEMINARIOS DE
“INVESTIGACION,” DIRIGIDO AL
PERSONAL DE SENORES SUBOFICIALES ¥
MIEMBROS DEL NIWVEL EJECUTIVO A
EJECUTARSE EN LA CUARTA FASE DE
MANDOS VIGENCIA 2018, EN  LAS
INSTALACIONES DE LA ESCUELA DE
SUBOFICIALES ¥ NIVEL CJECUTIVOD
"GONZALO JIMENEZ DE QUESADA™

2810618

09078

30/08:18

§11.394.000 |

|
| 53-T-10242-18

DESARROLLO DE LOS SEMINARIOS DE
INVESTIGACION,”  DIRIGIDO AL
PERSONAL DE SENORES SUBOFICIALES ¥
| MIEMBROS DEL NIVEL EJECUTIVO A
| EJECUTARSE EN LA QUINTA Y SEXTA
| FASE DE MANDOS VIGENCIA 2018, EN LAS
| INSTALACIONES DE LA ESCUELA DE
SUBCFICIALES ¥ NIVEL EJECUTVD
"GONZALO JIMENE? DE QUESADA"

53-7-10061-1%5

Q410918

040818

30Mz1s

$17.091.000

DESARROLLD DE LOS SEMINARIOS DE
TINVESTIGACION SOCIAL  APLICADA"

DIRIGIDOD AL

DESARROLLARSE EN LA PRIMERA Y
SEGUNDA  FASE 2018, EN LAS
INSTALACIONES DE LA ESJIM.

APLICADC AL DIPLOMADO EN MANDO, |
DIRECCION Y ACTUALIZACION JURIDICA |
PERSONAL DE |
PATRULLEROS QUE INGRESAN AL |
ESCALAFON DE MANDOS EJECUTIVOS, & |

1410119

1501119

2007119

5 21.268.800

! 53-7-10030-20

PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES PARA EL DESARROLLO
DE LA TEMATICA EN “INVESTIGACION
SOCIAL APLICADA", DIRIGIDA A LOS
SENORES PATRULLEROS QUE INGRESAN
AL ESCALAFON DE MANDOS DEL NIVEL
EJECUTIVO EN EL GRADO DE
SUBINTENDENTE DE LA POLICIA
NACIONAL, A EJECUTARSE DURANTE LA
VIGENCIA 2020, MODALIDAD PRESENCIAL

| EN LAS INSTALACIONES DE LA ESHM, Y

EN LA MODALIDAD VIRTUAL A TRAVES DE
LA PLATAFORMA  EDUCATIVA  LMS
(MOODLE), ADMINISTRADA POR LA
DIRECCION NACIONAL DE ESCUELAS.

Q20

31/07/20 ]| 5 34 406 400

53-7-10123-20

|

| PRESTACION DE

SERVICIOS

| PROFESIONALES PARA EL DESARROLLO

DE LAS TEMATICAS VIRTUALES SOBRE

GOT20

G070

19112720

1D5-0F = 0001
VER: 3
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INVESTIGACION DIRGIDAS A LOS
SENORES SUBIFICIALES ¥ MIEMBROS DE
NIVEL EJECUTIWVO EN EL GRADO DE
| INTENDENTE

il

"PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES ¥ APQYO A LA GESTION
PARA EL DESARROLLO DE LA TEMATICA
EN INVESTIGACION DIRIGIDA A LOS
SENORES SUBOFICIALES ¥ MIEMBROS
| DEL NIVEL EJECUTIVO DE LA POLICIA
RTINS | iCIONAL:  EM. LA MODALIDAS 410221
PRESENCIAL Y/0 A DISTANCIA A TRAVES
DE LA PLATAFORMA EDUCATIVA LMS
| (MOODLE), PARA LA ESCUELA DE
| SUBOFICIALES ¥ NIWEL EJECUTNVG
"GOMZALO JIMENEZ DE QUESADA"

12ma

Jnoarz 54.176.000

PRESTACION DE ‘SERVICIOS
| PROFESIONALES ¥ APOYO DE LA
GESTION PARA EL DESARROLLO DE LA
TEMATICA EN INVESTIGACION SOCIAL |
APLICADA DIRIGIDA A LOS SERNORES |
PATRULLERDS QUE INGRESAN AL

| 53-7-10195-21 | ESCALAFON DE MANDOS DEL NNEL! 170

EJECUTIVO DE LA POLICIA NACIONAL EN
LA MODALIDAD PRESENCIALY/O A
DISTANCIA A TRAVEZ DE LA PLATAFORMA
EDUCATIVS (MOOQDLE), PARA LA ESCUELA
DE SUBOFICIALES Y NIVEL EJEJCUTIVO
"GONZALO JIMENES DE QUESADA"

25/03/21

Kalerfrs] $29.232.000

La presente se expide 2 solicitud del interesado, a los SEIS (06) DIAS DE AGOSTO DE 2021
27

Atentamente,

Coronel WILLIA

Director Eswgrih' 4 == / //
: , T

- /
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
PDLICfA NACIONAL
DIRECCION NACIONAL DE ESCUELAS

EL SUSCRITO JEFE DE AREA ACADEMICA
HACE CONSTAR:

Que una vez consultado el sistema de Informacidn para la Gestidn Académica SIGAC al sefor(a)
LEIDY ESMERALDA HERRERA JARA identificado con nimero de cédula de ciudadania 51770416, le
registran los siguientes datos por concepto de hora cétedra:

ESCUELA:| ECSAN PROGRAMA:| N ADMINISTRACION POLICIAL
)  ASIGNATURA ST : 'CURSO HORAS

F [NISTRACION Y TEORIA DE LAS ORGANIZACIONES T 106 | 96
ADMINISTRACION Y TEORIA DE LAS ORGANIZACIONES ' -y 106 | 96
ADMINISTRACION Y TEORIA DE LAS ORGANIZACIONES ) ' 107 | 96
ADMINISTRACION Y TEORIA DE LAS ORGANIZACIONES S 107 | 98 |
ADMINISTRACION Y TEORIA DE LAS ORGANIZACIONES 108 | 96
ADMINISTRACION Y TEORIA DE LAS ORGANIZACIONES B 108 | 96
ADMINISTRACION Y TEORIA DE LAS ORGANIZACIONES . ; 108 | 98 |
SOCIOLOGIA Y SICOLOGIA URBANA RESOLUCION DE comxcms = {108 | 72 |
ADMINISTRACION Y TEORIA DE LAS ORGANIZACIONES T 109 | 98 |
ADHTHISTR&CIGH Y TEORIA DE LAS QRGANIZACIDN'ES B | 109 96
ADHINIETRACIOH Y TEORIA DE LAS ORGANIZACIONES EEE 109 96 |
munxswmmn Y TEORIA DE LAS ORGANIZACIONES . 109 | 96 |
E_Esnou DE LAS ORGANIZACION Y EL TALENTO HUMANO POLICIAL 109 96 |
GESTION DE LAS GRG\AHIZACIDH ¥ EI- TALENTQ EBUMAND PGLICI.AL 109 97
SEMINARIO DE INVESTIGACION IIT = T ita | &3 |

'TOTAL HORAS DICTADAS POR PROGRAMA: 1 1388 |
ESCUELA: ECSAN PROGRAMA: I_ ESPECIALIZACION EN SERVICIO DE poOLICIA
— I ASIGNATURA T | curso HORAS
S<~IOLOGIA Y SICOLOGIA URBANA RESOLUCION DE CONFLICTOS o ' | 20 | 48
SOCIOLOGIA Y SICOLOGIA URBANA RESOLUCION DE CONFLICTOS | 20 | as
GESTION DE LMAS ORGANIZACION Y EL TALENTO HUMANG POLICIAL [ 2% | 32 |
GESTION DE LAS ORGANIZACION Y EL TALENTO HUMANO POLICIAL - | 2% | 32 |

'TOTAL HORAS DICTADAS POR PROGRAMA: 160
Ecm.n:! ESEVI i:-mm?[ ESPECIALIZACION EN INVESTIGACION DE ACCIDENTES DE TRANSITO
: e i
METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION CIENTIFICA . 16 96
METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION = = 19 48
TRABAJO DE GRADO ' i 19 48
: TOTAL HORAS DICTADAS POR PROGRAMA: 192
~ TECNICO PROFESIONAL EN SEGURIDAD VIAL =
e I

FORMACION DEL PENSAMIENTO i 2 | 48
F{BT{‘.IDGLDGIA DE LA Emsncm:mu ' Sl _ . |z | 6|

Pagina 1 de 13
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
POLICIA NACIONAL
DIRECCION NACIONAL DE ESCUELAS

ESCUELA: |ESEvI PBDGRIHI I TECNICO PRGPESIQHAL EN SEEEF%EE? ?E??- R ,m————:
ASIGNATURA | CURSO HORAS |
TECNICAS Y HABILIDADES DE COMUNICACION 2 | as
DISENO DE PROYECTOS W R 2 | 48
PROYECTO DE INVESTIGACION z | 48
METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION & | 48
METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION 4 48
METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION 4 43
METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION 4 48
D~"ENO DE PROYECTOS o . Ll 4 | 48
D_.ENO DE PROYECTOS 4 | a8
DISENO DE PROYECTOS 4 | 48 |
DISENO DE PROYECTOS == 2SS 4 48
PROYECTO DE INVESTIGACION G 4 48
PROYECTO DE INVESTIGACION 4 ag
PROYECTO DE INVESTIGACION 4 | as
PROYECTO DE INVESTIGACION 4 48
METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION 5 48
METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION 5 48 |
{ETODOLOGIA DE LA INVESTIGACION 5 48
METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION o= ' T = 5 | a8
DISENO DE PROYECTOS . s 5 | a8
DISEﬁU DE PROYECTOS 5 48 |
DISENO DE PROYECTOS 1 "5 | 48 |
DISENG DE PROYECTOS il L 5 48
PROYECTO DE INVESTIGACION ) o 5 48
PR'DYECTD DE INVESTIGACION o 5 48 |
?1 {ECTO DE INVESTIGACION = 5 48
PROYECTO DE INVESTIGACION h 5 | 41 |
HETGDGLDGIA ' DE LA INVESTIGACION - N 3 48
METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION o 6 | 48
METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION S 6 | 48 |
METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION N 6 | 48
DISENGO DE PRC'YECTGS & 48 |
DISENO DE PROYECTOS i o & | 48 |
DISENO DE PROYECTOS . o 6 a8
DISENO DE PROYECTOS 6 | 48 |
PROYECTO DE INVESTIGACION . ) 6 | 48 |
PROYECTO DE INVESTIGACION 6 a8 |
PROYECTO DE INVESTIGACION e 6 48
PROYECTO DE INVESTIGACION 6 | as
METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION 7 | as
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
POLICIA NACIONAL
DIRECCION NACIONAL DE ESCUELAS

[ESCUELA: IESE?IJPBDGRiﬁiWI =) . ~ TECNICO PROFESIONAL EN SEGURIDAD VIAL i
R N — N R - 15 - TR L LI e !msO Hmns |
METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION A D 7 | 48
METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION N [ 7 | 48 |
METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION 7 | 48
DISENO DE PROYECTOS 7 | 48
DISENC DE PROYECTOS [ 48 |
DISENO DE PROYECTOS [ -7 48 |
DISENO DE ?RGYEETEE ' = e = 7 | 48 |
P-"'"YE(.‘T{J DE INVESTIGACION . T 3 i 7 ]
I. _YECTO DE INVESTIGACION 7 7
PROYECTO DE INVESTIGACION F: g ]
PROYECTO DE IHvEsTImcIﬂN et e e e e = i3 7
METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION s L i ma - ) 48
METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION 8 43
METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION I — 8 48 |
METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION 18 1 ag
DISENO DE PROYECTOS - i | 8 48
DISENO DE PROYECTOS I g8 48
DISERC DE PROYECTOS - '8 48
DISENO DE Pﬂbiﬁé"r'ﬁé' S 8 | 48
METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION 3 48
DISENO DE PROYECTOS 9 | 48
Eﬁfﬁﬁﬁxﬁéu DE LA INVESTIGACION 9 | a8
DISENO DE PROYECTOS 9 | ag |
METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION 4 T O 9 | 48
DISENO DE PROYECTOS = a 9 48 |
I ODOLOGIA DE LA Imsrrcacmu [ 9 48
DISEND DE PROYECTOS e | ag |
DISENO DE PROYECTOS N N 10 @ 48
DISENO DE PROYECTOS I [ 10 | 48 |
DISENO DE PROYECTOS =5 [ 10 | 48 |
DISENO DE PROYECTOS | 10 | 48 |
PROYECTO DE INVESTIGACION - 10 | 48 |
PROYECTO DE INVESTIGACION - i - Il 10 48
PROYECTO DE INVESTIGACION T | 10 48
}Enﬂm:m DE INVESTIGACION - = 10 a8
METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION 1 10 | a8 |
METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION 10 48 |
METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION e 10 | 48 |
METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION il 10 48
?{Bmmm(;m DE LA INVESTIGACION S | 21 | 48 |
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
POLICIA NACIONAL
DIRECCION NACIONAL DE ESCUELAS

mEE:.IJ ESEVI [PROGRAMA | TECNICO PROFESIONAL EN SEGURIDAD VIAL N S
METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION [ 11 | 48
METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION 11 48
METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION o [ 11 | 48 |
DISENO DE PROYECTOS e s e
DISENO DE PROYECTOS 11 | 48 |
DISENO DE PROYECTOS L L | 11 | 48 |
DISENO DE PROYECTOS 11 | a8 |
Fr~YECTO DE INVESTIGACION [ 11 48
F...YECTO DE INVESTIGACION 11 18
PROYECTO DE INVESTIGACION 11 48
PROYECTO DE INVESTIGACION : 2 . = = : 13 | 45 |
METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION =SSO0l ) - 12 | 48 |
TODOLOGIA DE LA INVESTIGACION 12 48
METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION 12 48 |
memmc;u”nr: LA INVESTIGACION i b - 12 48
ISENO DE PROYECTOS 12 | 48
ISENO DE PROYECTOS 12 | 48
ISENO 1:73_ ?R'mrﬂcms B I | 12 | a8
ISENO DE PROYECTOS _ — | 12 U’zﬂ
PROYECTO DE INVESTIGACION | 12 | 48
PROYECTO DE INVESTIGACION 12 48
PROYECTO DE INVESTIGACION R ' T - 12 48
PROYECTO DE INVESTIGACION ' RS 12 | 48 |
METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION 13 | %6 |
METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION 13 | 96
L N0 E IMPLEMENTACION DE PROYECTOS === g I_§ts.—|
DISENO E IMPLEMENTACION DE PROYECTOS o l 3 | 96 |
TRARBAJO DE GRADO 13 | 42
TRABAJO DE GRADO [} o 13 12
METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION = = ; e 14 96
METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION = 14 96
DISENO E IMPLEMENTACION DE PROYECTOS 14 96
DISENO E IMPLEMENTACION DE mmcms 14 LTS
TRABAJO DE GRADO = 14 | 48 |
TRABAJO DE GRADO i L . 14 48
METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION iy 15 | 96
METODOLOGIA DE LA IWHSTIGBCIQH 15 96
DISENO E IMPLEMENTACION DE PROYECTOS i 15 96
DISENO E IMPLEMENTACION DE PROYECTOS ) 1 35 | %6 |
TRABAJO DE GRADO i | 15 | 48 |
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
POLICIA NACIONAL
DIRECCION NACIONAL DE ESCUELAS

ESCUELA: ESEVI PROGRAMA:

TECNICO PROFESIONAL EN SEG{}RIDAD VIAL

! ASIGHATURA | CURSO HORAS |
TRABAJO DE GRADO 1 15 | 48 |
METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION - 16 96
METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION i 16 96
DISENC E IMPLEMENTACION DE PROYECTOS 16 96
DISEN'D E II{E"I.E!{EFI‘ECIDH DE PROYECTOS 16 96
rI'RABAJG DE GRADO 16 48
rrnmua DE GRADO R SSSS S 16 a8 |
h"‘"‘ﬁDOLO_GIA DE LA INVESTIGACION = 17 96
pL ODOLOGIA DE LA INVESTIGACION - N 17 | 96
DISENO E IMPLEMENTACION DE PROYECTOS 17 | 96 |
DISENO E IMPLEMENTACION DE PROYECTOS | 17 | 96 |
TRAEAJO DE GRADO | 17 | 48 |
TRABAJO DE GRADO | 17 | 48 |
METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION S 18 | 96
METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION 18 | 96 |
DISENO E IMPLEMENTACION DE PROYECTOS 18 | 96
DISENO E IMPLEMENTACION DE PROYECTOS 18 | 95
TRABAJO DE GRADO 18 48
TRABAJO DE GRADO e T B 38 | a8 |
METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION 19 96
DISENO E IMPLEMENTACION DE PROYECTOS 19 96
TRABAJO DE GRADO 19 | 48 |
METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION i RN e 19 | 96
ISENO E IMPLEMENTACION DE PROYECTOS i 19 96
TRABAJO DE GRADO I 19 48
¥ ODOLOGIA DE LA INVESTIGACION = E 20 96
DISENO E IMPLEMENTACION DE PROYECTOS 0 20 96
TRABAJO DE GRADO R 20 48
METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION - 23 96
METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION 23 | 96
DISENO E IMPLEMENTACION DE PROYECTOS — | 23 | 96 |
DISENO E IMPLEMENTACION DE PROYECTOS ' ' o 23 | 96
TRABAJO DE GRADO e | 237 | a8 |
""" O DE GRADO I - | 23 | a8
:I‘EUﬁGDGIPn ¥ DIDACTICA | 24 | 48
PEDAGOGIA Y DIDACTICA "l B [Tz2a | as
METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION ] 25 96 |
n-:emmmm DE LA INVESTIGACION 25 96
EMULACION DE PROYECTOS [ zs 96
FORMULACION DE PROYECTOS N el 25 | 96
Pigina 5 de 13
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
POLICIA NACIONAL
DIRECCION NACIONAL DE ESCUELAS

irmm:i _""__' '__ TECNICO PROFESIONAL EN SECURIDAD VIAL

Ay ASIGNATURA o | CURSO HORAS
FORMULACION DE PROYECTOS i 25 96 |
FORMULACION DE PROYECTOS il 25 96
[ TOTAL HORAS DICTADAS POR PROGRAMA: ik b ) 9567 |
Ecm—n-ﬁswl ]rm-l TECNICO PROFESIONAL EN SEGURIDAD VIAL (DISTANCTA) !
R ASIGNATURA CURSO HORAS
METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION 1 | 96
METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION = = 1 96
M~—ODOLOGIA DE LA INVESTIGACION =N o 1 96
M..ODOLOGIA DE LA INVESTIGACION 1 96
DISENO E IMPLEMENTACION DE PROYECTOS . I 1 96
DISENO E IMPLEMENTACION DE PROYECTOS F 1 9% |
DISENO E IMPLEMENTACION DE PROYECTOS i 96
DISENO E IMPLEMENTACION DE PROYECTOS - 1 96
TRABAJO DE GRADO a 1 48
TRABAJO DE GRADO - s [ 1 48 |
'Tmuu DE GRADO 1 48 |
THABAJO DE GRADO o 1 48
HEmmLoau DE LA INVESTIGACION R 3 96
METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION N ' 3 96
METODOLOGIA DE LA INVESTICACION . ' 1 3 96
METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION I~ 3 96
DISENO E IMPLEMENTACION DE PROYECTOS B B | 3 96
DISENC E IMPLEMENTACION DE PROYECTOS 3 96
DISENO E IMPLEMENTACION DE PROYECTOS i o n3 96
DISERO E IMPLEMENTACION DE PROYECTOS N ' 3 96
£ 3AJO DE GRADO i | 3 48
TRABAJO DE GRADO iy B |3 48|
TRABAJO DE GRADO 3 | 48 |
TRABAJO DE GRADO 3 48
METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION 4 96
METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION NN 4 96
DISENO E IMPLEMENTACION DE PROYECTOS - 4 | 96 |
DISENO E IMPLEMENTACION DE PROYECTOS 4 96
TRABAJO DE GRADO L4 48
TRABAJO DE GRADO | 4 48
_DIEEEID E IMPLEMENTACION DE PROYECTOS | 13 96
IEI:IISI'EITIII} E IMPLEMENTACION DE PROYECTOS 13 96
DISENO E IMPLEMENTACION DE PROYECTOS | 13 96 |
PIEEH‘D E IMPLEMENTACION DE PRDYECTFP‘S- i I 13 96
TRABAJO DE GRADO A L 13 | 48
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MINISTERIOQ DE DEFENSA NACIONAL
POLICIA NACIONAL
DIRECCION NACIONAL DE ESCUELAS

EESCIJEIJI.: ESEVI PROGRAMA: TECNICO PRDFE.SI{)HPLL E‘H SEGIJRI.DLD VIAL (DISTAHCI.R}

| s b i il it i
:'I'RABAJO DE GRADO = A AL | 13 |
TEABATO DE GRADO . =N ;- . | 13
TRABAJO DE GRADO [ 13

' TOTAL BORAS DICTADAS POR PROGRAMA: : 2976
ﬁECﬂBLA=|ESEvI FRDGRIHI:E TECHNOLOGIA EN INVESTIGACION DE ACCIDENTES DE TRANSITO DIS

| ASIGNATURA CURSO HORAS |

TRABAJO DE GRADO

TF*BAJO DE GRADO

F. .AGOGIA Y DIDACTICA

PEDAGOGIA ¥ DIDACTICA

METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION
FORMULACION DE PROYECTOS

6

6

8

B

METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION = SR 8
. . . 2

8

8

FGRHULAEIGR DE PROYECTOS

TOTAL HORAS DICTADAS POR PROGRAMA: 3 872
[ESCUELA Tzsmc PROGRAMA:| ESPECTALIZACION EN INVESTIGACION CRIMINAL
ASIGNATURA CURSO HORAS
METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION CIENTIFICA I T | 30 |
| TOTAL HORAS DICTADAS POR PROGRAMA: 26
ESCUELA:| ESJTM [PROGRAMA: DIPLOMADO EN MANDO, DIRECCION Y ACTUALIZACION JURIDICA '
s ASIGNATURA |cu§§qﬁbnas_

INVESTIGACION SOCIAL APLICADAR

NVESTIGACION SOCIAL APLICADA

INVESTIGACION SOCIAL APLICADA

3

INVESTIGACION SOCIAL APLICADA . ' 3
g :

1] _e
< :STIGACION SOCIAL APLICADA

INVESTIGACION SOCIAL APLICADA
INVESTIGACION SOCIAL APLICADA ) ' [

INVESTIGACION SOCIAL APLICADA

INVESTIGACION SOCIAL APLICADA
INVESTIGACION SOCIAL APLICADA

TINVESTIGACION SOCIAL APLICADA
INVESTIGACION SQCIAL APLICADA

INVESTIGACION SOCIAL APLICADA

IH?EETIGAEIOH SOCIAL APLICADA

IHUESTIGAEIOH SOCIAL APLICADA

IH?ESTIGAEIOH SOCIAL APLICADA

#H?EETIGRCION SOCIAL APLICADA
FHUESTIGACION SOCIAL APLICADA

3
3

3

3

3

3

INVESTIGACION SOCIAL APLICADA T SIF 3
' 4

4

4

4

4

4

1 i
i
|
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
POLICIA NACIONAL
DIRECCION NACIONAL DE ESCUELAS

hscunmn ESJInlpnnGnnun DIPLOMADO EN MANDO, DIRECCION ¥ AETUHLIZACION JURIDICA Ol
socvia = a i s S—
INVESTIGACION SOCIAL APLICADA | 4 | 56 |
INVESTIGACION SOCIAL APLICADA o 1 4 | 56 |
INVESTIGACION SOCIAL APLICADA 4 56 |
INVESTIGACION SOCIAL APLICADA 3 56 |
INVESTIGACION SOCIAL APLICADA 4 56
INVESTIGACION SOCIAL APLICADA 4 56
INVESTIGACION SOCIAL APLICADA 4 56
I™"ESTIGACION SOCIAL APLICADA i NN 175 1 56 |
1. .ESTIGACION SOCIAL APLICADA s | s6 |
TNVESTIGACION SOCIAL APLICADA s | 58 |
INVESTIGACION SOCIAL APLICADA 5 56
INVESTIGACION SOCIAL APLICADA ) 5 56
ITNVESTIGACION SOCIAL APLICADA 5 56
INVESTIGACION SOCIAL APLICADA . i == R 5 | 56 |
INVESTIGACION SOCIAL APLICADA 5 56
ITNVESTIGACION SOCIAL APLICADA AN 5 56
INVESTIGACION SOCIAL APLICADA B o 5 56
INVESTIGACION SOCIAL APLICADA N 5 56 |
INVESTIGACION SOCIAL APLICADA k i - 5 56
INVESTIGACION SOCIAL APLICADA S 7 56
INVESTIGACION SOCIAL APLICADA 7 72
INVESTIGACION SOCIAL APLICADA 7 | 12 |
INVESTIGACION SOCIAL APLICADA 1 = | % 72
INVESTIGACION SOCIAL APLICADA ) B | 7 | 64
;EEF;TIG%CIOH SOCIAL APLICADA ) ) '_ ] B [ 7 | 5?51
©_ ISTIGACION SOCIAL APLICADA _ ) | 7 [ 56 ]
INVESTIGACION SOCIAL APLICADA | 7 | s&
Imsnmmn SOCIAL APLICADA - I 8 57
IMSTIGM:IOH SOCIAL APLICADA B 8 56 |
INVESTIGACION SOCIAL APLICADA eSS | & | 56 |
INVESTIGACION SOCIAL APLICADA ) 8 | &0 |
INVESTIGACION SOCIAL APLICLDA B8 56 |
INVESTIGACION SOCIAL APLICADA — T g 28 |
INVESTIGACION SOCIAL APLICADA & 8 32 |
ii&vr:s*rmm‘:mu SOCIAL APLICADA g | 28 |
INVESTIGACION SOCIAL APLICADA = 9 56
INVESTIGACION SOCIAL APLICADA 9 | 56
ms'rmacmn SOCIAL APLICADA ] o [E) 60 |
Fmsnmcmn SOCIAL APLICADA 5 56
INVESTIGACION SOCIAL APLICADA 9 56
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
POLICIA NACIONAL
DIRECCION NACIONAL DE ESCUELAS

hSCUELn=|ES&IH|PnnGiiﬁiET DIFLOMADO EN MANDO, DIRECCION ¥ AETUALIZAEIGN JURIDICA

Elaborado por:

Grupo de

INVESTIGACION SOCIAL APLICADA - 9 56 |
INVESTIGACION SOCIAL APLICADA B 9 | 56 |
INVESTIGACION SOCIAL APLICADA - ~ |'s ] 56
INVESTIGACION SOCIAL APLICADA N .9 56
INVESTIGACION SOCIAL APLICADA ) 5 56
INVESTIGACION SOCIAL APLICADA . i 9 56
INVESTIGACION SOCIAL APLICADA == | % | &6 |
“"-’ESTIGHCIQH 'SOCIAL APLICADA - 10 56
. .ESTIGACION SOCIAL APLICADA . 10 56
|1msr1mcmu SOCIAL APLICADA ~ | 10 | 56
QNVESTIGACEON EOCIAL APLICRDS __ [ 3o T 36
[INVESTIGACION SOCIAL APLICADA 10 | 56
INVESTIGACION SOCIAL APLICADA o 10 56
INVESTIGACION SOCIAL APLICADA I o 10 56
INVESTIGACION SOCIAL APLICADA ) | 10 | 56
INVESTIGACION SOCIAL APLICADA 10 | 28
INVESTIGACION SOCIAL APLICADA on . 10 | 56 |
TOTAL HORAS DICTADAS POR PROGRAMA: TR N 4213
DIPLOMADO EN POLICIA SEGURIDAD CIUDADANA Y ADMINISTRACION PUBLICA
T E ASIGNATURA CURSO HORAS
INVESTIGACION ) B 6 | 80
INVESTIGACION = =Ea = 6 | 80
INVESTIGACION 6 | B0
s ~  TOTAL HORAS DICTADAS POR PROGRAMA: T e ) ,
:?__cnﬂ:.n: ESJIM PROGRAMA:| DIPLOMADO EN PREVENCION Y SEGURIDAD CIUDADANA |
I ASIGNATURA ' CURSO HORAS
INVESTIGACION 2 a0 |
INVESTIGACION 2 40 |
INVESTIGACION 2 40
INVESTIGACION 2 40
INVESTIGACION 2 40
INVESTIGACION (R | 2 [ a0
INVESTIGACION N o 3 40
INVESTIGACION SELES - 3 40
INVESTIGACION s 3 40
INVESTIGACION h 3 40
INVESTIGACION 3 20
INVESTIGACION i == - e E 40 |
INVESTIGACION 3 | %0 |
INVESTIGACION | 3 | a0
Pigina 9 de 13
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
POLICIA NACIONAL
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|B-Sl_'.‘tl'm: ESJIM [PROGRAMA:| n:l:m EN PREVENCION Y SEGURIDAD CIUDADANA
INVESTIGACION 4 | 40
INVESTIGACION I 4 40
INVESTIGACION N — 4 40 |
INVESTIGACION i ] B 4 40
INVESTIGACION L ] 40
INVESTIGACION B 4 40
INVESTIGACION = 4 40
™ ESTIGACION & a0
I. ESTIGACION i 4 | a0
INVESTIGACION e 4 40
INVESTIGACION | 4 | a0 |
INVESTIGACION S a | a0
INVESTIGACION 4 | 40 |
INVESTIGACION o o 4 40
INVESTIGACION 4 | 40
INVESTIGACION il 5 40 |
INVESTIGACION = Y 40 |
INVESTIGACION ' [ 5 | 40
INVESTIGACION | 5 40
INVESTIGACION 5 40
INVESTIGACION 5 40
INVESTIGACION 5 34
INVESTIGACION 5 40
INVESTIGACION 5 40
CHUESTICRCTON — ¢ | 40
1 ISTIGACION 6 40
INVESTIGACION 6 40
INVESTIGACION 6 | 40
INVESTIGACION 6 40
INVESTIGACION 6 | 40 |
INVESTIGACION 7 27
INVESTIGACION — | 7 | 20
INVESTIGACION B—— - — | T | 2¢ |
INVESTIGACION i L 7 | 22
INVESTIGACION i Ao T | 21
| Hece “ = TOTAL EORAS DICTADAS POR PROGRAMA: 1868
:Bscumjf_sgmfemi DIPLOMADD EN SEGURIDAD CIUDADANA ¥ POLLITICA PUBLICA

ASIGNATURA CURSO HORAS
INVESTIGACION | s [ ao
INVESTIGACION I 5 | 40 |
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
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DIRECCION NACIONAL DE ESCUELAS

mum:i ESJIM PROGRAMA: DIFLOMADO EN SEGURIDAD CIUDADANA Y POLITICA PUBLICA !
INVESTIGACION T ' i 5 40 |
INVESTIGACION o ' | s 40
INVESTIGACION 5 | 40
INVESTIGACION 5 | a0
INVESTIGACION s | 40 |
INVESTIGACION 5 a0 |
INVESTIGACION 5 | 40 |
Ip=ESTIGACTON — N
TI. ESTIGACION [ 6 | a0 |
INVESTIGACION ) 5 | 25 |
INVESTIGACION Sty = ) 23 |
INVESTIGACION o o 7 24 |
INVESTIGACION ) 7 24
INVESTIGACION N 7 “18 |
INVESTIGACION —r 7 20
INVESTIGACION N i 7 18
INVESTIGACION 7 25
INVESTIGACION B N 7 24 |
INVESTIGACION e e 7 24
INVESTIGACION - L 9 40
INVESTIGACION ) 40
INVESTIGACION L 9 40
INVESTIGACION 9 | a0
INVESTIGACION . . 9 40
INVESTIGACION . 9 40
1 2STIGACION = Tr—— 9 40 |
INVESTIGACION = i 9 40

~ TOTAL HORAS DICTADAS POR PROGRAMA: 985 |
mcumihji ESJIM PROGRAMA:| LICENCIATURA EN EDUCACION PARA LA CONVIVENCIA Y EL DESARROLLO HUMANOG ]
TRABAJO DE GRADO IV i i 2 198
TRABAJO DE GRADO IV ) 3 192

o womAE B — . o S50
[ESCUELA:| ESPOL PROGRAMA:| DIPLOMADO EN GESTION DEL SERVICIO DE POLICIA SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA
o ASIGNATURA T CURSO BOF
TRABAJO DE INTERES INSTITUCIONAL 55 | 32
! ' TOTAL HORAS DICTADAS POR PROGRAMA: =33
ESCUELA:| ESPOL PROGRAMA: DIPLOMADO EN GESTION LOCAL DE LA SEGURIDAD CIUDADANA
= ASIGNATURA | curso HORAS

TRABAJO DE INTERES INSTITUCIONAL | 62 | 32

e e S |
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'DIPLOMADO EN GESTION LOCAL DE LA SEGURIDAD CIUDADANA

ASIGHATURA | CURSO HORAS
=T TOTAL HORAS DICTADAS POR PROGRAMA: | 32 i
ESCUELA:| ESPOL [PROGRAMA:| " DIPLOMADO EN POLITICA PUBLICA Y SEGURIDAD (DISTANCIA)

s ASIGRATURA : |cunsopmm
TRABAJO DE INTERES INSTITUCIONAL 54 g
TRABAJO DE INTERES INSTITUCIONAL | 55 8
TRABAJO DE INTERES INSTITUCIONAL . | 57 4
TRABAJO DE INTERES INSTITUCIONAL =% = . 58 4
[ — 'TOTAL HORAS DICTADAS POR PROGRAMA: 1 24 |
b JELA:| ESPOL [PROGRAMA: ESPECIALIZACION EN DERECEO DE POLICIA

—r 5 : o |
METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION ] - 6 16
METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION T i ] 6 | 18 |
METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION | 7 | 16 |
METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION B ) | 8 | 32 ]
METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION ol === 8 16
METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION 9 | 16
METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION N - 9 [ 16
TOTAL EORAS DICTADAS POR PROGRAMA: 130
Imcum_ : "ESPECIALIZACION EN SEGURIDAD o
ASIGNATURA CURSO HORAS
TRABAJO DE GRADO Ry . 26 | 48
TRABAJO DE GRADO e | 26 | 48
TRABAJO DE GRADO ) | 29 48
_ TOTAL EORAS DICTADAS POR PROGRAMA: A 144
ESCUELA: ESTIC PROGRAMA:| 'TECNICO PROFESIONAL EN TELEMATICA
Wi ' ASIGRATURA = 'CURSO HORAS
PROYECTO Bl | & 48 |
TODOLOGIA DE LA INVESTIGACION 6 142 |
ROYECTO — e 6 70
METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION ] 7 | 33
:} e A TOTAL HORAS DICTADAS POR PROGRAMA: 294
I TOTAL HORAS DICTADAS DOCENTE PROGRAMAS FORMALES | 23330

De igual forma registra la participacién como docente temdtico en los siguientes programas de

educacidon continua:

[ESCUELA|

F.’ :umdr F. FINAL

PAgina 12 de 13
Elaborado por: Grupo de Telemftica Direccidén Nacional de Escuelas




MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
POLICIA NACIONAL
DIRECCION NACIONAL DE ESCUELAS

En constancia se expide el presente certificado en BOGOTA, D.C. a los 20 dias del mes de OCTUBRE
del afo 2021 siendo las 18:11 horas.

Atentamente,

Subintendente ROYER STIC MARTINEZ VARON
RESPONSABLE PROGRAMAS ACADEMICOS
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UNIVERSIDAD

SEECCI

CHLTE TS NINEDUCACION

Bogota D.C., mayo 29 de 2019,

Senara
LEIDY ESMERALDA HERRERA JARA PhD,
Autor

REF.VINOSE

La Vicerrectoria de Investigacion de fa Universidad ECCI, exalta su participacion en calidad de autor
del capitule del libro de investigacidn titulado “Pensamiento innovador como estrategia en la
educacion y la investigacion”, como consta en la evaluacion de pares académicos.

Este trabajo es un aporte de nuevo conocimiento que se constituye en un punto de partida a
proyectos futuros.

Datos del libro:

Titulo: Estudios de Desarrolio Econdmico y Social: Una Perspectiva de la Investigacion desde la
Educacidn Superior.

Editorial ECCI.

Primera edicién, libro digital hecho en Colombia.

Bogota D.C. Colombia (Suramérica), diciembre 20 de 2018,

ISBN: 978-058-8817-30-9

Sitio web de consulta (1); https:/fwww 2cci.edu. cofes/Bogota/estudios-de-desarrollo-economico-y-
social-una-perspectiva-de-la-investigacion-desde-la-educacion

Sitio web de consulta (2): hitps://drive.google com/file/d/1 3s0wnLx7LSTBpMwazkHS-
ETzhi7rK9/view?usp=sharing

Esperamos seguir contando con los aportes que, desde su quehacer profesional & investigative
puedan contribuir al fortalecimiento, crecimiento y divulgacion del conocimiento; con el objeto de ser
publicados en nuestros proyectos editoriales a future,

Cordiaimente,

C__. |
e S

"

Emeterio Cruz Sa :
Vicerrector de Mivestigacion
_~"Universidad EEC]

Tt 57-1-3537171 ext. 188

vicerrectoria.investigacioni@ecci.edu.co

4 PEX{ST 353N T ino@eccieduco  Cra 19 Mo. 49 -20 Bogota D, - Colombia oz —
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/& . UNIVERSIDAD METROPOLITANA DE EDUCACION, _
CIENCIA Y TECNOLOGIA “UMECIT” f70%

Aprobado por la Presidencia de la Replblica Decreto Ejecutivo 575 del 21 de julio de 2004 @

'
"'r..u_m_.?p

CONSTANCIA DE ACEPTACION Y PUBLICACION

Por medio de la presente hacemaos constar que el articulo “Correos Humanos: victimas o

participes” presentado a consideracion por Leidy Esmeralda Herrera Jara, fue ACEPTADO
y PUBLICADO en nuestra Revista arbitrada e indizada “CATHEDRA" (155N Electrdnico:

2644-397X) en la edicion Numero: Nam. 15 {2021): CATHEDRA 15. Mavo - Octubre 2021,

la cual se encuentra disponible en el portal:

https://revistas.umecit.edu.pa/index.php/cathedra/article/view/470.

Constancia que se expide a peticidn de la parte interesada en Ciudad de Panami, a los

treinta (30) dias del mes de agosto de 2021.

Mgtr. Gino Osellame R.

Editor Revista Cathedra

Sede Principal ; Edificio Fundadores, Via Simon Bolivar, paso elevado, al lado de Cafe Duran Panama: 264 9308 263-6356 209-6470
Sede A: Cll. L AEdificio 49B Oeste. Via Veneto frente ala Embajadade Egipto. Corregimiento de Bella Vista. Panama: 395-7383 264-3154 |
Sede B: Postgrados y Maestrias calle Eusebio A. Morales, frente ala pamillada Martin Fierro. Tek: 263 2519

LA CHORRERA: 254 3688 - 2541141 SANTIAGO :9980363 CHITRE:3964260




UNIVERSIDAD METROPOLITANA DE EDUCACION,

CIENCIA Y TECNOLOGIA “UMECIT” w‘g
Aprobado por la Presidencia de la Repiblica Decreto Ejecutivo 575 del 21 de julio de 2004 %“'ﬂﬂ

CONSTANCIA DE ACEPTACION Y PUBLICACION

Por medio de la presente hacemos constar que el articulo ‘Metodologia de la

investigacion aplicada al derecho penal y las ciencias forenses”

presentado a consideracion por LEIDY ESMERALDA HERRERA, fue ACEPTADO

y PUBLICADO en nuestra Revista arbitrada e indizada “CATHEDRA" (ISSN
Electronico: 2644-397X) en la edicion No. 12, correspondiente a los meses

Noviembre 2019 - Abril 2020.

El articulo se encuentra disponible en el portal: revistas.umecit.edu.pa

(https://revistas.umecit.edu.pal/index.php/cathedralissue/view/28)

Constancia que se expide a peticion de la parte interesada en Ciudad de Panama,

a los diez (10) dias del mes de febrero de 2021.

' . l/'ﬁl
s Defon ot
Dra. Magdy De las Salas

Co Editora Revista Cathedra

Directora de Investigacion y Postgrado

Sede Principal : Edificio Fundadores, Via Simon Bolivar, paso elevado, al lado de Cafe Duran Panama: 264 9908 263-6356 2096470
Sede A : Cil. L AEdificio 498 Oeste. Via Veneto frente a la Embajada de Egipto. Corregimiento de Bella Vista. Panama: 3957383 264-8154 | &
Sede B: Postgrados y Maestrias calle Eusebio A. Morales, frente a la parrillada Martin Fierro, Tel: 263 2519
LA CHORRERA: 254 3688 - 2541141 SANTIAGO:9980363 CHITRE0964260
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FREEDOM EDITORIAL S.A5.
N.LT. 900970592-4

Gestion editorial integral
Gestidn en investigacion
Generacion de contenido multiformato .

Bogota, 25 de octubre de 2019

Sefiora

Leidy Esmeralda Herrera Jara, Ph.D.

Escuela de Postgrados de Policia "Miguel Antonio Lleras Pizarro”
Ciudad

Para Freedom Editorial, como empresa contratista para la gestion editorial de las publicaciones
cientificas de la Escuela de Posgrados de la Fuerza Aérea Colombiana, ha sido un honor contar con
su valiosa participacion en el desarrolio del Vol. 14 (1), 2019 de la revista cientifica Ciencia y Poder
Aéreo.

Sin duda, sus aportes, dedicacion y compromiso en el cumplimiento de los estandares y criterios
editoriales propios de la difusion del conocimiento cientifico, permiten la continuidad del éxito y
calidad del contenido de las publicaciones de la EPFAC.

Lo invitamos a continuar con el mismo interés y motivacion en el quehacer cientifico, y ponemos a su
disposicion nuestros servicios y experiencia en: gestion editorial integral, gestion en investigacion y
creacion de contenido multiformato, dando la bienvenida a sus trabajos, ideas o proyectos que
contribuyan al fortalecimiento de la comunidad académica y cientifica.

Agradezco la confianza, la comprension y el apoyo recibido, el cual fue significativo en el
cumplimiento de los tiempos y las metas establecidas durante este proceso de edicion.

Cordialmente,
Mo O
1" MO K Fll".:,i__ I
Mayden Snlanoﬁiménez
Gerente Freedom Editorial

Freedom Editorial
Calle 115 No. 53-86 Oficing. 105 Cel. (+57) 3043810595
E-mail: freedom.editoriall @gmail.com  mavyden_solano@freedomliough.com
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v B f‘?‘.;-.';_ MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

%W ST COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES =~
< L5+ FUERZA AEREA COLOMBIANA _ _

¢ . = ESCUELA DE SUBOFICIALES “CT. ANDRES M. DIAZ" - NUEVO PAIS

GRUPQ ACADEMICO

EL SUSCRITO TENIENTE CORONEL JORGE I\.‘_’ﬁN MARIN HERRERA
COMANDANTE GRUPO ACADEMICO

CERTIFICA QUE:

LEIDY ESMERALDA HERRERA JARA, quien se identificada con cedula de

La sefora
ciudadania No. 517770416 de Bogota, publicod en la Revista TECNOESUFA, los siguientes
articules asi:
- EDICION ’
TITULO ARTICULO ANO TECNOESUFA
Eres una persona cunosa y te gusta
&
nvestigar? 2014 Volumen 21
La propedeutica investigativa aplicada a ia
Tecnologia de Abastecimientos en ESUFA 2016 Valumen 25

Lo antengr certificacion, se expide a solicitud de la interesada a los 20 dias del mes de
diciembre de 2016, en el municipio de Madnd Cundinamarca

IVAN MARIN HERRERA

Teniente Coronel JORG
rupo Academico

Comandante

20 L
REWVISS O0t5 P.'!mEL\.CAJ..‘-'NP- - Edrora TECHOESUFRA

Excunia oo Sybohciakes CT Andrea M Diar
CrA S No 2-82 Sue
W TFES

ELABORO A5 LGR
ireeconcn
Tedgfong S2QU06T - £

- & £
* T




Cienciay Pobper AEREO

Revista Cientifica de la Escuela de Postgrados de 2 Fuerza Aérea Colombiana

L —

Bogota, 25 de septiembre de 2019

Sefiora

Leidy Esmeralda Herrera Jara, Ph.D.

Escuela de Postgrados de Policia "Miguel Antonio Lleras Pizarro™
Ciudad

Para la Escuela de Postgrados de la Fuerza Aérea Colombiana es un logro académico muy
importante presentar el Vol. 14 (1), 2019 de la revista cientifica Ciencia y Poder Aéreo, con
registros ISSN: 1908-7050 / E-ISSN: 2389-9468.

Quiero agradecerle su valiosa participacion como Par Académico, labor que contribuyd de manera
significativa a enriquecer nuestra revista por la calidad del conocimiento y colaboracion brindada
para esta edicion. Podra conocer el nuevo volumen, incluyendo las revistas anteriores, dirigiéndose
al sitio web: www.publicacionesfac.com Asimismo, suscribirse como miembro importante de nuestra
comunidad académica y cientifica.

Dentro del indicador de visibilidad e impacto de la revista Ciencia y Poder Aéreo se encuentra su
inclusion en las Bases de Datos, Directorios y Catalogos, tales como Sistemas de Publicacion en
Linea, Sistemas de Indexacion y Resumen — SIRES - Dialnet, Google Scholar, REDIB, Latindex y
DOAJ, en los cuales se encuentra indexada la revista a través del sistema 0JS.

El Equipo Editorial pone a su disposicion esta publicacion para que sirva como medio de divulgacion
de la produccidn intelectual que la Escuela de Postgrados de la Fuerza Aérea Colombiana promueve
en el campo de la seguridad operacional y logistica aerondutica, gestion y estrategia, tecnologia e
innovacion.

Esperamos contar con los aportes que desde su quehacer profesional e investigativo pueden
contribuir al fortalecimiento, crecimiento y divulgacion del conocimiento, con el objeto de ser
publicado en siguientes ediciones.

Cordialmente,

Journal

Equipo Editorial

Ciencia y Poder Aéreo

© Escuela de Postgrado FAC

DO hitp/idx.doi.org/10.18667issn. 1909-7050

Escuela de Postgrados Fuerza Aérea Colombiana
Revista cientifica Ciencia y Poder Aéreo
Carrera 11 N® 102-50 Edificio ESDEGUE Oficina 411/ AA. 110111. Bogota, Colombia ~ Suramérica
Teléfono (0571) 6378927 - 6206518 Ext.1700, 1719, 1722,
Correo electronico: cienciaypoderaeres!@gmail.com Pagina web: www. publicacionesfac.com
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ESCUELA DE CADETES DE POLICIA “GENERAL FRANCISCO DE PAULA SANTANDER"

Rngota D.C , Octubre 28 de 2013

CERTIFICADO

El suscrito Jete del Grupo ge investgacion de ia Escueia de Cadetes de Palicia "General Francisco
de Paula Santander certifica que 13 sefiora LEIDY ESMERALDA HERRERA JARA. identificada
con la cédula de cwdadania Nro. 51.770.416, participd como Jurade Tematico en Ias
sustentaciones de los trabajos de investigacion de los estudiantes de la compafia Juan Maria
Marcelino Gilibert (Pregrado en Administracion Policial) y Francisco José de Caldas (Especialistas
en Servicio de Pohicia), realizadas en el penodo de agosto — oclubre

La anterior se expide a solicitud de la interesada, en la Escuela de Cadetes de Policia “General
Francisco de Paula Santander” a los veintiocho (28) dias de! mes de octubre de dos mil trece
12013
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
POLICIA NACIONAL

ESCUELA DE SEGURIDAD VIAL
“MAYOR GENERAL DEOGRACIAS FONSECA ESPINOSA"

EL SUSCRITO Y ABAJO FIRMANTE RESPONSABLE DE PROGRAMAS ACADEMICOS

CERTIFICA QUE:

La Sefora LEIDY ESMERALDA HERRERA JARA, identficada con Cedula de
Ciudadania No. 51770416 de Bogotd DC., prestd sus servicios profesionales en la
construccién de los documentos maestros para la obtencion registros calificados de los
programas académicos Técnico Profesional en Sequridad Vial Modalidad a Distancia y
Tecnologia en Investigacion de Accidentes de Transito en el afio 2008, ofertados por esta
Unidad, también en la elaboracion de los mddulos de las siguientes asignaturas.

ANO 2010:

Modulo Metodologia de Investigacion
Modulo Disefio e Implementacion de Proyectos
Mddulo Técnicas de Comunicacion Oral Y Escrita

ANO 2014:

Actualizacion Médulo Metodologia de la Investigacion

Dada en Bogota DC. A los quince dias del mes de noviembre del afio 2016, por solicitud directa
del interesado.
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ESCUADRON INVESTIGACION

De acuerdo a revision y verificacion de las publicaciones de la Rewista
TECNOESUFA desde el afio 2004, el Escuadrén de Investigacion de la Escuela de
Suboficiales FAC “CT. Andrés M. Diaz" certifica que se ha publicado el siguiente
articulo de la autoria de la Magistra LEIDY ESMERALDA HERRERA JARA
identificada con cédula de ciudadania No. 51°770.416 de Bogota.

TITULO ARTICULO ANO Y EDICION TECNOESUFA
¢ Qué se espera de un proyecto de 2013
investigacion? Edicion No. 18

Lo anterior se expide a solicitud del interesado el dia 13 de noviembre de 2013.

14 somos <
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UHIVEHSIDAD

SSECCI

MENEDLUCACHN

La Vicerrectoria de Investigacion de la Universidad ECCI

DA CONSTANCIA QUE:

REF. VINOTZ

La Phd. en Educacién Superior Leidy Esmeralda Herrera Jara de la Policia Nacional
de Colombia, fue par evaluador del libro “Estudics de Desarrollo Econémico y
Social: Una Perspectiva de la investigacion desde la Educacion Superior”, editado

y publicado por el sello Editorial ECCI; dando cumplimiento a la politica editorial de
la Universidad ECCI.

Se expide la presente constancia a los 29 dias del mes de mayo de 2019, en la
ciudad de Bogota D.C.

- b |
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EmZ;t;o Cruz Sala
Vicerrector de Investigacion
Universidad-ECCI

~ Tel. 57-1-3537171 ext, 188

vicerrectoria.investigacion@ecci.edu.co

m PEX:(57 1) 3537171 info@ecciedu.ce  Cra 19 No. 49 -20) Bogots 0.C. - Colambia - e
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- UNIVERSIDAD METROPOLITANA DE EDUCACION,
CIENCIA Y TECNOLOGIA “UMECIT”

Aprobado por la Presidencia de la Repliblica Decreto Ejecutivo 575 del 21 de julio de 2004 y LD,

""'?.rr

CONSTANCIA

Quien suscribe, MAGDY DE LAS SALAS BARROSO, Directora de Investigacion de la UMECIT, hago
constar por medio de la presente, que la ciudadana LEIDY ESMERALDA HERRERA JARA, con
cédula de identidad No. 51770416, se desempefid como jurado de la tesis de grado titulada:
VALORACION DE LA EFICIENCIA DE LAS TECNICAS PSICOLOGICAS UTILIZADAS PARA
DETERMINAR EL DANO MORAL EN VICTIMAS DE VIOLENCIA DOMESTICA EN UPAVIT SAN
MIGUELITO, realizado por el o la Estudiante, VANESSA JHOVANA PENALOZA, cédula de identidad
No. 2.729.879, para optar al titulo de MAGISTER EN PSICOLOGIA JURIDICA Y FORENSE, durante
el Segundo semestre de 2020, cuya calificacion fue BUENA.

Constancia que se emite, a peticion de la parte interesada, en Ciudad de Panama, a los Tres (3)
dias del mes de Noviembre de 2021.

Dra. Magdyé las Salas

Directora de Investigacion

Sede Principal : Edificio Fundadores, Via Simon Bolivar, paso elevado, al lado de Cafe Duran Panama: 2649908 263-6356 2006470 (4= B3
Sede A: CIl. L A Edificio 498 Oeste. Via Venetofrente ala Embajacade Egipto. Corregimiento de Bella Vista, Panama: 3957363 2648154 e
Sede B: Postarados y Maestrias calle Eusebio A. Morales, frente a la parrikada Martin Fierro. Tek: 263 2519 oo

LA CHORRERA: 254 3688 - 2541141 SANTIAGO 3380363 CHITRE9964260




1@' UNIVERSIDAD METROPOLITANA DE EDUCACION,

CIENCIA Y TECNOLOGIA “UMECIT” N
Aprobado por la Presidencia de la Repiiblica Decreto Ejecutivo 575 del 21 de julio de 2004 ;gﬁ

CONSTANCIA

Quien suscribe, MAGDY DE LAS SALAS BARROSO, Directora de Investigacion de la UMECIT, hago
constar por medio de la presente, que la ciudadana LEIDY ESMERALDA HERRERA JARA, con
cédula de identidad No. 51770416, se desempefid como jurado de la tesis de grado titulada:
ANALISIS DE LOS ASPECTOS LEGALES QUE FUNDAMENTAN LA INVESTIGACION

- PERICIAL EN EL MALTRATO FiSICO DE LA MUJER EN PANAM.&, realizado porelo la
Estudiante, LUIS ALBERTO GRAELL MARISCAL, cédula de identidad No. 8-864-395, para optar al
titulo de MAGISTER EN CRIMINALISTICA, durante el Segundo semestre de 2021, cuya calificacién
fue BUENA.

Constancia que se emite, a peticion de la parte interesada, en Ciudad de Panama, a los Tres (3)
dias del mes de Noviembre de 2021.

Dra. Magdyé las Salas

Directora de Investigacion

Sede Principal : Edificio Fundadores, Via Simon Boivar, paso elevado, al lado de Cafe Duran Panamé: 264 9908 263-6356 2096470 r@ o
Sede A Cll. L A Edificio 498 Oeste. Via Veneto frente ata Embajadade Egipto. Corregimiento de Bella Vista, Panama: 395-7383 2648154 |
Sede B: Postgrados y Maestrias calle Eusebio A Morales, frente a a parillada Martin Fierro, Tel: 263 2519

LA CHORRERA: 254 3688 - 2541141 SANTIAGQ 4980363 CHITRE9964260




<z  UNIVERSIDAD METROPOLITANA DE EDUCACION,

CIENCIA Y TECNOLOGIA “UMECIT” ':;E
Aprobado por la Presidencia de Ia Repiiblica Decreto Ejecutivo 575 del 21 de julio de 2004 ._,*1

CONSTANCIA

Quien suscribe, MAGDY DE LAS SALAS BARROSO, Directora de Investigacion de la UMECIT, hago
constar por medio de la presente, que la ciudadana LEIDY ESMERALDA HERRERA JARA, con
cédula de identidad No. 51770416, se desempend como jurado de la tesis de grado titulada: LA
EFICACIA DEL METODO ACE-V EN EL ANALISIS DE HUELLAS DACTILARES EN LOS HECHOS
DELICTIVOS INVESTIGADOS EN LA UNIDAD DE IDENTIFICACION CRIMINAL Y CIVIL, SUB-
DIRECCION DE CRIMINALISTICA, EN LA PROVINCIA DE PANAMA, realizado por el o la Estudiante,
AURELIA MURILLO GODOY, cédula de identidad No. 8469653, para optar al titulo de MAGISTER
EN CRIMINALISTICA, durante el Segundo semestre de 2021, cuya calificacién fue BUENA.

Constancia que se emite, a peticion de la parte interesada, en Ciudad de Panam3, a los Tres (3)
dias del mes de Noviembre de 2021.

Dra. Magdyélas Salas

Directora de Investigacion

Sede Principal : Edificio Fundadores, Via Simon Bolivar, paso elevado, al lado de Cafe Duran Panama: 264 9908 263-6356 209-6470
Sede A: Cll. L AEdificio 498 Oeste. Via Veneto frente ala Embajadade Egipto. Corregimiento de Bella Vista. Panama: 395-7383 264-8154 | N
Sede B: Postgrados y Maestrias calle Eusebio A. Morales, frente ala pamilada Martin Flemro. Tel: 2632519 '

LA CHORRERA: 254 3688 - 2541141 SANTIAGO:9980353 CHITRE9964260




< UNIVERSIDAD METROPOLITANA DE EDUCACION, _
' CIENCIA Y TECNOLOGIA “UMECIT” I 8

Aprobado por la Presidencia de la Replblica Decreto Ejecutivo 575 del 21 de julio de 2004

CONSTANCIA

Quien suscribe, MAGDY DE LAS SALAS BARROSO, Directora de Investigacion de la UMECIT, hago
constar por medio de la presente, que la ciudadana LEIDY ESMERALDA HERRERA JARA, con
cédula de identidad No. 51770416, se desempefid como Tutora de la tesis de grado titulada:

FORMACION DE PERITOS EN PERFILACION CRIMINAL”, realizado por el o la Estudiante,

ABDUL ALEX1S MELENDEZ, cédula de identidad No. 8-368-847, para optar al titulo de MAGISTER
EN CRIMINALISTICA, quien se encuentra programado posiblemente para la sustentacién en el afio 2021.

Constancia que se emite, a peticioén de la parte interesada, en Ciudad de Panama, a los Tres (3)
dias del mes de Noviembre de 2021.

Dra. Magdvé las Salas

Directora de Investigacion

Sede Principal : Edificio Fundadores, Via Simon Bolivar, paso elevado, al lado de Cafe Duran Panama: 264 9908 263-6356 209-6470
Sede A: Cll. L AEdificio 498 Oeste. Via Veneto frente ala Embajada de Egipto. Corregimiento de Bella Vista. Panama: 395-7383 264-8154 | N
Sede B: Postgrados y Maestrias calle Eusebio A. Morales, frente a la pamrilada Martin Fierro. Tel: 263 2519
LA CHORRERA: 254 3688 - 2541141 SANTIAGO :9360363 CHITRE:9964260
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Datos generales Actividades formacion  Actividades evaluador  Aproplacion social

CvLAC - RG

Produccson biblicgrafica  Produccion Técnica

Mas informacion  Producodn en arte  Buscar

Hoja de vida

Par evaluador reconocide por Minciencias,

Categoria

Hewnbre

Hambre ety CITaConeL
Documento identsdad

Inwestigador Juniar (1) con wigencia hasta la peblicacion de los resultados de la siguicnte convocatoria
LENDY ERMERAL DA HERRERA JARA

HERRERA JARA, LEIDY ESMERALDA

Cemdula de cvwodadama 51770474

Macaonalrdvd Codombiana
Fecha v lugar de nacimiento 1545-03-27 DO;00:00,0 - Cofombla BOGOTA, D.C,
St

Fermening

Direccion Profesional

Institucidn Direccion Macional De Excuctas - Policta Nacionat De Colomibia
Direccbon TRANSVERSAL 33 NOL4TA-25 SUR
Barrio
Telelona
F i E=mail srestitucional leidyeherreraiyvahoo, o
Direccion Residencial
Mhrecoion WILLA ESMERALDA, PUERTA CHIMALTA
Barrio VEREDA SAN ANTOMIC
MuUnECIpko FUSAGASLGA
Teléfora 3163511905
E-rnil penraonad lehermorafl g mail, com

Formacion Académica

Doctorade UMIVERSIDAD POPULAR AUTONOMA DE VERACRUT

DOCTORADD EN CIENCIAS FORENSES

Agosto de 2016 - Septembee de 2018

PSICAGDG A CRIMINOLOGICA MODELD DE PROVENCION ANTISOCIAL CM ESTABLECIMENTD DE RCCLUSION PARA PORSOMAL DE La POLICIA
Doctorado Universicdad Privada Morbert Weener,

Dogtarade en Educaciin

Agosto de BOT2 - Octubre de 2016

EL MODELD PSICAGOGICD ¥ LAS HABILIDADES COMUNICATIVAS DE LOS ESTUDIANTES EN LA ESCUELA DE CADETES DE LA POLICIA GENERAL SAMTANDER DE COLOMBIA, AR 21
Maestria/Magister UNIVERSIDAD SERGIG ARBOLEDA

MAESTRIA EN DOCENCLA E INVESTIGACION UNIVERSITARLA

Enero de 2010 - Julio de 2813

FORMACION IMVESTIGATIVA EN LOS PROGRAMAS TECHOLOGICOS DE LA ESCUELA DE SUBOFICIALES DE LA FUERTA AEREA COLOMEIANA

Especializacion UNNVERSIDAD SERGIO ARBOLEDA

GOCENCia & INVESTIGAcion universtana

Febwero de 2012 - Cotubro do 2013

Formacidn mvestigatsa on (os programas tecnologicos de ta fuerza acrea colombiana

Especializacion Ficuela De Adminixtracion De Dol - ELALN,

= ESPECIALIZACION EN EvALUACKIN ¥ CONSTRLCCION DE INEDICADORES DE GESTION
Enero ce 2000 - Octubne ge 2001
Especializacion Excunla Superior De Adminstracion Pubisca - Esap - Sede Bogota

= ESPECIALIZACION EN GERENCIA SOCIAL

Maryo de 1987 - Noviembre de 1988

Pregrado/Universitario Universicad Do San Buenaventura

ADMINISTRACION EDUCATIVA

Fehrern de 1982 - Diciembae de 1946

Creacion de Birioteca en los colegios de La Podicia Nacional

Experiencia profesional

ESCUELA DE POSTGRADOS DE POLICIA “MIGUEL ANTOMNIO LLERAS PIZARRO
Dedicecidn: 20 horas Sermanales
Desde; Enero de 2073 Hastar Diciembre de 2018

= Actividades de docencla
Mocencia/ Ensenanea de Graduaciin - Nombre del covso: METODODLOGIA DF LA INVESTIGACION, 78 Enero 2014 Dicrembre 2008
- Docencial Ensehanza de Graduaciom - Nomire del curso: METCDOLOGLA DE LA INVESTIGACION, 77 Enero 2011 Septiembre 118
Actridaded o investigacidn
- Irvestigacion y Desarralio - Titulo: DOCENTE INVESTIGADORA DE LOS TRABAIOS DE GRADOD DE LA CSPECIALIZACKON EN DEACCHO DL POLICIA ¥ ESPCCIALITACKIN TN SCGI
{ACADEMIA SUPLRIOR) Febrero 2013 Septiembre 2018
«  ESCUELA DE SEGURIDAD VIAL
Dedlicacion: 40 horas Semanales
Deade: Febrero de 2008 Hasta: Dnciembre de 2018

ACTASSYIN, OF OICETCR

TIPS sciemi mincienciis pov.ow evias visuairador peecrurCumiouioCy dofoud_rhstine 4 TeNEe 172




T1£21 2305 CvLAC- RG

Datos generales  Actrdades formaciton Actividades evaluador  Aproplackon social Produccion babliografica  Praduccion Técnica
M informacion Produccion en arte Buscar

Investigarion y Desarrollo - Titilo: ASESORA METODOLDGICA PROYECTOS DE INVESTIGACION COMO TRABAJO DE GRADD Febrerg 2008 Dickembre 2017
escucla gonzalo jimenez de guezada
Dedicacidn: 40 horas Semanales
= Dyl Fedworo O 2013 Hasta: Diciembee de 2018

Actividades de wvestigacion
«  Investigacion y Desarrodlo - Titulo; PROPUESTAS DE INVESTIGACION Febrero 2003 Diciembre 2016
ESCUELA DE SUBOFICIALES FUERZA AEREA
= Dedicocidn: 20 horas Semanales
Desde: Febrevo de 2013 Hasta: OCiubre de 2016

Direccidn Macional De Escuelay - Policia Macional Do Colombia
Dedgicacion: 0 horas Semanales
o Desde: Enero de 1987 Hasta! Dictembre de 20032

Actoidades do administracidn
+ Miembro de comejo superion - Carge; ASESORA PEDAGOGICA Febrero de 1957 Diciemare de 2002

Areas de actuacion

e Ciencias Social

- Ciencia de La Educacion - Fducaciin General {Incluye Capacttacion, Pedagogsa)

Idiomas
Habxla Excribe Lo Entiemide
= Angles Aceptable Bupno Bueno Basrniy
= Portugues AcepLanle Busng Bawsric Basena
Lineas de investigackon
« DEAFCHO DL POLKCIA, Activa:Si
= INVESTIGACION DE ACCIDENTES DE TRAMSITO, Activa:St
= CIEMCIAS FOREMSES, Activa:5i
= SERVICIO DE POUICIA, Activa:Si
(= SEGURIDAD WIAL, Activa:Si
Reconacimientos
= Ewcclenca Acadérmica ESCUELA DE SEGURIDAD VIAL - Mavode 2016
Los iterms de produccion con La marca L] carresponden a productos avalados y validados para la Gltima Comacataria Nacional para ef Reconocimiento y Medicion de
Grupos de Investigocion, Dewarrolle Tecaelagico o de tnnovacion y pera ef Reconocimlento de lnvestigodores del SNCTel
Curgos de corta duracion

=« Produccien tecnica - Cursos de corta duracion dictados - Perfeccionamiento

LEIDY ESMERALDA HERRERA JARA, MEFI;}_DOLDGEA DE L& INVESTIGACION APLICADA AL DERECHQ PEMAL Y LAS CIENCIAS FORENSES, Finalidod: Congress Estudiantes
Mapstria en Derecho Penal | Ene Panama 2019, UNIVERSIDAD METROPOLITANA DE EDUCACION CIENCIA Y TECROLOGIA | participacion: Doconto , 1 somanas

= Producodn tecnica - Curses de corta duracion dictados - Extension extracurricular

LEIDY ESMERALDA HERRERA JARA. SEMINARIO TALLER ESTRATEGIAS Y TECHICAS DIDACTICAS EM LA EDUCACION UNIVERSITARIA, Finaliced: Estudiantes Masstria en
Educacidn . En: Panama 2019,  UNIVERSIDAD METROPOLITAMA DE EDUCACION CIEMCIA ¥ TECKOLOGIA . participacion: Docente | 1 semanas

Trabajos dirigides/tutonias
« Trabajos dirigidewTutorias - Trabajos dirtgidow/Tutorias de otro tipa

LEIDY ESMERALDA HERRERA 1ARA Guss para La programaciin de vielos centrado on indicadores de confiabilidsd sevonautica ESCUELA DE POSTGRADOS DE POUICIA
"MIGUEL ANTORIQ LLERAS PITARRD Estado: Tosis on cursa Especializacion on Seauridad, 2015, Dirigid como: ,  Persanals) orfentodais): John Flober Mirgue Nousa
Asesories): LEWDY ESMERAL DA HERRERA JARA,

= Trabajos dirigidenTutorias = Trabajos dingides/Tutorias de otro tipo

LEIDY ESMERAL DA HEREERA JAAA Falta Do La Cultura Vasl En ElL Anillo Vil Entre Los Mumicipbos Do Sirdn ¥ Do Ploridablanca TNMAE ESCUTLA DE SEGLRIDAT VIAL
Estaco: Treas conclusda TECNOLOGO EM IMVESTICACKIN DE ACCIDENTES DE TRANSITO, 2020, Dirigid coma: Tutor prncipal,  Persomas) ofientadals):
Tutories) (Cotutoaies): LEIDY ESMERALDA HERRERA JARA,

=  Trabajos dirigidos/Tutorias - Trabajos dirigidos/Tutorias de otro tipe

LEIDY ESMERALDA HERRERA JARA Reduccion De La Accidentalidad En La Doble Calzada Albarracin-Tunja DIMAE ESCUELA DE SEGURIDAD VIAL Estado: Tesis concluida
TECHOLOGO EM INVESTIGACION DE ACCIDENTES DE TRAMSITO, Z020. Dirigit como: Totor principal,  Personafs) orientadals):  Tutes(es)/Cotutories): LEIDY
ESMERALDA HOCRRERA JARA,

hatpezfisgienti mincieagias govcnieviac visualieador penerarCurmicuboCy doTeod _rh=(00 ] 4T85 il




1061121 2305 CvLAC - BG

Datos generales  Acthvidades formacian  Actividades evaluador Aproplacion social Producelén bibliografica  Produccion Tecnica

Mas informacion  Produccion on arte Buscar vual Lamn Frnciaal Cacsa Dr Accientss De Tranuto En La Localwad De Usaguen DINAL ESLULLA DE SEURIGAD VIAL
Estado: Tesis concluicdn TECNOLOGO EN INVESTIGACICH DE ACCIDENTES DE TRANSITO, 2020, Dirigid covno: Tuter principal. Persong(s) arfentadals):
Tutaricsh/Cotutoriest: LEIDY ESMERALDA BERRERA JARA,

« Trabajos dirigidos/Tutorias - Trabajos dirigidosTutoras de otro tps
LEIDY ESMERALDA HERRERA JARA Come Bisminuir La Accadentalicad En Motocichetas En Carreteras Nackonales DINAE FSCUELA DE SEGURIDAD V1AL Estada: Tesls
cancluida TECKOLOGO TH INVESTIGACION DE ACCIDENTES DE TRANSITO, 2020, Dirigia coma: Tuter principal, Persannfs) orientodars):  Tutor(os)/Colutonicsh:
LEIDY ESMERALDA HERRERA JARA,

» Trabajos dirigidou/Tutorias » Monoyrafia de concluskon de curso de perfeccenamiento/especializacion
LEIDY ESMERALDA HERRERA LAHA Reparachon itegral a Las victimas on accidentes de trarmibs on losiones culposas DINAE ESCUELA DE SEGURIDAD VIAL Estada: Tests

conciuida FSPECLALIZACION INVESTIGACKON DE ACCIDENTES DE TRANSITG, 2020. Dirigit come: Tutor principal,  Persomals) orfetadalsh Tutor{e= )/ Cotutor{esk
LENDY ESMERALDA HERRIRA JARA,

« Trabajos dirigides/Tutorias - Trabajos dirigidos/Tutorias de otro tipo
LEIDY ESMERALDA HERRERA JARA Accidentalidad, Impacts Econdgmico ¥ facial Generado Par La Prestacian Del Transporte Informal De Pasajeros DINAE ESCUELA 3
SEGURIDAD VIAL Estada: Tesis concluida TECNOLOGO EN |HVESTIGACIIN DE ACCIDENTES DE TRANSITO, 2020. Dirigid come: Tutor principal,  Persomcisi
arientodais);  Tutoelesl/Cotutor(esy: LEIDY ESMERALDA HERRERA JARA,

« Trabajos dirigidosTutorias - Trabajos dirigldosTutorias de otro tipo

LETDY ESMERALDA HERRERA JARA Impacto Real De La Catedra D Sequeicad Vial En La Comunsdad Estadiantil DIMAE ESCUELA DE SEGURIDAD ViAL Estado: Tein
conchgida TECNOLOGD EM INVESTIGACION DE ACCIDENTES DE TRANSTO, 2020. Dirigic coma: Tutor principal,  Personays) orlentodais):  Tutor(es)/Cotutaries):
LEIDY ESMERALDA HERRERA JARA,

» Trabajos dirigidosTuterias - Trabajes dirigidosTutanas de otro tipe

LEIDY ESMERALDA HERRERA JARA Sinlestralidad Vial En La Via £l Playon A San Alberio Do EL Alto La Esperanza DIMAE ESCULLA DE SEGURIDAD VIAL Estacor Teib
concluida TECHOLOGO EN INVESTIGACION DE ACCIDENTES DE TRARSITO, 2000, Diriglc comao: Tutor principal,  Personafs) orientodais):  Tutor(cs)/ Cotutorfes):
LEIDY FAMERALDA HERRERA LARA,

v Trabajos dirigidosTutorias - Trabajos dirigidonTutorias de otra tipo
LEIDY ESMERALDA HERRERA JARA Analisis Do Los Traumas Sufrides Por Victimas De Accidentes De Transita A Causs De La Volocidad De impacto DINAE ESCUELA DE
CECURIDAD VIAL Estado: Teais conclusda TECNOLOGO EN INVESTIGACIOM DE ACCIDENTES DE TRANSITD, 2020, Dirigic coma: Tutor principal,  Personats)
grientadais):  Tutnr(et)/ Cotutories): LEIDY ESMERALDA HERRERA IARA,

« Trabajos dirigidos/Tutorias - Trabajos dirigidos/Tutorias de otro tipa

LEIDY ESMERALDA HERRERA JARA Accidentaliwmo En Bogota DIMAE ESCUELA DE SEGURIDAD VIAL Estado: Tesis conclusda TECHDLOGD EN INVESTIGACION DE
ACCIDENTES DE TRANSITO, 2020, Diright como: Tutor principal,  Personafs) orievtoda(s): Tutor(es) Cotutories): LEIDY ESMERALDA HERRERA JARA,

« Trabajos dirigidos/Tutorias - Monografia de conclusiin de curso de perfeccionamientio/especializacion

LEIDTY ESMERALDA HERRERA JARA Analisis de los Plare Estratégicos de Seguridad Vial en el ultimo decenia DINAE ESCUELA DE SEGURIDAD VIAL Estaco: Tess
corcluids ESSECIALITACION INVESTIGACION DE ACCIDENTES DE TRANSITO, 2020, Dirigit como: Tutor principal,  Personais) orieptodaisl:  Tutorjes)/Cotutari=s),
LEHYY ESMERALDA HERRERA JARA,

- Trabajos dwigides/Tutorias - Trabajos dirigidos/Tutartas de otro tipo

LEIOY ESMERALDA HERRERA JARA Apbcacion De L Cultura Vial £ Los Puostos De Pravencian De La Policia Nacional De Transita DINAC ESCUELA DE SEGUREIDAD VIAL
Estaco: Tecls conchnda TECMOLOGO EM IMWVESTIGACION DE ACCIDENTES DE TRANSITD, 2030. Dirigit como: Tutor principal, Personaish orientadads:
~— Tutor fes) fCotutoricsh: LEIDY ESMERALDA HERRERA JARA,

= Trabajos dirigidowTutoras - Monografia de conclusion de curso oo perfeccionamientolespocializacion

LEIY ESMERALDA HERRZREA JARA Guia Para La tropeeccion Téonlca FJ1 Acton Urgertes A Vehnoulos Sinbectrados [EMAL ESCUELA DE SEGURIDALD VIAL Estado; Tessis
conciuda ESPECIALIZACION INVESTIGACION DE ACCIDENTES DE TRANSITO, 2020, Dirteid coma: Tutor prncigal,  Personals) arisntdacais). Tuborjes ) Cotutores):
LEIDY ESMERALDA HERRERA JARA,

«  Trabajos dirigidesTutorias = Trabajou dirgidos/ Tutorias de otro tipo

LEFDY ESMERALDA HERRERA JARA Rogquisivos De La Expedicion De Licencias De Conducckin ¥ Su Papel En La scodentalidad Colombiana DINAL ESCUELA DE SEGURIDAD
VIAL Estado: Tests concluica TECROLOGO EM INVESTIGACION DE ACCIDENTES DE TRANSITO, 2020 Dorigid coma: Tutor principal,  Personals) ariemtadolsh:
Tutar e}/ Cotutores): LEIDY ESMERALDA HERRERA JARA,

« Trabajos dirigidosTutorixs - Trabajos dirigiden/Tutorias de otra Lipa

LFIDY ESMERALDA HERRERA LARA Siniestralidad En La Via Bucaramanga- Rromegro Kmi17« 100 DINAE ESCUELA DE SEGURIDAD VIAL Estado: Tesis conclulda
TECHOLOGO £H INVESTIGACIK S DE ACCIDENTES DE TRANSITO, 2020, Dirigid comea: Tutor principal,  Persana(s) orientadas): Tutories) Cotutoresy: LEDY
ESMERALDA HERRERA JARA,

- Trabajos dirigidouTutorias - Trabajos dirtgidos/Tutarias de otro Tipa

LEIDY ESMERALDA HERRERA JARA Siniectralidad Yial En La Via Santana ; #ocoa, Departaments Del Putumayo DINAE ESCUELA DE SEGURIDAD ViaL Estado: Tess
concluida TECNOLOGO EM MVESTIGACION DE ACCIDERTES DE TRANSITO, 2020, Chrigid cownd: Tutor principal, Persanois) orlentoedais):  Tutorfes)/Cotutorfes):
LEIDY ESMERALDA HERFERA JARA,

« Trabajes dirigides/Tutarias - Trabajos dirtigidos/Tutorias de otro tipo

LEIDY CSMERALDA HERRERA JARA Aumenta De La Accidentalidad interna En £l Departamenta De Policia Caceeeth DINAE ESCUELA DE SEGURIDAD WIAL Estado: Tesis
concluada TECNOLOGE EN INVESTIGACION DE ACCIDENTES DE TRANSITO, 2030, Dirigit coma; Ttar principal,  Personas) orienfodals): Tutorjes) Cotutaries):
LEIDY ESMERALDA HERRERA JARA,
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L A AR W Ak b LRI, T A Rkl WCHOLOGD EN INVESTIGACIKON DE ACCIDENTES DE TRANSITO, 20, Dirigid como: Tutor principal, Persongfs)
arisntadaish;  Tutaries)/Cotutar(esh: LEIDY FRMERALDA HERRERA JARA,

Trabajos dirgidosTutoras - Trabajos dirigidos/ Tutorias de ofra tipo
LEIDY ESMERALDA HERRERA JARA Aumento Indiscriminace De Lis Accidentes D Tearsito En La Via Barraneuilla ; Cartagena (La Cordialidad OMNAE ESCUELA DE
SEGURIDAD VIAL Estado: Tesis concluica TECHOLOGD EN MVESTIGACION DE ACCIDENTES DE TRANSITO, 2020, Dirigit como: Titor principat, Persanals)
orientadeis);  Tutories)/Cotvtor(es): LEIDY ESMERALDW HERRERA JARA,

Trabajos dirigidos/Tutorias - Trabajos dirigidos/Tutarias de otro tipo

LEIDY ESMERALDA HERRERA JARA Conduccion Agresiva DINAE ESCUELA DE SEGURIDAD WiAL Estado: Tess concluida TECHOLOGE BN INVESTIGACHIN DS ACCIDENTES
DE TRAMSITO, 2020, Dirigid camo: Tator principal,  Personais) orientadalsi:  Tutaresh Cotutoriesh: LEIDY ESMERALDA HERAERA JARA,

Trabajos dirigidos/Tutorias - Trabajos dirigidos/Tutorias de atro tipo
LEIDY ESMERALDA HERRERA JARA Principales Causas ¥ Efectos De Accidentes De Transitn Que Se Presentaron En EL ¥ilometro 13 Mas 00 Metro En EL Sector e Mobsa
Durante EL Periooo De enero De 2018 A agosto De 2020 DINAE ESCUELA DE SEGURIDAD VIAL Extada: Tests concluida TECNOLOGD EN INVESTIGACION DE ACCIDENTES
DE TRAMSITO, 2070, Diriglé come; Tutoe principal,  Personais) orfentodss): Tutorfes) Cotutor(esi: LEIDY ESMERALDA HERRERA JARA,

Trabajos dirlgidos/Tutornas - Trabajos dirigidos/Tutartas de otro tipo
LEIDY ESMERALDA HORRERA LARA Awnents De Mortalidad ¥ Morbelidad Por Lo [l Motocarra En Carreleras Del Departamento De Atlanticn DINAE ESCUELA CC
SEGURIDAD VIAL Estado: Tesis concluida TECROLOGO EN INVESTIGACION DE ACCIDENTES DE TRANSITO, 1020, Dirigic coma: Tutor prindipal, Persamals)
orientodais):  Tutor(es)/Cotutories); LEIDY ESMERALDA HERRERA JARA,

Trabajas dirkgides/Tuterias - Trabajos dirigides/Tutorias de otro Tipo

LEIDY ESMERALDA HERRERA LAKA EL Transito De Peatones En Bogota [.C. Esta Delimiade “Par Fuera De Las Tonas Destinadas. AL Transito De Vetoculos DINAE ESCUELA
DE SEGURIDAD VIAL Estado; Temis conclulda TECHOLOGO EM IMVESTIGACION DE ACCIDENTES DE TRANSTO, 2070, Diright como: Tutor principal, Personofz)
orientadals):  Tutoeies)/Cotutar{esh LEIDY ESMERALDA HERRERA JARA,

Trabajos dirgidoTutorss = Trabajos dirgideu/Tutonas de otfo Tipa
LEIDY ESMERALDA HERRERA JARA Accidentes De Peatones Por Mo Utilizar Los Puentes Peatonales En La Chadad De Ducaramanga THMAE ESCUELA DE SEGUREDAD ViaL
Fatado: Tesis concluida TECNOLOGOD EM IMVESTIGACIGN DE ACCIDENTES DE TRANSITO, 2070. Dirigid como; Tutar prncipal, Perianafs) orfentadals):
Tutories)/Cotutorfesh: LEIDY ESMERALDM HERRERA JARA,

Trabajos dirigidouTutorias - Trabajos dirigidouTutanas de otro tipa

LEIDY ESMERALDA HERRERA JARA Factor Humana, Como Incidencia En La Accidentalidad Vial DIMAE ESCUELA DE SEGLRIDAD VIAL Estado: Tesis concluida
TECHOLOGO TH INYESTIGACKON DE ACCIDENTES DE TRANSITO, 2020, Dirigit coma: Tutor principal, Prrsonais) orientodafs):  Tutorjes)/Cotutarfesy LEIDY
ESMERALDA HERRERA JARA,

Trabajos dirigidonTutorias - Trabajos dirigidosTuterias de otro tipo
LEIDY ESMERALDA HERRERA JARA Problemas de Moviiidad en ta Cudad de Bogarh DINAE ESCUELA DE SEGURIDAD VIAL Estador Tosts conciusda TECHROLOGO EN

INVESTIGACION DE ACCIDENTES DE TRANSITO, 2070, Dirfglo come: Titor principal, Prrsonds) orientadofsl:  Tutories)/Colutor{es): LEIDY ESMERALDA HERRERA
JaRa,

Trabatos dirigidos/Tutorias - Monegrafia de conclusién de curso de perfeccionamisntofespocializacion
LEID'Y ESMERALDA HERRERA JARA Analisis de la accidentalidad Vial, en Cumplimiento a Ly Mion ce la Direccion de Transito y Trarsporte de la Policia Naconal de
Coigrmbia DIMAE ESCUELA DE SEGURIDAD VIAL Estado: Teshs concluida ESPECIALIZACION THVESTIGACION OF ACCIDENTES DE TRANSITD, 2020, Dirgid come; Tulos
peincipal, Persosafs) orlentados): Tutor{es)/ Cotutar(es): LEIDY ESMERALDA HERRERA JARA,

Trabajos dirigidosTutorias - Monegrafia de conclusidn de curse de perfeccionamimntolespecklizacion

LEIDY ESMERALDA HERRERA JARA La Prucha Do Alcaholemia Frente A La Motificackon D Las Plenas Garastas DIMAE ESCUELA DE SEGURIDAD WIAL Estada: Tosis
conciunda ESPECIALITACION INYESTIGACION DE ACCIDENTES DE TRANSITD, 2020, Dirigit coma: Turor principal, Persanais) orientodaisl;  Tuterfes)iCotutor{ss)
LEEDY ESMERALDA HERRERA JARA,

Trabajos dirigidos/Tutorias - Trabajos dirigidos/Tutorias de otra tipo
LEIDY ESMERALDA HERRERA JARA La Falta De Cudrura Vial, Principal Factor De Accidentaldas Vial DINAE ESCUELA DE SEGURIDAD VIAL Extado: Tesw concluida
TECHOLOGE EM IMVESTIGACION DE ACCIDENTES DE TRANSITO, 2020. Dirigid come; Tutar principal, Perionajs) orentodais):  Tutories)/Cotutaries): LEIDY
ESMERALDA HERRERA JARA,

Trabajos dirtgides/Tutoras - Trabajes dirigidos/Tutorias de otra tpo

LCIDY ESMERALDA HCRRERA JARA Falta Dr Sefiales Oe Transito Causs Alta Accidentabilidad En La Crsdad De Pasto Marifo DEMAE ESCUELA DE SEGURIDAD VIAL Estado:

Tewis conciuids TECHOLOGD EN INVESTIGACKON DE ACCIDEMTES DE TRANSITO, 2020, Dirfgia como: Tutor peincipal,  Personalsh orfentadas);  Tutorjes) Cotutorieth:
LEIDY ESMERALDA HERRERA JaRA,

Trabajos dirrgidoaTutorias - Trabajos dirgidos/Tutorias de otro Hpo

LEMYY ESMERALDA HERRERA JARA Coucande A La Ciudadania DINAE ESCUELA DE SEGURIDAD VIAL Catada: Test concluids TECNOUDGE EN INVESTIGACION DE
ACCIDEMTES TF TRANSITO, 2020, Dirfgié come: Tutae princpal,  Personals orientadals);  Tutesies)/ Cotutoriea): LEDY ESMERALDA HERRERA JARA,

Trabajos dingidouTutorias = Trabajes dirigides/ Tutonas de otra Tpa
LEIDY ESMERALDA HERRERA JARA Accidentalicad De Ciclistan Con Muertos ¥ Heridas En Lo Ciudad De Bogota DINAE ESCUELA DF SEGURIDAD VIAL Estado: Tesis
concluida TECHOUOGD EN INVESTIGACION DE ACCIDENTES DE TRANSITD, 2020, Ofrigid coma: Tutor principal, Persong(s) erientodais):  Tulor(es)/Cotutories):
LEIDY ESMERALDA HERRERA JARA,

Trabaios dirighdos/Tutorias - Trabajos dirigidos/Tutorias de otro tige
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« Trabajos dirigides/Tutorias - Trabajo de grado de mastria o especialidad climca

LEIDY ESMERALDA HERRERA JARA Formacion de Perilos en Perfilacion Criminal UNIVERSIDAD METROPOLITANA DE CIENCEA ¥ TECHDLOGIA Extado: Tesis contlunta
MAESTRUA EM CRIMIMALISTICA, 2071, Dirigid comar Tutor principal,  Personads) orientoda(si: Tutorles)/Cotutor(es): LEIDY ESMERALDA HERRERA JARA,

» Trabajos dirigidesTutorias - Trabajos dirngido Tutoras de oLro tpo
LEEDY ESMERALDA HERRERA JARA Analisis Sabre EL indsce De Accidentalidad En La Via Quee De Armenia uindio, Conduce Alcala-Valle Desde Fl Emt«300 DINAE
FSCUELA DE SEGURIDAD WIAL Estado: Tesis concluida TECHOLOGD EN INVESTIGACION DE ACCIDENTES DE TRANSITO, 2020, Dirtghd coma: Tuter pancipal,  Personais)
orfentadaist;  Tuteries)/Cotuton(es): LEVDY ESMERALDHA HERRERA JARA,

« Trabajes dirigidosTuterias - Trabajos dirigidos Tutorias de otro tipoe
LEIDY ESMERALDA HERRERA JARA Senmibilizacian #n el uso del chaleco v chaquetas reflectivas on ol eentro de ba chacdad de Bogota (Condinamartal DHRAE ESCUELA DE
SEGURIDAD VIAL Estade: Tesis concluida TECROLOGO BN INVESTIGACKIN DOE ACCIDENTES DE TRANSITO, 2020, Dirtged coma: Tutor principal, Personais)
grientadais):  Timoriesi/Cotutar(es): LEIDY ESMERALDA HERRERA JARA,

« Trabajos dirigides/Tutorias - Trabajes dirigidos/Tutorias de otra tipo
LEIDY ESMERALDA HMERRERA JARA Analiis D La Seguridad Activa ¥ Pasir Incorparaca A Los Yehiculos De Transporte Piiblico De Pasajeres Por Carretera DINAE
ESCUELA DE SEGURIDAD VIAL Estade: Tesls conclusda TECHOLOGO EN INVESTIGACION DE ACCIDENTES DE TRANSITO, 2020, Dirfgic como: Tutor principal, Persanafs)
arientadafe):  Tutoe{es)fCotutor{es): LEIDY ESMERALDA HERRERA Jafa,

s Trabajos diripdosTutorias - Trabajes dirtgidowTutonips de otroe tpo
LEIDY ESMERALDIA HERRERA JARA Las Cawsas De La Accidentatidad D wmosociclintas En Bogota DINAE ESCUELA DE SEGURIDAD VIAL Estadao: Teses canlutda
TECHOLOGO BH INVESTIGAC IO DE ACCIDENTES DE TRAMGITD, HIZ0, Dirigid coma: Tutor principal, Personais) arienfodais);  Tutorjesi/Cotutories): LEXDY
ESMERALDA HERRERA JARA,

« Trabajos dirigitos/Tutorias - Trabajos dirigidas/Tutoras de otra tipo
LEIDY ESMERAL DA HERRERA JARA Analisis Sobee EL imctice D Accidentalidad En La Wia Que De Armenia Luindio, Conduce Aicala-Valie Dewde El Km1=300 DIMAE
ESCUDLA DE SEGURIDAD VIAL Estado: Tesis concluida TECHOLOGO EN INVESTHGACION DE ACCIDENTES DE TRANSITO, 2020, Dirigid como; Tutor principal, Pevsonais)
arfentodays):  Tutorles)/Cotutor(es): LEIDY ESMERALDA HERRERA JARA,

+ Trabajos dirigides/Tutorias - Trabajes dirigidos/Tutarias de otro tipo

LEIDY EXMERALDA HERRERA JARA Sensibifzacson ¥ Educacion Vial En Motaciclistas Dl urricipio De Mariquits Tatkma DIMAT ESCUELA DE SCGURIDAD VIAL Estado:
Tessr concluida TECHOLOGO EM INVESTIGACION DE ACCIDENTES DE TRANSITO, 2070, Dirtit como: Tutor principal,  Personafs) orientadarsh: Tutoeies)/ Cotutories):
LEIDY ESMERALDA HERRERA JARA,

« Trabajos dirigidos/Tutorias - Trabajes dirngidesTutorias de otro tipo

LEIDY CSMERALDA HERRERA JARA Se Comsidera Un Ciclhta, Coema Actor Vial Besponsable DIMAE ESCUELA DE SEGURIDAD ViAL Estada: Tesis copcluida TECHOLOGD EN
INVESTIGACION DE ACCIDENTES DE TRANSITD, M0, (irigio coma: Tutor principal, Preronals) orfentodors):  Tutories) (Cotutor{es); LEIDY ESMERALDA HERRERA
JARA,

« Trabajes eirigicosTutonas - Trabajos dirigidos/Tutorias de otro tipe

LEIDY ESMERALDA HERRERA JARA Accidentalidad En La Auvtopista Sur Trama Somcha DIMAE ESCUELA DE SEGURIDAD VIAL Extado: Tosis concluda TECNOLOGO EN
INVESTIGACION DE ACCHIENTES DE TRANSITO, 2020, Mirigic come: Tetor principal,  Personafs) arientadarsl:  Tutoe{es)/Cotutorles): LEIDY ESMERALDA HERRERA
JARA,

- Yrahjmmguqum—WiWuLuiu de atro tipo

LEIDY ESMERAL DA HERRERA JARA Sinvestraludad Vial En El Cesar DISAE ESTUFLA DE SEGURIDAD YIAL Estado: Tesis concluida TECHOLOGD EM INVESTRGACION DE
ACCIDENTES DE TRANSITO, 2020, Dirigit como: Tutor principal,  Prrsonafs) orientadais):  Tutor(es)/Cotutor(es): LEIDY ESMERALDA HERRERA JaRA,

= Trabajos dirigidos/Tutorias - Monografa de concluskn de curse de perfeccionamieniol/especializacion

LEISY FSMERALDA HERRERA JARA Control a conductorss bajo el influjo de welancias psicoactivas en Colomiria DENAE ESCLIELA DE SEGURIDAD WL Estacio: Tests
canciusda CSPECLALIZACION INVESTIGACHIN DE ACCIDENTES DE TRANSITG, 2020, Dirigids come: Tutor pancipal,  Personars) arienfaoaish Tutor {e=t ) Cotutores):
LEIDY ESMERALDA HERRERA JARA,

« Trabajos dirigidos/Tutorias - Trabajos dirigidon/Tutorias de otro tipo

LERDY ESMERALDA HERRERA JARA Aplicacidn De La Cultura Vial En Low Pussios De Prevencion De La Policia Nacsonal De Tranmio DIMAL ESCUELA DE SEGURIDAD ViaL
Fstado: Tesls conclnda TECNOLOGO EN INVISTIGACION DE ACCIDENTES 0E TRANSITO, 2020, Dirigid como: Tutar principal, Personois) onentads(s):
Tutories)/Catutar(es): LEIDY ESMERALDA HERRERA JARA,

« Trabajos girigiconTutonias - Trabajos dirigidosTutorias de otre tipo

LEIDY ESMERALDA HERRDRA JARA Accidentes De Transito De Gravedad Con Muertos ‘ia Bucaramanga-Giron DINAE ESCUELA DE SEGURIDAD VIAL Estado: Tesls
concluida TECNDLOGO EM INVESTIGACION DE ACCIDENTES DE TRANSITO, 2000, Dirfgid coma: Tuter principal,  Persanafs) orientodais):  Tutor(es) fLotitanies):
LEIDY ESMERALDA HERRERA JARA,

« Trabajos dirkprdosTutorias = Trabajos dirtgidos/ Tutorias de otro tipo
LEEDY ESMERALOA HERRTRA JARA Rocomitreccion Analitica Dol Accioente De Transite Dol 15 De octubae Dol 2020 En EL Kilometra 164900 En La Via Do Castilla ;
Girardot DINAE FSCUELA DE SEGURIDAD VIAL Estado: Tesis conclusda TECHOLOGD EX IMVESTIGACION DE ACCIDENTES DE TRANSITC, 2020, DHrigio coma: Tutor
princigal, FPrrsonafs) arientadais);  Tutories) Cotutor{es). LEMFY FSMERALDA HERRERA JARA,

« Trabajos dirigidos/Tutorias - Trabajos dirigitos/Tutonia de otro tipo

LEZDY ESMERALDA HERRERA JARA Anatinds Sobre EL At indice De Motnchcletis Aociientadss e T3 Evocts Livbancies 0§28 vt o By ERUAE ESDURLE
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LEIDY ESMERALDA HERRERA JARA Auscntismo Laboral ¥ Conton Ditectos Poc Accidentes De Transito En La Dwnoccion Do Transito ¥ Transparte A Nivel Nacional DINAE
ESCUELA DE SEGURIDAD VIAL Estado: Tesis concluida ESPECIALIZACION INVESTIGACION DE ACCIDENTES DE TRANSITD, 2020, Dirlgie como: Tutor principal,
Persanaysh orfemtagals):  Tutor(es)/Cotwtorfes): LEIDY ESMERALDY HERRERA JaRA,

=  Trabajos dirigidouTutoriag - Trabajos dirigidouTutorias de otro tipo

LEIDY ESMERALDA HERRERA JARA Accidentalidad de los ciclistas en las carreteras urbanas de La ciudad de Bogota DINAE ESCUELA DE SEGURIDAD VIAL Estado: Tesis
corchnda TECNOLOGO DN INVESTIGACION DE ACCIDENTES DE TRANSITO, 2020, Dirighd como: Tutor poncipad,  Personar’s) orfentodalsl;  Tubor{es)/Cotutor{e:
LEIDY ESMERALDA HERRERA JARA,

= Trabajos dirighdosTuterias - Mﬂn.ocraﬂn de conclusidn de curso de perfecclonamiento/espectalizaciin

LEIDY ESMERALDA HERRERA JARA Guia Bisica Para La Actuacién Durante La Gcurrencia Ded Accidente De Transito ¥ Actiones Posterioces DINAC ESCUELA DE
SEGURIDAD VIAL Estado: Tesis conclulda ESPECIALIZACION IMYESTIGACION DE ACCIDENTES DE TRANSITO, 2020. Dingid como: Tutor principal, Persongis
arlentadaisy:  Tutoefes)iCotutoriesi: LEIDY ESMERALDA HERFERA JARA,

»  Trabajos dirigidos/Tutorias - Trabajos dirigidos/Tutorias de otro Tipo

LEIDY ESMERALDA HERRERA JARA Accidentalidad Do Motociclistas En La Localidad De Kennedy DINAL ESCUELA DS SEGURIDAD VIAL Extada: Temis conclulda
TECNOLOGD [N INVESTIGACION DE ACCIDENTES DE TRANSITO, 2020. Diriglt como: Tutor prncipal,  Personals) orfentodafsl;  Tutor{es)/Cotutoriosh: LEIDY
ESMERALDA HERRERA JARA,

- Trahajos dirigidouTutorus - Monografia de conclusion de curse de perfeccionamientodespecializaciin

LEIDY ESMERALDA HERRERA JARA Reparacon wtegral a las vichimas en acoidentes de tramsito on lesiones culoosas  DINAE ESCUELA DE SEGUREDAD VIAL Estade; Tesis
concluida ESPECIALITACION INVESTIGACION DE ACCIDENTES DE TRANSITO, 2020 Diriwio coma: Tutar principal, Perionals) orfestodais):  Tuterjes )/ Cotutor{m):
LEIDY ESMERALDA HERRERA JARA,

= Trabajos dirigidos/Tutorias - Tesis de doctorado

LEIDY ESMERALDA HERRERA JARA EXPERIMENTOS PARA POTEMCLAR L CAPACIDAD DE RESOLUCION DE PROBLEMAS RELACIONADDS CON LAS PROPIEDADES FISICAS Y
QUIMICAS DE MATERIALES DE LISO DIARIO LRVERSIDAD METROPOLITAMA DC EDUCACION CIENCIA ¥ TOCHOLOGIA  Extado: Ter concluids DOCTORADO EM CIEMCIAS DE
LA EDUCACION SUPERIOR, 2019, Dirfghs como: ,  Peroonais) ovfentadais): MARLY XIMEMA ANTOLINET BECERRA Asesoriesh: LEIDY ESMERALDA HERRERA JARA,

=  Trabajos dirigidon/Tutorias - Tesks de doctorada

LEIDY ESMERALOA HERRERA JARA EDUCACKIN MUSICAL ¥ CARNAVAL UNIVERSIDAD METROPOLITANA DE EDUCACION, CIENCIAS ¥ TECHOLOGIA Estado: Tess conclusda
DOCTORADD EN CIENCLAS DE LA CDUCACION SUPTRIOR, 2019, Dirigho como: . Persona(s) arlentadals): EDWARD ZAMERANG Asesorfes): LEIDY ESMERALDA HERRERA
JaRA,

=  Trabajos dirtgidos/Tutories - Trabajos dirigidosTutortas de otro tipo

LEIDY ESMERALDA HIRRCRA JASA ACTIVIDAD DT PROVENCEIN OC SITUACIONES DE RIESGO DN CONDUCTORES EN LA MOVILIDAD UR3ANA CSOULLA DO SCGURIDAD ViAL
Estado: Tests conciuida TECNICO PROFESIONAL EN SEGURIDAD YiaL, 2076, Dirfgld como: Tutor proncipal,  Persomals) orfentodols): PT. OSCAR RODRIGUEZ GRIIALEA
PT. CARLOS RODRIGUET HERRERA PT, ALENANDER TARATONA SANGLUINDG Tutor(es)/Cotutories): LEIDY ESMERALDA HERRERA JARA,

«  Trabajos dirgiconTutoras = Trabajos dirtgidouTutoria de otro tipo

LEIDY ESMERALDA HERRERA JARA ACTIVIDAD DE PREVENCION ENCAMINADA A TAXISTAS QUE REALIZAN PARADAS PROMIBIDAS EN CENTROS COMERCIALES IRRESPETANDD
LAS SERALES DE TRANSITO EN CALLE 20 No.82-52. ESCUELA DE SEGURIDAD VIAL  Estacs: Tests conclulda TECHICO PROFESIONAL EM SEGURIDAD VIAL, 20%6, Dirigic

como: Tutor principal,  Personals) arientadads): PT, NELSON AMDRES MOLINA ACOSTA PT. SAMIH ALEXIS MINA APONTA PT, NORBEY JULIAM DRBES BENAVIDES
Tertorpes) ! Cotutories): LEDY ESMERALDA HERRERA JARA,

= Trabajon dirigidos/ Tutorias - Trabajos dirigidosTutorias de otro tipo

LEEDY ESMERALDA HERRERA JARA ACTIVIDAD DE PREVENCION JUEGO DIDACTICO DF MEMORLA SOBRE LAS SEMALES DF TRANSITD INFORMATIVAS, PREVEMTIVAS Y
ROGLAMINTARIAS FARA JOVEMES DE 10 A 25 ANDS ESCUELA DE SEGURIDAD VAL  Estado: Tests concluida TECMICO PROFESIOMAL EN SEGURIDAD VIAL, 2014, Drigh
comna! Tutor prncepal,  Personalsh ovientodais): PT. LU FERMANDD LONDOND HENAD PT. JULIAN ANDRES LOPEZ MARIN Tutoe{es]/ Cotuton(es): LEIDY FSMERALDA
HLRRERA JARA,

= Trabajes dirigidos/ Tutorias - Trabajos dirigidos/ Tutorias de otro tipo
LEIDY ESvERALDA HERRERA JARA ACTIVIDAD PREVENTIVA ¥ EDLCATIVA FARA LOS ESTUMANTES DEL COLEGIO PRADD DE LA ALAMEDA FONTIBOH S0BRE SEMALES
PREVENTIVAS ESCUELA DE SEGURIDAD VIAL Extadar Tosis concluida TECHICO PROFESIONAL BN SEGURIDAD VIaL, 20M6. Dirigid comeo: Tutor poncipal,  Personads)
oarienfadais): 51 SERGHY MALAVER SUARET PT. JOSELITD LOPET MARRDDUIN PT, JULID MARTIMET PEDRATA Tubor{es)/Cotutaries): LEIDY ESMERALDA HERRERA JARA,

= Trabajos dirgidosTutorias - Trabajos dirfpdosTutonas de otro tipo
LEIBY ESMERALDA HERRERA JARA ACTIVIDAD DE PREVENCION ENCAMINADA A LA SENSIEILIZACION PEATOMAL PARA LOS ESTUDIANTES QUE CURSAN LOS GRADOS 4 Y 5
DEL COLEGHD ANTORIC VAN UDEN UBICADC EN LA CRA, 123 CON CALLE 17 LOCALIDAD DE FONTIBON. ESCUELA DE SEGURIDAD WVIAL  Estado: Tews concluds TECHICO
PROFESIONAL EN SEGURIDAD VIAL, 2016. Dirrged coma: Tutor principal, Persormdis) orientodads); PT. JOHN CDUAR MEDENA MANCO PT, MBGLIEL ANIBAL LOZAND
GOMEZ PT. BHYAM HARLEY LOPLE MONDRAGOS Tutor(es)/Cotutor{es): LEIDY ESMERALDA HERRERA JARA,

=  Trabajos dirigidos/Tutorias - Trabajos dirigidosTutoras de obro tipo
LEIGY ESwERALDS HERRERA JARA ACTIVIDAD DE PAEVENCION SHCAMINADA A DIFUMDIR Y DAR & COMOCER LAS HLEVAS Y ACTUALES SERALES DE TRANSITS A LOS
USUARIDS DE LA ¥iA QUE TRANSITAN EN LA AVDA. CALLE 13 CON12E, ESCUELA DF SEGURIDAD VIAL [stado: Tesn concluida TECHICO PROFESIONAL EN SEGURICAD
WAL, 2006, Dirigld coma: Tutor principal, Personafs) orientodeis): PT. JUAN CAMILO MARTINED CARVALAL #T. WILLLANSOMN MARTIMET WALENCLA PT. ESTEBAN
MONTOYA QUINTERD Tutor(es)/Cotutories): LEIDY ESMERALDA HERRERA JARA,

» Trabajos dirigidonTutorias - Trabajos dirigidoa/Tutorias de otro tipo

LEIBY ESMERALDA HERRERA JARA ACTIVIDAD DE PREVENCION FOLLETOS IMSTRUCTIVOS CON SEMALITACION VAL PARA INSENTIVAR AL MEJORAMIENTO DE LA MOVILIDAD
DE CONDUCTORES ¥ PEATOMES FN LA CARRERA 128 ESCUELA DE SEGURIDAD VIAL  Estade: Tewiz conclules TECHICO PROFESICHAL EM SEGURIDAD VIAL, 2014, Dirigia
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LEIDY ESMERALDA HERKERA JARA ACTIVIDAD DE PREVENCION JUEGD INTERACTIVD PARA LA MEDICHON GEL CONOCIMIENTD DE LOS CONDUCTORES S0BRE SENALIZACKON
WIAL EN LA VIA MOSOUERA - BOGOTA FSCUELA DE SEGURIDAD VIAL Fstado: Tesk concluida TECHICO PROFESIOMAL EN SEGURIDAD VIAL, 7016, Dirigid come: Tutor
principal, Persona(s) orientoda(s): T JORGE ALBERTO CAICEDD DELGADD PT. YERIS LOPLI MORENG PT, DELFIM MONTEALEGRE RAMIRET Tutorjes)/Cotutor{esy: LEIDY
ESMERALDA HERRERA JaRa,

= Trabajes dirtgidos/Tutorias - Trabajos dirlgidos/Tutorias de otro tipo

LEIDY ESMERALDA HERRERA JARA REUBICACION Y SENALIZACION DE LAS INSTALACIONES DE LA ESCUCLA DE SEGURIDAD VIAL [SCUELA DE SEGURIDAD ViaL  Estado:
Tests concluida TECHICO PROFESIONAL EM SEGURIDAD VIAL, 2018, Dirfgtd come: Tuter principal,  Personals) orfentodaish; 51 JUAN CARLOS ROMERD LETAMA 51,
CLECY RECO CEROM PT. DANIEL ANDRES MARTINEZ POSADS, Tutor(es)/ Cotutories): LEIDY ESMERALDA HERRERA JARA,

=  Trabajos dirigides/Tutoras = Trabajos dingidewTutoria de otro tipo

LEIDY ESMERALDA HERRERN JARA ACTIVIDAD DE PREVENCION SOBRE EL COMPORTAMIENTO DEL PEATON EN LA LDCALIDAD DE 5UBA ESCUELA DE SEGURIDAD YIAL
Estado: Tesis conclusda TECNICO PROFESIONAL EN SEGURIDAD VIAL, 2074, Dirlgid como: Tutor principal, Personafs) orientada(s): PT. ALBERTD JOSE SALAS BARRIDS
PT. CARLOS AMDRES TABARES PORTILLO PT. HAROLD ANTONY VILLOTA DELGADD Tutor{es)/Cotutories): LEMDY ESMERALDA HERRERA JARA,

=  Trabajos dirigidos/Tutorias - Trabajos dirigidouTutonas de otro tipo

LEEDY ESMERALDA HERRERA JARA ACTIVIDAD DE PREVEMCION SOBRE SEMAFORIZACHIN PARA LOS CONDUCTORES QUE CIRCULAN EN LAS YIAS URBANAS DE La CALLE 13
COM CRA, 128, ESCUELA DE SEGURIDAD VIAL Estado: Tesss conchuida TECHMICO PROFESICHAL EN SEGLIRIDAD VIAL, 7016, Dirigio como: Tulor principal, Personafs)
orientadaisl; PT. YULIAN MDRALES ALTATE PT. ALCIDES LOPEZ JUTINICO PT. JUAN DAVID Mamian CASTILLO Tutor(es)/Cotuton{es): LEIDY ESMERALDA MERRERA JARA,

= Trabajos dirlgidos/Tutorias - Trabajos dirigidos/Tutorias de atro tipo

LEIDY ESMERAL DA HERRERA JARA ACTIVIDAD DF PREVENCION ¥ EDUCACION DE SENALES REGLAMERTARLAS DIRIGIDA & LOS CICLISTAS QUE TRANSITAN SOBRE LA CALLE
13 CON CARRERA 134 BARRIO FONTIBOM ESCUELA DE SEGURIDAD VIAL Estados Tesis conclnda TECMICO PROFESIONAL EN SEGURIDAD VIAL, 2016, Dirigid cama: Tutor
principal,  Personois) orfentadads): PT. [VAN MORALES MAVARRO PT. JHOH JAIRO MORENG GOMET Tutor(es)/Cotutoriesh: LEIDY ESMERALDA HERRERA JARA,

= Trabajos dirigides/Tutorias - Trabajos dirgidewTutorias de otro tipo

LLIDY CSMERALDA HERRERA LARA ACTIVIDAD DE PAEVENCION SOBRE RESPETO A LAS NORMAS DE TRANSITO DHREGIDA A CONDUCTORES DE YERICLLOS DE SERVICIO
PUBLICO INTERMUNICEPAL FM FONTIBON ESCUSLA DE SEGURIDAD VIAL Estado: Tewss concluida TECNICO PROFESICNAL EM SEGURIDAD VIAL. 2014, Dirfgio como: Tutor
principal, Persona)s) ocdentodai): PT, AMALRES SALINA BRITTD PT. JESUS ALBERTD ROMERD GONZALEY PT. SEEASTIAN ALEXS WARGAS CARRILLD

Tutor|es)/ Cotutor{es): LEIDY ESMERALDA HERRERA JARA,

= Trabajos dirigidosTutorias = Trabajos dirigideowTutorias de otro tipo
LEIDY ESMERALOA HERRERA JARA ACTIVIVIDAD DE PREVENCION SOBRE EL COMPORTAMIENTS ¥ CULTURA VIAL DE LOS MOTOCICLISTAS EN EL BARRIO FONTIBON ESCUELA
DE SEGURIDAD VIAL  Estado: Teshs concluida TECMECO PROFESIOMAL EM SEGURIDAD VIAL, 2016, Dirigie como; Tutor principal, Personois) orientoda(s}t 51, JORGE
VASQUEY CORTES PT. LUK SARRIA NASVAET PT. GERSON ZARATE MARIN Tutor(e)! Cotutor|ex): LEMDY ESMERALDA HERRERA Jafa,

= Trabajes dirigidos/Tuteras = Trabajos dirigides/ Tuborias de otro tpo
LEIDY ESMERALDA HERRFRA JARA ACTIVIDAD DF PREVEMCION ¥ SENSIBILIZACION EN SEGURIDAD VIAL A LOS ESTUDIANTES OE 10 Y 11 GRADO ESCUELA DE SEGURIDAD
Wial Estado: Tesws conclukda TECNICO PROFESKONAL EN SEGURIDAD VIAL, 2014, Dirrgid come: Tutor principad,  Personais) orientadaisi; PT. DSCAR DONOWANT
TORRES VALERG PT. JAVIER ROLDAN MOREND FT. JOSZ VARGAS RAMIREZ Tutor(es)/Cotutoriesy: LEIDY ESMERALDA HERRERA JARA,

= Trabajos dirppdes/Tutorias - Trabajos dirgidos/Tutorias de otro tipo
LFIDY ESMERALDA HERRERA JARA ACTIVIDAD DE PREVENCION SOBRE COMPORTAMENTD DE LO% PEATOMNES EN LAS ESTACIONES DE TRANSMILENIO ESCUFLA DE
SEGURIDAD VAL  Estado: Tems conchnda TECNICO PROFESIONAL EN SEGURIDAD Vial, 2014, Dirigid como: Tutor principal,  Persona(s) orfentadafs): PT. ALIXSAIT

- WALIENTE RODRIGUET PT, REIMEL TRUNLLD GARCLA PT, CARLOS VERGARA REQUENA Tutor (e )/ Cotutor|ew): LEIDY ESMIRALDA HERRTREA JARA,

= Trabajos dirtgidedTutorad - Trabajos drigldouTutoras de otro tipo
LEIDY ESMERALDA HERRERA JaRA ACTIVIDAD DE PREVENCION ;OUE TANTD CONOCES DE LAS SENALES REGLAMENTARTAS; DIRIGIDA A CONDUCTORES ¥ PEATIONES EN
SIBATE. ESCUELA DE SEGURIDAD WIAL Estado: Tesh conclida TECNICD PROFEHOMAL EN SEGURIDAD VIAL, 2016, Dirigid corma: Tutor principal,  Personals)

orfentadais): PT. RAUL ALFOMSO MORA RECO PT, RAFAEL GUILLERMD OS0RID BAQUIRD PT. CRISTIAK DAVID MONTOYA AGUIRRE Tutoricsh/ Cotutorfcsh: LEIDY
ESMERALDA HERRERA JARA,

= Trabajos dingidosTetenas = Trabajos dingidowTutonas de otro tipo
LEEDY ESMERALDA HERRERA JARA ACTIVIDAD DE PREVEMCION VIAL MEHANTE JUEGD INTFRA.CI'WC!- DIRIGEDA & LOS ACTORES VIALES DF La CALLE 43 COM CRA, 77A Y
AVDA CIUDAD DE CALT CON CRA. 22, DENOWMIMADA (POR CUE MO SE RESPETAN LAS SENALES DE TRANSITO? ESCUELA DE SEGURIDAD VIAL  Estade: Tesis canciukia
TECHICO PROFESIONAL EN SCGURIDAD VIAL, 2014, Drigio como: Tutor principal, Personafs) orientadais): PT. CRISTIAN STEVENS OROZICO VERGARA PT. JORGE
MURILLC BRAVO PT. JUAN CARLOS NINO BERMAL Tutorjes) Cotutorfes): LEIDY ESMERALDA HERFERA JARA,

= Trabajos dirigidou/Tutarias - Trabajos dirigidos/Tutorias de otro tipo
LEIDY ESMERALDA HERRERA JARA ACTIVIDAD DE PREVENCION ¥ EDUCACION VIAL MEDIANTE JUSGO DIDACTICO DIRIGIDA A LOS CONDUCTORES DE SERVICIC PARTICULAR
SOBRE LAS SEMALES PREVENTIVAS EN EL SECTOR DE FONTIBON, EM La CALLE 13 COM CRA 128 ESCUELA DE SEGURIDAD WIAL Estade: Tesis concluida TECHKCO
PROFESIONAL EN SEGURDAD VIAL, 2016, Dirigid como: Tuter principal, Personojs) orientadofy): PT, JOSE MARTIMET CASTILLA PT. HECTOR MARSIGLIA S0TD PT,
DAKIEL MEMDOTA LECHUGA Tuter{es)/Cotutor{esh: LEIDY ESMERALDA HERRERA JARA,

= Trabajos dirfgidos/Tutornas - Trahajos dirigidow Tutorias de otro tipo
LEIDY ESMERALDA HERRERA JARA ACTIVIDAD DF PREVENCION ¥ SENSERILIZACION DE CULTURA VAL EN LA CIHDAD DE BOGOTA EN LA UTILIZACION DEL SERVICIO MASIVO
DE TRAMSMILENIO ESCUELA DE SEGURIDAD VIAL Estado: Tests concluica TECNICD PROFESICMAL EM SEGURIBAD VIAL, 2016, Dirigio come: Tutor principal,

Personays) orfentedois): . SERGID GARCIA CARDENAS PT, FABIAN JOSE TAPIAS BAREOSA Tutor{es)/Cotutories): LEIDY ESMERALDA HERRERA JARA,

+ Trabajo: dirigidos/Tutorias - Trabajos dirigidos/Tutorias de otro tipo

LEIDY ESMERALOA HERRERA JARA LABORATORKD MOVIL DE AUTOMOTORES EH LA DIRECCION DE TRANSITO ¥ TRANSPORTE ESCUELA DE SEGURIDAD VIAL  Estado: Tess
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LEIDY ESMERALDA HERRIAA JARA ACTIVIDAD PROVENTIVA Y EDUCAT VA PARA ESTUDIANTES DEL COLEGID PRADOS DE LA ALAMEDA DE FONTIGOM ENFATIZADD EN EL
TRANSITC ¥ LAS SENALES REGLAMENTARIAS ESCUELA DE SEGURIDAD VIAL Estado: Tesis concluids TECHICO PROFESIONAL EN SESURIDAD VIAL, 2076, Dirigio como:
Tutor principal, Personays) orlentedais): T, JESUS YELA FIGUERDA PT. ANDERSON MARULANDA LOPEZ PT. TANLA YULIETH MONTENEGRO ANDRADE

Tutarpes) Cotutaries): LEIDY ESMERALDA HERRERA JARA,

« Trabajes dirigidos/Tuterias - Trabajes dirigidosTutorias de otro tipe

LEID'Y ESMERALDA HERRIRA JARA ACTIVIDAD DE PREVEMCION ;MOTDCICLISTA QUIERE TU VIDW; ESCUELA DE SEGURIDAD VIAL Estade: Tesss concluida TECNICO
PROFESIONAL EN SEGURIDAD WIAL, 20M6. Drrigld como: Tuter principal,  Personais) erlenfadais): PT. JOSE DAVID SOTO CORREM PT. MAURICIC TAMAYC MOMTES PT.
DAKIEL VILLANUEYA LEOMES Tutories)/Cotutor{es): LEIDY ESMERALDA HERRERA JARA,

= Trabajos dirigidos/Tutorias - Trabajos dirigidoaTutorias de otro tHpo

LEIDY ESMERALDA HERRERA JARA ; VIDED CLIPS JUEGD DE POLICIA PARA PREVENCION DE ACCIDENTALIDAD INTERNA ESCUELA DE SEGURIDAD VIAL Estadn: Tesic
conclwida TECMICO PROFESIONAL EN SEGUIRIDAD WIAL, 2016, Dirfgid come: Tutor principal,  Personofs) orfentodaisl Patruliens ALEJANDRO CONTRERAS FERNANDET
Patrulere GERMAN A, CEDIEL MAYORGA Patrullero HABID CARDENAS RICO Tutor{es)/Cotutor(es): LEIDY ESMERALDA HERRERA JARA,

= Trabajos dirigidos/Tutorias - Trabajos de grado de pregrado

LEIDY ESMERALDA HERRERA JARA AMALISIS DEL CONOCIMIENTD RORMATIVO AMBIENTAL EM LOS MIEMBROS DE LA POLICIA NACIONAL ESCUCLA DE SUBDFICIALES ¥ SNIVEL
EJECUTIVD GONTALD MMENEZ DF QUESADA Extado: Tewis conclds LICENCIATURA EN EDUCACION PaRA LA CONVIVENCIA Y EL DESARROLLG HUMANGD, 2070, Dirigié
coma; Tutor principal, Persono(s) orieniodofs): Hars Steveins Péree Sanabna  Tutor(es)/ Cotutor(ex): LEIDY ESMERALDA HERRERA JARA,

« Trabajos dirigideuTutorias - Trabajos de grado de pregrade

LEIDY ESMERALDA HERRERA JARA Analisis del conocimients normative ambiental para inteprantes de la Policia Nacional ESCUELA DE SUBQFICIALES ¥ MIVEL
EJECUTIVG GONZALD AMENEZ DE QUESADA Cstade: Tesis conclisda LICEMCIATURA EN EDICACION PaRul LA CONVIVENCIA Y EL DESARROLLO HUMAND, 2020, Dirigid
coma; Tuter principal,  Personals) orfentodais): Edwen Gerardo Albarractn Arévalo Tutorjes)/ Cotutories): LEIDY CSMERALDA HIRRERA JARA,

« Trabajos dirigidouTutorias - Trabajos de grado de pregrado

LEIDY ESMERALDA HERRERA JARA CARTILLA PEDAGOGICA PARA LA MEDIACION POLICIAL CSCUELA DE SUBOFTCIALLS Y NIVEL EJECUTIVO GONIALO JIMEMET DE
QUESADA Dstaco: Tesis concluids LICEMCLATURA EN EDUCACION PARA LA CONVIVENCIA Y EL DESARROLLD HLUMAND, 2019, Dirfgle come: Tutor principal, Personals)

orientadais): Juan Carlos Calderon Pineda, Fablan Alfonso Perdome Delgadillo, Mayra Alejandra Gomez Villada  Tutor(es)/ Cotutor (es): LEIDY ESMERALDA HERRERA
JARA,

= Trabajos dirigidesTutomnas - Trabajoi de grado de pregrado

LEIDY ESMERALDA HERRERA JARA Percepcion del liderargo pedagomen del docente por parte de los estudaantes en pertado de formacion del curso 027 v 023, de la
Excuria de Policia Siman Belivar ESCUELA GE SUBOFICIALES Y NIVEL EJECUTIVD GONTALD JIMENED DE QUESADA Estado: Tesis concluida LICENCIATURA EN
EDUCACION FARA LA COMVIVENCIA Y EL DESARROLLO HUMAND, 2020, Dirfgid come: Tutor principal,  Persamais) orfentodaysy: SHOM ESNEVER GARCLA DSPIMA
Tintories)Cotutories): LEDY ESMERALDA HERRERA JARA,

= Trabajos dirigidouTutorias - Trabajos de grado de pregrado

LENDY ESMERALDA HERRERA JARA Las conductas femmicutas comn fenismeno social y s afectacin on la segunidad ciudadana en la localidad de Bowa 2016 - 2018
Escueda De Cadetes De Policta General Santander,Bogota,Co Estade: Tests conciinda ADMINISTRADOR POLICIAL, 2020, Dirigid came: Tutor princisal,  Personars)
orientadals): Maria Juliana Castado Loz, Katherine Saavedra Nomesque, Maria Jose Barmeto Alvarer  Tutor{es)/Cobutories): LEIDY ESMERAL DA HERRERA JARA,

= Trabajo: dirigidos/Tutorias - Trabajos de grado de pregrado

LERDY ESMERALDA HERRERA JARA ANALISIS DEL CLIMA ESCOLAR QUE AFECTA LA CONVIVEMCIA EN LOS NINOS DE GRADO TERCERD DEL COLEGIO NUESTRA SERIORA DE
FATIMA JDE [BAGUE DURANTE EL PRIMER SEMESTRE 2019 ESCUELA DE SUBQFICIALES ¥ MIVEL EJECUTIVO GOMIALO JIMENET DE QUESADA Estado: Teis concluida
LICENCIATURA EN EDUCACION PARA La CONYIVEMCIA Y EL DESARROLLO HUMAND, 2020. Dirigio come; Tutor principal, Personals) orientodais): MAURICIO ANDRES
MURCH, CORTES, Linka MARLA DURAN HERNANDEY Tutor{es)/Cotutories): LEIDY ESMERALDM HERRERA JARA,

« Trabajes dirigidosTutorias - Trabajos de grado de pregrada

LEIDY ESMERALDA HERRERA JARA ACTIVIDADES PARA LA DISMINUCION DE LA DESERCION EN LA ESCUELA OF CARABIMEROS PROVINCIA DE VELET ;MAYOR GENERAL
MANUEL JOSE LOPEZ GUMEZ; ; FSVEL COM ESTADISTICAS DEL 2014-2019 ESCUELA DE SUBOFICIALES ¥ NIVEL EJECUTIVD GONZALO JIMENEZ DE QUESADA Estado: Tesis
concluida LCENCIATURA EN EDUCACION PARA LA COMVIVENCIA Y EL DESARROLLO HUMAND, 2020, Dirigio coma: Tutor principal, Personers) orientodois): Cscar lvan
Swerra Coredar Tutor{es)/ Cotutories): LEIDY ESMERALDA HERRERA JARA,

= Trabajos dirigidos/Tutorias - Trabajos de grado de pregrado

LEIDY ESMERALDA HERRERA JARA Retos de La Policia Nacronal: Enfogue de coordinacbn ntermstitucional dentro del Plan ntegral de Sustitucién de Cultives licitos
(periodo 2018 <2019 Escueia De Cadetes De Policia General Santander, Bogota, (o Estado: Tesis concluida ADMINISTRADOR POLMCIAL, 2020, Dirigio coma: Tuter
arincipal, Persono(s) orieniodals): Nayda Alcjandra Yahez Garcia, Nayda Alcjandra Yahcor Garcia, Juan Carlos Vargas Martines  Tutor{es )/ Cotutar(csh: LEIDY
ESMERAL i, HERRERA, JARA,

= Trabajos dirigsdos,/Tutornas - Trabajos de grado de pregrado

LEDY ESMERALDA HERRERA JaRA Analisis de la cfecthidad de la Matriz Operacional para la Reduccion del Delite -MORED- relacionada al hurte de celulares en la
Locatidad de Kennedy en of ano 2018 Escuela De Cadetes De Policia General Santander, Bogeta,Co Estade: Teils concluida ADMINISTRADOR POLICIAL, 2020. Dirlgic
com: Tutar prncipal,  Personais) orentodors); Angely Vanessa Tanabria Ortigoza, Argel David Valencia Girdn, Allan Steven Tasaba Rames  Tutories)/ Cotutories):
LEIDY ESMERALDA HERRERA JARA,

« Trabajos dirfgidesTutoras - Trabajos de grado de pregrado

LCIDY ESMERALDA HERRERA JARA Agrovechamiento y Maneio del Tiempo Libee para Niros ge bos Grados Conrto y Quinto, del Colegin San Benito de Sibaté-
Cuncinamarca ESCUELA DE SUBOFICIALES ¥ NIVEL EJECUTIVO GOMZALD JIMENET DE QUESADA Dstado: Tests concluida LICENCIATURA EM EDUCACKON PARA LA
CONVIVENCIA Y EL DESARROLLO HUWMAND, 2020. Dirtgid como: Tutor principal,  Persomais) onlentadals): Luz Dary Chrdenas Mendaza  Tutorjes) /Cotutanied): LEIDY
ESMERALDA HERRERA JARA,

|=  Trabajos dirigidowTutorias - Trabajos de grade de progrado
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Mas informacion Produccion en art Buscar e ,.,._._I........._.-h-......-.,.....--._._u....\fENCI.d-
” A i PR A ki iy -f..,. ear s wenends Tutor principal, Perionns) orientodeis): Diego Armando Garcia Garces Tutewr{es]/ Cotutor{es: LERDY ESMERALDA
HERAERA JARA,

= Trabajes diurightos/Tutorias - Trabajos de grado de pregrade

LEIDY ESMERALDA HERRERA JARA Causales g ta Desercin Escolar en la Institucion Educativa Julio Ernesto Andrade Mumcigio de Rowira Tolima Vereda Chili La Seiva
ESCUCLA DE SUBOFICIALES ¥ MIVEL CIECUTIVO GOMZALD JIMENET DE QUESADA Estado: Tesks conclusida LICEMCIATURA EN EDRICACION PaBta LA CONVIVEMCIA Y EL
DESARROLLO HUMAND, 2020, Mrigid como: Tutor principal, Personais) orfentadarsl; JAIDER ADRIAN MARIN MARIN Tutorjesh Cotutorios): LEIDY ESMERALDA
HERRERA JARA,

» Trabajos dirigides/Tutorias - Trabajos de grado de pregrade

LEMY ESMERALDA HERKERA JARA Las exigencias de transtormactan de La Policia Nacional con o fin de adecuarse al posconficto, desde L perspectiva de La
enperialidad de vigilancia de la Metropalitana de San Jordmime de Mooteris Estacion do policaa sur ESCUELA DE SUBDFICIALES ¥ NIVEL EJECUTVD GONIALD JIMERET
DE QUESADM. Estado: Tests concluyida  LICERCIATURA EN EDLCACHIN PARA LA COMVIVERCIA ¥ EL DESARROLLO HUMAMD, 2019, Dirigid coma: Tuldd principa,
Prrsana(s) orientadofsl; Henry Mestra Restan, Cartos Adolfe Esquivia Lora Tuter{es)/Cotutenies): LEIDY ESMERALDA HERRERA JARA,

= Trabajos dirigidouTutorias = Trabajos de grado de pregrado

LELSY ESMERALDA HERREEA JARA LOS VALORES COMD EJES FUNDAMENTALES EN LOS PROCESOS DE FORMACION EN ESTUMMANTES DE PRIMERA INFANCLA, EN COLEGIZS
DE LA POLICIA MACKIMAL {0 A 7 - MIROS, WIFAS) ESCUELA DE SUBOFICIALES ¥ NIVEL EJECUTIVG GONZALD JWEMEZ DE QUESADA Eszade: Tews concluida
LICEMCIATLIRA EM EDUCACION PARA LA COMVIVENCIA Y EL DESARROLLO HUMANG, 20M%. Dirigio como; Tutor principal,  Personais) offentadalsh:
JEFTERSONAODRIGUE T BARRAGAN, SIXTO JAVIER MLJLA MEJLL TABARES, HUGD ARMANDO RINCON GUTIERREZ  Tutor(es)/Cotutorics): LEHDY ESMERALDA HORRIRA JARA,

= Trabajos dirigides/Tuterias - Trabajos de grado de pregrade

Fam LEIDY ESMERALDA HERRERA JARA Ectrategias podagogicas que mitiguen los efectos negativos en los casos de rina en la comunidad que Atkenden bos policiales del
[ Cenande de Departamenta de Policia Cundinamarca ESCUELA DE SUBDFICIALES ¥ MIVEL EJECUTIVO GONZALD JIMENEL OF QUESADA Estado: Tosn it
LICERCIATLIRA EN EDUCACION BARA LA COMVIVENCIA ¥ EL DESARROLLO HUMAND, 2010, Dirfgio come: Tutor principal, Personafs) orientadads): Samdra Liliana
Castillo Lamy, Gantave Jiménez Sanvedra, R Lorena Alarcon medina - Tuter{es)/Cotutoriesh: LEIDY ESMERALDA HERRERA JARA,

= Trabajos chrigidos/Tutorias - Trabajos de graco de pregrado

LEIDY ESMERALDA HERRERA JARA Fatrategias de divalgackon impiementadas per la corte constitucional y la Policia Hacional de Colombsa en L difusion ce low cambrios
aplicados al Codign Nacionat de seguridad v convivencia ciudadana Escuela De Cadetes De Policia General Santander,Bogota, Co Estace: Tesis concluida
ADMINPSTRADOR POLICIAL, 2020, Dirigid como: Tutor principal, Persomas) orfentadalst: Alejandra Mendivelso Atuesta, Camito Andrés Satazar Cardena. Daniela
Rojas Maraies  Tutories)/Cotutorfes): LEIDY ESMERALDA HERRERA JAHA,

= Trabajos dirigidos/Tutorias - Trabajos de grado de pregrado

LETDY ESMERALDA HERRERA JARA Analisis de las scciares policiales respecto a la implementacion ded Artwcuto 27, Numeral &, del Codign Macional de Seguridad v
Convivencoa Credadana, Escueta Do Cadetes Do Pobicia General Santanden, Bogota, Co Estado: Tesis concluida ADMINISTRADOR POLICIAL, 2020, Dirfgid coma; Tutor
principal, Prrsonafs) orientodagsy: Argela Johana Sasa Remitez, Karen Jutweth Varges Rincén Tutor{m}/ Cotutor{es): LEIDY ESMERALDA HERRERA JARA,

= Trabajos dirigidouTutorias - Trabajos de grado de pregrado

LEIDY ESMERALDA HERRERA JARA LA IMPORTAMCLA DE LOS RECURSOS TECHOLOGICOS PARA EL FORTALECIMIENTD DE LA SEGLIRIDAD EN LA ESCUELA DE CADETES
GEMERAL SANTANDER Escusla De Cadetes De Policia General Santander, Bogotda,Co Estade: Tesis concluida ADMINISTRADOR POLICIAL, 2070, Dirigid come: Tulor
cruvcipal, Personais) orientodoid): Branden Steven Salcedo Gomez, Camilo Andres Silva Cedenn, Luis Gerardo Triana Parra Tutor(es)/ Cotutor(es): LEIDY ESMERALDA
HERRERA JARA,

= Trabajos dirigidos/Tutorias - Trabajos de grads de pregrado

LCIDY ESMERALDA HERRERA JARA Propussta e plan de preparacidn on larmacids de pnmer respondiente en salod, ingido a estudiantes del Tecnico Predesianal en
Servicio de Policia, Dacurla de Policia Carlos Eugenio Bestrepo ESCUELA DT SUBOFICIALES ¥ NIVEL EJECUTIVD GONZALO JMEMET DE QUESADM Estado: Tesis concluida
F ol LICERCLATURA EN EDUCACEON PARA LA CONYIVENCIA ¥ EL DESARROULO HUMAND, 2020, Dirigio como: Tutor prncipal,  Persong(s) orientodops)ll Jose Jirmenez Bonmwet
\ Tutarjes)/Cotutor{es): LEMDY ESMERALDA HERRLZHA JARA,

= Trabajos dirigidos/Tutorias - Trabajos de grado oo pregrage
LEIDY ESMERALOA HERRERA JARA Ambienies integrales se educacion para la pravencion del consuima de drogas. Caso Colegio Marco Fidel Suarez Escuela De Cadetes
De Policia General Santander,Bogota, Co Estado: Tewis conclds ADWINISTRADOR POUCIAL, 2020. Dirigic cama: Tutar princizal, Persana(s) orientadais); Miquel
Angel Bodrrgues Sanguing, Sebastidn Camils Romers Beceren, Freddy Encgue Silva Campor Tutor{e=)/ Cotutor{es): LEWDY SSMERALDW HERRERA JARA,

= Trabajos dirtgidosTutorias - Trabajos de grado de pregrado
LFIDY CSMERALDA HERRERA JARA Factones intemos y externos que motivan a bos venes a optar gor ol programa Academice Tecnbeo Profesional en Serncio de
Balicia, come proyects de wida FSCLELA DE SUBOFICIALES ¥ MIVEL EISCUTIVO GONTALO JIMENET DE QUESADA Estadac Tesss concluida LICENCIATURA EM EDUCACION

FARA LA CONYIVENCLA ¥ EL DESARRCSLO HUMANG, 2020, Dirfgio came: Tutor prmcipal,  Personars) orfentadais): MUIAN CARLOS LEON SANTAMARIA
Tutor(es] FCotutaries): LEIDY ESMERALDA HERRERA JARA,

= Trabajas dirtgides/Tutorias - Trabajos de grada de pregrado
LEIDY ESMERALDA HERRERA JARA CARACTERIZACION DEL MOTDELD DE LIDCRAZGD DE LA FUERTA PUBLICA DE COSTA RICA ¥ 5L APDRTE A LDS RETOS 0E La POLIC LA
MACIONAL DE COLOMEIA EM EL CONTEXTD DEL POSACUERDD Escuela De Cadetes De Policia General Santander, Bogota,Co Estado: Tesis concluida ADMINISTRADOR
POLUICIAL, 7030, Dirigic come: Tuter principal,  Persongfs) orientode(s): Samucl Mauricio Gonziloz Solfs, Javer albeire Rivera Mora, Maicol Andrds Rodngues Castro
Tutor es)/ Cotutor(es): LEIDY ESMERALDA HERRERA 1ARA,

= Trabajes dirigidosTutorias - Trabajos de grado de pregrado
LEIDY CSMERALDA HERRERA JARA Estrategias poticiales de convivenci ciudadana en Bogota ante La migracdn de cludadanos venczotancs (2008) Escucla De Cadetes
D Policia General Sentander,Bogota, Co Estado: Tesis concluica ADMNISTRADOR POLICIAL, 2070. Dirfgid camo: Tutor principal, Perionois) orlentadofs); Luis
Fiernand Rasix Camacha, tairo Estiven Roias Ruge, Sebastisn David Rubtano Londofo  Tutor(es) /Cotutories); LEIDY ESMERALDA HERRERA JARA,

= Tratajos dirrgidos/Tutortas - Trabajos de grado de pregrado

LEIDY ESMERALDA HERRERA JARA ESTRATEGIAS DE FORMACION DEPORTIVA UTILIZADAS EN LA ECSAN DURANTE EL FERIODG 2016 ; 2020 Excueln O Cadetes Do Pobicla
hitps: (facicnti minciencias. pov coveviac/visuslizdor generarCurriculoCv.doTood_rh=(001 4768249 a2
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LEIDY ESMERALDA HERRERA JARA Caractorizacion do la cualfcanion pedagogica para oficrales quee ojevcen of rob docente en La Esowcta de Cadetes General Santander
de la Policia Nacional Excuela De Cadete De Policia General Santander, Bogata, (o Estado: Tesls concluida ADMINISTRADDR POLICIAL, 2020, Dirigio coma: Tutor
principal, Persovais) orentodars): Cerdn Muhoz Andrts Mauricio, Espinoss Rodrguer Santiago, Piti Bolnar Cfram Tutarjes)/ Cotutor{es): LEIDY ESMERALDA HERRERA
JaRA,

Trabajos dirigidos/Tutorias - Trabajes de grado de pregrado

LEIDY ESMERALDA HERRIRA JARA PEDAGOGIA DE PREVENCION DF La CORRUPCION EN LA ESCUELA DE POLICIA JCARLOS FUGEMIO RESTREPD; ESCUELA DE SUBOFICIALES
¥ NIVEL EJECUTIVO GONZALD JIMENET DE QUESADA, Estado; Tests conclubda LICENCIATURA EN EDUCACION PARA LA CONVIVENCIA ¥ EL DESARROLLO HUMANG, 2020.
Dirigid come: Tuter prncipal,  Persongis) orientadofs): RODRIGD DE JESUS RAMIRET Tutorfes)/Cotuter{es): LEIDY ESMERALDA HERRERA JAkA,

Trabajos dirigidesTutarias - Trabajes de grade de pregrade

LEIDY ESMERALDA HERRERA JARA Desercion escolar come causa del anailabetismo en el casco urbano del municipo de Pelayya - Cesar ESCUELA DE SUBOFICIALES Y
NIWEL EJECUTIVD GONZALQ JMENET DE QUESADA Estado: Tesk concluida LICENCIATURA EN EDUCACION PARA LA COMVIVENCIA ¥ EL DESARROLLO HUMANG, 2000,
Dirigid como: Tutor princigal, Personeis) arisntadars): Exequiel Rivera Narvaer  Tutor(es)/Cotutor(es): LEIDY ESMERALDA WERRERA LARA,

Trabajos dirfgidouTutora - Trabajos de grado de pregrado

LEIDY ESMERALDS HERRERA JARA Desarrotlo de estrateguas dogmaticas en la inteligencia multiple o mtelimencia omocional e bos estadon comportamentales de La
jPolicla Metropolitana de Popayan;, Frente al liderazgo soclal. ESCUELA DE SUBOFICIALES ¥ NIVEL ESECUTIVO GOMIALD JIMENEE DE QUESADA Estado: Tesis
conciuda LICENCIATURA EN EDUCACKIN PARA LA CONVIVENCIA Y EL DESARROLLD HUMANG, 2020, Dirigit comn; Tutor principal, Personofs) orientodafs): Leoncio
Vielascpueez Catoecho Tutor (es) / Cotutonies): LEIDY ESMERALDA HERRERA JARA,

Trabajos dwighdowTuborias - Trabajes de grade de pregrado

LEIDY ESMERALDA HERRERA JARA Extudio de caton parh determinas cuales son (os merooos ubibrades en la educaosin virtual empleadas oon los profesonales de
Folicia de Ly Region Mume o 5, que contribuye o dismiouis bos indiges e desercion CRCUCLA D SUBCOFICIALES ¥ NIVEL CICCUTIVD GONZALD JMENCE DE QUESADA
Extaco: Tesk conclenda LICEMCIATURA EN EDUCACION PaRA LA CONVIVENCIA Y EL DESARROLLO HUMAND, 2020, Dirigia camo; Tutor principal,  Personars)
arientadeis): Wilmar Camargo Bayona Tutor{es)/Cotutor{os): LEIDY ESMERALDA HERRERA JARA,

Trabajos dwigidos/Tuborias - Trabajos de grado de pregrade

LEIDY ESMERALDA HERRERA JARA Mediacion podioual como mecanismo estrategrco para mantener la Convivencia en ia Locabded de Tunjwelito en la cudad de Sogoti
Excuela De Cadetes De Policka General Santander, Dogota, Lo Extada: Tesis concluida ADMIMISTRADOR POLICIAL, 2020. Dirigld comeo: Tutor principal, Persosais)
orientodeish Omar Leonardo Viancha Ortega, Maruwel Dionisio Sosa Rios, Munjar Centeno Castre  Tutor(es)/Cotutorjes): LEIDY ESMERALDA HERRERA JARA,

Trabajos dirigidosTutorias - Trabajos de grado de pregrado

LEIDY ESMERALDA HERRERA LARA Analisis de practicas de domunicacion y convivencia en la Estacion de Palicia Tunjuelita Escuela De Cadetes De Policia General
Santander,Bogota, Co Estado: Tesis concluida ADMINISTRADCH POLMIAL. 2020, Mrighd como: Tutor principal, Personafs) orientedeis): Gustave Adoifo Ortega
Cupavean, Jose Migue! Diaz Pantoja, Lizeth Ellana Souza Burbane  Tutorjes i/ Cotutorfes): LEIDY ESMERALDA HERRERA JARA,

Trabajos dirigidosTutorias - Trabajos de grado de pregrade

LEIDY ESMERALDA HERRERA JARA Ludicat propoitivas en Las CAmpatas o prevendion al contumo de wustancias pliooaclivas que onenta &l personal umlonmsdo o s
Direccson de antinarcoticos de la Policia Nactonal ée Colombia ESCUELA DE SUBOFICIALES ¥ MIVEL EJECLITIVG GONEALD IMENET DE QUESADA Estado: Tests
concluidn LICENCIATURA EN EDUCACION PARA LA CONVIVENCLA Y [L DESARROLLO HUMAND, 3020, Dirfght como: Tutor principal,  Persone(s) orlenfodofs); MERCEDES
ALBIRIAM SALATAR AREMAS Tutor{cs)/Cotutor(cs): LEIDY ESMERALDM HERRERA JaR,

Trabajes dirigidos/Tutorias - Trabajos de grado de pregrado

LEMY ESMERALDA HERRERA JARA Repeesentaciones sociale de b noticiera de televisin frente al servicio de policia: estudio de caso de Infraccion con la venta de
alimentos on cspacko publico Escucla De Cadetes De Polioia General Santander, Bogotd, Co Estado: Tesls concluida ADMINISTRADOR POLICIAL, Z020. Dirigic coma:
Tutor principal, Personefs) orienfedaix); Juan Camila RBuiz Giraldo, Andrea Kaberin Salcedo Perilla, Eivar Daniel Solano Torres,  Tutorfes)/ Cotutories): LEIDY
ESMERALDA HERRERA JARA,

Trabajoi dirigidowTuborias - Trabajos de grada de pregrado

LEIDY ESMERALDA HERRERA JARA EL IMPRCTO DEL USO DE LAS MOTOCICLETAS CON CONDUCTORES IMPRUDENTES EN LA CIUDAD DE PALMIRA, VALLE DEL CALICA
ESCUZLA DE SUBOFICIALES ¥ NIVEL EJECUTIVO GONZALD JIMENET DE QUESADA Estado: Tesis concluida  LICENCIATURA EN EDUCACION PARA LA CONYIVENCIA Y EL
DESARROLLD HUMARG, 2020. Dirigio como: Tutor principal, Personais) orientadaish: 1T YECID GELVEZ ORDONET PT. LADY PAOLA HERNANDEZ PENALDEIA PT. ALEXCY
ROGELID CRUZ HURTADO Tutorics)/Colulories): LEIDY ESMIRALDA HERRERA JARA,

Trabajos dirigidos/Tutorias - Trabajoes de grado de pregrade

LEIDY ESMERALDA HERRERA JARA Analisis del pandillismo juvenil en la locatidad de Suba - Bopota periodo 2018 - 2019 Escuela De Cadetes De Pobicia General
Santander Bogota, Co Estado: Tesis conclunda  ADSINISTRADOR POLICIAL, 2030, Dirigid cama: Tulor principal, Personals) orienfadais); Johan Miguel Sierra Dhaz,
Fabla Atexander Sanabria silva, lavier Orlando Rivera Opeda ,  Tutor(es)/Cotutorfes): LEIDY ESMERALDA HERRERA JARA,

Trabajos dingidos/ Tutoras - Trahajos de grado de pregrado

LEIDY ESMERALDA HERRERA JARA strateglas que promucvan culturs y convivenca casdadana con cstudiantes del grado septinme on ol colemio Nuestra Sehora de
Fatima de la clesdad thague ) Tolima ESCUELA DE SUBOFICIALES ¥ NIVEL EJECUTIVO GONZALD JMENET DE QUESADWM, Extado: Tesis conciutda LICENCIATURA EN
ECUCACION PARA LA CONVIVENCIA ¥ EL DESARROLLO HUMAND, 2019, Diright como: Timor princioal, Personajs) orientodais): Millard Abel Manjares Varon, Cdwin
Geomar Cruz Garca, Martha Angebca Bettrin Beltrin Tutor(eu)/ Cotutorien): LEIDY ESMIRALDA HERRERA JARA,

Trabajos drigidos/Tutarias = Trabajos de grado de pregrado
LETDY ESMERALDA HERRERA JARA Ludscas propositivas en las campanas de prevencidn al consumd de sustancias psicoactivas que orienta el personal uniformado de la
Iirecoion de Antinarcaticos de by Policia Nacional de Colomiia ESCUELA DE SUBOFICIALES ¥ NIVEL CJCCUTIVD GONZALD JIMENEZ DE QUESADA Ditado: Tests
concluida LICENCIATURA EM EDUCACION PARA LA CONVIVENCIA Y EL DESARROLLD HUMAND, 2020, Dirtgio come: Tutor prncwpal,  Personals) orientadadsl: MERCEDES
ALBIRIAM SALATAR AREMAS Tutor{es)/Cotutor(es): LEIDY ESMERALDA HERRERA JARA,

Trabajos dirigides/Tutorias - Trabajos de gradeo de pregrade

Bitps:scientiminciencias gov.ooioviac visualizador senerarCumiculoCy doTeod _rh=000 1476829 w22
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e i T o w s s meresdil, 219, Birigie coma; Tutar princigal,  Persancic) ecientodels): Dscar Leonardo Rodriguez Rincon, Francisco Javier
Gutidrrez Acevoda, Mexander Rodriguez Giraldo  Tutonjes)/ Cotutorfes): LEIDY ESMERALDA HERRERA JARA,

= Trabajos dirigidess/Tutoras - Trabajos de grado de pregrado

LEIDY ESMERALDA HERRERA JARA Proyecto fLa huerta escolar como herramienta pecagopica y fortalecmiento del (rabajo en squipo en Sede Educativa Débora
Guerrern, de Tuluk (Valle gel Cauca); ESCUELA DE SUBOFICIALES ¥ NIVEL EFECUTIVO GONZALD JIMIMEZ DE QUERADA Estado: Tesis concluida LICENCIATURA EN
ECUBCACEDN BARA LA COMNVIVERCLA ¥ EL DESARROLLD HUMAND, F020, Diright camo: Tutor principal, Personals) orfentodars); NESTOR FERNANDO SALATAR PARRAGA
BODRIGO TRUALLO SANCHE?  Tutor(es)/Cotutorios): LEIDY ESMERALDA HERRERA JARA,

«  Trabajos drigidos/Tutorias = Trabajoes de grado de pregrado

LESDY ESMERALDA HERRERA JARA Optimizackin academcamente de la idoneidad para conducir vehiculos policialos on la cidad de Medelin ESCUELA DE
SUBOFICIALES ¥ MIVEL EJECUTIVO GONZALD JMENEZ DE QUESADA Estado: Teni concluida LICENCLATURA EW EDUCACION PRRA Lo COMVIVENCIA ¥ EL DESARROLLD
HUMANGD, 2019, Dirigid coma: Tutar principal, Perconsys) orlembadais): Duvan Franco Martineg, Wilson mauncio Correa Vargas . Tutories) ' Cotutores): LEIDY
ESMERALDA HERRERA JARA,

= Trabajos dirigides/Tutorias - Trabajos de grado de pregrado
LEIDY ESMERALDA SERRERA JARA Seminario de actualizacion on competencias pedagogicas dirgdo para los docentes unilormados oo la Escusda de Policia Ratael
Femyer ESCUELA DE SUBOFICIALES ¥ NIVEL EJECUTIVO GONZALO JIMENEZ DE QUESADA Estado: Tess concluida LICENCIATURA EN EDUCACION PARA LA COMVIVENCIA Y
EL DESARROLLO HUMANG, 2020, Dirfgid coma: Tutor principal, Persona(s) orentods(s): Maria Ampara Zarabands Torres, Heirmut Angarita Garcia
Tutor(cs)/Cotutories): LEIDY ESMERALDA HERRERA JARA,

= Trabajos dirigideuTutonas - Trabajos oo grado de pregrado

— LEIDY ESMERALDA MERRZRA JARA MEJORAMIENTQ DE LA PRACTICA DE MALDRES PARA LA SANA CONVIVENCLA Y LA ADAPTABILIDAD DEL AUKILIAR DE POLICLA EN PROCESO

DE FORMACHIN EN ESYEL ESCUELA DE SUBOFIBALES ¥ NIVEL EJECUTIVD GOMIALD JIMENET DE QUESADA Estado: Tesis conclunda LICENCIATURA EN EDLICACION PR
LA CONVIVENCIA Y EL DELARROLLD HUMANG, 2020, Dirfgld como: Tutor principal,  Perdooads) orfentodars): SANDRO JESUS CAMACHD BARRERA
Tutories)/Cotutor{es): LEIDY ESMERALDA HERRERA JARA,

= Trabajos dirigidos/Tutorias - Trabajos de grado de pregrado

LETDY ESMERALDA HERRERA JARA Condichones de trabajo de los verdedores mformales en Lo Ciudad de pasto, a partir del concepto de trabajo decente de la OIT v el
COMPES 3978 en el ade 2019 ESCUELA DE SUBDFICIALES ¥ SAVEL EJECUTIVO GOMZALD JNMENET DE QUESADA Estado: Tess concleda LICENCLATURA EN EDUCACKIN
PARA LA CONVIVENCIA Y EL DESARROLLO HUMANG, 20Z0. Dirlgid coma: Tutor principal,  Fersonals) orlentadas): CARLOL EDWIN CANACUAN NAMARRETE
Tutorjes )/ Cotutor{es): LEIDY ESMERALTA HERRERA JARA,

« Trabajos dirfgidos/Tutorias - Trabajos de grada de pregrado

LEIDY ESMERALDA HERRERA JARA Extrotegias Pedagdgicas en entornas virfuales del Prograrma Escolarizac de Prevencion ESCUELA DE SUBOFICIALES ¥ NIVEL
EJECUTIVG GONZALG MMENEZ DE QUESADA Extado: Tews conclinda LICENCIATURA EX EDUCACION PARA LA CONVIVENCHA Y EL DESARROLLG HUMAND, 2020, Dirignd
covno: Tutor principal,  Personofs) orientodais): Juan Carlos Howvos remander Tutor{es) Cotutories): LEIDY ESMERALDA HERRERA JARA,

= Trabajos dirigidesTutoras - Trabajes de grado de pregrade

LEIDY ESMERALDA HERRERA JARA Porcopcion del trate hacia la mujer poticia en la esowcla de formacion polscial de la provincia de Vielez por parte do la comuenidad
academica ESCUELA DE SUBOFICIALES ¥ NIVEL EJECUTIVG GONZALD HMEMET DE QUESADA Estada: Tewis concliida LICEMCLATURA EN EDUCACION PARA LA
COMVTYENCIA Y EL DESARRCELO HUMAMO, 2020. Dirigid coma: Tutor prncipal, Personads) onfentodads): Yesid Enrique Roorguez Mieves Tutor{es) Cotutor{es)!
LEIDY ESMERALDA HERRERA JARA,

= Trabajos dirigides/Tutorias - Trabajos de grado de pregrada

LEDY ESMERALDA HERRIRA JARA Impacto de Las tics en la formacidn academica del nivel specutivo de la Policia Kacional en [a escuela Gonzalo Jimenez de Quesada
ESCUELA DE SUBOFICIALES ¥ MIVEL EJECUTIVO GONZALO JIMENET DE QUESADS. Estado: Tesis conclutda LICERCIATURA BN EDUCACHIN PARA LA CONVIVENCIA Y EL
F.an DESARADLLD HUMAND, 7019, Dirigid como: Tutor principal, Persongys) erientados): Freddy Piferes Alarcon, Josw Mania Sancher Mendez, Wilman Enrigue Correa

- Fojas Tutorfes)/Cotutorfes): LEIDY ESMERAL DA HERRERA JARA,

= Trabajos dirigidos/Tutoriae - Trabajos de grado de pregrado

LEIDY ESMERALDG HERRERA JARA Potencizcion ded uso de Las TIC, como una herrarmsenta mediadora de La formackin pobicial en Excuela de Policia Rafael Reyes
ESCULLA DE SUBDFICLALES ¥ HIVEL EJECUTIVO GONZALD JMENET DE QUESADA Estado: Tesi concluida LICEMCIATURA EM EDUCACION PARA LA COMVIVENCIA Y EL
DESARROLLO HUMAND, 2020, Dirigid comeo: Tutor principad, Personafs) orientodais): Wiliam Jacob Anganta Rojas, Helmun Anganta Gargin, Pedro Antonio Archila
Pedaranda Tutories)/ Cotutorfes): LEIDY ESMERALDA HERRERA JARA,

=  Trabajos dirmgidecTutoras - Trabajos de grado de pregrado

LEIDY ESMERAL D HERRERA JARA IMPLEMENTACKIN DEL MODELD SE MEDAMTE LAS TIC'S DIRIGIDD A DOCENTES OF LDS COLEGIOS DEL MUNSCIPIO DE VELET |
SANTANDLR ESCUELA DE SUBOFICIALES ¥ HIVEL ESECUTIVO GOMZALD HMENEZ DE QUESADA Extado: Tesis concluida LECEMCLETURA EN EDUCACION PARA LA
CONVIVENCIA ¥ EL DESARROLLO HUMANG, 2020, Dirkgid come: Tulor principal, Persoviais) orfentadarst; JULID CESAR CASTILLO MIEVES Tutorfes)/Cotutories): LEIDY
ESMERALDA HERRERA JARA,

= Trabajos dirigideaTutorias - Trabajos de grado de pregrade

LEIDY ESMERALDA HERRERA JARA ESTRATCGLAS PEDAGOGICAS PARA EL DESARROLLO DE LA INTELIGENCIA EMOCIONAL ¥ MANEID DEL ESTRES EN L ESCUELA DE
CARARMNERDS jRAFAEL WUNEZ, DE CORDZAL SUCRE ESCUELA DE SUBCFICIALES ¥ MIVEL EJECUTIVO GONZALD JIMENEZ DE QUESADA Estado: Tesk concluida
LICERCIATURA EN EDUCACION PARA LA CONVIVENCIA ¥ EL DESARROLLO HUMAMD, 2000, Dirigic coma: Tutor principal, Personafs) orientadars): PEDRO ALEJAMDRO
FERMANDEZ JOSE CARLDS CARRENO PINERES Tutories)/Cotutoriesy: LEIDY ESMERALDA HERRERA JARA,

= Trahajos dirigidosTutarias - Trabajos de grado de pregrade

LEIDY ESMERALDA HERRERA JARA Desercion escolar en la Lcenciatura En Educacion Para La Comvvencia y el Desarrollo Humano realizacos por La Diveccion Nacional
de Escuelas de la Policia Nacional ESCUELA DE SUBDFICIALES ¥ NIVEL EJECUTIVO GONIALD JIMENET DE QUESADA Estado: Trsis concluida LICERCIATURA TN
ECUCACKIN PARA LA CONVIVENCIA Y EL DESARROLLO HUMANG, 2015, Dirfgid coma: Tutor principal,  Persong(s) orlenfodars): Juan Carles Paz Conde, Henry Steven
Mimroy Beltran, Sandra Liliana Cruz Bocanesra Tutories)/Cotutorie): LEADY ESMERALDA HERRETRA JARA,

i« 5 Tranagos dirpidon Tutorias - Trabajos de grads de pregrada
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Datos generales.  Actividades formackin  Actividades evaluador  Aproplacion social Produccion biblioarafica  Produccion Téecnlcs - by

WAL infarmacian Produccion on arte Buscar A, LAY, RRN. § PR A, RN 1 KPR NN, A Kok b S | A Fe sk | ERECHD
L F R, A e RS e e meepal,  PEFEONGYE) ovientadalsh; JAZMIN JANETH FERNANDEY RUIZ JULIAN BOBERTC IIMEMET. Tutor{es)/Cotuter{es): LEVDY
ESMERAL DA HERRERA JARA,

-« Trabajos dirigidouTutorios - Trabajos dirigidouTutorurs de otro tipo

LEIDY ESMERALDA HERRERA JARA JIMPACTO QUE PUEDE TEMER EN LA ACTIVIDAD ECONOMICA LAS DISPOSICICHES DEL PROYECTO COMIGO MACIONAL DE FOLICIA,
ESPECIFICAMENTE LOS COMTEMIDOS EN LOS ARTICULOS 115, 116, 118, 122, 124 ¥ 17%; ESCUELA DE POSTGRADOS DE POLICIA “MIGLEL ANTONIO LLERAS FIZARRO
Estade: Tesis conciusda DERECHO DE POLICIA, 2075, Dirfgid como: Tutor principal,  Personafs) orentodads): MESTOR VICENTE O5STOS BUSTOS FABIAN AlMARET
TORRES ANA YOLANDA ARLAS PEREZ Tutories)/Cotwtar(es): LEIDY ESMERALDM HERRERA JaRA,

= Trabajes dirigidos/Tutoras - Trabajos dirigides/Tutanas de otra tipe

LEEDY ESMERALDA HERRERA JARA ACTIVIDAD DE PREVEMCION ¥ SENSIBILIZACION A CONDUCTORES DS VEHICULDS DE CARGA £SCUELA DC SCGURIDAD WIAL  Estado:
Teemin conciusda  TECNICO PROFESIONAL EN SEGURIDAD VIAL, 2016, Dirigid coma: Tuter princigal, Personais) oremntadors): S VAN DARIO AHUANARI CHOTA PT, ALEX
AMDRES SALAZAR BOLANDS PT. JOSE LS ROBRIGUEL VELASOQUEZ Tutoricsi/Cotutarics): LEIDY ESMERALDA HERRERA JARA,

= Trabajos dirigrdos/Tutoras - Trabajos dingidowTutorias de otro tipo

LEIDY ESMERALDA HERWERA JaRA ACTIVIDAD DE PREVENCION ¥ SENSIBILIZACION DE FEATONES EN LOS SEMAFOROS DE TRANSITO ESCUELA DE SEGURIDAD VIAL  Estado:
Tesis congluida TECHICO PROFESIONAL ER SEGURIDAD VIAL, 2014, Dirigio como: Tutor princigal, Personois) orfenlodaiz): PT. FAZIAN ANDRES URUENA BARRERD PT,
ESTHER FINA GONIALET PT, EMERSON ANDRES SERRAND SANCHEZ Tutor{es)/Cotutor(es): LEIDY ESMERALDA HERRERA JARA,

= Trabajos dirfpdos/Turorias - Trabajos dirgidos Tutoras de ofro tipo

LEIDY DSMERAL DM HERRCRA LARA ACTIVIDAD DE PREVENCION ALDITIVA PARA SENSIBILIZACKIN A USUARIDS DE RANSMILEMIO ESCUELA DE SEGURIDAD VIAL  Estado:
Tesis concluida TECHICO PROFESIONAL EN SEGURIDAD VIAL, 2016, Dirfgid como; Tutor prancipal,  Personais) orfentadalsl; 51 JULIAN ALEJANDRO BENITES ROLDAN
— PT. EDUARDO ZABALA CASTRILLON PT. OSCAR SANCHEZ PATING Tutorjes)/Cotutar(es): LEIDY ESMERALDA HERRERA JARA,

= Trabajos dirigidouTutornias - Trabajos dingldeuTutonas de otro tipo

LEIDY ESMERALDA HERRERA JARA jEL NUEVD CODIGE MACIONAL DE POLICIA, BRINDA HERRAMIENTAS EFECTIVAS ¥ EFICACES PaRs EL CONTROL OF VENMDEDORES
AMBULANTES PROMOVIENDO EL RESPETO POR LAS PERSOMAS Y LA CONVIVERCIA?; ESCUELA DE POSTGRADOS DE POLICIA "MIGUEL ANTOMNIO LLERAS PIZARRD Estado:
Teis conciusda DERECHO DE POLICIA, 2014 Dirfgid coma: Tutor principal,  Persond(s) orfenfadais: KARINA ANDREA RAMIREZ REMIFO ROSA ELENA PALACIOS
HERRERA JOSE VLADIMIR FAGUA NIETD Tutor(cs)/Cotutorics): LEIDY ESMERALDA HERRERA JARA,

« Trabajes dirigldes/Tutoras - Trabajfas dirigides/ Tutorias de otro tips

LEIDY ESMERALDA HERRERA JARA jIMPLECACION DE La POSICHOM DE GARANTE EN LA ATEHCEON DE LOS MOTIVOS DE POLICIA E¥ EL NUEVO PROYECTO DEL CODIGO
MACKONAL DE POLICIA; ESCUELA DE POSTGRADCS DE POLICLA "MIGUEL ANTORIQ LLERAS PITARRD Estado: Tews conclukda DERCCHO OE POLICLIA, 3015, Dirigid coma;
Tutor pancipal, Persongis) oriemtadais): KATHERYHN LADING TORRES JENNIFER PORRAS COMEZ HERNANDO MANRICUE SOTO Tutorfes)/Cotutories): LEIDY ESMERALDA
HERRERA JARA,

= Trabajos dirtgrdos/Tutorias - Trabajos dirigidos/Tutorias de otro tipo

LEIY ESMERALDA HERRERA JARA ACTIVIDAD DE PREVENCION PARA LA SOCIALIZACION DE LAS HORUMAS DE CO MPORTAMIENTD DE CRCLISTAS BN AV, BOYACA CALLE 13
ESCUELA DE SEQURIDAD VIAL  Estado: Tesis conclusda TECNICO PROFESIOMAL EM SEGURIDAD VIAL, 2016, Dirigid coma; Tuter principal,  Personals) orfentodaish 1T,
JAIRD ALBERTC HERMANDEL AGUIRRE PT. JOMATAN VARGAS CALDEROM PT. ESTEEBAN TORRES CARDOMA Tutories)/Cotutor(es): LEIDY ESMERALDA HERRERA JARA,

=« Trabajes dirigidos/Tutortas - Trabajos dirfgides/Tutoras de otro tpo

LEIDY ESMERALDA HERRERA JARA ACTIVIDAD DE PREVENCION SOBRE EL COMPORTAMIENTO ¥ CULTURA VIAL BE LOS MOTOCICLISTAS EM EL BARRID FONTIBON ESCUELA
DE SEGURIDAD VIAL Estado: Tesis concluida TECHICD PROFESIONAL TN SEGURIDAD VIAL, 2016, Dirigld come: Tutor principsl,  Personais) ovientodaiss; S|, JORGE
ENRIQUE VASQUET CORTES PT, LUIS ROBINSON SARRIA NARVAEL FT, GERSON DANILD ZARATE MARIN Tutor(es)/Cotutories): LEIDY ESMERALDA HERRERA JARA,

«  Trabajos dirigidesTutorias - Trabajos dirngides/Tutorias de atro tipo

LEIDY ESMERALDA HERRERA JARN jiOUE CLASE DE POOER SE ESTA DANDO A LA POLICIA EN EL NUEVD CODGED NACIOMAL DE POLICIA, CON FLINDAMENTO EN EL
ARTICULD 218 DE LA CONSTITUCION POLITICAT;, ERCUELA DE POSTGRADOS DE POLICIA "MIGUEL ANTORID LLERAS PIZARRO Estado: Tesis conclunda DERECHO DE

POLECLA, 2015, Dirigid coma: Tutor principal, Personols) orfentadafs): HOULMAN GONZALET CASTAMEDA WILMAR VELASCD LIZARAZO Tutor(es)/Cotutor(es): LEFDY
ESMERM.DA HERRERA JARA,

= Trabajos dirtgidouTutomas - Tesis de doctorado

LEIDY ESMERALDA MERRERA JARA MEDIACION METACOGKITIVA E4 EL DESARROLLO DE COMPETERCIAS COMUMNICATIVAS EN ECUCACION RASICA UNIVERSIDAD
METROPOLITANA DE EDUCACION, CIENCIAS ¥ TECNOLOGIA Estado: Tesis concluida DOCTORADG EN CIENCIAS DE LA EDUCACION SUPERIOR, 20M9. Dirigld como:
Persoma(s) orfentodois);  LEID DUANA ORTEGA MIRARDA Asesories): LEIDY ESMERALDA HERRERA JARA,

« Trabajos dirigidesTutorias - Tesis de doctorado
LEIDY CSMERALDA MERRERA JaRA INCIDENCIAS DE Las TIC EN LAS PRACTICAS DE AULA DESDE L GESTION ACADEMICA PARA FORTALECER LA CALIDAD DE La EDUCACKIN

EM LAS INSTITUCKINES EDUCATIVAS DEL MUNICIPIO DE SAZa-HIELA UNIVERSIDAD METROPOLITAMA DE SDUCACION CIENCIA ¥ TECHOLOGIA  Estado: Tesis cancluida

DOCTORADD EN CIENCIAS DE La EDUCACION SUPERIOR, 2019, Dirlgid came: ,  Persana(s) arlentodais): GLORIA MAYERLI RUIT Asesorjes): LEIDY ESMERALDA HERRERA

=  Trabajo dirigidowTutarias - Tesis de doctorado

LERDY ESMERALDA HERRERA JARA EDUCACION MUSICAL ¥ SOCIEDAD TMCIDENCIA DE LA FORMACION MUSICAL EN LDS PROYECTOS DE VIDA UNIVERSIDAD METROPOLITANA
DE EDUCACION CIERCIA Y TECHOLOGIA  Estado: Tesh concluida DOCTORADD EM CIENCIAS DE LA FOUCACION SUPERIOR, 200%, Dirfgid coma: | Personals)
oriemtodaid): GERARDD SALAS MONCAYA Aumor(ed): LEIDY ESMERALDA HERRERA JARA,

=  Trabajos dirfpdosTutorias - Trabajos de grado de pregrado

LEIDY ESMERALDA HERRERA JARA FORTALECIMIENTD DE UN SEGUNDO IDR0MA EN LOS DDCENTES POUICIALES ESCALAFONADDS DE LA DINAE ESCUELA DE SUBOFICLALES Y
NIVEL EJECUTIVO GONZALD HMEMET DE QUESADA Estade: Tesk concluida LICENCIATURA EN EDUCACIKON PARA LA COMVIVENCIA ¥ EL DESARROLLO HUMANG, 019,
Dirigro corno: Tutor princhkpad,  Personafsh orientodais): FRARCISCO JAVIER CARDEMAS AMAYA Tutories)/Cotutorfesl: LEIDY ESMERALDA HERZERA JARA,
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Datos generales  Actividades formacion  Actividades evaluader  Apropiaciin soclal Produccion bibliografica  Produccson Tecnica

M informacion Produccion &n arte Buscar = crmooes e e R 1 A B A | PR Tl B i Yot S S e e e el e e A L
AR TP R L AT L e L T i JHl"-"'EP.'SIDAﬂ METROPOLITANA DE EDUCACION CEENCIA ¥ TECNOLOGIA  Estade: Tesis concluida DOCTORADD EN
CENCIAS DF LA EDUCACION SUPERIOR, 2019, Dirleid como: ,  Persongis) ortentadais): JORGE PORTILLO Asesor(es): LEIDY FSMERALDA HERRERA JARA,

= Trabajos dirigidos/Tutorias - Tesin de doctorado

LEIDY ESMERALDA HERRERA JARA MODELD DIDACTIIC DRIENTADO A LA TRAMSEORMACION DE LAS PRACTICAS DE AULA A TRAVES DEL APRENDIZAIE REFLEXIVO DE LOS
DOCERTES BN LAS INSTITUCIINES EDUNCATIVAS RUBALFS DEL MUNICIIO DE TIERRALTA, DEPARTAMENTD DE CORDOSA. UNIVERSIDAD METROPOLITANA OF EDUCACION
CIENCLA Y TECHOLOGIA  Estado: Tests en curse DOCTORADD EN CIENCIAS DE La EDUCACION SUPERIDR, 2019. Dirigié come: Tuter principal, Personafs)
orfemtodalsl; JULE DONADO BELLS Tutor{es)/Cotutor(es): LEIDY ESMERALDA HERRERA JARA,

= Trabajos dirtgidos/Tutornas - Trabajos de grado de pregrado

LEIDY ESMERALDA HERRERA JARA DETERMIMAR LA PERTINENCEA DEL PROCESD DE FORMACION DE POLICIAS DE ORIGIM WAL PARA LA PRISTACKON DEL SCRVICIO DE
POLECIA EN SU COMUNIDAD  ESCUELA DE SUBOFPCIALES ¥ NIVEL EJECUTIVO GONZALD NMENEY DE QUESADA Estada: Tesis concluida LICENCIATURA EN EDUCACION
PARA LA CONVIVENCEA ¥ EL DESARROLLO HumanND, 2019, Dirtgid como: Tutor princigal,  Personcis) oriemfadofs): Deiby Sthwens Bornal Rojas Tutor(es)/Cotutorics):
LEIDY ESMERALDA HERRERA JARA,

=  Trabajos dinghdosTutorias = Tesis de doctorado

LEIDY ESMERALDA HERRERA JARA FROMESIS UNIVERSIDAD METROSCLITANA DE ECUCACION CIENCEA Y TECNOLOGIA  Tatade: Tosts concluida DOCTORADD BN CIENCIAS
DE LA EDUCACIHON SUPERKDR, 2019, Dirigid coma: ,  Personais orientadaish; GUALLERMO LEOH CORREA SUAREZ Asesories): LEIDY ESMERALDA HERRERA JARA,

=  Trabajos dirigidouTutorias - Tesis de doctorado

LENYY ESMERALDA HERRERA JARA LA EDUCACIOIN ALIMENTARLA: UM FACTOR DETERMINANTE EN EL DESARROLLO INTEGRAL OF LOS ESTUDANTES DE La INSTITUCIONES
EQUCATIVAS PLBLICAS DEL MUNMICIPID DE SAN GIL, SANTANDER. UNIVERSIDAD METROPOLITANA DE EDUCACION CIENCIA Y TECHOLOGIA  Estado: Tt en curso

—_ DOCTORADD EN CIENCIAS DE La EDUCACION SUPERIOR, 2019, Dirighd como: Tuter principal, Personos) orientodsds): Irving Herney Pinzon Tapias

| Tutoe(es) fCatutor{es): LEIDY ESMERALDA HERRERA JARA,

= Trabajos dirtgidos/Tutonas - Morografia de conclusion de curse de perfeccionamientofespectalizacion

LEIDY CSMERALDA HERRIRA JARA Dxzusdoo sobre Los corfrosentes de fricoan en panturas asfalticas en bmeas drisorias de carrib. DINALE ESCUELA DE SEGURIDAD VIAL
Estado: Tesk concluida ESPECIALIZACION INVESTIGACION DE ACCIDENTES DE TRANSITO, 2018, Dirfeld come: Tuter principal, Personais) orfentodeis): Johanna
Melina, Fabio Vallejo, Mario Gl Mogotlon Tutor{es)/Cotutor(cs): LEIDY ESMERALDA HERRERA JARA,

«  Trabajos dirigidewTutorie - Monografia de conclution de curio de perfeccionamicntol/cupecializacion

LEIDY ESMERALDA HERRERA JARA CORRESFONSABILIDAD EM LA SIMIESTRALIDAD WAL INTERNA DE LA SECCIONAL DFE TRANSITO MEBOG DINAE ESCUELA DE SEGURIDAD
ViAL Estado: Fesis concluida ESPECIALIZACION INVESTIGACIUN DE ACCIDENTES DE TRANSITO, 07E. Dirigic como: Tutor princiosl, Personals) orientadolsy: Flavio
Samvedra Reyes, Cesar Augusto Sanchez Salmas Tutor{es)/Cotutor{es): LEIDY ESMERALDA HERRERA JARA,

=  Trabajos dirkgideuTutona - Monografia de conclinidn de curto de perfeccionamientofespecializaciin

LEIDY ESMERALDA HERRERA JARA ANALISIS DEL USO DE DISPOSITIVOS MOVILES EN VEHICULOS EN COLOMBIA ¥ SU RELACION CON LA ACCIDENTABILIDAD VEHICULAR
DIMAS ESCUELA DE SEGURIDAD VIAL Extade: Tesis conclubds ESPECIALIZACKIN INVESTIGACION DF ACCIDENTES DE TRANSITD, 2018, Dirigld como; Tutor princigal,
Persanalsi orientagais):  Jose Aldemar Infante Rozo Armando Alberto Tarate Chrdenas Yimmy Alexander Sanadra Cubides Tuton(es)/Cotutor]es): LEIDY ESMERALDA
HERAERA JARA,

= Trabajos dirigidosTutonas - Monografia de conclusidn de curso de perfeccionamiento/especializactin

LEIDY ESMERALDA HERRERA JARA Diagrantico sobre acowdentalidad con wehiculos tipo tas en la empresa COOP TELETAXI en La cisdad de Bogota. D.C. DINAE ESCUELA
DE SEGURIDAD VIAL Estado: Tetis conclisida ESPECIALIZACION |NVESTIGACION DE ACCIDENTES DE TRARSITD, 2018, Dirlgic come; Tutor principal,  Personals)
erlentodeis): Segundo [saias Hermander Rodrigues, Jose Manuel Chavez Veloza, ELon Uriel Fineda Pineda Tuborjes) /Cotutoned): LEIDY ESMERALDA HERRERA JARA,

= Trabajes dirighdonTutorias - Monografia de conclusién de curso de perfecclionamiento/especializacion

LEEDY ESMERALDA HERRERA JARA Pricdpatas viales DINAE ESCUELA DE SEGURIDAD VIAL fstadke: Tesis conclubda ESPECIALIZACION INVESTIGACION DE ACCHDENTES DE
TRANSITD, 2018, Dirtgld come: Tutor pringipal,  Personads) orientedals); Alcxander Villa Osorio, Leonardo B Pangueva K. Adrana Patricia Castilla s
Tutor(es)/Cotutories); LEIDY ESMERALDA HERRERA JaRA,

»  Trabajos dwrigidos/Tutorias - Monografia de conclusion de curso de perfeccionamiento/especializacion

LEIDY ESMERALDA HERRERA JARA Acciones de intorvencion para manimizar los accidentos de transite con of persanal femening en la Seccional de Transito y Transportc
e la Metropolitana de Bogote DINAE ESCLIELA DE SEGURIDAD V1AL Estado: Tews concluida ESPECIALIZACION INVESTRGACION DE ACCIDENTES DE TRAKSITO, 20ME.
Dirigidr corma; Tuter principal,  Persongis) orienfadajs): Juan Carlos Blanco Camacho  Tutoe{es)/Cotutor (en): LEIDY ESMERALDA HERRIDRA JARA,

. & Trabajon dirigidowTotorias - Trahajo de grado de masstria o especialidad clinkca

LEIY ESMERALDA HERRERA JARA INEXPERIERCIA, WPERICLA E IMPRUDENCIA EN LA ACCIDENTALIDAD VIAL EN EL TRANSPORTE PUBLICO COLECTIVO EN LA CIUDAD DE
BOGOTA DL, Progneta de ruta metodologica y orientacion en la Capacitacidn para los conductores del componente ronal del Sistema Integrado de Transporte
Pubbico. DINAE ESCUZLA DE SEGURIDAD VIAL Estado: Tesis concluida ESPECLALIZACION INVESTIGACION DE ACCIDENTES DE TRANSITO, 201E. Dirigit coma: Tulor

principal,  Personafs) orientadays): Marvela Diaz Burgos, Fabio lgnacio Herrera Mora, Beriinton Francisco Cuesta Tutories)/Cotutories): LEIDY ESMERALDA HERRERA
JARA,

= Trabajos dirigidowTutorias - Monografia de conclusién de curse de perfeccionamientol/especializacion

LEIDY ESMERALDA HERRERA JARA Moo de vigllancha con dromes para el mejoramiento en Las operaciones de inteligencia y tacticas antidrogas en el servicio nacional
acronaval do Panama  ESCUELA OE POSTGRADOS DE POLICLA "MIGUEL ANTONID LLERAS PIZARRD Extado: Toss conclunda SEGURNDAD, 1048, Dirigio come: Tutor
principal, Personafs) orlentodefs): Jakro Alberto Hermandez soliek Tutor(es)/Cotutor{es): LEIDY ESMERALDA HERRERA JARA,

c»  Trabajos dirigidowTutorias - Monografia de conclusion de cumo de perfeccionamisniofewpectalizacon

LEIDY ESMEHALDA HERRERA JARA Identificacion do los modelos de policia basada on resultados institucsonales en La localidad de Suba ESCUELA DE POSTGRADOS DE
POLICIA "SEGUEL AMTONID LLERAS PITARRD Estado: Tesis concluida SEGURIDAD, 2018, Qiriglt coma: Tutar orbicipal, Aerawmads) ovientaods); Hades Gustaws Varges
Wepa Tumomiesiletaserieny 1OY TOWERLTE MERPEEL Meds,
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Datos generales Actividades formacion  Actividades evaluador  Aproplacion social Produccion bibliografica  Produccion Técnica

Mas informacion  Produccitn en arte  Buscar AR R e L R L L T e s a5 DE
PR L e T e F o ol Tests conclusda SEGURIDAD, 208, Drngrﬁ cornn; Tutor principal, Persong(s) orientodie(s): Abex Ureel Duran
Santos Tetor{es)/Cotutor(es): LEIDY ESMERALDA HERRERA JARA,

=  Trabajos dirtgidoruTutoras - Monografia de conclusion de curso de perfeccionamientofespecializacion

LEIDY ESMERALDA HERRERA JARA "Decrecionalidad y actuacion reflexiva frente al procedimeento de policia, un ejercicic comparado en tres escenarios diferentes
zobre un mismo compertamiento”.  ESCUELA DE POSTGRADOS DE POLICIA "MIGUEL ANTONID LLERAS PIZARRD Estado: Tesis conciuida DERECHD DE POLICIA, 2017,
Dirigith cama: Tulor principal,  Porsomafsh ofienfadais): Jennifer Andrea Zafra Galvis Melwon Artwro Morena  Tutar(es)/Cotutorjes): LEIDY ESMERALDA HERRERA JaRA,

= Trabajos dirigiouTutonas - Monografia de conclusidn de curso de perfsccionamisntolespecialzackin

LEIDY ESMERALDA HERRERA JARA Respomatnlicades v falencias de L adminitracsones mmicipales para U aplitacion del auevo codigo de policia” ESCUELA DE
POSTGRADOS DE POLICIA "MIGUEL ANTOMIO LLERAS PIZARRD Cstado: Tesis concluida DERECHD DT POLICIA, 2007, Dirigicr coma; Tutor principal,  Persomg{s)
arfertodain): Allredo Ordodes Feria Ana Maria Rojas Huartade  Tubor(es)/ Cotulor(es): LEIDY ESMERALDA HERRERA JARA,

= Trabajos dirigidosTutorias - Monografia de conclusion de cumo de perfeccionamiento/especializacion

LEIDY ESMERALDA HERRERA JARA Limibe=s eon ol eenphio die Ly foerza en el Chdign Maclonal de Policla  ESCUTLA DE POSTGRADDS DE POLECLA "MIGLIEL ANTONIO LLERAS
PIZARRD Estado: Tests concluida DERECHO DE POLICIA, 2077, Dirigid coma: Tutor princepal,  Personals) arfentodais):  surelio Reyes oo Tutories)fCotutor{es):
LEWDY ESMERALDA HERRERA JARA,

=« Trabajos dirpdes/Tutoras - Momografia de conclusion de curse de perfeccionamiento/especializacidn

LEIDY CAMERALDA HERRERA JARA Mediacion podicial con ios estudiantes de grado once de la LE.D Miguel de Cervantes Sasvedra de [a localudad Usme de acwerdo con
la Loy 1620 de 2013 v a la Ley 1801 de 3016 ESCUELA DE POSTGRADDS DE POLICLA "MIGLIEL ANTONIO LLERAS PIZARRD Extada: Tesn conclulda DERECHD DE POLICLA,
018, Dirigit coma; Tutor principal,  Persona(s) orientodoisl; Maria Claudia Ruydiaz Sastelbondo Oscar Andrés Garzon Gorgaler  Tutoeies)/Cotutoriesy: LEIDY

—~ ESMERAL DA HERRERA 1AfA,

= Trabajos dirigideaTutorixs - Manogralia de conclusion de curse de perfeccionamientolespecializaciin
LEIDY ESMERALDA HERRERA JARA Legitimidad ded servicio de policin en La Metropolitana de Boagotd para la comunidad de los barmaet Rotales y 20 de ulio ESCUELA DE

POSTGRADOS DE POUCEA "MIGLIEL ANTOMIO LLERAS PIZARRD Estado: Tests conclusda SEGURIDAD, 2013, Dirigia como: Tutor prinoipal,  Persongys) arientadofs):
Carlos Andres Guzman Amaya Tutor(es)/Cotutor(es): LEIDY ESMERAL DA HERRERA JARA,

- G Trabajo: dirigidonTutorias - Trabajo de grade de maestria o especialidad clinica

LEIDY ESMERALDA HERRERA JARA EL FENOMENG DEL CONTRABANDO EXPLICADG DESDE EL METODO DE AMALISIS FACTORIAL CONFIRMATORIO DE LA MOVILIDAD SOCHL
ESCUELA DE POSTGRADDS DE POUICEA "MEGUEL ANTOMIO LLERAS PIZARRO Estado: Tesrs concluida MAESTRIA EN SEGURIDAD PUBLICA, 2016, Dirigid como: Tutor
privecipal,  Personafs) orientodais): ANA BOLERA URIBE MONTANA Tutor s (Cotutories): LEIDY ESMERALDA HERRERA JARA,

= Trabajos dirigidosTutorias - Monografia de conclusidn de curse de perfeccionamiento/especializackon
LEIDY ESMERALDA HERRERA JARA Principios {Hosdlicos del Derecho de Policia ESCUELA DE POSTGRADOS DE POLICIA "MIGLEL ANTOMIO LLERAS PLZARRO Estada: Tesis

conchusda DERECHO DE POLICIA, 2077, INrfgid coma: Tulor principal, Persmofs) ovieniodols); Baza Garcia Carlos Envigue Tirtor [os)/Cotutorios): LEIDY ESMERALDA
HERRERA JARA,

= Trabajos dirigidos/Tubonas - Monografia de concluskbn de curso de perfeccipnamiento/cspecializanon
LERDY ESMERALDA HERRERA JARA "Ocupacion indcbida del capacio pibboo en La ocalidad de bos martines”. ESCUELA DE POSTGRADDS DE POLICEA "MIGUTL ANTONID
LLERAS PIZARRD Estado: Tesis concluida DERECHO DE POLECIA, 2017, Dirigio cormo: Tutor principal,  Personofs)orientadars); Mury Esnedy Ortiz Gomez Diego
Fernando Salarar Realpe Ruben Dario Barbosa Rodriguer Tutories)/ Cotutorjes): LEIDY ESMERALDA HERRERA JARA,
= Trabajos drigidosTutonas - Monogralfia de conclusidn de curie de perfeccionamiento/especializacion
~ LEIDY ESMERALDA HERRERA JARA “Vaoo legal en la Ley 1801 de 2014, frente al procedimeento eqpecial en compoarmamesentos contrarios a Lla comavencia cuande Lo
infractores sean mNos, aifas y adolescentes; ESCUDLA DE POSTGRADOS DE POLICIA MIGLIEL ANTONIC LLERAS PIZARRO Estado: Tesis conciusda DERECHO DE POLICLA,

2017, Dirigid come; Tutor orincipal,  Personais) orlentodais): Rubkela Rojas Tapsera Osiric Mofena Calle Norwey Mendieta Silva Tutor|es) Cotutor ey LEIDY
ESMERAL DA HERRERA JARA,

= Trabajos dirigidouTutornas - Monografia de conclusion de curso de perfeccionamicnto/especializacion
LEIDY ESMERALDA HERRERA JARA "Factores endogencs que inciden sn Las relaciones respetussas entre comunided v policia, Titulo 1V CNP #n el barrio ta Estancia del
municipio de Yopal entre el 201% ¥ 2006, ESCUELA DE POSTGRADDS DE POURIA "MIGUIEL ANTOMID LLERAS PIZARRO Extado: Tews conclulda DERECHO DE POLKCE,

2017, Dirigic como: Tuter principal,  Persona(s) arientodaish: German Puentes Guzman Fredy Alberto Moreno Gonzalez, Jean Carlos Arteaga Arteaga
Tutos{es)/Cotutoriesh: LEIDY ESMERALDA HERRERA JARA,

= Trabajos dirigidosTutorias - Monografia de conclusion de curso de perfecchonambento/especializacion

LEIDY ESMERALDA HERRERA JARA La discrecionabiciad del wio de La fuerra en la activiadad de policia en el Departamento ded Huila FSCUELA DE POSTGRADODS DE
POLICIA "MIGUEL ANTONIO LLERAS PIZARRO Estade: Tesis concluida DERECHO DE POUCIA, 2018, Dirigie come: Tuter principal, Pevsonary) orientodois); Jose Luts
Revdrigueez Rodriguez Fernando Avila Tello Tutorfes)/Cotutor(es): LEIDY ESMERALDA HERRERA JARA,

= Trabajos dirmgidosTutorias - Monografia de conclusitn de curso de perfeccionamiento/especializacion
LEIDY ESMERALDA HERRERA JARA La fuerza, medio material y juridico como garantia en escalonamiento a vias de hecho ge ba protesta soctal FSCUELA DE
POSTGRADOS DE POLICIA ".“-IGUE_. ANTOMIC LLERAS PIZARRD Estado: Test conclutcs DERECHO DE POLICLA, 2018, Dirigid como: Tuter principal, Persanais)
orfentadalst; Edwin Geovanny Saenz Oriega Leonor Parra Triana Tutorfes)/Cotutories): LEIDY ESMERALDA HERRERA JARA,

=  Trabajos dirtgidonTutonas - Monografia de conclusion de curso de perfeccionamiontolespecializackan
LEHDY ESMERALDA HERRERA JARA Simulacidn wirtual una pedagegia pare Ly toma de decisiones Treate ol servicio de policia ESCUELA DE POSTGRADOS DT POLICIA
"MBGUEL ANTONID LLERAS PIZARRD Estado: Tesis concluida SEGURIDAD, 2018, Dirfgic coma: Tutor principal, Persomals) orientodars): Elkin Jesis Cormedor Rueda
Tutor ) fCotutanes): LEIDY ESMERALDA HERRERA JARA,

= Trabmos dwripdosTutoras - Monograha de conclusion de curse de perfeccionamiento/especializacidn
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Datos generales  Actividades formaciin  Actividaces evaluader  Aproplackin soclal Produccion bibliografica  Produccion Técnica
Mas informacion  Produccion en arte Buscar e -
=  Trabajos dirigdosuTutortas - Moncgralia de conclusidn de curse de perfeccionamientofewpecializacion

LEIDY ESMERAL DA HERRERA JARA Extudio compremiva de modelos predictivos delincvenciies para la planeackon del servco de polcia ESCUELA DE POSTGRADDS DE
POLIC A “MMGUEL ANTONIO LLERAS PIZARRD Estado: Tesm concluda SEGURIDAD, 2018, Dirfgid coma: Tuter principal,  Prrsonals) orientadals): Alex Fermey Chives:
Ioarra Tuterjes)Catutonies): LTIDY ESMERALDA HEFRERA JARA,

« Trabajos dirtpdes/Tutorias - Monogratia de conclusion de curso de perfeccionamiento/especializacidn
LEIDY CSMORALDA HERRERA JARA Comparative doctrinal sobre e Derecho de Policia ESCUELA DE POSTGRADOS DE AOLICEA "MIGUEL ANTOMO LLERAS PIZARRC Estado:
Tests concluida DERECHO DE POLCEA, 2018, Dirfglo camo: Tutor principal,  Personal's) oriemfodais Cesar Augueto Vallelo Acosta Sandra Jimena Aricapa Barragan
Tutories)/Cotutor(es): LEIDY ESMERALDA HERRERA JARA,

=  Trabajos dirtgidouTutonat - Monagrafia de conclution de curse de perfeccionamientol especializackin
LEIDY ESMERALDA HERRERA JARA Guia practica sobee ol i adecuado de L armnas de foego v aplicecion de La legitima gefena, con fundamento en las foentes del
devpcho ESCUELA DE POSTGRADOS DE POLICE "MIGLEL ANTOMID LLERAS PIZARRD Extado: Tesis concluida DERECHO DE POLICIA, 20ME. Dirtgld como: Tubos
principal, Personafs) ovientodais): Fabian Camilo Chaves Herreno Albert Jhonathan Bolanos Partoje Tutor{es)/Cotutor(es): LEIDY ESMERALDA HERRERA JARA,

«  Trabajos dirigidos/Tutorias - Monografia de conclusitn de curso de perfecclonamientofespectalizacion
LEIY ESMERALDA HERRERA JARA Impacto dol derecho de polsoa implementado on la politica poblica de ouitura Gudadana del sefor Antanas Mockus on la cludad de
Bogota como relerents para mejorar la convivencia ESCUELA DE POSTGRADOS DE POLICIA "MIGUEL ANTONID LLERAS PIZARRD Extado: Tesis conclulda DERECHO DE
POLICIA, 20ME. Dirigid como: Tutor principal,  Personors) orientedais): Fabio Andres Florez Gamez Yorman de Jesirs Suares Zapata Tutor(es)/Cotutor{es): LEHY
ESMERALDA HERRERA JARA,

—_— =  Trabapes deigidos/Tutonas - Moncgrafia de conclusibn de curso de perfeccronamientofespecializacion
LEIDY ESMERALDA HERRERA JARA Dispndstico sobre La implementaidn v efectvadad del paragralo 17 articulo 146 de la Ley 1807 de 2016 ESCUELA DE POSTGRADDS
DE POLICIA "MIGLIEL ANTOMNIO LLERAS PIZARRD Estade; Tesis concluida DERECHO DE POLECIA, 2008, Dérigio coma: Tutor principal,  Personafs) arientadais) s
Alberto Alvarez Cely Luz Hayde Novea Gutesrez  Tutorjes)/ Cotubor{es): LEIDY ESMERALDA HERRERS JARA,

=  Trabajos dirvgidesTutorias - Monogralia de conclusién de curso de perfecclonamientolespecializackin
LEIDY ESMERALDA HERRERA JARA Sisterna Interagencial para La atencidn de casos ciudadanos, una mirada articulada hacta 5 inteprada reaccion estatal ESCUELA DE
POSTGRACDS DE POLICLA "MIGUEL ANTOMIO LLERAS PILARRD Estadoe: Tesis concluida SEGURIDAD, TD1E. Dirigid como: Tutor principal, Persanais) arfenifadofs): MY,
Joae Comtobal Formeca Barbosa Tutor(es)/Cotutories): LEIDY ESMERAL Da HERRERA JARA,

= Trabajes dirigidow Tutorias - Monografla de conclnidn de curso de perfeccionamiento/especializacion
LEWDY ESMERALDA HERRTRA JARA InCidencla de los servicios de vigilanoia policial y privada en el espacio publico del Cuadrante 54 de Bogota ESCUELA DE
POSTOGRACOS DE POLICIA TMIGUEL ANTONIO LLERAS PIZARRD Extado: Teuls concliida SEGURIDAD, 2013, Dirrgid como: Tulor principad, Prrsondis) orfenfadofs )
Hector Daniel Garcia Acevedo Tutor(es)/Cotutories); LEIDY ESMERALDA HERRERA ARA,

= Trabapes dirgidouTutonas - Monografus de conclusidn de curse de perfeccionambentofespecializackon
LEENY ESMERALDA HERRERA JARA Impacto de las noticias negatreas soboe 1 policia, vna oportumidad de lemtimidad socal ESCUELA DE POSTGRADOS DE POLICIA
“WUGUEL ANTONID LLERAS PIZARRD Estado: Tesss conclulda SEGURIDAD, 20NE. Dirigid como: Tutor principal, Personafs) ovientodafs): German Allore Manrsgue
Cornefo Tulories)/Cotutorjes): LEMDY ESMERALDA HERRERA JARA,

= Trabajos dirigidos/Tutorias - Monografia de conclusidn de curto de perfeccionamientof/ewpecializacion
LEIDY ESMERALDN HERRERA JARA Servicio melitar oblgatono y Su incidencia en ol senvicio de policia PSCUELA DE POSTGRADOS DE POLICIA "MIGUEL ANTONID LLERAS

PIZARRD Estado: Tesis concluida SEGURIDAD, 2018, Dirigio como: Tutor principal,  Pevsonals) orfentadais): Alexander Velasguez Delgade  Tutores)/ Cotutaries):
LEIDY ESMEMALDA HERRERA JARA,

= Trabajos dirigides/Tutorias - Monografia de conclusion de curso de perfeccionamiento/espectalizacion

LEICY ESMERALDN HERRERA JARA Modein de aseguramiento y conbrol en o sistemas inTegrsded de tramgporte pibdice ESCUELA DE POSTGRADODS DE POLICLA "MIGLIEL
ANTOMID LLERAS PIZARRD Extado: Tesk concluida SEGURIDAD, 018, Mrigio comea; Tutor principal, Persongfs) orlentedals): Alexander Gonzilez Moreno
Tutor{cs b/ Cotutores): LEIDY ESMERALDA HEKRERA JARA,

. @ Trabajes dirlgidowTutorias - Trabajo de grado de macstria o espectalidad clinica

LEIDY ESMERALDA HERRERA JARA Estudio comprensve de modebos predictives delincusnciales pam la planesacion del serviclo de polics TSCUELA DE POSTGRADDS DE
POLICIA "WMIGUEL ANTORNIO LLERAS PITARRD Estado: Tosis conchurda SEGURIDAD, 2018, Dirigis como; Tutor principal,  Personais) orlentodais): Glora Alsa Aivarcs
Tutories )/ Cotutor{es): LEIDY ESMERALDA HERRERA LARA,

= Trabajos dirigidowTutonas - Monografia de conclusidn de curse de perfeccionamienta/especializacion
LEIDY ESMERALDA HERRERA JARA Anatinss de La implementacitn del Codrgo Macronal de Potscw y corvivencia (CHPCY on ta Estacdn de Policia Ciudad Bolivar, doewde of
registro nacional de medidas cormectiven ESCUELA DE POSTGRADOS DE POLICIA "MIGUEL ANTONID LLERAS PIZARRD Extado; Tesis concluida DERECHD DE POLICLA,

2018, Dirigid como: Totor principal,  Personafs) ovientodals): Jenmfer Aldana Arévalo Diego Mauricio Celemin Romero Tutor(e)/Cotutories): LEIDY ESMERALDA
HERRERA JaRA,

= Trabajes dirighten/Tutarias - Manegrafia de conclusién de curso de perfeccionamiento/especializackin

LETDY ESMERALTA HERRERA JARA Diferenciacn de responsabilidades en el servicio de policia para \a evaluacin del desempeio individusl ESCUELA DE POSTLRADODS
DE POLICIA "MIGLIEL ANTOMIO LLERAS PIZARRD Estada: Tedts conctuida SEGURIDAD, 2018, Dingid como: Tutor principal, Persono(s) orfentedais): Wilsen Fernando
Garzon Polania  Tutordes )/ Cotutor{cs): LEIDY ESMERALDA HERRERA JARA,

= Trabajos dirfgidesTutoras = Trabajos dirgidouTutorias de otro tipo
LEIDY ESMERALDA HERRERA JARA INVESTIGACION DE ACCIDENTES DE TRANSITO EN COLOMBEA ESCUELA DE SEGURIDAD VIAL Estado: Tesis conclubta INVESTIGANCION
I AT O TS, T, SRl s | Dluscoarbid anieesigda it rlislete SRR T im0 SGEA LIS AR dibid.
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Datos generales Actividades formacken  Actividades evaluador  Apropiaciin social Produccsn babliegrafica  Producoion Técnica

Mas informacion Procuccion en ate  Buscar At s P e e b el e st 0 P AR LA 18 R s Gt Lkt s s s ST
AR A R G e i 8 s PRUADDIS DE POLBCLA "MIGUEL ANTOMIO LLERAS PIZARRD Estado: Tess concluida SEGURIDAD, I0IR, Dirigid como; Tutor
principal, Personafs) orientadais): Manes Lecnardo Carvaal Pedaloza Tutor(es)/Cotitor{et): LEIDY ESMERALDA HERRERA JARA,

- G Trabajos dirigidesTutoriss - Trabajo de grado de maestria o especiatidad clifica
LEIDY ESMERALDA HERRERA JARA Modelo de Co-creacion, Una vision plavsible para la sostion estratégica policial ESCUELA DE POSTGRADDS DE POLILA "MIGLUEL
ANTOMIO LLERAS FIZARRD Estado: Tests conclutda SEGURIDAD, 2018, Dirlgid como; Tutor principal, Personafs) orfentoda(s): Gelga Budtrago Marines
Tutoriea )/ Cotutories): LEIDY ESMERALDA HERRERA JARA,

= Trabajos dirigideuTulonas - Monogralia de conciuton de curso de perfeccionamientof/especiatizacsn
LEIDY ESMERALDA HERRERA JARA Profevonalizacion del serion o0 policia; wna posibibidad estimable desde la competencia inguritica en ingles ESCUELA DE
POSTGRADDS DE POLICLIA "MIGLIEL ANTOMNID LLERAS PIZARRO Estado: Teds concluida SEGURIDAD, D018, Dvrigrd comor Tutor princigal,  Personals) orientadafs)
Lzeth Manina Casas Forere Tutor|es)/Cotutories): LEIDY ESMERALDA HERRERA JARA,

= Trabajos dirigidos/ Tutarias - Monografa de conclusién de curso de perfecclonamiento/especializacion
LEIDY ESMERALDA HERRERA JARA Burocratizacion on las patrullas de vigilancia, caso CAI Plazs de las Americas ) Bogota  ESCUELA DE POSTGRADOS DE POLICIA
TMIGLEL ANTONIO LLERAS PIZARRD Estadn: Tesis conclubdn SEGURIDAD, 20ME. Dirtgld como: Tuter principal, Personafs) onjentodors): Arturo Enrigue Vargas Garcia
Tutor{cs)/Cotutorics)h: LETDY ESMERALDA HERRERA JARA,

= Trabajos dirigidosTutorias - Monogralia de conclusion de curso de wﬂﬂﬁﬁﬁlwerpetwlm
LEIEY ESMERALDA HERRERA JARA La educacion posgradund en servicio de polioa. Lin reto en la moedemizacion ¥ trarsfonmacion institucional ESCUELA BE

POSTGRADQS DE POLICIA “MIGLEL ANTOMID LLERAS PIZARRD Estado: Tesks conclyica SEGURIDAD, 2018, Dirfgpio como; Tulor peincipal,  Personals) orientadals):
Mauriche Andrés Carrillo Alvarez  Tutories) Cotutor{es): LEIDY ESMERALDA HERRERA JARA,

= Trabajos dingidewTuroras - Monografia de conclusion de curso de perfeccionamientofespecializacidn
LEIDY ESMERALDA HERRERA LARA Autonomia de la Loy 1801 porte de sustanciv prahibidas va dosts minima  ESCUELA DE POATGRADOS DE AMOLICIA "MIGUEL ANTOMNIO
LLERAS PITARRD Extado: Tesis concluida DERECHO OE POLICIA, 0ME. Dirigic commo; Tuter principal, Personals) orientoda(s): Karol Perafan Tovar Luz Mery Munlio
Galvrs Tutor{ex)/ Cotutorfes): LEIDY ESMERALDA HERRERA JARA,

= Trabajes dirigidouTutoria - Monografia de conclusidn de curso de perfeccionamiento/espocializacién
LEIDY ESMERALDA HERRERA JARA Impacto generado on Lo poblacién de Medelling la difusion e mmplementacidn del codiga Dingse come: Tulor poincipal,  Prersomalsh
arfentadals): daus Fermey Higuita Loper Lewdy Tatiana Aceveds Higuita Tutor(es )/ Cotutoriexl: LEIDY CSMERALDA HERRERA JARA,

=  Trabajos dingdouTutonas - Monografa de conclusidén de curto de perfeccionamiento/especializaciin
LEIDY ESMERALDA HERRERA JARA Mediacian policial, procedimviento o Medio de Policia ESCUELA DE POSTGRADOS DE POLICIA "MIGLIEL ANTONIO LLERAS PIZARRD
Estado: Tesis conclusda DERECHO DE POLICIA, 20ME. Dirfgid como: Tutee principal, Personofsh arientadais): Héctor Gabnel lara Chrdenns Miyer Arlez Jiménez
Gamez Tomy Mexander Garcia Cruz Tutories )/ Cotutories): LEIDY ESMERALDA HERRERA JARA,

= Trabajes dirighdos/Tutarias - Monografia de conclusién de curso de perfecclonamiento/especializacion
LEEDY ESMERALDA HERRERA JARA Estwdio comprensive de madelos predictivos dedmcuenciabes para La planeacion del servicie de policia E5CUDLA DE POSTGRADOS DE
POLICIA "MIGLIEL ANTONID LLERAS PIZARRO  Estado: Tesis concluida SEGURIDAD, 2018, Dvrrgio como: Tutor principal.  Personals) orlentodeish Ricardo Duwran Rulz
Tutor(cs)fCotutor{esh: LEIDY ESMERALDA HERSERA JARA,

= Trabajos dirigides/Tutorias - Monografia de conclusian de curse de perfeccionamicnio/especializacion
LEIDY ESMERALDA HERRERA JARA Low observatonos de convivencia en Bogota. % hacen Lo gue @5 0 neceitan ser ESCUELA DE POSTGRADOS DE POLICIA "MIGUEL
ANTONIO LLERAS PIZARRD Extado: Tesis concluida DERECHQ DE POLICIA, 2018, Dicigio como; Tuter pnnowpal,  Persongis) orientadais): Josc Alfredo Rodrigues

- Jaine Eduarde Ruay  Tutor{es)/Cotutorfes): LEIDY ESMERALDH, HERRERS JARA,

= Trabajos dirigidosTutoras - Monografia de concluadn de cumso de perfeccionamentofespecalizacon

LEIDY ESMERALDA HERRERA JARA La corresporsabilicad on ol ambito aperacional de bos entics territoriales on ol Departamento de Policia Nando ESCUELA DE
POSTGRADOS DE POLICIA "MIGUEL ANTOHMIO LLERAS PIZARRD Estade: Tess concluida SEGURIDAD, 2018, Dirigid come: Tutor principal, Personais) orientadaisi; .
Pean Facardio Lopera Maston Tutor(ew)/ Cotutories): LEIDY ESMERALDA HERRERA JARA,

= Trabajos dirigidos/Tutorias - Monografia de conclusion de curse de perfecchonamenta/especializacion
LEIDY ESMERALDA HERRERA JARA Analisia de Las practicas de los funcionanios MANVCE vinculades on hurtos a ressdencias en Bogota ESCUELA DF POSTGRADOS DE

POLICEA "MIGUEL ANTONIO LLERAS PIZARRO Estado: Tesw concluwia SCGURIDAD, 2018, Dirjgid como: Tutor poncipal,  Personads) onentacas): Carlos Fuslagan
Cabvera Tutor(es)/ Cotutor(es): LOIDY ESMERALDW HERRERA JARA,

. @ Trabajos dingidonTutorias = Trabajo de grado de maestria o especialidad clinica

LEIDY ESMERAL DA HERRERA JARA Capacizacion del Manero de armas y patrullaje de los cuadrantes ESCUFLA DE POSTGRADDS DE POLICIA "MIGUEL ANTONIO LLERAS

PIZARRD Dstado: Tews conchiida SEGURIDAD, 2078, Dérigld come: Tutor peimcipal,  Personals) orfenfadads): Giowanny Barrero Tutories)! Cotubories): LEIDY
ESMERALDA HERRERA JARA,

= Trabajos dirigidesTutonas - Monografia de conclusién de curie de perfeccionamiento/especializacion

LEIDY ESMERALDA HERRERA JARA Mansl practico de derecho de polscia, Instrumento de la convivencu &n procedimientos palicives por perturbacidn a la pasesibn
ESCUELA DE POSTGRADDS DE POLICIA “MIGUEL ANTOMIC LLERAS FLEARMD Estado: Tewis conclubda DERECHO DE POLA, TO13, Drigio coma: Tutor prncipal,
Persanajs) orierfodofs )l Linda Rocio Barros Diaz Totor (o) Cobutor(es)h: LEIDY FSMIRALDA HERRORA [ARA,

= Trabajos chrigidos/Tutorias - Monografia de conclusién de curse de perfeccionamiento/especializacidn
LEIDY ESMERALDA HERRERA JARA Recuperacion de La memaria bistorica policial en ¢ conflicto armado un aporte a La recoratruccion del tejido social C3CUELA DE

POSTOAACS BE PO “NIGLIEY. A TOMD LAERMS POLMSRD Txoeic: Tres comritice SRQRGRDY, TRNS. Prridd domds Tamie pidaeient,  Pababinbiay S saster:
Crmage Carnting Posrwgoeer Par Tterjes)/ Cototameyr LERRY ERonfisl o sl e Jaals
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Datos generales  Actividades formacion  Actividades evaluador  Aproplacion social Producciin bibliografica  Produccion Técnica

Mas mformacion Produccion &n arte  Buicar 48 A A R L MR W A R WA W L LRI ey TR I s St BT g et ey s
A A L T A i, sy i oo RAS PIZARRD  Estado: Tesis concluida SEGLIR-‘D#D 2018, Dirigio come: Tutor prlmp:ﬂ Persanmais} orientadalsi:
Jhan Fredy Castancda Morales Tutor(esy/ Cotutor(es): LEIDY ESMERALDA HERRERA JARA,

Jurado en comités de evaluacion

Datos complementanos - Jurado/Comisiones evalusdores de trabajo de grado - Maesiria

LEIDY ESMERALDA HERRERA LARA, Titwo: OPTIMIZACKON DE LA PREPARACION DEL PRIMER INTERVINIENTE DEL SERVICIO MACIONAL DE FRONTERAS EM EL LUGAR DE LOS
HECHOS RELATIVOS AL DELITC DE HOMICITHD Tipo de frabajo presentodo: Proyects de grado)/ Tewis oa; UNIVERSIDAD METROPOLITANA DE CIEMCLA ¥ TECKOLOGIA
programe aoaddmico MAESTRIA EN CRIMIMNALISTICA Nombre aed orientedo; CANDY EVELINE AYOLA GALLARDD

= [Datos complementarios - Jurado/Comisiones evaluadoras de trabajo de grado - Doectorado
LEIDY ESMERALDA HERRERA JARA, Titwe: EL ROL DE LA FAMILIA EM LA EDUCACKON ESCOLAR PARA UNA CONVIVENCIA ATRRANICA EN LA IE SaM JOSE EN CHIMICHAGLA
CESAR” Tipo de trabajo preseniodo: Proyecte de grado/Tess e UNIVERSIDAD METROPOLITANA DE CIENCIA Y TECROLOGIA programa academico DOCTORADD EN
CHMCIAS DT La EDUCACION  Mombre def arienfods: JORGE MARID ROUAS ARIAS

= Datos complementarios - Jurado/Comisiones evaluadoras de trabajo de grado - Doctoradeo

LOIDY CSMERALDA HERRORA JARA, Tifwlo: USQ DE LAS TIC DN CPOCA DE PANDDMIA PARA LA ENSENANEA DE LAS CIENCLAS SOCIALES Tipo de trabajo
Dresentado: Proyecto de gradod Tess en:  UNIVERSIDAD METRGFOLITANA DE CHERCIA ¥ TECHNOLOGIA progroma eoodémmico OCTORADD EM CIEMCIAS DE LA EDUCACION
Nomiire del oriendodo: MARIA CRISTIMA ROCHA ALVARET

o~ = Datos complementarios = Jurado/Comisiones evaluadoras de trabaje de grado - Doctorado

LEIDY ESMERAL DM HERRERA JARA, Tiru'o: PROBLEMAS EN LA INCORPDRACICN DE LAS TIC EN LOS P-143 AMBIENTES EDUCATIVOS EM COLOMBIA T de frabajlo
prexenfado: Proyecto de arado/Tesi ere: UNIVERSIDAD METROPOLITANA DE CIENCIA Y TECHOLOGIA progroma ocodimice DOCTORADD EN CIEMCIAS DE LA EDUCACION
Normhre del arieniodo: MaRLA DEL SOCORRD RAMIRE? GIRALDO

= Dates complementarios = Jurado/Comisiones evaluadoras de trabajo de grado - Doctorado
LEIDY FSMERALDA HERRERA JARA, Tifwfo: PROPUESTA PEDAGOGICA PARA EL FORTALECIMIENTD DE LA CONVIVENCIA ESCOLAR ¥ LA DISCIPLIMA DESDE LA GESTION
EDUCAT VA CREANDO U FRENTE ACTIVO DE PADRES DE FAMILLA PARA EL CENTHO EDUCATIVO EL MAMEY E INTEGRADOS EL REPARD ¥ EL TORRENTE. Tipo de trobwjo
presentade: Proyecto de grado) Tess en;: UNIVERSIDAD METROPOLITANA DE CIEMCIA Y TECHOLOGIA prograre aeoddmico DOCTORADD EH CIEMCIAS DE LA EDUCACION
Nombre del artentodo: FETRONA DEL CARMEN GARCLA GARAY

= Datos complementarios - Jurado/Comisiones evaluadoras de trabajo de grado - Maestria
LEIDY ESMERALDA HERRERA JARA, Titudo: Lo eficacia del Méetodo ACE-V en el analiis de hoellas dactilare en los heches delietivos investizadon on Ls Unidad de
identificacion Criminal v Crvil, Sub- Direccion de Criminabistica, en ia Provincia de Panama” Tipo de trobejo presentedo; Provects de grado) Tesis en; UMIVERSIDAD
METROPOLITANA OF CIENCIA Y TECROLOGIA progromo ooademicn MALSTRIA [N CRIMINALISTICA Mombve del orientodo; Aurciia Murillo Godoy

= Datos complomentarios - Jurado/Comisiones ovaluadoras de trabajo de grado - Doctorade
LEIY ESMERALDA HERRERA JARA, Titwlo: USD DE LA HERRAMENTA WEE 2.0 TWITTER PARA LA CREACHMN DE MICROCUENTDS COMD ESTRATEGIA DE MEJORAMIENTD DE
LA ESCRITURA EXN EL GRADOD §°-07 Tipo de trabgjo presentede: Proyecto de grado/ Tosis e UNIVERSIDAD METROPOLITANA DE CIENCIA ¥ TECNOLOGEA programa
acoddrmico DOCTORADD EN CIEMCIAS DE LA EDUCACION Nombre del orientodo: JUSTO MISE DORLA MEER

= Datgs complementarios - Jurado/Comisiones evaluadoras de trabajo do grado - Doctorado
LEIDY ESMERALDA HERRERA JARA, Ticulo: EL PROBLEMA DE LA ENSENANTA DEL SABER TECNCLOGICO EN LA SA5ICA PRIMARIA Tipe de frobajo presentode: Proyecto do

e grado/ Tens en: UNIVERSIDAD METROPOLITAMA DE CIENCLA Y TECHOLOGIA progroma aoademice DOCTORADD EN CIEMCIAS DE LA EDUCACION Mombre del
ariemtodo: LUCELY MARTINEZ PESTANA

= Dato complemamtarion - Jurada/Commiones evaluadoras de trabajo de grado - Doctorado
LEIDY ESMERAL DA HERRERA JARA, Thrufo: GESTION EN LA EDUCATIVA ANTONIO MUINICIFO PELAYD, COLOMBLA COMUNITARIA I‘I:iSTTnJCION JOSE I{]AL..‘.N1 DE SAN
CORDOBA, Tipo de trabaio presentado: Proyecto de grado/ Tesis en: UNIVERSIDAD METROPOLITANA DE CIENCLA Y TECHOLOGIA programe acodémice DOCTORADD EN
CIENCIAS DE L EDUCACION Nombre del orentado: JEIDS CECILLA MIRANDA PAEZ

= Datos complementarion - Jurado/Combiones evaluadoras de trabajo de grado - Doctorado

LEIDY ESMERALDA HERRERA JARA, Titwlo: EL Lederazgo en Tiempos de Cnss, Un Estudio de Camos en 1 nstitucidn Educativa E1 Castalto, 5an Berrardo del Viento 7
Chrdoba Tipo de frobajo preseniodo: Proyecto de grado/Tesis eo: UNIVERSIDAD METROPOLITAMA DE CIENCIA Y TECNOLOGIA programa academico DOCTORADD EN
CIENCIAS OE La EDUCACION Nombre del orientodo: JAVIER ALEERTD MUNDT PERES

= Datos complementarion - Jurado/Comisiones evaluadoras de trabajo de grado - Dectorado

LEIDY ESMERALDA HERRERA JARA, Tirto: Estrategias Didacticas para el Fomento de actitudes Emprendedoras on los estudiantes de sexto grado en la Institucion
Educativa El Recuerde, Tipoe de trobafo prosentodo: Provecto de grada) Tests en: UNIVERSIDAD METROPOLITANA DE CIENCIA ¥ TECNOLOGIA progrome académico
DOCTORADD EX CIEMCIAS DE LA EDUCACION Nombve del orientodo; DULLYS COMSUSLO BRUMAL GUILLEN

= Datos complementarkos = Juradod/Comissones evaluadoras. de trabajo de grado - Doctorado

LEWDY ESMERALDA HERRERA JARA, Titulo: COMSTRUCCION DE UN CURRICULO PERTIHENTE AL CONTEXTO RURAL DL LA ISTITUCKIN EOUCATIVA MUNIIPAL L ENCANG
Tipo de frobojo preseiodo; Proyecto de grado/Tesis en: UNIVERSIDAD METROPOUITANA DE CIENCEA ¥ TECHDLOGIA progroma atedemico DOCTORADO EN CIERCIAS DE
La EDUCACION Nombwe del orientado: DAIRA XIMENS BERMEG ITOUIERDO

= Datos complementarios - Jurado/Commiones evaluadors: de trabajo de grado - Doctorado

LEIDY ESMERALDA HERRERA JARA, Titwo: COMPETENCIAS ¥ HAZILIDADES DE INVESTIGACION FORMATTVA EM ESTUDIANTES DE BASICA SECUNDARIA Tips o trobolo
presentado: Proyecto de grado/Tesis en;  UNIVERSIDAD METROPOLITANA DE CIEMCIA ¥ TECHOLOGIA programa acogémice DOCTORADD BN CIENCIAL DE LA EDUCACICH
Mewnibre del orientode: DANIEL ALE JARDRO GOMZALET ORTIZ

Bt cienin ming e o owleviae vissshrador praerarCumcaloCv.do Tood_rh=0(H 4 T6824 Virzz




10411421 23:05 CvLAC - BG

Datos generales  Acthadades formacién Actividades evaluadar  Apropiacion secial Prociuccion bibliografica  Produccion Téonica

Mas informackon  Producciin en arte Buscar ZACION DE LU RECUMSOS TECHOLOGILUS PARA EL FORTALECIMIENTO DEL APKERDIZAJE EXPERIENCIAL EN LUS NINDS

HINAS DEL PRICSCOLAR MAESTRO ARENAS BETANCUR SECROR CASTILLA MUNICIPED DE MEDELLIN Tipo de trabajo preseriodo: Progecto de grado/ Tesis e
UNIVERSIOAD METROPOLITANA DE CIENCLA ¥ TECHOLOGIA progroma seaddmico DOCTORADG EN CHEMCIAS DE LA EDUCACION Nombre defl orientode: LEIDY DEL
CARMEM RESTREPCH OSORIO

Datos complementarios - Jurade/Comisionis evaluadoras dr trabajo de grado - Doctarado

LEIDY ESMERALDA HERRERA JARA, Titufo: ESTRATEGLA PEDAGOGICA PARA FORTALTCER La LECTURA ¥ ESCRITURA A TRAVES DEL WSO DE LAS TIC EN LOS ESTUDIANTES
DEL GRADD QUINTO DE L INSTITUCION EDUCATTIVA CURRULAD Tipe de trabgjo presentado: Proyecto de grados Tess en:  UNIVERSIDAD METROPOLITAMA DE CIENCIA Y
TECKOLOGIA progroma scadémico DOCTORADD EN CIENCIAS DE La EDUCACION Nombre def orfentado: CONCERCION CABALLERC RAMIREZ

Datos complementarios - Jurada/Camitknnes evaluadoras de trabajo de grado - Doctorado

LEEDY ESMERALDA HERRERA JARA, Titelo: APLICACION DE RECURSOS DIDACTICO DIGITALES EH LA GESTION DE LA EMSEMANTA Y EL APREMDMTAJE DE LAS MATEMATICAS;
Tipe de trabajo presentodo; Proyects de grado/Tess on:  UNIVERSIDAD METROPOLITAMNA DE CIENCIA ¥ TECHOLOGIA progrema arocémico DOCTORADD [N CICHCIAS DE
L EDUHCACEON  Nomnbre cel orfentado: LEVSER LUIS CERALLD SAMCHET

Datos complementarios - Jurado/Comistones evaluadoras de trabajo de grado - Doctorade

LEIDY ESMERALDA HERRERA LARA, Tirdo: ESTRATEGLA PARA FORTALECER LA COMPRENSION LECTORA A TRAVES DE PROCESOS CREATIVOS Tipn de trabajo
sresentado: Proyecto de grado/ Tests en: UNIVERSIDAD METROPOLITANA DE CICMCIA ¥ TECHOLOGIA programe acodernico DOCTORADO EM CIENCIAS DE La EDUCACKIN
Hombre del orfentado: M ESTELA ACEIDAS RODRIGUET

Datos complementarios - Jurado/Comisiones evaluadaras de trabajo de grado - Doctorado

LEIDY ESMERALDA HERRERA JARA, Titwlo: nalss de ka Influencla del Entemo Soctal y de la Dinamica Familiar en el Rencimiento Academico de los Dviudiantes de
Grade 5° oo ka Institucion Educativa EL Resario del Municipio de Tierralta, Cardoda Colombia Tipe de trabajo presenteds; Proyecto de grado/Tests o UNIVERSIDAD
METROPOLITANA DE CIENCEA ¥ TECNOLOGIA progrome ocodémice DOCTORADD EN CIERCIAS DE LA EDUCACKIN Mombre ded orientodo: GLENYTS JUDITH AVILET
SALGADO

Datos complementarios - Jurado/Comisiones evaluadoras de trabajo de grads - Doctlorado

LFIDY FSMERALDA HERRERA JARA, Titwle: La stnoeducackn mita o realidad on los territorios ancestrales de los Zenoes en Cordoba Tipo de trabajo
presentodo: Proyecto de grado Tesis en: UNIVERSIDAD METROPOLITAMA DE CIEMCIA Y TECKROLOGIA progrome acodémice DOCTORADO EM CIZMCIAS DE LA EDUCACION
Newmbre gl orientodo:r DAIRO EMIRD BUELYAS OTERD

Datos complementarios - Jurado/Comiziones evaluadoras de trabajo de grado - Doctorade

LEIDY ESMERAL DA HERRERA JARA, Titulo; LA CATEDRA DE ESTUMOS AFROCOLOMBIANGS COMD ALTERMATTYA ANTE EL RACISMO EN UK ENTORNO ESCOLAR Tipo dr
trabalo presentodo: Proyeets de graco/Tests en:  UNVERSIDAD METROPOLITAMA DE CIEMCIA ¥ TECMOLOGLA programe acadérmicn DOCTORADD EN CIENCIAS DE La
ECUCACION Nombre del arientodo: SOUBETH DEL CARMEN AGUIRRE ROMERD

Datos complementarios - Jurada/Comisiones evaluadoras de trabajo de grado - Macstria

LEDY ESMERALDA HERRERA JARA, Tifuwlo: ANALISE DE LO% ASPECTOS LEGALES QUE FUNDAMENTAN LA INVESTIGACION PERICLAL EN EL MALTRATD FISKCO DE LA MUJER
EN PRMAMA, Tipo de troboio presentodo: Proyecta de grada/Tesis en: UNIVERSIDAD METROPOLITARA DE CIENCIA Y TECHOLOGIA programa aoacermico MALSTRIA EN
CRIMINALISTICA Nombre del orientador Luis Alberto Graell Marmcal

Datos complementanos = Jurado/Comiviones ovaluadoras de trabajo de grade - Doctorado

LEIDY ESMERALDA HERRERA JARA, Titdn: Estrategia pedagogica y deiactica apoyada on la garmificacon come medio que potencie el desarrailo de Las habilidades v
competencias matematicas &n ios estudiantes de 40 y 50 grado de educacion bavica primaria oe a LE. El Silencio Puerto Estondidn Cdrdoba, Colombia. Tipo de
trobajo presentado: Proyecto de gradodTess en:  UNNVERSIDAD METROPOLITANA DE CIEMCIA Y TECHOLOGIA progroma acodémico DOCTORADD EN CEEMCIAS DE LA
EDUCACION MNombre del orienfodo: EDER MaNUEL HERRERA CARDOZIOD

Datos complementarsos « Jurado/Comiziones evaluadoras de trabajo de grado - Doctorado
LEIDY ESMERALDA HERRERA JARA, Titwlo: LAS TIC COMO COMPLEMENTD EM EL PROCESD DE ENSERLANTA APRENDIZAJE EN LAS CIENCIAS DE LAS MATEMATICAS BARA
ESTUDIANTES DE UNDECIMD GRADD DE LA INSTITUCIKIN EDUCATIVA SAN MARTIN DE CARBONERD.” Tipo de trabajo presentaca: Proyecto de grado/ Tests en;

UNIVERSIDAD METROPOLITANA DE CIENCIA ¥ TECHOLOGIA progroms ocademics DOCTORADD BN CIENCERS DE LA EDUCACION Nombrr del ovientodo; CARLDS MIGUEL
ALREET CARDICTA

Datos complementarios = Jurado/ Comisiones evalusdoras de trabaje de grado - Doctorada
LEIDY ESMERALDA HERRERA JARA, Tifulo: ESTRATEGIAS BASADAS EN LA INTELIGEMCIA EMOCIONAL PARA LIDIAR EL ESTRES DOCENTE £N TIEMPOS DE PANDEMIA Tipo de
trotajo presentode: Proyecto de gradod/Tesis en; UNIVERSIDAD METROPOLITANA DE CIENCIA ¥ TECKROLOGIA progrome ocaddémico DOCTORADO EN CIENCIAS DE LA
EDUCACKON Nombre del arientodo: LA DEL CARMEN ARGUMEDD HERNARDET

Datos complementarios - horadofComisione, evaluadorss de trabajo de grado - Doctorado

LEIDY ESMERALDA HERRERA JARA, Titwlo: SO DIDACTICO DE LAS TIC EM EL PROCESS DE ENSENANZA M LAS INSTITUCHONES EDUCATIVAS PUBLICAS DEL MUNICEPIO EL
ROSARID - RARIRG Tipo de frabajo presentods: Proyecto de grade) Tesis en: UNIVERSIDAD METROPOLITANA DE CIENCIA ¥ TECHOLOGIA programa aeadémics
DOCTORADG EN CIENCIAS DE La EDUCACION Nambre del orieritado; ANDREA GIOVVAMA LEYTON PINCHAD

Datos complementarios - Jurado/Comisiones evalusdore de Urabalo e grado - Doctorado

LEIDY ESMERALDA HERRERA LARA, Titulo: ACOMPANAMIENTO FAMILIAR £N LAS ACTIVIDADES ESCOLARES DEL GRADD JARDAN BN EL MURICIPHD DE Tipo de franajo
presentada: Proyects de grado’ Tesis on: UNIVERSIDAD METROPOLITANA DE CIEMCIA Y TECHOLOGIA programa acodemice DOCTORADD EN CIENCIAS DE LA EDUCACION
Nombre ded orfeniadoe: VIOUS PAOLA MURILLD MONTES

Datos complementarios - Jurado/Comisiones evaluadoras de trabajo de grado - Doctorade
LEIDY ESMERAL DA HERRERA JARA, Titufn: LAS PRACTICAS PEDAGOGICAS DE LOS DOCENTES EN CORRESPONDENCIA CON LOS CONTEMIDOS DEL PROYECTO EDUCATIVO
INSTITUCIONAL EN LA BEA PEDSO ANTONIO ELEJALDE Tipa dw frabajo presentodo: Trabajo de grado/Tesis en;: UNIVERSIDAD METROPOLITANA DE CITHCIA Y
TECNOLOGIA progroma soedimico DOCTORADD EN CIENCIAS DE LA EDUCACION Nombre del orlentado: Luz Migdonia Gomer Guzman

Daton complementario - Jfate/Comisones cvaluadora de trabajo oo grade - Doclofads
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Datos generales  Actividades formacion  Actividades evaluador  Apropiacion social Produccidn bibliografica  Produceson Técnica i
Mas informacion Produccion on arte Buscar N ——— = .- ¥ A
= Datos complementarios - Jurada/Comisiones evaluidoras de trabajo de grado - Doctorado
LEIDY ESMERALDA HERRERA JARA, Titwio: Estrabegia didactica basada en un cbjeto virtual de aprendizaje Como coadyuvanie on los procrsos OoF comprenman lectiora

Tipa de frabajo presentodo: en: UNIVERSIDAD METROPOLITANA DE CIENCLA Y TECHOLOGIA pvograma acodémica DOCTORADO EX CIENCIAS DE LA EDUCACION
Nombre del orientado: LUZ ANGELA GORDILLO CARRANTA

1= Datos complementanios - Jurado/Comisiones evalusdoras de trabajo de grado - Doctorado

LEIDY ESMERALDA HERRERA JARA, Titulo: LAS TIC COMD HERRAMIENTAS DIDACTICAS PARA FORTALECER LAS HABILIDADES DE LECTURA ¥ ESCRITURA. Tipe de trabagjo
presentodo: Proyecto de grade! Tests en: UNIVERSIDAD METROPOLITANA DE CIENCIA Y TECNOLDGIA programa scodémico DOCTORADD EN CIENCIAS DE LA EDUCACION

Nombre del onentedo: LUCY ROCID MEIL REVELD
«  Datos complementarios - Jurado/Comisiones evaluadoras de trabajo de grado - Pregrado

LEIDY ESMERALDA HERRERA JARA, THulo: La mulibculturalidad para el deserrallo de las competencias oenbificas Tipo de frobejo presentedo; Trabajo de grado/ tesis
en; UNIVERSIDAD METROPOLITANA DE CIERCIA Y TECHOLOGIA programe acodemice DOCTORADD EN CIEMCIAS DE LA EDULCACION MNombre det orievtado: MILFRED
ESTHER CORONADD BORJA

«  Datos complementanos = JuradofComisines evaluadoras de trabajo de grado - Doctorado
LEIDY ESMERALDA HERRERA JARA, Tifwlo: PRACTICAS EVALUATIVAS DE LOS DOCEMTES PARA La FORMACION EN COMPETENCIAS EN SASHCA FRIMARIA OE LAS
IRETITUCIONES EDUCATIVAS OFMCLALES DE AYAPE Tipo de frabajo presenfodo: Proyecto de gradof Tess en:  UNIVERSIDAD METROPOLITAMA TE CIENCIA ¥ TECHOLOGEA
programe académico DOCTORADD EN CIENCIAS DE LA EDUCACION Mombre del arlentado: KATIA MILENA BELTRAN BUELWAS

=  Datos complementario:s - Jurada/Comisines evalusdoras de trabajo de grado - Magstria

LEIDY ESMERALDA BERRERA JARA, Titwlo: jValorachkin e la eficiercla de Lo teoricas puicologices utilizades, para determinar ol deno moral en victimas de violencia
dome=tica en UPAVIT San Miguelito;. Tigo de trobajo presentade: Trabajo de grado/tess en: UNIVERSIEDAD METROPOLITANA DE CIENCIA ¥ TECKROLOGLA - UMECIT
programe academico MAESTRIA EN PSICOLOGIA JURIDICA ¥ FORENSE Mombre del orfentado: Vanessa Jhavana Petaloza Carrera

= Datos complementarios - Jurada/Commiones evaluadoras de trabajo de grado - Curso de perfeccionamiento/especializacion
LEEDY ESMERALDA HERRIRA JARA, Titwlo: La investigacion judiond por Lesiones en acodentes de transito y s protocelivacion en Colombea y Panamd Tipo de trabajc
presentado; Trabade de gradod tests on: DINAT ESCUELA DE SEGURIDAD VIAL programa acadiémmice ESPECIALIZACION MVESTIGACION DE ACCIDENTES OE TRANSITD
Nombre del orfentador Alexis B, Meding H., Jhon H. Dona -G, Docar F. Yaron O, y Welkedys A, Mocales

= Datos complernentarios - Jurada/Comisiones evaluadoras de trabajo de grado - Maestnia
LEMY ESMERALDA HERRERA JARA, Titelo: EFECTOS PRICOSOCIALES DE LA PRISIDMIZACION DEL PERSOMAL UNIFORMADD PRIVADC DE LA LIBEATAD EN ESTABLECIMIENTD
DE RECLUSION ESPOL Tipo de trabajo presentado; Trabajo e grado/tesss on; ESCUELA DE POSTGRADOS DE POLICIA “MIGUEL ANTONIO LLERAS PIZARRD progroma
academico MAESTRIA EN CRIMINOLOGIA Y VICTIMOLOGIA Nombure del ariendodo: ANDRES CEBALLOS CORREA

= Datgs complementarios - Jurado/Comisiones evaluadoras de trabajo de grado - Pregrado
LEIDY ESMERALDA HERMERA JARA, Titwlo: FORTALCCIMIENTD DE LA CULTURA VIAL EN LA CIUDAD DE CUCUTA Tipo de trabopo presentodo: Trabapo de sradod evis om
ESCUELA DE SEGURIDAD VIAL  programa académico TECHICO PROFESIONAL BN SEGURIDAD VIAL Nombre del prisntodo: MARIC CAVIEDES ANGEL JAVIER DUARTE

Par evaluador
Ambite; Mactonal Por evaluodor o Malerial para publicacion caentifacn Editoriol: UNIVERSIDAD ECCI, 2018, Abnl

Ambito; Nacwonal Par evalugdor de: Material para publicackin centifica Revister Reveta Unimar, 2098, Agosto
Ambita: Nacknal Par evaluador de; Material para publicacion cicntifica Editorial: UNIVERSIDAD MaGDALENA, 2019, Agosto
Ambito: Nacwona), Per evaluodor de: Material para publicackon chentifica Revisto: UNIVERSIDAD CATOLICA DE MAMIZALES, 2018, Agosto

Ambito; Mackonal Por evaluodor de: Material para publicacian cientifica  Redisto: CIENCLA Y PODER AERED ESCUELA DE POSTSGRADOS FUERTA AERFA, 2019,
Septwmbre

Amblio: Hackonal Par evaluador de; Matenal para pubbicacion centifica  Editoriol: UMVERSIDAD SURCOLUDMEIANA, 7021, Junso
Ambito: Nacwnal Par evolugdor de: Materal para publicacion clentifica Editorial: UMVERSIDAD CATOLICA, 2021, Julle

Amblto: Nachnal Por evaluador de: Material para pubdicacion cientifica Editarial: UNIVERSIDAD ECCH, 2019, Mayo

|Eventos cientificos

1 Nomiwe def evente: 1| Congreuo "Muevas Tendencias sn Derecho Penal y Crimnalntics™ Tipe de svento; Congreso Ambite: Internacional Realizado #2019 1115 00:00:00
20091115 (- 00:00.0  ent Panamd - LWECT

Producios asociados
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Datos generales  Acthvidades formacion  Actividades evaluador  Aproplackin social Produccion bibliografica  Produccitn Ticnica b
Mas informacon  Produccidn en arte  Buscar

« Nombre de (g institucion:UNIVERSIDAD METROPOLITANA DE CIENCLIA Y TECHOLOGES - UMECTT Tipo de producto:Patrecinadora

Participantes
= Nombre: LEIDY ESMERALDA HERRERA JARA Rol &n of svento: Ponenio

1 Hombre del evento: Il CONGRESO NUEVAS TEMDEMCIAS EN DERECHO PEMAL Y CRIMIMALISTICA: Una PERSPECTIVIA ANTE LOS RETOS POR LA PANDEMIA DEL COVID-19 Tipo die
evrnto: Congress Ambito: Imternacional Reolfcodo o :2020- 12-05 O0:00:00.0, J020-12-06 00:0000.0  en Cludad de Poramng - Acoeso wirtual
Productos asociados

= Nombre del procucto: ACTUALIDAD DE LAS CIENCIAS FORENSES EN LA REPUBLICA DE COLOMELA Tipo e provucto:Producosdn téonica - Presentacidn de trabajo « Ponen
Instituciones acociadas

» Nombre de g institucidn:UNIVERSIDAD METROPOLITANA DE CIENCIA Y TECROLDGIA - UMECHT Tipn e producta: Gestinnadors
Participanites

= Mombre: LEIDY ESMERALDA HERRERA JARA Rol en o evento: Ponente

¥ 3 Nombre det evento: | ENCUENTRO REGIONAL Y 1l ENCUENTRO INTERMO DE INVESTIGACION Tipo de evento: Encuentro Ambita: Mational Reafizodo of:2017:11-23
D0:00:00,0, 20771124 GR00:00.0  en BOGOTA, D.C. - Corporacion Educativa Naciana!
Productss aseciadas

= Nexnbre del produciosLa investigacion como herrambenta en los exdudion tecnice Tipe de producfo:Prodocesin Weomica - Presentacion de trabajo - Ponencia
Instituciones asockadas

= Mombre de lg stifuckon:CORPORACION EDUCATIVA NACIONAL Tipe de producto:Ge=tionadora
Farticipantes

= Nombre: LEIDY ESMERALDA HERRERA JARA Rof en o fvendo: Ponente

Articuios
- Q‘ Produccion bibliografica - Articulo - Publicado on revista expecializada

LEIDY ESMERALDA HERRERA JARA, ALICIA DEL PILAR MARTINEZ LOBO, PATHICIA CADERA CAICEDO, “FORMACION INVESTIGATIVA EM LO% PROGRAMAS TECNOLOGICOS DE
LA FUERTA AERA COLOMIIANA" | En: Expana

Remista Internacional De Educandn ¥ Aprendizape (554 ZT55-453X mo:

wl fasc.d p 124 - 137 2015, DOE

= Produwccion bibliografica - Articubo - Publicade en revica especializada

LEIDY ESMERALDA HERRERA JARA, "METODOLOGEA DE LA INVESTIGACION APLICADA AL DERECHO PEMAL Y LAS CIENCIAS FORENSES” . En: Panama
Cathedra 155N 21641175 o

vl fosc 12 pob2 - 71,2020, DOI v0.375%4/ cathedra.ni2.379
= Produccion bibHografica - Articulo - Publicado en revinta especializada

LEIDY ESMERALDS HERRERA JARA, "Correos humanos: wictimas o participes” . En: Panamd
Cathedra (558 2164-117K oot

w10 fasc, 15 p 26 - 52 2027, DOM: 1037594/ cathedra. nl 5.470

Palabras:

Formas delictivas, Tendenoas del delito, Victema, Control socil,

Capitulos de libro

Tipo: Capitule de libeo
ALICIA DEL PILAR MARTINEZ LOBZ, Tipo: Capitule de libro
LEIDY ESMERALDA HERRERA JARA, Tipo: Capitulo de Lbro

FATRICES CADENA CAKCEDD, "Formachon investigativa on los Programas Tecnologicos de Ly FACT Cundernas De La Maestria En Docencla E Irvestigacion Universitana .
En: Colomiia /58N 978-938-8866-01-7 od: Universdad Sereio Arboleda , v . p.91 - 112 2014

Tepo: Dtro capitudo de libro publicada
LEIDY ESMERALDA HERRERA JARA, "Persamiento innovador a traves de la Investigacion en la Educacion” Estuchios de Dearrollo Econdnico y Social Una Perspectiva de
L ez igacion Degde La FSEM Yolurmen: Educacion Superior . En: Colombia [S5N: 978-958-8817-30-9 ed: UNIVERSIDAD ECCI , v , p.?55 - 185 1,218

hitps:scienti minciencias gov.osieylacvisuahizdon generarCurnculoCy do Tood _rha0014T6529 HNZ2
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Datos generales  Acthvidades formacion  Actividades evaluador  Aproplacion social Produceidn bibbografica  Produccion Tenica
Mas informacion  Producesdn enarte  Buscar ado = Pevibdico de noticias

LEIDY ESMERALTA HERRERA LARA, “ERES UMA PERSOMA CURIOSA Y TE GUSTA INVISTIGARY En: Colombia, 2014, Tecnoesufa, Revista De Tecnologia Aeronautica,
(554: 1900-4303 p.48 - 53 w11

. 5 Produccion bibliografica - Otro articulo publicade - Perigdico de noticias

LEMDY ESMERALDA HERRERA JARA, "QUE ST ESPERA [T UN PROYECTO DE INVESTIGACKIN™ En: Colambna. 2011, Tecnoesufa, Revisia De Teonplogha Aeronbutica.
I55N: T00-4303 ot - Fw19

= Produgclan bibllegrafica - Otro articule publicade - Revista de divulgackon
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